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GOREVE YENIi BASLAYAN iNGIiLiZCE OGRETMENLERININ
KARSILASTIKLARI SORUNLAR
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Oz

Bu arastirmanin amaci meslege yeni baslayan ingilizce 6gretmenlerinin karsilastiklar1 sorunlari ortaya
koyup bu sorunlarin ¢éziimiine iliskin Oneriler sunmaktir. Calismaya 2015-2016 egitim ve 6gretim
yilinda Agri, Hakkari, Sanliurfa, Gaziantep, Elazig, Mardin, Siirt, Bitlis, Sirnak, Diyarbakir, Mus ve
Van illerinde {iniversite egitimleri sonrasi bir egitim yili boyunca ilk atama yeri olarak gérev yapmis,
toplam 30 Ingilizce dgretmeni katilmistir. Nitel arastirma yaklasin ile desenlenen ¢alismanin verileri
Ogretmenlere gonderilen yazili metinler araciligiyla toplanmig ve elde edilen veriler igerik analizi
kullamilarak ¢oziimlenmistir. Arastirmanin sonuclar1 géreve yeni baslayan Ingilizce 6gretmenlerinin
atandiklar1 bolgedeki sosyokiiltiirel yapiya ve fiziksel kosullara uyum konusunda sorunlar
yasadiklarini, ¢aligtiklar1 kurumda egitim etkinliklerini olumsuz etkileyen durumlarla karsilastiklarini
ve lniversitede sahip olduklari 6gretmenlik meslegi beklentileriyle gorev yaptiklari siire icerisinde
tecriibe ettiklerinin ortiismedigini gdstermektedir.
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BEGINNING ENGLISH TEACHERS AND THEIR PROBLEMS

Abstract

The purpose of the study was to identify the problems that beginning English teachers experienced
and present solutions for these problems. The participants of the study included 30 beginning English
teachers who were on duty during the 2015-2016 year in Agr1, Hakkari, Sanliurfa, Gaziantep, Elazig,
Mardin, Siirt, Bitlis, Sirnak, Diyarbakir, Mus, and Van cities. The study used case study which is one
of the qualitative research models. Data were collected via written texts and examined by using
content analysis. The study results show that beginning English teachers experienced adaptation
problems triggered by sociocultural factors and physical conditions. They witnessed situations that
negatively influenced educational practices and experienced reality shock as their teaching
expectations during the university years did not overlap with real circumstances.
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Giris

Okullarda verilen egitimin temel amaclarindan birisi egitim siirecinin sonucunda
Ogrencilerin kazanimlarmin yiliksek olmasini saglamaktir. Bireysel ve ailevi
ozelliklerin yaninda 6grencilerin bir egitim kurumunda aldiklar1 egitimin kalitesinin,
elde edilen egitimsel kazanimlarin yiiksek olmasinda 6nemli bir rolii vardir
(Hanushek, Kain, Leigh, 2010; O’Brien ve Rivkin, 2005). Okullarda ulasilmak
istenen egitim hedeflerinin gergeklestirilmesinde gorev yiikii biiyiik o6l¢iide
ogretmenlerin lizerinde toplanmistir (Lumpkin, 2008). Dolayisiyla 6gretmenlerin ve
okullarda verecekleri egitimin kalitesini yiikseltmek egitim politikalarinin
hedefledigi en Onemli konularin basinda gelmektedir (Leigh, 2010). Kiroglun’a
(2008) gore 6gretmen, egitim sisteminin kapsadigi tiim unsurlar etkileme giiciine
sahip olan en énemli 6gedir. Ogretmenin egitimdeki 6nemini goz dniinde bulunduran
Ogretmen yetistirme programlari da 6gretmen adaylarini en giincel bilgilerle donatma
egilimindedir. Ancak yapilan arastirmalar, 6gretmenlerin mesleklerinin baglangic
doneminde karsilagtiklart tecriibelerin  Ogretmenlik kariyerlerinin geri kalan
boliimiindeki tutumlar1 ve Ogretmenlik uygulamalari {izerinde biiyiik etkileri
oldugunu gostermektedir (Gratch, 1998; Oguz, 2004; Sar1 ve Altun, 2015; Smith ve
Ingersoll, 2004; Yesil ve Karakus, 2011; Veeman, 1984).

Meslege yeni baslayan cogu Ogretmen i¢in mesleki gecis sadece Ogrencilikten
ogretmenlige dogru giden bir statli degisimi degil, ayn1 zamanda meslege baslanilan
bolgede ve okulda bir sosyallesme siirecini ifade etmektedir. Ogrencilik déneminde
ait oldugu sosyal aglar1 ve kiiltiirel normlar1 geride birakip yeni bir ¢evreye ayak
basan Ogretmeni yeni sorumluluklar beklemektedir. Bu siirecte okullarin bina
ozellikleri, yerlesilen bdlgenin cografi konumu ve ozellikleri, okul ydneticilerinin
egitime, Ogretmene, aileye ve Ogrenciye yonelik tutumu ve yaklasimlari farklilik
gostermektedir (Toker Gokge, 2013). Ogretmenin 6grencilik donemindeki mesleki
beklentileriyle meslege basladigi donemdeki tecriibelerinin Ortiismedigi durumlar
ortaya ¢ikabilmektedir. BOoyle durumlar &gretmenin meslege olan bakis agisini
etkilemekte ve kendine olan giivenini zedelemektedir. ‘Gergeklik soku’ olarak
nitelendirilen bu durum {niversite egitimi siiresince smif ig¢inde olusmus
beklentilerin karsilagilan gercek olaylar tarafindan ciiriitiilmesini ifade etmektedir
(Veeman, 1984).

Sar1 ve Altun’a (2015) gbre géreve yeni baslayan bir 6gretmenin tiniversite yillarinda
aldig1 egitim daha ¢ok kuramsal bilgiye dayali oldugu igin 6gretmenlik mesleginin
ilk yillar1 uygulama diizeyinde bir deneyimsizlik siirecidir. Kuramsal bilgiler ¢cogu
zaman Ogretmenlik meslegini tanitmakta ve O&gretmenlerin karsilasabilecekleri
sorunlart detaylandirmada yetersiz kalmaktadir (Oguz, 2004). Yesilyurt ve
Karakus’un (2011) da belirttigi gibi 6gretmenlerin meslege baslamadan dnce almis
olduklar1 egitim kuramsal agidan yeterli olsa bile hizmet Oncesi egitim siiresince
edinilmis olan bilgiler, yeni c¢alisma ortaminda kisa siirede islevsiz hale
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gelebilmektedir. Bdyle durumlarda Ogretmenlerin  karsilastiklar1  uygulama
sorunlariin belirlenip bu sorunlarin ve ¢oziim Onerilerinin 6gretmen yetistirme
programlarinin i¢ine dahil edilmesi, somut Orneklerin c¢ogaltilip {niversite
ogrencilerinin bu kosullara hazirlanmasina katki saglayacaktir.

Tiirkiye’de gerceklestirilen baz1 ¢alismalarda, meslege yeni baslayan 6gretmenlerin
ilk 6gretmenlik tecriibelerinin iiniversite yillarindaki beklentilerinden farkli oldugunu
ve bu dgretmenlerin bir¢ok degiskenden kaynaklanan sorunlarla miicadele ettiklerini
ortaya koymustur. Alanyazindaki bu calismalar incelendiginde, Oztiirk (2015),
ogretmenlerin mesleklerinin ilk yillarinda is yiikii, sosyal statii ve dgretmen kimligi,
amirlerle iliskiler ve sinif yonetimine iliskin giicliikler yasadiklarini tespit etmistir.
Toker-Gokge (2013), Bilecik, Bolu, Edirne, Istanbul ve Sakarya illerinde gdrev
yapan sinif ogretmenlerinin ders hedefleri yazma, uygun 6gretim materyallerini elde
edebilme, kalabalik smiflarda simif yonetimini saglama ve dersi basariyla
tamamlayabilme, oOgrenme gilicligi ¢eken Ogrenciler i¢in uygun yontemler
kullanabilme, 6grencilerle ilgili bilgileri kayit altina alabilme, denetgilerle iligkiler
olusturabilme ve yoneticilerden destek alma konularinda sorunlar yasadiklarini
bulmustur. Diger bir ¢alismada Anilan, Kili¢ ve Demir (2015) Tiirkiye’nin kirsal
kesimlerinde goéreve yeni baslayan Ogretmenlerin sorunlarini arastirmis ve bu
ogretmenlerin siniflarin kalabalik olmasi, materyal ve teknoloji yoksunlugu, 6gretim
programlarinin kirsal alanin 6zelliklerini dikkate almamasi, velilerin ilgisizligi ve
egitim seviyelerinin diisiik olmasi, Ogrencilerin derslere karsi ilgisizligi gibi
sorunlarla karsilastiklarini belirlemistir. Duran, Sezgin ve Coban (2011) goéreve yeni
baslayan Ogretmenlerin goreve basladiklar1 ¢evreye uyum ve sosyallesme gibi
sorunlarin yani sira, sinif i¢i 6gretim uygulamalarinda da sorun yasadiklarini tespit
etmistir.

Rivkin, Hanushek ve Kain’a (2005) gore, goreve yeni baslayan &gretmenlerin
siiflarinin basar1 diizeyleri aym1 6gretmenlerin ikinci ve liclincii yillarina gére daha
diisiiktiir. Ayrica goreve yeni baglayan 6gretmenlerin %15’ inin mesleklerinin birinci
yilinin sonunda gorevlerini biraktigi ve %14’ linlin ¢alistiklart okullar1 degistirmek
istedikleri tespit edilmistir. Bu oOgretmenlerin mesleklerini birakma ve okul
degistirme egilimlerinin temel sebepleri arasinda meslege baslamadan oOnceki
beklentileriyle meslege basladiktan sonra karsilastiklari durumlarin Ortiismemesi,
kendilerini 6gretmenlik mesleginde etkin hissetmemeleri ve sorunlarim1 ¢ézmede
yeterli profesyonel destek bulamamalar1 yer almaktadir (Smith ve Ingersoll, 2004).
Arastirmalar goreve yeni baglayan 6gretmenlerin biiyiik kisminin sinif yonetiminde
sorun yasadiklarint (Melnick ve Meister, 2008), miifredatin 6gretmenlerin tiniversite
egitimi aldiklar1 stirecte olusturduklart ve Ogretmen olduklarinda kullanmay1
hedefledikleri O6gretim metotlariyla Ortiismedigini  (Mathews, 2011) ve yeni
Ogretmenlerin sorunlarim1 ¢ézmek konusunda meslektaslarindan yeterli destegi
alamadiklarin1 gostermektedir (Hover ve Yaeger, 2004). Ayrica goreve yeni
baslamanin verdigi acemilik psikolojisinin sosyal ve etik kaygilara yol actig1 (Agee,

76



DUMLUPINAR UNIiVERSITESI SOSYAL BiLIMLER DERGISI SAYI 51, OCAK 2017

2004), 6gretmenlerin sosyal iliskiler olusturmada kaygi duyduklari (Watkins, 2005)
tespit edilmistir.

Ogretmenlerin dgrenciler {izerindeki etkileri diisiiniildiigiinde, meslege yeni baglayan
ogretmenlerin mesleklerine ait olusturmaya basladiklar1 ilk izlenimleri ortaya
koymak, sorunlarini tespit edip bu sorunlara ¢oziimler iiretmek, bu 6gretmenlerin
meslekte uzun vadede daha verimli olabilmelerini saglamak adina atilmasi gereken
adimlar1 olusturmaktadir. Arslan’in (2007) da vurguladigi gibi, karsilastiklar:
sorunlarin ¢éziimlerini bulamayan 6gretmenler, egitim sisteminin yap1 ve igleyisine
istenilen katkiy1 yeterince saglayamayacaktir. Egitimin diger alanlarinda arastirilmis
olmasina ragmen, Tiirkiye’de goreve yeni baslayan yabanci dil 6gretmenlerinin
karsilastiklar1 sorunlar ve aldiklar1 {niversite egitiminin ger¢ek ortamlarda
uygulanabilirligi aragtirma konusu olarak ilgi gérmemistir. Bu dogrultuda
gerceklestirilen bu arastirmanin goreve yeni baslayan Ogretmenlerin sorunlarin
belirlemek ve Oneriler sunmak odakli olusturulmus ii¢ amaci bulunmaktadir. Bu
amaglar asagida siralanmaktadir:

a) Goreve yeni baslayan Ingilizce dgretmenlerinin gérev yaptiklari sehir/ilge/koyde
karsilastiklar1 sorunlari ortaya koymak,

b) Goreve yeni baslayan Ingilizce dgretmenlerinin ¢alistiklart kurumda karsilastiklart
sorunlar belirlemek,

c¢) Katilimcilarin yabanct dil 6gretimi ile ilgili iiniversite egitimleri sirasinda sahip
olduklar diisiinceler ile goreve basladiktan sonra edindikleri tecriibeler sonucunda
ortaya ¢ikan diislincelerini belirlemektir.

1. YONTEM

Arastirma nitel aragtirma desenlerinden durum calismasi niteligindedir. Merriam’a
(1998) gore durum caligmasi bir 6rnegin, olgunun veya sosyal birimin yogun,
biitiinciil bir bigimde tanimlanmasi ve analizidir. Bu ¢alismada bir ya da birkag
duruma iligkin etkenler biitiinciil bir yaklasimla arastirilmis ve ilgili durumdan nasil
etkilendikleri lizerine derinlemesine bir arastirma yapilmistir.

1.1. Calisma Grubu

Caligsmaya, 2015-2016 6gretim yilinda Agri, Hakkari, Sanlurfa, Gaziantep, Elaz1g,
Mardin, Siirt, Bitlis, Sirnak, Diyarbakir, Mus ve Van illerinde iiniversite egitimleri
sonrast bir egitim yil1 boyunca ilk atama yeri olarak gérev yapmis, 21’1 kadin (%70)
ve 9’u erkek (%30) olmak iizere toplam 30 Ingilizce 6gretmeni katilmustir.
Calismanin amaci dogrultusunda katilimcilari olusturan 6gretmenler belirlenirken,
Ogretmenlerin tamaminin meslek yasantilarinin ilk yilin1 tamamlamis olmasi 6lgiit
olarak alinmigtir. Katilimeilarin 27°si (%90) ilkdgretim diizeyinde gorev yaparken,
geriye kalan 3 (%10) kisi lise diizeyinde Ingilizce Ogretmenligi yapmustir.
Katilimeilarin 23’14 (%77) koy, 5’1 (%17) ilge ve 2’si (%6) il merkezinde gorev
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yapmaktadir. Katilimeilarin -~ ¢aligmaya  katilimi  goniilliiliik  ¢ercevesinde
gercgeklestirilmistir.

Calismada katilimcilar “K+numara” kodlamalar1 araciligiyla gosterilmistir. Bu
kodlamalara iligkin detayl bilgiler Tablo 1’de aktarilmistir.

Tablo 1. Katilimcilara iliskin kodlamalar ve detaylar:

Katilimer No Gorev Yeri Cinsiyet
1 Diyarbakir K
2 Sanlurfa E
3 Agn K
4 Siirt K
5 Mardin E
6 Agr K
7 Bitlis K
8 Sanliurfa K
9 Siirt E
10 Elaz1g K
11 Agr K
12 Sirnak K
13 Sanlurfa E
14 Sirnak K
15 Gaziantep K
16 Mus K
17 Agr K
18 Hakkari K
19 Agrn K
20 Van K
21 Mus K
22 Sirnak K
23 Van E
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24 Bitlis E
25 Siirt K
26 Elaz1g E
27 Sanlurfa E
28 Hakkari E
29 Gaziantep K
30 Van K
1.2. Veri Toplama

Caligmaya ait veriler, katilimcilara gonderilen yazili formlarin katilimcilar tarafindan
doldurulmas1 sonucunda toplanmistir. Ilgili alanyazinda belirtilmis olan, egitimin
diger alanlarinda gorev yapan Ogretmenlerin aktardiklarit sorunlardan yola ¢ikilarak,
gbreve yeni baslayan Ingilizce &gretmenlerinin de benzer sorunlar yasayip
yasamadiklarint belirlemek amaglanmistir. Bu dogrultuda katilimcilara ii¢ soru
yoneltilmistir. Toplanan verilerden ortaya ¢ikan metin toplam 33.630 sozciik
icermektedir. Bu sayiya gore ortalama sozciik sayist 1121°dir.

Calismanin  birinci amaci1  dogrultusunda, géreve yeni baslayan Ingilizce
ogretmenlerinin gorev yaptiklar1 sehir/ilce/kdyde karsilagtiklar1 sorunlar1 ortaya
koymak icin dgretmenlere “Ogretmenlik gérevinizi yaptiginiz sehirde/ilcede/koyde
karsilastiginiz sorunlar nelerdir?” sorusu yoneltilmistir.

Calismanin ikinci amac1 kapsaminda, goreve yeni baslayan Ingilizce dgretmenlerinin
calistiklar1 kurumda karsilastiklar1 sorunlart belirlemek amaciyla Ogretmenlere
“Ogretmenlik gdrevinizi yaptigimz kurumda karsilastiginiz sorunlar nelerdir?”
sorusu yoneltilmigtir.

Arastirmanin {iglincii amact dogrultusunda, katilimcilarin yabanci dil 6gretimi ile
ilgili tiniversitede sahip olduklari diisiinceler ile goreve basladiktan sonra edindikleri
tecriibeler sonucunda ortaya c¢ikan diisiincelerini belirlemek amaciyla katilimeilara
“Yabanci dil 6gretimi ile ilgili tiniversitede kazandiginiz disiinceler ile bir yillik
gorevinizin sonunda edindiginiz diisiinceleri karsilastirmali olarak aktarir misiniz?”
sorusu yoneltilmistir.

1.3. Verilerin Analizi

Toplanan verilerden olusturulan metin, ¢alismay1 yiiriiten arastirmaci ve dlgme ve
degerlendirme alaninda 6gretim iiyesi olarak gorev yapan baska bir arastirmaci
tarafindan igerik analizi (frekans ve kategorisel analiz) ¢ercevesinde ¢oziimlenmistir.
Icerik analizi sézel, yazili ve diger materyallerin nesnel ve sistematik bir sekilde ele
alinip incelenmesini saglayan bilimsel bir yaklasimdir (Tavsancil ve Aslan, 2001).
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Icerik analizi toplanan verileri kavramsallastirarak, bu kavramlar1 icerisinde
barmdiran temalarin olusturulmasim saglar (Yildiim ve Simsek, 2006). icerik
analizinin temel amaci yazili veya yazili metne dokiilmiis sbézel bilgilerin
igeriklerinin ve iletmek istedikleri mesajlarin 6zetlenmesidir (Cohen, Manion ve
Morrison, 2007). Igerik analizinin gerceklestirilme asamasinda metnin icerisinde yer
alan ve ortak bir tema olusturabilecek sozciiklerin ve kavramlarin varligi belirlenir
(Bliytikoztiirk, Kilig-Cakmak, Akgiin, Karadeniz ve Demirel, 2008). Yapilan bu
calismada metne dokiilen verilerin ilettigi mesajlart sistematik bir sekilde 6zetleyerek
aktarabilmek amaciyla icerik analizi kullanilarak temalar olusturulmas: yoluna
gidilmistir. Metindeki yazili ifadeler ortaya cikan sdylem ve sozciiklerin siklik
seviyelerine gore kodlanmis ve temalar olusturulmustur. Kodlayicilar arasi
giivenilirlik i¢in Cohen’in Kappasi (Cohen’s Kappa) hesaplanmistir. Elde edilen
deger 0.91 olarak bulunmustur. Buna gore kodlayicilar arasinda elde edilen bu
yiiksek deger yapilan kodlamanin giivenilir oldugunu gostermektedir.

2. BULGULAR
2.1. Gorev yapilan sehirde/ilcede/koyde karsilasilan sorunlar

Birinci soruda katilimcilardan Ogretmenlik gorevlerini yaptiklar
sehirde/ilgede/kdyde karsilagtiklart sorunlari belirtmeleri istenmistir. Katilimcilarin
verdikleri cevaplar iizerinde gerceklestirilen icerik analizi sonucunda toplam alti
temel kategori ortaya ¢ikmistir (bknz. Tablo 2)

Tablo 2. Ogretmenlik gorevi yapilan sehirde/ilcede/kiyde karsilasilan sorunlar

Kategoriler f %
Farkl Kiiltiir 24 80.0
Sosyal Ortam 22 73.3
Fiziki kosullar ve 17 57.0
iklim/ulagim

Iletisim sorunlari 15 50.0
Giivenlik 13 43.3
Maddiyat 05 17.0

Tablo 2 incelendiginde, katilimcilarin %80.0’1nin gorev yerlerindeki farkli kiiltiire
aligmakta sorunlar yasadiklarini belirttikleri goriilmektedir. Katilimeilar 6zellikle
kendi davraniglarina toplumsal normlar tarafindan getirilen sinirlamalarin yarattigi
sorunlar tizerinde yogunlagsmislardir. Bu konuda bazi 6gretmen soylemleri soyledir:
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“Aslinda benim icin gelisen en biiyiik problem kiiltiir ¢atigsmasiydi. Kendim de
Istanbul’da dogup biiyiimeme ragmen, ailemin de bu cografyamn bir parcasi
olmasindan dolayr boyle bir sorunun igine girecegimi tahmin etmemistim, buraya
gelirken. Bu benim igin biiyiik bir yikim oldu diyebilirim. Ciinkii giyinmenden,
konusmana, oturup kalkmana kadar her seyine aslinda bir sinir koymak zorundasin.
Yani “onlar gibi’’ yasamak zorundasin. Bu da biiyiik bir problem ¢iinkii bu zamana
kadar kendin olman gereken her seyi arkanda birakmak zorunda kaliyorsun. En
biiyiik sebebi de insanlarin beklentisi. Neticede onlarin géziinde bir profil var ve eger
o cizgiler digina ¢ikarsan onlarca o meslegi yeterince yerine getiremiyorsun demek

oluyor bu.” [K1]

“Yasadigim bu sehirde insanlar ¢ok tutucu ve yeniliklere ¢ok acik olmayan insanlar.
Stirekli birbirlerinin ve gehre yeni gelenlerin davranmislarimi izliyorlar. Bu duruma
alismakta baya zorlandim diyebilirim. Hatta hala alisamadim.” [K9]

“lik baslarda psikolojik olarak ¢ok yiprandim diger arkadaslarim gibi. Kiiltiirel
acidan ¢ok farkl bir yere gelmistim. Kadinlarin sokaga ¢ikamadigi sadece memur
kesimin sokakta sozde dolasabildigi, agalik sisteminin hdakim oldugu kisith bir
ortama diigmiistiim ki bu benim igin savas demekti ¢iinkii evde kapali kalmaya pek de

alisik degildim.”[K18]

“Hayat belli bir dongiiden ibaret ve iiniversitede rahat bir yagama alistigimiz igin
psikolojik olarak insani zorluyor. Belli saatlerden sonra disari ¢ikmak zorlasiyor
hatta gece 10’dan sonrast hayal diyebilirim. [K03]

Calismaya katilan 6gretmenlerin %73.3’linlin gorev yerlerinde karsilagtiklart diger
bir sorun ise sosyal ortamlarin kisitlihigidir. Ogretmenlerin cevaplari incelendiginde
sosyal ortam ve aktivite sinirliliklarinin 6gretmenleri ¢aligtiklar1 cografyada uzun
vadede kalict olmamaya siiriikledigi goriilmektedir.

“lik olarak sosyal ortamdan bahsedeyim; hicbir sosyal hayatimiz yoktu ilce
merkezindeydim ama buranin koylerden tek farki bir bankasi ve postanesi olmasiydi
bence. Kendimizi iyi hissetmek igin 100 kilometrelik yolu kat ederek sehir merkezine
gidiyorduk. Kar yagdiysa eger hayat bizim igin fel¢ demekti. Amag eglenmek degil
artik zaman gegsin de nasil gecerse gegsin diisiincesindeydik.” [K23]

“Yasadigim ilcede karsilastigim en biiyiik sorun sosyal aktivite adina hicbir sey
olmamasi. Meslektaslarimizla birlikte zaman gecirecegimiz, bilgi alisverisi yapip
kafa dagitacagimiz hi¢hbir yer yok. Okul hari¢ hayatim burada ¢ok sikici. Bu yiizden
mecburi hizmetim bitsin diye simdiden beklemeye basladim diyebilirim.” [K28]

Katilimeilarin %57.0’1mn1n iizerinde durdugu diger bir nokta zorlu fiziki kosullar ve
olumsuz iklim kogullarmin yarattig1i ulasim sorunudur. Bu sorun iizerine goriis
bildiren Ogretmenlerin sikayet¢i olduklari temel nokta egitim verdikleri okula
ulagsmada yasadiklar1 zorluklarin egitim hayatlarini aksatmasidir.
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“Yasadigim bélgede kis mevsimi ¢ok cetin gegtigi icin karli ve buzlu yollarda
yiirtiyiip okula ulasmamiz hem ¢ok zordu hem de okula ge¢ kalmamiza sebep
oluyordu” [K30]

“Okul ikili 6gretim oldugundan ortaokul dersleri sabah 6.20 de baslyyor ve oglen
12.00°de bitiyor. 12.00-17.00 arast da ilkokullar derse giriyor. Biz sabahgi olarak
geliyoruz ve lojman tiim o6gretmenlerin kalmast i¢in ¢ok kiigiik. Bu yiizden kendi
aracimla her giin yasadigim yerden kéye 50 km gidis 50 km doniis yapryorum.
Benimle beraber 3 ogretmen daha geliyor ve 6.20°de baslayan ders igin 1 saat
erkenden yola ¢tkmamiz gerekiyor. Su ana kadar sansimiz yaver gitti de derslere ge¢
kalkmadik ancak sabah erken kalkmak ¢ok yorucu oluyor.” [K13]

Calismada iletisim sorunlart goéreve yeni baslayan Ogretmenlerin %50.0’1nin
vurguladigr bir sorundur. Bu baglamda katilimcilar 6grencilerle, velilerle ve bolge
halkiyla dil farkliliklarindan dolayi iletisim kurmakta zorlandiklarini belirtmislerdir.
Bu konuda baz1 6gretmenlerin soylemleri su sekildedir:

“lik basta geldigimde oOgrencilerle iletisim kurmakta zorlandim ashinda. Ciinkii
olduk¢a hizli konusuyorlardr ve siveleri alistigim bir sive degildi. Acaba siirekli
boyle mi gidecek gseklinde tedirgin oldum. Sonrasinda biraz alistm ama hala
anlamakta gii¢liik ¢ektigim durumlarla karsilasabiliyorum.” [K12]

“Halkin biiyiik ¢ogunlugu Kiirtce ve Arapga konusuyor. Soylenenlerin biiyiik
cogunlugunu anlayamamak genel olarak sehirde karsilastigim sorun diye
soyleyebilirim.”[K05]

Tablo 2 incelendiginde “giivenlik” konusu katilimcilarin %43.3’i tarafindan dile
getirilen bir sorundur. Glivenlik konusu ¢ercevesinde katilimcilar ¢alistiklar: bolgede
artan terdr olaylarinin hem is motivasyonlarini aksattigini hem de egitimin istenilen
seviyede gerceklestirilmesine engel oldugunu belirtmislerdir.

“Okulumun icinde oldugu mahalle terér bolgesiydi, dolayisiyla okul yolu hendek ve
barikatlarla doluydu. Bu yiizden ulasim agisindan biiyiik sikintt ¢ektik.” [K28]

“Bolgede yasanan teror olaylar siirekli giinliik hayatin i¢inde oldugundan dolay:
giivenlik acisindan tedirgindim. ”[K16]

Katilimeilarin %17.0’min  6gretmenlik gorevlerini yaptiklart sehirde/ilgede/koyde
karsilastiklar1 diger bir sorun ise maddiyattir. Bu konuda bazi 6gretmenlerin
sOylemleri soyledir:

“Yasadigim yerde o&gretmenlerin fazla maas aldig diisiiniilerek bazi seyler
normalinden pahali olarak satilvyor. Okul igin ulasimda kullanilan taksi, servisler
artik isi ranta ¢evirmig durumdalar.” [K23]

“Ev kiralart oldukga yiiksek ve evler ¢cok degil. Maddi a¢idan buradaki ogretmenler
bilinenin aksine daha fazla sikinti ¢ekiyorlar.” [K26]
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2.2. Gorev Yapilan Kurumda Karsilasilan Sorunlar

Arastirmanin ikinci goriisme sorusunda katilimcilardan Ogretmenlik gorevlerini
yaptiklar1 okullarda karsilastiklar1 sorunlar1 belirtmeleri istenmistir. Gergeklestirilen
igerik analizi sonucunda toplam alt1 temel kategori ortaya ¢ikmistir (bknz. Tablo 3).

Tablo 3. Ogretmenlik Gorevi Yapuan Kurumda Karsilasian Sorunlar

Kategoriler f Y%
Ogrencilerin hazir bulunusluk diizeyleri 28 93.3
Fiziki kosullar ve materyal eksikligi 23 77.0
Ogrenci Disiplini 20 67.0
Ogrencilerin dnyargilari 16 533
Ogrenci devamsizli1 10 33.3
Ogretmenlerin ve idarecilerin 06 20.0
tepkisizlikleri

Tablo 3’deki sonuglar incelendiginde en ¢ok One ¢ikan sorun ogrencilerin hazir
bulunugsluk diizeylerinin yetersiz olusudur. Bu konuda katilimcilar siniflarinda okuma
yazma bilmeyen bir¢ok Ogrencinin bulundugunu ve ayrica smif igerisinde
Ogrencilerin yaslara gore dagiliminin dengesiz oldugunu vurgulamislardir. Bu
konuda baz1 katilimcilarin sdylemleri asagidaki sekildedir:

“Girdigim siniflarda okuma yazma bilmeyen ogrenci sayisi fazlaydi. Hatta 8. sinifta
olup da okuma yazma bilmeyen ogrenci vardi. Hala 5, 6 ve 7. simiflarda okuma
yazma bilmeyen Sgrenciler var. Onlarla Ingilizce ile alakali hichir sey yapamadim
acgtkgasi ¢iinkii hazir bulunusluk seviyeleri ¢ok gerideydi.” [K02]

“Okumayr ve yazmayr bilen orami ¢ok diisiik ve siniflarda aralarinda yas fark
bulunan ogrenciler mevcut. Yasa ve hazir bulunusluk diizeyine gore aktivite
hazirlamaya kalktigimda bu durum beni ¢aresiz birakiyor ve bu da haliyle Ingilizce
ogretimine yansiyor.” [KO7]

“Derse girmeye basladigim ilk hafta cocuklarin seviyelerini ol¢meye c¢alisirken,
okuma yazma bilmeyen ¢ocuklarin oldugunu goriince ilk problemimle karsilastigimi
hissettim aslinda. Bu biiyiik bir sorundu c¢iinkii okuma yazma bilmeyen birine hig
bilmedigi bir kiiltiiriin dilini ogretmek imkansiz geldi. Neticede sinif 6gretmenleriyle
vapilan goriismeler sonunda ufak da olsa iyilestirmeler yaptik.” [K14]

“Miithis bir enerjiyle basladim isime ama bu enerjim ¢ok ge¢meden yerle bir oldu.
Ogrencilerimin seviyesi hi¢ tahmin edemeyecegim bir durumdaydi. Orta son
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ogrencilerinin bazilarinin hala sayilari bilmiyor olmasi agik¢ast hazir oldugum bir
durum degildi. Ben bir¢ok sey ogretmek isterken aslinda zeminde highir seyin
olmadigini fark ettim.” [K20].

Arastirmaya katilan o6gretmenlerin  %77.0’1  okullarmin  fiziki  kosullarinin
yetersizliginden ve materyal eksikliginden bahsetmislerdir. Ogretmenler bu sorunlar
kabullenmek yerine ¢alisma ortamlarint daha uygun hale getirmek icin c¢aba sarf
ettiklerini vurgulamislardir.

“Okula geldigim zaman yaz tatilinden sonra ilk defa okula gelindigini fark ettim.
Okulun bazi camlart kirilmig ve okul ¢ok kirlenmisti. Materyal sayisi hem ¢ok azdi
hem de mevcut materyallere zarar verilmisti. Egitim ve 6gretim araglari yok denecek
kadar azdi. El birligi ile okulu temizledik hatta bu siire¢ bir hafta siirdiigii icin egitim
ogretime bir hafta ge¢ basladik. Camlar igin ve boyalar igin ilgedeki birka¢ camct ve
nalburlarla gériisiip boya fir¢ca ve cam sorunumuza ¢oziim getirdik. Duvarlar
boyayp bircok seyi yeniledik. Miimkiin oldugunca cocuklarin Ingilizce ile i¢ ice
olmasi icin okul duvarlarina Ingilizce resimler ve yazilar yazdim boya ile. Panolar

hazirladim.”[K02]

“lik gorev giiniimiize pacalart sivayip okulu yikamakla basladik. K&y okulu
oldugundan okulumuz maalesef olduk¢a bakimsizdi ve kirli birakilmisti. El birligiyle
okulu temiz hale getirdik. Okulda derslik sistemi kullanilyyor. Her dersin kendine ait
dersligi var. Benim yabanct dil dersligimin camlari kirik kapisi ¢ikik haldeydi. Sinifta
vabanci dille ilgili herhangi bir materyal yoktu.” [K11]

“Okulun fiziksel sartlar ¢ok kotiiydii, kapilart kapanmayan siniflar, laboratuvarin
olmadig1 hatta ¢cogu zaman elektrigin olmadig: bir okuldaydim.” [K13]

Osrenci disiplini katthmcilarin = %67.0’1  tarafindan gérev yaptiklar1 okulda
karsilastiklar1 bir sorun olarak aktarilmistir. Ogrencilerin siddete yonelik egilimleri
ve smif i¢i disiplin sorunlar1 aday Ogretmenlerin 6grenci disiplini konusunda
karsilastiklar1 temel sorunlardir.

“Diger bir sorun ise ilkokulda ¢ocuklar arasinda asirt siddet ve nefret bulunmasi.
Pek ¢ok ¢ocuk ailesinden fazla dayak yemis ve dayaga alismis oldugundan dolayr bu
davranislart sinifta birbirlerine yansitmaktalar. Durduk yere arkadaslarimin kafasina
vuran, arkadasinin basin yere vuran veya demirle arkadasinin kafasina vuran, asirt
kiifiir eden, sinir hastast olan pek ¢ok ¢ocukla karsilastim.” [K09]

“Beni okuldan bezdirebilmek icin ellerinden geleni yapan 6grencilerle karsilastim.
Ayrica ogrencilerim siddete egilimliydi (sozlii ve fiziksel). Kabadayilik yapan ve
stirekli olay ¢ikaran 6grencilerim vardi. ”[K29]

Aragtirmaya katilan 6gretmenlerin %53.3’li gbrev yaptiklart okullarda egitim goren
Ogrencilerin Ingilizce dersine kars1 onyargili oldugunu aktarmislardir. Bu konuda
baz1 6gretmenlerin soylemleri soyledir:
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“Ogrencilerin neredeyse tamaminin Ingilizce dersine karsi ényargist vardi ve neden
vabanci dil 6grenmeleri gerektigine dair en ufak bir fikirleri yoktu. Bu onyargilart
vikmak amaciyla c¢alismalar ve arastirmalar yaptim ve meyvelerini su an

almaktayim.” [K21]

“Amacim Ingilizceyi égretmek degil sevdirmek oldu oncelikle; ciinkii miithis bir
onyargt vardi Ingilizceye karsi. En stk duydugum ciimle suydu ‘ Hocam Ingilizce
bizim ne igimize yarayacak ?’. Ise bu ényargiy yikmakla basladim. Onlara iki dilli
olmamn avantajlarimi anlattim. Zamanla baktim gergekten ise yariyor.” [K13]

“Ingilizce dersine karsi okulumda égrenciler agisindan biiyiik bir ényargt vardi.
Okulda Ingilizce panosu hazirlayarak, égrencilere yaptiklart materyalleri simf
panolarina asmalarini ve her gelen ogretmene tanitmalarint séyledim. Béylelikle
ogrenci emegini sergilemekten gurur duydu ve gergekten ¢ok olumlu sonuglar
aldim.” [K02]

Katilimeilarin %40.0°1 ogrenci devamsizligina vurgu yaparak, bu durumun egitimin
devamliligi, okula olan baglilik ve Ogrenci basarisi agisindan olumsuz sonuglar
dogurdugunu bildirmislerdir.

“Cocuklarin mevsimlik is¢i olarak okulu Nisan ayr gibi terk etmeleri ve Aralik
ayinda gelmeleri en biiyiik sorunumuz. Bu stiregte o6grenci hem okuldan soguyor hem
de egitimi eksik kalyyor. Buna bir ¢are bulunmas: gerekiyor.” [K27]

“Ozellikle kis aylarimin ¢ok cetin gectigi zamanlar Ogrencilerin devamsizliklar:
artiyor. Siniftaki ogrenci mevcudu azalinca mecburen arada kopukluk olmasin diye
konulart daha yavas isliyorum. Bu da tabi hedeflerimden sapmama neden oluyor.”
[K17]

Calismaya katilanlarin %20.0°1 okullarinda tespit ettikleri egitim odakli sorunlarin
¢Oziimii konusunda diger 6gretmenlerin ve idarecilerin tepkisiz kaldigini belirtmistir.
Katilimecilar bu durumun calisma motivasyonlarini etkiledigini ve ¢oziim odakli
yaklagimlar gelistirmekte yalmz kaldiklarim1 vurgulamislardir. Bu konuda bazi
katilimcilarin soylemleri asagidaki gibidir:

“Daha once belirttigim gibi ogrencilerin egitim seviyesi her anlamda ¢ok kotiiydii.
Hala okuma yazma bilmeyen ogrenciler mevcuttu. Beni asil tizen ve yoran durum
diger ogretmenlerin ve idarenin bu durumu kabullenmesi oldu. Bu noktada da son
derece sanssiz oldugumu diistiniiyorum. Nasilsa anlamiyorlar diye her seyden elini
ayagini ¢ekmis insanlarla ¢alismak zorunda kaldim. Bu da benim enerjimi olumsuz

yonde etkiledi tabi.” [KO7]

“Calisigim kurumda bir¢cok o6gretmen karsilastiklart  problemlerin  ¢oziimsiiz
oldugunu diigiiniiyorlardi. Agik¢ast okulda bir ekip ¢alismast yoktu ve idareciler de
bu konuda her hangi bir adim atmadilar benim ¢alistigim siire boyunca. Bu yiizden
problemleri ¢ozmek igin ¢abalarken kendimi bazen ¢ok yalniz hissettim.
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Diisiincelerimi bazi tecriibeli ogretmenlerle paylasinca, “kafana takma hocam anlat
ge¢” yaklasimiyla karsilagtim. Bu durum idealistligimi sorgulamama sebep oldu.
Kendime acaba ilerleyen yillarda ben de mi boyle diigiinecegim diye sormadan

edemedim.” [K09]
2.3. Universite 63renimi boyunca sahip olunan diisiinceler ve mevcut diisiinceler

Arastirmanin ii¢lincli amaci dogrultusunda katilimcilardan yabanct dil 6gretimi ile
ilgili tiniversite 6grenimi boyunca sahip olduklar1 diisiinceler ile goreve basladiktan
sonra edindikleri tecriibeler sonucunda ortaya g¢ikan diigiinceleri karsilastirmalar

istenmistir. Yapilan icerik analizi sonucunda toplam bes kategori belirlenmistir
(bknz. Tablo 04).

Tablo 4. Universitedeki diisiinceler ve mevcut diisiinceler

Kategoriler f %
Universite egitiminin 28 93.3
gercek diinyay1

yansitmamast

Ogrenci direnci 15 50.0
Materyal eksikligi ve fiziki 14 47.0
sartlar

Denetleme siire¢lerinin ve 10 333
miifredatin yarattigi

stirhiliklar

Sinav odakli egitim sistemi 08 27.0

Tablo 4 incelendiginde katilimcilarin %93.3’iliniiniin tniversite egitiminin gergek
diinyay1 yansitmadigini diisiindiikleri goriilmektedir. Katilimcilar iiniversitede
ogrendikleri yabanci dil Ogretim uygulamalarini, goérev yaptiklar1 okulda

uygulayamadiklarini aktarmislardir. Bu kategoriye iliskin bazi katilime1 goriisleri su
sekildedir:

“Dil ogretimi igin tiniversitede “olmasi gereken” uygulamalar: 6grendik ama bunun
bir de “ashinda olan” kismi var. Sekizinci sinifa gelip de okuma yazma bilmeyen
ogrencim var. Boyle kriz durumlarinda iiniversitede aldigim egitim neler
yapabilecegimi bana tam olarak ogretmedi.” [KO07]

“Universitede bir hocamiz aslinda size soba yakmay: bile 6gretmemiz lazim, ama biz
uygulanabilir her tiirlii bilgiyi tam olarak size aktaran bir miifredata sahip degiliz
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demisti. O zaman ne demek istedigini tam olarak anlayamamigtim. Simdi
bulundugum konumda tamamen dedigi yerdeyim. Universitede okudugumuz zaman
harika bir 6gretmenlik yapacagimi, biitiin yontemleri deneyecegimi diisiiniirdiim ve
geleneksel diisiinen o6gretmenlerin konusmalarindan pek hoslanmazdim. Simdi ise

kendimi bazen mecburen geleneksel yontemlere bagvuran bir 6gretmen olarak
buluyorum.” [K11]

“Universitede teknik olarak her seyi hocalarimiz sayesinde eksiksiz aldigimizi
biliyordum ama asil mesele bunlari gercek hayatta uygulamakti. Bu kadar zor
olabilecegini diisinmemistim. Ciinkii ¢caresiz kaldigimiz anlar oluyor. Universitede
belki de ger¢ek ortamla ¢ok fazla karsilasmadigimizdan her seyi halledebiliriz gibi
geliyordu. Isin sadece egitim boyutunu diisiiniiyorduk tiniversitedeyken ama gercekte
okul, idare, veli gibi pek de karsilasmadigimiz daha farkl ¢evrelerin de isin igine
girmesi ogretmen olmanin sadece bilgi boyutunda olmadigini, ayni anda birden fazla
seyi yapman ve diistinmen gerektigini gosterdi diyebilirim.” [K16]

“Universitedeyken égrendiklerini ¢ok simirli uygulayabiliyorsun ve iiniversitede
ogrendigin ¢ogu sey realiteden uzak olabiliyor. Yani bulundugun ortamin kosullari,
ogrencilerin seviyeleri, fiziki sartlar, okul yonetimi vs. bunlarin hepsinin iiniversitede
ogrendiklerinle bire bir ortiismesinin imkant yok.” [K 10]

“Dil 6gretiminde tiniversitede yaptigimiz bir¢ok seyi burada yapmak miimkiin degil.
O yapilan sunumlar, dort dortliik ¢itkardigimiz, takdir edilen o sunumlar ¢ok iiziilerek
soyliiyorum oradaymis sadece. Universitedeyken o harika yontemlerle harika bir
diizende yaptigimiz sunumlar miithis tatmin ediciydi. Gergek hayatta da benzer
durumla karsilasabilecegimi diisiindiim. Uzgiiniim ama hi¢ hayal ettigim bir
ogretmenlik yapmiyorum, daha dogrusu yapamiyorum.” [K29]

“Universitede anlatilan ile ger¢ekte uygulanan ¢ok farkli oluyor. Her sey égretilen
gibi olsayd: iilke Ingilizce ogretiminde deyim yerindeyse ucardi. Maalesef ki
tiniversite ortaminda anlatilan sartlar ile karsilastigin sartlar esit olmuyor. Her sey
standart degil. Universitede kurdugun hayaller ile es olmuyor. Mesela iiniversitede
sinifta hep Ingilizce konusacagim diyorsun fakat karsinda seni anlamadan sadece
bakan bir ogrenci grubu goriince bu hayal oluyor.” [K12]

Katilimeilarin %50.0°lik boliimii iiniversite egitimi sirasinda yabanci dile karsi
ogrenci direnci ile karsilasmayacaklarin1 diistindiiklerini, ancak karsilastiklar:
durumlarin bunun tam tersi oldugunu aktarmislardir.

“Ingilizce 6grenmek istemeyen cok dgrenciyle karsilastim. Daha énce hi¢ yabanciyla
karsilagsmadigi ya da yabanci dil gerektiren bir durumla karsilasmadigi icin ¢ocuk
stirekli sunu sorguluyor: niye biz onlarin dilini ogreniyoruz da, onlar bizim dilimizi
ogrenmiyor? Universitedeki diisiincem herkesin yabanci dil ogrenmeyi gerekli
gordiigii yoniindeydi. Fakat buraya gelince goriiyorsun ki ¢ocuklarin temeli zaytf,
yeterli kaynak yok, ogrencilerin hevesi yok. Bu da meslek askini baltaliyor.” [K12]

87



DUMLUPINAR UNIiVERSITESI SOSYAL BiLIMLER DERGISI SAYI 51, OCAK 2017

“Universitede dile karsi set ¢ekecek ogrencilerle karsilasacagimi pek tahmin
etmezdim.  Siirekli niye Ingilizce ogreniyoruz ki diyorlar ve  diisiik
motivasyonlarindan dolay1 dersi kavramakta zorluk ¢ekiyorlar.” [K05]

“Universitedeyken her ogrenciye ulasabilecegimi diisiiniiyordum. Hepsine bir seyler
ogretebilirim diyordum, fakat ogretmen olduktan sonra bunun pek miimkiin
olmadigini gordiim. Dil ogretiminde c¢ocuklarin bir dil 6grenmeyi bu kadar
reddedeceklerini diigiinmezdim.” [K16]

Calismaya katilanlarin %47.0’lik bolimii ¢alistiklart okullarda materyal eksikligi
oldugunu ve bu okullarin fiziki kosullarmin beklentilerinin altinda ¢iktigim
belirtmislerdir. Bu konuda katilimcilarin bazi sdylemleri agagidaki sekildedir:

“Universitede aktarilan durumlarin tamaminda 6gretimi saglayacak materyaller tam
gibi diistiniiliiyor ve ona gore davraniyoruz fakat gorev yaptigin yerde materyalleri
saglayamayinca, 6gretim ortami olusturamayinca dogal olarak aksakliklar olusuyor.
Ben materyal ve fiziki sartlarin bu kadar eksik olabilecegini tahmin etmezdim”
[K12]

“Daha once de belirttigim gibi tiniversitede swnifi hep hayali bir yer olarak
diistiniirdiim, ama gergegin bambaska oldugunu goérdiim. Devlet okullarinin
kosullarimi  diistindiigiimiizde uygulamak istedigim her yontemi ve teknigi
uygulayamadigimi goériiyorum. Materyal eksikligi var ve bazi aktiviteler ne yazik ki
gerekli materyaller olmadan yiiriimiiyor. Ayrica ¢alistigim okulun diger fiziki sartlart
da tam istenilen diizeyde degil. Universitede okurken tabi insan bu detaylari ¢ok
diistinmiiyor.” [K21]

“fstedigim yontemleri deneme imkani bulamadim, okuldaki donanim eksikliklerinden
dolay1. Bir okulda kesinlikle dil laboratuvari ya da dil sinifi olmali.” [K11]

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin %33.3’{inlin tizerinde durduklar1 diger bir konu
denetleme siireglerinin ve miifredatin yarattigi smirliliklardir. Bu dogrultuda,
katilimcilar denetleme siireclerinin ve miifredatin istedikleri sinif i¢i uygulamalari
gergeklestirmede siirlar koydugunu ve bu durumun iiniversite egitimleriyle gergek
uygulamalar arasinda uyusmazliklara yol actigin1 aktarmislardir.

“Universitede yabanci dil égretimi ile ilgili sahip oldugum diisiinceler suan sahip
oldugum diigiincelerden ¢ok daha farkliyd: ¢iinkii tiniversitede sahip oldugum daha
dogrusu ogretilenler maalesef ki devlet okullarimin miifredatiyla uyusmamaktadir.
Ornegin iiniversitede biitiin beceriler ayri olarak ve kapsamli bir sekilde Sgretimi
vapilmaktadir. Fakat devlet okullarinda haftalik iicer saat yabanci dil dersiyle biitiin
becerilerin hizli bir sekilde kazandirilmasi beklenmektedir. Ancak ii¢ saat yabanci dil
dersi ile temel becerilerin ayni anda ogretilmesi ¢ok giic ve neredeyse imkansizdr.
Bu yiizden miifredata uygun olarak yapilan yabanci dil ogretimleri iiniversitede
sahip oldugum yabanci dil ogretimini biraz daha iitopiklestirmistir”. [K16]
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“Universitede verilen dil 6gretimi egitimi ile okullarda yapmamizi istedikleri
ogretmenlik bambaska seyler. Maalesef okullarda bizi denetleyen miifettisler ve
vetkililer var ve onlar ogrencilere verilen dil egitimi haricinde her seyi
degerlendiriyorlar. Bu sayede ben ogretmenligi unutmus durumdayim. Elimden
geldigi kadar dil 6gretiminde iletisim becerilerini kullaniyorum ama bunu ¢ok kisith
sartlarda siirdiirebiliyorum ¢iinkii yetistirmek zorunda oldugum bir miifredat ve
milyonlarca prosediir var sadece denetleme icin gerekli olan. Cogu belgeyi sadece
denetlenecegiz diye dolduruyoruz.” [K25]

Katilimeilarin %27.0’lik bir boliimil sinav odakli egitim sisteminin {iniversitede
aldiklar1  egitim sonucu gerceklestirmek istedikleri yabanci dil 6gretimi
uygulamalarina engel teskil ettigini aktarmislardir. Bu dogrultuda bazi katilimci
sOylemleri soyledir:

“Etkili ve 6grenci odakli egitim kimsenin umurunda degil. Sinav odakli bir egitim
sistemi var bu sinav test ile yapiliyor. Cok test ¢ozen ogrenci bagarili sayilyyor ve
tabi bu testi ¢ozdiiren 6gretmen de. Ben 7 aylik MEB ogretmenligi tecriibem boyunca
iyi 6gretmenligin iyi bir ezberletici olmakla miimkiin olacagim fark ettim....... sinifta
TEOG denemesinde 20 soruda 20 dogru ¢ikaran 2-3 ogrencim var gerisi de ¢ok kotii
degil. Ogrenciler seviniyor haliyle dogru sayilarimn arttigindan ancak onlar
sevindikge ben iiziiliiyorum. Ortaokulu bitirip de 6grenmenin verdigi hazzi degil de
sadece testte dogru yapmanin hazzim yasamakla yetinecekler. Hala aralarinda en
basit sekilde kendini ifade edemeyen ogrenciler var. Maalesef bu sistemle gidilirse
ogrencilerin uzun yillar Ingilizce konusamayacagi kesin.” [K19]

“Universitedeyken dort temel dil becerisinin ve yan becerilerin (ozellikle kelime
bilgisi) dengeli bir bicimde gelistirilmesinden yanaydim. Insanlar yillardir Ingilizce
dersi gériiyor. Cogu Ingilizce konusamiyor ve yazamiyor. Simdi ise bulundugum
sistemde bunun imkdnsizligim goriiyorum. Ogrencilerimi derse giidiilemekte bile
giicliik ¢cekiyorum. TEOG diye bir gercek var. Hem 6grencilerin hem de idarenin tek
derdi bu. TEOG skorlar diisiikse sen de otomatikman basarisiz oluyorsun. Kimse bu
cocuklar Ingilizce konusabiliyor mu konusamiyor mu ilgilenmiyor. Basarmak demek
sinavi gegmek demek, gercek hayatta 6grendigini uygulamak degil.” [K23]

“Ben aslinda 4 beceriyi gelistirmeye yonelik bir egitim vermek istiyordum. Ancak bu
hem ders saatinin ¢ok az olmasit hem de miifettislerin TEOG odakli degerlendirmeler
yapmast yiiziinden pek miimkiin degil. Universitede hep 4 becerinin Onemini
vurgulayan dersler almisken, gerg¢ek hayatta buna engel olan durumlarla
karsilagmak beni yapmak istediklerimi gercgeklestirmek konusunda c¢ok kisitliyor.”

[KO01]
3. TARTISMA, SONUC VE ONERILER

Arastirma sonuglar1 genel olarak degerlendirildiginde, goreve yeni baslayan Ingilizce
Ogretmenlerinin atandiklar1 bolgedeki sosyokiiltiirel yapiya ve bdlgesel kosullara
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adapte olmakta sorunlar yasadiklari, calistiklari kurumda egitime sekte vuran
durumlarla karsilagtiklar1 ve iiniversitede sahip olduklar1 6gretmenlik meslegi
beklentileriyle gorev yaptiklar1 siire icerisinde tecriibe ettiklerinin Ortiismedigi
goriilmektedir. Gorev yapilan bolgede ve kurumlardaki bu etmenlerin 6gretmenlerin
mesleki ideallerini ve hedeflerini olumsuz etkiledigi ve ayrica iiniversite egitiminin
Ogretmenleri bu kosullara kapsamli olarak hazirlamadigr sonucuna ulasilmistir.
Ogretmenin egitim siirecindeki performansinin ve memnuniyetinin yiiksek olmasi
egitimdeki makro ve mikro hedeflerin gergeklestirilmesinde dnemli bir yere sahiptir
(Kahyaoglu ve Yangin, 2007). Dolayisiyla 6gretmenlerin bu sorunlarinin ¢éziimiinde
profesyonel destek almalar1 ve iiniversite egitimi gordiikleri yillarda her tiirli calisma
kosuluna hazirlikli olma konusunda bilgilendirilmeleri gerekmektedir.

Detayli olarak incelendiginde farkli kiiltiir, sosyal ortam, fiziki kosullar ve
iklim/ulagim, iletisim, giivenlik ve maddiyat etmenlerinin 6gretmenleri calistiklar:
cografyada uzun vadede kalict olmak konusunda tereddiite stiriikledigi
goriilmektedir. Ozellikle farkli kiiltir ve deger yargilarmin ve sosyal ortam
siirliliklarinin 6gretmenleri olumsuz etkiledigi calismanin sonuglart arasinda yer
almaktadir. Bunlara fiziki kosullarin yetersizligi, iklim/ulagim sorunlari, iletisim,
giivenlik ve maddiyat problemleri de eklendiginde goreve yeni baglayan
Ogretmenlerin ¢alistiklar1 bolgeye ve kuruma karsi aidiyet duygusu olusturmalar
zorlagmaktadir. Benzer sonuglar Babacan’in (2006) c¢alismasinda da ortaya
konmustur. Babacan (2006) 6gretmenlerin sehir merkezine uzak, sosyal imkanlarin
siirlt oldugu bolgelerde gorev yapmak istememelerinden dolay il merkezlerine ya
da il merkezlerine yakin yerlesim birimlerine tayin olmak istediklerini tespit etmistir.
Bu dogrultuda Ogretmen adaylarinin, heniiz {iniversite egitimi asamasinda,
atandiklar1 bolgelerde karsilasabilecekleri sorunlara karsi hazirlanmalari, bu
problemleri agsmalarinda onlara destek olacaktir. Duran, Sezgin ve Coban’in (2011)
arastirmalarinda belirttikleri gibi ilce ve 11 Milli Egitim Miidiirliigii yoneticilerinin,
Ogretmenlerin ihtiyaglarinin giderilmesi konusunda etkin olarak caligmalari,
karsilasilan sorunlarin asilmasinda ve 6gretmenin kendisini yalniz hissetmemesinde
fayda saglayacaktir. Ayrica, Ekinci’nin (2010) de belirttigi gibi bu uyum ve gegis
siirecinin basarili bir sekilde gerceklesmesini saglamak icin okul miidiirlerinin,
goreve yeni baglayan 6gretmenlere destek olmasi gerekmektedir.

Bu arastirmada, 6gretmenlerin gorevlerini yaptiklart okullarda karsilastiklar: sorunlar
disiplini, 6grencilerin 6nyargilari, 6grenci devamsizligi, 6gretmenlerin ve idarecilerin
tepkisizlikleri olarak belirlenmistir. Ulasilan sonuglar Anilan, Kili¢ ve Demir (2015),
Toker-Gokge (2013) ve Oztiirk’iin (2015) arastirmalarindaki sonuglar ile benzerlikler
gostermektedir. Bu aragtirmalarin benzer sonuglar igermesi karsilagilan sorunlarin
daha genis bir ¢ercevede degerlendirilmesinin gerekliligini ortaya c¢ikarmaktadir.
Katilimeilarin 6zellikle vurguladiklar: en temel sorun 6grencilerin hazir bulunusluk
diizeylerinin ¢ok diisiik olmasidir. Ortadgretimin son kademesinde olup hala okuma
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yazma bilmeyen Ogrencilerin smiflardaki varligi, katilimeilarin bu konudaki
iddialarinin boyutlarin1 gozler oniine sermektedir. Aragtirmalar, egitimde hedeflenen
kazanimlarin meydana gelebilmesini Ogrencinin hazir bulunusluk diizeyi ile
iliskilendirmektedir (Basar, 2001). Bu dogrultuda, hem Milli Egitim denetgilerinin
hem de okul idarecilerinin egitimin siirekliligini denetlemesi ve saglamasi 6nem
tagimaktadir. Okullarin  fiziki kosullarinin iyilestirilmesi, aile-okul isbirligi
cergevesinde Ogrencilerdeki davranis bozukluklarinin ele alinmasi ve Ogrencinin
okula devam etme zorunlulugu konusunda velilerin bilinglendirilmesi gerekmektedir.
Ayrica O0gretmenlerin kurumsal bagliliklarinin arttirilmast ve calistiklart kurumlari
gelip gegici yerler olarak gormemeleri konusunda motive edilmeleri kolektif bir
basar1 saglanmasi acisindan 6nem tagimaktadir.

Katilimcilardan yabanci dil 6gretimi ile ilgili iiniversitede sahip olduklar1 diisiinceler
ile goreve bagladiktan sonra edindikleri tecriibeler sonucunda ortaya ¢ikan
diisiincelerini karsilagtirmalart istenmistir. Bu dogrultuda katilimcilar iiniversite
egitiminin gercek diinyayr yansitmadigini, 6grencilerin yabanci dile karst dnyargili
olacaklarin1 beklemediklerini, materyal sayis1 ve fiziki sartlarin beklentilerinin
altinda oldugunu, denetleme siiregleri, miifredat ve smmav odakli egitim sisteminin
yapmak istedikleri uygulamalart beklediklerinden daha fazla sinirladigimi
aktarmiglardir. Bu sonuclarin bulustugu ortak nokta iiniversite egitimi ile gercek
yabanci dil uygulamalar1 arasindaki kopukluktur. Veeman’in (1984) “gerceklik
soku” olarak nitelendirdigi tiniversite egitimi ve gergek olaylar uyusmazliginin,
katilimcilarin biliylik bir boliimii tarafindan yasandigi tesit edilmigtir. Ulasilan bu
sonug, Oguz (2004), Yesilyurt ve Karakus (2011), Sar1 ve Altun’un (2015)
tiniversitede alinan egitimin yeni calisma ortaminda kisa siirede islevsiz hale
gelebildigini ileri siiren goriislerini destekler niteliktedir. Yiiksek Ogretim Kurumu
tarafindan yabanci dil 6gretmeni yetistirme programlari i¢in hazirlanmis olan dersler
ve igerikleri incelendiginde, Ogretmen adaylarina biitin dil becerilerinin
Ogretilmesinin 6neminin aktarildigi, bircok yontem, metot ve teknigin 6gretildigi,
ogrenci merkezli ve 6grencilerin bireysel 6zelliklerini géz Oniine alan bir egitimin
verilmesinin  amaclandigi  goriilmektedir. Arastirmaya katilan 6gretmenlerin
aktardiklar1 bu hedefler baglaminda bir egitim aldiklarin1 dogrulamaktadir. Ancak
calismaya katilan &gretmenler, haftalik Ingilizce ders saatinin azligi, 6grencilerin
hazir bulunusluk diizeylerindeki farkliliklar, sinif igerisindeki ogrencilerin yas
farkliliklari, sinav odakli egitim sisteminin getirdigi zorlamalar, miifredatin ve
denetlemenin getirdigi sinirlamalarin  {iniversitede Ogrendiklerini uygulamaya
gecirmeyi miimkiin kilmadigini1 belirtmislerdir. Katilimeilar, {iniversitede aldiklar
egitimin onlar1 standart olan miikemmel sayilabilecek kosullarda yabanci dil egitimi
aktarmaya hazirladigini, ancak bu egitimin materyal eksikliginin yasandigi,
Ogrencinin yabanci dil 6grenmeye kars1 direng gosterdigi, veli, idareci ve denetgilerin
dilsel basar1 algilarinin sinav odakli oldugu bir ortamda uygulanabilir olmadigini
vurgulamiglardir. Milli Egitim Bakanligt (MEB), 6gretmenlere 6grenci merkezli bir
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egitim ortami yaratmalarin1 ve Ogrencilerine hedef dilde iletisimsel yetkinlik
kazandirmay1 hedeflemelerini sdylemektedir (Kirkgoz, 2008). Ancak, uygulanan
Temel Egitimden Ortadgretime Gegis (TEOG) tarzi merkezi sinavlarda bu iletisimsel
becerilen dlgiilmemesi ve haftalik Ingilizce ders saatinin iletisimsel becerilerin
kazandirilmasi i¢in yetersiz olmasi gibi durumlar hedeflenen ile uygulanan arasinda
bir c¢eliski dogurmakta ve iiniversitede verilen egitimin uygulama boyutuna
gecmesini engellemektedir. Dolayisiyla MEB ve YOK koordinasyonunda yabanci dil
ogretimine iliskin miifredatlarin ve uygulamalarin gozden gecirilerek iiniversite
egitiminde alinan bilgilerin okullarda uygulanabilirligi saglanmali ve ayrica devlet
tarafindan yapilan yabanci dil basarisini 6lgen sinavlarin hedeflenen egitimi
yansitmasi amaglanmalidir.
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