DUMLUPINAR UNIVERSITESI
PEDAGOJIK FORMASYON SERTiFIKA PROGRAMI YONERGESI

BIiRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amacg
MADDE 1 -

Bu Yonergenin amaci; Dumlupinar Universitesi’nde lisans mezunlarina verilecek olan
Ortadgretim Alan Ogretmenligi ile ilgili Pedagojik Formasyon Sertifika Programinin basvuru
kosullar1, kabul, 6grenim siiresi, egitim-6gretim, dlgme ve degerlendirme, okutulacak dersler
ile igerikleri, iicretler ile ge¢ici maddelere iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2 -

Bu yonerge, pedagojik formasyon sertifika programindaki derslerin ve acilacagi
yartyillarin  belirlenmesine, ders programlar1 ve igeriklerinin diizenlenmesine, gorev
tanimlarina, egitim-6gretimle ilgili genel esaslara iligkin faaliyetleri kapsar.

Dayanak
MADDE 3 -

Bu yonerge 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 14. maddesine, 27/08/2009 ve
28/01/2010 tarihli Yiiksekogretim Genel Kurulu toplantilarinda alinan kararlara dayanilarak
hazirlanmstir.

Tanimlar
MADDE 4 — Bu Yonergede gegen,;
a) Universite: Dumlupinar Universitesini,
b) Rektor: Dumlupinar Universitesi Rektoriinii,
¢) Senato: Dumlupmar Universitesi Senatosunu,
d) Yénetim Kurulu: Dumlupmar Universitesi Y&netim Kurulunu,

e) Fakiilte: Dumlupmar Universitesi biinyesindeki Pedagojik Formasyon
Sertifika Programi Egitimini veren Fakiilteyi,

f) Dersler: Pedagojik Formasyon Derslerini,

g) Pedagojik Formasyon Sertifikasi: Pedagojik Formasyon Sertifika Programi
derslerinin tamamin1 basaran 6grenciye verilen belgeyi, ifade eder.




Pedagojik Formasyon Sertifika Program Kurullar

a) Pedagojik Formasyon Sertifika Programi Yiiriitme Kurulu
b) Pedagojik Formasyon Sertifika Programi Birimi

Pedagojik Formasyon Sertifika Programi Kurullarinin Gérev Tanimlar:
Pedagojik Formasyon Sertifika Program Yiiriitme Kurulu

Pedagojik Formasyon Sertifika Programi Yiiriitme Kurulu Dumlupmar Universitesi
Egitimden Sorumlu Rektdr Yardimcisi bagkanliginda, Pedagojik Formasyon Programini
yiiriiten fakiiltenin Dekani ile Ogrenci Isleri Daire Baskanindan olusur.

Pedagojik Formasyon Sertifika Program Yiiriitme Kurulu’nun Gorevleri

a) Programmin daha verimli igleyebilmesi ve insan kaynaklarimin verimli
kullanilabilmesi i¢in gerekli goriilen hallerde ekli c¢izelgede (Cizelge 1)
belirtilen derslerin donemlere dagilimina iligskin degisiklikleri yapmak,

b) Pedagojik Formasyon Sertifika Programi i¢in kontenjan1 belirlemek,

c) Pedagojik Formasyon Sertifika Programinin yiiriitiilmesi ile ilgili hususlari
goriismek ve karara baglanmasi i¢in Rektorliik Makamina sunmak,

d) Pedagojik Formasyon Sertifika Programi Birimi tarafindan Pedagojik
Formasyon Sertifika Programi ile ilgili gonderilen talep ve istekleri
degerlendirerek karara baglamaktir.

B. Pedagojik Formasyon Sertifika Program Birimi

Pedagojik Formasyon Sertifika Programi Birimi, Egitim Fakiiltesi Dekaninin
baskanliginda, Egitim Fakiiltesi 6grenci islerinden sorumlu dekan yardimcisi ile Pedagojik
Formasyon Sertifika Programina 6grenci veren Fakiiltelerden birer Dekan Yardimcisindan
olusur.

Pedagojik Formasyon Sertifika Program Biriminin Gorevleri

a) Egitim 6gretim i¢in gerekli olan fiziki ortamlar1 belirlemek ve egitim dgretim
icin gerekli hazirliklar1 yapmak,

b) Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi’nin belirledigi ilkeler ¢ergevesinde,
Pedagojik Formasyon Sertifika Programi derslerinin dagilimimi yaparak
Pedagojik Formasyon Sertifika Programi Yiiriitme Kuruluna sunmak,

c) Pedagojik Formasyon Sertifika Programina iligkin Doner Sermaye gayri safi
gelirlerinin dagiliminin, 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanununun 58. maddesine
gore “Doner Sermaye Isletmelerinin Kurulmasimda Uyulacak Esaslara iliskin
Yonetmelik™ geregince Pedagojik Formasyon Sertifika Programi kapsaminda
elde edilen gelirin “Pedagojik Formasyon Sertifika Programi Ek Odeme
Esaslar” cergevesinde aylik 6demelere iliskin performans kriterlerine gore
hazirlanmig ek 6deme i¢in tahakkuk islem ve onaylarini kontrol etmek,

d) Pedagojik Formasyon Sertifika Programi Yiiriitme Kurulunda alinan kararlarin
birimindeki ve uygulanmasinda koordinasyonu saglamak,



e) Programa ait her tiirlii faaliyeti diizenli ve verimli bir sekilde yliriitiilmesini
saglamak,

f) Pedagojik Formasyon Sertifika Programu ile ilgili taleplerden; egitim 6gretim,
Oleme ve degerlendirme ile ilgili hususlar1 karara baglamak, mali konularla
ilgili hususlar1 ise Birim goriisii ile birlikte Pedagojik Formasyon Sertifika
Programi Yiiriitme Kuruluna sunmak,

g) Pedagojik Formasyon Sertifika Programinin yiiriitiilmesinde verimliligin
gelistirilmesi i¢in gerekli onlemleri almak, Birim tarafindan gerekli goriilen
hallerde Pedagojik Formasyon Sertifika Programi Yiriitme Kuruluna sozlii
veya yazili olarak bilgi vermek ve/veya dneride bulunmak,

h) Ogretmenlik Uygulamas1 Dersinin, uygulama kismmin yapilacagi Milli Egitim
Bakanligina (MEB) bagli okullarin listesinin giiz yariyili i¢in en ge¢ haziran
ayinda, bahar yariyili i¢cin en ge¢ aralik ayinda hazirlanmasinda; bu okullarin
ve okullara gidecek 6grenci listesinin Milli Egitim Miidiirliigii’ne iletilmesini
saglamak ve uygulamanin Milli Egitim Midiirliigi ile isbirligi i¢inde verimli
ve etkili bicimde gerceklestirilmesi i¢in gerekli Onlemleri almak ve
uygulamanin denetimini saglamak,

1) Pedagojik Formasyon Sertifika Programi egitimini alan &grencilere rehberlik
etmek ve programin yiiritilmesi ile ilgili konularda Birim’in destek
hizmetlerini yiirlitmek {izere Birim temsilcilerinin fakiiltelerinden birer
arastirma gorevlisi belirleyerek Pedagojik Formasyon Sertifika Programi
Yiiriitme Kuruluna sunmak,

J) Smav gorevleri dahil olmak {iizere, Pedagojik Formasyon Sertifika
Programinda gegici olarak gorevlendirilecek 6gretim elemanlar1 belirlemek ve
Pedagojik Formasyon Sertifika Programi Yiiriitme Kuruluna sunmak,

k) Pedagojik Formasyon Sertifika Programi yonetim organlariin aldig1 kararlar
ogrencilere duyurmakla ylikiimliidiir.

IKINCi BOLUM

Egitim-Ogretimle Ilgili Genel Esaslar
Pedagojik Formasyon Egitimi
MADDE 4 —

Pedagojik Formasyon Egitimi, “Milli Egitim Bakanligi’'na Bagli Egitim Kurumlarina
Ogretmen Olarak Atanacaklarin Atamalarina Esas Olan Alanlar ile Mezun Olduklari
Yiiksekogretim Programlari ve Aylik Karsiligi Okutacaklar1 Derslere Iliskin Cizelge”de yer
alan yiiksekdgretim programlarindan mezun olanlar i¢in Egitim Fakdiltesinde yiiriitiiliir.



Basvuru ve Kabul Kosullar

MADDE S -

a)

b)

©)

Dumlupmar Universitesi’nin agmis oldugu Pedagojik Formasyon Sertifika
Programina, Talim ve Terbiye Kurulunun 07/07/2009 tarih ve 80 sayil1 karar1
ile belirlenen “Milli Egitim Bakanligina Bagli Egitim Kurumlarmna Ogretmen
Olarak Atanacaklarin Atamalarina Esas Olan Alanlar ile Mezun Olduklari
Yiiksekdgretim Programlart ve Aylik Karsiligi Okutacaklar: Derslere iliskin
Esaslar’” kapsaminda yer alan lisans Mezunlari, lisans mezuniyet not
ortalamasimin en az 2.50/4.00 veya 65/100 olmast durumunda Pedagojik
Formasyon Sertifika Programina bagvurabilirler.

Bagvurularin 6nceden belirlenmis kontenjandan fazla olmasi durumunda
ogrenci kabulii mezuniyet not ortalamasi siralamasina gore yapilir.

Kayit islemleri Universite tarafindan ilan edilen tarihlerde Egitim Fakiiltesi
Ogrenci Isleri Biirosuna yapilir.

Ogrenim Siiresi

MADDE 6 —

a)

b)

g)

Mezunlar i¢in Pedagojik Formasyon Sertifika Programinin 6ngoriilen 6grenim
stiresi 2 yartyildir. Bu siire sonunda derslerini tamamlayamayanlara 2 yariyil
ek siire verilir. Pedagojik Formasyon Sertifika Programu stireklilik arz eden bir
yiiksekdgretim programi niteliginde olmadigindan, ek siire sonunda Pedagojik
Formasyon Sertifika Programi derslerini tamamlayamayanlarin ilisigi kesilir.

Anadal programindan mezun olmus ancak ¢ift anadal programinda 6grenimine
devam eden ve Pedagojik Formasyon derslerini se¢gmis olan 6grenciler, azami
ogrenim siiresi i¢inde Pedagojik Formasyon derslerini basariyla tamamlamis
olmakla ytlikiimliidiirler.

Ogrenciler, siiresi i¢inde ve usuliine uygun olarak kaydolmadiklari derslere
devam

edemez ve bu derslerin sinavina giremezler. Kaydolmadig:1 dersin sinavina
giren 6grencinin notu iptal edilir.

Derslerde devam zorunlulugu bulunmaktadir. Devam konusunda DU Lisans
Egitim Ogretim ve Sinav YOnetmeliginin teorik ve uygulamali derslerde
devam zorunlulugu ile ilgili hiikiimleri uygulanir.

Devamsiz 6grenci, yariyll sonu sinavina alinmaz ve O&grencinin not
cizelgesinde bu durum DZ (Devamsiz) ile belirtilir.

Pedagojik Formasyon Sertifika Programi dersleri, Ogretmenlik Uygulamasi
dersi hari¢ Yaz Okulu’nda agilabilir ve programa katilan tiim 6grenciler bu
dersleri alabilirler.



Dersler
MADDE 7 —

a) Pedagojik Formasyon Sertifika Programi dersleri 11.11.2009 tarihli
Yiksekogretim Kurulu Yiriitme Kurulu Toplantisi’nda adlari, kredileri ve
siralart belirlenen derslerden olusur (Cizelge—1). Bu Cizelge—1’de yer alan;

b) Egitim Bilimine Giris, Ogrenme Ogretme Kuram ve Yaklasimlari, Program
Gelistirme ve Ogretim, Olgme ve Degerlendirme ve Sinif Yonetimi derslerinin,
Egitim Fakiiltesi’nin Egitim Bilimleri Boliimii 6gretim elemanlar1 (alaninda
doktora yapmis veya docentligi o alandan almis olmak sarti aranir)
tarafindan,

¢) Ogretim Teknolojileri ve Materyal Tasarumi ile Ozel Ogretim Yontemleri
Dersleri, alan egitiminde uzmanlasmis 0gretim elemanlarinca (alaninda
doktora yapmis veya docentligi o alandan almis olmak sarti aranir), bu
sartlar1 tasityan Ogretim elemani olmadig takdirde ise; ilgili Fakiilte veya
Yiiksekokulun ilgili alan 6gretim elemanlar tarafindan,

d) Gelisim Psikolojisi, Rehberlik Derslerinin ise alan1 Psikoloji veya Rehberlik
ve Psikolojik Danismanlik olan 6gretim elemanlar: tarafindan, bu sartlar
tagtyan Ogretim elemani olmadigi takdirde ise egitim bilimleri alaninda
uzmanlagmis diger 6gretim elemanlari tarafindan verilir.

e) Ogretmenlik Uygulamas: Dersi, alan egitiminde uzmanlasms o6gretim
elemanlarinca (alaninda doktora yapmis veya dogentligi o alandan alms
olmak sarti aranir), bu sartlar1 tagiyan 6gretim elemani olmadigi takdirde ise;
ilgili Fakiilte veya Yiiksekokulun ilgili alan 6gretim elemanlar1 tarafindan
verilir.

Kayit Yenileme
MADDE 8 —

Pedagojik Formasyon Sertifika Programma kayith 6grenciler, Universitemiz
Akademik takviminde belirlenen donemlerde kayit yenilemek zorundadirlar. Pedagojik
Formasyon Sertifika Programima devam eden Ogrenciler, belirlenmis olan katki payim
yatirmak ve ders kayitlarini yaptirmak zorundadirlar.

Derslere Devam, Basar:1 Notunun Hesaplanmasi ve Sinavlar
MADDE 9 —

Ogretmenlik Uygulamas1 Dersi igin, Milli Egitim Bakanhigi’nmn “Ogretmen
Adaylarmin Milli Egitim Bakanligma Bagh Egitim Ogretim Kurumlarinda Yapacaklari
Ogretmenlik Uygulamasma Iliskin Yonerge” hiikiimleri uygulanir. Bu kapsamda hem
uygulama 6gretim elemani hem de uygulama 6gretmeninin degerlendirmesi dikkate alinir.

Pedagojik Formasyon Sertifika Programi dersleri ve notlari ayr1 bir transkriptte
gosterilir.



Basari-Basarisizlik Durumu ve Ders Birakma
MADDE 10 —

Universitemizin Pedagojik Formasyon Sertifika Programmmi tamamlamis bir
ogrencinin Pedagojik Formasyon Sertifikasi alabilmesi igin kayith oldugu programi
tamamlamig olmasi gerekir.

Pedagojik Formasyon Sertifikasi
MADDE 11 -

Pedagojik Formasyon Sertifika Programi derslerinin tamamini basaran Ogrenciye
Egitim Fakiiltesi tarafindan “Pedagojik Formasyon Sertifikas1” verilir. Sertifikaya sahip
olmak i¢in ilgili lisans programindan mezun olmak sarttir.

UCUNCU BOLUM

Gegici Maddeler
GECICi MADDE 12 —

Pedagojik Formasyon egitimlerine devam etmekte olan 4. Sinif ve Mezun 6grenciler,
2011-2012 gretim yili Giiz Déneminde Ozel Ogretim Yontemleri ve Ogretim Teknolojileri
ile Materyal Gelistirme derslerini, Bahar Doneminde ise Rehberlik ile Ogretmenlik
Uygulamasi derslerini alirlar.

GECIiCi MADDE 13 —

Bu yonerge ekinde bulunan, “Cizelge - 1” yonergenin ayrilmaz parcasidir. Cizelgeler
ve ¢izelgede yer alan derslerin yerleri gerekli goriildiiglinde usuliine uygun degistirilebilir ve
yapilan degisiklikler yonerge hiikiimlerine tabi olur.

GECICi MADDE 14 —

Yiiksekogretim Kurulunca Pedagojik Formasyon Sertifika Programi i¢in izin verilen
kontenjanin %60°1 Dumlupinar Universitesi mezunlarma, %401 ise diger Yiiksekogretim
Kurumu mezunlarina ayrilir. Belirlenen oranlardan herhangi birini tamamlayacak sayida
basvuru kosullarin1 karsilayan 6grenci olmamasi halinde, eksik kalan say1 diger kontenjandan
%100’e tamamlanacak sekilde artirilir.

Cesitli ve Son Hiikiimler
Egitim Ogretim Ucreti
MADDE 15 —

- Pedagojik Formasyon Sertifika Programu iicretli olup, 6grenciler Universite Y&netim
Kurulu tarafindan belirlenen dénem iicretinin tamamini ders kayitlar1 esnasinda 6derler.



Ders Ucreti

MADDE 16 —

- Pedagojik Formasyon Sertifika Programinda ders veren 6gretim elemanlar ile yonetici,
idareci ve diger personele, 18 Subat 2011 tarih ve 27850 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak 31
Ocak 2011 tarithinde yiirtirliige giren Yiiksekogretim Kurumlart Doner Sermaye Gelirlerinden
Yapilacak Ek Odeme Usul ve Esaslara iliskin Yénetmelik gergevesinde ders iicreti 6denir.

Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 17 -

-Bu yonergede bulunmayan hallerde, Dumlupmar Universitesi Lisans Egitim Ogretim ve
Smav Yonetmeligi ile ilgili diger mevzuat hiikiimleri, ilgili Yiiksekdgretim Kurulu Kararlari,
Genelgeleri, Senato ve Pedagojik Formasyon Sertifika Programi Yirlitme Kurulu kararlan

uygulanr.

-Milli Egitim Bakanligina bagli kurumlarda yapilan uygulamalarda uygulama yapilan
kurumun tabii oldugu mevzuat hiikiimleri gecerlidir.

Disiplin
MADDE 18 -

-Pedagojik Formasyon Sertifika Programina katilan 6grenciler hakkinda Yiiksekdgretim
Kurumlart Ogrenci Disiplin Yénetmeligi ve diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirlik

MADDE 19 -

-Bu ydnerge Dumlupmar Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte
yiirlirliige girer. 30/11/2010 tarihli ve 17 sayili Senato Toplantisi ile kabul edilen Yo6nerge, bu
yonergenin yiiriirlige girdigi tarihte ytirtirliikten kalkar.

Yiiriitme

MADDE 20 -

-Bu Yonerge hiikiimlerini Dumlupmar Universitesi Rektorii yiiritiir.

‘ Cizelge —1. 20112012 Egitim—Ogretim Yili Pedagojik Formasyon Dersleri ve Yariyillari

Giiz Yariyih Bahar Yariyih

Egitim Bilimine Giris 2-0-2 | Sinif Yonetimi 2-0-2
Ogretim Teknolojileri ve Materyal Tas. 2-2-3 | Program Gelistirme ve Ogretim 2-0-2
Ogrenme Ogretme Kuram ve Yaklasimlar1 2-0-2 | Olgme ve Degerlendirme 2-0-2
Gelisim Psikolojisi 2-0-2 | Rehberlik 2-0-2
Ozel Ogretim Yontemleri 3-2-4 | Ogretmenlik Uygulamas:* 2-6-5

(*) Bu derste; aday Ogretmenler i¢in 6gretmenlik uygulamalarinda yol géstermek tizere
Yiksekogretim Kurulu Bagkanliginca yaymlanan “Aday Ogretmen Kilavuzu”’ndan

yararlanilir.



Ders Icerikleri

201101 — Egitim Bilimine Giris

Egitimin temel kavramlari, egitimin diger bilimlerle iligskisi ve islevleri (egitimin
felsefi, sosyal, hukuki, psikolojik, ekonomik, politik temelleri), egitim biliminin tarihsel
gelisimi, 21.ylizyillda egitim biliminde yonelimler, egitim biliminde arastirma ydntemleri,
Tirk Milli Egitim Sisteminin yapist ve oOzellikleri, egitim sisteminde Ogretmenin roli,
ogretmenlik mesleginin Ozellikleri, Ogretmen yetistirme alanindaki uygulamalar ve
gelismeler.

201102 — Gelisim Psikolojisi

Gelisimle ilgili temel kavram ve ilkeler, gelisim kuramlari, gelisim donemleri,
cocukluk ve ergenlik donemlerinin bedensel, biligsel, kisilik ve ahlak gelisimi, ergenlik
donemi sorunlart ve bunlarla bas etme yollart.

201103 - Program Gelistirme ve Ogretim

Temel kavramlar, egitimde program gelistirmenin kuramsal temelleri (tarihi, felsefi,
psikolojik ve toplumsal temeller), egitim programi tasarimi ve modeller, program gelistirme
stireci (planlama, tasar1 hazirlama, deneme-degerlendirme, programa siireklilik kazandirma).

Ogretim ilkeleri, dgretimde planli ¢alismanin nemi ve yararlari, 6gretimin planlamasi
(linitelendirilmis yillik plan, giinliik plan ve etkinlik 6rnekleri), 6gretim yontem ve teknikleri,
bunlarin uygulama ile iliskilendirilmesi, egitim ve 6gretimde yeni yonelimler (etkin 6grenme,
coklu zeka, yapilandirmacilik, yasamboyu Ogrenme, yaratici diisiinme vb.), Ogretim
hizmetinin niteligini artirmada 6gretmenin gorev ve sorumluluklari.

201104 — Ogrenme Ogretme Kuram ve Yaklasimlar

Temel kavramlar (kuram, ilke, yasa, yontem, teknik, strateji, taktik, stil, bicem, model
ve yaklasim), 6grenme kuramlari, 6gretme kuramlari, agiklayict ve kuraler 6gretim kuramlart,
alanda c¢alisan kuramcilar, yontemden stratejiye gecis, Ogrenme stratejileri, Ogrenme
stratejileriyle ilgili siniflamalar, 6gretim stratejileri, Ogretim stratejileriyle ilgili siniflamalar,
stil-strateji etkilesimi, 6grenme Ogretme stilleri ve stil odakli 6gretim tasarimi, etkin 6gretim
hizmetini saglamada kullanilabilecek strateji ornekleri, problemlere dayali 6grenme, proje
tabanli 6grenme, Oykii tabanli 6grenme, senaryo tabanli 6grenme, vb. yaklasimlar ve bu
yaklagimlara dayali 6rnek uygulamalar.

201105 — Ol¢cme ve Degerlendirme

Egitimde 6l¢cme ve degerlendirmenin yeri ve dnemi, dlgme ve degerlendirme ile ilgili
temel kavramlar, Olgme araglarinda bulunmasi istenen nitelikler (gilivenirlik, gecerlik,
kullanighilik), egitimde kullanilan 6lgme araclar1 ve 6zellikleri, geleneksel yaklasimlara dayali
olan araglar (yazili smavlar, kisa yanitli sinavlar, dogru-yanlis tipi testler, ¢oktan se¢meli
testler, eslestirmeli testler, sozlii yoklamalar, 6devler), 6grenciyi ¢ok yonlii tanimaya doniik
araglar (gozlem, goriisme, performans degerlendirme, Ogrenci iirlin dosyasi, arastirma
kagitlar1, aragtirma projeleri, akran degerlendirme, 6zdegerlendirme, tutum olgekleri), 6lgme
sonugclar1 lizerinde yapilan temel istatistiksel islemler, 6grenme ¢iktilarin1 degerlendirme, not
verme, alani ile ilgili 6lgme araci gelistirme.

201106 — Sinif Yonetimi

Simif yonetimi ile ilgili temel kavramlar, smif i¢i iletisim ve etkilesim, sinif
yonetiminin tanimi, siif yonetimi kavraminin sinifta disiplini saglamadan farkli yanlar1 ve
ozellikleri, sinif ortamini etkileyen smif i¢i ve siif disi etkenler, simnif yonetimi modelleri,
siifta kurallar gelistirme ve uygulama, sinifi fiziksel olarak diizenleme, sinifta istenmeyen



davraniglarin yonetimi, sinifta zamanin yonetimi, sinif organizasyonu, dgrenmeye uygun
olumlu bir sinif ortam1 olusturma (6rnekler ve oneriler).

201107 — Ogretim Teknolojileri ve Materyal Tasarim

Ogretim Teknolojisi ile ilgili kavramlar, gesitli 6gretim teknolojilerinin dzellikleri,
ogretim teknolojilerinin 6gretim siirecindeki yeri ve kullanimi, okulun ya da sinifin teknoloji
ihtiyaglarinin belirlenmesi, uygun teknoloji planlamasinin yapilmasi ve yiiriitiilmesi, 6gretim
teknolojileri yoluyla iki ve 1ii¢ boyutlu materyaller gelistirme, Ogretim gereglerinin
gelistirilmesi (calisma yapraklari, etkinlik tasarlama, tepegdz saydamlari, slaytlar, gorsel
medya (VCD, DVD) geregleri, bilgisayar temelli gerecler), egitim yazilimlarinin incelenmesi,
cesitli nitelikteki 0gretim gereglerinin degerlendirilmesi, internet ve uzaktan egitim, gorsel
tasarim ilkeleri, 6gretim materyallerinin etkinlik durumuna iliskin arastirmalar, Tiirkiye’de ve
diinyada 6gretim teknolojilerinin kullanim durumu.

201108 — Ozel Ogretim Yontemleri

Alana 6zgii temel kavramlar ve bu kavramlarin alan 6gretimiyle iliskisi, alaninin bagta
Anayasa ve Milli Egitim Temel yasasi olmak {izere yasal dayanaklari, alan 6gretiminin genel
amagclar1, kullamlan ydntem, teknik, arac-gerec ve materyaller, Ilgili Ogretim Programinin
incelenmesi (amag, kazanim, tema, iinite, etkinlik vb.), ders, 6gretmen ve Ogrenci calisma
kitab1 6rneklerinin incelenmesi ve degerlendirilmesi.

201109 — Rehberlik

Temel kavramlar, 6grenci kisilik hizmetleri, psikolojik danigma ve rehberligin bu
hizmetler igerisindeki yeri, rehberligin ilkeleri, gelisimi, psikolojik danigma ve rehberligin
cesitleri, servisler (hizmetler), teknikler, 6rgiit ve personel, alandaki yeni gelismeler, 6grenciyi
tanima teknikleri, rehber-6gretmen igbirligi, 6gretmenin yapacagi rehberlik gorevleri.

2011010 — Ogretmenlik Uygulamasi

Her hafta bir giinliik plan hazirlama, uygulama okulunda hazirlanan plani uygulama,
uygulamanin okuldaki Ogretmen, Ogretim elemani ve uygulama O&grencisi tarafindan
degerlendirilmesi, degerlendirmeler dogrultusunda diizeltmenin yapilmasi ve tekrar uygulama
yapilmasi, uygulama ¢alismalarini yansitan portfolyo hazirlama.



