Wiskasyon, U A Cermez 1 OPD | GSF Gt Btk

KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI

2018 YILI IDARE FALIYET RAPORU




Icindekiler

L. GENEL BILGILER .........ccooviiiiiiitiiieceeeeeeeeeeeee ettt s s s 1
A)  MIiSYON, VIZYON VE TEMEL DEGERLER ...........ccccceveteiiiiieeeeeseeeeserenneens 1
B) YETKI, GOREV VE SORUMLULUK ........c.cocciiiitiiiiiiieieeeeeeeeeeeet et 1

1. UNIVERSITENIN GOREVLERI...........c.ccoooiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeee e 1
2. UNIVERSITE ORGANLARININ GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI .......... 2
C) IDAREYE ILISKIN BILGILER ..........coccooiiiiiieeeeeeceeeeeee et 1
1o TARITHCE ..ottt ettt ettt ettt ettt e et et et eee s 1
2. FIZIKI YAPI ..ottt 2
3. OGRENCI YAPISL..........oooviiiieiieieeeeeeeeee et ettt snes 6
4. INSAN KAYNAKLARLI ........c.coooiuiiiiiieieeeeeeeieeeseeeseseeses et ses s sen et sen s s s, 10
5. SUNULAN HIZMETLER............ccooviiiiiiieieeceeteeeieeeenete et s e enas e sesenes 14
D)  PERFORMANS BILGILERI .........cccocooviiiiiiitiicciccceeeeeeeeee e 19

I AMAC VE HEDEFLER ...........cccoovoiiiiiiiiieteeee et sesnes 20

I1l.  FAALIYETE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER...........ccccocvvviiveeeereernnn. 21
A)  MALIBILGILER ........cocooooiiiiiiiieeceeeeeeeteteee ettt 21
B)  PERFORMANS BILGILERI .........cccocooviiiiiiiiiiciiecceceeeeeeeeeeeeee e 23

IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESiI.................... 31
1) GUCLU YONLER ........cocoooititieiieeeeteeeeeeeeet ettt s sttt tens s s s sanes 31
2)  ZAYIF YONLER ........coooiviiiiieeeeeeeeeee ettt ettt st eaeas s 31
) T N 00 5 10 4 3 59 ) 2 OO 32
B)  FIRSATLAR ..ottt ettt ettt ettt ettt n s s s nananaeee 32

V. DENETIM VE DUZENYECIT ISLEMLER........o oottt 32



SUNUS

Kamu yonetimi baglaminda seffaflik, saydamlik ve hesap verebilirlik kavramlarmin
onemli aktdrlerinden biri olan Dumlupmar Universitesi; basta egitim - 6gretim faaliyetleri
olmak {tizere bilim, sanat, kiiltiir, saglik vb. alanlarda tiim paydaslarimiza en iyi hizmeti verme

konusunda yoluna devam etmektedir.

2018 Yili Kiitahya Dumlupmar Universitesi i¢in verimli bir yil olarak ge¢mistir.
Kurumsal kalite giivencesinin gelismesi adina biiylik bir atilim yapan kurumumuz, 2018 yili
icerisinde Yiiksekogretim Kalite Kurulu Dis Degerlendiricilerini misafir ederek, dis
degerlendirme siireci gecirmistir. Bu siirecte Kiitahya Dumlupinar Universitesi 6zellikle
yonetim sistemi kapsaminda kurum i¢ kontrol sisteminin elemanlar1 olan is akiglari, risk

belirleme ve risk degerlendirme faaliyetlerini de tamamlamistir.

Kiitahya Dumlupmar Universitesi bir yandan yurt i¢i ve yurtdist kamuoyunun takdir ve
giivenini kazanarak, bilimsel ve akademik ¢alismalarint devam ettirirken diger yandan sosyal
ve kiiltiirel alanda bilimsel caligmalarin verimini artiracak yatirim projelerini de hayata
gecirmektedir. Kurumsal kabiliyet ve tam kapasite ile ¢alisma prensibini koruyan Kiitahya
Dumlupinar Universitesi, basta Ogrencilerimize geleceklerine yaptiklar1 beseri yatirim
noktasinda gii¢lii bir referans olmakta, bununla birlikte tiim personelimiz ve {iniversitemizle

baglantili olan gergek ve tiizel kisilere de sayginlik kazandirmaktadir.

Kiitahya Dumlupmar Universitesi 2018 Y11 Faaliyet Raporu ile Kamu kaynaklarmin
ekonomik, etkili ve verimli kullanilmasi adina; durmadan yolumuza devam ederek tiim
paydaslarimiza siirekli gelisen, seffaf ve hesap verebilen bir kurum oldugumuzu géstermenin

gururunu tiim personelim ile birlikte yasamaktayim.

Saygilarimla.

Prof. Dr. Remzi GOREN

Rektor






I. GENEL BILGILER

A) MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

KUTAHYA DUMLUPINAR UNIiVERSITESI MiSYONU:

Bilimsel arastirma ve topluma hizmet sorumluluguyla ¢esitli alanlarda mesleki yeterliklere
sahip bireyler yetistiren egitim agirlikli bir tiniversitedir.

KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI VIZYONU:
Alaninda tercih edilen, girisimci, mesleki bilgi ve becerilere sahip mezunlar yetistirmektir.

TEMEL DEGERLER

Uygulamali Egitim
Girisimeilik

Yabanci dil

Teknoloji ve bilisim
Yasam Boyu Ogrenme

B) YETKI, GOREV VE SORUMLULUK

1. UNIVERSITENIN GOREVLERI

A) Cagdas uygarlik ve egitim - 6gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun ihtiyaglari
ve kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali ¢esitli diizeylerde egitim
- 6gretim, bilimsel aragtirma, yayim ve danigmanlik yapmak,

B) Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarmi rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak,
milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida
insangiicli yetistirmek,

C) Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatic1 bilim verilerini s6z, yazi
ve diger araglarla yaymak,

D) Orgiin, yaygm, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun ozellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

E) Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla igbirligi yaparak, kamu kuruluglarina 6nerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarmi toplumun yararina
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalar1 sonuglandirarak
diislincelerini ve Onerilerini bildirmek,

F) Egitim - 6gretim ve seferberligi icinde, 6rgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini iistlenen
kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,



G) Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarma uygun meslek elemanlarinin

yetismesine ve bilgilerinin geligmesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile
diger hizmetlerde modernlesmeyi, tiretimde artig1 saglayacak calisma ve programlar yapmak,
uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla igbirligi yapmak ve cevre
sorunlarina ¢oziim getirici dnerilerde bulunmak,

H) Egitim teknolojisini iiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

)

A)

B)

C)

D)

E)

F)

Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim - 6gretim esaslarmi gelistirmek, doner
sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin
gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

2. UNIVERSITE ORGANLARININ GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI
2.1.REKTOR

Universite kurullarma baskanlik etmek, yiiksekdgretim iist kuruluslarmin kararlarini
uygulamak, tiniversite kurullarmnin onerilerini inceleyerek karara baglamak ve iiniversiteye
bagl kuruluslar arasinda diizenli ¢aligmay1 saglamak,

Her egitim - 6gretim yili sonunda ve gerektiginde {iniversitenin egitim Ogretim, bilimsel
arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universiteleraras1 Kurula bilgi vermek,

Universitenin yatirmm programlarini, biitcesini ve kadro ihtiyaglarini, bagl birimlerinin ve
liniversite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve Onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve
Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,

Gerekli gordiigii hallerde iiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli Ogretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler
vermek,

Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gézetim ve denetim gorevini

yapmak,

Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir. Universitenin ve bagl birimlerinin
ogretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, 6grencilere
gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman giivenlik 6nlemlerinin alinmasinda,
egitim - Ogretim, bilimsel arastrma ve yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve
hedefleri dogrultusunda planlanip yiiriitilmesinde, bilimsel ve idari gozetim ve denetimin
yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve
sonuglarinin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.



2.2.SENATO

A) Universitenin egitim - dgretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslar1 hakkinda
karar almak,

B) Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve ydnetmelik taslaklarin1 hazirlamak veya goriis
bildirmek,

C) Rektoriin onaymdan sonra Resmi Gazete'de yayinlanarak yiirtirliige girecek olan {iniversite
veya tiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

D) Universitenin yillik egitim - gretim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak,

E) Bir siava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu konudaki
onerilerini karara baglamak,

F) Fakiilte kurullar1 ile rektorliige bagh enstitii ve yliksekokul kurullarinin kararlarina yapilacak
itirazlar1 inceleyerek karara baglamak,

G) Universite yonetim kuruluna iiye segmek,

H) 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu ile kendisine verilen diger gérevleri yapmaktir.

2.3.YONETIM KURULU

A) Yiiksekogretim iist kuruluslari ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan ve
programlar dogrultusunda rektére yardim etmek,

B) Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; {iniversiteye bagli birimlerin
Onerilerini dikkate alarak yatirim programini, biitge tasarisi taslagini incelemek ve kendi
Onerileri ile birlikte rektorliige, vakif iiniversitelerinde ise miitevelli heyetine sunmak,

C) Universite yonetimi ile ilgili rektdriin getirecegi konularda karar almak,
D) Fakiilte, enstitii ve yiiksekokul yonetim kurullarmin kararlarina yapilacak itirazlari inceleyerek

kesin karara baglamak,
E) 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunu ile verilen diger gorevleri yapmaktir



C) IDAREYE iLiSKIN BILGILER
1. TARIHCE

Daha dnce Anadolu Universitesi’ne bagli olarak faaliyetini siirdiiren Kiitahya iktisadi ve idari
Bilimler Fakiiltesi ve Kiitahya Meslek Yiiksekokulu iiniversitemizin g¢ekirdek yapisini
olusturmustur.

Kiitahya Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi; Eskisehir Iktisadi ve Ticari [limler Akademisi’ne
baglh olarak 12 Ekim 1974 tarihinde Kiitahya Yonetim Bilimleri Yiiksekokulu adi altinda
kurulmus ve 4 Aralik 1974 tarihinde egitim — 68retim faaliyetine baglamistir ve 15 Subat 1979
tarithinde Akademi tarafindan Kiitahya Yonetim Bilimleri Fakiiltesi’ne doniistiirtilmiistiir. 20
Temmuz 1982 tarih ve 41 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile Kiitahya Idari Bilimler
Yiiksekokulu adi altinda Anadolu Universitesi lktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi'ne
baglanmistir. Ardindan 27 Haziran 1987 tarih ve 3389 sayili Kanuna eklenen bir madde ile
Anadolu Universitesi Kiitahya iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi haline getirilmistir. Okul son
olarak 3 Temmuz 1992 tarihinden itibaren Dumlupmar Universitesi’ne bagli Iktisadi ve Idari
Bilimler Fakiiltesi olarak egitim — 6gretim faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Kiitahya Meslek Yiiksekokulu; 1975 — 1976 egitim — 6gretim yilinda Milli Egitim Bakanlig:
YAY — KUR’a bagh olarak faaliyete ge¢mistir. 20 Temmuz 1982 tarihinde 41 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararname ile Anadolu Universitesi’ne baglanmistir. 11 Temmuz 1992 tarihinden
itibaren 3837 sayili kanun ile Dumlupmar Universitesi’ne bagli olarak egitim — &gretim
faaliyetini stirdiirmektedir.

7141 Sayili Yiiksekdgretim Kanunu Ile Bazi Kanun Ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasmna Dair Kanun ile Dumlupmar Universitesi adi; “Kiitahya Dumlupmar
Universitesi” olarak degistirilmis ve Kiitahya Dumlupinar Universitesi biinyesinden; Tip
Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Enstitiisti, Kiitahya Saglk Yiiksekokulu,
Gediz Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Simav Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
ayrilarak Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi Kurulmustur.

Kiitahya Dumlupinar Universitesi 2017-2018 Egitim — Ogretim Y1l1 basinda toplam 11 fakiilte,
5 yiiksekokul, 17 Meslek Yiiksekokulu ve 4 Enstitii ile egitim — 6gretim faaliyetini siirdiirmekte
iken, 20.05.2018 tarihinden itibaren 8 fakiilte 4 yiiksekokul, 3 enstitii, 14 meslek yiiksekokulu
ile egitim — 0gretim faaliyetini stirdiirmiistiir.
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2. FiZIKi YAPI
2.1. Fiziki Mekan Kapasite Bilgileri

Kiitahya Dumlupinar Universitesi 9 Fakiilte, 3 Enstitii, 3 Yiiksekokul, 15 Meslek Yiiksekokulu,
Spor tesisleri, saglik hizmeti, arastirma gelistirme alanlari, sosyal tesisler gibi bircok alanda
faaliyet siirdiiren ve bu faaliyetlerinde paydaslarina en iyi hizmeti sunabilmek adina acik ve
kapali alanlarina estetik agidan da 6zen gosteren bir kurumdur.

7141 Sayili Yiiksekogretim Kanunu Ile Bazi Kanun Ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasma Dair Kanun ile Dumlupinar Universitesi adi; “Kiitahya Dumlupimar
Universitesi” olarak degistirilmis ve Dumlupinar Universitesi biinyesinden T1p Fakiiltesi, Dis
Hekimligi Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Enstitiisii, Kiitahya Saglik Yiiksekokulu, Gediz Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Simav Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ayrilarak
Kiitahya Saghk Bilimleri Universitesi Kurulmustur. Her ne kadar bu birimlerin iiniversite
biinyesinden ayr1 olarak nitelendirilse de, Kiitahya Dumlupmar Universitesi Evliya Celebi
Yerleskesi Kiitahya Saglik Bilimleri Universite’sine ev sahipligi yapmaktadir.

Kiitahya Dumlupmar Universitesi Evliya Celebi Yerleskesi, Germiyan Yerleskesi ve ilce
yerleskelerinde faaliyetlerini siirdiirmekte ve hizmet sunmaktadir. Yaklasik 8 milyon m? lik bir
acik alanda hizmet sunan kurum, bolgenin de en biiyiik alana sahip iiniversitelerinden biri
olarak gdsterilmektedir.

Projeler acisindan Kiiltiir ve Kongre Merkezi, Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokul Binasi ve
Ahmet Yakupoglu Miizesi gibi ingaat ¢alismalarimiz devam etmektedir.

Tablo 1. Kiitahya Dumlupinar Universitesi Fiziki Alan Bilgisi

FIZIKI YAPI
2014 2015 2016 2017 2018
TOPLAM 385.732 397.889 397.889 436.467 414.641
KAPALI ALAN
M? LERI

TOPLAM ACIK 7.541.371 7.541.371 7.541.371 7.541.371 @ 7.541.371
ALAN M? LERI



Tablo 2. Kiitahya Dumlupinar Universitesi Kapali Alan Bilgileri

SIRA
NO

10

11

12

13

14

15

16

17

BiRiM, TESiS VE MESKEN ADI

REKTORLUK

FEN EDEBIYAT FAKULTESI
MUHENDSILIK FAKULTESI
IKTISADI VE IDARI BILIMLER
FAKULTESI

MERKEZI KAFETERYA (BEDESTEN)
KUTUPHANE

KAPALI SPOR SALONU

ILERI TEKONOLEJILER MERKEZI
ILKOGRETIM BINASI*

YURT BINASI

LOJMANLAR

GUZEL SANATLAR FAKULTESI RESIM
ATOLYESI

OLIMPIK YUZME HAVUZU
ATOLYE BINASI (HANGAR)

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

AGAC ISLERI ATOLYESI

MAKINE IKMAL BINASI

YERLESKE

EVLIYA CELEBI YERLESKESI

EVLIYA CELEBI YERLESKESI

EVLIYA CELEBI YERLESKESI

EVLIYA CELEBI YERLESKESI

EVLIYA CELEBI YERLESKESI

EVLIYA CELEBI YERLESKESI

EVLIYA CELEBI YERLESKESI

EVLIYA CELEBI YERLESKESI

EVLIYA CELEBI YERLESKESI

EVLIYA CELEBI YERLESKESI

EVLIYA CELEBI YERLESKESI

EVLIYA CELEBI YERLESKESI

EVLIYA CELEBI YERLESKESI

EVLIYA CELEBI YERLESKESI

EVLIYA CELEBI YERLESKESI

EVLIYA CELEBI YERLESKESI

EVLIYA CELEBI YERLESKESI

MZ
14.690

34.697,12

29.992,67

35.359,03

7.467,89

17.836,22

5.451

5.948

9.104

12.606,26

3.453,68

290

10.297

1.139

44.500

786

1.145,02



SIRA

NO

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

BiRiM, TESIS VE MESKEN ADI

MISAFIRHANE BINASI

ENGELLI BiRIMi

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

YEMEKHANE (GUZEL SANATLAR
FAKULTESI)

TiP WC (3 ADET)

TiP KAFETERYA (2 ADET)
KONGRE KULTUR MERKEZI (Insaat1 devam
etmektedir)

ISLAMI ILIMLER FAKULTESI
KUTAHYA TEKNIK ve SOSYAL BILIMLER

MESLEK YUKSEKOKULLARI

BEDEN EGITIMi VE SPOR
YUKSEKOKULU

MIiSAFIRHANE

YEMEKHANE

SIMAV TEKNIK EGITIM FAKULTESI
ALTINTAS MESLEK YUKSEKOKULU
DOMANIC HAYME ANA MESLEK
YUKSEKOKULU

EMET MESLEK YUKSEKOKULU

GEDIZ MESLEK YUKSEKOKULU

YERLESKE

EVLIYA CELEBI YERLESKESI

EVLIYA CELEBI YERLESKESI

EVLIYA CELEBI YERLESKESI

EVLIYA CELEBI YERLESKESI

EVLIYA CELEBI YERLESKESI

EVLIYA CELEBI YERLESKESI

EVLIYA CELEBI YERLESKESI

EVLIYA CELEBI YERLESKESI

GERMIYAN YERLESKESI

GERMIYAN YERLESKESI

GERMIYAN YERLESKESI

GERMIYAN YERLESKESI

ILCE YERLESKESI
[LCE YERLESKESI

[LCE YERLESKESI

ILCE YERLESKESI

[LCE YERLESKESI

MZ

3.392

700
11.194,92

1.220

225

1.400

20.900

16.830

19.099

2.390

743

734

15.388,45

2.188,7

3.560,48

3.943,89

5.226,06



2018 YILI iDARE FAALIYET RAPORU
KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI

KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI 2018 YILI KAPALI ALAN BILGILERI TABLOSU

SIRA NO BiRiM, TESiS VE MESKEN ADI YERLESKE M?

HISARCIK MESLEK 4.302
35 YUKSEKOKULU ILCE YERLESKESI

. 2.359,64

- SAPHANE MESLEK YUKSEKOKULU ;. CE YERLESKESI

TAVSANLI TURIZM OTELCILIK

MESLEK YUKSEKOKULU/ 15.275,07
37 TAVSANLI MESLEK ILCE YERLESKESI

YUKSEKOKULU

PAZARLAR MESLEK . . 3.269
38 YOUKRSEKOKULU ILCE YERLESKESI

GENEL TOPLAM 371.012,1 M?

*Kullanma hakki tiniversitemizde degildir.

Tablo 3. Kiitahya Dumlupinar Universitesi Devam Eden Yatirum Projeleri Bilgisi

INSAATIN ADI KAPALI ALANI M?

KONGRE VE KULTUR MERKEZi BINASI 20. 900

BEDEN EGIiTiMi VE SPOR YUKSEKOKULU 22. 554

AHMET YAKUPOGLU MUZESI 1. 757
TOPLAM ALAN 45.211 M2

Tablo 4. Kiitahya Dumlupinar Universitesi Devredilen Fiziki Alan Bilgisi

BiRIM ADI M2

TIP EGITiM DEKANLIK 21.005
FiZiK TEDAVi MER. 22.624
TERMAL HAVUZ 1.908
SAGLIK YUKSEKOKULU 6.658

DiS HEKIMLIGI 2.172,54
DiS LABORATUVAR 666,16
SIMAV SAGLIK MESLEK YUKSEKOKULU 1.783,36
GEDIiZ SAGLIK MESLEK YUKSEKOKULU 1.041
TOPLAM ALAN 57.858,06 m*




2018 YILI iDARE FAALIYET RAPORU
KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI

3. OGRENCI YAPISI

Kiitahya Dumlupmar Universitesi yaklasik 8 milyon agik alani ve 400 bin kapali alan1 ile egitim
—Ogretim, aragtirma gelistirme, sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirmektedir.
Bu kapsamda iki ana yerleske ve ilge yerleskelerimizde hizmet sunan Kiitahya Dumlupinar
Universitesi; yaklasik 47 bin ogrencimize ev sahipligi yapmakta ve Ogrencilerimizin
donanimlarini her gegen giin artirmaktadir.

Asagidaki tablolarda Kiitahya Dumlupmar Universitesi dgrencilere ait istatistiki bilgiler yer
almaktadir.

Tablo 5. Kiitahya Dumlupinar Universitesi Toplam Ogrenci Sayis

On Lisans 14.513
Lisans 28.338
Yiiksek Lisans 4.069
Doktora 307
TOPLAM 47.227

Grafik 1. Kiitahya Dumlupinar Universitesi Toplam Ogrenci Sayist

KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI TOPLAM OGRENCI SAYISI

B On Lisans MLlisans M Yiksek Lisans ™ Doktora




Tablo 6. Kiitahya Dumlupinar Universitesi Birim Bazinda Mezun Ogrenci Sayist

Altintas Meslek Yiiksekokulu 127
Beden Egitimi Spor Yiiksekokulu 220
Domani¢ Hayme Ana Meslek Yiiksekokulu 86
Egitim Bilimleri Enstitiisii 30
Egitim Fakiiltesi 420
Emet Meslek Yiiksekokulu 219
Fen Bilimleri Enstitiisii 112
Fen Edebiyat Fakiiltesi 701
Gediz Meslek Yiiksekokulu 629
Gediz Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu* 102
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 190
Hisarcik Meslek Yiiksekokulu 165
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 1.853
islami ilimler Fakiiltesi 98
Kiitahya Giizel Sanatlar Meslek Yiiksekokulu 214
Kiitahya Saghk Yiiksekokulu* 335
Kiitahya Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 603
Kiitahya Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 468
Miihendislik Fakiiltesi 726
Pazarlar Meslek Yiiksekokulu 157
Saghk Bilimleri Enstitiisii* 23
Simav Meslek Yiiksekokulu 491
Simav Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu* 15
Simav Teknoloji Fakiiltesi 73
Simav Teknik Egitim Fakiiltesi 2
Sosyal Bilimler Enstitiisii 250
Saphane Meslek Yiiksekokulu 210
Tavsanlh Meslek Yiiksekokulu 365
Tip Fakiiltesi* 58
Uygulamal Bilimler Yiiksekokulu 354
Genel Toplam 9.296

*Bu birimlerden mezun dgrenci tarihleri Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi kurulmadan éncedir.
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Tablo 7. Kiitahya Dumlupinar Universitesi Yabanci Dil Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilar

Yabana Dil Egitimi Géren Hazirhk Simfi Ogrenci Sayilar1 ve Toplam Ogrenci Sayisina Oram
l. ve
Birimin Ad1 I. Ogretim IL. Ogretim ILOgretim
Toplami(a) Yiizde*
E K Top. E K Top. Say1
Fakiilteler (Lisans) 242 263 505 133 197 330 835 % 1,7680
Yiiksekokullar 15 49 64 6 11 17 81 % 0.1715
(Onlisans)
GENEL TOPLAM 257 312 569 139 208 @ 347 916 % 1,9395

*Yabanci dil egitimi géren 0grenci sayisinin toplam 68renci sayisina orani (Yabanci dil egitimi goren dgrenci
sayist/Toplam 6grenci sayis1*100)

Tablo 8. Kiitahya Dumlupinar Universitesi Yiiksek Lisans ve Doktora Programlart

Tezli Yiiksek | Tezsiz Y.
Birimler DoKtora | jsans Lisans Genel Toplam
Egitim Bilimleri Enstitiisii = 70 310 100 480
Fen Bilimleri Enstitiisti = 104 936 76 1.116
Sosyal Bilimler Enstitiisii = 133 2.194 453 2.780
Genel Toplam 307 3.440 629 4.376

Grafik 2. Kiitahya Dumlupinar Universitesi Enstitii Programlar
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3000
2500
2000
1500
1000

500

Egitim Bilimleri Enstitlisu Fen Bilimleri Enstitlist Sosyal Bilimler Enstitiist



Tablo 9. Kiitahya Dumlupinar Universitesi Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayilart

Birimler

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu

Egitim Fakiiltesi

Fen Bilimleri Enstitiisti

Fen Edebiyat Fakiiltesi

Giizel Sanatlar Fakiiltesi

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

Islami Ilimler Fakiiltesi

Kiitahya Giizel Sanatlar Meslek Yiiksekokulu
Kiitahya Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Kiitahya Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Miihendislik Fakiiltesi

Simav Teknoloji Fakiiltesi

Tavsanli Meslek Yiiksekokulu

Tavsanli Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu
Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

Genel Toplam

Ogrenci
Sayilar
24

100

5

145

13

402

15

8

18

11

203

8

4

9

77
1.042

Tablo 10. Kiitahya Dumlupinar Universitesi Erasmus Programi Bilgileri

ERASMUS YILLAR
PROGRAMI
2015 2016 2017 2018
GELEN
OGRENCI SAYISI 8 3 5 5
GIDEN
OGRENCI SAYISI o & L Lo
IKILi ANLASMA
YAPILAN ULKE 19 17 10 15
SAYISI
IKiLI ANLASMA
YAPILAN
UNIVERSITE i A £ et
SAYISI
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Tablo 11. Kiitahya Dumlupinar Universitesi Farabi Programi Bilgileri

FARABI YILLAR
PROGRAMI 2015 2016 2017 2018

GELEN

OGRENCI 50 2% 21 1
SAYISI
GIDEN _

OGRENCI 145 84 84 80
SAYISI

4. INSAN KAYNAKLARI
Kiitahya Dumlupmar Universitesi’nin; 1.381 Akademik Personel, 1.041 Idari Personel, 146
Sozlesmeli (4/B statiisiinde), personeli olmak iizere toplam 2.568 kadrosu bulunmaktir.

31.12.2018 tarihi itibariyle Kiitahya Dumlupmar Universitesi’nde; 908 Akademik Personel, 8
Yabanci Uyruklu Ogretim Uyesi, 601 Idari Personel ve 63 sozlesmeli (4/B), 460 (4/D),
personel olmak tizere toplam 2.040 personel gorev yapmaktadir.

Tablo 12. Kiitahya Dumlupinar Universitesi Toplam Personel Sayist

ISTIHDAM TURU TOPLAM

AKADEMIiK PERSONEL KADROLU 908

AKD. KISMIi SUR. PERS. KADROLU e
YABANCI UYRUKLU OGRETIM = 5

UYESI SOZLESMELI 8

IDARI PERSONEL KADROLU 601

IDARI PERSONEL 4/B SOZLESMELI 63

IDARI PERSONEL 4/D ISCI 460

TOPLAM PERSONEL 2.040
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Tablo 13. Kiitahya Dumlupinar Universitesi Personel Istihdam Hareketliligi Sayist

HAREKETLILIK TURU IDARI PERSONEL AKADEMIK PERSONEL
Agiktan Atanan Personel Sayisi 3 32
Naklen Gelen Personel Sayisi 5 23
Yeniden Atanan Personel Sayist 0 1
Istifa Eden Personel Sayist 0 8
Naklen Giden Personel Sayist 10 29
Vefat Eden Personel Sayist 0 0
Emekli Olan Personel Sayisi 6 7
Kurum Ici Nakil Atamalarinin 18 81

Sayilar

Tablo 14. Kiitahya Dumlupinar Universitesi Idari Personelinin Simiflar Itibariyle Sayisal Dagilimi

SINIF SAYI
GENEL IDARI HIZMETLER 430
TEKNIK HIZMETLERI 113
SAGLIK HIZMETLERI 5
YARDIMCI HIZMETLER 52
AVUKATLIK HIZMETLERI 1
TOPLAM 601

Tablo 15. Kiitahya Dumlupinar Universitesi Unvan Bazinda Akademik Personel Sayist

KADRO BILGISI

Profesor 78 15 93
Dogent 85 65 150
Doktor Ogretim Uyesi 251 84 335
Ogretim Gorevlisi 290 149 439
Arastirma Gorevlisi 204 160 364
Yabanei Uyruklu Ogretim Uyesi 8 | e 8

GENEL TOPLAM 916 473 1389

11
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Grafik 3. Kiitahya Dumlupinar Universitesi Toplam Personel Dagilimi
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Grafik 4. Kiitahya Dumlupinar Universitesi Akademik Personel Dagilimi
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Tablo 16. Kiitahya Dumlupinar Universitesi Yillar Itibariyle Ogretim Elemant Bagina Diisen
Ogrenci Sayis

YILLAR OGRENCI SAYISI OGRETIM ELEMANI (")“(V}RET_i.l\j[ ELEMANINA

SAYISI DUSEN OGRENCI SAYISI
2004 23.351 721 32,38
2005 26.994 812 33,24
2006 29.402 831 35,38
2007 26.999 785 34,39
2008 31.137 802 38,82
2009 34.163 828 41,26
2010 33.830 835 40,51
2011 38.959 871 44,72
2012 44,988 965 46,62
2013 46.221 1.120 41,27
2014 50.643 1.189 42,60
2015 53.992 1.206 44,76
2016 58.648 1.178 49,78
2017 56.216 1.135 49,52
2018 47.227 916 51,55

Grafik 5. Kiitahya Dumlupinar Universitesi Yillar Itibariyle Ogretim Eleman: Basina Diisen
Ogrenci Dagilimi

Ogrenci ve Akademik Personel Dagilimi
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5. SUNULAN HiZMETLER

5.1. AR-GE HiZMETLERI

Kiitahya Dumlupmar Universitesi arastrma gelistirme faaliyetlerini proje alaminda ilgili
mevzuatla birlikte “Kiitahya Dumlupinar Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Hazirlama
Ve Degerlendirme Yonergesi” ile hem ar-ge faaliyetlerini hizlandirmakta hem de yapilan
bilimsel aragtirma proje kalitesini 6n planda tutmaktadir.

Kiitahya Dumlupmar Universitesi 2018 yilinda toplam 18 Arastirma ve Uygulama Merkezi ile
faaliyetlerini siirdiirmiistiir. Merkezlerde iiretilen bilimsel veriler bilimsel yaym ve projelere
zemin olusturmakla birlikte, AR-GE alaninda stirekli gelisim siirdiirtilebilirligini
saglamaktadir.

AR-GE hizmetleri baslhigi altinda asagidaki tablolarda ulusal ve uluslararasi proje bilgileri,
arastirma ve uygulama merkezleri ile birlikte Kiitahya Dumlupmar Universitesi’ne ait yayin
bilgileri yer almaktadir.

Tablo 17. Kiitahya Dumlupinar Universitesi Ulusal ve Uluslararas: Proje Bilgileri

PROJELER
Onceki Yillardan Y1l icinde Eklenen
Devreden Proje Proje Toplam
(2018)
SAN-TEZ - - -
Kalkinma bakanligt - - -
TUBITAK 5 4 9
A.B. - 1 1
BILIMSEL ARASTIRMA 79 40 119
PROJELERI
(BAP)
DIGER - - -
TOPLAM 84 45 129
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Tablo 18. Kiitahya Dumlupinar Universitesi Ulusal ve Uluslararast Yayn Bilgileri

YAYIN TURU SAYI
Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler 248
Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler 52
Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda 370

(Proceedings) Basilan Bildiriler

Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan 16
Bildiriler
Kitaplar 20
Kitap Boliimleri 43
Ceviriler 1
Diger Yaymnlar 26
Yiiksek Lisans Tez Danismanlig 39
Doktora Tez Danismanligt 4
Tez Calismast 14
Toplam 833

Tablo 19. Kiitahya Dumlupinar Universitesi Arastirma Merkezleri

Kiitahya Dumlupinar Universitesi Arastirma Merkezleri
Ileri Teknolojiler Tasarim, Arastirma — Gelistirme ve Uygulama Merkezi
Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Zoonozlar Uygulama ve Arastirma Merkezi
Stirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi
Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Islam Medeniyeti Uygulama ve Arastirma Merkezi
Yabanci Diller Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Tarih Arastirmalar1 Merkezi
Gelisim Stratejileri Aragtirma Merkezi
Ekonometri ve Istatistik Uygulama ve Arastirma Merkezi
Avrupa Birligi Arastirma ve Uygulama Merkezi (DAUM)
Kiitahya Folklor Arastirma ve Uygulama Merkezi
Cevre Sorunlar1 Aragtirma ve Uygulama Merkezi (CESAUM)
Cini-Seramik Teknolojisi Arastirma ve Uygulama Merkezi
Atatiirk Ilkeleri ve Iinkilap Tarihi Arastirma Merkezi
Alternatif Enerji Kaynaklar1 Arastirma ve Uygulama Merkezi
Afet ve Acil Durum Yo6netimi Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Fotonik Teknolojiler Uygulama ve Arastirma Merkezi
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5.2. KUTUPHANE HiZMETLERI

Kiitahya Dumlupinar Universitesi kiitiiphane hizmetleri Evliya Celebi Yerleskesinde 17.800
metrekare alanda ve 1.500 kisilik oturma kapasitesi, 112 adet bilgisayar (6grencilerin kullanimi
icin), 30 adet ipad, 4 adet selfcheck makinalar1 ve 24 adet muhtelif yerlerde arama bilgisayari
ile kullanicilarimiza iistiin donanim sunarak hizmet etmeye devam etmektedir.

Tablo 20. Kiitahya Dumlupinar Universitesi Kiitiiphane Kaynaklar: Bilgileri

KUTUPHANE KAYNAKLARI 2016 yili 2017 yilh 2018 yilh
Kiitiiphanede Kayith Toplam Kitap Sayist 113.763 120.197 123.154

Yil Icinde Satin Alinan Kitap Sayist 1.875 212 815

Abone olunan Elektronik Veri Taban Sayist 14 12 21

Erisilen Toplam Veri Tabani Sayist 31 30 55

Referans Kaynak 2.056 2.287 2.424
Elektronik Tez Sayist 3.377 3.594 3.967

Yul icinde Abone Olunan Dergi Sayist 30.222 (fasikiil) 31.815 (Fasikiil) 32.785 (fasikiil)
Bagis Yapilan Kitap Sayist 4.073 1.450 3.005

Tablo 21. Kiitahya Dumlupinar Universitesi Kiitiiphane Materyal Bilgileri
TOPLAM METERYAL SAYILARI 2018

Kitap | 123.154

Dergi | 32.735

Tez | 3.967

Referans Kaynak | 2.116
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5.3. SOSYAL VE KULTUREL HiZMETLER

Kiitahya Dumlupmar Universitesi sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerini agirlikl1 olarak Saglik Kiiltiir
Daire Bagkanlig1 vasitasi ile yerine getirmektedir. Bu kapsamda 102 6grenci kuliibii ile sosyal
ve kiiltiirel aktivitelere 6grencilerimiz ile birlikte tiim paydaslarimiza hizmet verilmektedir.

Kiitahya Dumlupmar Universitesi Evliya Celebi Yerleskesi icerisinde bulunan ve sosyal,
kiiltiirel ve spor faaliyetlere imkan saglayan baslica tasinmazlarimiz:

v
v

v
v

Kapali Spor Salonu; Ahsap zemin ve 2052 seyirci kapasitesi

Olimpik Yiizme Havuzu; Tam Olimpik, Derinlik 2,40, 9 Kulvar ve 400 Seyirci
Kapasitesi

Fitness Salonu

Spor Tirmanis Duvan (Emre KURUOGLU Tirmanma Duvari); Universitemiz
Evliya Celebi Yerleskesinde 2004 yilinda yapimina baslanan ve 2005 yilinda tiim
iiniversite 6grencilerimizin ve sporcularin hizmetine acilan Yapay Tirmanis Duvari,
toplamda 672 m2 yiizey alanina sahip olup 14,5 m yiiksekligindedir. 2 negatif, 2 dik
ylizey bulunan duvarimizda negatif ylizeylerin genisligi 4,5 m o6n kisim tirmanis
yiizeyinin (Diiz duvar) genisligi 5 m'dir. Eszamanli olarak 14 sporcunun tirmanis
yapabildigi Yapay Tmmanis Platform da 280 adet ara emniyet noktasi (bolt)
bulunmaktadir.

Hiisnii Ozyegin Kiz Ogrenci Yurdu; Universitemiz Evliya Celebi Yerleskesi
icerisinde bulunan Hiisnii Ozyegin Ogrenci Yurdumuz 01.10.2006 tarihinde faaliyete
gecmistir. Toplam 255 oda bulunup; 510 yatak kapasiteli yurdumuzda odalar ikiser
kisilik olup, her odada mini buzdolabi, kablosuz internet agi, banyo, wc, 24 saat sicak
su bulunmaktadir. Ogrencilerimizin yurda giris — ¢ikislar1 “Turnike ve Parmak Izi
Okuyuculu Ogrenci Giris Sistemi” ile kontrol edilmektedir. Ogrenci yurdumuzun ortak
kullanim alani olan; Internet Salonu, Tv Odasi, Fitness Salonu, Etiit Odasi, Kantin,
Camagir/iitii Odas1 bulunmaktadir.

Evliya Celebi Yerleskesi Konuk Evi (Yurtlar Bélgesi); Universitemiz Evliya Celebi
Yerleskesi Yurtlar Bolgesi’nde 19 tek kisilik, 4 cift kisilik, 2 Siiit, 1 engelli odas1 olmak
iizere toplam 26 oda, 46 yatak, 52 kisi kapasiteli; kafeterya, yemek ve dinlenme salonu
olan konukevimiz bulunmaktadir. Odalarda televizyon, mini bar, 24 saat sicak su ve
internet hatt1 mevcuttur.

Evliya Celebi Yerleskesi Konuk Evi (Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg:
Yam); Universitemiz Evliya Celebi Yerleskesi Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi
yaninda, 10 tek kisilik, 10 ¢ift kisilik olmak {izere toplam 20 oda, 20 yatak 30 kisi
kapasiteli ve dinlenme salonu olan konuk evimiz bulunmaktadir. Odalarda televizyon,
24 saat sicak Su ve internet hatt1 mevcuttur.
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Tablo 22. Kiitahya Dumlupinar Universitesi Yemek Hizmetinden Faydalanan Ucretli
Ve Burslu Ogrenci Sayist

OKUL ADI UCRETLI YEMEK BURSLU TOPLAM
HiZMETINDEN OGRENCI
_FAYDALANAN SAYISI
OGRENCI SAYISI
MERKEZ 468.033 8.934 476.967
ALTINTAS MYO 5.492 96 5.588
TAVSANLI MYO 9.752 272 10.024
DOMANIC MYO 4.317 61 4.378
EMET MYO 11.645 141 11.786
HISARCIK MYO 15.261 52 15.313
GEDIZ MYO 19.238 248 19.486
SAPHANE MYO 3.782 99 3.881
SIMAV TEF VE MYO 27.535 265 27.800
PAZARLAR MYO 2.529 53 2.582
TOPLAM 567.584 10.221 577.805

Tablo 23. Kiitahya Dumlupinar Universitesi Mediko Sosyal Merkezinden Faydalanan

Hasta Sayist

MEDIKO SOSYAL

OCAK 2018
SUBAT 2018
MART 2018
NISAN 2018
MAYIS 2018
HAZIRAN 2018
TEMMUZ 2018
AGUSTOS 2018
EYLUL 2018
EKIM 2018
KASIM 2018
ARALIK 2018

104
152
169
138
128
78
110
60
128
145
100
130
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HASTANEYE SEVK

TOPLAM

104
152
170
139
128
78

111
61

128
146
100
131



D) PERFORMANS BIiLGILERI

l. YONETIM VE iC KONTROL SiSTEMI

Kiitahya Dumlupmar Universitesi “Ozel Biitceli Idare” olarak 5018 Sayili Kamu Mali Y 6netimi
ve Kontrol Kanunun, 5436 sayili Kanunun 12 inci maddesi ile degistirilmis (II) sayili cetvelinin
(A) boliimiinde sayilan Yiiksekogretim Kurulu, Universiteler ve Yiiksek Teknoloji Enstitiileri
icerisinde yer almaktadir. Universitemiz, yonetim ve i¢ kontrol sistemi icinde séz konusu
Kanuna tabiidir.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 1.Maddesi ile “ Kalkinma planlar1 ve
programlarda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda kamu kaynaklarmm etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini, hesap verebilirligi ve mali saydamligi
saglamak tizere, kamu mali yOnetiminin yapisini ve isleyisini, kamu biitcelerinin
hazirlanmasini, uygulanmasini, tiim mali islemlerin muhasebelestirilmesini, raporlanmasini ve
mali kontrolii diizenlemektir.” ibaresi ile amac1 agiklanmistir. Bu amaci gergeklestirmek igim
5018 sayili Kamu Mali Y&netimi ve Kontrol Kanunun 11.Maddesinde Ust ydneticilerin, 31. ve
32. Maddesinde Harcama yetkisi ve yetkilisini 33. Maddesinde Giderin gerceklestirilmesine
iliskin yontemler agik¢a belirlenmistir. Universitemiz yonetim ve i¢ kontrol sistemini Kanuna
uygun olarak olusturabilmek i¢in teskilat yapisini diizenlemis, 5018 sayili Kanuna ve Kanunun
ilgili maddelerine istinaden ¢ikartilan Yonetmelik, Teblig ve diger mevzuatlara uygun olarak
islemlerini yiirtitmiistir.

5018 Sayili Kanunun 11. Maddesinde “Ust yoneticilerin idarelerinin stratejik planlarinin ve
biitcelerinin kalkimma planma, yillik programlara, kurumun stratejik plan ve performans
hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan, sorumluluklar
altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve kullanimini
saglamaktan, kayip ve kotiiye kullanimmin énlenmesinden mali yonetim ve kontrol sisteminin
isleyisinin gozetilmesi, izlenmesi ve bu Kanunda belirtilen gérev ve sorumluluklarin yerine
getirilmesinden Bakana; mahalli idarelerde ise meclislerine kars1 sorumludurlar.

Ust yoneticiler, bu sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi ve ic
denetciler araciligiyla yerine getirirler. (5436 sayili Kanunun 10 uncu maddesinin c¢/1 fikras1 ile
degisen fikra) ” denilerek Kanunda gorevliler ve sorumlular agik¢a belirlenmistir. Bu
dogrultuda Universitemizde biitge ile ddenek verilen Harcama Birimlerinde Harcama Yetkilisi
belirlenmis, Gergeklestirme Gorevlileri gorevlendirilmis ve I¢ denetgiler goreve baslatilmistir.

I¢ Kontrol kavramina biiyiik dnem veren Kiitahya Dumlupmar Universitesi; yasal mevzuat ile
birlikte Yiiksekogretim Kalite Kurulu c¢aligmalarinda da i¢ kontrol sistemini 6n plana
¢ikarmigtir. Kurumun yonetim sistemine yonelik is akislari, siireglere iliskin risk belirleme
caligmalarini ve bu risklere yonelik degerlendirmelerini 2018 yil1 igerisinde tamamlamistir.
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II. AMAC VE HEDEFLER
Kiitahya Dumlupmar Universitesi 2018-2022 Stratejik Plan1 kapsaminda belirlenen temel

stratejik amaglar asagidaki tabloda belirtilmistir:

AMAC- 1

AMAC- 2

AMAC -3

AMAC- 4

Plan donemi igerisinde kurumsal kalitenin artirilmasit ve

stirdiiriilebilirliginin saglanmasi

Egitim 6gretim ve Arastirma Gelistirme kalitesinin artirilarak ulusal ve

uluslararasi diizeyde rekabetin saglanmasi

Personel verimliliginin artirilmasi ve siirdiiriilebilirliginin saglanmasi

Ulusal ve uluslararasi standartlar ve akreditasyonlara yonelik

faaliyetlerin artirilmasi

Her bir stratejik amag altinda tanimlanan hedefler ve faaliyetler ile performans gostergeleri ve

yillik hedef degerleri asagidaki tabloda bir arada verilmistir. Toplam dort stratejik amag ve 13

hedef belirlenmis, bu hedeflere ulasabilmek iizere 12 faaliyet tanimlanmistir. Ciktilarin

Olctilebilmesi i¢in de her bir faaliyet icin performans gostergesi belirlenmistir.
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2018 YILI iDARE FAALIYET RAPORU
KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI

I1l.  FAALIYETE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A) MALI BiLGILER
1. BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

Tablo 24: Kiitahya Dumlupmar Universitesi Yillar itibari fle Odenek Durumu

2015 YILI 2016 YILI 2017 YILI 2018 YILI

EKONOMIK

KOD ACIKLAMA

KBO* KBO* KBO* KBO*

01 PERSONEL 90.257.000 123.886.000 129.165.000 136.638.000
GIDERLERI

02 SOSYAL GUVENLIK 14.440.000 17.455.000 18.785.000 19.938.000
KURUMLARINA
DEVLET PRIMi
GIDERLERI

03 MAL VE HIZMET 25.334.000 31.306.000 33.365.000 33.928.000
ALIM GIDERLERI

05 CARI 2.438.000 3.474.000 3.807.000 4.691.000
TRANSFERLER
06 SERMAYE 24.810.000 25.068.000 32.170.000 35.580.000
GIDERLERI
*BASLANGIC ODENEGI 157.279.000 201.189.000 217.292.000 230.775.000

Grafik 6. Kiitahya Dumlupinar Universitesi Yillar Itibariyle Baslangic Odenegi Bilgisi

Yillara Oranla Baslangi¢ Odenegi

250.000.000

200.000.000
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0 —_— — — —
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Tablo 25: Kiitahya Dumlupimar Universitesi 2018 Yil Gider Bilgileri

EKONOMIK KOD KBO EKLENEN DUSULEN TOPLAM HARCAMA

PERSONEL
01 GipErLEri ~ 136.638.000 22.764.803 6.710.447 152.692.356 150.201.309

SOSYAL
GUVENLIK

02 KURUMLARINA 19.938.000 4.461.546 1.236.089 23.163.457 22.740.121
DEVLET PRIiMi
GIDERLERI

MAL VE
03 HIZMET ALIM  33.928.000 10.440.985 10.288.686 34.080.299 28.864.628

GIDERLERI

CARI
05 TRANSEERLER 4.691.000 257.400 0 4,948.400 4,909.400

SERMAYE
0 GiDERLERI 35.580.000 4.987.296 771436  39.795.860 27.839.239

(<))

TOPLAM 230.775.000 42.912.030 19.006.658 254.680.372 234.554.696

Grafik 6. Kiitahya Dumlupinar Universitesi 2018 Yili Gider Bilgisi

HARCAMA

SERMAYE GiDERLERI

MAL VE HiZMET
ALIM GiDERLERI

SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA
DEVLET PRiMi
GIDERLERI

PERSONEL
GiDERLERI
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B) PERFORMANS BILGILERI

DUMLUPINAR UNIVERSITESi AMAC / HEDEF / FAALIYET / PERFORMANS GOSTERGESI TABLOSU

AMAG 1: Plan Donemi igerisinde Kurumsal Kalitenin Artirilmasi Ve Siirdiiriilebilirliginin Saglanmasi
HEDEF : GOSTERGE PERFORMANS GOSTERGE = SORUMLU 2018 GERCEKLESME
.. . [ g 2018 GERGEKLESME
KODU HEDEF FAALIYET KODU GOSTERGESI TURU BIRIM 2017 HEDEF ¢ # ORANI
Belirlenen is stireglerine ait Standart form ve yazi
standart yazi ve form sablonlarini SA 1.H1 PG1 sablonlari olusturulmus is SAYI TUM BIRIMLER 45 45 % 100
olusturmak akis semasi sayisi

i¢ kontrol
SA 1.H1 sisteminin fal'al'lyete ig kontrol sistemi dahilinde is akig

gegmesini ) . ) )

o semalari, risk degerlendirmeleri,
saglamak

standart yazi ve sablonlarinin STRATEJI

giincellenmesi ve stirekliliginin GELISTIRME .
<aglanmas icin 6 ayda bir tim Yapilan toplanti sayisi SAYI DAIRE 2 2 % 100
birimlerce i¢ kontrol SA 1.H1 PG2 BASKANLIGI
degerlendirme toplantilarinin
yapilmasi
YABANCI
Birim web sayfalarinin farkh Yabanci dile gevrilen web DILLER YO & Hedef
yabanci dillere gevrilmesi SRR R sayfasi sayisi oy BILGI iSLEM ZL g =0 tamamlanmigtir
D.B
Kurumsal bilgi
yonetimini Kurum igerisinde veri akisinin BILGI ISLEM
SA 1.H2 zenginlestirerek, diizenli yapilamasi adina veri SA 1.H2 PG3 Veri portal gergeklesme METIN DAIRE BSK X istatistik.dpu.edu.tr % 100
bilgi altyapisini portali olusturulmasi ’
glclendirmek
Viksh Bl €A I v Elp ek SA 1.H2 PG4 Yapilan anket sayisi SAYI GENEL 1 1 % 100

memnuniyet anketi uygulanacaktir SEKRETERLIK

Rektor bagkanliginda, Genel
Sekreterlik, Daire Bagkanliklari,
Fakdilte/Enstitli/Yiksekokul SA 1.H3.PG1 Yapilan toplanti sayisi SAYI SGDB 4 2 %50
sekreterleriile yilda en az 4
toplanti yapilmasi

Kurum igi
koordinasyonu K i 5 Al 5 i
SA 1.H3 yonu urum igi toplanti ydnergesinin Toplanti yonergesi i " )

artirmak ve iletisim TR S SA 1.H3.PG2 T —— METIN SGDB X Gergeklesmedi

agini genisletmek
Birim kalite koordinatérlikleri ile
kurumsal kalitenin gelistiriimesine KALITE o

yonelik yilda en az 3toplanti SA1.H3.PG3 Toplanti sayisi SAYI KOMISYONU 3 3 % 100

duzenlenmesi
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DUMLUPINAR UNIVERSITESi AMAC / HEDEF / FAALIYET / PERFORMANS GOSTERGESI TABLOSU

AMA Gl aen . . .. . . . .
2 ¢ Egitim 68retim ve Arastirma Gelistirme kalitesinin artirilarak ulusal ve uluslararasi diizeyde rekabetin saglanmasi
HEDEF . GOSTERGE PERFORMANS GOSTERGE - 2018 2018 GERCEKLESME
KODU HEDEF FAALIYET KODU GOSTERGESI TURU SORUMLU BIRIM 2017 Leper GERGEKLESME ORANI
Plan déneminin ilk yilinda bilgi
SA 2.H1 paketinde gtincel oIrI\aye'm SA 2.H1. PG1 Guncelleme yapilan ders SAYI TUM.A.KADEMIK 0 1250 1250 %100
ders/programlara yonelik sayisl BIRIMLER
glincellemelerini yapmak
sazmz  Ofretimelemanibasina disen sA2H2 pG1  OBrend Sayisi/Ogretim ORAN REKTORLUK OZEL 48 45 51 %114
Ogrenci sayisinin azaltmak Uyesi Sayisi KALEM
Urap (University ranking by
gy || SRR U LT SA2H3.PGL  Urap toplam puani (sayi) SAYI REKTORLUKOZEL 43146 43574 41334 %94
siralamasinda toplam puani KALEM
artirmak
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DUMLUPINAR UNIVERSITESi AMAGC / HEDEF / FAALIYET / PERFORMANS GOSTERGESI TABLOSU

AMAG 2: Egitim 6gretim ve Arastirma Gelistirme kalitesinin artirilarak ulusal ve uluslararasi diizeyde rekabetin saglanmasi
“ - GERGEKLESME
. GOSTERGE PERFORMANS GOSTERGE =~ SORUMLU 2018 2018
HEDEF kODU HEDEF FAALIYET KODU GOSTERGESI TURU BRIM 27 HEDEF  GERCEKLESME ORANI

Erasmus + degisim

SAPZG'TS' programi gelen SAYI 3 3 11 %300
6grenci sayisi
Erasmus + degisim
SAPEI;S' programi giden SAYI 90 95 113 %118
O6grenci sayisl
Erasmus + degisim
SAPZG';"S' programi gelen SAYI 7 7 3 %42
personel sayisi
Ulusal ve L
uluslararasi egitim SA 2.H5. Erasmus + degisim DIS .
SA2.HA alma ve ders verme PGA programi giden SAYI iLiSKILER 13 13 18 %130
. hareketlilige katilan personel sayisi KOORDINA
Ogrenci ve personel SA2HS Farabi degisim TORLUGU
sayisini artirmak b5 programi gelen SAYI 11 11 22 %200
Ogrenci sayisi
SA 2.H5.

Farabi degisim
PG6 programi giden SAYI 61 61 9% %151
Ogrenci sayisl

SA 2.H5. Mevlana programi

0,
PG7 gelen 6grenci sayisi SAYI 2 2 ! %50
SA 2.H5. I\.Aevla.pva programl SAYI ) ) ) %100
PG8 giden 6grenci sayisi
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DUMLUPINAR UNIVERSITESi AMAGC / HEDEF / FAALIYET / PERFORMANS GOSTERGESI TABLOSU

AMAG 2: Egitim 6gretim ve Arastirma Gelistirme kalitesinin artirilarak ulusal ve uluslararasi diizeyde rekabetin saglanmasi
. GOSTERGE PERFORMANS GOSTERGE SORUMLU 2018 2018 GERCEKLESME
HEDEF kODU HEDEF FAALIYET KODU GOSTERGESI TURU BiRiM 2017 HEDEF = GERGEKLESME ORANI
Mevlana programi
SA 2.H5. gelen 6gretim SAYI 3 3 0 0
PG9
elemani sayisi
Mevlana programi
SA 2.H5. . e
PG10 giden Ogretim SAYI 0 0 0 0
elemani sayisi
ERASMUS + K107
Ulusal ve uluslararasi SA 2.H5. L 0
o projeleri gelen SAYI 2 2 3 %150
egitim alma ve ders PG11 L . DIS
-~ 6grenci sayisi A
verme hareketlilige ILISKILER
SA2.H4 katilan 6g i KOORDINA
atifan °|grenc' ve SA 2HS ERASMUS + K107 TORLOGD
persone Sa;:'s'“' e projeleri giden SAYI 0 0 0 0
Siling Ogrenci sayisl
ERASMUS + K107
SA 2.H5. projeleri gelen SAYI 4 4 2 %50
PG13
personel sayisi
ERASMUS + K107
Sﬁéllf projeleri giden SAYI 0 0 11 %110
personel sayisi
SA 2.H6. Bilimsel Arastirma o
PG1 Projeleri Sayisi SAYI 97 101 119 %117
Ulusal ve uluslararasi REKTORLUK
SA 2.H5 projeleri artirmak . OZEL KALEM
SA 2.H6. TUBITAK Projeleri SAVI 10 10 9 %90
PG2 Sayisi

26



2018 YILI iDARE FAALIYET RAPORU
KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI

DUMLUPINAR UNIVERSITESi AMAC / HEDEF / FAALIYET / PERFORMANS GOSTERGESI TABLOSU

AMAG 2: Egitim 6gretim ve Arastirma Gelistirme kalitesinin artirilarak ulusal ve uluslararasi diizeyde rekabetin saglanmasi
: GOSTERGE PERFORMANS GOSTERGE = SORUMLU 2018 2018 GERCEKLESME
HEDEF KODU HEDEF FAALIVET KODU GOSTERGESI TURU BiRIM 2017 eper GERCEKLESME ORANI
. REKTORLUK
SA 2.Heé. Kalkmrr?a Bakanlig SAYI OZEL KALEM 0 0 0 0
PG3 Proje sayisi
SA 2.H6. Kalkinma Aj REKTORLUK
axinma Ayansi SAYI OZEL KALEM 1 0 0 0
PG4 Proje sayisi
o REKTORLUK
SA 2HS Uvsallve vludbreEs SA 2.H6. Avrupa Birligi Proje SAYI OZEL KALEM 0 1 1 %100
: projeleri artirmak PG> SERE]
B ] REKTORLUK
SA 2.H6. Diger Ulusal Proje SAYI OZEL KALEM 0 0 0 0
PG6 sayisl
. REKTORLUK
SA 2.Hé. Diger l{luslararam SAYI OZEL KALEM 0 0 0 0
PG7 Proje sayisi
Aot TEKNOKENT 0
L binyesinde SAYI 1 0
PG1 .
kurulan sirket sayisi
TEKNOKENT 0
biinyesinde; kurulan SA 2.H7. Toplam Patent
. - . SAYI 0 0
sirket, Uretilen proje, PG2 sayisi
SA 2.H6 Fikri sanayi ve.mulkl\(et TEKNOKENT
haklari sayisi ile proje 0
¢ K SA 2H7 Toplam faydali
saylsintartirma o model, marka tescil SAYI 0 0
PG3
vb. giktilarin sayisi
TEKNOKENT 0
SA 2.H7. . . . .
PG4 blnyesindeki proje SAYI 0 0
sayis
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DUMLUPINAR UNIVERSITESi AMAC / HEDEF / FAALIYET / PERFORMANS GOSTERGESI TABLOSU

AMAC 3: Personel verimliliginin artirilmasi ve siirdiiriilebilirliginin saglanmasi
. GOSTERGE PERFORMANS GOSTERGE = SORUMLU 2018 2018 GERCEKLESME
HEDEF kODU HEDEF FAALIVET KODU GOSTERGESI TURU BiRIM 2017 epEr GERCEKLESME ORANI

Ust gorev kadrolarina
hazirlama,
Raporlamalar (Stratejik
Plan, Performans

Programi vb.), i¢ PDB, SGDB,
o kontrol sistemi, Kalite Toplam kurum igi BiDB, IS
SA 3.H1 d':)i;s;rr‘:'r'::fr'rzzk Yénetimi Sistemi, SAPZ':L mesleki egitim SAYI GUVENLIGI 4 6 8 %130
Bilisim sistemleri saylsi VE SAGLIGI
(Elektronik Belge KOOR.
Ydénetimi Sistemi,
Ogrenci Bilgi Sistemi
vb.) ile ilgili egitimler
vermek
Ideal personel Ogrenci sayisina gore
planlamasini saglamak ikademi\k/ ve idiri SA3.H2 Ogrenci sayisi REKTORLUK
SA 3.H2 ve Norm Kadro o /Akademik ve idari ORAN OZEL 29 28 24 %116
personel sayisini PG1
galismalarini personel sayisi KALEM
artirmak
hizlandirmak
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DUMLUPINAR UNIVERSITESi AMAC / HEDEF / FAALIYET / PERFORMANS GOSTERGESI TABLOSU

AMAG 4: Ulusal ve uluslararasi standartlar ve akreditasyonlara yonelik faaliyetlerin artirilmasi
A A GERGEKLESME
; GOSTERGE PERFORMANS GOSTERGE =~ SORUMLU 2018 2018
HEDEF kODU HEDEF FAALIYET KODU GOSTERGESI TURU BiRIM 2017 LEDEF  GERCEKLESME ORANI

Akademisyenlerin

sanayide calisabilmeleri, sl elsiBille

. o galisip Universitede TOM
sa"ay":‘:si"’:]':j?:ggel'kl' SAPtTl' goreviendirilen SAYI AKADEMIK 11 11 5 %45
Univpersitelerde Srev nitelikli personel BIRIMLER
& sayisi

alabilmelerini saglamak

Kamu Universite Sanayi

isbirligi’ne yonelik Sanayi sektoriiile

TUM

SA 4.H1 . . H1. ;
faaliyetleri o SApgl 03‘3':;?:15:2”‘:2‘:]3“ SAYI AKADEMIK = 11 11 11 %100
giiclendirmek Egitim - 6gretim greti ! BIRIMLER
programlarini ulusal Sayisi
meslek standartlarina
gore giincellemek ve
plan dénemi boyunca
takip etmek
Egitim — Ogretim
SA 4.H1. programlarina AKADEMIK o
PG3 yonelik yillik rapor SAYI BIRIMLER 25 25 %100
sayisi
Universite icerisinde
bolim, birim, Birim bazinda .
SA 4.H2 laboratuvar vb. SAPLEI:Z' hazirlanan akredite SAYI AI;ITQII:I:/IEII_\Q:RK 29 0 0
yapilarda akreditasyon raporu sayisl

galismalarini baslatmak
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PERFORMANS BILGILERINE iLiSKiN DEGERLENDiRMELER

Kiitahya Dumlupmar Universitesi 2018 Y1l performans bilgilerine iliskin asagidaki tabloda
aciklamalar yapilmistir. Yapilan agiklamalar performans gostergelerinin gerceklesme oranlari
ile birlikte degerlendirilmis ve hedeften sapmalar yasanan gostergelerin sapma nedenleri dile

getirilmistir.

Tablo 26: Kiitahya Dumlupinar Universitesi Performans Bilgileri Degerlendirme Tablosu

Kurum 2018 Yili Icerisinde Yiiksekdgretim
Kurulu tarafindan dis degerlendirmeye tabii

saglanmasi

Plan Dénemi icerisinde Kurum igi Yapllsa :y:(s)lplantl %50 tutuldugundan toplant1 sayis1 hedefi 2019
Kurumsal Kalitenin koordinasyonu yilinda tamamlanacaktir
Artirilmasi Ve artirmak ve
Siirdiiriilebilirliginin iletisim agin1
Saglanmasi genisletmek Kurumun oncelikli hedefleri dogrultusunda
Toplanti yonerge ¢alismalar1 devam etmekte olup,
yonergesi = ilgili yonerge 2019 yili icerisinde
gergeklesme tamamlanmasi planlanmaktadir
Kurum biinyesinde yer alan Tip Fakiiltesi,
Ogretim eleman: z . Sagh.k Yﬁksekc?k.ulu, I?is He.:kimligi .
basina diisen Qgren.cl Sfiy1s1. Fakiiltesi, Sa}ghk Bll?mlerl Enstitiisti, Gediz
o —— /Ogretim Uyesi %114 ve Saglik Hizmetleri Mesle}( Yiiksekokulu
azaltmak Sayisi Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi’ne
Egitimogretimve devredilmistir. Bu sayede ger¢eklesme
S (et hedeften yiiksek oranda gerceklesmistir.
kalitesinin artinlarak
ulusal ve uluslararasi
diizeyde rekabetin Ulusal ve Eras,ml.JS *
< e degisim
saglanmasi uluslararasi egitim s el %300 }
alma ve ders brenci sayisi Kiitahya Dumlupmar Universitesi Ulusal ve
verme uluslararasi hareketlilik noktasinda biiyiik
hareketlilige bir gelisme kaydetmis ve bu sayede hedef
katilan 6grenci ve E(rlas,ml.JS + revize edilmistir.
personel sayisini progriill sllgi den %118
artirmak dgrenci sayist
Personel verimliliginin Personelin bilgi ve | Toplam kurum Planlanan kurum ic;.i mes?eki egitim.le‘rin.
artirtlmasi ve donanimint ici mesleki %130 yar.u 51.ra muhasebe s.1$tem1ndek1 (%eélsﬂd%k
siirdiiriilebilirliginin artirmak egitim sayis1 neticesinde Biitliinlesik Kamu Mali Yonetim

Sistemi’ne iligkin egitim verilmistir.
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IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
1) GUCLU YONLER

e Personel igin ¢esitli sosyal olanaklar (personel servisi, kampiis igerisinde anaokulu,
konuk evleri, yiizme havuzu, spor merkezleri vb.),

o Oprenci etkinliklerinin gerceklestirilebilecegi, ayrica dgrencilerin kisisel gelisim ve
degisimlerine katki saglayabilecek sportif, kiiltiirel, sanatsal, sosyal faaliyetler icin alt
yap1 (DPUwebTV, Radyo Dumlupmar, bisiklet yollari, tirmanma duvari, amfi tiyatro
alani, tenis kortu, 6grenci kuliipleri icin SOSYOPARK vs) olanaklar1

e Birimler aras1 genis mekanlar, ihtiya¢ duyuldugunda biiyiimeye yeterli fiziki alan,

o Miikemmel yerleske, tarihi dokuya uygun binalar, goller, parklar, dinlenme alanlari,
e Dinamik 6grenci topluluklari,

e Boliimler arasi ¢ift anadal olanaklar1

o Ogrenci, akademik ve idari personel aras1 sevgi, saygy, igten iliskiler,

o I¢ ve dis paydaslar ile etkilesimli iliskiler,

e Modern egitim 6gretim olanaklari, {ist diizey laboratuvar olanaklari,

o Kablolu ve kablosuz internet iletisimine olanak saglayan alt yapi,

o Mobil DPU uygulamas ile dgrencilerle aninda iletisim,

o Akademik ihtiyaglar1 karsilayan kiitiiphane veri tabanlari, otomasyon ve siireli yaymlar,
e @iincel sertifika programlari,

e Yeni ingaatlarla beraber on bin 6grenci kapasiteli KYK yurtlar,

o Ogrencilere kismi zamanl ¢alisma olanaklari,

o Ogrenci yemekhanesinin etkin bir sekilde kullanilmasu.

2) ZAYIF YONLER

o Ogrenci bagina diisen akademisyen sayisinda arts ihtiyaci,

« Universitenin yerel dis paydaslar1 ile mezun dgrencilerinin etkilesiminde yetersizlik,
o Siirekli glincelleme ihtiyact olan otomasyon ¢aligmalarinda zamanlama yetersizligi,
o Ogrenci bilgi sisteminde zaman zaman karsilasilan sorunlar,

e Uluslararas1 68renci sayisinin goreceli olarak diisiik olmast,

o Universiteleraras1 dgrenci-6gretim eleman1 hareketliliginin goreceli olarak diisiik
olmasi,
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3)

V.

Meslek yiiksekokullarinda okuyan 6grencilerin mesafe ve diger olanaklar nedeniyle
merkez yerleskedeki 6grenciler kadar olanaklardan yararlanamamasi.

TEHDITLER

Mevcut fiziki olanaklarla (smif, amfi gibi) artan 6grenci sayisina cevap vermede
karsilasilacak olas1 zorluklar

Ogrenci yogunlugu nedeniyle karsilasilan ulasim sorunlari,

Sehrin {ilke genelinde tanmirlik ve bilinirlik sorununun heniiz asilamamis olmasi.

FIRSATLAR

Doktora derecesine sahip 0gretim elemani sayisindaki artis,

Ihtiyaclara cevap verebilecek yerleske alan,

Insaat1 bitmek {izere olan blgenin en biiyiik, en modern kongre merkezi,
Artan liniversite — sanayi igbirligi heyecani,

Ankara, Istanbul, Antalya, izmir, Bursa, Eskisehir gibi illere yakin komsuluk,

Maden, turizm, tarih gibi yeralt1 ve yertstii zenginlikler.

DENETIM VE DUZENYECI ISLEMLER

Sayistay Baskanligi tarafindan gergeklestirilen “2017 Mali Yili Diizenlilik ve Performans
Denetimi Raporlarina iliskin olarak denetim goriisiinii etkilemeyen tespit ve degerlendirmeler
baslhig1 altina dort adet bulgu tespit edilmis ve Kiitahya Dumlupmar Universitesi tarafindan ilgili
bulgulara yonelik diizeltici ve Onleyici faaliyetler gerceklestirilmistir.. Bu bulgular:

Dumlupinar Universitesi Spor Kuliibiiniin Universitenin Germiyan Kampiis Alaninda
Faaliyetlerini Siirdiirmesi

Universite Biinyesindeki Bazi Egitim Birimlerinde Zorunlu Ders Yiikiinii
Tamamlamamis Olan Cok Sayida Ogretim Uyesi Olmasi, Ayn1 Zamanda Bazi Ogretim
Elemanlarina da Ek Ders Gorevi Verilmesi

Yabanci Uyruklu Ogrencilerden Alman Sinav Ucretlerinin Déner Sermaye Isletmesi
Biit¢esine Gelir Kaydedilmesi

Faaliyet Raporunda Performans Gostergelerine iligkin Sapmalara Yonelik Gegerli/Ikna
Edici A¢iklamalarin yapilmamasi.
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EK 1: Kiitahya Dumlupimar Universitesi 2018 Yili Bilancosu

TABLO 1.1 BILANGO

Kurum Kodu : 38.48 Adi: KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI Yil: 2018

AKTIF HESAPLAR

N Y 2018

PASIF HESAPLAR

N Yih 2018

1 DONEN VARLIKLAR 97.022,435,99| 3 KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR 5.128.481,02
10 HAZIR DEGERLER 38.232.918,93) 32 FAALIYET BORGLARI 1.354.400,35
102 BANKA HESASI 20.670.259,53 320 BUTGE EMANETLERI HESABI 1.354.400,35
104 PROJE OZEL HESABI 2.669.124,24 33 EMANET YABANCI KAYNAKLAR 1.807.765,79
G DIGER HAZIR BEGEREER HESADH 14890 50518 330 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 358.466,35
12 FAALIYET ALACAKLARI 50.040.951,67| e N e T 1.449.299.44
120 CELIRL ERDEN. ALACAKLAR. HESAD 49181056491 1| 3§ GDENECEK DIGER YUKUMLULUKLER 1.966.314,82
121 GELIRLERDEN TAKIPLI ALACAKLAR HESABI 61.986,94 , . s s

126 VERILEN DEPOZITO ve TEMINATLAR HESABI 797.908,24 260 :DENEC‘EK JERF;.' ": FONLA.R HES:E' o T 1'964'43"
TDICER ALACAKLAR 356.338.12 362 FONLAR /.EYA DIGER KAMU iD ADINA YAPILAN TAHSILAT HESABI 1.82225
140 KISILERDEN ALACAKLAR HESABI 356.338,12 EBORE VE Gng KARS""K_LAN 5%
15 STOKLAR 31183956 372 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 0,06
150 LK MADDE VE MALZEME HESABI 3.118.395,66 4 UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR 11.261.865,36
16 ON ODEMELER 5.140.779,73| 43 DIGER BORCLAR 124.855,35
162 BUTCE DISI AVANS VE KREDILER HESABI 5.140.779,73 430 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 12485535

18 GELECEK AYLARA AIT GIDERLER VE 133.102,88) T

CE Ut ARl T 47 BORG VE GID!'ER KAR§ILIK'LAR| 11.137.010,01
181 GELIR TAHAKKUKLARI HESABI 133.102,88 | 472 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 11.137.010,01
15 OZ KAYNAKLAR 279.347.579,42
50 NET DEGER 282.715.033,62
500 NET DEGER HESABI 282.715.033,62
51 DEGER HAREKETLERI 2.868,70|
511 BIRIMLER ARASI iSLEMLER HESABI 2.868,70
57 GEGMI$ YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUGLARI 42.747.904,66
570 GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUGLARI HESABI 42.747.904 66
58 GECMIi$ YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUGLARI -46.118.227,56
580 GE(;Mi$ YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUCLARI HESABI ( - ) 46.118.227.56
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2018 YILI IDARE FAALIYET RAPORU
KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI

TABLO 1.1 BILANGO

Adi: KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI

Kurum Kodu : 38.48 Yil: 2018
AKTIF HESAPLAR N Yih 2018 PASIF HESAPLAR N Yih 2018
2 DURAN VARLIKLAR 241.975.887,13
22 FAALIYET ALACAKLARI 51.743,74
220 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 21.822,58
226 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 29.921,16
24 MALI DURAN VARLIKLAR 68.750,00]
241 MAL VE HIZMET URETEN KURULUSLARA YATIRILAN SERMAYELER 68.750,00
HESABI
25 MADDI DURAN VARLIKLAR 241.823.836,30|
250 ARAZIi VE ARSALAR HESABI 156.751.659,78
251 YERALTI VE YERUSTU DUZENLERI HESABI 11.386.723,66
252 BINALAR HESABI 43.842.502,21
253 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI 28.519.559,93
254 TASITLAR HESABI 2.640.125,78
255 DEMIRBASLAR HESABI 47.857.373,87
257 BIRIKMi$ AMORTISMANLAR HESABI ( - ) -83.724.508,42
258 YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HESABI 34.550.399,44
26 MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 17.022,09
260 HAKLAR HESABI 1.904.330,19
268 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( - ) -1.887.308,10
29 DIGER DURAN VARLIKLAR 14.535,00|
294 ELDEN CIKARILACAK STOKLAR VE MADDI DURAN VARLIKLAR 326.067,94
HESABI
299 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( - ) -311.532,94
AKTIF TOPLAMI 338.998.374,12 PASIF TOPLAMI 295.737.925,80
Bilanco Dipnotlan
1900 GONDERILECEK BUTCE ODENEKLERI HESABI 6.532.105,09
1901 BUTCE ODENEKLERI HESABI -254.680.371,93
902 BUTCE ODENEK HAREKETLERI HESABI 248.148.266,84)
1903 KULLANILACAK ODENEKLER HESABI 13.593.570,63
1904 ODENEKLER HESABI -248.148.266,84
1905 ODENEKLI GIDERLER HESABI 234.554.696,21
910 ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 7.136.900,45
1911 ALINAN TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLERI HESABI 7.136.900,45

1920 GIDER TAAHHUTLERI HESABI

41.562.790,37|

1921 GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI HESABI

41.562.790,37|

1948 BASKA BIRIMLER ADINA IZLENEN ALACAKLAR HESABI 3.772.045,17
1949 BASKA BIRIMLER ADINA IZLENEN ALACAK EMANETLERI HESABI 3.772.045,17|
1962 YUKSEKOGRETIM KURUMLARI BILIMSEL PROJELER HESABI 5.564.787,12
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2018 YILI IDARE FAALIYET RAPORU
KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI

TABLO 1.1 BILANGO

Kurum Kodu : 38.48 Adi: KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI Yii: 2018
1963 BILIMSEL PROJELER KARSILIGI HESABI 5.564.787,12
993 MADDI DURAN VARLIKLARIN KIRA VE IRTIFAK HAKKI GEL HESABI 12.865.894,35
998 DIGER NAZIM HESAPLAR HESABI 39.064.987,82
1999 DIGER NAZIM HESAPLAR KARSILIGI HESABI 51.930.882,17)

Sayfa3/3
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2018 YILI IDARE FAALIYET RAPORU
KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI

EK 2: KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI 2018 YILI FAALIYET SONUCLARI TABLOSU

Kurum Kodu : 38.48 Adi :

DUMLUPINAR UNIVERSITESI Yili : 2018

FAALIYET SONUCLARI TABLOSU

GIDERLER TOPLAMI (A)

IFAALiYET SONUCU [A{D+E)] (+/ )

. =
Hecap ¥ ardimor Hecap GIDERIN TORO Cari Yil (N) Hecap Yardumor Hec. GELIRIN TORO Cari Yil (N)
oo 1 [Koa2 |xoa3 TL e Mo 1 | Koo o2 |Koas TL we
630 GIDERLER HESABI 600 GELIRLER HESABI
630 | 01 PERSONEL GIDERLERI 150.341:118 o 600 | 03 Tesebbiis ve Milkiyet Gelirleri 27.266.411 4
Sosyal Guvenlik Kurumilanna Deviet 22.740.120 58 > 215.727.210 5
630 | 02 Primi Giderleri 600 | 04 Alinan Bagss ve Yardsmiar ile Ozel Gelirler
630 | 03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 23.403.302 1%1] s00 | 05 Diger Gelirler 24.843.658 ss
630 | 05 Cari Transferier 7-340.410 1511 s00 | 11 Deger ve Miktar degigimieri Gelirleri 542.894 &3
630 | 07 Sermaye Transferleri 37.500 o 600 | 15 Konusu Kalmayan Karsihk Gelirleri 1 74
530 | 11 Deger ve Miktar Degigimier: Giderteri 362017 5 [ eo0 | 25 :‘T':‘Iggedelsiz Olarak Al Mali Of VarEI [0 o
W in Ret ve | 666.952 91
630 12 Kaynaklanan Giderler
630 | 13 Amortisman Giderleri 364.117 81
630 | 14 ik Madde ve Malzeme Giderieri 3.223.426 43
630 | 15 Karsilik Giderleri a-yacN 2
Kamu ISiz T i
25 Olmayan Var KayGid
Silinen Alacaklardan Kaynaklanan 2|2 Log
i Giderler
6.210.049 58
630 | 30 Proje Kapsamsnda Yapslan Cari Giderler
630 | 99 Diger Giderler 736190 34
GELIRLER TOPLAMI (B) 268.700.177 21
iNDIRIM, IADE VE ISKONTONUN TURU
€10 [INDIRIM, IADE VE ISKONTOLAR 751.890 [
HESABI
610 | 03 Tesebbiis ve Milkiyet Gelirleri 575 084 52
610 | 04 Alinan Bagrs ve Yardsmiar ile Ozel Gelirler  [48.000 °
610 | o5 Diger Gelirler 54.796 s2
INDIRIM, IADE VE ISKONTO TOPLAMI (C) TELE9D [
[NET GELIR (D=B<) | =]
[ENFLASYON DUZELTMESI () | [ ]
224.657.838 s 43 260.2a8

|32|
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2018 YILI IDARE FA/\Lith.T RAPORU
KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust y6netici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda ag¢iklanan faaliyetler igin biit¢e ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmais
amaglar dogrultusunda ve iyi mali y6netim ilkelerine uygun olarak kullanildigimi ve i¢
kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigim

bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig
kontroller, i¢ denetgi raporlar ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigim beyan ederim.

Prof. Dr Remzi GOREN
Rektor

24/02/2019
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2018 YILI IDARE FA/\Lin.'.T RAPORU
KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI

MALI HIZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali y6netim ve kontrol mevzuat; ile diger mevzuata uygun
olarak yiiriitiildiigiint, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullamlmasini temin etmek iizere i¢ kontrol stire¢lerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli
tedbirlerin alinmas: i¢in diistince ve &nerilerimin zamaninda lst yoneticiye raporlandigini
beyan ederim. :

Idaremizin 2018 yili Faaliyet Raporunun “Malj Bilgiler” béliimiinde yer alan
bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

——

3
Y

Ekrem YILMAZ
Strateji Gelistirme Daire Bagkani

20/02/2019
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