DUMLUPINAR UNIiVERSITESI EK DERS UCRETLERI
ODEME ESASLARI

10.11.1983 tarihli ve 2914 sayil1 Yiiksekdgretim Personel Kanunu uyarinca 6denecek
ek ders ticretlerinde ;

-Cesitli Odemeler Bordrosu (Ornek: 13)

-Yiiksekogretim Ek Ders Cizelgesi (Ornek:15)

-Her oOgretim doneminin ilk ayinda ders yiikii dagilimin1 gosteren onay
(Programda degisiklik halinde onay yeniden alinir)

-Akademik takvim (Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yo6netmeligi.Madde:13)

Merkezi YoOnetim Harcama Belgeleri Yonetmeligine gore hazirlanan evraklar aylik
donemler halinde 6denmek iizere 6n mali kontrolii yapilmak {izere Strateji Gelistirme Daire
Baskanligima gonderilir. Ilgili ay’ a ait ek ders tablo ve ekleri 5 is giinii igerisinde 6n mali
kontrolii yapilir, kontrolii yapilan evraklar ilgili tahakkuk birimince Odeme Emri Belgesi
ekinde 6denmek tizere iki takim olarak Muhasebe Birimine gonderir.

Mubhasebe Yetkilileri deme emri belgesi ve ekleri lizerinde;

a) Yetkililerin Imzasin,

b) Odemenin ¢esidine gore ilgili mevzuatinda belirlenen belgelerin tamam olmasini,
¢) Maddi hata bulunup bulunmadigini,

d) Hak sahibinin kimligine iliskin bilgileri, kontrol etmekle yiikiimliidiir.

Muhasebe yetkilileri, yukarida sayilan konulara iliskin hata veya eksik bulunmasi
halinde ddeme yapamaz ve 6demeye zorlanamaz. (Muhasebe Yetkililerin Egitimi, Sertifika
Verilmesi ile Calisma Usul ve Esaslart Hakkinda Yonetmeligi Odeme Emri belgesi ve ekleri
tizerinde yapilacak kontroller Madde: 29)

Odeme emirleri, muhasebe birimine gelis tarihinden itibaren ,en ge¢ dort is giinii
icinde incelenir,uygun bulunanlar muhasebelestirilerek tutarlari ilgililerin banka hesabina
aktarir. (Odeme dncesi kontrol siiresi Madde: 30)

Ders Yiikii Tespiti ve Ek Ders Ucreti Odemelerinde Uygulanacak Esaslar

Ogretim Elemanlar: Yiiksekogretim kurumlarinda gorevli 6gretim iiyeleri, dgretim
gorevlileri, okutmanlar ile 6gretim yardimcilaridir.

Ogretim Uyeleri : Profesor, Dogent, Yardimei Dogent

Ogretim Gorevlisi : Ders vermek ve uygulama yaptirmakla yiikiimli 6gretim
elemanidir.

Okutman : Egitim-6gretim doneminde ortak zorunlu ders olarak belirlenen dersleri
okutan 6gretim elamanidir.
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Ogretim Yardimcilarn : Yiiksekogretim kurumlarinda , belirli siireler igin
gorevlendirilen , arastirma gorevlileri,  uzmanlar, ¢eviriciler ve egitim — Ogretim
planlamacilaridir.

11.02.2010 tarih ve 1848 sayil1 Biitge ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigiiniin Ek Ders
konulu yazisinda ;

2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 33 iincii maddesinde ; “Arastirma gorevlileri,
yiiksekdgretim kurumlarinda yapilan arastirma , inceleme ve deneylerde yardimei olan ve
yetkili organlarca verilen ilgili diger gorevleri yapan Ogretim yardimcilardir”
denilerek,aragtirma gorevlilerinin gorevleri tanimlanmustir.

Diger taraftan, Yiksekogretim Kurulu Bagkanliginin 06.11.2009 tarih ve 001.9943
sayilt yazisinda, 0gretim gorevlisi kadrolarina ilan edilerek atama yapilmasinin miimkiin
oldugunu, arastirma kadrosunda bulunan personelin goérev iinvanimin degistirilmesinin
miimkiin olmadig belirtilmektedir.

Bu itibarla, arastirma gorevlilerine ders goérevi verilmesinin miimkiin olmadigi
degerlendirilmektedir. denilmektedir.

Ders Yiikleri ve Ucret Karsih@ Okutabilecekleri EK Ders saatleri :

DERS YUKU VE EK DERS SAATLERI TABLOSU

.

Maksimum Ders Ucreti

Normal Orgiin  Egitim 11.0gretim

Gorev Haftahk . . Genel
Unvanlar: Dferg Mecburi Istekle Istekle Toplam Toplam
Yiikii
Profesor 10 2 18 10 30 40
Dogent 10 4 16 10 30 40
Yrd.Dogent 10 8 12 10 30 40
Ogr.Goér. 12 12 8 10 30 42
Okutman 12 12 8 10 30 42
NORMAL ORGUN EGIiTiM EK DERS UCRET GOSTERGESI

Unvani Ek ders Ucreti Gostergesi % 60 Ek Ders(*) Memur
Maas katsayisi

Profesor 300 480 0,066187(2012Y1l)

Dogent 250 400

Yardimci Dogent 200 320

Ogretim Gorevlisi 160 192

Ve Okutman
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(*) (Haftalik ders programinda saat 17.00’den sonra ve hafta sonu olmak kaydiyla)
Hesaplama Sekli; 6rnek :Profesér Unvanli Ogretim Elemani icin 300* %60=480 Dogent
Unvanli Ogretim Eleman igin: 250*%60=400

Ancak; telafi olarak yapilacak derslerin hafta ici 17.00° den sonra ve cumartesi
giinleri yapilmasi halinde % 60 zamh ek ders iicreti 6denmez.

Normal Orgiin 6gretimde 2547 sayili Yiiksekogretim Kanun’un 40/d maddesi

geregince gorevlendirilen 6gretim elemanlarina 6245 sayili Harcirah Kanunu’na goére gecici
gorev yollugu ve iki kat1 ek ders ticreti 6denir.

IKINCi OGRETIM EK DERS UCRET GOSTERGESI

Unvani Ek ders Ucreti Gostergesi % 60 Ek Ders (*) ~ Maas katsayisi
Profesor 600 960 0,066187(2012 Yil1)
Dogent 500 800

Yardime1 Dogent 400 640

Ogretim Gorevlisi 320 512

Ve Okutman

(*) (Mesai harici, hafta sonu ve tatillerde) Hesaplama Sekli; 6rnek :Profesér Unvanli Ogretim
Eleman1 igin  (300+300)* %60=960 Dogent Unvanli Ogretim Elemam icin:
(250+250)*%60=800

a-Maas karsilig1 haftalik ders yiikii, 6gretim tiyeleri i¢in 10 saat, 6gretim gorevlileri ve
okutmanlar igin 12 saattir. (5947 S.K.Degisiklik.2547 S.K.Madde:36) Ogretim elemanlari,
haftalik ders yiikiinlin disinda gerek kadrosunun bulundugu, gerekse diger yliksekdgretim
kurumlarinda, giiz ve bahar yar1 yillarinda mecburi ve istege bagl olarak, ek ders iicreti
o0denmek kaydiyla ders verebilir.

Mecburi ve istege bagl dersler ile diger faaliyetler icin haftalik ders programinda yer
almas1 ve fiilen yapilmasi sartiyla oOgretim elemaninin toplam olarak ticret karsiligi
verebilecegi ek ders; normal 6rgiin 6gretimde en ¢ok 20 saat, ikinci 6gretimde ise en ¢ok 10
saattir.

b-Yaz ve yariyil tatillerinde yapilan egitim-6gretim faaliyetleri i¢in ddenecek ek ders
iicretinin tespitinde, haftalik ders yiikiinli doldurmus olmak kosulu aranmaz.

c-Rektor, rektdr yardimeisi, dekan, enstitii ve yiiksekokul miidiirlerinin ders verme
ylkiimliligli yoktur. Bashekimler, dekan yardimcilari, enstitii ve yiiksekokul miidiir
yardimcilar1 ve boliim baskanlari, bu madde hiikiimlerine gore haftada asgari bes saat ders
vermekle yikiimlidiir. (ders yiiklerinin yarist kadar) (5947 S.K.Degisiklik.2547
S.K.Madde:36)
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Rektor, dekan, enstitii ve yiiksekokulu miidiirliigli ile boliim baskanligina
Yiiksekogretim Kanununda  belirtilen sekilde usuliine uygun olarak yapilan vekalet
gorevlendirmeler haricinde s6z konusu gorevlerin vekaleten yiiriitiilmesi halinde ders yiikii ve
muafiyeti ve indirimi uygulanmaz.

d-2547 sayili Yiiksekogretim kanununun 31 nci maddesinde “Kanun uyarinca atanmig
Ogretim liyesi bulunmayan dersler veya herhangi bir dersin 6zel bilgi ve uzmanlik isteyen
konularin egitim-6gretim ve uygulamalar1 i¢in , kendi uzmanlk alanlarindaki ¢alisma ve
eserleri ile taninmis kisiler, siireli veya ders saati tcreti ile gorevlendirilebilirler”
denilmektedir.

2547 sayili Yiiksekogretim kanununun 31 nci maddesi uyarinca ders saati licreti
karsiliginda 6gretim gorevlisi olarak gorevlendirilenler i¢in haftalik ders yiikii zorunlulugu
aranmaz. Ders saati ticreti karsiligr kurum i¢i ve kurum dis1 personeli olarak gorevlendirilen
ogretim gorevlilerine 2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanunu’nun 11 maddesine gore
normal orgiin egitimde, haftalik ders yiikiiniinde ilave edilerek (6gretim gorevlisi igin 12 +
20=32 saat) 32 saati gegmemek iizere, I1.Ogretimde de 10 saate kadar ek ders iicreti
Odenebilir.

5510 sayili kanunun 4/a maddesinde hizmet akdi ile bir veya birden fazla igveren
tarafindan calistirilanlar1 sigortali sayilacagr Ongoriildiigiinden, 4/a kapsaminda sigortali
calisan kisinin ek ders karsiligi giinlik calisma siiresi 5 saatten az ise calistigi saatler
toplanarak 7,5 boliinmesi sonucu kiisurat tama ibla edilerek tespit edilen giin {izerinden
Sosyal Giivenlik Kurumuna bildirilmesi gerekmektedir.

Bir kisi aym1 anda hem 4/a, hem de 4/b kapsaminda sigortali olmasi miimkiin
olmadigindan 4/b kapsamindaki c¢aligmalarindan dolay1 sigorta primi kesilmesi miimkiin
bulunmamaktadir.

7,5 saatlik ¢aligma siiresinin yalnizca bir veya birkag saatinde ¢aligsan bir sigortalinin o
aydaki toplam c¢aligma siiresinin 7,5 saatlik giinliik caligma siiresine boliinmesiyle o ay ki
prim 6deme giin sayisinin bulunmasi, érnegin, giinde 2 saat ¢alisan ve buna gore licret alan
bir sigortalinin ayda 30 X 2 = 60 saat ¢alismas1 olacagindan 7,5 saatlik ¢alisma siiresinin tam
giin sayilmasiyla aylik prim 6deme giin sayisinin 60 : 7,5 = 8 olarak kabul edilmesi ve prim
belgelerinin de 8 giin iizerinden diizenlenmesi gerekmektedir.

2547 sayili Yiksekogretim kanununun 31 nci maddesi uyarinca ders saati iicret
karsilig1 gorevlendirmelerde;

-Rektorliik oluru,

-Ders yiikii tablosu

-Diploma fotokopisi, uzmanlik belgesi fotokopisi “Odeme Emri” ne eklenecektir.
Haftalik Ders Yiikii Denklikleri :

Haftalik ders yiikiiniin hesabinda bilfiil, bizzat bulunmak ve yapmak sartiyla asagidaki

denklikler esas almir.Ogretim elemaninin egitim-dgretim faaliyetleri teorik dersler ve diger
faaliyetler olmak iizere iki grupta toplanir
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Her bir dersi (uzmanlik alan dersleri dahil) sadece teorik veya sadece uygulama olarak
kategorize etmek miimkiin olmadigindan ve bazi derslerin hem teorik hem de uygulama
bileseni bulunabileceginden derslerin igerikleri ve teorik/uygulama bilesenleri {iniversite
senatolarinca belirlenir ve liniversite kataloglarinda duyurulur.

Tipta Uzmanlhik Tiiziigli uyarinca tiniversitelerin tip veya dis hekimligi fakiilteleri
bilinyesinde yiiriitiilen uzmanlik egitimlerinde , Uzmanlik Dallar1 Egitim ve Miifredat
Komisyonlarinca belirlenen miifredata uygun olarak Ana Bilim Dali Akademik Kurulunca
belirlenen ve Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan onaylanan haftalik ders programi esas alinir

Teorik Dersler :

Haftalik ders programinda yer alan, giinii , saati ve yeri belirlenmis , 6grenciye hitap
eden, O6gretim elemanlarmin aktif olarak katildig1 egitim-6gretim faaliyetleri olup, her ders
saati bir ders yiikiine es degerdir. Bu dersler on lisans, lisans ve lisansiistii (yiiksek lisans,
doktora, tipta uzmanlik, sanatta yeterlilik) diizeyde agilabilir. Benzer tez konularinda c¢alisan
lisanstistii 0grenciler icin ilgili yonetmeliklere uygun olarak agilabilecek uzmanlik alan
dersleride yukaridaki kosullar1 saglamak kaydiyla bu kapsamda degerlendirilir.

Uzmanlik alan dersleri, Enstitli Yonetim Kurulunca tez danigsmaninin atandig tarihte
baslar ve Enstitii Yonetim Kurulunun 06grencinin mezuniyetine karar verdigi tarihe kadar
devam eder.Bu dersler yar1 y1l ve yaz tatillerinde de devam eder.

Diger Faaliyetler :
Teorik dersler disindaki tiim egitim-6gretim faaliyetlerini kapsar.

1-Haftalik ders programinda giinii, yeri, saati belirlenmis ,0grenciye hitap
eden,68rencilerin  aktif olarak katildigi uygulamali dersler 1ile teorik derslerin
uygulamalarin,tibbi ve cerrahi klinik uygulamalarin ,seminer ve diger benzeri faaliyetlerin her
ders saati bir ders ytkiidiir.

2-Bitirme 6devi ,bitirme projesi,diploma projesi,proje ve staj raporu degerlendirme ve
benzeri egitim,68retim faaliyetlerini yOneten oOgretim elemanlari, Ogrenci sayisina
bakilmaksizin toplam 2 saat/hafta uygulamali ders yiikii yiiklenmis sayilir.

3-Lisansiistii egitimde (yliksek lisans, doktora, tipta uzmanlik, sanatta yeterlilik) tez
danigmaligi, her bir 6grenci icin, 1 saat/hafta ders yiikiidiir. Ancak bir Ogretim {iyesinin
lisansiistii egitim tez danigmanliklarindan kazanabilecegi azami ders yiikii 10 saat/hafta’yi
gecmez. Lisansiistii egitim tez danigmanligi, 6gretim iiyesinin (ders saati licreti karsilig1 ders
gorevi verilen emekli 6gretim iiyeleri dahil) 6grenci danismanligina (ders ve tez donemleri
icin) ilgili Yonetim Kurulunca atandig: tarihte baslar ve ilgili Yonetim Kurulunun 6grencinin
mezuniyetine karar verdigi tarihe kadar devam eder.
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4-Bir yar1 y1l i¢cinde yapilan her ara sinav karsilig1 olarak derse kayitli 6rgenci sayisina
gore;

Ogrenci Sayisi Ders Yiikii
1-50 1 saat
51- 100 2 saat
101 - 150 3 saat
151 - 200 4 saat
201 ve daha ¢ok 5 saat

Ders yiikii sinavin yapildig1 haftanin ders yiikiine aynen eklenir.
Ara sinavlar i¢in dngoriilen yiik her bir dersin ara sinavi i¢in haftada 5 saati gegmez
Laboratuvar, uygulamali dersler, giizel sanat ve beden egitimi derslerindeki 6grencilerin yari
yil igindeki faaliyetlerin degerlendirilmesi de ara sinav olarak kabul edilir.

Ara smav donemlerinde 6denecek ders ticretleri igin,% 60 zamli olarak ek ders
Odenmesi yerine zamsiz ders licreti olarak ddenmesi gerekmektedir.

Ek Ders Ucreti :

a-Haftalik ders yiikii sinirin1 asan teorik dersler ve diger faaliyetler i¢in 6denir. Kismi
statlide bulunanlar dahil 6gretim elemanlarina normal 6rgiin egitimde en ¢ok yirmi saate
kadar, ikinci 6gretimde ise en ¢ok on saate kadar ek ders ticreti ddenir.

Bir 6gretim elemanima hem normal orgiin egitimde , hem de ikinci 6gretimde gorev
aliyorsa en ¢ok otuz saate kadar (20 saati normal 6gretim, 10 saati ikinci 6gretim i¢in olmak
iizere) ek ders ticreti 6denir.

Ders yiiklerinin tamamlanmasinda ve ek ders iicretinin hesaplanmasinda, oncelikle
normal orgiin 6gretimde verilen ders ve faaliyetler dikkate alinir.

Teorik dersler digindaki faaliyetlerin haftalik ders yiikiiniin tamamlanmasindan sonraki
kismi ek ders dicretinin hesabinda dikkate alimir. Ancak, haftalik ders yiikiiniin
tamamlanmasinda ve ek ders ticretinin hesabinda , teorik dersler digindaki faaliyetlerin
haftalik en fazla on saatlik kism1 dikkate alinir, toplam on saati asan kisim icin ek ders ticreti
odenmez.

ORNEK 1- Normal 6rgiin dgretimde 2 saat teorik ders veren ve 6 saat teorik disi
faaliyette bulunan , ikinci 6gretimde de 8 saat teorik ders veren ve 9 saat teorik ders disi
faaliyette bulunan bir dogente 10 saat haftalik zorunlu ders ytikiinlin normal 6rgiin 6gretimden
2 saat teorik ders, 6 saat teorik ders dis1 faaliyet ve ikinci 6gretimden de 2saat teorik ders ile
doldurulmasindan sonra , ikinci 6gretimde 6 saat teorik ders ve 4 saat teorik ders dis1 faaliyet
icin bir kat fazlasiyla ek ders iicreti 6denecek, ikinci 6gretimden kalan 5 saat teorik ders dist
ek ders ticreti 6denmeyecektir

ORNEK 2- Normal &rgiin 6gretimde 4 saat teorik ders veren , ikinci dgretimde de 18
saat teorik ders veren ve 8 saat teorik ders dis1 faaliyette bulunan profesdre, 10 saat olan
zorunlu ders yiikiiniin normal 6rglin 6gretimde verdigi 4 saat teorik ders ve ikinci 6gretimde
verdigi 6 saat teorik ders ile tamamlanmasindan sonra , ikinci 6gretim i¢in 18-6= 12 saatlik
stirenin 10 saati icin ek ders iicreti ddenecek; ek ders ddenmesinde dikkate alinmayan ikinci
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ogretimden 2 saat teorik ders ve 8 saat teorik ders dis1 faaliyeti i¢in ise gerek normal 6rgiin
egitimde, gerek ikinci 6gretimde higbir suretle ek ders tlicreti 6denmeyecektir.

ORNEK 3- Normal 6rgiin 6gretimde 4 saat teorik ders veren , 14 saat teorik ders dist
faaliyeti bulunan bir profesoriin, ikinci 6gretimde 6 saat teorik dersi ile 2 saat teorik ders dist
faaliyeti bulunmaktadir.Bu 6gretim iiyesine , 10 saat zorunlu ders yiikkii normal orgiin
ogretimde verdigi 4 saat teorik, 6 saat teorik digindaki faaliyetleri ile doldurulduktan sonra ,
teorik ders disindaki faaliyetler i¢in belirlenen 10 saatlik siir asilamayacagindan normal
orgilin 6gretimden kalan 14-6= 8 saat teorik ders disindaki faaliyetlerin sadece 4 saati igin
jkinci 6gretimde ise sadece 6 saat teorik dersleri i¢in ek ders {icreti 0denecek ,orgiin
ogretimde verdigi 4 saat ve ikinci 6gretimde verdigi 2 saat diger faaliyetler icin ek ders iicreti
odenmeyecektir.(Yiiksekogretim Kanunu ve Yiiksekdgretim Personel Kanunu Genel Tebligi
Seri No: 17) (17.01.2002 tarihli ve 24623 sayili Resmi Gazetede yayilanmaistir)

b-Tip fakiiltelerinin 4,5 ve 6 nci siniflari, konservatuar, yabanci dil,resim-is,beden
egitimi ve spor,miizik egitim programlari,laboratuar,staj,uygulamali dersler ve tibbi ve cerrahi
klinik uygulamalar, bitirme 6devi,bitirme projesi, diploma projesi ve benzeri ¢aligsmalar harig
olmak tizere, ayn1 ders veya faaliyet birden fazla 6gretim elemani tarafindan yiiriitiiliiyorsa
dersin veya faaliyetin haftalik ders yiikii ve ek ders saatleri gorev alan 6gretim elemanlarina
boliinerek hesaplanir.

Buna gore,Tip Fakiiltelerinin 4,5 ve 6 nc1 smiflari, konservatuar, yabanci dil,resim-
is,beden egitimi ve spor,miizik egitim programlari,laboratuar,staj,uygulamali dersler ve tibbi
ve cerrahi Kklinik uygulamalar, bitirme o6devi,bitirme projesi, diploma projesi ve benzeri
caligmalar da Ogrencilerin kiiglik gruplara ayrilarak verilen ders ve faaliyetleri yiiriiten
Ogretim elemanlarinin bu ders ve faaliyetler i¢in belirlenen yiikiin, ders yiiklerinde ve ek ders
iicretlerinin hesabinda dikkate alinmasi gerekmektedir.Bu ders ve faaliyetler disinda kalanlar
haftalik ders yiikleri ise gorev alan 6gretim elemanlarina boliinerek hesaplanir.

ORNEK - Haftalik ders programlarinda iki saat olarak yer alan tibbi ve cerrahi klinik
uygulamasinin iki 6gretim elemani tarafindan yiiriitiilmesi halinde; bu faaliyet icin belirlenen
iki saatlik yiikiin, 6gretim elemanlarina boliinmeyerek her iki 6gretim elemaninin haftalik ders
yiiklerinde ve ek ders ticretleri hesabinda ayr1 ayr1 dikkate alinmasi gerekmektedir.

Ornekte belirtilen faaliyetin teorik ders diginda kalan faaliyetlerden olmasi dolayisiyla
2914 sayili Kanunun 11 nci maddesinin 2 nci fikrasina gére bu faaliyetler igin belirlenen
toplam yiikiin ancak haftalik 10 saatlik kismimin ders yiikii ve ek ders iicretinin hesabinda
dikkate alinacaktir.

Diger taraftan bir dersin teorisi ile birlikte uygulamasimin da yapiliyor olmasi halinde
dersin tamami uygulamali ders sayilmayacak, teorik ders saati ile uygulamali ders saatlerinin
yikleri ve ek ders ticretleri, 2914 sayili kanunun 11 Maddesi ile Ders Yiikii Tespitinde
Uyulacak Esaslar gergevesinde ayri ayri1 degerlendirilecektir. .(Yiiksek6gretim Kanunu ve
Yiiksekogretim Personel Kanunu Genel Tebligi Seri No: 16)

c-Egitim — Ogretim niteligine gore smiflarin asirt kalabalikligi ve/veya fiziksel
olanaklarin yeterli olmamas1 nedeniyle teori ve/veya uygulamadan olusan bir ders, ilgili
Bolim Bagkaninin onerisi ve ilgili Yonetim Kurulu Karari ile birden fazla sube halinde
acilabilir.
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Bu takdirde , ayr1 ayr1 vermeleri kaydiyla,bu dersleri veren 6gretim elemanlarinin her
birine dersin 6gretim programindaki haftalik teorik ve uygulama saati ders yiikii ve ek ders
saati olarak aynen uygulanir.(Ders Yiikii Tespiti ve Ek Ders Ucreti Odemelerinde Uyulacak
Esaslar Ek ders Ucreti “e” fikras1)

-Ilgili Boliim Baskanliginin Yazist
-Tlgili Yonetim Kurulu Karari fotokopisi Odeme Emiri ¢ ne eklenir.

d-Ogretim elemanlarmin gegici gorev, sevk rapor ve izinli olmalar1 gibi nedenlerle
haftalik ders programinda belirtilen gilin, saat ve yerde ders verme gorevlerini yerine
getirememeleri halinde anilan mazeretlerin bitiminden sonra vermek istedikleri dersler ve
yiiriitiilen faaliyetler i¢in, YoOnetim Kurulunun ders ders programlarinin tespitinde takip ettigi
prosediire gore haftalik ders programinda yapacagi degisiklik neticesinde belirlenen tarihteki
hafta esas almarak ( 2914 sayili Kanunun 11 nci maddesindeki ek ders ticreti 6denebilecek
ders sinirlar1 iginde kalmak ve anilan maddenin son fikrasi hilkkmiine gore herhangi bir fazla
O0demeye yol agmamak {izere) ek ders ticreti ddenir.

Bos gecen derslerin, miifredat programinda degisiklik yapilmaksizin ilgili 6gretim
elemaninin yerine bir bagka 6gretim elemani tarafindan telafi edilmesi halinde , ek ders ticreti
bu dersleri fiilen ve bizzat veren Ogretim elemanina (2914 sayili Kanunun 11 nci
maddesindeki ek ders iicreti ddenebilecek ders saati siirlari icinde kalmak kaydiyla ) ddenir.
(Ders Yiikii Tespiti ve Ek Ders Ucreti Odemelerinde Uyulacak Esaslar Ek ders Ucreti “g”
fikrasi)

-ilgili 6gretim elamaninin telafi edilecek dersle ilgili talep yazisi
-Ilgili Y6netim Kurulunun haftalik ders programinda yapilacak degisiklik oluru
-Telafisi yapilacak derse ait ilan metni “Odeme Emri” ne eklenir.

ORNEK 1: ikinci Ogretimde haftalik 10 saat teorik dersi olan bir dogentin yapmak
istedigi 2 saat’lik ders telafisi igin, ilgili Yo6netim Kurulunun mazeretin bitiminden sonra
haftalik ders programinda yapacagi degisiklik neticesinde, yeni hafta icerinde 2 saat’lik telafi
dersinin yapilmasi uygun goriildiigli takdirde, ilgili dogentin yeni haftada 10 saatlik teorik
dersi oldugundan dolayi, telafisi yapilan ders i¢in ilave ek ders iicreti 6denmez.

e-Hafta ve bayram tatili, yar1 yil ve yaz tatillerinde veya normal ¢alisma saatleri
disinda yiiriitiilen uzmanlik alan dersleri, tez danigmalig1, ara sinavlarla ilgili faaliyetler i¢in
zaml ek ders tlicreti 6denmez.

SINAV UCRETI:

Normal orgiin egitimde dersi veren dgretim elemanina, her ders icin ayr1 ayri olmak
iizere, yart yil ve yil sonu genel simnav donemlerinde her 50 G6grenci igin 300 gdosterge
rakaminin memur aylik katsayisi ile carpimi sonucu bulunacak tutar kadar siav {icreti 6denir.

Ogrenci sayisinin gdz oOniine almmasinda kiisurlar tama iblag edilir ve 500
ogrenciden fazlasi dikkate alinmaz. Ara sinavlar ve biitiinleme sinavlari i¢in sinav {icreti

O0denmez.

Smavin dersi veren 6gretim elemani tarafindan yapilmamasi halinde sinav iicreti
O0denmez.
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Ogrenci Sayisi Gosterge Memur Maas katsayi

50 300 0,066187 (2012 yil)
100 600

150 900

200 1.200

250 1.500

300 1.800

350 2.100

400 2.400

450 2.700

500 3.000

-Cesitli 6demeler Bordrosu
-Normal Orgiin Sinav Program ¢izelgesi
-Her boliimiin toplam 6grenci sayisini gosteren liste “Odeme Emri” ne eklenir.

ikinci Ogretimde egitimde dersi veren dgretim elemanina, her ders igin ayri ayr
olmak iizere, yar1 yil ve yil sonu genel sinav donemlerinde her 50 6grenci i¢in 600 gosterge
rakaminin memur aylik katsayisi ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutar kadar sinav ticreti 6denir.

Ogrenci sayisinin goéz Oniine alinmasinda Kiisurlar tama iblag edilir ve 500
ogrenciden fazlasi dikkate alinmaz. Ara sinavlar ve biitiinleme sinavlari i¢in sinav {icreti
odenmez.

Siavin dersi veren 6gretim elemani tarafindan yapilmamasi halinde sinav iicreti
O0denmez.

Ogrenci Sayisi Gosterge Memur Maas katsay1
50 600 0,066187 (2012 y1l1)
100 1.200
150 1.800
200 2.400
250 3.000
300 3.600
350 4.200
400 4.800
450 5.400
500 6.000

-Cesitli ddemeler Bordrosu
-Ikinci Ogretim Sinav Program cizelgesi
-Her boliimiin toplam 6grenci sayisini gosteren liste “Odeme Emri” ne eklenir.

“Miifredat programlarinda yer alan her ayr1 ders i¢in ayr1 ayr1 olmak iizere bu derslerin
kayith ogrenci sayisi itibariyle smav ticreti Ongoriilmektedir. Buna gore , miifredat
programlarinda tek bir ders olarak yer alan farkli boliim ya da smiflarin 6grencilerine ortak
olarak okutulan dersleri,farkli boliim ya da siniflara ait ayr1 ayr1 dersmis gibi miitelaa etmek
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miimkiin bulunmadigindan, bir ders adi altinda ortak okutulan s6z konusu derslerin sinavlarini
yapan 0gretim elemanlarina 6denecek sinav iicretinin hesabinda bu derslerin sinavina giren
toplam Ogrenci sayisinin esas alinmasi gerekmektedir.S6z konusu dersler miifredat
programlarinda her smif ya da boliim itibariyle ayr1 ayr1 almasi ve okutulmasi halinde ise bu
programlara kayith olup da fiilen sinava giren 6grenci sayist dikkate alinarak sinav iicreti
Odenecektir.” denilmektedir. (17 Agustos 1994 tarih ve 18303 sayili Biitge ve Mali Kontrol
Genel Miidiirliigiiniin yazisi)

Sinav iicretlerinin 6denmesinde dikkat edilmesi gereken husus, farkh ya da aym
boliimler arasinda ve aym ad ile aym 08retim eleman tarafindan okutulan derslerin
sinavinin, farklh tarihlerde va da farklh saatlerde vapilip vapilmadigina bakilmaksizin
aymi_dersi_alan tiim o6grencilerin_sayisinin dikkate alinmasi suretiyvle hesaplanarak
iicretinin tahakkuk ettirilmesi gerektigidir.

Bu itibarla:

Birinci 6gretim ve ikinci 6gretim sinav programlarinin birlesik olarak hazirlamp
ilan edilmesi durumunda ;

Yukaridaki pragrafta yapilan agiklama dogrultusunda bir ve ikinci dgretim Ogrenci
sayilarinin toplami neticesinde (500 6grenci sayisindan fazlasi dikkate alinmaz) elde edilecek

Ogrenci sayisinin, her 50 6grenci i¢in 300 gdsterge rakaminin memur aylik katsayisi ile
carpimi sonucu bulunacak tutar kadar siav tlicreti 6denir.

ORNEK :

Birinci Ogretimde sinav programinda;

Adi1 Soyadu: Dersin Ad: Siav Tarihi: Sinav Saati:  Ogr.Sayist:
A Ogretim Uyesi X Dersi (AA Boliim) 10.01.2012 9.00 91
A Ogretim Uyesi Y Dersi (BB Bolim) 06.01.2012 13.30 2

Ikinci Ogretimde sinav programinda;

Ad1 Soyadz: Dersin Adt: Sinav Tarihi: Sinav Saati:  Ogr.Sayist:
A Ogretim Uyesi X Dersi (AA Bolim) 10.01.2012 9.00 100
A Ogretim Uyesi Y Dersi (BB Boliim) 06.01.2012 13.30 4

Siav Ucreti:

Ad1 Soyadz: Dersin Adi:  Sinav Tarihi: Sinav Saati: Ogr.Sayis1:  Gosterge:
A Ogretim Uyesi X Dersi 10.01.2012 9.00 91
A Ogretim Uyesi X Dersi 10.01.2012 9.00 100

Toplam 191 1.200
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A Ogretim Uyesi Y Dersi 06.01.2012 13.30 2
A Ogretim Uyesi Y Dersi 06.01.2012 13.30 4
Toplam 6 300

Birinci ve ikinci 6gretim sinav programi birlesik olarak yapildiginda, birinci ve ikinci
ogretim 6grenci sayilariin toplaminin karsiligi olarak X dersine ait, normal orgiin egitimde
gosterge katsayisi karsiligi olan 1.200 gosterge rakaminin memur aylik katsayisi ile ¢arpimi
sonucu bulunacak tutar kadar sinav {icreti tahakkuku yapilir.

Birinci ve ikinci O0gretim sinav programlarimin ayri1 olarak hazirlanip ilan
edilmesi durumunda:

Birinci 6gretim 6grenci sayilarinin toplami neticesinde (500 6grenci sayisindan fazlasi
dikkate alinmaz) elde edilecek dgrenci sayisinin, her 50 dgrenci igin 300 gosterge rakaminin
memur aylik katsayisi ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutar kadar sinav iicreti ddenir. Ikinci
Ogretim Ogrenci sayilarinin toplami neticesinde (500 Ogrenci sayisindan fazlasi dikkate
alinmaz) elde edilecek 6grenci sayisinin, elde edilecek dgrenci sayisinin, her 50 6grenci igin
600 gosterge rakaminin memur aylik katsayisi ile carpimi sonucu bulunacak tutar kadar sinav
ticreti 0denir.

ORNEK :

Birinci Ogretimde sinav programinda;

Ad1 Soyadz: Dersin Adt: Sinav Tarihi: Smav Saati:  Ogr.Sayist:
A Ogretim Uyesi X Dersi (AA Boliim) 10.01.2012 9.00 91
A Ogretim Uyesi X Dersi (BB Boliim) 06.01.2012 13.30 2
A Ogretim Uyesi X Dersi (CC Boliim) 06.01.2012 13.30 15
A Ogretim Uyesi Y Dersi (AA Boliim) 07.01.2012 10.00 45
A Ogretim Uyesi Z dersi (AA Boliim) 07.01.2012 15.00 50

Simav Ucreti:

Adi Soyadi:  Dersin Adi: Smnav Tarihi: Smav Saati: Ogr.Sayisi:  Gosterge:
A Ogr. Uyesi X Dersi(AA Béliim) 10.01.2012 9.00 91
A Ogr. Uyesi X Dersi(BB Béliim) 06.01.2012 13.30 2
A Ogr.Uyesi X Dersi(CC Béliim) 06.01.2012 13.30 15
Toplam 108 900
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A Opr.Uyesi Y Dersi(AA Bélim) 07.01.2012  10.00 45 300
A Opr.Uyesi Z Dersi (AA Béliim) 07.01.2012  15.00 50 300

Farkli ya da ayni boliimler arasinda ve ayni ad ile ayn1 6gretim elemani tarafindan
okutulan derslerin sinavinin, farkli tarihlerde ya da farkli saatlerde yapilip yapilmadigina
bakilmaksizin ayn1 X dersini alan toplam 108 6grenci sayisinin normal orgiin egitimde
gosterge katsayisi karsiligi olan 900 gosterge rakaminin memur aylik katsayisi ile ¢arpimi
sonucu bulunacak tutar kadar siav ticreti tahakkuku yapilir.

ORNEK :

Ikinci Ogretimde siav programinda;

Adi1 Soyadz: Dersin Adz: Sinav Tarihi: Smav Saati:  Ogr.Sayist:
A Ogretim Uyesi X Dersi (AA Boliim) 10.01.2012 9.00 91
A Ogretim Uyesi X Dersi (BB Boliim) 06.01.2012 13.30 2
A Ogretim Uyesi X Dersi (CC Boliim) 06.01.2012 13.30 15
A Ogretim Uyesi Y Dersi (AA Boliim) 07.01.2012 10.00 45
A Ogretim Uyesi Z dersi (AA Boliim) 07.01.2012 15.00 50

Sinav Ucreti:

Adi Soyadi:  Dersin Adi: Sinav Tarihi: Smav Saati: Ogr.Sayis1:  Gosterge:
A Ogr. Uyesi X Dersi(AA Béliim) 10.01.2012 9.00 91
A Opr. Uyesi X Dersi(BB Béliim) 06.01.2012 13.30 2
A Ogr.Uyesi X Dersi(CC Béliim) 06.01.2012 13.30 15
Toplam 108 1.800
A Opr.Uyesi Y Dersi(AA Béliim) 07.01.2012 10.00 45 600
A Opr.Uyesi Z Dersi (AA Boliim) 07.01.2012 15.00 50 600

Farkli ya da ayni1 boliimler arasinda ve ayni ad ile ayn1 6gretim elemani tarafindan
okutulan derslerin smavinin, farkli tarihlerde ya da farkli saatlerde yapilip yapilmadigina
bakilmaksizin ayn1 X dersini alan toplam 108 6grenci sayisinmn Ikici Ogretimde egitimde
gosterge katsayisi karsiligi olan 1.800 gosterge rakaminin memur aylik katsayisi ile carpimi
sonucu bulunacak tutar kadar sinav {icreti tahakkuku yapilir.

2547 sayilh Yiiksek Ogretim Kanunu'nun ek 26 nci maddesi ile, 3843 sayili
Yiiksekdgretim  Kurumlarinda Ikili Ogretim  Yapilmasi, 2547 sayili  Yiiksekdgretim
Kanununun Bazi1 Maddelerinin Degistirilmesi ve Bu Kanuna Ek Madde Eklenmesi Hakkinda
Kanun’ nun 12 maddesi geregince toplanan Yaz Okulu ve Ikinci Ogretim iicretlerinin % 70 ¢ i
ogretim elemanlarina ek ders ve smav licreti olarak ddenebileceginden, birimlere ait toplanan
bu iicretlerden yapilacak ek ders ve sinav iicretlerinin 6denmesinde % 70  inin asilmamasi
hususunda gerekli tedbirlerin alinmas1 gerekmektedir.
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2547 Sayih Kanunun 40 nc1 maddesinin (a) bendi uyarinca yapilan
gorevlendirmeler:

30.01.2010 tarih ve 27478 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 5947 Sayili Kanun’un 3.
Maddesinde yer alan “...... Ogretim elemanlarinin, kendi iiniversitesi disinda devlet veya
vakif tiniversitelerine bagl yliksekdgretim kurumlarinda haftada verebilecegi azami ders
saatleri ve uzaktan Ogretim programlarinda verilen ka¢ ders saatine tekabiil ettigi

Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenir.” hiikkmii uyarinca,

a) Ogretim elemanlarimin kendi iiniversitesi disinda devlet veya vakif
iiniversitelerinde en fazla 10 saat gorevlendirilebilecegine,

07.07.2011 tarikli Yiiksekogretim Genel Kurul toplantisinda karar verilmistir. (15.07.2011
tarih ve 29848 sayili Yiiksekogretim Kurulu Baskanlig1 yazisi) denilmektedir.

Bu itibarla, 2547 sayili kanunun 40/a bendi uyarinca gorevlendirilen 6gretim
elemanlarinin ders yliklerinin tamamlanmasinda ve ek ders licretlerinin hesaplanmasinda;
sirastyla bagli bulunduklar fakiilte veya yiiksekokulda normal orgiin 6gretimde verdikleri
ders ve diger faaliyetler ile gorevlendirildikleri yiliksekdgretim kurumlarinda normal o6rgiin
ogretimde verdikleri ders ve diger faaliyetler daha sonra bagli bulunduklar1 fakiilte veya
yiiksekokulda ikinci 6gretimde verdikleri ders ve diger faaliyetler ile gorevlendirildikleri
yiiksekdgretim kurumlarinda ikinci 6gretimde verdikleri ders ve faaliyetler dikkate alinir.
(Ders Yiikii Tespiti ve Ek Ders Ucreti Odemelerinde Uyulacak Esaslar Ek ders Ucreti “Diger
Hususlar” fikrasi)

-Gorevlendirilmesi talep edilen Ogretim elemanina ait kurumca baghi bulundugu
kuruma yazilan izin yazist

-Bagli bulunan kurumca yazilan 40/ a gore izin yazisi

-Gorevlendirilen 6gretim elamanina ait kurumundaki ek ders tablosu (Normal 6rgiin
ogretim ve ikinci Ogretim i¢in  gorevlendirmede, 15.07.2011 tarth ve 29848 sayili
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi’'nin  yazisina istinaden toplam 10 saatten fazla
gorevlendirilmemesi) “Odeme Emri” ne eklenir.

Devlet ile Vakif Universiteleri Aras1 Gorevlendirme:

Vakif iniversitelerinin 6gretim elemani temini ile ilgili Yiiksekogretim Yiriitme
Kurulunun 15.09.1998 tarih ve 98.35.2543 sayili kararinda ; Devlet Yiiksekogretim
Kurumlarinda gorevli 6gretim elemanlarin kendi iiniversitelerinde haftalik ders yiikiinii
doldurmalar1 sartiyla 2547 sayili Kanun’un 40/a maddesi uyarinca vakif {iniversitelerinde
gorevlendirilebilecekleri hiikmedilmistir.

Vakif ile Devlet Universiteleri Arasi Gorevlendirme:

Vakif iiniversitelerinde gorevli oOgretim elemanlari, 2547 sayili Yiksekogretim
Kanunun 31 nci maddesinin “Ogretim goérevlileri ; {iniversitelerde ve bagl birimlerinde bu
kanun uyarica atanmig 6gretim iiyesi bulunmayan dersler veya herhangi bir dersin 6zel bilgi
ve uzmanlik isteyen konularin egitim-6gretim uygulamalari i¢in, kendi uzmanlik alanlarindaki
calisma ve eserleri ile taninmis kisiler, stireli veya ders saati ticreti ile gorevlendirilebilirler”
hiikkmiine gore devlet tiniversitelerinde gorevlendirilebilmektedirler.
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Vakif Ttniversitelerinde ¢alisan Ogretim elemanlar1 5510 sayili Kanunun 4/a
kapsaminda ¢alistiklarindan devlet tiniversitelerinde gorevlendirildiklerinde 6denecek ek ders
iicretlerinden sigorta primi kesilecektir. Gorevlendirilen 6gretim elemaninin sigorta prim
matrahmin bilinmesi gerekmektedir. Odenecek ek ders iicretinden kesilecek sigorta primi, iist
simir asilmamigsa kesilecegi, eger asilmissa asan kismin gorevlendirilen 6gretim elemaninin
gorevlendirildigi vakif liniversitesine hesaplanan sigorta prim matrahinin takip eden iki ay
icinde dahil edilebilmesi i¢in bildirilmesi gerekmektedir.Aksi halde eksik prim bildirildigi i¢in
idari para cezas1 uygulanacaktir.

Vakif iiniversitesinde g¢alisan 6gretim elemanlarinin devlet iiniversitelerinde 2547
sayilt Yiiksekogretim Kanunun 31 nci maddesine gore gorevlendirildiklerinde ilgilinin
sigorta prim matrahi {ist sinir1 agsmamigsa sigorta primi, igsizlik sigortasi, vergi iadesi, gelir ve
damga vergisi kesilerek ek ders iicreti 6denecegine dikkat etmek gerekmektedir.

Vakif {iniversitelerinde gorevli olan 6gretim elemani emekli olup, destekleme primi
kesilerek calismakta ise ek ders ticretinden de matrahina bakilmaksizin sadece destekleme
primi kesilecektir.

Ders saati iicreti karsihig: gorevlendirme:

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun “Ders Gorevi” baslikli 89 ncu maddesi “Her
derecedeki egitim ve 6gretim kurumlari ile tiniversite ve akademi (askeri akademiler dahil) ,
okul,kurs ve yaygin egitim yapan kurumlarda ve benzeri kuruluslarda 6gretmen veya 6gretim
iiyesi bulunmamas1 halinde 6gretmenlere, 6gretim iiyelerine veya diger memurlara veyahut
aciktan atanacaklara ticret ile ek ders gorevi verilebilir.

Ucretle okutulacak ders saatlerinin sayisi, ders gorevi alacaklarm nitelikleri ve diger
hususlar ilgili bakanligin teklifi ve Bakanlar Kurulunun karar1 ile tespit olunur denilmektedir.
Bu maddeye istinaden 2006/11350 sayili “Milli Egitim Bakanlig1 Yonetici ve Ogretmenlerin
Ders ve Ek Ders Saatlerine iligkin Karar” ile 2005/9247 sayili “Yiiksekdgretim Kuruluslar
ile Yiiksekogretim Kurumlarinda Her Derecedeki Kurs, Seminer ve Benzeri Hizmet igi
Egitim Etkinliklerinde Ucretle Okutulacak Ders Saatlerinin Sayis1 ve Ders Gorevi alacaklarin
Niteliklerine Iliskin Esaslar” belirlenmistir.

2006/11350 sayili kararin 26 nc1 maddesinde “Bu karar kapsaminda bulunan yonetici
ve Ogretmenlere , asli gorevlerini aksatmamak ve aylik karsiligi ders gorevlerini tamamlamak
kaydiyla; Bakanliga baglh okul ve kurumlarda ,diger kurumlara bagli okullar ile
yiiksekogretim kurumlarinda, ticretleri gorev aldiklar1 okul veya kurumca 6denmek iizere ek
ders gorevi verilebilir.Ancak; bu tiir gorevlendirmelerde verilecek ek ders gorevi , kendi
okullarinda haftada aylik ve ftcret karsiligi okuttuklari ek ders saati sayist toplamini
dolduranlar bakimindan haftada 10 saati gegemez” denilerek bu kapsamda yiiksekogretim
kurumlarinda 2547 sayili Kanunun 31 maddesine istinaden ders saati iicreti ile gérevlendirilen
ogretmenlerin kendi okullarinda veya dengi okullarda haftada ( aylik ve {licret karsiligl)
okuttuklar1 toplam ek ders saatini dolduranlar i¢in haftada 10 saate kadar ek ders iicreti
O0denmesi gerekmektedir.
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Emekli Ogretim Elemanlarinin Sozlesmeli olarak gorevlendirilmesi:

2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanunu'nun Emekli Ogretim Elemanlarmin
Sézlesmeli Istihdami 17 maddesinde “Universiteler, ihtiyag duyduklar1 dallarda 5434 sayili
T.C.Emekli Sandig1 veya 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununa gore 65 yasint doldurmak
suretiyle emekli olmus Ogretim elemanlarim1i emekli ayliklar1 kesilmeksizin ve yas kaydi
aranmaksizin sozlesme ile calistirabilirler. Bu gibilere 6denecek licret Bakanlar Kurulunca
belirlenecek esaslar dahilinde Yiiksekogretim Kurulu tarafindan tespit edilir” denilmektedir.

Emekli 6gretim tiyelerinin 67, emekli 6gretim gorevlileri ve okutmanlarin ise 65 yasini
doldurduklar tarihe kadar 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu’'nun 31 maddesine gore ders
saati basina ticret 6denerek gorevlendirilebilirler, akademik unvanlarina bakilmaksizin ek ders
ticreti 160 ek ders gostergesi lizerinden ddenir.

Emeklilik yasin1 dolduran 6gretim elemanlar1 sdzlesmeli olarak gorevlendirilebilirler.
Bakanlar Kurulunun 04.11.1983 tarihli “Yiiksekogretim Kurumlarinda Emekli Ogretim
Elemanlarmin Sozlesmeli Olarak Calistirilmasi Esaslarina Iliskin “ kararin 4 ncii maddesine
gore, sozlesmeli 6gretim elemanlarina sdzlesme {iicreti disinda herhangi bir ad altinda 6deme
yapilamaz ve sozlesmelere bu konuda hiikiim konulamaz denilmektedir. 2547 sayil
Yiiksekogretim Kanunu’ nun 31 nci maddesine gore s6zlesmeli olarak gérevlendirilen emekli
Ogretim elemanlarina ek ders ve sinav ticreti 6denemez.

Yaz Okulu EK Ders Ucretleri:

Yaz okulu dgretim iicretleri 6grenciler tarafindan pesin olarak Universite veya Ileri
teknoloji Enstitlisli adina kamu bankalarindan birinde actirilacak hesaba yatirilir.Bu miktarlar
Rektorliikkee en geg 15 giin iginde ilgili Biitge Daire Bagkanliginin (Strateji Gelistirme Daire
Baskanligi Muhasebe Birimi ) hesabina yatirilir.

Yatirilan miktar Maliye Bakanliginca ilgili biitgenin mevcut veya yeniden agilacak
tertiplerine bir yandan gelir diger taraftan 6zel 6denek kaydedilir. Kaydolunan 6zel 6denegin
en fazla % 70 i1 yaz okullarinda ders vermekle gorevlendirilen 6gretim elemanlarina ders ve
sinav lcreti olarak ddenir.

2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanunu'nun 11 nci maddesi hiikiimleri dikkate
alimarak yaz okullarinda ders vermekle gorevlendirilen ve bu gorevi fiilen yerine getiren
Ogretim elemanlarina; unvanlarina, verdikleri dersin kredi ve saati ile derse kaydolan 6grenci
sayisina gore Universite ve Ileri teknoloji Enstitiisii Yonetim Kurulu tarafindan belirlenecek
miktarda ders ve smav licreti 6denir.Ancak, 6gretim elemanlarina 6denecek ders saati licreti;
anilan maddenin dordiincli fikrasinda akademik unvanlar itibariyle Ongoriilen ek ders
iicretlerinin bes katini, smav ticreti de ayni maddede Ongoriilen sinav iicretinin ti¢ katini
gecemez.

Ogretim elemanlarma ek ders ve sinav iicreti olarak 6denen miktarmn toplami,
kaydolunan 6zel 6denegin % 70’ ini hicbir sekilde gegmeyecek ve dgretim elemanlarina 6zel
O0denegin yeterli olmadig1r gerekge gosterilerek Kurum biit¢esi, doner sermaye, bilimsel
arastirma projesi, vakif, dernek ve sair kaynaklardan ayrica ders ve sinav licreti veya herhangi
bir 6deme yapilamaz.
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Universite veya lleri teknoloji Enstitiilerince , dgrencilerden para tahsil etmeksizin
genel hiikiimlere gore yaz okulu agilmasi halinde bu hiikiimler uygulanmaz.

Yaz okullarinda ders vermekle gorevlendirilen 6gretim elemanlar1 igin haftalik ders
yiikii aranmayacaktir.

Ogretim elemanlarinin unvanlar itibariyla verebilecekleri iicretli azami ders saati,
2914 sayil1 Yiiksekogretim Personel Kanunu’nun 11 nci maddesinde belirlenen 6denebilecek
ek ders saatinin toplami 6gretim iiyeleri i¢in 30, 6gretim gorevlileri ve okutmanlar igin 32
saati gegcmeyecektir.

Ogretim iiyesi, 6gretim gorevlisi ve okutmanlar disindaki dgretim elemanlarinin

(6gretim  yardimcilart  sinifinda  bulunanlar) yaz okullarinda ders vermek {izere
gorevlendirilmeleri ve bunlara ders ticreti 6denmesi miimkiin bulunmamaktadir.
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