
İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ İHTAR TUTANAĞI 

İŞYERİNİN  

Birimin Adı :  

Adresi :  

Olayın Geçtiği Yer :  

  

ÇALIŞANIN  

Adı Soyadı :  

TC Kimlik No :  

Görevi :  

Yaptığı İş : 
 

 OLAYIN KONUSU :  …./…./….. tarihinde .…:…. – ….:…. saatleri arasında yapılan 

çalışma ortamı gözetiminde iş bu tutanaktaki olaya konu olan yukarıda kimlik bilgileri verilen 

çalışan  iş sağlığı ve güvenliğini tehlikeye atacak şekilde 

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………… 

Adı geçen çalışan 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanununun Madde 19, 2 inci fıkra 

(a) ve (b) bentlerine aykırı davranarak işyeri disiplinini ihlal etmiştir. 

  İş bu olay tespit tutanağı, 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanununun Madde 4, 1 

inci fıkra (b) bendine dayanılarak tutulmuş olup, aşağıdaki imzası bulunan kişiler tarafından 

tanık huzurunda imzalanıp çalışan ihtaren uyarılmıştır.         …./…./….. 

 

 

 

İŞ GÜVENLİĞİ 

UZMANI 

TANIK ÇALIŞAN İŞVEREN 

 

 

   

İmza İmza İmza İmza 

 


