KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI
UNIVERSITE SENATOSU

TOPLANTI TUTANAGI
Toplant1 No : 2023/33
Toplant1 Tarihi :17.11.2023
Toplant1 Saati  : 14:00
Toplant1 Yeri : Rektorliik Toplant1 Salonu

GUNDEM 1- Acilis ve giindemin oylanmas.
2023.UYK.282- Acilis1 miiteakip, 9 (dokuz) asil maddeden olusan giindem oy birligiyle kabul
edildi.

GUNDEM 2- Personel Daire Bagkanligi'min 06.11.2023 tarihli ve E-95593697-900-241169 say1li
yazis1 geregi; Kiitahya Dumlupinar Universitesi Hizmet ici Egitim Yonergesi'nin giincellenmesi talebi
iizerine goriisme.

2023.SEN.283- Yapilan goriismeler sonucunda; Kiitahya Dumlupinar Universitesi Hizmet Igi
Egitim Yonergesi'nde yapilmak istenen gilincellemenin, teklif edildigi sekliyle, 2547 sayili Kanun'un 14.
maddesi geregi kabuliine oy birligiyle karar verilmistir.

GUNDEM 3- Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi'nin 08.11.2023 tarihli ve E-
60532621-010.04-241893 sayili yazis1 geregi; Kiitahya Dumlupmar Universitesi Bilimsel Arastirma
Projeleri Yonergesi'nde degisiklik yapilmasi talebi {izerine goriisme.

2023.SEN.284- Yapilan gortismeler sonucunda, Bilimsel Aragtirma Projeleri Koordinasyon Birimi
Yonetim Kurulu'nun 30.10.2023 tarih ve 15 sayili toplantisinda aliman karar g¢ercevesinde, Kiitahya
Dumlupiar

Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Yonergesi'nin 19. maddesine eklenmek iizere teklif edilen
basligin, Senatoca degistirilmis halinin, asagida belirtildigi sekliyle kabuliine oybirligiyle karar verilmistir.

Madde 19 - Arastirma Yetkinligini Artirma Projesi (AYAP)

Universitemizin bilim insan1 yetistirmesine, arastirma-gelistirme altyapisini giiclendirmesine,
yenilik¢i ve siirdiiriilebilir proje fikirlerinin tetiklenmesine, ticari ¢iktilarin elde edilmesine ydnelik
disiplinler arasi1 c¢alisma iceren projelerdir. Proje basvurulart her yil Eyliil-Ekim-Kasim-Aralik aylari
icerisinde iiniversitemiz internet sayfasinda BAP Komisyonu tarafindan belirlenen kosullara (biitge, siire,
kapsam, vb.) gore ilan edilir. Proje bagvurulart ilk asamada fakiilte/yiiksekokul/meslek yiiksekokulu
yonetim kurullan tarafindan degerlendirilir. Fakiilte/yliksekokul/meslek yiiksekokulu yonetim kurullar
tarafindan uygun goriilen proje basvurular1 ikinci asamada Bilimsel Arastirma Komisyonu tarafindan
degerlendirilip uygun gériilmesi halinde nihai karar verilmek iizere Universite Yonetim Kurulu'na sunulur.
Proje onerilerine iliskin hem Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyonu'na hem de Universite Yonetim
Kurulu'na yiiriitiicii tarafindan sunum yapilir."
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GUNDEM 4- Personel Daire Bagkanligi'min 08.11.2023 tarihli ve E-34697860-900-241896 say1li
yazisi geregi; "Kiitahya Dumlupimar Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y &nergesi'nin
glincellenmesi talebi lizerine goriisme.

2023.SEN.285- Yapilan goriismeler sonucunda; "Kiitahya Dumlupmar Universitesi Ogretim
Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&nergesi'nde yapilmak istenen giincellemenin, Senatoca degistirilmis
halinin, Ek'te belirtildigi sekliyle, 2547 sayili Kanun'un 14. maddesi geregi kabuliine oy birligiyle karar
verilmistir. (EK-1)

GUNDEM 5- Personel Daire Bagkanligi'min 08.11.2023 tarihli ve E-34697860-900-241061 say1li
yazis1 geregi; "Kiitahya Dumlupinar Universitesi Ogretim Uyeleri Haricindeki Ogretim Elemanlarmin
Yeniden Atanmalarinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Y6nerge"nin giincellenmesi talebi {izerine
gorisme.

2023.SEN.286- Yapilan goriismeler sonucunda; "Kiitahya Dumlupmar Universitesi Ogretim
Uyeleri Haricindeki Ogretim Elemanlarmin Yeniden Atanmalarinda Uygulanacak Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonerge"de yapilmak istenen giincellemenin, teklif edildigi sekliyle, 2547 sayili Kanun'un 14.
maddesi geregi kabuliine oy birligiyle karar verilmistir.

GUNDEM 6- Ogrenci Isleri Daire Baskanligi'nin 13.11.2023 tarihli ve E-75557786-105.02-239986
sayil1 yazist geregi; Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Sigortacilik ve Risk Yonetimi Bolimiinde okutulmak
tizere 6'nc1 yariyilda yer alan "Boliim Segimlik Dersleri 11" segmeli ders grubunda ilk defa agilacak segmeli
ders talebi iizerine goriisme.

2023.SEN.287- Yapilan goriigmeler sonucunda; Kiitahya Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Fakiilte
Kurulu'nun 27.10.2023 tarihli ve 13 sayili toplantisinda alinan karar ¢ercevesinde, Sigortacilik ve Risk
Y o6netimi Boliimiinde okutulmak tizere 6'nc1 yariyilda yer alan "Boliim Secimlik Dersleri II" se¢gmeli ders
grubunda ilk defa agilacak segmeli ders talebinin, teklif edildigi sekliyle, 2547 sayili Kanun'un 14. Maddesi
ve Kiitahya Dumlupinar Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim - Ogretim Y®onetmeligi'nin 19. maddesi
geregi kabuliine oy birligiyle karar verilmistir.

GUNDEM 7- Ogrenci Isleri Daire Baskanligi'min 13.11.2023 tarihli ve E-92527314-305.06-
241845 sayili yazis1 geregi; Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Isletme (Ingilizce) Programi Zorunlu
Ingilizce Hazirlik Sinifi Programina 2021 yili EKim ayinda kayit yaptiran ve basarisiz olup, azami siiresini
doldurup ilisikleri kesilen 6grencilerin Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi egitim dili Tiirk¢e olan Isletme
Programina kayitlarinin yapilmasi iizerine goriisme.

2023.SEN.288- Yapilan goriismeler sonucunda; Kiitahya Dumlupinar iktisadi ve idari Bilimler
Fakiiltesi Yonetim Kurulu'nun Universitesi 03.11.2023 tarihli ve 2023/42 sayili toplantisinda alman karar
cercevesinde, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Isletme (Ingilizce) Programi Zorunlu ingilizce Hazirlik
Sinifi Programinda basarisiz olup azami siiresini doldurup ilisikleri kesilen 6grencilerin, Iktisadi ve Idari
Bilimler Fakiiltesi egitim dili Tiirkge olan Isletme Programina kayitlarinin, talep eden 6grencilerinders
kayit islemlerinin yapilmasi ve derslere devam durumlarinin ders kayit tarihlerinden itibaren takip
edilmesi, ayrica ders kaydi yapilan 6grencilere 2023-2024 giiz yariyili yariyil i¢i sinavlart igin yariyil i¢i
mazeret simnav hakki verilmesinin 2547 sayili Kanun'un 44. maddesi (c) fikrast ve 14. maddesi geregi
kabuliine oy birligiyle karar verilmistir.

GUNDEM 8 Genel Sekreterlik Makami'nin 15.11.2023 tarihli ve E-44867503-010.04-243939
sayili yazis1 geregi; Kiitahya Dumlupinar Universitesi Teknoloji Yarigsmalar1 Koordinatorliigii kurulmasi
talebi ve Teknoloji Yarigmalari Koordinatorliigii Yonerge taslagi iizerine gorligme.
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2023.SEN.289- Yapilan goriismeler sonucunda; Kiitahya Dumlupmar Universitesi Teknoloji
Yarismalar1 Koordinatorliigiiniin kurulmasinin ve Kiitahya Dumlupmar Universitesi Teknoloji Yarismalar
Koordinatorliigii Yonerge taslaginin, Senatoca degistirilmis halinin, EK'te belirtildigi sekliyle kabuliine oy
birligiyle karar verilmistir. (EK-2)

GUNDEM 9- Dilek ve Temenniler.
2023.SEN.290- Saym Rektor Prof. Dr. Siileyman KIZILTOPRAK'm iyi dilek ve temennileriyle
toplant1 sona ermistir.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.



17.11.2023 tarihli ve 33 sayih Senato toplantisinda alinan 285 No.lu karar Eki’dir. (Ek-1)

KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI
OGRETIM UYELIGINE YUKSELTILME VE ATANMA YONERGESI
(ILKELER VE KRITERLER)
1. AMAC

Bu yonergenin amaci, belirlenen akademik ilkeler ve kriterler ile Kiitahya Dumlupimar Universitesi
Ogretim liyelerinin;
v' Bilim ve sanat dallarinda ulusal ve uluslararasi diizeyde etkinlik gostermelerini saglamak,

v' Bilgi ve deneyimlerini aktararak bilgilerin yayilmasina ve gelismesine katkida bulunmak,

v Rekabet ortami olusturarak hem kendilerinin hem de tilkemizin bilim, teknik, kiiltiir ve sanat

alanlarinda ilerlemesini saglamak,

v' Universite biinyesindeki 6gretim iiyeligine yiikseltilme ve atanmalarda aranacak asgari kosullar

belirleyen bir standart olusturmaktir.
2. KAPSAM

Bu yonerge; Kiitahya Dumlupmar Universitesimin Doktor Ogretim Uyesi, Docent ve Profesdr
kadrolarina ilk defa yiikseltilerek atanacaklar ile yeniden atanacak olan Ogretim iiyelerinin

durumlarini diizenler.
3. DAYANAK

Bu Yonerge, 2547 Sayili Yiksekogretim Kanunu’nun 23., 24. ve 26. maddeleri ile 5772 Sayili
Yiksekogretim Kanunu’nda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun’un 3., 5. ve 6. maddelerine

dayanilarak hazirlanmustir.
4. GENEL ILKELER
4.1. Kadro Istemi

Universitemiz birimlerine akademik personel istemi; ilgili béliim/program tarafindan, kadro ve
egitim/arastirma  ihtiyaglar1  dikkate alinarak gerekgeli olarak hazirlanir ve ilgili
Fakiilte/Yiiksekokul/Enstitii Yonetim Kurulunca degerlendirilir. istemin olumlu bulunmas1 halinde,

kadro ilan1 i¢in konu rektorliige gerekgeli olarak bildirilir.
4.2 Kadro flam

Acik bulunan ve ilan edilmesi rektorliikge uygun goriilen kadrolar, 2547 Sayili Yiiksekdgretim

Kanunu hiikiimlerine gore rektorliik tarafindan ilan edilir.

1
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4.2.1. Tlan Edilen Kadrolara Basvuru ve Istenen Belgeler

[landa aranan ozelliklere sahip adaylardan, 2547 Sayil Yiiksekdgretim Kanunu, bu kanuna baglh
yonetmelik ve bu yonergeyle ongoriilen sartlarin ve belgelerin yani sira, bagvurulan kadro igin

yeterliligi ve minimum 6lgiitleri sagladigim belirten bir beyanname istenir.
5. MINIMUM OLCUTLER

5.1. Doktor Ogretim Uyesi kadrosu

5.1.1. Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna ilk atanma

Universitemizde Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna ilk atanma icin; adaylarin yabanci dilden;
“Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemanm1 Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak
Merkezi smav ile Giris Sinavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik”te 6gretim

elemanlari i¢in belirlenen taban puanindan az olmayan bir puan almalari1 zorunludur.
Ayrica;

v' Fen Bilimleri, Matematik Temel Alani, Miihendislik, Mimarlik, Planlama ve Tasarim Temel
Alanlarinda ilk atama icin; Ek-1 de belirtilen kategoriler arasindan en az 20 puam All
baslhigindan olmak sartiyla A boliimiinden 40 puan almis olmak kaydiyla toplamda en az 50

puan karsiligi bilimsel etkinlikte bulunmak.

v Egitim Bilimleri, ilahiyat, Filoloji, Spor Bilimleri, Sosyal, Beseri ve Idari Bilimler Temel
Alanlarinda ilk atama i¢in; Ek-1"de belirtilen kategoriler arasindan en az 16 puan1 A1l ve/veya
A21 baghigindan olmak {izere A-C bagliklar1 arasindan en az 30 puanlik bilimsel etkinlik

yapmis olmak kaydiyla toplamda en az 40 puan almis olmak.

v Giizel Sanatlar Temel Alaninda Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna ilk atama igin; Ek-1’de
belirtilen kategoriler arasindan En az 16 puani A-C baglhigindan, 24 puan1 J 111, 1121, 1161,
1171'maddelerinden biri veya birkagindan, 10 puani da J-M basligindan olmak iizere toplamda

50 puan yapmis olmak.

ANCAK; UAK Temel alam Egitim Bilimleri ve Sosyal, Beseri ve Idari Bilimler Temel
Alanlarinda ilk atama icin; Ek-1’de belirtilen kategoriler arasindan en az16 puan1 All ve/veya
A21 baglhigindan olmak sartiyla A-C basliklar1 arasindan en az 30 puan yapmis olmak kaydiyla

toplamda en az 40 puan karsiligi bilimsel etkinlikte bulunmak sart1 aranir.

e Ilk defa atanacak Doktor Ogretim Uyesi adaylari, doktora/sanatta yeterlilik unvanim

aldig1 bilim alanlarindaki kriterleri saglamahdir.

5.1.2. Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna yeniden atanma
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v" Fen Bilimleri, Matematik Temel Alani, Miihendislik, Mimarlik, Planlama ve Tasarim Temel
Alanlarinda Ek-1 de belirtilen kategoriler arasindan her S6zlesme doneminde A-C basligindan
en az 20 puan almig olmak kaydiyla toplamda en az 50 puan karsiligi bilimsel etkinlikte

bulunmak.

v' Egitim Bilimleri, ilahiyat, Filoloji, Spor Bilimleri, Sosyal, Beseri ve [dari Bilimler Temel
Alanlarinda Ek-1 de belirtilen kategoriler arasindan her Sozlesme déneminde A-C basligindan
en az 16 puan almis olmak kaydiyla toplamda en az 40 puan karsiligi bilimsel etkinlikte

bulunmak.

v' Glizel Sanatlar Temel Alaninda Ek-1 de belirtilen kategoriler arasindan her Sozlesme
doneminde Ek-1’de belirtilen kategoriler arasindan En az 16 puan1 A-C bagligindan, 24 puani J
111, 1121, 1161, 1171'maddelerinden biri veya birkagindan, 10 puani da J-M basligindan olmak

iizere toplamda 50 puan yapmis olmak.

ANCAK; UAK Temel alan1 Egitim Bilimleri ve Sosyal, Beseri ve Idari Bilimler Temel Alani
olan doktor Ogretim tiiyelerinin yeniden atanmasinda A-C basligindan en az 16 puan almig

olmasi sartryla toplamda en az 40 puan karsilig1 bilimsel etkinlikte bulunmak sart1 aranir.

v Yeniden atamalarda adayin iki veya li¢ yillik atandigi siirelere tekabiil eden, son donemdeki

faaliyetleri dikkate alinir.

v Minimum puanin saglanamamasi halinde, adayin durumunun izlenmesi amaciyla her sézlesme
doneminde bir defaya mahsus olmak iizere bir yil siireyle takibe alinir. Gerekgesi Universite
Yonetim Kurulu Karariyla kabul edilen adaylarin izleme siiresi bir yi1l daha uzatilabilir. Bu
slirenin sonunda da minimum puanin saglanamamasi halinde yeniden atama islemleri yapilmaz.
(Not: Bir yil siireyle takibe alman Doktor Ogretim Uyesi istenilen minimum puam saglamasi

halinde siirenin dolmasini1 beklemeden yeniden atama talebinde bulunabilir.)

e Yeniden atanacak Doktor Ogretim Uyesi adaylar, doktora/sanatta yeterlilik

unvamim aldigx bilim alanlarindaki kriterleri saglamahdar.
5.2. Dogentlik Kadrosu
5.2.1. Dogentlik Kadrosuna Atanma

Docentlik kadrosunu atanmak icin Universiteleraras1 Kurul tarafindan diizenlenen Dogentlik

sinavindan basarih olan adaylardan ilave bir kriter istenmemektedir.
5.3. Profesorliikk Kadrosu

Universitemizde Profesérliik kadrosuna basvurabilmek igin adaylarm Dogentlik sonrasinda yapilan

caligmalan dikkate alinmak kaydiyla; asagida belirtilen ilgili bilim alanlarinda istenen minimum

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.




puan kosullarii saglamalar1 gerekmektedir. Adaylar basvurularinda yayinlarindan birini baslica

eseri olarak gostermelidir.

v" Fen Bilimleri, Matematik Temel Alani, Miihendislik, Mimarlik, Planlama ve Tasarim Temel
Alanlarinda atama i¢in; Ek-1 de belirtilen kategoriler arasindan en az 30 puan1 A baslhigindan
olmak tizere A-B arasindan en az 40 puanlik bilimsel etkinlik yapmis olmak kaydiyla, toplamda
en az 130 puan almig olmak.

v' Egitim Bilimleri, Ilahiyat, Filoloji, Spor Bilimleri, Sosyal, Beseri ve Idari Bilimler Temel
Alanlarinda atama i¢in; Ek-1 de belirtilen kategoriler arasindan en az 20 puanit A basligindan
olmak tizere, A-B arasindan en az 30 puanlik bilimsel etkinlik yapmis olmak kaydiyla toplamda
en az 130 puan almis olmak.

v" Giizel Sanatlar Temel Alaninda atama i¢in; En az 20 puan1 A-C bashgindan, 48 puan1 J 111,
1121, 1161, 1171'maddelerinden biri veya birkagindan, 70 puani J-M basligindan olmak tizere

toplamda 130 puan almis olmak.

ANCAK; Giizel Sanatlar Fakiiltesi kadrosunda gérev yapan UAK Temel alam1 Egitim Bilimleri
ve Sosyal Beseri ve Idari Bilimler Temel alani olan profesér adaylarinin atamasinda; Ek-1 de
belirtilen kategoriler arasindan en az 30 puani A basligindan olmak kaydiyla toplamda en az 130

puan karsiligi bilimsel etkinlikte bulunmak sarti aranir.

e Profesor kadrosuna atanacak adaylar, Docentlik unvanim aldigi bilim alanlarindaki

kriterleri saglamahdir.

6. ON DEGERLENDIRME KURULU, KRITERLERE UYGUNLUGU DEGERLENDiRME
KOMIiSYONU

6.1. On Degerlendirme Kurulu

Rektor tarafindan baskan olarak gorevlendirilen bir Rektoér Yardimceisi (Baskan) ve dort Dekandan

olusur.

v Ogretim iiyeligine atanmak iizere bagvuruda bulunan adaylarin 6n degerlendirmelerini yapar

ve minimum kriterleri saglayip saglamadiklar1 hakkinda rektorliige rapor sunar.
v' Talep edildiginde degerlendirme kriterlerini gdzden gegirerek rektorliige rapor sunar.
6.2. Kriterlere Uygunlugu Degerlendirme Komisyonu

Rektor tarafindan baskan olarak gorevlendirilen bir Rektér Yardimcisi (Baskan) ve iki Rektor

Yardimcisindan olusur.

Doktor Ogretim Uyesi olarak yeniden atanacaklarda kriterlere uygunlugu saglayip saglamadiklari

hakkinda rektorliige rapor sunar.
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7. OGRETIM UYELIGINE YUKSELTILME VE ATANMA

On Degerlendirme Kurulu ve Kriterlere Uygunlugu Degerlendirme Komisyonu tarafindan
diizenlenen raporlar dogrultusunda, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 23., 24. ve 26.
maddeleri ile Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi uyarinca gerekli islemler

tamamlanir, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Rektér tarafindan yaplir.
8. DIGER HUKUMLER
8.1. Yiiriirliikten Kaldirma

31.05.2018 tarih ve 12 sayili Universite Senatosu Karari ile kabul edilen Kiitahya Dumlupiar
Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme / Atanma Yonergesi (Ilkeler ve Olgiitler) ve bu

yonergeye bagli olarak alinan ek senato kararlar yiiriirlitkkten kaldirilmistir.
8.2. Yiiriirliikk

Bu Yonerge, Kiitahya Dumlupmar Universitesi Senatosunda kabul edilip, Yiiksekogretim

Kurulu’nun onayindan itibaren yiiriirliige girer.
8.3. Yiiriitme

Bu yonergeyi, Kiitahya Dumlupinar Universitesi Rektorii yiiriitiir.

9. EKLER

EK-l: Ogretim Uyesi Atanma ve Yiikseltilmelerde Degerlendirmeye Alinacak Faaliyetler ve

Puanlama Sistemi ile ilgili A¢iklamalar

FORM-1: Kiitahya Dumlupinar Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma On
Degerlendirme Tablosu / On Degerlendirme Raporu. (Universitemiz Profesér / Dogent

| Doktor Ogretim Uyesi Kadrolarma ilk Defa Atanacak Adaylar icin)

FORM-2: Kiitahya Dumlupinar Universitesi Doktor Ogretim Uyesi Kadrosuna Yeniden Atanma

Kiriterlerine Uygunlugu Degerlendirme Tablosu / Degerlendirme Raporu.

Atama / yiikseltme puani, bu yonetmeligin ekinde yer alan Ek: 1 Puan hesaplama tablosu esas
aliarak hesaplanir. Bagvuru dosyasina ek olarak ilgili ana bilim/ana sanat dali digindaki branglar
gizlenerek ya da silinerek hesaplama yapilip bilgisayarda doldurularak, ciktis1 almip ek olarak

sunulmalidir.
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EK-I: OGRETIM UYELIGINE ATANMA VE YUKSELTILMELERDE
DEGERLENDIRME KAPSAMINA ALINACAK FAALIYETLER VE PUANLAMA
SISTEMi

Genel ilke: A, B, C, E maddeleri arasindaki ¢ok yazarli yayinlarda/Kitap editorliiklerinde adayin
puant; tek yazarlilarda / kitap edit6rliiklerinde aday puanin tamamini alir, 2 yazarhda/ kitap
editorliiklerinde 0.8, 3 yazarlida/ Kitap editérliiklerinde 0.6, 4 yazarlida/ Kitap editorliiklerinde 0.45,
5 ve daha ¢ok yazarlida/ kitap editorliiklerinde 1/kisi sayisi ¢arpilarak belirlenir.

Aday, dergi editor kurulu tiyelikleri ve editor yardimeiliklari ile ilgili madde kapsaminda 6ngoriilen

puaninin 0,5 katini alir.

ACIKLAMALAR

1. Kisaltmalar:

SCI-Expanded : Science Citation Index-Expanded
SCI : Science Citation Index

SSCI : Social Sciences Citation Index

AHCI : Art and Humanities Index

ULAKBIM : Ulusal Akademik Ag ve Bilgi Merkezi

AB Cerceve Programlari: AB tarafindan, tiye ve aday iilkelerin ¢esitli alanlardaki ulusal politika ve
uygulamalarinin birbirine yakinlastirilmasi amaciyla olusturulan Topluluk Programlarindan

birisidir.
Alan Indeksleri= ISI Database'e giren ilgili indeksler veya SCOPUS

En son giincel UAK agiklamalar1 esas alinmak iizere; parali ve predator dergilerde yapilan yaymlar

puanlamaya dahil edilmez.
2. Tanimlar:
Baslica Yazar: Asagida belirtilen makalelerde aday baslica yazar olarak tanimlanir.

a) Tek yazarli makale
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b) Danismanligin1 yaptigi lisansiistii 6grenci(ler) ile birlikte yazilmis makale (ayn1 makalede birden

fazla 6grenci ve ikinci danigsman da yer alabilir).

Ulusal Yayinevi: En az beg y1l ulusal diizeyde diizenli faaliyet yiiriiten, yayinlar1 Tiirkiye’deki
tiniversite kiitiiphanelerinde kataloglanan ve daha 6nce ayni alanda farkli yazarlara ait en az 20

kitap yayimlamis yayinevi.

Uluslararas1 Yaymevi: En az bes yil uluslararasi diizeyde diizenli faaliyet yiiriiten, yayimladigi
kitaplar diinyanin bilinen iiniversitelerinin kataloglarinda yer alan ve ayn1 alanda farkli yazarlara ait

en az 20 kitap yayinlamis olan yayinevi.

Uluslararas1 Bilimsel Toplanti: Farkli iilkelerden bilim insanlarinin bilim kurulunda bulundugu ve

sunumlarim bilimsel 6n incelemeden gegirilerek kabul edildigi toplanti.

Ulusal Bilimsel Toplantt: Ulusal seviyede farkli kurumlardan bilim insanlarimin bilim kurulunda

bulundugu ve sunumlarin bilimsel 6n incelemeden gegirilerek kabul edildigi toplant.

Yayimlanmig Makale: Alaninda bilime katki saglamis olmak sartiyla 6zgiin matbu veya elektronik

ortamda yayimlanmis makale.

Uluslararas1 Patent: Uluslararasi aragtirma ofisleri tarafindan (PCT - Patent Cooperation Treaty)

bulusun yeni ve bulus basamagi i¢erdigine dair arastirma raporu alinmig patent bagvurusu.

Ulusal Patent: Tiirk Patent Enstitiisii tarafindan bulugun yeni ve bulus basamag icerdigine dair

arastirma raporu alinmig patent bagvurusu.

Ulusal hakemli dergi: Editorii ve en az bes degisik tiniversitenin 6gretim tiyelerinden olugmus
danismanlar grubu olan, bilimsel/sanatsal 6zgiin arastirma makaleleri yayimlayan, yilda en az iki
kez yayimlanan ve son bes yilda diizenli olarak yayimlanip dagitimi yapilmig, Universite

kiitiiphanelerinde erisilebilir olan dergi.

Ders kitabi: Mesleki ve teknik egitim, temel alanlarinda degerlendirilen ve hakem kurulu
tarafindan incelenerek Universite Yénetim Kurulunca yayimlanabilecegine karar verilmis dzgiin

ders kitabi veya 6zgiin yardimci ders kitabi

Editorliik ve hakemlik: Aym dergide hem editorlik hem de hakemlik s6z konusu ise biri

degerlendirmeye alinir.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.




Sergi: Giizel Sanatlar Temel alaninda miiracaat eden aday, sergi etkinligini (uluslararasi veya
ulusal olarak gerceklestirilen kisisel sergi i¢in) sergi afisi, davetiye, onay belgesi (kiirator, jiiri,
diizenleme kurulu veya segici kurul tarafindan verilen belge) ve sergilenen eserlerin gorsellerinden
olusan katalog ile birlikte; karma sergi etkinligini (uluslararas1 veya ulusal olarak gerceklestirilen
karma sergi) sergi afisi, katilim belgesi (kiirator, jiiri, diizenleme kurulu veya secici kurul
tarafindan verilen belge) ve sergilenen eser/eserlerinin gorsellerinden olusan katalog ile birlikte

sunmalidir.

Editor tanim: Bilimsel nitelikli kitap veya dergilerin genel yayin politikast ve planlamasindan
sorumlu, kitap veya dergilerde yaymlanmak {izere akademik bir calismayi planlayan, gbzden
geciren ve revize eden kisi/kisiler.

Editér Kurulu/Yaymn kurulu: Editére, derginin yonetimi ile ilgili konularda yapilacak planlama,
degisiklikler ve genel dergi politikast hakkinda diizenli olarak goriis/ tavsiyelerde bulunan

tiyelerden olusan kurul.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.




KUTAHYA DUMLUPINAR UNIiVERSITESI OGRETIM UYELIGINE YUKSELTILME VE ATANMA ON DEGERLENDIRME RAPORU

Adaymn Adi, Soyadi ve Unvam :

GENEL DEGERLENDIRME PUANI :
NOT:

SONUC

Ogretim iiyesi aday1 gerekli minumum olgiitii saglamaktadir | | saglamamaktadir.

ON DEGERLENDIRME KURULU

..... [owiid i
Baskan
Prof. Dr. ..cccoevies
Rektor Yardimcisi
Bagkan
Uye Uye
Prof. Dr. ..coocovvinnee Prof. Dr. ...cccovvevne.
R Fakiiltesi Dekani e Fakiiltesi Dekani
Uye Uye

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.




KUTAHYA DUMLUPINAR UNIiVERSITESI
OGRETIM UYELIGINE YUKSELTILME VE ATANMA
ON DEGERLENDIRME TABLOSU / ON DEGERLENDIRME RAPORU
(Universitemiz Profesor / Docent / Doktor Ogretim Uyesi Kadrolarina
iIk Defa Atanacak Adaylar i¢in)
FORM -1

1-Adaym Adi, Soyadi ve Unvam

2-Yiikseltilme / Atanma i¢in Basvurulan Unvan :

3-Yiikseltilme / Atanma i¢in Bagvurulan Béliim :
ve Ana Bilim Dali / Ana Sanat Dali / Program

Yabana Dil Bilgisi
Sinav Tiirii: Yabana Dili:
Smav Dénemi/ Tarihi: Puam :

Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna ilk atanma icin:

Universitemizde Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna ilk atanma igin; adaylarin yabanci dilden; “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani
Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi sinav le Giris Sinavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yoénetmelik”te 6gretim
elemanlari i¢in belirlenen taban puanindan az olmayan bir puan almalart zorunludur.

Ayrica;

* Fen Bilimleri, Matematik Temel Alani, Miihendislik, Mimarlik, Planlama ve Tasarim Temel Alanlarinda ilk atama igin; Ek-1 de belirtilen
kategoriler arasindan en az 20 puant All basligindan olmak sartiyla A boliimiinden 40 puan almis olmak kaydiyla toplamda en az 50 puan
karsilig1 bilimsel etkinlikte bulunmak.

* Egitim Bilimleri, Ilahiyat, Filoloji, Spor Bilimleri, Sosyal, Beseri ve Idari Bilimler Temel Alanlarinda ilk atama igin; Ek-1’de belirtilen
kategoriler arasindan en az 16 puant All ve/veya A21 basgligindan olmak tizere A-C basliklar1 arasindan en az 30 puanlik bilimsel etkinlik
yapmis olmak kaydryla toplamda en az 40 puan almis olmak.

* Giizel Sanatlar Temel Alaninda Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna ilk atama igin; Ek-1’de belirtilen kategoriler arasindan En az 16 puan1 A-C
basligindan, 24 puan1 J 111, 1121, 1161, 1171'maddelerinden biri veya birkagindan, 10 puan1 da J-M basligindan olmak iizere toplamda 50 puan
yapmis olmak.

ANCAK; UAK Temel alan1 Egitim Bilimleri ve Sosyal, Beseri ve Idari Bilimler Temel Alanlarinda ilk atama i¢in; Ek-1’de belirtilen kategoriler
arasindan en az16 puani All ve/veya A21 basligindan olmak sartiyla A-C basliklar1 arasindan en az 30 puan yapmis olmak kaydiyla toplamda
en az 40 puan karsilig1 bilimsel etkinlikte bulunmak sart1 aranir.

* [Ik defa atanacak Doktor Ogretim Uyesi adaylari, doktora/sanatta yeterlilik unvanini aldig1 bilim alanlarindaki kriterleri saglamalidir.

Dogent kadrosuna ilk atanma igin:
Dogentlik kadrosunu atanmak icin Universiteleraras1 Kurul tarafindan diizenlenen Docentlik sinavindan basarih olan adaylardan ilave bir
kriter istenmemektedir.

Profesorliik kadrosuna ilk atanma i¢in:

Universitemizde Profesorliik kadrosuna basvurabilmek igin adaylarin Dogentlik sonrasinda yapilan caligmalari dikkate alinmak kaydiyla; asagida
belirtilen ilgili bilim alanlarinda istenen minimum puan kosullarini saglamalar1 gerekmektedir. Adaylar bagvurularinda yaymlarindan birini
baglica eseri olarak gostermelidir.

* Fen Bilimleri, Matematik Temel Alani, Miihendislik, Mimarlik, Planlama ve Tasarim Temel Alanlarinda atama i¢in; Ek-1 de belirtilen
kategoriler arasindan en az 30 puant A basligindan olmak iizere A-B arasindan en az 40 puanlik bilimsel etkinlik yapmis olmak kaydiyla,
toplamda en az 130 puan almis olmak.

* Egitim Bilimleri, Ilahiyat, Filoloji, Spor Bilimleri, Sosyal, Beseri ve Idari Bilimler Temel Alanlarinda atama icin; Ek-1 de belirtilen kategoriler
arasindan en az 20 puani A baslhigindan olmak iizere, A-B arasindan en az 30 puanlik bilimsel etkinlik yapmis olmak kaydiyla toplamda en az
130 puan almis olmak.

* (Glizel Sanatlar Temel Alaninda atama i¢in; En az 20 puant A-C bashigindan, 48 puan1 J 111, 1121, 1161, 1171'maddelerinden biri veya
birkagindan, 70 puani J-M bagligindan olmak iizere toplamda 130 puan almis olmak.

ANCAK; Giizel Sanatlar Fakiiltesi kadrosunda gorev yapan UAK Temel alan1 Egitim Bilimleri ve Sosyal Beseri ve idari Bilimler Temel alani
olan profesor adaylariin atamasinda; Ek-1 de belirtilen kategoriler arasindan en az 30 puam A basligindan olmak kaydiyla toplamda en az 130
puan karsilig1 bilimsel etkinlikte bulunmak sarti1 aranir.

* Profesor kadrosuna atanacak adaylar, Dogentlik unvanini aldig: bilim alanlarindaki sartlari saglamalidir.
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Sosyal, Beseri ve Idari Bilimler, Miihendislik, Fen Bilimleri ve Matematik, Egitim Bilimleri ve Ogretmen Yetistirme, Filoloji, Saglik Bilimleri,
Mesleki ve Teknik Egitim Temel Alanlari i¢in Ek-1"de belirtilen A-l, K-P kategorileri, Giizel Sanatlar ve Mimarlik Temel Alanlar igin ise Ek-
1’de belirtilen A-P kategorileri doldurulacaktir.

Genel ilke: A, B, C, E maddeleri arasindaki ¢ok yazarli yaynlarda/Kitap editorliiklerinde adaym puani; tek yazarlilarda / kitap editérliiklerinde

aday puanin tamamini alir, 2 yazarhda/ kitap editorliiklerinde 0.8, 3 yazarlida/ kitap editorliiklerinde 0.6, 4 yazarlida/ kitap editorliiklerinde 0.45,

5 ve daha ¢ok yazarhda/ kitap editorliiklerinde 1/kisi sayis1 ¢arpilarak belirlenir.

Aday, dergi editor kurulu tiyelikleri ve editor yardimciliklari ile ilgili madde kapsaminda 6ngériilen puaninin 0,5 katini alir.

FAALIYET BASLIKLARI, ALANLARI, ADI VE PUANLARI
(Puanlama sistemi hazirlamirken UAK nin Dogentlik Temel Alanlarinin tablolari esas alinarak gerekli diizenlemeler yapilmstir.)
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ALl ULUSLARARASI (yayimlanan veya yayima kabul edilen ¢zgiin makale,
derleme makale) :
SCI, SCI-EXP, SSCI ve AHCI indekslerince taranan (Etki Faktorii >3) :
Al11 - 25 gt iorhs I (H
dergilerde yayimlanmis makale T Fr i .
SCI, SCI-EXP, SSCI ve AHCI indekslerince taranan (Etki Faktorii <3)
Al112 . 20
dergilerdeyayimlanmis makale
SCI, SCI-EXP, SSCI/ AHCI ve alan indeksleri diginda kalan diger
A113 . - - 5
uluslararasi indekslerde taranan hakemli dergilerde yayimlanmig makale
Uluslararasi alan endekslerinde taranan dergilerde editére mektup, dzet
All4 . I - 10
veya kitap kritigi hari¢ olmak tizere yayimlanmig makale
All5 Al12 veya A114 kapsamindaki yayimlarda alaninda bilime katki saglayan 5
kitap kritigi yapilmis makale
AL2 TEKNIK NOT, KISA MAKALE (Teknik not, kisa makale, yorum, vaka ; :
incelemesi, editére mektup ve benzeri yayiniar.) i
Al21 SCI, SCI-EXP, SSCI ve AHCI indekslerince taranan dergilerde 2 fii2i
Al122 SCI, SCI-EXP, SSCI veya AHCI dis1 uluslararas1 hakemli dergilerde 2 iz
A2l ULUSAL (yaymmlanan veya yayima kabul edilen 6zgiin makale, R
derleme makale) eI
ULAKBIM TR dizini kapsaminda ulusal hakemli dergilerde yayimlanan TR
A211 8 |:8:
tam makale Fi
ULAKBIM TR dizini disinda kalan diger ulusal hakemli dergilerde R
A212 4 |4
yayimlanan tam makale R
B KITAP fEEEE
B1 ULUSLARARASI (Alaninda, uluslararas: yaymevleri tarafindan basilan)
B11 Bilimsel kitap, mesleki kitap, ders kitab1 20 [ :
B12 Uluslararasi Kitapta boliim yazarlhigi (Ayni kitapta en fazla 2 bolim) 10 [:10:
B13 Uluslararas kitabin Tiirk¢e’ye tam gevirisi 10 [:10: 210
B14 Uluslararﬂaﬁl kitapta bir boliimiin Tiirkge’ye tam gevirisi (Ayn kitapta en 5 | 5 5 Bl
fazla 2 boliim) ERE G
ULUSAL (Alaninda ulusal yayinevi tarafindan basilmis ve ulusal kitap
B2
tanimina uyan)
B21 Bilimsel kitap, mesleki kitap, ders kitabi (ISBN alinmus) 15 [i15i| 25 fiidsil [
B22 Kitapta boliim yazarligi (Ayni Kitapta en fazla 2 bolim) 8 8 10 f:::8i:] i
Diger ulusal kitap faaliyetleri EEEitE
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B23 Ulusal yayinevleri tarafindan basilmis ansiklopedide her bir konu/madde > Lol 2 o
yazarligi (Aym ansiklopedide en fazla 4 konu/madde)
Universite Senatosunca onaylanmak kaydiyla, kitap 6zelligi tastyan
B24 4
laboratuvar kilavuzu veya ders notu
B25 Uzaktan Egitim i¢in hazirlanmug Kitap/kitap 6zelligi tagiyan ders notu a balaba il Vo
(senatoonayly | T e pii
C KONFERANS
c1 ULUSLARARASI (Uluslararasi Bilim kurulu tarafindan degerlendirilen;
konferans, kongre, panel gibi bilimsel/sanatsal toplantilarda)
Cl1 Sézli Sunumlar | ] presna] p
C111 So6zlii olarak sunulan ve organizasyon kitabinda yayinlanan tam makale 3 | 3 13 [ 3 ----
C112 Sozli olarak sunulan ve organizasyon kitabinda yayimnlanan 6zet
C113 Sozli olarak sunulan, basilmamis makale/bildiri
Cl14 Davetli sunulan ve organizasyon kitabinda yayimlanan tam makale
Cl12 Poster Sunumlar
C121 Poster olarak sunulan ve organizasyon kitabinda yayinlanan tam makale
C122 Poster olarak sunulan ve organizasyon kitabinda yaymlanan 6zet
C123 Poster olarak sunulan, basilmamig makale/bildiri
C124 Davetli sunulan ve organizasyon kitabinda yaymlanan tam makale
C2 ULUSAL
Cc21 Sozlii Sunumlar
Alaninda ve diizenli olarak gergeklesmis olmasi kaydiyla, ulusal hakemli
konferans, kongre, panel, calistay gibi bilimsel, sanatsal toplantilarda
C211 Sozlii olarak sunulan ve organizasyon kitabinda yayimlanan tam metin
C212 Sozli olarak sunulan ve organizasyon kitabinda yayinlanan 6zet metin
c213 Davetli konugmaci olarak sunulan ve organizasyon kitabinda yayinlanan
tam metin
Ulusal hakemli konferans, kongre, panel, ¢aligtay gibi bilimsel, sanatsal
toplantilarda
C214 Sozlii olarak sunulan ve organizasyon kitabinda yayimlanan tam metin
C215 Sozlii olarak sunulan ve organizasyon kitabinda yayinlanan 6zet metin
c216 Davetli konugmaci olarak sunulan ve organizasyon kitabinda yayilanan
tam metin
C22 Poster Sunumlar
C221 Poster olarak sunulan ve organizasyon kitabinda yayinlanan tam metin
C222 Poster olarak sunulan ve organizasyon kitabinda yayinlanan 6zet metin
C223 Davetli sunulan ve organizasyon kitabinda yayimlanan tam metin
Ulusal hakemli konferans, kongre, panel, ¢aligtay gibi bilimsel, sanatsal
toplantilarda
C224 Poster olarak sunulan ve organizasyon kitabinda yayimlanan tam metin
C225 Poster olarak sunulan ve organizasyon kitabinda yayimlanan 6zet metin
C226 Davetli sunulan ve organizasyon kitabinda yayinlanan tam metin
D ATIFLAR (Bu madde kapsaminda en fazla 20 puan alinabilir)
ULUSLARARASI (Uluslararasi dergi ve kitaplarda, yayimlanan ve
D1 adayn yazar olarak yer almadig: yayinlardan her birinde, metin i¢indeki
atif sayisina bakilmaksizin adayin atif yapilan her eseri i¢in)
D11 SCI, SCI-EXP, SSCI ve AHCI indekslerince taranan dergilerde
D12 SCI, SCI-EXP, SSCI veya AHCI dis1 uluslararas: hakemli dergilerde
D13 Uluslararasi yaymevleri tarafindan basilmus kitaplarda
ULUSAL (Yazarin uluslararasi yayinlanan makale, kitap ve lisansiistii
D2 tezlerinde, yayimlanan ve adayin yazar olarak yer almadig1 yayimlardan
her birinde, metin i¢indeki atif sayisina bakilmaksizin adayin atif yapilan
her eseri i¢in) Hiii
D21 ULAKBIM TR dizini kapsanundaki ulusal dergilerde 1 Jx] 1
D22 ULAKBIM TR dizini disinda kalan diger hakemli dergilerde 1 izl 1
D23 Ulusal yayinevleri tarafindan basilmis kitaplarda 1 EE] 1
D24 Doktora ¢alismalarinda 1 Rl
D25 Yiiksek lisans ¢aligmalarinda 1 EE] 1
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YAYIN EDITORLUGU (Bu madde kapsaminda en fazla 20 puan
E alinabilir. Editor kurulu iiyelikleri ve yardimeiliklari ilgili madde
kapsamindaki puanin 0,5 katini alir.)
E1 ULUSLARARASI (Aym kitapta editorliik veya boliim yazarhgindan
sadece birisi puanlanir.)
E1l B11 tip kitapta editorlik 10
E12 C111, C121 tip organizasyon kitabinda editorliik 6
E13 C115, C125 tip organizasyon kitabinda editorliik 4 4] 4 fiiidiy [
E14 S_CI, SCI-EXP, SSCI ve AHCI indeks dergilerde editorliik (derginin her 4 4 a | oa Hin
bir sayis1 i¢in) e R
SCI, SCI-EXP, SSCI veya AHCI dis1 uluslararas1 hakemli dergilerde S FhEE
E15 editorliik (derginin her bir sayis1 i¢in) S j3‘ 1 3 EiE] b
E16 E:Igl)er uluslararas1 hakemli dergilerde editorliik (derginin her bir sayisi ’ 2 i ) 2
E2 ULUSAL EEEER sl fEEE
E21 B21 tip ulusal kitapta editorliik 8 |8 8 2 I R
E22 C211, C221 tip organizasyon kitabinda editorliik 4 4] 4 4 EE
E23 C214, C224 tip organizasyon kitabinda editorliik 3 3 3 SREE
E24 i[;il;ll)\KBiM TR dizini ulusal dergilerde editorliik (derginin her bir sayist 2 2 1.1 2 :
E25 ULAKBjM TR dizini disindaki dergilerde editorliik (derginin her bir
sayi1sl i¢in)
F ODULLER VE TANINMIS CALISMALAR
F1 PROJE YARISMALARI, ODUL VE BURSLAR (Bu madde
kapsaminda en fazla 30 puan alinabilir)
F11 ULUSLARARASI
Alaninda olmak kaydiyla, uluslararas1 meslek organizasyonlar1 (UIA,
ISOCARP, ICSID veya esdegeri) ile Avrupa Birligi (EUREKA, FP vb.)
F111 UN, NSF, UNESCO, Diinya Bankasi gibi kiiresel uluslararasi kurum ve
kuruluslarca desteklenen, onaylanan ve kurallar1 bu organizasyonlar
tarafindan belirlenen bilim, sanat, Ar-Ge, yenilik, 6zgiin tasarim veya
proje yarismalarinda
F1111 |Bilim Insan: 6diilii
F1112  |ilk ii¢ derece 6diil almak (her bir &diil icin)
F1113 |Mansiyon odiilii almak
F1114 | Ozel bdiil, katk: 6diilii gibi diger dereceler/6diil almak
Uluslararas1 kamuoyunda bilinen diger/alan dis1 uluslararas1 kurum veya
F112 kuruluslarin bilim, sanat, Ar-Ge, yenilik, 6zgiin tasarim veya proje
yarismalarinda
F1121  |Bilim Insani 6dili
F1122  |Ilk tig derece 6diil almak (her bir 6diil igin)
F1123 |Mansiyon odiilii almak
F1124  |Ozel 6dil, katk: 6diilii gibi diger dereceler/6diil almak
F113 Diger Odiil ve Burslar
F1131 Alaninda olmak kaydiyla, egitir_n, bilim, sanaF, .tasarlm gibi konularda
arastirma bursu almak/davet edilmek (her ay i¢in, en fazla 4 ay puanlanir)
F12 ULUSAL
Gegerli yasa, yonetmelik ve esaslar ¢ergevesinde, ilgili kuruluglar (Meslek
Odalar1, Yerel Yénetimler, TUBA, TUBITAK, BAKANLIKLAR gibi)
F121 tarafindan diizenlenen nitelikli bilim, sanat, Ar-Ge, yenilik, planlama,
mimari proje, kentsel tasarim, peyzaj tasarim, i¢ mimari tasarim, endiistri
iriinleri tasarimi diizeyinde, herhangi bir yarismada (6grenci yarigmalari
haric)
F1211 |Bilim Insan: 6diilii
F1212 |ilk ii¢ derece 6diil almak (her bir &diil icin)
F1213 |Mansiyon 6diil almak
F1214  |Ozel 6dil, katk: 6diilii gibi diger dereceler/6diil almak 8
F122 Ulusal Iga.mulc.)yupda kabul gormiis k_urum ve kuruluslarm bilim, sanat, Ar- i i
Ge, yenilik, 6zgiin tasarim veya proje yarismalarindan i i
F1221 |Bilim Insan: 8diilii 8 |8 8 8] [
F1222 I1k tig derece 6diil almak (her bir 6diil igin) 6 |6 6 [::i:6:
F1223 |Mansiyon 6diil almak 3 3] 3 g
F1224  ]Ozel 6diil, katk: 6diilii gibi diger dereceler/odiil almak 2 2 2 fiii2i L
F123 Diger Odiil ve Burslar i L Hia
Alaninda olmak kaydiyla, ulusal kurum veya kuruluslardan egitim, bilim, | [ i i
F1231 |sanat, sanat, Ar-Ge, yenilik, 6zgiin tasarim gibi konularda burs almak (her 1 S 1 Tl EiiE
ay i¢in, en fazla 20 puan) tha I B
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F1232 |Universitemiz 6diil yonergesi kapsaminda 6diil almak (en fazla 1 &diil) 3
F1233 Kamu"UPi.\./ersite Sanayi isbir]ﬂigi(KUSi) kapsaninda bilime/sanayiye 5
katki 6diilii almak (en fazla 2 6diil)
Sosyal sorumluluk (toplumsal fayda) etkinliklerine katki 6diilii almak (en
1234 taz1a 3 sl 2
G MESLEKI VE DIGER ARASTIRMA ETKINLIKLERI
Gl PATENT
Gl11 ULUSLARARASI
G111 Alinmig (sézlesme'si' yapilmis, belgesi alinmus, tescillenmis) uluslararasi x|
patent (her patent i¢in) cni| T REEEERiE
G112 Bagvurulan uluslararas: patent 15 [Ji5 15 15 fiiE
G113 Uluslararasi tescillenmis faydali obje, model, tasarim 10 109 10 Fid0ii]  piiE
G114 Bagvurulan uluslararasi faydali obje, model, tasarim 5 5 5 Jiiibid
G12 ULUSAL i P B
G121 TPE/TSE gibi ulusgl kurumlardan alinmig (sbz!e.smesi yapilmus, belgesi 10 :'10' 10 S I [
alinmus, tescillenmis) ulusal patent (her patent icin) i s
G122 Basvurulan ulusal patent 6 |:6:] 6 s
G123 TPE/TSE gibi ulusal kurumlar tarafindan tescillenmis faydali model, obje, 5 s s | 5 : :
tasarorm T e T R
G124 Bagvurulan ulusal faydali model, obje, tasarim 3 3
G125 Endiistriyel tasarim belgesi 5 5 [k fiiE
G126 Proje ve yapim _yé_inetimi, tasarimi, planlama alanlarinda yazilim tireticisi | [ fiiiigii] FiiE
veya patent sahibiolmak. ~—}p pEEl sy gl
H EGITIM ETKINLIKLERI
H1 TEZ DANISMANLIGI (Bu madde kapsaminda en fazla 10 puan
aliabilir)
100/2000 (veya YOK, TUBITAK gibi bilimsel kurum veya kurullarn | iz il i
H1 destekledigi, oncelikli alanlara, iilkenin gelecek hedeflerine yonelik 5
konularda) burs alan lisansiistii 6grencilere damgmanhik | piiigl piiiiaiil o piii
Doktora/sanatta yeterlik tez danismanlig1 ikinci/es danisman olmasi
H11 durumunda asil danigman dngoriilen puanlarin tamamini, ikinci danigman
ise yarisini alir.
H111 Tek danigman (tamamlannmug) 4 EE:
H112 Asil danigsman (tamamlanmis) 4 L4 4 L4 ks
H113 Es/ortak danigman (tamamlanmis) 2
H12 Yiiksek lisans tez danigmanligi S g3 [ i
H121 Tek danigman (tamamlanmis) 2
H122 Asil danigsman (tamamlanmis) 2
H123 Es/ortak danisman (tamamlanmig) 1 i
H13 Yabanci dilde hazirlanmig lisansiistii tez danigmanlign | Feail 0 pa] i
H131 Tek danisman 5 [i5i 5 Jiiibii 0 fiiE
H132 Asil danisman 4 A 4 g i
H133 Es/ortak danisman 3
H2 DERS YUKU (Bu madde kapsaminda en fazla 10 puan alinabilir)
H211 Bir donem yiiksek lisans veya doktora dersi 3 3 i3] fiiE
H212 Bir donem 6n lisans veya lisans dersi 2 2 fiiizi]l fii
H213 Verilen her bir donemlik interaktif uzaktan egitim dersi 3 3
H214 Verilen her bir donemlik uzaktan egitim dersi 2 2
DEGISIM AKTIVITELERI (Bu madde kapsaminda en fazla 10
H3 AT
puan alinabilir)
H31 ULUSLARARASI
H311 ERASMUS, ME'VLA!_\IHA g‘ibi Plus'l':l'raram degisim programlarindan 5 5
faydalanmak, misafir 6gretim tiyeligi (ders verme, en fazla2 kez) | 5l 7 b i
H312 ERASMUS, MEVLANA g~ibi Plus}a.rara51 degisim programlarindan 3 3 S
faydalanmak, misafir 6gretim Giyeligi (ders alma, en fazla 2 kez) HELS
Universitemiz ile Iyi Niyet (MoU) anlasmalar1 gibi ikili anlasmalara sahip| [ il Fiio
H313 universitelere, igbirligini gliclendirme, egitim ve/veya AR-GE amacli 5
gorevlendirilmis olmak (en fazla 2 kez)
H314 Laboratuvar arastirmalari, projelerde misafir aragtirmaci olarak gorev 2
almak (her bir ay i¢in, en fazla 6 ay puanlanir)
H32 ULUSAL i
H321 Farabi Degisim programindan faydalanmak, Misafir 6gretim tiyeligi 5
H322 Bir bagka Yiiksekogretim Kurumda ders gérevlendirmesi 2 E:2: 2 fiaizail 0 i
Bir bagka Yiiksekogretim veya ulusal kurumun laboratuvar veya | il il ki
H323 projelerinde misafir aragtirmaci olarak gorev almak (her bir ay i¢in, en 1 ] 1 kg fiiE
fazla 6 ay puanlanary o pREE i) i
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| UYELIK VE HAKEMLIKLER (Bu madde kapsamnda en fazla 10
puan ahnabilir)
11 ULUSLARARASI
111 Uluslararasi kitap hakemligi 10
112 Uluslararasi kitapta bolim hakemligi (en fazla 2 bolim) 4
113 Uluslararasi proje hakemligi 8
114 Alaqua olmak kaydiyla, uluslararasi yayin/proje degerlendirme kurul 5
iyeligi
115 Uluslararas1 6diil jiirisi liyeligi 5 |5
116 Uluslararasi sanat/tasarim etkinliklerinde jiiri iiyelikleri (en ¢ok 3 adet) 1 i
117 Alll, A.1.12, tip uluslararas1 hakemli dergilerde yayin hakemligi (her bir 3
makale igin) e
118 Alll,.AllZ, tiptg olmayan diger uluslararasi dergilerde yayin hakemligi 2 EHE]
(her bir makale igin) SR S
Alaninda olmak kaydiyla, uluslararas: bildiri kitabinda yer alan yaym A sammminn] R
119 hakemligi (her bir ri]]alz,ale icin) g ™ 05 05 105 %2 |
1110 Uluslararas1 organizasyon kitabinda hakemlik 4 |4 4
12 ULUSAL R i
Gegerli yasa, yonetmelik ve esaslar gercevesinde, ilgili kuruluglar (Meslek | ] i
Odalari, Yerel Yonetimler, Bakanliklar, Uluslararas1 Kuruluslar) 5 Gmd pERE
1201 tarafindan diizenlenen, planlama, mimari proje, kentsel tasarim, peyzaj 5 5 5 fiiisii] FiiE
tasarim, i¢ mimari tasarim, endiistri iirtinleri tasarimi diizeyinde, herhangi gt I dini R
bir yarigmada (6grenci yarigmalar1 harig) jiiri iyeligi (asil/yedek) ninay
1202 Ulusal sanat/tasarim etkinliklerinde jiiri tiyelikleri (en ¢ok 3 adet) 05 EO65 05 |05 [
1203 ﬁlanm(.ifl.olmak kaydiyla, ulusal yayinevi tarafindan hazirlanan kitap 5 | 5 | 5| : 5 5 I
akemige | T U penaa] pri
1204 A}a.l'nnda olmak kayduyla, ulusﬂalﬂyaylnevi tarafindan hazirlanan kitapta 5 2 9 i 2 “““““
boliim hakemligi (en fazla 2 bolim) il 7 fEnima i
1205 Alaninda olmak kaydiyla, ulusal proje hakemligi 3 i3 3 fiiZi] fiis
1206 zélarpvr}da olmak kaydiyla, ulusal yayin veya proje degerlendirme kurul s lalsl s | |
iyeligi
1207 Alaninda olmak kaydiyla, ulusal 6diil jiirisi tiyeligi 3
1208 ULAKBiM TR dizinde yer alan ulusal dergilerde hakemlik (her bir 1 gl Eoal o
makale iginy T pEE ¢ i fii
Alaninda olmak kaydiyla, ULAKBIM TR dizini diginda kalan diger L
1209 bilimsel, sanatsal veya mesleki hakemli dergilerde hakemlik (her bir 05! B
makale i¢in) EEi
Alaninda olmak kaydiyla, ulusal bildiri kitabinda yer alan yayimn s sgzanians] 0 Erans
1210 hakemligi (her bir r}T,1aIZaIe i¢in) g yy 025 0’25 0.25 i 025 vvvvvvv
1211 Ulusal organizasyon kitabinda hakemlik 1 [t 1 saihina
1212 Akademik atama hakem/jiiri tiyeligi (en ¢ok 3 adet) 1 pE] 1 ft
1213 Doktora/Sanatta yfzterlik.tez savunma juri dyeligi (En ¢ok 3 adet, 3
danigman olunan 6grenci haric)
1214 Doktora]Sanatm ygterlik tez izleme jiiri Giyeligi (en ¢ok 3 adet, danigman 2
olunan 6grenci harig)
1215 inkse]; Li;ans tez savunma jiiri iiyeligi (en ¢ok 3 adet, danigman olunan 1
6grenci harig)
J UYGULAMALI FAALIYETLER (Giizel Sanatlar Temel Alani)
J1 SANAT ETKINLIKLERI
J11 ULUSLARARASI
11 Ozgiin sanat eserlerinin, ses ve goriintii CD’lerinin, bestelerin,
tasarimlarin veya yorum calismalarinin
J1111 Yurt disi sanat, egitim Ve kiiltiir kurumlarinca satin alinmasi
Proje bedeli ve telif hakki 6denmis veya sanat eserinin alimi yapilmis | fiii]  fiiiiiiid
J1112  |olmak kaydiyla yurt dis1 sinema, televizyon, radyo gibi yayin 220
organlarmmda yeralmasa | gl priiiii piii
11113 Gosterime, dinletime girmesi veya tasarim projelerinin yurt disinda
uygulanmig olmasi
J112 Ozgiin sanat eserleri, besteler, tasarimlar ya da yorum calismalari ile BE
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Jiirili / kiiratorlii / diizenleme kurulu olan veya secici kurul
tarafindansanat etkinliklerine kigisel olarak kabul edilmek (kisisel olarak
gorsel/isitsel eserlerle [Etkinliklere kisisel gorsel/isitsel (gorsel

J1121 sanat/tasarim eserleri) sanatci/tasarimeci, solo icraci, sef, ses kayitlar
uzmant, dansgi, koreograf, kostiim ve sahne tasarimeisi, ¢algi yapimcisi,
ses veya saz ile eslik¢i, miizik direktorii, oyuncu, yonetmen (en fazla 3
tekrar), besteci (calinan her farkli eser i¢in) vb olarak katilmak].

Jiirili / kiiratorlii / diizenleme kurulu veya secici kurul tarafindan
onaylanan ortak etkinliklere kabul edilmek (etkinliklere karma/ortak
olarak gorsel/isitsel eserlerle [Etkinliklere kigisel gorsel/isitsel (gorsel
J1122 sanat/tasarim eserleri) sanatci/tasarimeci, solo icraci, sef, ses kayitlar
uzmani, dansgi, Koreograf, kostiim ve sahne tasarimcist, ¢alg1 yapimeisi,
ses veya saz ile eslik¢i, miizik direktorii, oyuncu, yonetmen (en fazla 3
tekrar), besteci (calinan her farkli eser i¢in) vb olarak katilmak].

Kisisel sanat etkinligi gergeklestirmek [Etkinliklere kisisel gorsel/igitsel
(gorsel sanat/tasarim eserleri) sanatci/tasarimet, solo icract, sef, ses
J1123 kayitlar1 uzmani, dansci, koreograf, kostiim ve sahne tasarimeisi, ¢algi
yapimcist, Ses veya saz ile eslik¢i, miizik direktorii, oyuncu, yonetmen (en
fazla 3 tekrar), besteci (¢alinan her farkli eser i¢in) vb olarak katilmak].

Karma/ ortak sanat etkinligi gerceklestirmek [Etkinliklere kisisel
gorsel/igitsel (gorsel sanat/tasarim eserleri) sanatci/tasarimci, solo icraci,
sef, ses kayitlari uzmani, dansg1, koreograf, kostiim ve sahne tasarimeisi,

J1124 . VY I 7% F I (5 5 5 N 6
calgl yapimcisi, ses veya saz ile eslik¢i, miizik direktorii, oyuncu, | il piiia] i
yonetmen (en fazla 3 tekrar), besteci (¢calinan her farkli eser igin) vb | il Fiiiiiii i
olarak katdmak. | =) presma] pren

11125 Sanat ¢alistayina katilmak ~ (Caligtaya dair program, gorsel, katilhm |  FS5E Bl b
belgesi sunulmalidir)

Kisisel workshop, dinleti yapmak (Kisisel workshop, dinletiye dair A it N

J1126 N 75 i
program, gorsel, belge sunulmabdery R it i
Ortak workshop, dinleti yapmak (Ortak workshop ve dinletiye dair |  [Figi]  Fiiiiii] i

J1127 N AT ARt s A I 0 BN S EtE R B
program, gorsel, katilim belgesi sunulmahdiry | fEE] 0 i) e

11128 Kisisel yayinlanmig gorsel-isitsel program/belgesel/film | iz i piis
(sorumlu/yardimer) yapmak | EER i i

11129 Karma/ ortak yayinlanmig gorsel-isitsel program/belgesel/film

(sorumlu/yardimci) yapmak

Kisisel yayinlanmig multimedya interaktif CD, Web tasarimi ve yapimi
J11210 |gergeklestirmek (Caligmalarin uluslararasi kabul edilmesi i¢in
¢aligmanin Tiirk¢e diginda bir dille hazirlanmasi gerekmektedir)
Karma/ ortak yayinlanmig multimedya interaktif CD, Web tasarimi ve
J11211 |yapimi gergeklestirmek (Caligmalarin uluslararasi kabul edilmesi i¢in
caligmanin Tiirk¢e diginda bir dille hazirlanmasi gerekmektedir)

Basili dergi/kitap kapag tasarimi yapmak (ISSN/ISBN ile

Ji1212 yayinlanmig/uygulanmig olmak)
Basili dergi/kitap sayfa tasarimi yapmak (ISSN/ISBN ile

J11213 |00 TSRO SOy IE e L FERTER e T s FEiEE FiE
yaymlanmig/uygulanmig olmak) e peiaep o i
Basili afis, poster, brosiir, katalog vb. tasarimlar yapmak (Tasarmmun | F:Es ] Foiiieisd]l Fiie

J11214 b A -
uygulanmis olduguna dair s6zlesme ve protokol belgesi )

113 Uluslararas1 miize, kazi buluntusu, koleksiyon, film arsivi ve

sinematografik malzemelerin restorasyonu ve konservasyonunda
J1131 Yiriitiiciiliik, bagkanlik

J1132 Gorev almak

J114 Diger faaliyetler

Sahne sanatlarinda (dans, bale, tiyatro, halk oyunlar1) sanat gruplari
J1141 hazirlamak ve bu gruplarin gosterilerinin yurt diginda sunumunu
saglamak

Yurt disinda olmak kaydiyla, uygulamali sempozyumlarda, taninmig
J1142  |miize, kiiltiir merkezi, sanat galerisi veya biiyiik koleksiyonlarda yapitinin
yer almasi

J115 ULUSAL

J1151 Yurti¢inde sanat, egitim Ve kiiltiir kurumlarinca satin alinmasi

Proje bedeli ve telif hakki 6denmis veya sanat eserinin alimi yapilmisg
J1152 olmak kayd ile yurt i¢i sinema, televizyon, radyo gibi yayin organlarinda
yer almast

Gosterime, dinletime girmesi veya tasarim projelerinin yurt i¢inde
uygulanmig olmasi

J116 Ozgiin sanat eserleri, besteler, tasarimlar ya da yorum galigmalari ile i

J1153
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J1161

Jiirili / kiiratorlii / diizenleme kurulu olan veya secici kurul tarafindan
sanat etkinliklerine kisisel olarak kabul edilmek [Etkinliklere kisisel
gorsel/igitsel (gorsel sanat/tasarim eserleri) sanatci/tasarimet, solo icraci,
sef, ses kayitlari uzmani, dansg1, koreograf, kostiim ve sahne tasarimcisi,
calgl yapimcisi, ses veya saz ile eslikei, miizik direktorii, oyuncu,
yonetmen (en fazla 3 tekrar), besteci (¢alinan her farkl eser igin) vb
olarak katilmak].

J1162

Jiirili / kiiratorlii / diizenleme kurulu veya secici kurul tarafindan
onaylanan ortak etkinliklere kabul edilmek (Jiirili / kiiratorlii etkinliklere
karma/ortak olarak gorsel/isitsel eserlerle (gorsel sanat/tasarim eserleri ile
sanatci/tasarimei, solo icraci, sef, ses kayitlart uzmani, dansg1, koreograf,
kostilim ve sahne tasarimcisi, ¢alg1 yapimeist, ses veya saz ile eslikei,
miizik direktorii, oyuncu, yonetmen (en fazla 3 tekrar), besteci (¢alinan
her farkli eser i¢in) vb. olarak katilmak)

J1163

Kisisel sanat etkinligi gergeklestirmek [Etkinliklere kisisel gorsel/isitsel
(gorsel sanat/tasarim eserleri) sanatci/tasarimci, solo icraci, sef, ses
kayitlar1 uzmani, dansgi, koreograf, kostim ve sahne tasarimeisi, ¢algi
yapimcist, Ses veya saz ile eslikgi, miizik direktorii, oyuncu, yonetmen (en
fazla 3 tekrar), besteci (¢alinan her farkli eser igin) vb olarak katilmak].

Ji1164

Karma/ ortak sanat etkinligi gergeklestirmek [Etkinliklere kisisel
gorsel/isitsel (gorsel sanat/tasarim eserleri) sanatci/tasarimei, solo icraci,
sef, ses kayitlari uzmani, dansg1, koreograf, kostiim ve sahne tasarimeisi,
¢algl yapimcisi, ses veya saz ile eslikei, miizik direktorii, oyuncu,
yonetmen (en fazla 3 tekrar), besteci (¢calinan her farkli eser i¢in) vb
olarak katilmak].

J1165

Sanat calistayina katilmak  (Calistaya dair program, gorsel, katilim
belgesi sunulmalidir)

J1166

Kisisel workshop, dinleti yapmak (Kisisel workshop, dinletiye dair
program, gorsel, belge sunulmalidir.)

J1167

Ortak workshop, dinleti yapmak (Ortak workshop ve dinletiye dair
program, gorsel, katilim belgesi sunulmalidir.)

J1168

Kisisel yayinlanmig gorsel-isitsel program/belgesel/film
(sorumlu/yardimer) yapmak

J1169

Karma/ ortak yayinlanmig gorsel-isitsel program/belgesel/film
(sorumlu/yardimci) yapmak

J11610

Kisisel yayinlanmig multimedya interaktif CD, Web tasarimi ve yapimi
gerceklestirmek

J11611

Karma/ ortak yayinlanmig multimedya interaktif CD, Web tasarimi ve
yapimu gergeklestirmek

J11612

Basili dergi/kitap kapagi tasarimi yapmak (ISSN/ISBN ile
yaymlanmig/uygulanmig olmak)

J11613

Basili dergi/kitap sayfa tasarimi yapmak (ISSN/ISBN ile
yayinlanmig/uygulanmig olmak)

J11614

Basili afis, poster, brosiir, katalog vb. tasarimlar yapmak (Tasarimin
uygulanmis olduguna dair sdzlesme ve protokol belgesi)

J117

Miize, kaz1 buluntusu, koleksiyon, film arsivi,sanat eserleri
vesinematografik malzemelerin restorasyon ve konservasyonunda

J1171

Yiiriitiiciiliik, bagkanlik

J1172

Gorev almak

J118

Diger faaliyetler

J1181

Sahne sanatlarinda (dans, bale, tiyatro, halk oyunlari) grup olusturmak ve
bu gruplarin gosterilerinin sunumunu saglamak

J1182

Uygulamali sempozyumlarda, kiiltiir bakanligina bagli veya denetimine
tabii olan miize, kiiltiir merkezi, sanat galerisi veya biiyiik
koleksiyonlarda yapitinin yer almasi

K

ARASTIRMA PROJELERI (Basari ile sonu¢landirilmis ve sonug
raporu onaylanmis projeler degerlendirmeye alinir)

K1

PROJELERDE YURUTUCULUK, DANISMANLIK, GOREV

K11

ULUSLARARASI (Ar-Ge, yenilik, 6zgiin tasarim gibi bilimsel/sanatsal
projeler)

K111

NATO-SFS, Avrupa Birligi (COST, AVICENNE, EUREKA, FP vb.)
UN, NSF, UNDP, UNESCO, MED-CAMPUS, Diinya Bankasi, Avrupa
Konseyi, British Council gibi kiiresel uluslararas: kurum ve kuruluslarca
desteklenen projeler

K1111

Yiritiiciilik, bagkanlik (her bir proje i¢in)

30

K1112

Arastirmaci (her bir proje i¢in)

15
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K1113 |Danigmanlik (her bir proje igin) 10
K112 Diger uluslararas: kiiresel uluslararasi kurum ve kuruluslarca desteklenen
K1121 |Yiritiiciilik, bagkanlik (her bir proje i¢in) 10
K1122 | Arastirmaci (her bir proje igin) 6
K1123 |Danigmanlik (her bir proje igin) 3
K12 ULUSAL (Ar-Ge, yenilik, 6zgiin tasarim gibi bilimsel/sanatsal projeler)
K121 T_(J_BiTAK, TTGV, Kalkmma Ajanslart, KOSGEB, BOREN, Bakanliklar
gibi ulusal kurum ve kuruluslarca desteklenen projeler
K1211 |Ydritiiciilik, bagkanlik (her bir proje i¢in) 20
K1212 | Arastirmaci (her bir proje igin) 10
K1213 |Danigmanlik (her bir proje igin) 5
K1214 |Ydiriitiicii olarak bagvuruda bulunmak 5
K122 Universiteler tarafindan desteklenen bilimsel aragtirma projelerinde
K1221 |Bilimsel aragtirma projelerinde (BAP) yiiriitiiciiliik, yoneticilik 6
K1222 |Bilimsel arastirma projelerinde (BAP) arastirmaci 3
Ticaret ve/veya Sanayi Odalar1, Kalkinma Ajanslari, TKDK gibi
K123 . 5 T T rrref
6zel/resmi kurum ve kuruluglarca desteklenen tematik, giidiimlii projeler
K1231 |Yiiritiiciiliik, baskanlik 6
K1232 |Arastirmaci 3
K1233 |Akademik danismanlik 2
L DIGER AKADEMIK FAALIYETLER (Bu madde kapsaminda en
fazla 20 puan alinabilir)
L1 KURATORLUK
L11 ULUSLARARASI
Universite onayiyla yapilan uluslararas1 sergi kiiratorliigii ve sergiye
L111 e . 20
iligskin yayinlarin yazarlig
L12 ULUSAL
L121 Universite onayly}a yapilan ulusal sergi kiiratorliigii ve sergiye iliskin 10
yayinlarin yazarligt
M ALANINDA AKADEMIK ORGANIZASYON (Bu madde
kapsaminda en fazla 20 puan alinabilir)
M1 ULUSLARARASI (en ¢ok ii¢ adet)
Uluslararas1 sempozyum, konferans, kongre, panel, ¢alistay, yaz okulu,
M11 spor miisabakasi, sanat sergisi, festival vb. bilimsel toplanti1 ve
etkinliklerde
M111 Diizenleyici, yonetici, bagkan 20
Jiiri, tiye, hakem, ment6r, spor hekimi, panelist ve benzeri gibi gorev | ., [zl ., s fiid
M112 almak 2
M113 Davetli konusmaci olmak 10
M2 ULUSAL (en¢oki¢adety | piz peeiasaid poi
M21 Ulusal sempozyum, ko_nf_erans_, kongre, _pgnel, calistay, yaz ok_ull_J, spor
miisabakasi, sanat sergisi, festival vb. bilimsel toplant: ve etkinliklerde
M211 Diizenleyici, yonetici, baskan 10 [ 10 Jid0::y  fiii
M212 Jiiri, liye, hakem, mentor, panelist ve benzeri gibi gorev almak NI EEe I G o R
M213 Davetli konusmaci olmak 5 [0 5 Jiiibii FiiE
N EGIiTiM SEMINERLER (Bu madde kapsaminda en fazla 10 puan
alinabilir)
N1 Ulusal - yere], kurur_n ve k}m}luslar a(_thna (sertifika programlari gibi) 5
alaninda egitim seminerleri/hizmetleri vermek
0 DANISMANLIK (Alaninda en az Kesintisiz 6 ay siireli) (Bu madde
kapsaminda en fazla 10 puan alinabilir)
01 Ulusal kurum ve kuruluslarda danigmanlik hizmeti 10 [:a6:
B UNIVERSITE YONETIMINE DOGRUDAN KATKI (her yil igin) i G
(Bu madde kapsaminda en fazla 20 puan alinabilir) i N e R
P1 Enstitii Miidirligi/ YO/MY O Miidiirliigii, Dekan Yardimciligi 10 |10 10 10
P2 Enstiti YO/MYO Midiir Yardimeiligt 8 |:8:] 8 28
P3 Rektorlige bagli merkezlerde miidiirlitk 6 |6 6 | 6] fii
P4 Rektorlige bagli merkezlerde miidiir yardimciligt 5 5| 5 b i
P5 Bolim Bagkanlig 4 4 4 g
P6 Boliim Bagkan Yardimciligi 3 23 3 [z il
P7 ABD/ASD Bagkanligi 3 i3] 3 fiiiZii
P8 Komisyonlarda bagkanlik 5 |J:5 5 |5
PG [Komisyoniarda iiyelik T 141 & 1
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P10 Koordinator 6 [|:6: 6 |ii6:ii G

P11 Koordinatorliiklerde gorev 4 4 4 fiiidii e

P12 Birim/Merkez kurul iiyelikleri (her bir kurul yelikleri igin) 3 3 3 g e
Universite yonetim kurulu iiyelikleri, senato tiyelikleri (her bir kurul | . FigE] . [iiai]  Fiis

P13 tiyelikleri igin) 6 6| 6 6| fi

P14 Rektorliik vef'ikader_nik birimlerce verilen sonuglandirilmig inceleme ve 3 tsl sl 3| 0
sorugturma gorevleri

P15 Ogrenci toplulugu danigmanligt 2 2 2 izl Fii

SPOR BILIMLERI TEMEL ALANI UYGULAMALI
R FAALIYETLER (Bu madde kapsamnda en fazla 20 puan alinabilir)
(Aym y1l icerisinde bashklardan sadece biri puanlamaya dahil edilir)

Milli Takim Antrendrii olarak sporcusunun veya takiminin Olimpiyat]
R1 Oyunlari, Diinya Sampiyonalarinda ilk iice girmesini saglamak veyal 20
sporcu olarak bu organizasyonlarda ilk ti¢ dereceyi elde etmek

Milli Takim Antrenorii olarak sporcusunun veya takimmin Avrupa.
Balkan Sampiyonalari, Akdeniz ve Universiad Oyunlarinda ilk {icg
girmesini saglamak veya sporcu olarak bu organizasyonlarda ilk i
dereceyi elde etmek

Milli Takim Antrendrii olarak sporcusunun veya takimmin Olimpiyat
R3 Oyunlari, Diinya Sampiyonalarinda katilimini saglamak veya sporcul 10
olarak bu organizasyonlara katilmak (her y1l i¢in)

R2 15

Milli Takim Antrendrii olarak sporcusunun veya takiminin Avrupa
R4 Balkan Sampiyonalari Akdeniz ve Universiad Oyunlarina katiliming 5
saglamak veya sporcu olarak bu organizasyonlara katilmak (her yil i¢in)

RS I\_/IiIIi tal_qmlarda fint_renérli}k, idarecilik,  mentor, ‘ ‘kondisyoner, 4 B B B
fizyoterapist, spor hekimi vb. gérevlerde bulunmak (her yil i¢in) | ° [ Fiiii] o fiiiE

R6 Uluslaral_’as_l antl'?nél'liik, i"de'l.recilik, mento.r,. kondisyoner, fizyoterapist, 2 Bl By B
spor hekimi vb. gorevleri yuriitmek (her yili¢gin) |7 pii piiiinal o piii

R7 .U}uslararam Spor Federasyonlarinda Kurul Uyeligi gorevi almak (her yil o Bl Bl i
icin) R e piE
Uluslararast  Spor Organizasyonlarinda organizasyon komitesi iiyesi

R8 olarak gorev almak (her y1l igin) 3

R9 Ulusal Spor Federasyonlarinda Kurul Uyeligi gorevi almak (her yil igin) 3

R10 Ulusal Spor Organizasyonlarinda organizasyon komitesi iiyesi olarak 5

gorev almak (her yil i¢in)

Beden Egitimi ve Spor/Rekreasyon/Spor Yonetimi/Antrendrlik Egitimi
R11 politikalarmin olusturulma siirecinde ilgili bakanlik diizeyinde olusturulan 3
ulusal kurullarda gorev almak (her yil i¢in)

Antrendrii oldugu sporcusunun veya takimin Tiirkiye Sampiyonalarinda

R12 veya Tiirkiye Universite Sporlar1 Finallerinde ilk {ige girmesini saglamak 3
(her y1l icin)
R13 Universite takimlarini ¢alistirmak (her yil i¢in) 2 B
R14 Ulusla{aray Spor Organizasyonlarinda miisabakalarda hakemlik yapmak 1
(her miisabaka igin)
Tiirkiye Universite Sporlart Federasyonu’nun diizenledigi
R15 ?)rgani.z?lsyonlarda ﬁni\/.crsitcsini temsil eden takimlarda antro.nérliik 1
idarecilik, mentor, kondisyoner vb. gorevleri yiiriitmek. (her organizasyon i
igin)
S Docentlik belgesini sozlii sinavina girmek sureti ile alan aday 25 : : s
Toplam Ham Pua
Toplam Net Puan
Aciklama:

Dogentlikte sozlii sinavina girmek istege bagl olarak uygulanacaktir. Profesor atamalarinda Dogentligini Sozlii sinavini basararak almis olan adaylara ilave 25 puan
verilecektir.

Giizel Sanatlar Temel alaninda miiracaat eden adaylar, sergi etkinligini (uluslararasi veya ulusal olarak gergeklestirilen kisisel sergi) sergi afisi, davetiye ve onay
belgesi ile karma sergi etkinligini (uluslararasi veya ulusal olarak gergeklestirilen karma sergi) serg afisi, katilim belgesi ile birlikte sunmalidir.

NOT: Atama / yiikseltme puani, yonetmeligin ekinde yer alan Ek: 1 Puan hesaplama tablosu esas alinarak hesaplanir. Bagvuru dosyasina ek olarak ilgili ana bilim/ana
sanat dali disindaki branglar gizlenerek ya da silinerek hesaplama yapilip bilgisayarda doldurulacak ve ¢iktisi alinip her bir etkinligin bir 6rnegi ilave edilerek ek olarak
sunulacaktir.

Yukarida beyan ettigim bilgilerin dogrulugunu taahhiit ederim.

Dolduranin;

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.




Ad1 Soyadi :
Tarih:

imza :

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.




KUTAHYA DUMLUPINAR UNiVERSITESI DOKTOR OGRETIM UYESi KADROSUNA YENIiDEN ATANMA KRIiTERLERINE UYGUNLUGU
DEGERLENDIRME RAPORU

Adayin Adi, Soyad: ve Unvam

GENEL DEGERLENDIRME PUANI :

NOT:
SONUC
Yeniden Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna atanmast ile ilgili gerekli minimum olgiitii saglamaktadir | saglamamaktadir.
KRITERLERE UYGUNLUGU DEGERLENDIRME KOMISYONU
..... Sovod oo,
Bagkan
Prof. Dr. ..ooccevieiiieiiceee s
Rektor Yardimcist
Uye Uye
Prof. Dr. oo

Prof. Dr. occoveeeeieceeee

Rektor Yardimcist Rektor Yardimcist

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.




KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI
DOKTOR OGRETIM UYESi KADROSUNA YENIDEN ATANMA KRiTERLERINE
UYGUNLUGU DEGERLENDIRME TABLOSU / DEGERLENDIRME RAPORU

FORM-2
1- Adayin Adi, Soyadi ve Unvani
2-Yeniden Atanma igin Bagvurulan Béliim ve Ana Bilim Dali / Ana Sanat Dali / Program :

Yabana Dil Bilgisi
Sinav Tiirti: Yabanci Dili:
Sinav Donemi/ Tarihi: Puani :

* Fen Bilimleri, Matematik Temel Alani, Miithendislik, Mimarlik, Planlama ve Tasarim Temel Alanlarinda Ek-1 de belirtilen kategoriler arasindan her
Sozlesme doneminde A-C basligindan en az 20 puan almis olmak kaydiyla toplamda en az 50 puan karsiligi bilimsel etkinlikte bulunmak.

* Egitim Bilimleri, Tlahiyat, Filoloji, Spor Bilimleri, Sosyal, Beseri ve Idari Bilimler Temel Alanlarinda Ek-1 de belirtilen kategoriler arasindan her
Sozlesme doneminde A-C basligindan en az 16 puan almisg olmak kaydiyla toplamda en az 40 puan karsiligi bilimsel etkinlikte bulunmak.

* Giizel Sanatlar Temel Alaninda Ek-1 de belirtilen kategoriler arasindan her S6zlesme déneminde Ek-1’de belirtilen kategoriler arasindan En az 16
puani A-C bashgindan, 24 puani J 111, 1121, 1161, 1171'maddelerinden biri veya birkagindan, 10 puani da J-M bashigindan olmak iizere toplamda 50
puan yapmis olmak.

ANCAK; UAK Temel alani Egitim Bilimleri ve Sosyal, Beseri ve Idari Bilimler Temel Alam olan doktor 6gretim iiyelerinin yeniden atanmasinda A-
C bashigindan en az 16 puan almis olmasi sartiyla toplamda en az 40 puan karsilig1 bilimsel etkinlikte bulunmak sartr aranir.

* Yeniden atanacak Doktor Ogretim Uyesi adaylari, doktora/sanatta yeterlilik unvanini aldig: bilim alanlarindaki kriterleri saglamalidir.

Genel ilke: A, B, C, E maddeleri arasindaki ¢ok yazarli yaymlarda/Kitap editorliiklerinde adayin puani; tek yazarlilarda / kitap editérliiklerinde aday
puanin tamamini alir, 2 yazarlida/ kitap editorliiklerinde 0.8, 3 yazarlida/ kitap editorliiklerinde 0.6, 4 yazarhida/ kitap editorliiklerinde 0.45, 5 ve daha

¢ok yazarlida/ kitap editorliiklerinde 1/kisi sayisi garpilarak belirlenir.

Aday, dergi editor kurulu tiyelikleri ve editor yardimciliklari ile ilgili madde kapsaminda 6ngoriilen puaniin 0,5 katini alir.

FAALIYET BASLIKLARI, ALANLARI, ADI VE PUANLARI
(Puanlama sistemi hazirlanirken UAK min Dogentlik Temel Alanlarimn tablolari esas alinarak gerekli diizenlemeler yapilmstr.)

@ O [ @x®x(o

tel Alani

111

K

Adet
© Carpan
Toplam Puan

BilimleriTemel Alam
ilahiyat Temel Alam

Egitim Bilimleri, Filoloji Temel,
Sosyal, Beseri ve idari Bilimler, Spor

A YAYINLAR
Al MAKALE

ULUSLARARASI (yayimlanan veya yayima kabul edilen 6zgiin makale, derleme
s makale)

SCI, SCI-EXP, SSCI ve AHCI indekslerince taranan (Etki Faktorii >3) dergilerde

Alll yayimlanmig makale 2 : 25 25
A112 SCI,_SCI-EXP, SSCI ve AHCI indekslerince taranan (Etki Faktorii <3) 20 20 ol 0] |
dergilerdeyayimlanmig makale )77 P T pE TR
A113 SCI, SCI-EXP, SSCI / AHCI ve alan indeksleri disinda kalan diger uluslararast 5 5 shis ] |0
indekslerde taranan hakemli dergilerde yayimlanmis makale S I e I
Al14 Uluslararasi alan endekslerinde taranan dergilerde editére mektup, 6zet veya kitap 10 101 10
kritigi hari¢ olmak tizere yayimlanmig makale St A
Al112 veya Al14 kapsamindaki yayimnlarda alaninda bilime katk: saglayan Kitap kritigi B Bt
Al15 5 5
yapilmig makale
AL2 TEKNIiK NOT, KISA MAKALE (Teknik not, kisa makale, yorum, vaka incelemesi,
editore mektup ve benzeri yayinlar.)
Al21 SCI, SCI-EXP, SSCI ve AHCI indekslerince taranan dergilerde 2 2
Al122 SCI, SCI-EXP, SSCI veya AHCI dis1 uluslararas1 hakemli dergilerde 2 2 2 A
A21 ULUSAL (yaymmlanan veya yaymma kabul edilen ézgiin makale, derleme makale) o
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A211 ULAKBIM TR dizini kapsaminda ulusal hakemli dergilerde yayimlanan tam makale 8 Bl 10 sl i
A12 %g&ﬁBiM TR dizini disinda kalan diger ulusal hakemli dergilerde yayimlanan tam 4 4 1 s e
B KITAP T
B1 ULUSLARARASI (Alaninda, uluslararast yayinevleri tarafindan basilan) | ] B i
B11 Bilimsel kitap, mesleki kitap, ders kitab1 20 |:20:) 25 |:::20:] 0 i
B12 Uluslararasi Kitapta boliim yazarligi (Aym Kitapta en fazla 2 boliim) 10 |:10:] 10 10
B13 Uluslararas: kitabin Tiirkge’ye tam gevirisi 10 |:10:] 10 210+
Uluslararas: Kitapta bir boliimiin Tiirkge’ye tam gevirisi (Aymi kitapta en fazla 2
B4 |bstim) ° 2y SR |
B2 ULUSAL (Alaninda ulusal yaymnevi tarafindan basilmus ve ulusal kitap tanimma
uyan) i HE
B21 Bilimsel kitap, mesleki kitap, ders kitab1 (ISBN alinmig) 15 5] 25
B22 Kitapta bolim yazarligi (Aym kitapta en fazla 2 bolim) 8 |::8:] 10 8 i
Diger ulusal kitap faaliyetleri G ERES:
B23 Ulusal yaymevleri tarafindan basilmg ansiklopedide her bir konu/madde yazarlig > bal 2Ll |
(Aym ansiklopedide en fazla 4 konu/madde) : i
B24 Universite Senatosunca onaylanmak kaydiyla, kitap 6zelligi tagiyan laboratuvar 4 : 4 4 4 e
kilavuzu veya ders notu i G
B25 Uzaktan Egitim igin hazirlanmus Kitap/Kitap 6zelligi tagiyan ders notu (senato onaylr) 4 |4l 4 EHE
C KONFERANS p pEEaEp o fEEmeay R
c1 ULUSLARARA$I .(lljluslararas1 Bilim kurulu tarafindan degerlendirilen; konferans, i s
kongre, panel gibi bilimsel/sanatsal toplantilarda)
Cl1 Sozlii Sunumlar i
C111 So6zIii olarak sunulan ve organizasyon kitabinda yayinlanan tam makale 3 3] 3 i
C112 So6zIii olarak sunulan ve organizasyon kitabinda yayinlanan 6zet 3 3 3 i8]
C113 Sozli olarak sunulan, basilmamis makale/bildiri 1 St N PEUTH DR N [
C114 Davetli sunulan ve organizasyon kitabinda yayinlanan tam makale 3 |3 3 |8
C12 Poster Sunumlar i Haaaaa: I
Ci121 Poster olarak sunulan ve organizasyon kitabinda yayinlanan tam makale 2 2 A
C122 Poster olarak sunulan ve organizasyon kitabinda yayilanan 6zet 2 |2 2 |2
C123 Poster olarak sunulan, basilmamis makale/bildiri 2 2 2 2:
C124 Davetli sunulan ve organizasyon kitabinda yayinlanan tam makale 2 2] 2 |z i
C2 ULUSAL
Cc21 Sozlii Sunumlar I R
Alaninda ve diizenli olarak gergeklesmis olmasi kaydiyla, ulusal hakemli konferans, :
kongre, panel, galistay gibi bilimsel, sanatsal toplantilarda e
Cc211 So6zIi olarak sunulan ve organizasyon kitabinda yayimlanan tam metin 2 |2 2
C212 So6zIi olarak sunulan ve organizasyon kitabinda yayinlanan 6zet metin 2 |2il 2 g2 i
C213 Davetli konugmac olarak sunulan ve organizasyon kitabinda yayinlanan tam metin 2 zil 2 izl fa
Ulusal hakemli konferans, kongre, panel, ¢alistay gibi bilimsel, sanatsal toplantilarda
C214 So6zli olarak sunulan ve organizasyon kitabinda yayimlanan tam metin 2 |2 2 i fii
C215 Sézlii olarak sunulan ve organizasyon kitabinda yaymlanan 6zet metin 2 2] 2 2
C216 Davetli konusmact olarak sunulan ve organizasyon kitabinda yayinlanan tam metin 2 2] 2 2:
C22 Poster Sunumlar S i i
C221 Poster olarak sunulan ve organizasyon kitabinda yaymlanan tam metin 1 1 1 ik
C222 Poster olarak sunulan ve organizasyon kitabinda yayinlanan 6zet metin 1 |k 1 ] L
C223 Davetli sunulan ve organizasyon kitabinda yaymlanan tam metin 1 1 1 L
Ulusal hakemli konferans, kongre, panel, ¢alistay gibi bilimsel, sanatsal toplantilarda i
C224 Poster olarak sunulan ve organizasyon kitabinda yayimlanan tam metin 1 1 Jasdiss] |gisEs
C225 Poster olarak sunulan ve organizasyon kitabinda yayimlanan dzet metin 1 |k 1
C226 Davetli sunulan ve organizasyon kitabinda yayinlanan tam metin 1 1
D ATIFLAR (Bu madde kapsaminda en fazla 20 puan almabiliry @ | [
ULUSLARARASI (Uluslararasi dergi ve kitaplarda, yayimlanan ve adayin yazar
D1 olarak yer almadig1 yaymlardan her birinde, metin i¢indeki atif sayisina bakilmaksizin
adayin atif yapilan her eseri igin) i i
D11 SCI, SCI-EXP, SSCI ve AHCI indekslerince taranan dergilerde 3 3 3 i3l i
D12 SCI, SCI-EXP, SSCI veya AHCI dis1 uluslararas1 hakemli dergilerde 2 |2 2
D13 Uluslararasi yayinevleri tarafindan basilmis kitaplarda 3 3] 3
ULUSAL (Yazarn uluslararas: yaymlanan makale, kitap ve lisansiistii tezlerinde,
D2 yayimlanan ve adayin yazar olarak yer almadig1 yayinlardan her birinde, metin
icindeki atif sayisina bakilmaksizin adayin atif yapilan her eseri igin)
D21 ULAKBIM TR dizini kapsamindaki ulusal dergilerde 1 2 1
D22 ULAKBIM TR dizini disinda kalan diger hakemli dergilerde 1 e
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D23 Ulusal yayinevleri tarafindan basilmis Kitaplarda 1 ] 1 ] i
D24 Doktora ¢alismalarinda 1 |z 1 ] )i
D25 Yiiksek lisans ¢aligmalarinda 1 1 s L
YAYIN EDITORLUGU (Bu madde kapsaminda en fazla 20 puan almabilir. |  [i58]  [iiaa]  Jis
E Editor kurulu iiyelikleri ve yardimeiliklari ilgili madde kapsamindaki puanin 0,5
katim ahr.) P i
E1 U_L_U_SLARARASI (Aym kitapta editorliik veya boliim yazarh@indan sadece Fi G
birisi puanlanir.)
E11 B11 tip kitapta editorliik 10 |}:10:] 10
E12 C111, C121 tip organizasyon kitabinda editorliik 6 6 6
E13 C115, C125 tip organizasyon kitabinda editorlitk 4 4] 4 iy i
E14 ISQE:HI) SCI-EXP, SSCI ve AHCI indeks dergilerde editorliik (derginin her bir sayist 4 4 4 4
E15 SCl, _SC_I-EXP,_ SSCI veya AHCI dig1 uluslararasi hakemli dergilerde editorliik 3 3 3 3 H i
(derginin her bir sayisi igin) i et [
E16 Diger uluslararas1 hakemli dergilerde editorliik (derginin her bir sayis1 igin) 2 2 2 2
E2 ULUSAL ] i
E21 B21 tip ulusal kitapta editorliik 8 8 8 :8:
E22 C211, C221 tip organizasyon kitabinda editorliik 4 Y8 4 |4
E23 C214, C224 tip organizasyon kitabinda editérliik 3 3 3 [iasiE]l i
E24 ULAKBIM TR dizini ulusal dergilerde editorliik (derginin her bir sayis1 igin) 2 |zl 2 2y fiEE
E25 ULAKBIM TR dizini disindaki dergilerde editorliik (derginin her bir sayis1 icin) N R e D
F ODULLER VE TANINMIS CALISMALAR E :
1l PROJE YARISMALARI, ODUL VE BURSLAR (Bu madde kapsaminda en
fazla 30 puan alinabilir)
F11 ULUSLARARASI
Alaninda olmak kaydiyla, uluslararas1 meslek organizasyonlari (UIA, ISOCARP,
ICSID veya esdegeri) ile Avrupa Birligi (EUREKA, FP vb.) UN, NSF, UNESCO,
F111 Diinya Bankasi gibi kiiresel uluslararasi kurum ve kuruluslarca desteklenen,
onaylanan ve kurallar1 bu organizasyonlar tarafindan belirlenen bilim, sanat, Ar-Ge,
yenilik, 6zgiin tasarim veya proje yarismalarinda
F1111 |Bilim Insam 6diilii 20
F1112  |Tlk ii¢ derece &diil almak (her bir 6diil igin) 15
F1113 |Mansiyon odiilii almak 10
F1114  |Ozel 6diil, katki 6diilii gibi diger dereceler/ddiil almak 5
Uluslararas1 kamuoyunda bilinen diger/alan dis1 uluslararasi kurum veya kuruluslarin
F112 L s .
bilim, sanat, Ar-Ge, yenilik, 6zgiin tasarim veya proje yarigmalarinda
F1121  |Bilim Insan 6diilii 10
F1122 |1k tg derece 6diil almak (her bir 6diil igin) 8
F1123 |Mansiyon odiili almak 6
F1124 |Ozel bdiil, katki diilii gibi diger dereceler/6diil almak 4
F113 Diger Odiil ve Burslar L i e
F1131 Alaninda 0Ima|_< kaydiyla, egibti'm, bilim, sanat, tasarim gibi konularda arastirma bursu 3 3 3 |3
almak/davet edilmek (her ay i¢in, en fazla 4 ay puanlanir) Fre seei
F12 ULUSAL i
Gegerli yasa, yonetmelik ve esaslar ¢ercevesinde, ilgili kuruluslar (Meslek Odalari, gt
Yerel Yonetimler, TUBA, TUBITAK, BAKANLIKLAR gibi) tarafindan diizenlenen
F121 nitelikli bilim, sanat, Ar-Ge, yenilik, planlama, mimari proje, kentsel tasarim, peyzaj
tasarim, i¢ mimari tasarim, endiistri iriinleri tasarimi diizeyinde, herhangi bir
yarigsmada (6grenci yarigmalari haric) e S i
F1211  |Bilim Insani 6diilii 15 15:] 15 15
F1212  |Tlk ii¢ derece &diil almak (her bir 6diil igin) 15 |::25:) 15 |:::35::5
F1213 |Mansiyon &diil almak 15 45 15 |15y i
F1214  |Ozel 6diil, katk: 6diilii gibi diger dereceler/6diil almak 8 8 8 |8
F122 plu§al kamuoyunda kal_JuI gormiig kurum ve kuruluslarin bilim, sanat, Ar-Ge, yenilik, :
0zgiin tasarim Veya proje yarismalarindan
F1221  |Bilim Insani 6diilii 8
F1222  |1lk ii¢ derece 6diil almak (her bir 6diil igin) 6 6] 6 [y i
F1223 |Mansiyon 6diil almak 3 |3 e
F1224  |Ozel &diil, katk: 6diilii gibi diger dereceler/6diil almak 2 i ents I
F123 Diger Odiil ve Burslar s s i
Alaninda olmak kaydiyla, ulusal kurum veya kuruluslardan egitim, bilim, sanat, sanat, i i
F1231 | Ar-Ge, yenilik, 6zgiin tasarim gibi konularda burs almak (her ay i¢in, en fazla 20 1 L) 1 el i
puan)
F1232 |Universitemiz 6diil yonergesi kapsaminda 6diil almak (en fazla 1 6diil) 3 -3 3 :3:
Kamu Universite Sanayi Isbirligi (KUST) kapsaminda bilime/sanayiye katki ddiilii S
F1233 aImak(enfazIaZ(jdiil)y ot e w 5 5 5 'ﬁ'fSﬁ'ﬁ G
F1234 |Sosyal sorumluluk (toplumsal fayda) etkinliklerine katk: 6diilii almak (en fazla 3 6diil) 2 |2il 2 izl Lo
G MESLEKI VE DIGER ARASTIRMA ETKINLIKLERI R SR N (R
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Gl PATENT i

G11 ULUSLARARASI 2 £

G111 A]mm1§ (séz]esmesi yapilmig, belgesi alinmus, tescillenmis) uluslararasi patent (her 25 25 x| 25 o |EEE
patent i¢in) : s

G112 Bagvurulan uluslararasi patent 15 )45 15 |i::d5::y i

G113 Uluslararasi tescillenmis faydali obje, model, tasarim 10 20| 10 |:::10:: i

Gl14 Bagvurulan uluslararas: faydali obje, model, tasarim 5 |::5:] 5 Hoe I

G12 ULUSAL REEE s P i
TPE/TSE gibi ulusal kurumlardan alinmis (s6zlesmesi yapilmus, belgesi almmu: Finat s B

Glal tescillenmigs) ulusal patent (her patent igir?)(so crmest yaprinis, B¢ i 10 10 10 10

G122 Bagvurulan ulusal patent 6 |.:6:] 6 |6}

G123 TPE/TSE gibi ulusal kurumlar tarafindan tescillenmis faydali model, obje, tasarim 5 iy 5 ik

G124 Bagvurulan ulusal faydali model, obje, tasarim 3 i3 3 |8

G125 Endiistriyel tasarim belgesi 5 bl 5 ki) i

G126 Proje ve yapim yonetimi, tasarimi, planlama alanlarinda yazilim iireticisi veya patent | |2 s 1
sahibiolmak. 0 s s

H EGITIM ETKINLIKLERI

H1 TEZ DANISMANLIGI (Bu madde kapsaminda en fazla 10 puan alinabilir) e B (et B EEHEE
100/2000 (veya YOK, TUBITAK gibi bilimsel kurum veya kurullarin destekledigi, S I |t I |

H1 oncelikli alanlara, tilkenin gelecek hedeflerine yonelik konularda) burs alan lisansiistii 5 B 5 b S
ogrencilere danigmanlik i

H11 Doktora/sa}patF_a }/eterlik tez danismanligt _ik_inc_i/es damsmz_m olmas1 durumunda asil i ; i
danmigman 6ngoriilen puanlarin tamamin, ikinci damisman ise yarisini alir. g HHEEE I R

H111l Tek danigman (tamamlanmig) 4 4 4 4

H112 Asil danigman (tamamlanmus) 4 4 4 4:

H113 Es/ortak danisman (tamamlanmis) 2 2 2 izl EEE

H12 Yiiksek lisans tez danigmanligi B EHEREEHE EHE

H121 Tek danigman (tamamlanmig) 2 2l 2 2] i

H122 Asil danigsman (tamamlanmus) 2 2 g

H123 Es/ortak danigman (tamamlanmig) 1 S N PR O I EEt

H13 Yabanci dilde hazirlanmis lisansiistii tez damismanligi cEE i

H131 Tek danmigman 5 5

H132 Asil danigman 4 A 4 A

H133 Es/ortak danigman 3 3 3 i3] fi

H2 DERS YUKU (Bu madde kapsaminda en fazla 10 puan alnabilir) aiiE iR

H211 Bir dénem yiiksek lisans veya doktora dersi 3 |3 i

H212 Bir dénem 6n lisans veya lisans dersi 2 |2

H213 Verilen her bir donemlik interaktif uzaktan egitim dersi 3 3

H214 Verilen her bir donemlik uzaktan egitim dersi 2 2

H3 DEGIiSiM AKTIVITELERI (Bu madde kapsaminda en fazla 10 puan alinabilir)

H31 ULUSLARARASI

H311 ERAS.I\/II.LVJS, MEVLAVNA gibi uluslararasi degisim programlarindan faydalanmak, 5 sl s s ] |
misafir 6gretim liyeligi (ders verme, en fazla 2 kez) Ei i

H312 ERAS.I\/.I.US, MEVLANA gibi uluslararasi degisim programlarindan faydalanmak, 3 |3 e
misafir 6gretim tiyeligi (ders alma, en fazla 2 kez) e B
Universitemiz ile Iyi Niyet (MoU) anlagmalari gibi ikili anlagmalara sahip it i

H313 iiniversitelere, isbirligini gliclendirme, egitim ve/veya AR-GE amaglh gorevlendirilmis 5 |5 5 | i
olmak (en fazla 2 kez) Esient I Eatt

H314 Lal_ao_ratuvar aragtirmalari, projelerde misafir aragtirmaci olarak gorev almak (her bir > a2l 2] |
ay i¢in, en fazla 6 ay puanlanir) i : i i

H32 ULUSAL s I s I

H321 Farabi Degisim programindan faydalanmak, Misafir 6gretim tiyeligi 5 5] 5 |5

H322 Bir bagka Yiiksekogretim Kurumda ders gorevlendirmesi 2 |2:] 2 20

H323 Bir bagka Yﬁksckégfctim veya ulusal_kurumyn laboratuvar veya projelerinde misafir 1 i
aragtirmaci olarak gorev almak (her bir ay i¢in, en fazla 6 ay puanlanir)

: UYELIK VE HAKEMLIKLER (Bu madde kapsaminda en fazla 10 puan
alinabilir)

11 ULUSLARARASI i

111 Uluslararasi Kitap hakemligi 10 i

112 Uluslararasi kitapta boliim hakemligi (en fazla 2 boliim) 4

113 Uluslararasi proje hakemligi 8 |8 ] 8 |8 |

114 Alaninda olmak kaydiyla, uluslararas1 yayin/proje degerlendirme Kurul tiyeligi 5 |5l 5 a5 i

115 Uluslararas1 6diil jiirisi tiyeligi 5

116 Uluslararasi sanat/tasarim etkinliklerinde jiiri tiyelikleri (en ¢ok 3 adet) 1 :

117 Al111, A112, tip uluslararasi hakemli dergilerde yaymn hakemligi (her bir makale igin) 3 |3 33 |
Al11, A112, tipte olmayan diger uluslararas: dergilerde yayin hakemligi (her bir Fh SHEBCES N [EUES

I8 makale igin) 2 2 121 2 EHE

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.




Alaninda olmak kaydiyla, uluslararasi bildiri kitabinda yer alan yayin hakemligi (her R i i
119 : - 05 |05
bir makale igin) e I
1110 Uluslararasi organizasyon kitabinda hakemlik 4 Al 4 4y
12 ULUSAL e i
Gegerli yasa, yonetmelik ve esaslar ¢ergevesinde, ilgili kuruluslar (Meslek Odalari, i) [EEEmEnEy 0 i
Yerel Yonetimler, Bakanliklar, Uluslararas1 Kuruluglar) tarafindan diizenlenen, caal LEmsiyy |EEs
1201 planlama, mimari proje, kentsel tasarim, peyzaj tasarim, i¢ mimari tasarim, endiistri 5 |BE] S5 |isi] i
tiriinleri tasarimi diizeyinde, herhangi bir yarismada (8grenci yarismalar harig) jiri |  |EE
dyeligi (asillyedek) 0 paa iy s
1202 Ulusal sanat/tasarim etkinliklerinde jiiri tiyelikleri (en ¢ok 3 adet) 05 |:05] 05 |:::05::]  fiii
1203 Alaninda olmak kaydiyla, ulusal yayimevi tarafindan hazirlanan kitap hakemligi 5 ST IO FEEECSEEE I EEE
1204 Alaninda olmak kaydiyla, ulusal yayinevi tarafindan hazirlanan kitapta boliim 2 £ 2 : o | 2 R
hakemligi (en fazla 2 b6lim) % ey 7 ety
1205 Alaninda olmak kaydiyla, ulusal proje hakemligi 3 e 3 |3
1206 Alaninda olmak kaydiyla, ulusal yayin veya proje degerlendirme kurul iiyeligi 3 8] 3 i3] i
1207 Alaninda olmak kaydiyla, ulusal 6diil jiirisi iyeligi 3 13 3 3] i
1208 ULAKBIM TR dizinde yer alan ulusal dergilerde hakemlik (her bir makale icin) 1 |z 1 |l
1209 Alaminda olmak kaydiyla, ULAKBIM TR dizini diginda kalan diger bilimsel, sanatsal o5 los| os 05
veya mesleki hakemli dergilerde hakemlik (her bir makale igin) ' s v | e
1210 Alamndg plmak kaydiyla, ulusal bildiri kitabinda yer alan yaymn hakemligi (her bir 025 |ozs]|025] 025
makale igin) T R T ey [
1211 Ulusal organizasyon kitabinda hakemlik 1 Bt 1 |l
1212 Akademik atama hakem/jiiri tiyeligi (en ¢ok 3 adet) 1 L) 1 il i
Doktora/Sanatta yeterlik tez savunma jiiri tiyeligi (En ¢ok 3 adet, danigman olunan :
1213 e S 3 |3 3 3
Ogrenci harig)
1214 Doktora/Sanatta yeterlik tez izleme jiiri tiyeligi (en ¢ok 3 adet, danisman olunan 2 > 2
Ogrenci harig) i Ghi
Yiiksek Lisans tez savunma jiiri tiyeligi (en ¢ok 3 adet, danigman olunan 6grenci s o sl L
1215 haric) 1 1 1
J UYGULAMALT FAALIVETLER (Guzel Sanatlar Temel Alam) | 1. | L 1 |
J1 SANAT ETKINLIKLERI 1 |:==
Ji1 ULUSLARARAST 0 pEEEl ey pEe
111 Ozgiin sanat eserlerinin, ses ve goriintii CD’lerinin, bestelerin, tasarimlarin veya
yorum caligmalarinin
J1111 Yurt dig1 sanat, egitim ve kiiltlir kurumlarinca satin alinmasi A0 0 EEEEEEEy i
11112 Proje bedeli ve telif hakki 6denmis veya sanat eserinin alimi yapilmis olmak kaydiyla : 20 AAAAA
yurt dis1 sinema, televizyon, radyo gibi yaym organlarinda yer almasi el BEEEsg 0 |EEE
11113 Gosterime, dinletime girmesi veya tasarim projelerinin yurt diginda uygulanms 20
olmasi et I ok I 5
J112 Ozgiin sanat eserleri, besteler, tasarimlar ya da yorum ¢aligmalartile | |as]  paisad o e
Jiirili / kiiratdrlii / diizenleme kurulu olan veya segici kurul tarafindansanat | i8] i) L
etkinliklerine kisisel olarak kabul edilmek (kisisel olarak gérsel/isitsel eserlerle T i i
[Etkinliklere kisisel gorsel/isitsel (gorsel sanat/tasarim eserleri) sanatci/tasarimci, solo sha caaann) [EEEE
J1121 : i 20
icraci, sef, ses kayitlari uzmani, dansgi, koreograf, kostiim ve sahne tasarimeisi, ¢algr | || il i
yapimcisl, ses veya saz ile eslik¢i, miizik direktorii, oyuncu, yonetmen (en fazla 3
tekrar), besteci (¢alan her farkl eser i¢in) vb olarak katilmak]. | ] il s
Jiirili / kiiratorlii / diizenleme kurulu veya segici kurul tarafindan onaylanan ortak g s
etkinliklere kabul edilmek (etkinliklere karma/ortak olarak gorsel/isitsel eserlerle B
[Etkinliklere kisisel gorsel/isitsel (gorsel sanat/tasarim eserleri) sanatci/tasarimct, solo i
J1122 ; i s |assaEy] 0 fesEss
icracy, sef, ses kayitlari uzman, dansg, koreograf, kostiim ve sahne tasarimeist, ¢algt | |-
yapimcisi, ses veya saz ile eslik¢i, miizik direktorii, oyuncu, yonetmen (en fazla3 | | iy feics
tekrar), besteci (galinan her farkli eser igin) vb olarak katilmak]. i e
Kisisel sanat etkinligi ger¢eklestirmek [Etkinliklere kisisel gorsel/isitsel (gorsel e T i
sanat/tasarim eserleri) sanatci/tasarimci, solo icraci, sef, ses kayitlart uzmani, dansgi,
J1123  |koreograf, kostiim ve sahne tasarimcisi, galgt yapimeisi, ses veya saz ile eslik¢i, miizik GEs) im0 R
direktorii, oyuncu, yonetmen (en fazla 3 tekrar), besteci (¢alinan her farkli eser igin) S
vb olarak katilmak]. sl |EnEy 0 |EEE
Karma/ ortak sanat etkinligi gergeklestirmek [Etkinliklere kigisel gorsel/isitsel | i) i) i
(gorsel sanat/tasarim eserleri) sanatci/tasarimel, solo icraci, sef, ses kayitlart uzmanm, | || Bl i
J1124 dansc1, koreograf, kostiim ve sahne tasarimcisi, ¢algi yapimcisi, ses veya saz ile ES L] faE
eslikei, miizik direktorii, oyuncu, yonetmen (en fazla 3 tekrar), besteci (calman her | |z i
farkl eser igin) vb olarak katilmak). sy i) i
Sanat ¢aligtaymna katilmak ~ (Calistaya dair program, gorsel, katilim belgesi | Loz sl s
J1125 7.5 e
sunulmalidir) oct NN EEEUEEUE NN ESt
Kisisel workshop, dinleti yapmak (Kisisel workshop, dinletiye dair program, gorsel, B
J1126 75
belge sunulmalidir.) Fian
11127 Ortak workshop, dinleti yapmak (Ortak workshop ve dinletiye dair program, gorsel, £ 5 i I FEGEEEEE I [
katilim belgesi sunulmalidir.) s S
J1128  |Kisisel yaymlanmig gorsel-igitsel program/belgesel/film (sorumlu/yardimer) yapmak e L] b
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J1129

Karma/ ortak yayinlanmig gorsel-isitsel program/belgesel/film (sorumlu/yardimci)
yapmak

J11210

Kisisel yayinlanmig multimedya interaktif CD, Web tasarimi ve yapimi
gergeklestirmek (Caligmalarin uluslararasi kabul edilmesi igin ¢aligmanin Tiirkce
disinda bir dille hazirlanmasi gerekmektedir)

J11211

Karma/ ortak yayinlanmis multimedya interaktif CD, Web tasarimi ve yapimi
gergeklestirmek (Caligmalarin uluslararast kabul edilmesi i¢in ¢aligmanin Tiirkge
disinda bir dille hazirlanmas1 gerekmektedir)

J11212

Basili dergi/kitap kapag: tasarimi yapmak (ISSN/ISBN ile yaynlanmis/uygulannus
olmak)

J11213

Basili dergi/kitap sayfa tasarim yapmak (ISSN/ISBN ile yaymlanmis/uygulanmig
olmak)

J11214

Basil afis, poster, brosiir, katalog vb. tasarimlar yapmak (Tasarimin uygulanmig
olduguna dair sozlesme ve protokol belgesi )

J113

Uluslararasi1 miize, kazi buluntusu, koleksiyon, film arsivi ve sinematografik
malzemelerin restorasyonu ve konservasyonunda

J1131

Yiriticilik, baskanlik

J1132

Gorev almak

J114

Diger faaliyetler

J1141

Sahne sanatlarinda (dans, bale, tiyatro, halk oyunlar) sanat gruplari hazirlamak ve bu
gruplarin gosterilerinin yurt disinda sunumunu saglamak

J1142

Yurt disinda olmak kaydiyla, uygulamali sempozyumlarda, taninmig miize, kiiltiir
merkezi, sanat galerisi veya biiyiik koleksiyonlarda yapitinin yer almasi

J115

ULUSAL

J1151

Yurtiginde sanat, egitim Ve kiiltiir kurumlarinca satin alinmasi

J1152

Proje bedeli ve telif hakki 6denmis veya sanat eserinin alimi yapilmis olmak kaydi ile
yurt i¢i sinema, televizyon, radyo gibi yayin organlarinda yer almasi

J1153

Gosterime, dinletime girmesi veya tasarim projelerinin yurt iginde uygulanmis olmast

J116

Ozgiin sanat eserleri, besteler, tasarimlar ya da yorum galismalari ile

Ji161

Jiirili / kiiratorlii / diizenleme kurulu olan veya segici kurul tarafindan sanat
etkinliklerine kigisel olarak kabul edilmek [Etkinliklere kisisel gorsel/isitsel (gorsel
sanat/tasarim eserleri) sanatci/tasarimet, solo icraci, sef, ses kayitlari uzmani, dansgt,
koreograf, kostiim ve sahne tasarimcisi, ¢algl yapimcisi, ses veya saz ile eslik¢i, miizik
direktorii, oyuncu, yonetmen (en fazla 3 tekrar), besteci (¢alinan her farkl eser igin)
vb olarak katilmak].

J1162

Jiirili / kiiratorlii / diizenleme kurulu veya segici kurul tarafindan onaylanan ortak
etkinliklere kabul edilmek (Jurili / kiiratorlii etkinliklere karma/ortak olarak
gorsel/isitsel eserlerle (gorsel sanat/tasarim eserleri ile sanatci/tasarimcet, solo icraci,
sef, ses kayitlar1 uzmani, dansg1, koreograf, kostiim ve sahne tasarimcisi, ¢algi
yapimcisi, ses veya saz ile eslik¢i, miizik direktorii, oyuncu, yonetmen (en fazla 3
tekrar), besteci (¢alinan her farkli eser i¢in) vb. olarak katilmak)

J1163

Kisisel sanat etkinligi ger¢eklestirmek [Etkinliklere kisisel gorsel/isitsel (gorsel
sanat/tasarim eserleri) sanatci/tasarimci, solo icract, sef, ses kayitlart uzmani, dansei,
koreograf, kostiim ve sahne tasarimcisi, ¢algi yapimeisi, ses veya saz ile eslik¢i, miizik
direktorii, oyuncu, yonetmen (en fazla 3 tekrar), besteci (¢alinan her farkl eser igin)
vb olarak katilmak].

J1164

Karma/ ortak sanat etkinligi gergeklestirmek [Etkinliklere kisisel gorsel/isitsel (gorsel
sanat/tasarim eserleri) sanatci/tasarimci, solo icract, sef, ses kayitlart uzmani, dansei,
koreograf, kostiim ve sahne tasarimcisi, ¢algi yapimeisi, ses veya saz ile eslik¢i, miizik
direktorii, oyuncu, yonetmen (en fazla 3 tekrar), besteci (¢alinan her farkl eser igin)
vb olarak katilmak].

J1165

Sanat galistayina katilmak  (Caligtaya dair program, gorsel, katilim belgesi
sunulmalidir)

J1166

Kisisel workshop, dinleti yapmak (Kisisel workshop, dinletiye dair program, gorsel,
belge sunulmalidir.)

J1167

Ortak workshop, dinleti yapmak (Ortak workshop ve dinletiye dair program, gorsel,
katilim belgesi sunulmalidir.)

J1168

Kisisel yaymlanmis gorsel-isitsel program/belgesel/film (sorumlu/yardimer) yapmak

J1169

Karma/ ortak yaymlanmis gorsel-isitsel program/belgesel/film (sorumlu/yardimer)
yapmak

J11610

Kisisel yaymlanmig multimedya interaktif CD, Web tasarimi ve yapim
gergeklestirmek

J11611

Karma/ ortak yayinlanmig multimedya interaktif CD, Web tasarimi ve yapim
gergeklestirmek

J11612

Basili dergi/kitap kapagi tasarimu yapmak (ISSN/ISBN ile yaymlanmig/uygulanmig
olmak)

J11613

Basili dergi/kitap sayfa tasarimi yapmak (ISSN/ISBN ile yaymlanmig/uygulanmig
olmak)

J11614

Basili afig, poster, brosiir, katalog vb. tasarimlar yapmak (Tasarimin uygulanmis
olduguna dair sozlesme ve protokol belgesi)

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.




117 Miize, kazi _buluntusu, koleksiyon, film arsivi,sanat eserleri vesinematografik s
malzemelerin restorasyon ve konservasyonunda s N (5t I (e
J1171 Yiiritiiciilik, baskanlik 112
J1172 Gorev almak T I e R e
J118 Diger faaliyetler cra| Emme] s
1181 S?hne_sar}atlarlnda (dans, bflle, tiyatro, halk oyunlart) grup olusturmak ve bu gruplarin ol L
gosterilerinin sunumunu saglamak iy N s N 155
Uygulamali sempozyumlarda, kiiltiir bakanligina bagl veya denetimine tabii olan et BN it R |
J1182 i e . .. . . el Ly Vi
miize, kiiltiir merkezi, sanat galerisi veya biiyiik koleksiyonlarda yapitinin yer almasi
K ARASTIRMA PROJELERI (Basart ile sonuc¢landirilmis ve sonug raporu
onaylanmis projeler degerlendirmeye alinir)
K1 PROJELERDE YURUTUCULUK, DANISMANLIK, GOREV | a5l il i
K11 ULUSLARARASI (Ar-Ge, yenilik, 6zgiin tasarim gibi bilimsel/sanatsal projeler) i i
NATO-SFS, Avrupa Birligi (COST, AVICENNE, EUREKA, FP vb.) UN, NSF, | | HE
K111 UNDP, UNESCO, MED-CAMPUS, Diinya Bankasi, Avrupa Konseyi, British 1R iR
Council gibi kiiresel uluslararasi kurum ve kuruluslarca desteklenen projeler St B | et I b o
K1111 |Yiuriticiiliik, bagkanlik (her bir proje igin) 30 ) 30 e300 [
K1112 |Arastirmaci (her bir proje igin) 15 10:] 15 15::]  fiiic
K1113 |Danigmanlik (her bir proje igin) 10 )6 10 |:::10::9 i
K112 Diger uluslararasi kiiresel uluslararasi kurum ve kuruluglarca desteklenen | |=5] i e I
K1121 |Yiriticilik, bagkanlik (her bir proje igin) 10 10 10
K1122 |Arastirmaci (her bir proje igin) 6 6 |6 ] |
K1123  |Danismanlik (her bir proje icin) 3 20:] 3 |3
K12 ULUSAL (Ar-Ge, yenilik, 6zgiin tasarim gibi bilimsel/sanatsal projeler) cam]  EEEE] EEE
K121 TUBITAK, TTGV, Kalkinma Ajanslar;, KOSGEB, BOREN, Bakanliklar gibi ulusal EiE
kurum ve kuruluslarca desteklenen projeler | pEal pian] i
K1211 |Yiriticiiliik, bagkanlik (her bir proje igin) 20 | 20 }ii20:) i
K1212 | Arastirmaci (her bir proje igin) 10 10 10:
K1213 |Danigmanlik (her bir proje igin) 5 6 5 5
K1214 |Yiiriitiicii olarak bagvuruda bulunmak 5 i 5 |iiihiiiy fiiii
K122 Universiteler tarafindan desteklenen bilimsel arastirma projelerinde | =] [ iy fEEEER
K1221 |Bilimsel arastirma projelerinde (BAP) yiiriiticiiliik, yoneticilik 6 8 6 60
K1222 |Bilimsel arastirma projelerinde (BAP) arastirmaci 3 |4l 3 erits I EEEES
K123 Ticaret ve/veya Sanayi Odalari, Kal.kl?ma..Ajar}slarl, TKDK gibi 6zel/resmi kurumve | | : i
kuruluglarca desteklenen tematik, giidiimla projeler | & e
K1231 |Yiiriiticiiliik, bagskanlik 6 | 6 ey fiEE
K1232 |Arastirmaci 3 3 3
K1233 |Akademik danigmanlik 2 EE 2 20 s
L DiGER AKADEMIK FAALIYETLER (Bu madde kapsaminda en fazla 20 puan S S B
alinabilir)
L1 KURATORLUK
L11 OULUSLARARAST I =01 71 |
L111 ;'Janzi;ehrgslite onaylyla yapilan uluslararasi sergi kiiratorliigii ve sergiye iliskin yaymnlarin 0o |0 20 | 20 B
L12 ULUSAL s LI s
L121 Eanziavr?lrglite onaytyla yapilan ulusal sergi kiiratorliigii ve sergiye iliskin yayinlarin 10 : 20 10 £ 10 """"
" ALANINDA AKADEMIK ORGANIZASYON (Bu madde kapsaminda en fazla EReaE i T
20 puan alinabilir)
M1 ULUSLARARASI (en ¢ok ii¢ adet) R TR
M11 Ul}lslararam sempozyum, konferans, kqn_gre, panel, calistay, yaz okulu, spor i sk
miisabakasi, sanat sergisi, festival vb. bilimsel toplant1 ve etkinliklerde i i
M111 Diizenleyici, yonetici, baskan 20 i) 20
M112  |Jiri, Giye, hakem, ment6r, spor hekimi, panelist ve benzeri gibi gorev almak 2 0] 2
M113  |Davetli konugmaci olmak 10 ] 10 1o i
M2 ULUSAL (en ¢ok ti¢ adet) i e
M21 Ulusal sempozyum, konfer_a_ns, kongre, panel, ga_hs_tay, yaz okulu, spor miisabakasi, i
sanat sergisi, festival vb. bilimsel toplant: ve etkinliklerde | |
M211 Diizenleyici, yonetici, baskan 10 | 10 J:::10:: i
M212  |Jiiri, iye, hakem, ment6r, panelist ve benzeri gibi gorev almak 1 1
M213 Davetli konugmaci olmak 5 |:30:] 5
N EGIiTiM SEMINERLER (Bu madde kapsaminda en fazla 10 puan alinabilir) i i B
N1 Ulus_al - ye_:re_l, kurum ve kuruluslar adina (sertifika programlar1 gibi) alaninda egitim 5 s bos] Lo
seminerleri/hizmetleri vermek e
o DANISMANLIK (Alaninda en az kesintisiz 6 ay siireli) (Bu madde kapsaminda S
en fazla 10 puan alinabilir) i
01 Ulusal kurum ve kuruluglarda danigsmanlik hizmeti 10 10:] 10 |:--10 |

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.




UNIVERSITE YONETIMINE DOGRUDAN KATKI (her yil i¢in) (Bu madde

= kapsaminda en fazla 20 puan alnabilir)
P1 Enstitii Midiirliigti/ YO/MYO Miidiirliigii, Dekan Yardimcilig 10
P2 Enstitiit YO/MYO Miidiir Yardimciligt 8
P3 Rektorlige bagli merkezlerde miidiirliik 6
P4 Rektorliige bagl merkezlerde miidiir yardimeilig 5
P5 Bolim Bagkanligi 4
P6 Bo6liim Bagkan Yardimciligi 3
p7 ABD/ASD Bagkanlig 3
P8 Komisyonlarda bagkanlik 5
P9 Komisyonlarda iiyelik 4
P10 Koordinator 6
P11 Koordinatorliiklerde gorev 4
P12 Birim/Merkez kurul tiyelikleri (her bir kurul tiyelikleri igin) 3
P13 Universite yonetim kurulu iiyelikleri, senato iiyelikleri (her bir kurul iiyelikleri igin) 6
P14 Rf:kt(srli@k ve akademik birimlerce verilen sonug¢landirilmig inceleme ve sorusturma 3
gorevleri
P15 Ogrenci toplulugu danigmanlig: 2
SPOR BIiLiMLERiI TEMEL ALANI UYGULAMALI FAALIiYETLER (Bu
R madde kapsaminda en fazla 20 puan alinabilir) (Aym yil icerisinde bashklardan

sadece biri puanlamaya dahil edilir)
Milli Takim Antrenérii olarak sporcusunun veya takiminin Olimpiyat Oyunlari, FHERIREE
R1 Diinya Sampiyonalarinda ilk tige girmesini saglamak veya sporcu olarak bu] 20 [ |EEEE R
organizasyonlarda ilk i¢ dereceyi elde etmek
Milli Takim Antrendrii olarak sporcusunun veya takimmin Avrupa, Balkan| i

R2 Sampiyonalari, Akdeniz ve Universiad Oyunlarinda ilk iige girmesini saglamak veya 15 |

sporcu olarak bu organizasyonlarda ilk {i¢c dereceyi elde etmek i sy i
Milli Takim Antrenérii olarak sporcusunun veya takiminin Olimpiyat Oyunlari, i
R3 Diinya Sampiyonalarinda katilimini saglamak veya sporcu olarak bu organizasyonlara 10 |
katilmak (her yil iginy . pEEay faiias
Milli Takim Antrenorii olarak sporcusunun veya takiminm Avrupa, Balkan | |
R4 Sampiyonalart Akdeniz ve Universiad Oyunlarma katilimimi saglamak veya sporcu 5 |EEE
olarak bu organizasyonlara katilmak (her yil igin) | JiEHEH
Milli takimlarda antrenérliik, idarecilik, mentor, kondisyoner, fizyoterapist, spor
hekimi vb. gorevlerde bulunmak (her yil igin) i
Uluslararasi antrenorliik, idarecilik, mentor, kondisyoner, fizyoterapist, spor hekimi i
vb. gorevleri yiriitmek (her yil igipy |7 s
R7 Uluslararasi Spor Federasyonlarinda Kurul Uyeligi gorevi almak (her yil igin) 4 |k Y
Uluslararasi Spor Organizasyonlarinda organizasyon komitesi tiiyesi olarak gorev it :
almak (her yil iginy 7 ps HEEE
R9 Ulusal Spor Federasyonlarinda Kurul Uyeligi gorevi almak (her yil igin) 3 |EEEE GHEEEE S I
Ulusal Spor Organizasyonlarinda organizasyon komitesi iiyesi olarak gorev almak e
(her yil igin)
Beden Egitimi ve Spor/Rekreasyon/Spor Yonetimi/Antrendrliik Egitimi politikalarinin

R11 olusturulma stirecinde ilgili bakanlik diizeyinde olusturulan ulusal kurullarda gorev 3 i
almak (her y1l igin)

R5

R6

R8

R10

Antrendrii oldugu sporcusunun veya takimin Tiirkiye Sampiyonalarinda veya Tiirkiye | |iiii

Ri2 Universite Sporlari Finallerinde ilk iige girmesini saglamak (her yil i¢in) 3 B B |
R13 Universite takimlarim caligtirmak (her yil igin) 2 R |EEEmERg |EEEE
R14 Ulnuslararasl ' Spor  Organizasyonlarinda miisabakalarda hakemlik yapmak (her 1 :
miisabaka i¢in) 5 g femaaiay g
Tiirkiye Universite Sporlar1  Federasyonu’nun diizenledigi ~organizasyonlarda s |aEEEEaEy JEEEER
R15 tiniversitesini temsil eden takimlarda antrenérliik, idarecilik, mentor, kondisyoner vb. 1
gorevleri yiiriitmek. (her organizasyon igin) i HE
S Docentlik belgesini sozlii sinavina girmek sureti ile alan aday 25 |25 25 |25 ] i
Toplam Ham Puan
Toplam Net Puan
Agiklama:

Dogentlikte sozlii sinavina girmek istege bagli olarak uygulanacaktir. Profesor atamalarinda Dogentligini Sozlii sinavini basararak almig olan adaylara ilave 25 puan

Yeniden Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna atanmast ile ilgili gerekli minimum élgiitii saglamaktadir / saglamamaktadar.
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Boliim Baskam
Unvani Ad1 Soyadi
Goriisii

Tarih

Tmza
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Dekan/Miidiir
Unvam Adi Soyadi
Onerisi
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17.11.2023 tarihli ve 33 sayilh Senato toplantisinda alinan 289 No.lu karar Eki’dir.
(Ek-2)

KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI
TEKNOLOJi YARISMALARI KOORDINATORLUGU YONERGESI

BIRINCIi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

MADDE 1- Bu yénerge, Kiitahya Dumlupinar Universitesi Teknoloji Yarismalar
Koordinatorliigii’niin kurulusu, gorevleri, organlari, yetki ve sorumluluklarina iliskin
calisma usul ve esaslar ile diger hususlar1 belirlemek amaciyla hazirlanmistir.

Kapsam

MADDE 2- Bu ydnerge, Kiitahya Dumlupinar Universitesi Teknoloji Yarismalari
Koordinatorliigii’niin kurulus, gorev, yetki, sorumluluk ve ¢alisma usul ve esaslarina
iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- Bu yonerge, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu 14. Maddesine dayanarak
hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- Bu Yo6nergede gegen;

a) Universite: Kiitahya Dumlupmar Universitesini,

b) Senato: Kiitahya Dumlupinar Universitesi Senatosunu,

¢) Rektor: Kiitahya Dumlupmar Universitesi Rektdriinii,

¢) Rektor Yardimasi: Kiitahya Dumlupmar Universitesi Rektdr Yardimeisini,

d) Birim: Kiitahya Dumlupmar Universitesine bagh Fakiilte, Enstitii, Yiiksekokul,
Meslek Yiiksekokulu, Kurullar, Komisyonlar, Koordinatorliikkler, Daire Baskanliklar
ve diger birimleri,

e) Koordinatorliik: Kiitahya Dumlupmar Universitesi Teknoloji Yarigmalari
Koordinatorliigiini,

f) Koordinator: Kiitahya Dumlupmar Universitesi Teknoloji ~ Yarismalari
Koordinatoriinii,
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g) Koordinatér Yardimeisi: Kiitahya Dumlupmar Universitesi Teknoloji Yarismalar
Koordinator Yardimeisin,

¢) Koordinasyon Kurulu: Koordinatorliik Koordinasyon Kurulunu,
h) Damisma Kurulu: Koordinatorliikk Danisma Kurulunu,

1) Kariyer ve Mezun Merkezi Miidiirii: Kiitahya Dumlupinar Universitesi Kariyer ve
Mezun Merkezi Miidiirtind,

i) Iletisim Koordinatérii: Kiitahya Dumlupmar Universitesi iletisim Koordinatriinii,

j) Idari ve Mali isler Daire Baskam: Kiitahya Dumlupinar Universitesi Idari ve Mali
Isler Daire Baskanini,

k) Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskam: Kiitahya Dumlupinar Universitesi Saglik,
Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanini,

I) Takimlar: Lideri/Kaptam1 dahil cogunlugu Kiitahya Dumlupmar Universitesi
ogrencilerinden olusan yarigmalara katilim saglayacak takimlari ve takimlarin akademik
danigsmanligini yiiriiten 6gretim elemanini/6gretim tiyesini,

m) Ogrenci: Yarismalara katithm saglayacak Kiitahya Dumlupinar Universitesi
ogrencisini,

n) Hakem/Jiiri: Kiitahya Dumlupmar Universitesi'nin paydas oldugu teknoloji
yarigmalarindan gelen raporlari degerlendiren 6gretim elemanini/6gretim {iyesini, ifade
eder.

IKiNCi BOLUM
Koordinatorliigiin Amaci ve Faaliyet Alanlar:
Koordinatorliigiin Amaci

MADDE 5- Koordinatérliigiin amaci, Kiitahya Dumlupinar Universitesi dgrencileri ve
takimlarinin teknolojinin farkli alanlarindaki yetkinliklerini gelistirmesi icin ulusal ve
uluslararasi diizeydeki yarismalara katilimini iiniversitenin ilgili birimleri ile koordine
olarak proje, sponsorluk, altyap1 vb. desteklere aracilik etmektir.

Koordinatorliigiin Faaliyet Alanlarn
MADDE 6- Koordinatorliigiin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Ulusal ve uluslararas: diizeydeki teknoloji yarismalarma takimlarin katilimini
koordine etmek.

b) Yarismalarla ilgili gerekli duyuru, tanitim ve toplantilar1 koordine etmek.

c¢) Universitenin yarigmalara paydas veya kurumsal katilimu ile ilgili siiregleri ve
iletisimi takip ederek gerekli koordinasyonu saglamak.
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¢) Takimlarin tiniversitenin altyapi dahil ¢esitli desteklerinden faydalanmasina yonelik
calismalar1 koordine etmek.

d) Takimlarin akademik danismanlar1 ile birlikte takimlara destek saglamak {izere
sponsorluk ¢alismalarin1 koordine etmek.

e) Yarigmalar 6zelinde ogrencilerin motivasyon ve yetkinliklerini arttirict egitim ve
etkinliklerin diizenlenmesi i¢in 1lgili birimleri koordine etmek.

f) On lisans diizeyinden baslamak iizere teknoloji yarismalarma katilma hususunda
koordinatorliige bagvuran 6grencilerin takimlara yonlendirilmesini saglamak.

g) Kurumsal veya paydas katilim icin talep edilen Hakem/Jiiri gorevleri i¢in Universite
ogretim elemanlarinin belirlenmesi hususunda ilgili birimlerle koordinasyonu saglamak.

g) Takimlarin teknoloji yarismalarina katilacaklari projeleri ile ilgili gelisim raporlarinin
Koordinatorliik araciligiyla Rektorlik makamina ulastirilmast hususunda takimlarin
Akademik Danigmanlari ile birlikte koordinasyon saglamak.

h) Koordinatorliigiin amaglar1 dogrultusunda Rektorlilk makami tarafindan verilen diger
gorevleri yapmak.

UCUNCU BOLUM
Koordinatorligiin Yonetim Organlar1 ve Gorevleri
Koordinatorliigiin Yonetim Organlan
MADDE 7- Koordinatorliigiin yonetim organlar1 sunlardir:
a) Koordinator.
b) Koordinator Yardimeisi.
¢) Koordinasyon Kurulu.
Koordinator

MADDE 8- Koordinatdr; Universitenin 6gretim iiyeleri arasindan Rektér tarafindan iic
yil siire ile gorevlendirilir. Gorev siiresi sona eren Koordinator yeniden
gorevlendirilebilir. Koordinator, gorevi basinda bulunmadig1 zaman yardimcilarindan
birini vekil birakir. Goreve vekalet alti aydan fazla siirerse yeni bir Koordinator
gorevlendirilir.

Koordinatoriin Gorevleri
MADDE 9- Koordinatoriin gorevleri sunlardir:
a) Koordinatorligi temsil etmek.

b) Koordinatorliigiin ¢aligmalarin diizenli olarak yiiriitiilmesini ve gelistirilmesini
saglamak.
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¢) Koordinasyon Kuruluna baskanlik etmek, Kurul giindemini hazirlamak, Kurulu
toplantiya cagirmak, Kurulda belirlenen goriis ve Onerilerden uygun goriilenleri
uygulamak.

¢) Yonergede belirtilen amag ve faaliyet alanlarina iligkin gorevleri yiirlitmek.

d) Koordinatorliikte gorev alacak akademik ve idari personelin gérev tanimini
belirlemek, ihtiyaclar1 gerekgeleriyle birlikte hazirlamak ve Rektoriin onayina sunmak.

e) Koordinatorliigiin yillik faaliyet raporunu hazirlamak ve Rektore sunmak.

f) Koordinatorliigiin faaliyet alanlarinda olmak tizere yurt i¢i ve yurt dis1 ilgili kamu ve
Ozel sektor kurum ve kuruluslariyla ve/veya gercek kisilerle is birligi yapmak, karsilikli
yardimlagsmay1 gerceklestirmek.

Koordinator Yardimecisi

MADDE 10- Koordinatdre ¢alismalarinda yardimei olmak iizere Universite dgretim
elemanlar1 arasindan en az {i¢ kisi Koordinatoriin Onerisiyle Rektor tarafindan
Koordinatér Yardimcist olarak gorevlendirilir. Koordinatér Yardimceilari, Koordinator
ile is birligi i¢inde koordinatorliigiin etkinliklerini yiiriitiir. Koordinatoriin gorev siiresi
sona erdiginde Koordinatér Yardimcilarinin da gorevi kendiliginden sona erer.

Koordinator Yardimcisinin Gorevleri
MADDE 11- Koordinatdér Yardimcisinin gorevleri sunlardir:

a) Koordinatoriin verecegi koordinatorliikle ilgili gorevleri yapar ve koordinatorliigiin
her tiirlii faaliyetine yardim eder.

b) Koordinatorliikk biinyesinde siirdiiriilen tiim etkinlik ve faaliyetlerin en iyi bigimde
yiiriitiilmesi i¢in gerekli her tiirlii iletisim ve koordinasyonu saglar.

¢) Koordinatorliik gérevine Koordinator olmadigi zamanlarda vekalet eder.
Koordinasyon Kurulu

MADDE 12- Koordinasyon Kurulu; Koordinatorliik faaliyetlerinin yiiriitiilmesinden
sorumlu olan Rektér Yardimcisi, Koordinatér, Koordinator Yardimcilari, Danisma
Kurulu, Kariyer ve Mezun Merkezi Miidiirii, iletisim Koordinatérii, Idari ve Mali Isler
Daire Bagkani ve Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanindan olusur.

(2) Koordinasyon Kuruluna Koordinator baskanlik eder ve yilda en az bir kez
Koordinatoriin ¢agrisi ile toplanir. Kararlar oy ¢oklugu ile alinir.

Koordinasyon Kurulunun Gorevleri

MADDE 13- Koordinatorliigiin amaglart ve faaliyet alanlarina yonelik
Koordinasyonlar1 gerceklestirmek amaciyla yardimci bir organ olan Koordinasyon
Kurulunun gorevleri sunlardir:
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a) Universite takimlarinim yarismalara sorunsuz katilimi icin gerekli ulasim, konaklama
ve diger ihtiyaglar i¢in gerekli tiim Koordinasyonunun saglanmasi.

b) Yarisma organizasyonlarinda Universitenin en iyi sekilde temsil edilmesine yonelik
planlamalarin yapilmasi ve uygulanmasi.

¢) Universitenin kurumsal veya paydas katilimi sagladig1 yarisma ve benzeri etkinlikler
i¢in gerekli stant, logo, afis, promosyon vb. ekipman ve ihtiyaglarin Universitenin
kurumsal kimligine uygun bigimde belirlenmesi.

¢) Universitenin, takimlarin katildiklar1 yarismalara katilim saglayan diger kamu ve 6zel
sektor kuruluglar1 ile isbirliklerini artirict uygulamalart planlamak, ogrencilerin
mezuniyet dncesi kariyer planlamasina destek olmak.

d) Her egitim-6gretim yili giiz dénemi igerisinde Kiitahya Dumlupinar Universitesi
bilinyesinde bulunan Fakiilte ve Yiiksekokullarda teknoloji yarigmalar1 hakkinda yiiz
ylize ve/veya ¢evrimici toplantilar diizenlemek.

Damsma Kurulu

MADDE 14- Danisma Kurulu; Koordinator ve Koordinatér Yardimcilar tarafindan
onerilen ve Rektor tarafindan gorevlendirilen, tiniversitemiz fen, miihendislik, sosyal,
spor, sanat ve egitim alanlarinda gorev yapmakta olan 6gretim elemanlarindan olmak
lizere alt1 kisiden olusur.

(2) Damigma Kurulu fyelerinin gorevi tUi¢ yildir. Siiresi biten iiye yeniden
gorevlendirilebilir. Danisma Kuruluna Koordinator baskanlik eder ve yilda en az bir kez
Koordinatoriin ¢agrisi ile toplanir. Kararlar oy ¢oklugu ile alinir.

Damsma Kurulunun Gorevleri

MADDE 15- Koordinatorliiglin amaclar1 ve faaliyet alanlarina yonelik Onerilerde
bulunmak amaciyla yardimci bir organ olan Danigma Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Universite Ogrenci ve takimlarmin yarismalara azami olgiide katilmasi ve
basarilarinin artirilmasinda Koordinatorliigiin islevleriyle ilgili olarak oneriler sunmak,
aliacak tedbirler ve yapilacak uygulamalar hakkinda goriis bildirmek.

b) Universite dgrenci ve takimlarina saglanacak desteklerin artirilmasina yénelik is
birligi onerileri sunmak.

) Yurt i¢i ve yurt dis1 sanayi ve/veya 6zel sektor kuruluslari ile is birligi ortaminin
olusturulup gelistirilmesine katki saglamak.

¢) Koordinatorliigiin -~ Kiitahya Dumlupinar Universitesi  biinyesinde bulunan
Fakiiltelerde ve Meslek Yiiksekokullari’nda diizenlenecek olan etkinliklerine katki
saglamak.

DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler
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Personel ihtiyaci

MADDE 16- Koordinatorliigiin akademik ve varsa teknik ve idari personel ihtiyaci
2547 sayilh Kanunun 13 iincii maddesine gore Rektor tarafindan gorevlendirilecek
personel tarafindan karsilanir.

Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 17- Bu Yonergede hiikim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat
hiikiimleri ile Universite Yonetim Kurulu ve Senato kararlar1 uygulanir.

Yiiriurlik
MADDE 18- Bu Ydnerge, Senato tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 19- Bu Yonerge hiikiimlerini Rektor yiiritiir.
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