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«Kaliteyi Mumkun Kilan Destek Altyapisi ve Ekosistemi»



Dijital Cagin Stratejik Zorunlulugu

v’ Dijital cag, arastirma stratejilerini temelden donusturerek
venilikgiligi bir secenek degil, bir zorunluluk haline getirmistir.

v Ankara Universitesi olarak bizler icin gercek yenilik, verinin
coklugunda degil, o veriden cikardigimiz stratejik anlamda

yatmaktadir.

v Bu veriye dayali yaklasim, arastirma ve gelistirme alanindaki
kalite suireclerimizin temelini olusturmaktadir.



Analizden Kaliteye:

Verive Dayali YOnetim Yaklasimimiz

Kurumsal analiz faaliyetlerimiz, kalite hedeflerimizi soyut bir amac¢ olmaktan cikarip,
sistematik ve yonetilebilir siireclere donustiren temel mekanizmadir.

Bu yaklasim, kalite yonetim sistemimizin motoru olarak su ilkelere dayanir:

v Olgme ve Degerlendirme: Arastirma performansini tim seviyelerde (birim, birey, proje) nesnel verilerle dlcerek
kaliteyi gorinur kiliyor ve yonetilebilir hale getiriyoruz.

v Veriye Dayali Karar Alma: Stratejik oncelikleri belirlerken ve aksiyon planlari olustururken varsayimlar yerine,
analizlerden elde edilen somut kanitlari kullaniyoruz.

v Siirekli lyilestirme (PUKO Déngiisii): Analiz (Kontrol Et), strateji gelistirme (Planla) ve uygulama (Uygula)
adimlarini bir dongu igcinde yuriterek arastirma kapasitemizi araliksiz olarak iyilestiriyoruz.

v Standart Belirleme ve Kiyaslama (Benchmarking): Uluslararasi siralamalar gibi dis gostergeleri, kalite
standartlarimizi belirlemek ve performansimizi kiiresel dlgekte kiyaslamak igin bir arag olarak degerlendiriyoruz.
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Kurumsal Analiz Calismalarimiz

Arastirma kalitesini stirekli iyilestirmek ve kurumsal kapasitemizi gelistirmek amaciyla
yapilan performans analizleri

Performans Analizi ve Raporlari Uluslararasi Siralamalar
Birim Performans Degerlendirmeleri:
v Fakulte, Yuksekokul ve Arastirma Merkezleri icin hazirlanan periyodik
performans ve aksiyon raporlari. Arastirma Projeleri Raporlari
Bireysel Yetkinlik ve Gelisim Analizleri:
v Ogretim Uyelerinin yayin ve yayin yazarligi performanslarinin
CEeerlenglimest. izZleme ve Degerlendirme Raporlari
v Ulusal ve uluslararasi kariyer destek programlarinin etki ve durum
degerlendirmeleri.
Kurumsal Strateji ve Onceliklendirme Calismalari:
v' Altyapi projeleri icin dncelikli alanlarin belirlenmesine yonelik etiit
calismalari.
v Arastirma Universiteleri Performans Siralamasi icin yapilan simiilasyon ve

hazirhk calismalari.




Adim-1: Analizler ve Performans Raporlari Yayin Takvimi

Planlama ve Seffaflik
Kalite yonetiminde seffaflik ve planhlik ilkeleri dogrultusunda, analiz takvimimiz yilin basinda

hazirlanarak tim birimlfi;jiée duyurulur ve stire¢ ongorulebilir kilinir.
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Adim-2: Raporlarin Yayinlanmasi

Degerlendirme ve Hesap Verebilirlik

Seffaflik ve hesap verebilirlik ilkelerimiz geregi, tamamlanan tim analizlerin sonug
raporlari, web sitemizde tim paydaslarimizin erisimine acgik olarak yayinlanmaktadir.
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Arastirma Dekanl Dosyalari
Arastirma Dekanligi Anket ve Raporlari

Kurumsal Veri Yonetim KoordinatorlGga
2025 Yil

Meslek Yiiksekokullari-Yiiksekokul-Devlet Konservatuvari Aksiyon Raporu-2025

AR-UY Merkezleri Aksiyon Raporu-2025

Ankara Universitesi Fakllte Performans Analizi (KPS-KLT-ISB Analizi)
2024 Yl
Ankara Universitesi COST Aksiyonlari Degerlendirme Raporu 2024

Alt Yapi Projeleri Oncelikli Alanlar Etiit Galismasi-1

Ankara Universitesi Fakiilte Performans Analizi (KPS-KLT-ISB)
Ankara Universitesi Yiiksekégretim Kurumlari Sinavi Analiz Raporu 2024 8



Uygulama Ornekleri:

Birim Performans Analizleri

Yilhik olarak Fakiilte, Meslek Yiiksekokulu ve Arastirma-Uygulama Merkezleri i¢in performans

ARASTIRMA KAPASITESI (KPS)

KPS-1: Bilimsel Yayin Sayisi 2022 vyilinda ISl
Citation Index (SCI, SCI-E, SSCI ve A&HCI) veri
tabaninda taranan dergilerdeki makale (article)
ve derleme (review) tirindeki yayin sayisi
KPS-2: Atif Sayisi ISI Citation Index (SCI, SCI-E,
SSCI ve A&HCI) veri tabaninda taranan
dergilerde  2019-2023  vyillarini  kapsayan
doénemde vyayinlanan  tim  makale ve
derlemelere yapilan toplam atif sayisi

KPS-3: Kurum Digl Proje Sayisi

KPS-4: Kurum Disl Proje Butgesi

KPS-5: Ulusal Uluslararasi Patent Basvuru Sayisi
KPS-6: Ulusal ve Uluslararasi Patent Belge Sayisi

analizleri yapiimaktadir.

ARASTIRMA KALITESI (KLT)

KLT-1: Incites Dergi Etki Degerinde ilk %50’lik
Dilime Giren Bilimsel Yayin Sayisi

KLT-2: TUBITAK 1004 Programi Kapsaminda
Desteklenen  Teknoloji  Platformu  Projesi
Kapsaminda Alinan Fon Tutari

KLT-3: Yayinlarin Agik Erisim sayisi

KLT-4: Akredite Edilmis Program Sayisi

ETKILESIM ve ils BiRLiGi (I1SB)

ISB-1: Uluslararasi is birlikli Yayin sayisi

ISB-2: Uluslararasi Ogrenci sayisi

ISB-3: Uluslararasi Ogretim Uyesi sayisi

ISB-4: Dolasimdaki Ogretim Uyesi ve Ogrenci Sayisi

ISB-5: TUBITAK 2244 Sanayi Doktora Programi Ogrenci Sayisi 2022 yilinda TUBITAK
2244 Sanayi Doktora Programi'ndan yararlanan kayitl toplam 6grenci sayisi



Birim Performans Analizleri

Uygulama Ornekleri:

» Her akademik birime ait performans gostergelerinin yillik durumu tespit edilmektedir.

» Her akademik birimin Giniversitenin arastirma performansina katkisi hesaplanmaktadir.
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Sonug olarak, fakiltenin uluslararas: Sgrenci hareketlligi, patent basvuru siireci,
akademik hareketlilik ve fikri miilliyet siiregleri agisindan giicli ve desteklenmesi gereken
bir konumda oldugy, ancak bilimsel yaym iiretimi, arastrma projeleri, fon saglama
kapasitesi, agik erisimli yaym sayisi, 2244 Sanayi Doktora Programi Ggrenci sayisi,
akredite edilinis program sayisi, TUBITAK-1004 fon biitgesi ve uluslararas: ugrellm iiyesi
sayist agismdan zavif ve

i gereken yonlere sahip cldug:

Dis Hekimligi Fakiltesi
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‘Grafik-8: Dis Helimli3i Fakiiltesi Arastrma Performans: Kriterleri

2.4 ECZACILIK FAKULTESI

Eczaailik Fakiltesi'nin aragtrma performansi alt kriterleri Grafik-9°da gorilmektedir

projeleri, pateat ve uluslararass ig birlileri agasindan yiksek bir performans sergilemesine
ragmen, agik erisim yaym sayist (0.17) ve akredite edilmis program sayst (0.19) gibi
akademik sirdirilebilirlk kriterlerinde daha disilk skorlar almasdy. Bu durum, fakiltenin
patent ve arastrma projeleri agsidan giiclii ve desteldenmesi gereken bir konumda
olduguny, ancak akademik hareketlilik, uluslararasl]z;ma ve vaym iiretimi konolarmda
zayifve geligtirilmesi gereken yonleri
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Grafik-9: Eczactlik Fakiiltesi Aragtina Performans Kriterleri
2.5 EGITIM BILIMLERT FAKULTESE

Egitim Bilimleri Fakiltesi'nin arastirma performanst al kriterleri Grafik-0'da gorolmektedir.
Fakiltenin en yoksek performans gosterdigi kiter akredite edilmis program sayisi (0.83)



Uygulama Ornekleri:

Ogretim Uyesi Yayin Performans Analizi

» Bu analizde, degerlendirmelerimizi yayin
sayisinin Otesine tasiyarak, yuksek etkili
dergilerdeki (Q  kategorisi)  yayinlara

ANKARA UNIVERSITESI Odaklanlyoruz.
OGRETIM UYESI YAYIN ve YAYIN YAZARLIGI b s N — o i
ANALIZI » Metodolojimiz, gelisime acik birimleri ve

(2024-Y1h Degerlendirmesi)

yayin yapmayan akademisyenleri de
belirlemektedir.

» Nihai amacimiz, bu veriler isiginda hedef
odaklh destek ve tesvik mekanizmalari
gelistirmektir.

ardek.ankara.edu.tr

Temmuz, 2025



Uygulama Ornekleri:

In Performans Analizi

Dis Hekimiig Failtesi Topam Yyl Kis Bazt Kty Scopus Q Kategorisi Yayin Dagilimi Ogretim Uyelerinin WoS ve Scopus Q Kategoril Yayin
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Scopus Q Yayin Yazarliginin Unvanlara Gore
Dagilimi

Toplam WoS ve Scopus-Q Kategorili Yayin Yazarlig:
Karsilagtirmas

TOPLAM YAYIN YAZARLIGI

Prof. Dr.
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Adim-3: Veriden Eyleme Fakiilte Gorusmeleri Serisi

lyilestirme ve Aksiyon

© @)

VERIDEN EYLEME FAKULTE GORUSMELERI SERISi

» Performans analiz raporlari
vayinlandiktan sonra ilgili birimlerle bir
araya gelinerek performans gostergeleri

Uzerinden EYLEM PLANLARI
hazirlanmaktadir.

GUZEL SANATLAR FAKULTESI
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Adim-3: Aksiyon Raporlari

lyilestirme ve Aksiyon

Analiz Raporlari ve Veriden Eyleme Gorilismeleri tamamlandiktan
6 ay sonra ilgili birimden AKSiYON RAPORU talep edilmektedir.

Gelen aksiyonlar konsolide edilerek alinan 6nlemler takip edilmekte ve bir sonug raporu
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ANKARA UNIVERSITESI
ARASTIRMA DEKANLIGI

Arastirma Performansi
Degerlendirme Raporu
(Fakiilte Aksiyonlari)

Eyliil, 2024

ardek.ankara.edu.tr

olusturulmaktadir.

1946

ANKARA UNIVERSITESI
ARASTIRMA PERFORMANSI AKSIYON RAPORU
(2024-Y1hh Degerlendirmesi)

(Meslek Yiiksekokulu, Yiiksekokul ve Devlet Konservatuari)

Q

(Planla—Uygula—Kontrol Et—Onlem Al / PUKO) arkankaradutr

Nisan, 2025



Uygulama Ornekleri:

Kariyer Destek Programlarinin Etki ve Durum Degerlendirmeleri

Bu degerlendirmemizde,
> Ulusal (TUBITAK 3501 gibi) ve uluslararasi
(COST Aksiyonlari gibi) kariyer desteklerine

. basvuru potansiyeli olan tim

Ankara Universitesi N .

TUBITAK 3501-Kariyer arastirmacilarimizi birim  bazinda  tespit
Gelistirme Programi Durum edi oruz
Degerlendirme Raporu y 3

Amacimiz, bu potansiyeli proaktif bir sekilde
yoneterek basvuru sayisini ve proje basarisini
.............. . artirmak icin birimlerimize veri temelli bir yol
haritasi sunmaktir. (PUKO Dongiisii)

2025

ardek.ankara.cdu.tr

pdo.ankara.edu.tr

Ankara Universitesi

TUBITAK-COST Aksiyonlar: Zo%y kanser
Degerlendirme Raporu
2024

ardek.ankara.edu.tr

pdo.ankara.edu.r




Uygulama Ornekleri:

Alan Bazh Gostergelerin Karsilastirmali Analizi

Explore Compare~ Reporting My Scival Scopus

Psycholagy (10.0%6)

Soclal Sclences (100.05%€)

Subject Areas .

Collaboration

Collaboration metrics

Field-Weighted Citation Impact®

The Field-Weighted Citation Impact of Ankara University in this Research Area is 0.84

2.0 Field-Weighted Citation Impact
B Worldwide 0.84
1.0 .\‘—‘/0\'
"""" - + Middle East 0.83
B ® Turkey 0.83
0.0

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Year of publication B A Ankara University 0.84

Incomplete year (%)

<+ @@ Bu kf\psamll analizle,
w3 Universitemizin arastirma alanlarini bibliyometrik

Highly Cited Papers

gostergeler Uzerinden karsilastirarak glcgli ve
gelisime agik yonlerimizi ortaya koyuyoruz.

Bir yayinin gercek etkisini, dergilerin ceyreklik
degerlerinin (Q kategorisi) otesinde, alana gore
normalize edilmis etki degeri ve en st
dilimlerdeki temsiliyeti gibi hassas metriklerle
analiz ediyoruz.

Bu metodolojinin, gelecegin arastirma
degerlendirme standardini olusturacagini
ongoruyoruz.




Uygulama Ornekleri:

Oncelikli Alanlar Etiit Calismasi

Bu ¢alismada,

» Altyapi  projeleri ve vyatirm  kararlarini
yonlendirmek amaciyla Universitemizin oncelikli
arastirma alanlarini veri temelinde belirliyoruz.

» Yaklasimimiz, birimlerin arastirma performansi,
proje faaliyetleri ve alan bazh bibliyometrik
gostergeleri biitiinciil olarak degerlendirmektir.

» Bu cok katmanli analiz, en kritik yatirim

OBtk rolr 20240 kararlarimizdaki riski en aza indiren ve verimliligi

‘1 temel alan bir kalite glivence mekanizmamizdir.

ANKARA UNIVERSITESI
ALT YAPI PROJELERI ONCELIKLI ALANLAR ETUT CALISMASI-2

ScatterPlot Ankara Universitesi Arastirma ve Uygulama Merkezleri 2024 yili Aragtirma Performans
stralamalar: Grafik-6'da gériilmektedir.
° Arastirma ve Uygulama Merkezleri Arastirma Performansi
3 L) o0 ]
\ Grafik-8: Ankara Universitesi 2024 Yil TUBITAK Proje Saylar E . . P 'Y .

ardek.ankara.edu.tr

Ankara Universitesinde 2024 yili igerisinde 74 TUBITAK projesinin kabul edilmistir. Proje

veren birimier arasinda ortalama proje saytsinin 39" dur. Ottalamanin izerinde kalan birimler
ankaraedutr swrasiyla Fen Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi, Eczaciik Fakiiltesi, Ziraat Fakilltesi o
§ s AR

Biyotcknoloji Enstitiisii*dir.

¥ Grafik-6: Ankara Universitesi Aragtirma ve Uygulama Merkezleri Aragtrma Performans Swralamasi




Vaka Calismasi:

Yeni Nesil Akademik istihdam

=" «Veriye Dayali Cok Kriterli Karar Verme Yéntemleri ve Ankara

© - R 2 ™, ——,
® . Universitesi’nde Arastirma Gorevlisi Istihdami Igin Bir Uygulama»
ARA§TIRM'A DEKANLIGI'NIN iLK BiLDIRiSI
UYIK-2025'TE SUNULDU .. e U . e e o o )
v' Calisma, yiksekogretimde arastirma gorevlisi istihdaminin nesnel

kriterlerle planlanmasini incelemektedir.

v" Ankara Universitesi’nin ¢ fakiiltesinde 71 anabilim dali icin 12
T performans kriteri belirlenmis, kriter agirlhiklari IDOCRIW
B i o St yontemiyle hesaplanmis ve siralama icin TOPSIS, COPRAS, EDAS ve
MABAC yontemleri uygulanmistir.

v' Calisma, kesfedici veri analiziyle stratejik insan kaynaklar
yonetimine katki saglamayi hedeflemektedir.”




Vaka Calismasi:

Simulasyon ve Hazirlik Calismalari

Bu ¢alismada,
» Siralamalardaki mevcut konumumuzu analiz etmenin Otesine gecerek,
gelecekteki olasi yerimizi veriye dayali olarak 6ngormeyi hedefledik.

> YOK'Un performans kriterlerini temel alan kapsamli bir simiilasyon
ANKARA ENIVERSITES] calismasi ylruterek, farkli senaryolar altinda siralamamizi etkileyen kritik
ARASTIRMA DEKANLIGI

gostergeleri belirledik.
» Kalite anlayisimiz tepkisel degil, ongoriiseldir: Amacimiz gecmisi analiz
ARASTIRVA UNIVERSITELERI PERFORMANS etmek degil, gelecegi similasyonlarla sekillendirerek stratejilerimizi
SIRALAMASI SIMULASYON CALISMASI i) g 3
buglinden belirlemektir.

Tablo-5: Performans Kriterlen Degisimi

BIRINCI BOLTM
13 ane|
sy

Genel Bilgiler ve Yontem

nnnnn




Kalite lyilestirme Siireci:

Uluslararasilasma Performansinin Ol¢iimii ve Kiyaslama

Kalite yonetim sistemimizin bir pargasi olarak,
stratejik hedeflerimizden biri olan
uluslararasilasma performansini, temel kalite
gostergelerimizden (KPI) biri olarak objektif
verilerle izliyoruz.

‘K(_ Explore Comparev  Reporting My SciVal  Scopus ® E @

8 My Research Area - 6 June 2024 2 O View defition % | Bl rete report

W £ Enhance your analyss with fleible year ranges and additonsl subjectdassifications. Takethe tour ~Leam more

Collaboration metrics

Bibliometrics

v Olgme ve Kiyaslama (Benchmarking): Bu
analizde, uluslararasi isbirliklerinin yayin kalitesine
(Alan Agirlikli Atif Etkisi) olan etkisini somut verilerle
Olcerek bir kiyaslama yapiyoruz.

v Veriye Dayali Kanit: Analizimiz, sezgisel olarak
bilinen  "uluslararasi isbirligi kaliteyi artirir"
hipotezini, %20.6’lik isbirligi oraninin atif etkisini
1.47 gibi yiksek bir seviyeye tasidigini gosteren
nesnel kanitlarla dogrulamaktadir.

v Stratejik lyilestirme: Bu somut kanitlar, tim
birimlerimizin gelecekteki uluslararasi ortaklk
stratejilerini daha bilingli ve veriye dayali olarak
planlamalar i¢in bir yol haritasi sunarak siirekli
iyilestirme dongisiinii beslemektedir.



Kalite Gostergeleri:

Bireysel Duizeyde Yetkinlik ve Firsat Analizi

Kalite siireglerimizi makro (birim) diizeyden
mikro (birey) diizeye indirerek,
uluslararasilagsma gibi stratejik hedefleri
gerceklestiren bireysel yetkinlikleri ve
potansiyeli tespit ediyoruz.

Explore  Compare v

Reporting My SciVal  Scopus

o B@

‘

il
Q Bei i v hemistry, Genetics and Molecular Biology vl R

E Q. Benchmark all metrics E ' _

nstitutional Collaboration (%)

International Collaboration (%)

National Collaboration (%)

W WP W WP W W W W W W P

National Collaboration (%)

v/ Mikro Diizey Performans Analizi: Bu analizle, her
bir arastirmacimizin uluslararasi ve ulusal isbirligi
profilini bireysel olarak inceliyor, performansi en
granuler seviyede olcliyoruz.

v i¢ Benchmarking ve Firsat Tespiti: Bu veriler,
uluslararasi  aglart  en etkin kullanan  6nci
arastirmacilarimizi (ic benchmarklar) ve gelecekte
potansiyel gosterebilecek isbirligi kiimelerini (firsat
alanlari) belirlemektedir.

v Stratejik Yetenek Gelistirme: Bu tespitler, kurumsal
yetenek havuzumuzu stratejik olarak yénetmek,
mentorluk programlari olusturmak ve birimler arasi
sinerjiyi artirmak icin somut ve veriye dayali bir
temel olusturmaktadir.



Performans Yonetimi:

Kiuiresel Siralama Metriklerinin Kalite Odakli Analizi

Kalite yonetim sistemimiz, performansimizi kiiresel
Olcekte 6lgmek ve konumlandirmak icin uluslararasi
siralamalari kritik bir dis kiyaslama (external
benchmarking) araci olarak kullanir.

v Derinlemesine Performans Analizi: Bu surecte,
QS, THE, ARWU gibi sistemlerin metriklerini
derinlemesine analiz ederek sadece genel
siralamamizi degil, bu siralamayi olusturan temel

it ANKARA kalite ve performans c.:llnamlklerlnl de anliyoruz.

*+ UNIVERSITESI v Veriye Dayali iyilestirme Stratejileri: Bu
ULUSLARARASI : : e e
DERECELENDIRMELER anallzdep glde e:dllen icgoruler, strekli |y|Ie.§t|rn.1e.
2024 -2025 DONEMI hedeflerimiz dogrultusunda hem yayin kalitemizi
EERRORIMANSIRAEIED artiracak hem de uluslararasilasma stratejilerimizi

Puw sekillendirecek somut eylem planlari icin temel
11l olusturur.

UNIVERSITY

RANKINGS




Ar-Ge'de Dijital Kalite Yonetimi: Analitik Platformlar

Kurumsal arastirma potansiyelimizi maksimize
etmek ve stratejik kararlarimiza veri temelli bir
zemin hazirlamak igin ileri diizey bibliyometrik v

; Dagilim grafigi, arastirma performansimizi yayin
platformlari etkin kullaniyoruz.

hacmi, etki dizeyi ve kiresel gorindrlik

H i i e 5 Uzerinden ug¢ boyutlu olarak yansitmaktadir.

P v’ Cizgi grafik ise Universitelerin QS kriterlerine

B gore bilimsel ¢ikti performansindaki yillik

" egilimleri ortaya koymaktadir.

v' Bu tir veri odakli kiyaslamalar, uluslararasi
akreditasyon ve siralama  kuruluslarinin

T 5N — metriklerini yakindan izlememizi saglamakta
: - s v 29 ve  kurumsal vyol haritalarbmiza yon
' vermektedir.

Schotary Output (5]




Dijital Cagin Yeni Akademik Hizmetleri
«Kaliteyi Mimkun Kilan Destek Altyapisi ve Ekosistemi»

ANKARA UNIVERSITESI

Cumhuriyet’in ilk Universitesi

ankara.edu.tr l = l




FORAMIND

“Yapay Zeka Destekli Zihin Haritalama Yazilimi™

Universitemizde bilimsel iletisimi giiglendirmek,

aragtirmalarin etkili ve giincel yontemlerle

gergeklestirilmesine katki saglamak amaciyla “Foramind
Yazilim Hizmeti" aragtirmacilarimizin kullanimina

agilmigtir.

Ankara Universitesi Arastirma Dekanligi ve Kinetekor Akademisyen
Okulu ortak isbirligi sayesinde artik Ankara Universitesi
akademisyenleri Graphical Abstract hazirlama hizmetinden iicretsiz
yaralanmaktadr.

Graphical Abstract tiim alanlardan gelen basvurulan kabul

Arastirma Siireglerinde inovasyonun
Desteklenmesi

Surekli iyilestirme, sadece mevcut
surecleri daha iyi yapmak degil, ayni
zamanda vyenilikci yaklasimlari  da
surece dahil etmektir.

Yenilikciligi arastirma strecinin ilk
adimlarina entegre eden bu arag, kalite
sistemimizin Onleyici (proaktif) ve
dinamik bir bilesenidir.



Dijital Cagda Ortak Bulma Platformlari

Kalite yonetim sistemimiz,
Uluslararasi ag kurmayi bireysel cabalarin

+ European Connected Health Alliance (ECHALliance),

Avrupa'da saglik teknolojisi (e-saglik, dijital saglik, OteSi n e ta $ I ya ra k kU r U m S a I bi r St ra tej i h a I i n e

baglantili saglik) alaninda faaliyet gosteren bir birlik ve

ag. getirir.

+ Ankara Universitesi, ECHAliance'a kabul edilen ilk ve tek

e . ZE:AL::;TJ:“::@I;:; teknolojis ekosisteminde paydasian ECHAlliance ve Crowdhelix gl bi
» BEE T platformlardaki  varligimiz, bu proaktif
CrowdheLIX yaklasimin bir pargasi olarak
arastirmacilarimizi  dogrudan uluslararasi

firsatlarla bulusturmaktadir.

Crowdhelix partner bulma agina lyeligimiz devam etmektedir.



Arastirma  kalitesini  siirekli [S.

0@ L

SPSS

iyi I e §ti rm e d 6 n g u S u i g i n d e ) e n SANAL MERKEZ LABORATUVARI (LABSis) MAXQDA ILE YAPAY ZEKA DESTEKLI iLER DUZEY NITEL Statistics ile

YAZILIM EGiTiMi GERGEKLESTIRILDI

iyi araclarn (altyapi) ve en
yetkin  kullanicilari  (insan
kaynagl) es zamanl olarak
gelistirmeyi hedefliyoruz.

0@
) SPSS M MAXQDA Q
A AUTOCAD m SOLIDWORKS ARASTIRMA D(::An&ugl:; :t:::s:: x:::uélvu YAPAY

4 MATLAB \nsys ANYSIS

ArcGIS ./;N'/\ ORIGIN PRO

ArcGIS

ADOBE ACROBAT

VER| ANALIZI EGITIMI GERGEKLESTIRILDI Veri Analizi

A0 1 ARALK 2024

0470
ANKUSEM ISBIRLIGI ILE GERGEKLESTIRDIGIMIZ YAPAY

MATLAB VE SIMULINK EGITiMI GERGEKLESTIRILDI ZEKA EGITIMIMIZ TAMAMLANDI

Yapay Zeka
Destekli
DataBeeg ile Veri
Goézamleme Egitimi
26 Mayis
2025



jjital Egitim Platformu

% ¢ FiGES @

Arastirma Dekanhgi

4@\ MathWorks

Authorized Reseller

Dijital Egitim Sureci Baghyor E

Bu platform, arastirma sireclerinin
verimliligini ve glvenilirligini  artirmak
amaciyla kritik ~ yazilimlarin egitim
kaynaklarina erisimi kolaylastirir.

Bu merkezi yaklasim, hem arastirmacilarin
zamanini verimli kullanmasini saglar hem
de vyazilimlarin  hatali  kullanimindan
dogacak riskleri azaltan bir kalite glivence
mekanizmasi islevi goriir.




Dijital Cagda Gorunurliik

Hizmetlerimizden Haberdar
Misiniz?

+ 2024 yili igerisinde Etki Faktorii 3 ve izeri olan
dergilerde yayimlanan makalelerin tespit edilmesi
ve gorlntrliignin artinlmasina yonelik itk
calismamis tamamlanmistir,

+ Aragtirmacilar yilicinde gortinirliik destegi almak
istedigi calismalar icin bagvuru yapabilmektedir,

e

Kalite sureclerimiz sadece ciktinin
sayisini degil, niteligini ve etkisini
de olcer.

Bu hizmetler, arastirma ciktilarinin
uluslararasi standartlarda
gorunurliiginii ve etki duzeyini
artirmaya yonelik tanimlanmis,
planli stireglerdir.

Bu, "arastirma performansinin
iyilestirilmesi” hedefine yonelik
somut eylemlerdir.



Laboratuvarlanmiz ‘/ LAB'SiS, UnlverSIte bunye5|ndek| |ab0ratuvar,
ekipman ve kaynaklarin etkili ve verimli kullanimina
katki saglamak amaci ile acilan bir sistemdir.

v Kalite standartlari, pahali altyap: kaynaklarinin etkili
ve verimli kullanimini gerektirir.

_' v LAB-SIS, bu kaynaklarin kullanimini planlayan, izleyen
ve raporlayan sistematik bir siiregtir.

Merkez Aragtrma Biyoteknoloji Farmasotik Eczacilik Merkez 2

e e Lol Kl v' LAB-SIS, kaynaklarin surdaridlebilir yonetimine ve
PUKO dénglsiinin "Kontrol Et" asamasina hizmet
eden kurumsal bir mekanizmadir.




Kalite Kiiltiiriiniin i¢sellestirilmesi ve Tesvik Mekanizmalari

ANKARA UNIVERSITESI ODULLERI ve ARDEK ODULLERI

Kalite sistemlerinin basarisi, sirecin tim
paydaslar tarafindan benimsenmesine bagldir.

ANKARA UNIVERSITESI ve ARDEK Odiilleri, AFiars Dvaree ot e
kurumun stratejik hedefleriyle uyumlu bagariyi " Geng Bilim insani
tanimlayan, 6lgen ve édiillendiren resmi bir A el Gl le

il i, = Saglk Bilimleri
tanima ve takdlr sistemidir. x /Sosyal Bilimier

=  Fakllte, Meslek Yiksek Okulu, Enstitl, Devlet
Konservatuvari, Yabanci Diller Ytuksekokulu

-;"s.;,igghe ‘ulu\:{éw%'&("‘*m,’"a*'*‘!“1} ARAM A s o 4 W ARDEK Odiilleri

1

e Egitim-Ogretim Oduli

e Kamu-Universite-Sanayi is birligi Odli
e Uluslararasi is birligi Odulu

s Yenilikgilik Odli

ANKARA UNIVERSITESI ARASTIRMA DEKANLIGI

ARDEK ODUL PROGRAMI
an ka ra.e d u t r BASVURU TAKVIMi VE ESASLARI



Ankara Universitesi Sanal Istatistik Merkezi: (ASIM)

Yapay Zeka Destekli Veri Analizi ve Destek Birimi YOK kalit_t_e Sﬁrteucleri,uarastutman|n
ASiM, arastirma verilerinin yapay zeka destegiyle mEtguviefik sagfamiiginy guyence

: : Tl 5 : R altina almayi gerektirir.
analiz edilmesine imkan saglayacak sanal istatistik v o :
: «Arastirma siireglerinin izlenmesi
merkezi olarak tasarlanmistir.

ve iyilestirilmesi»

ASiM,

v’ Veri analizi surecini standardize
eden,

v' lleri tekniklere erisim saglayarak
arastirma ciktilarinin
gecerliligini  ve guvenilirligini
artiran kurumsal bir

mekanizmadir.




Etik Kurul Surecleri

is Akigi 1: Arastirma igin Etik Onay Bagvuru Siireci P . EbiL ihlal iddiac i P
$ $ 3 ¢ y Bag Is Akisi 2: Etik Ihlal Iddiasi Inceleme Siireci
B bl bi st ' Biaglannacan Gnce simasi geneken S1andait stk ory sikecinih SaFiSIIn detaylsndimakiadic. SOres, bagvurunLn hzHanmasindsn nibal Kararr ) ) R o . o _ o
 lenrlar clan Hit asamalan ka SL.:(H bir ya i hiakkinda inial, sabtecilik gibd bir etik iblal gikayeti oidugunda siireci gistarmektedic. Siirec, iddianin ciddlyetine v Igii kisinin skadernik |
. Adim 1: ihbar/Sikayetin Alinmasi ve On Degerlendirme |
ek vee Etil Kuirultar S B elak ik okarak (et |
Ku € Kalan tesiin ali. ddisnin disiplin SUU olLp |
P
v
v |
Adim 2: Gindeme Alnma ve RaportSr Atanmasi
Kurul Ba pui demine alr v dosyay <l Igin gizl b raportar gre “ incelemenin Baglatimasi ve Savunma Talebi
n it Hekcanda i b ek en a2 7 giin auninma:
A\
A
Adim 3! Raportér Degerlendirmesi
Faportes, Bagn dosy neeer tporunL LN snar Adim 3: Kanttlarin Toplanmasi ve Degerlendirme
gl Kighnin savunmass sl Kurul, gerekirse gikeyels ! i uzenarlann dinleyebillc ve ek belgeler talep edeb
v
v
Adim 4: Kurul Defjerlendirmesi ve Karar
Etik Kuru ir. Karar, oy goklugu e shri N
i Adim 4: Raportdr Atamasi ve Kurul Karan
| ey "Elik de b
| v
Adim 5: Kurul Karar Tiirleri |
Bu grafik, keara Adim aporiama ve Bildirim
Tarkh bir yol Nikal karar L. bu karar en geg 1 ay iginde YU

iimess
- Upgn Dk

Adim 6: Resmi Onay ve Bildirim

ankara.edu.tr




Dinlediginiz Icin
Tesekkurler



