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SUNUŞ

4/11/1981 tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 7 ve 65 inci maddeleri ile 44 üncü maddesinin (b) bendi ve 23.07.2015 tarih ve 29423 sayılı Resmi Gazete’ de yayınlanan Yükseköğretim Kalite Güvencesi Yönetmeliği’ ne dayanılarak hazırlanan T.C. Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Kalite Güvencesi Yönergesi kapsamında üniversitemiz bünyesinde kurulan Kalite Komisyonu’ nun amacı, üniversitemiz stratejik planı ve hedefleri doğrultusunda, eğitim-öğretim ve araştırma faaliyetleri ile idarî hizmetlerinin değerlendirilmesi ve kalitesinin geliştirilmesi ile ilgili Üniversitemizin iç ve dış kalite güvence sistemini kurarak, kurumsal göstergeleri tespit etmek ve bu kapsamda yapılacak çalışmaları Yükseköğretim Kalite Kurulu tarafından belirlenen usul ve esaslar doğrultusunda yürütmektir. Yükseköğretim Kurulunun 08.10.2016 tarih 29851 Sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Yükseköğretim Kurumlarında Danışma Kurulu Oluşturulmasına İlişkin Yönetmeliğe ve Yükseköğretim Kanununun 44. Maddesi f bendine göre düzenlenen T.C. Dumlupınar Üniversitesi Kalite Danışma Kurulu Yönergesi’ ne göre, Kalite Danışma Kurulu çalışmalarının sekretaryası Dumlupınar Üniversitesi Kalite Koordinatörlüğü tarafından yürütülür. DPÜ Kalite Koordinatörlüğü’nün oluşturulması ve görevleri Dumlupınar Üniversitesi Kalite Güvencesi Yönergesi Dördüncü Bölümde düzenlenmiştir. Bu düzenlemeler doğrultusunda DPÜ Kalite Komisyonu adına çalışmalarını yürüten DPÜ Kalite Koordinatörlüğü’ nün 2022 yılına ait faaliyetleri bu raporda özetlenmeye çalışılmıştır.

1. GENEL BİLGİLER

1.1. MİSYON VE VİZYON
Misyonumuz,

Üniversitemizce Kalite Güvence Sisteminin benimsenmesini sağlamak ve Kalite Kültürünün sunduğu artıları üniversitemize kazandırmak.

Vizyonumuz;

Uluslararası alanda tanınan başarılı, yenilikçi bir üniversite olmak.

1.2. KALİTE POLİTİKAMIZ

Kalite Politikalarımız

· Uygulamalı Eğitim Politikası

· Tüm birimlerde müfredatın uygulama ağırlıklı güncellenmesi

· Paydaşların katılımıyla eğitimin sürekli iyileştirilmesi

· Laboratuvar, bilişim ve teknolojik olanakların sürekli geliştirilmesi

· Girişimcilik Politikası

· İstihdam odaklı girişimcilik derslerinin müfredatta yaygınlaştırılması

· Girişimcilik becerilerini geliştirici aktivitelerin desteklenmesi

· Yabancı Dil Politikası

· Yabancı dil becerilerini geliştirecek uygulamaların arttırılması

· Mesleki yabancı dilin birimlerde yaygınlaştırılması

· Teknoloji ve Bilişim Politikası

· İstihdam odaklı teknoloji ve bilişim yetkinliklerinin geliştirilmesi

· Yaşam Boyu Öğrenme Politikası

· Sürekli öğrenme alışkanlığını kazandıracak uygulamaların desteklenmesi

· Toplum ihtiyaçlarına yönelik eğitim imkânlarının sunulması

· Eğitim ve Çevre Dostu Kampüs Politikası

· Eğitim kalitesini arttıran fiziki alt yapının korunması ve geliştirilmesi

· Mevcut yeşil kampüs anlayışının sürdürülmesi

· GreenMetric kriterlerini sağlamaya yönelik girişimlerin başlatılması

· Sosyal Üniversite Politikası

· Sosyopark uygulamasını üniversiteler için bir model haline getirmek

· Toplum bilincini geliştirecek etkinliklerin arttırılması

· Şehir-Üniversite etkileşimini arttıracak uygulamaların geliştirilmesi

1.3. YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR
DPÜ Kalite Koordinatörlüğünün oluşturulması ve görevleri Dumlupınar Üniversitesi Kalite Güvencesi Yönergesi Dördüncü Bölümde düzenlenmiştir. 

Kalite Koordinatörlüğü; Kalite Koordinatörü, ofis personeli ve destek personelinden oluşur. Kalite Koordinatörü, Rektör tarafından Komisyon üyeleri arasından üç yıllığına görevlendirilir. Koordinatör, kendisine en fazla iki yardımcı seçer. Görev süresi biten Koordinatör ve Koordinatör Yardımcıları aynı usul ile tekrar görevlendirilebilir (Dumlupınar Üniversitesi Kalite Güvencesi Yönergesi, Madde 8).

Kalite Koordinatörlüğünün görevleri şunlardır: 

a) Kalite Yönetim Sistemi için gerekli süreçleri belirlemek, uygulamak ve sürdürülmesini sağlamak, 

b) Kalite Yönetim Sistemi performansı ve iyileştirme için ihtiyaçları raporlamak, 

c) Kalite Yönetim Sistemi ile ilgili konularda dış kuruluşlarla ilişkileri yürütmek, 

d) Kalite Koordinatörlüğünün görevleriyle ilgili olarak Üniversitenin tüm akademik ve idari birimleri arasında koordinasyonu sağlamak, 

e) Kalite standartlarını takip ederek Kalite Yönetim Sisteminin yapılanmasını sağlamak, 

f) Akademik birimlerin Kalite Temsilcileri ile yapılan toplantıları koordine etmek, 

g) Görev alanıyla ilgili doküman hazırlamak, revizyon yapmak, yayınlamak, kaydetmek ve dağıtım yapmak, 

h) Kalite iç denetim planını hazırlamak ve iç denetimlerin yapılmasını sağlamak, 

i) Kalite temsilcilerinin, Kalite İç Denetçilerinin, süreç sorumlularının ve çalışanların Kalite Yönetim Sistemleri ile ilgili eğitim almalarını sağlamak, konuyla ilgili eğitimler vermek, 

j) Yönetimin gözden geçirme toplantısı için girdileri hazırlamak, toplantının yapılması, alınan kararların yazılması ve birimlere dağıtımını yapmak, 

k) Kalite Komisyonunca kalite hedeflerinin belirlenmesini ve hedef bazlı performans ölçümlerinin yapılmasını sağlamak, 

l) Koordinatörlük büro çalışmalarını yönetmek, 

m) Dış denetimlerin yapılması için gerekli tedbirleri almak,

n) Kurumsal İç Değerlendirme Raporuna bağlı olarak Birim Kalite Komisyonlarının iş akış süreçlerini ve faaliyetlerini belirlemek, takibini yapmak (Dumlupınar Üniversitesi Kalite Güvencesi Yönergesi, Madde 8).

1.4. BİRİME İLİŞKİN BİLGİLER

1.4.1. Fiziksel Yapı
DPÜ Kalite Koordinatörlüğü Rektörlük binası 3. katta hizmet vermektedir. 1 adet Koordinatör odası, 2 adet akademik personel odası, 3 adet idari personel odasında faaliyetlerini yürütmektedir.

	Hizmet alanı
	Adet
	Alan (metrekare)
	Kullanan sayısı

	Koordinatör çalışma odası 
	1
	40 
	1

	Akademik personel çalışma odası
	1
	12
	-

	Akademik ve İdari personel çalışma odası
	1
	36
	1

	İdari personel çalışma odası
	1
	12
	-

	İdari personel çalışma odası

	1
	30
	2


1.4.2. Örgüt Yapısı 
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1.4.3. Bilgi ve İletişim Teknolojileri Kaynakları

	Bilgi ve İletişim Teknoloji Kaynakları
	Adet

	Masaüstü Bilgisayar 
	4

	Dizüstü Bilgisayar
	-

	Yazıcı
	3


1.4.4. İnsan Kaynakları

Personel sayısı
	Personel Türü
	Sayı

	Akademik Personel
	2

	İdari Personel
	3


Personel Bilgileri
	Adı-Soyadı
	Görevi ve Unvanı
	Eğitim Durumu
	Hizmet Süresi

	Özgür SAYGIN
	Doç. Dr. Öğr. Üyesi 
	Doktora
	18

	Filiz YÜKSEL
	Doç. Dr. Öğr. Üyesi
	Doktora
	10

	Nevin KALFA
	Memur-Şube Müdürü
	Lisans
	23

	Gönül BAŞ
	Memur-İstatistikçi
	Yüksek Lisans
	23

	Fikret DİKTAŞ
	Memur
	Lisans
	10


1.4.5. Sunulan Hizmetler
· 10 Ocak 2022 tarihinde YÖKAK, 2021 Yılı Kurum İç Değerlendirme Raporunu, Kurum İç Değerlendirme Raporu Hazırlama Kılavuzu Sürüm 3.0' e uygun olarak, 1 Nisan 2022 Cuma gününe kadar Kalite Güvencesi Yönetim Bilgi Sistemi üzerinden Başkanlığa iletilmesini ve raporun resmi internet sayfamızda yayımlanmasını istemiş, böylelikle KİDR çalışmaları planlanmıştır.
· 13 Ocak 2022 tarihinde Kurumun yıllık iç değerlendirme süreçlerini izlemesi amacıyla YÖKAK tarafından yayınlanan ve Kurum İç Değerlendirme Raporunun hazırlanmasında yol gösterici nitelikte olan "Kurum İç Değerlendirme Raporu (KİDR) Hazırlama Kılavuzu" 2021 yılında güncellenerek yeni sürüm olan "Kurum İç Değerlendirme Raporu Hazırlama Kılavuzu Sürüm 3.0" başlığı ile yayınlanmıştır. BİDR raporunun hazırlanması için KİDR sürüm 3.0'a uygun olarak “Birim İç Değerlendirme Raporu Hazırlama Kılavuzu” hazırlanmış ve tüm akademik birimlere gönderilmiştir. Birimlerden gelen BİDR bilgileri, KİDR hazırlanması için değerlendirilecektir.
· 13 Ocak 2022 tarihinde “Yükseköğretim öğrencilerinin yükseköğretimde kalite güvencesi çalışmalarına katılımlarını artırmak ve öğrenciler arasında kalite kültürünü yaygınlaştırmak amacıyla kurumumuzda 2021 yılında gerçekleştirilen öğrenci katılımı faaliyetleri” dosya şeklinde YÖKAK Başkanlığına gönderilmiştir.
· 2 Şubat 2022 tarihinde Öğrenci İşleri Daire Başkanlığından YÖKAK’ a sunulmak üzere her yıl hazırlanan Kurum İç Değerlendirme Raporunda yer alan, üniversitemiz iç paydaşları olan öğrencilerin memnuniyet düzeylerinin belirlenmesi için Öğrenci Memnuniyet Anketinin 2021-2022 bahar yarıyılı için öğrencilere uygulanması istenmiştir. Anket uygulanarak sonuçlar tarafımıza gönderilmiş, analizi birimimizce yapılarak internet sitesinde paylaşılmıştır.
· 18 Şubat 2022 tarihinde YÖKAK, kurumun kalite çalışmalarının yayımlandığı kalite koordinatörlüğü vb. web sayfalarında uygun görülen alt bilgi, üst bilgi ya da paydaş tanıtım alanlarında güncel YÖKAK logosu ve web sayfası www.yokak.gov.tr bağlantısına yer verilmesi hususunu belirtmiştir. Böylelikle güncel YÖKAK logosu ve web sayfası için gerekli işlemler yapılmaktadır.
· 2 Mart 2022 tarihinde Cumhurbaşkanlığı İdari İşler Başkanlığının (Personel ve Prensipler Genel Müdürlüğü) 25.02.2022 tarihli ve E-69471265-730.10-69239 sayılı yazısına istinaden, Devlet Yükseköğretim Kurumlarının kurumsal personel planlamalarına, mevcut durumlarına ve hedeflerine ilişkin somut ve nesnel verileri içeren gerekçelere dayandırılması kadro/pozisyon süreçlerinin geliştirilmesi kapsamında istenilen bilgiler birimimizce doldurularak Genel Sekreterlik makamına gönderilmiştir.
· 6 Nisan 2022 tarihinde 2021 Yılı İzleme Programı kapsamında kurumumuzun kalite gelişimini gösteren İzleme Raporu https://yokak.gov.tr/raporlar/kurumsal-izleme-raporlari adresinde yayımlanmıştır.

· 25 Nisan 2022 tarihinde Türkiye İstatistik Kurumu ('I'ÜİK), birim çalışanlarımızdan İstatistikçi Gönül BAŞ’ ı "Yükseköğretim Kesimi Araştırma Geliştirme Faaliyetleri İstatistikleri” kapsamında cevaplayıcı olarak seçmiştir. Yapılan çalışmaya İlişkin soru formuna *www.tuik.gov.tr” adresindeki "ankete giriş" butonu aracılığıyla "kullanıcı adı” ve "şifre” kullanılarak ulaşılmıştır. Gerekli veriler sisteme girilmiştir.
· 5 Mayıs 2022 tarihinde YÖK Veri Yönetimi İzleme ve Değerlendirme Dairesi Başkanlığı tarafından istenilen Üniversite İzleme ve Değerlendirme Çalışması kapsamında "Eğitim ve Öğretim", "Araştırma ve Geliştirme, Proje ve Yayın", "Uluslararasılaşma" ve "Topluma Hizmet ve Sosyal Sorumluluk" ana başlıkları altında toplam kırk beş göstergeyi içeren 2021 yılı verileri, YÖKSİS' te bulunan "Üniversite İzleme Kriterleri" modülüne girilmiştir.
· 26 Mayıs 2022 tarihinde YÖKAK tarafından sunulan Kalite Güvencesi Yönetim Bilgi Sistemi (KGYBS)'nde yapılan güncelleme ile Yükseköğretim Kurumu Bilgileri sekmesi erişime açılmıştır. İlgili sekmede üniversitemizde talep edilen bilgiler sisteme girilmiştir.
· 29 Mayıs 2022 tarihinde Türkiye Bilimsel ve Teknolojik Araştırma Kurumu Başkanlığına 19.04.2022 tarih ve E-34249659-602.99-21444 sayılı yazısı kapsamında Girişimci ve Yenilikçi Üniversite Endeksi konusunda talep edilen formlar ve Rektör imzalı güvence beyanı formu hazırlanarak e-posta ile endeks@tubitak.gov.tr adresine gönderilmiş ve resmi yazı ile iletilmiştir. 

· Yükseköğretim Kalite Kurulu Öğrenci Komisyonu tarafından 03-05 Haziran 2022 tarihleri arasında yükseköğretim kurumlarının kalite öğrenci topluluklarına yönelik Kalite Öğrenci Toplulukları Zirvesine (KATO'22) Kütahya Dumlupınar Üniversitesi adına öğrencilerimizden Kalite Gönüllüleri Topluluk Başkanı Huriye Burçin KOÇ ve Sosyal Medya Sorumlusu Emine YILDIRIM katılmışlardır.
· 22 Haziran 2022 tarihinde YÖKAK tarafından yürütülen 2022 Yılı İzleme Programı kapsamında kurumumuz öğrencisi Huriye Burçin KOÇ,  İstanbul Gelişim Üniversitesi izleme değerlendirme takımında “Öğrenci Değerlendirici” olarak görevlendirilmiştir.

· 9 Eylül 2022 tarihinde Yükseköğretim Kalite Güvencesi ve Yükseköğretim Kalite Kurulu Yönetmeliği kapsamında iş ve işlemlerin yürütülmesi amacıyla YÖKAK Kalite Güvencesi Yönetim Bilgi Sistemi (KGYBS)' nde yer alan "Yükseköğretim Kurumu Bilgileri" sekmesinde YÖKAK tarafından talep edilen bilgiler, sisteme erişim yetkisi bulunan kurumunuz Kalite Koordinatörlüğü tarafından doldurulmuştur.
· YÖK Yükseköğretim Kalite Kurulu Kurumsal Dış Değerlendirme ve Akreditasyon Ölçütleri Sürüm 3.0'da yer alan ‘YÖKAK Dereceli Değerlendirme Anahtarı - A. Liderlik, Yönetim ve Kalite" kriterlerinden birisi olan "A.4.3.Mezun İlişkileri Yönetimi" kapsamında Mezun Öğrenci Anketinin yapılması gerekmektedir. 14 Eylül 2022 tarihinde Kariyer ve Mezun Merkezi Koordinatörlüğünden, bu konuda gerekli çalışmaların yapılması ve sonuçların tarafımıza iletilmesi istenmiştir.
· 2 Kasım 2022 tarihinde YÖKAK, Öğrenci Komisyonunda 2022-2023 Akademik Yılında görev yapmak üzere Yükseköğretim Kalite Kurulu Kurul Öğrenci Üyesi ve Öğrenci Komisyonu Yönergesi bağlamında yürütülecek olan yeni üye belirleme sürecine ilişkin bilgileri www.yokak.gov.tr adresinde ilan etmiştir. Başvuru çağrısına ilişkin duyurular yapılmıştır.
· 9 Kasım 2022 tarihinde 6331 sayılı 'İş Sağlığı ve Güvenliği Kanununun' 20. Maddesi ve 'İş Sağlığı ve Güvenliği ile ilgili çalışan temsilcisinin nitelikleri ve seçilme usul ve esaslarına ilişkin tebliğ' uyarınca adaylık başvuru süresi sonunda çalışanlarımız arasından dengeli dağılıma ve temsilci kriterlerine göre Nevin Nazmiye KALFA, çalışan temsilcisi olarak atanmıştır.

· 11 Kasım 2022 tarihinde Üniversitemiz Bologna Bilgi Paketinde yer alan 5.789 dersten yaklaşık 3.000 adedinin Bologna Bilgi Paketinde (Türkçe ve İngilizce) dersin amacı ve diğer bazı bölümlerinde eksikliklerin olduğu tespit edilmiştir. GreenMetric çalışmaları kapsamında yürüttüğümüz faaliyetlerde sürdürülebilirlik ile ilgili olduğu düşünülen 5.789 adet dersin amacı tarafımızdan tamamlanmış olup, Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı aracılığıyla tüm birimlere sunulmuştur.
· 23 Aralık 2022 tarihinde YÖKAK tarafından Yükseköğretim öğrencilerinin yükseköğretimde kalite güvencesi çalışmalarına katılımlarını arttırmak ve öğrenciler arasında kalite kültürünü yaygınlaştırmak amacıyla 2022 yılında üniversitemizde gerçekleştirilen öğrenci katılımlı kalite güvencesi faaliyetlerini ve bu faaliyetlere ilişkin kanıtları sunmak üzere “2022 Yılı Kurum Kalite Güvencesi Sistemine Öğrenci Katılımı Faaliyetleri” dosyası istenmiştir. Dosya Kalite Gönüllüleri Topluluk Başkanı Huriye Burçin Koç tarafından hazırlanmaktadır. 

· Politika Belgeleri
Kütahya DPÜ Kalite Koordinatörlüğü tarafından Politika Belgeleri oluşturularak internet sayfasında paylaşılmıştır;

· Kütahya DPÜ Uzaktan Eğitim Politika Belgesi (https://kalite.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/12375/dpu-uzaktan-egitim-politika-belgesi)
· Kalite Politika Belgesi 
(https://kalite.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/12684/kalite-politika-belgesi)
· Eğitim ve Öğretim Politika Belgesi 
(https://kalite.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/12683/egitim-ve-ogretim-politika-belgesi)
· Araştırma-Geliştirme Politika Belgesi (Https://Kalite.Dpu.Edu.Tr/Tr/İndex/Sayfa/12669/Arastirma-Gelistirme-Politika-Belgesi)
· Toplumsal Katkı Politika Belgesi (https://kalite.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/12670/toplumsal-katki-strateji-ve-politika-belgesi)
· İş Akış Süreçleri

· Akademik Danışmanlık Memnuniyet Anketi
· Akademik Personel Memnuniyet Ölçümü
· Dış Değerlendirme Süreci
· Dış Paydaş Memnuniyet Ölçümü
· Gelişmeye Açık Yönlerle İlgili İyileştirme Yapılması
· İç Değerlendirme Raporu Hazırlanması
· İdari  Personel Memnuniyet Ölçümü
· Kalite Komisyonu Toplantısının Düzenlenmesi
· Kalite Kültürünün Geliştirilmesi Amacıyla Faaliyetlerin Düzenlenmesi
· Öğrenci Genel Memnuniyet Ölçümü
· Uzaktan Eğitim Memnuniyet Ölçümü
· Üniversite Danışma Kurulu Kararlarının Yürütülmesi
· Üniversite Danışma Kurulu Toplantısının Düzenlenmesi
· Üniversite İzleme ve Değerlendirme Raporunun Hazırlanması
(https://kalite.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/13349/is-akis-surecleri).

· Faaliyetler

Sempozyum, Kongre ve Konferanslar

1. 17 Mart 2022 perşembe günü, Fen Edebiyat Fakültesinde Rektör Prof. Dr. Kazım Uysal’ın Katılımı ile “Kalite Gönüllüleri Topluluğu, Proje Eğitim ve Kültür Topluluğu ile Gençlik Merkezi ” tarafından ortaklaşa düzenlenen “Çanakkale Ruhu” konferansı.
 Seminerler

1. 4 Aralık 2022 pazar günü, “Kalite Gönüllüleri Topluluğu, Proje Eğitim ve Kültür Topluluğu ile Gençlik Merkezi ” tarafından ortaklaşa düzenlenen “Eğitim Zirvesi” konulu seminer.
2. 24 Mart 2022 Perşembe günü “Kalite Gönüllüleri Topluluğu, Proje Eğitim ve Kültür Topluluğu, Toplum Gönüllüleri Topluluğu, Radyo Dumlupınar” ile ortaklaşa düzenlenen “Eğitimde Motivasyon ve Stres Yönetimi” semineri.  
3. 27 Kasım 2022 Cumartesi günü, Gençlik Merkezinde “Kalite Gönüllüleri Topluluğu, Proje Eğitim ve Kültür Topluluğu, Lösemili Çocuklara Fayda Topluluğu, Genç Yeşilay Topluluğu, Engelsiz Hayat Topluluğu” ile ortaklaşa düzenlenen “Eğitim Zirvesi” semineri.
Projeler
1. 1 Temmuz 2022 cuma günü Askıda Görev Projesi için tanıtım (https://www.instagram.com/p/CfespR5rgOs/).
2. 25 Mayıs 2022 tarihinde Kalite Gönüllüleri Topluluğu tarafından Evliya Çelebi Yerleşkesinde öğrencilerin kalite akreditasyonuna yönelik fikirlerini alma, kalite çalışmalarına katılım sağlama, görüş belirtme ve kalite çalışması gerçekleştirmek amacıyla "Kalitenin Sesi" isimli projeyi ( röportajlar, etkinlikler, Kalite Topluluğu hakkında bilgi kartları verilmesi vb.) gerçekleştirmiştir.
Çalıştaylar
1. 9 Mayıs 2022 pazartesi günü çevrimiçi “ Kütahya DPÜ Kalite Gönüllüleri Topluluğu” ve “Bartın Üniversitesi Genç Kalite Topluluğu” ile ortaklaşa “İletişim ve Kalite Çalıştayı” düzenlenmiştir (https://www.instagram.com/p/Cc5DKcKMZkR/). 
2.  25 Ekim 2022 Salı günü Yükseköğretim Kalite Kurulu (YÖKAK) tarafından çevrimiçi olarak düzenlenen ‘Öğrenciler Süreçlere Katılıyor, Yükseköğretimde Kalite Güvencesi Güçleniyor’ temalı Öğrenci Toplulukları Çalıştayına üniversitemiz adına “ Kütahya DPÜ Kalite Gönüllüleri Topluluğu” katılmıştır.
Etkinlikler
1. 23 Şubat 2022 çarşamba günü Sosyoparkta “Kalite Gönüllüleri Topluluğu” Oryantasyon Etkinliğini düzenlemiştir. 

2. 15 Nisan 2022 Cuma günü Genç Ofiste “Kalite Güvence Sistemi Katılım Belgeleri Dağıtma Etkinliği” düzenlenmiştir.
3. 14 Mayıs 2022 cumartesi günü Üniversitenin 30.Yılında Zafer, Bilim ve Kültür Şenliğinde “Genç Tema Topluluğu, Tasarım ve İnovasyon Topluluğu ve Kalite Gönüllüleri Topluluğu ” ile ortaklaşa bir etkinlik düzenlenmiştir.
4. 6-7 Ekim 2022 perşembe ve cuma günü Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığının düzenlediği Oryantasyon Programı kapsamında merkez kampüste stand açılması ve Kaliteyi Tanıtım Etkinlikleri düzenlenmiştir.
Toplantılar

· 11 Ocak 2022 tarihinde Kalite Koordinatörlüğü birim toplantısı yapılmıştır. KİDR 3.0 sürümü doğrultusunda BİDR hazırlama kılavuzunun hazırlanması ve birimlere gönderilmesine karar verilmiştir.

· 2 Şubat 2022 tarihinde Kalite Koordinatörlüğü birim toplantısı yapılmıştır. Liderlik, Yönetim ve Kalite bölümü, Eğitim-Öğretim bölümü, AR-GE bölümü ve Toplumsal Katkı bölümü için görev dağılımı yapılmıştır.
· 10 Şubat 2022 tarihinde Kalite Koordinatörlüğü birim toplantısı yapılmıştır. DPÜ Kurum Karnesi değerlendirilmiş, Politika Belgelerinin incelenmiş, DPÜ İstatistik Portalı konusunda bilgi-alışverişi yapılmıştır.
· 14 Şubat 2022 tarihinde 2022 Yılı Kurumsal Akreditasyon Programına davet edilen yükseköğretim kurumlarıyla "Kurumsal Akreditasyon Programının Temel Bileşenleri ve Mevzuat Uygulaması" konulu çevrimiçi gerçekleştirilen toplantıya Kalite Koordinatörü Doç. Dr. Özgür SAYGIN katılmıştır.

· 16 Şubat 2022 tarihinde Kalite Koordinatörlüğü birim toplantısı yapılmıştır. KİDR çalışmaları kapsamında, AR-GE bölümünde ihtiyaç duyulan bilgilere dair BAP biriminden,  Liderlik, Yönetim ve Kalite bölümünde ihtiyaç duyulan bilgilere dair Strateji Geliştirme Daire Başkanlığından bilgi istenmesine karar verilmiştir. 
· 18 Şubat 2022 tarihinde Kalite Koordinatörlüğü birim toplantısı yapılmıştır. KİDR çalışmaları kapsamında, Dış İlişkiler ve Uluslararası Öğrenci Koordinasyon Uygulama Araştırma Merkezi ve Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı ile görüşülmüştür.
· 23 Şubat 2022 tarihinde Kalite Koordinatörlüğü birim toplantısı yapılmıştır. BİDR Raporlarını göndermeyen birimlerin listelenmesi, raporun tamamlanması halinde her bir kriter için KİDR ölçütleri olgunluk derecelerinin belirlenmesi konusuna değinilmiştir.
· 3 Mart 2022 tarihinde Genç Ofiste “Kalite Gönüllüleri Topluluğu” nun bahar dönemi ilk tanışma toplantısı yapılmıştır.
· 4 Mart 2022 tarihinde Kalite Koordinatörlüğü birim toplantısı yapılmıştır. Toplumsal Katkı bölümü için gerekli olan bilgiler toplanmış, toplumsal etkinlikler listelenmiştir. Öğrenci anketleri görüşülmüştür.

·  9 Mart 2022 tarihinde Kalite Koordinatörlüğü birim toplantısı yapılmıştır. Öğrenci memnuniyet anketinin 10.03.2022 tarihinde yorumlanmasına karar verilmiştir. “Değer Katan Üniversite” sloganına dair açıklama hazırlanması tasarlanmıştır.

· 16 Mart 2022 tarihinde Kalite Koordinatörlüğü birim toplantısı yapılmıştır. Performans göstergelerinin sisteme girilmesi, KİDR ölçütleri olgunluk derecelerinin sisteme girilmesi, DPÜ Kalite Koordinatörlüğü sayfasında komisyon ve alt çalışma gruplarında görevli personeli güncelleme işlemleri görüşülmüştür.
· 18 Mart 2022 tarihinde Kalite Koordinatörlüğü birim toplantısı yapılmıştır. Öğrenci memnuniyet anketleri analizi tamamlanarak birim sitesine yüklenmiştir. DPÜ GreenMetric sayfasında gerekli güncellemeler yapılmıştır (2021 GreenMetric sıralamaları ve grafiklerine ilişkin güncellemeler). KİDR ölçütleri olgunluk dereceleri görüşülmüştür.
· 23 Mart 2022 tarihinde Kalite Koordinatörlüğü birim toplantısı yapılmıştır. KİDR’ de Sonuç ve Öneriler bölümü için fikir alış verişi yapılmıştır. KİDR incelemeleri ve kontrolleri tamamlanarak DPÜ KİDR 2021 taslak metninin Kalite Komisyonu üyelerine gönderilerek görüş ve önerilerine sunulmasına karar verilmiştir.

· 18-19 Nisan 2022 tarihlerinde YÖKAK online ortamda yapılan Kurumsal Dış Değerlendirme, Kurumsal Akreditasyon ve Kurumsal İzleme Programları 2022 yılı Değerlendirici Başlangıç Eğitimine üniversitemizden Kalite Gönüllüleri Topluluk Başkanı Huriye Burçin KOÇ katılmıştır. 
· 12 Mayıs 2022 tarihinde Kalite Koordinatörlüğü birim toplantısı yapılmıştır. KİDR 2020, DPÜ Sürdürülebilirlik Raporu 2021, DPÜ Sustainability Report 2021, DPÜ Uzaktan Eğitim Raporu 2020 çalışmalarının basılı hale getirilmesi için editoryal çalışmalara başlanmasına karar verilmiştir.
· 29 Mayıs 2022 tarihinde Kalite Koordinatörlüğü birim toplantısı yapılmıştır. Üniversite İzleme ve Değerlendirme kriterleri ilgili birimlerden sağlanarak sisteme girişi yapılmıştır.
· Kütahya Sağlık Bilimleri Üniversitesi'nin ev sahipliğinde 9-11 Haziran 2022 tarihleri arasında yapılan ADIM Üniversitelerinin 2. Grup toplantısına birimimizden Kalite Koordinatör Yardımcısı Doç. Dr. Filiz YÜKSEL katılmıştır.

· 22 Haziran 2022 tarihli ve 119075 sayılı yazı ile YÖKAK tarafından yürütülen 2022 Yılı İzleme Programı kapsamında üniversitemizden Kalite Gönüllüleri Topluluk Başkanı Huriye Burçin KOÇ, İstanbul Gelişim Üniversitesinde İzleme Değerlendirme takımına öğrenci değerlendirici olarak katılmıştır.
· Yükseköğretim Kalite Kurulu Başkanlığı, yükseköğretim kurumlarının kalite güvencesi alanındaki yenilikçi uygulamalarının ve ulusal ve uluslararası düzeyde kalite güvencesi alanında uzmanlığı bulunanların bilgi birikimlerinin ve tecrübelerinin paylaşılması amacıyla "YÖKAK Kalite Buluşmaları" adlı etkinlik serisi başlatmıştır. YÖKAK Kalite Buluşmaları kapsamında 8 Ağustos 2022 Pazartesi günü saat 14.00'te çevrimiçi olarak gerçekleştirilen "EELISA Avrupa Üniversitesi -İTÜ Deneyimi" konulu ilk tecrübe paylaşımı toplantısına https://www.youtube.com/watch?v=-yEHzyceQ5Q linki üzerinden katılım sağlanmıştır.  
· YÖKAK Kalite Buluşmaları kapsamında 12 Eylül 2022 Pazartesi günü saat 14.00'te Prof. Dr. Elif ÇEPNİ tarafından çevrimiçi olarak gerçekleştirilen "Değişim Yönetiminde Gelecek Senaryolarının Kullanımı" konulu toplantıya Kalite Koordinatörü Doç. Dr. Özgür SAYGIN katılmıştır.
· Yükseköğretim Kalite Kurulu Öğrenci Komisyonu tarafından 23 Eylül 2022 günü 14.00-15.30 saatleri arasında "​İç Kalite Güvencesi Sistemine Öğrenci Katılımı" başlıklı çevrimiçi bilgilendirme toplantısına Doç. Dr. Filiz YÜKSEL, Kalite Gönüllüleri Topluluk Başkanı Huriye Burçin KOÇ ve Kalite Gönüllüleri Topluluğu Birim Yöneticisi Nagihan BİRCAN katılmıştır. Üniversitelerde öğrenciler tarafından faaliyetleri yürütülen, 104 kalite öğrenci topluluğu olduğu belirtilmiştir.

· 12.10.2022 tarihinde Yükseköğretim kurumlarında kalite güvencesi sisteminin kurulması, paydaşlar tarafından içselleştirilmesi, kurum geneline yaygınlaşmasını sağlamak ve kalite güvencesine yönelik yenilikçi uygulamaların, ulusal ve uluslararası kurum ve kişilerin bilgi birikimleri ve tecrübelerinin paylaşılmasına aracılık etmek amacıyla çevrimiçi olarak organize edilen "YÖKAK Kalite Buluşmaları 3" etkinliğinde üyesi olduğumuz International Network for Quality Assurance Agencies in Higher Education (INQAAHE) Başkanı Dr. Deborah Adair'in "Kalite Güvencesi ve Kurumsal Akreditasyonda Uluslararası Eğilimler (International Trends in Quality Assurance and Institutional Accreditation)" konulu toplantısına Kalite Koordinatörlüğü ekibi katılmıştır. 
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· 20.10.2022 tarihinde online yapılan “Adım Üniversiteleri Kalite Koordinatörleri” toplantısına Kalite Koordinatör Yardımcısı Doç. Dr. Filiz YÜKSEL katılmıştır. 
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· 21 Ekim 2022 tarihinde “Kalite Gönüllüleri Topluluğu” ilk Yönetim Kurulu Toplantısını Kalite Koordinatörlüğü Ekibi ile gerçekleştirmiştir.
· 24 Ekim 2022 tarihinde Fen- Edebiyat Fakültesinde bulunan Genç Ofiste “Kalite Gönüllüleri Topluluğu” nun yeni Kalite Gönüllüleri ile tanışma toplantısı yapılmıştır.
· Performans Göstergeleri, İzleme ve Değerlendirme Kriterleri içinde yer alan kriterlerden A.12.1 Üniversite kütüphanesinde öğrenci başına düşen basılı kitap sayısı’ nı artırmaya yönelik bir çalışma tasarlanmıştır. 01.11.2022 tarihinde Şehit Astsubay Ömer Halisdemir Kütüphanesi ile yapılan online toplantıda ilçelerde bulunan kitapların da listeye dahil edilmesine karar verilmiştir. 
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· 23.11.2022 tarihinde “DPÜ Kalite Temel Çalışmaları ve Afiş Çalışması” içerikli toplantı düzenlenmiştir. Toplantı Kalite Koordinatörü Özgür SAYGIN’ ın başkanlığında tüm akademik birimlerin katılımıyla gerçekleşmiştir.
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Kalite Koordinatörlüğü Temel Çalışmaları ve Afiş Çalışması internet sayfasında verilmiştir (https://kalite.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/13337/kalite-koordinatorlugu-temel-calismalari-2022). Ayrıca her akademik birim kendi oluşturduğu “Temel ve Afiş Çalışmaları” nı hazırlayarak duyuracaklardır.

· 12.12.2022 tarihinde “2022 UI GreenMetric Dünya Üniversite Sıralaması Sonuçları ve Ödüller” içerikli toplantıya tüm Kalite Koordinatörlüğü birimi katılmıştır. Kütahya Dumlupınar Üniversitesi GreenMetric dünya sıralamasında 2020 yılında 786. sırada iken 2021 yılında 457. Sıraya, 2022 yılında 273. sıraya yükselmiştir. GreenMetric Türkiye sıralamasında ise 2020 yılında 53. Sırada iken 2021 yılında 36. sıraya, 2022 yılında 20. sıraya yükselmiştir. 
· 14.12.2022 tarihinde Kalite Koordinatörlüğü tarafından düzenlenen Kalite Komisyonu toplantısı online yapılmıştır. Toplantıya Rektör, Rektör Yardımcıları, Fakülte Dekanları, Enstitü ve MYO Müdürleri, Kalite Koordinatörlüğü ekibi katılmıştır. Kalite Komisyonu üyeleri için görüşler paylaşılmıştır. Yeni Alt Çalışma Grubu üyeleri oylamaya sunularak oy birliği ile kabul edilmiştir (https://kalite.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/8301/alt-calisma-grubu-uyeleri ). 
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· 30.12.2022 Cuma günü saat 14.30'da Google Meet üzerinden online olarak Kalite Danışma Kurulu Toplantısı yapılmıştır. Toplantıda DPÜ Kalite Komisyonu üyeleri kalite süreçlerinin geçmişe dönük değerlendirilmesini yapma, 2022-2023 yılı Kurum İç Değerlendirme raporunun hazırlanması, Yükseköğretimde yeni Alt Çalışma Gruplarının oluşturulması konuları görüşülmüştür.

[image: image7]
· 30.12.2022 Cuma günü saat 15.30'da Google Meet üzerinden online olarak Kalite Komisyonu Toplantısı yapılmıştır. Üniversitemiz Fen-Edebiyat Fakültesi Dekan Yardımcısı Prof. Dr. Orhan Murat KALFA, Kimya Bölümü için akreditasyon hazırlıklarını tamamladıklarını, değerlendirme takımının saha ziyaretlerini beklediklerini belirtmiştir. Tüm bölümler için akredite çalışmalarının yapılması temenni edilmiştir.
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· Greenmetric Çalışmaları

GreenMetric verilerinin hazırlanması için çalışma takvimi belirlendi. 2021 GreenMetric ölçütleri ve örnek kanıt dosyaları incelendi. Tüm konular ile ilgili hangi birimden hangi bilgi isteneceği konusunda ayrıntılı bir çalışma yapıldı. Tablo hazırlandı. Raporun hazırlanması için iş bölümü yapıldı. 2021 yılı için hazırlanan GreenMetric Raporu kanıt dosyaları internet sitesinden gönderilerek başvuru yapıldı. Birimde yapılan toplantılar aşağıda verilmiştir;

· 20.07.2022 tarihinde GreenMetric verilerinin hazırlanması için çalışma takvimi belirlendi. 2022 GreenMetric ölçütleri ve örnek kanıt dosyaları incelendi. Raporun hazırlanması için iş bölümü yapıldı.
· 28.07.2022 tarihinde Tüm konular ile ilgili hangi birimden hangi bilgi isteneceği konusunda ayrıntılı bir çalışma yapıldı. Tablo hazırlandı. Yapı ve Altyapı, Enerji ve İklim Değişikliği, Su ve Ulaşım başlığı incelendi.
· 01.08.2022 tarihinde hazırlanan raporun İngilizce çevirisi hakkında konuşuldu. Yapı ve Altyapı başlığı altında bulunan 1.10. Kampüsteki ekilmiş yeşil alanlar için; Hesaplamada ormanlık alan / toplam kampüs alanı formülü incelendi. 1.20. bir yıllık süre içerisinde binanın işletme ve bakım faaliyetlerinin yüzdesi ve 1.21. Engelliler, özel ihtiyaçlar ve/veya annelik bakımı için kampüs tesisleri incelendi. 
· 15.08.2022 tarihinde Eğitim ve Araştırma başlığı altında 6.1. Çevre ve sürdürülebilirlik ile ilgili ders / modül sayısı için;  GreenMetric kriterleri kapsamında açıklanan DPÜ ön lisans, lisans, yüksek lisans ve doktora programları müfredatları incelenmiştir. İncelenmesine karar verilen programlarda sürdürülebilirlik derslerinin tespiti için anahtar kelimeler kullanılmıştır. Bu anahtar kelimeler şunlardır: Sürdürülebilirlik, sosyal sorumluluk, çevre, doğa, doğal, kent, coğrafya, sağlık, etik, kültür, eşitlik, cinsiyet eşitliği, sosyal, sosyoloji, toplum, toplumsal, sivil toplum, ekonomi, iktisat, enerji, petrol, bor, seramik, ilaç, deprem, doğalgaz, hava kirliliği, yenilenebilir enerji, gıda, mikrobiyoloji, gıda, süt, su, insan, insan hakları. Yapı ve Altyapı başlığı altında 1.22. Güvenlik ve emniyet tesisleri (SI.9) konusunda hazırlanmış güvenlik tutanaklarının araştırılmasına karar verildi. 
· 24.08.2022 tarihinde Yapı ve Altyapı başlığı altında 1.11. Orman ve ekilmiş yeşil alanlara ek olarak su emici diğer alanlar için; kampüsümüzdeki su tutucu olan yüzeylerin (örn. toprak, çimen, beton bloklu döşeme vb.) toplam alana göre yüzde oranı. Atıklar başlığı altında bulunan 3.1. Üniversite atıkları için geri dönüşüm programı, 3.2. Kampüste kâğıt ve plastik kullanımını azaltma programı, 3.3. Organik atıkların işlenmesi ve 3.6. Kanalizasyon atıklarının bertarafı konularında fikir alışverişinde bulunuldu.

· 07.09.2022 tarihinde Su başlığı altında 4.5. Kampüs alanında su kirliliği kontrolü (WR.5) konusunda; Kütahya Dumlupınar Üniversitesinde bulunan göletlerin, içme suyu ile diğer suların kontrolü ve denetlenmesi yapıldığı, yapılan denetlemelerin Yapı İşleri ve Teknik Dairesi Başkanlığından gelecek analizler ile kanıtlanacağı görüşüldü. Atıklar başlığı altında 3.2. Kampüste kağıt ve plastik kullanımını azaltma programı (WS.2) hakkında; kantinlerde cam bardak kullanımının yaygınlaştırılması, plastik poşet kullanımını azaltmaya yönelik afişler, kağıt kullanımını azaltmaya yönelik EBYS vb. çeşitli programlardan bahsedildi. Enerji ve İklim Değişikliği başlığı altında 2.13 Enerji ve İklim Değişikliği alanında yenilikçi programların sayısı ölçütü için elektrik sayaçlarının akıllı sayaç olup olmadığına dair kanıt dosyası için bilgi ve fotoğraf hazırlaması istendi.
· 13.09.2022 tarihinde Enerji ve İklim Değişikliği başlığı altında 2.14.İklim değişikliği konusunda etkili üniversite program(ları) (EC.10) konusunda; fidan dikim etkinlikleri, güneşten elektrik üretimi için panel, mobil araç, güneşlenme ölçüm istasyonu olduğu belirtildi. Yapılan etkinliklerden, seminerlerden bahsedildi. Yenilenebilir enerji kaynaklarından ve alternatif enerji araçlarından kanıtlar eklenebileceği söylendi. Enerji ve İklim Değişikliği başlığı altında 2.6. Yıllık enerji tüketimi  (kilovat saat olarak) hakkında İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığından aylık elektrik faturaları alınarak elektrik tüketimi hesaplanacağı belirtildi. Son üç yılın elektrik tüketimi grafiği hazırlanılmasına karar verildi.
· 22.09.2022 tarihinde Rapor hazırlanırken tüm kanıt dosyaların ortak bir formatta oluşturulması istendi. Kenar boşlukları için alt, üst, sağ ve sol kenarların 1,5 cm,  yazı tipinin Calibri 11 olması tasarlandı. Enerji ve İklim Değişikliği başlığı altında 2.7. Toplam enerji tüketiminin toplam kampus nüfusuna bölümü (Kişi başına kWh) (EC.4) hesaplamalarında toplam kampüs nüfusunun belirlenmesi için fikir paylaşımı yapıldı. Üniversitemizde bulunan tüm öğrenci, idari ve akademik personelin alınmaması gerektiği düşünüldü. İlçelerde bulunan öğrenci ve personelin ayrı tutulmasına karar verildi.

· 07.10.2022 tarihinde Tamamlanan kanıt dosyalarının ilgili ölçüte uygunluğunun değerlendirilmesi için Greenmetric örnek kanıt dosyası doğrultusunda; sayfa kenarları, punto, yazı tipi, satır aralığı, tablo ve grafik şekillerine, fotoğraf içeren kanıtların üstte, kanıta ilişkin açıklamaların altta açıklamalar başlığı altında olacak şekilde tek tek düzenlenmesi düşünüldü. Bu yıl ilk defa istenen Ayar ve Alt yapı başlığı altında 1.24 Koruma: orta veya uzun vadeli koruma tesislerinde güvence altına alınan bitki, hayvan ve yaban hayatı, gıda ve tarım için genetik kaynaklar konusunda ayrıntılı bir çalışma yapıldı. Kütahya İl Tarım ve Orman Müdürlüğü Protokolü, Kampüs Alanının Ağaçlandırılması ve Bakımı Protokolü, 180 dönümlük alana ekilen yağlık ayçiçeği ve tıbbı aromatik bitkilerin tozlaşması bölgeye özel olarak yerleştirilen arılar tarafından sağlanarak ayçiçek balı üretilmesi, yerleşke içinde 180000 m2’ lik bir alana tıbbi ve aromatik bitkilerin ekilmesinden (110000 m2 Ayçiçeği, 30000 m2 Lavanta, 10000 m2 Kekik, 5000 m2 Aynısefa, 5000 m2 Tıbbi Papatya, 5000 m2 Adaçayı, 5000 m2 Ekinezya ve 10000 m2 ‘de sera yapımı için kullanılmıştır.) bahsedildi.
· 21.10.2022 tarihinde Eğitim ve Araştırma başlığı altında 6.12 Sürdürülebilirlik Raporu için kapak tasarımı düşünüldü. Konu ile ilgili tasarımın yapılması için öğrencilerden yardım istendi. Kanıt dosyası için ilgili internet sayfası oluşturuldu (6.11. Eğer varsa sürdürülebilirlikle ilgili internet sitesinin adresi). Eğitim ve Araştırma başlığı altında 6.8. Sürdürülebilirlikle ilgili etkinlik sayısı, 6.9. Sürdürülebilirlikle ilgili öğrenci organizasyonu sayısı, 6.13. Kampüsteki Kültürel Etkinliklerin Sayısı, 6.14. Öğretme ve öğrenmeyi geliştirmeye yönelik üniversite programı sayısı, 6.15.öğrenciler tarafından düzenlenen ve öğrencileri içeren sürdürülebilirlik toplum hizmetleri projeleri sayısı ve 6.16.Sürdürülebilirlikle ilgili girişimlerin sayısı konularında fikir paylaşımlarında bulunuldu. Kişisel Verilerin Korunması Kapsamında tüm kanıtların yeniden gözden geçirilmesine karar verildi.
· 23.10.2022 tarihinde Tüm kanıt dosyalarının tek tek doğruluğunun denetlenmesi ve sistemde ilgili seçeneklerin işaretlenmesine karar verildi. Bir önceki yıl verileri ile bu yıl hazırlanan veriler arasındaki farklılıklar dile getirildi. Gelecek yıl yapılması gereken işler tasarlandı. Eğitim ve Araştırma başlığı altında 6.1. Çevre ve sürdürülebilirlik ile ilgili ders / modül sayısı konusunda Bologna bilgi paketinde eksik olan 3000 kadar dersin tanımlamalarını ve İngilizce çevirilerini yaparak kanıt dosyaya eklendiği belirtildi.
· 25.10.2022 tarihinde DPÜ 2021 Sürdürülebilirlik Raporu ve DPU 2021 Sustainability Report başlıklı raporları  https://questionnaire.greenmetric.ui.ac.id/  sayfasından giriş yapılarak istenen tüm kanıtlar sisteme yüklendi. İlgili veriler girilerek rapor hazırlama aşaması tamamlandı. DPÜ GreenMetric internet sayfasına Türkçe ve İngilizce Sürdürülebilirlik Raporu eklendi. Gerekli düzenlemeler yapılarak tüm çalışmalar tamamlandı.
· 26.10.2022 tarihinde 2021 yılı için hazırlanan GreenMetric Raporu online toplantı ile Rektör Prof. Dr. Kazım UYSAL’ a sunuldu. Alınan talimat doğrultusunda GreenMetric 2022 Raporu internet sitesinden onaylanarak hazırlanan tüm kanıt dosyalar gönderildi. 

· 12.12.2022 tarihinde 2022 UI GreenMetric Dünya Üniversite Sıralaması Sonuçları ve Ödülleri toplantısı Zoom Meeting ve Universitas Endonezya/UI Teve YouTube Kanalı aracılığıyla çevrimiçi olarak yapıldı. 1050 üniversitenin katıldığı sıralamada üniversitemiz 273. sırada yer alırken, Türkiye’den katılan 83 üniversite içinde 20. Sırada yer aldı. Kütahya Dumlupınar Üniversitesi GreenMetric Dünya Sıralamasında 2020 yılında 786. sırada iken 2021 yılında 457. sıraya, 2022 yılında ise 273. sıraya yükseldi. GreenMetric Türkiye Sıralamasında 2020 yılında 53. sırada iken 2021 yılında 36. sıraya, 2022 yılında ise 20. sıraya yükseldi (http://haber.dpu.edu.tr/tr/haber_oku/63a4102d760b2/prof-dr-kzim-uysal-greenmetric-calisma-grubunu-kabul-etti).
Eğitimler

1. 15 Mart 2022 salı günü üniversitemiz Şehit Astsubay Ömer HALİSDEMİR Kütüphanesi Konferans Salonunda Kalite Koordinatörü ve Topluluk Danışmanı Doç. Dr. Özgür SAYGIN’ ın eğitmenliğinde Kalite Koordinatörlüğü Ekibi ile birlikte Kalite Gönüllüleri Topluluğu ve diğer öğrenciler için  “Kalite Güvence Sistemi Eğitimi” ni gerçekleştirmiştir.

2. 19 Temmuz 2022 salı günü çevrimiçi Kalite Gönüllüleri Topluluğunun organize ettiği Aksaray Üniversitesi Kalite Topluluğu ve Bandırma On Yedi Eylül Üniversitesi Akreditasyon ve Kalite Topluluğunun Paydaşlık Ettiği “Özgeçmiş (Cv) ve Motivasyon Mektubu Yazma Eğitimi” gerçekleştirilmiştir.
3. 12 Ekim 2022 çarşamba günü Kalite Koordinatörlüğünde İstatistikçi Gönül BAŞ’ ın eğitmenliğinde Aday Memurları Hazırlayıcı Eğitim Programı düzenlenmiştir.
Yarışmalar

1. 3-5 Haziran 2022 tarihlerinde Yükseköğretimde kalite güvencesi çalışmalarına yönelik Türkiye’de ilk kez düzenlenen “Kalite Öğrenci Toplulukları Zirvesi ” Ege Üniversitesi ev sahipliğinde gerçekleştirildi. Zirveye 73 farklı üniversiteden 53 kalite topluluğu içinde yer alan toplam 247 öğrenci katıldı. Yapılan yarışmada yalnızca üç üniversiteye ödül verildi; Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Kalite Gönüllüleri Topluluğu “Sosyal Medyada En Aktif Topluluk” Ödülü’nü, kazandı.
Anketler

1. 20 Mayıs 2022 cuma günü Merkez Kampüste “Kalite Gönüllüleri Topluluğu” kalite bilincini oluşturmak için “Anket Çalışması” yapmıştır.
2. 1 Kasım 2022 salı günü Mühendislik Fakültesinde “Kalite Gönüllüleri Topluluğu” Kalite Anketi Topluluk Standı açarak anket düzenlemiştir.

3. Öğrenci Memnuniyet Anketi, 2022 yılı için yapılmıştır. Değerlendirmeler internet sayfamızda bulunmaktadır.
4. Akademik Personel Memnuniyet Anketi, 2022 yılı için yapılmıştır. Değerlendirmeler internet sayfamızda bulunmaktadır.
5. İdari Personel Memnuniyet Anketi, 2022 yılı için yapılmıştır. Değerlendirmeler internet sayfamızda bulunmaktadır.
6. Dış Paydaş Memnuniyet Anketi, 2022 yılı için yapılmıştır. Değerlendirmeler internet sayfamızda bulunmaktadır.
Performans Göstergeleri, İzleme ve Değerlendirme Kriterleri
      Kütahya DPÜ İzleme ve Değerlendirme Kriterleri 2018-2021 yılı değerleri    
      (https://kalite.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/13336/izleme-ve-degerlendirme-kriterleri)  ve 

      Performans Göstergeleri 2015-2021 yılı değerleri 
      (https://kalite.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/13335/performans-gostergeleri)
      adresleri ile Kalite Koordinatörlüğü sayfasında verilmiştir.
Haberler

· Rektörümüz Prof. Dr. Kazım Uysal GreenMetric Çalışma Grubunu Kabul Etti

Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Kazım Uysal, UI GreenMetric Dünya Üniversiteler Derecelendirmesi 2021 yılı çalışmaları ile ilgili olarak DPÜ Kalite Koodinatörlüğü GreenMetric çalışma grubunu makamında ağırladı. UI GreenMetric Dünya Üniversiteler Derecelendirmesinde 2021 yılında 457. sıraya yükselen Kütahya Dumlupınar Üniversitesinin sürdürülebilirlik çalışmalarındaki başarısının göstergesi olan UI GreenMetric Sertifikası ziyaret sırasında Rektörümüz Prof. Dr. Kazım Uysal'a sunuldu
(https://haber.dpu.edu.tr/tr/haber_oku/61d5f2eae2fee/rektorumuz-prof-dr-kazim-uysal-greenmetric-calisma-grubunu-kabul-etti). 
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· DPÜ’de Kalite Güvence Sistemi Eğitimi

Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığına bağlı olarak faaliyet gösteren Kalite Gönüllüleri Topluluğu tarafından Doç. Dr. Özgür Saygın’ın konuşmacı olarak katıldığı Kalite Güvence Sistemi konulu eğitim gerçekleştirildi. Şehit Astsubay Ömer Halisdemir Kütüphanesi Konferans Salonu'nda düzenlenen etkinlikte, DPÜ Kalite Koordinatörü ve Kalite Gönülleri Topluluk Danışmanı Doç. Dr. Özgür Saygın, Kalite Koordinatörlüğü tarafından yürütülen GreenMetric çalışmalarının yanı sıra uzaktan eğitim, 2020 yılı Kurum İç Değerlendirme, 2020 yılı izleme ve değerlendirme ve sürdürülebilirlik raporlarının hazırlanma süreçlerinden söz etti. Doç. Dr. Saygın, arşiv oluşturma faaliyetleri ile örneklendirme yaparak kalite güvence sistemi, PUKÖ Çevirimi ile kalite mantığı, kurum iç değerlendirme raporunun yapısı ve kalite koordinatörlüğünün faaliyetleri hakkında da öğrencilerimizi bilgilendirdi. Eğitimde ayrıca, YÖKAK ve YÖKAK Öğrenci Komisyonu Akademik Koordinatörlüğü, üniversitemizde Kalite Gönüllüleri Topluluğu’nun kurulması konularında öğrencileri bilgilendiren Doç. Dr. Saygın, üniversitemiz için önemli bir paydaş grubu olan öğrencilerin, kalite çalışmaları çerçevesinde edindikleri kalite mantığının eğitim hayatları sonrasında öğrencilere katkı sağlayacağını ifade etti. Kalite Güvence Sistemi Eğitimi sonunda KAHOOT üzerinden yapılan sınavda, en kısa sürede en çok doğru cevap veren öğrencilere sürpriz hediyeler verildi 
(https://haber.dpu.edu.tr/tr/haber_oku/622ef3e1f2b51/dpude-kalite-guvence-sistemi-egitimi).
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· DPÜ 2021 Kurum İç Değerlendirme Raporu Tamamlandı

Kütahya Dumlupınar Üniversitesi yıllık kalite çalışmalarını içeren DPÜ Kurum İç Değerlendirme Raporu-2021 DPÜ Kalite Koordinatörlüğü tarafından yapılan çalışmalar sonucunda tamamlanarak Rektörümüz Prof. Dr. Kazım Uysal’ın katıldığı toplantıda YÖKAK Kalite Güvencesi Yönetim Bilgi Sistemi’ne girildi. Kalite Koordinatörlüğünün çalışmalarından memnuniyetini dile getiren Prof. Dr. Kâzım Uysal, Üniversitemizin kalite süreçlerinde bir rehber niteliği taşıyan, özverili bir şekilde çalışan DPÜ Kalite Koordinatörlüğü personeline teşekkür etti
(https://haber.dpu.edu.tr/tr/haber_oku/6242c6fdc2b49/dpu-2021-kurum-ic-degerlendirme-raporu-tamamlandi).
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· Rektörümüze Kalite Gönüllüleri Topluluğundan Ziyaret

Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Kâzım Uysal, DPÜ Kalite Koordinatörü Doç. Dr. Özgür Saygın’ın danışmanlığında Kalite Gönüllüleri Topluluğumuzun üyelerini makamında kabul etti. Ziyarette Kalite Gönüllüleri Topluluk Başkanı Huriye Burçin Koç ve Sosyal Medya Sorumlusu Emine Yıldırım, 2021 yılında kalite çalışmalarına öğrencilerimizin katılımını sağlama amacıyla Kalite Koordinatörümüz Doç. Dr. Özgür Saygın danışmanlığında kurulan ve kısa sürede birçok etkinliğe imza atan Kalite Gönüllüleri Topluluğunun faaliyetleri hakkında Prof. Dr. Kâzım Uysal'a bilgi verdiler
(https://haber.dpu.edu.tr/tr/haber_oku/628cbf2461223/rektorumuze-kalite-gonulluleri-toplulugundan-ziyaret).
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· DPÜ Kalite Gönüllüleri Topluluğuna YÖKAK Zirvesinde Ödül

Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Kâzım Uysal, DPÜ Kalite Koordinatörü Doç. Dr. Özgür Saygın’ın danışmanlığında katıldıkları Kalite Öğrenci Toplulukları Zirvesi’nde ödül alan Kalite Gönüllüleri Topluluğumuzun üyelerini makamında kabul etti. Rektörlük makamında gerçekleşen görüşmede Kalite Koordinatörü Doç. Dr. Özgür Saygın, Şube Müdürü Nevin Kalfa, Kalite Gönüllüleri Topluluk Başkanı Huriye Burçin Koç ve topluluk üyesi öğrencimiz Enes Çelik, Rektörümüzle bir araya geldiler. Üniversitemiz Kalite Gönüllüleri Topluluğunun 3-5 Haziran 2022 tarihleri arasında Yükseköğretim Kalite Kurulu (YÖKAK) Öğrenci Komisyonu tarafından üniversitelerin kalite topluluklarına yönelik olarak düzenlediği Kalite Öğrenci Toplulukları Zirvesi'ne (KATO’22) katılım sağlayan öğrencilerimiz, Zirvede kalite topluluklarına 3 ödülden biri olan 'Sosyal Medyada En Aktif Topluluk' ödülüne layık görülmüş ve topluluk başkanı Huriye Burçin koç, ödülünü Ege Üniversitesi Rektör Yardımcısı Prof. Dr. Cemil Gürgün' den almıştı
(https://haber.dpu.edu.tr/tr/haber_oku/62a9cbaf23600/dpu-kalite-gonulluleri-topluluguna-yokak-zirvesinde-odul).
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· DPÜ Tarihinde İlk Kez Sürdürülebilirlik Raporu Hazırlandı

Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Kalite Koordinatörlüğünce kitaplaştırılan 4 çalışma Koordinatör Doç. Dr. Özgür Saygın tarafından Rektörümüz Prof. Dr. Kazım Uysal’a takdim edildi. Kalite Koordinatörlüğümüzce yapılan çalışmalardan memnuniyetini ifade eden Rektörümüz Prof. Dr. Kâzım Uysal ile yaptığı görüşmenin ardından açıklamalarda bulunan Kalite Koordinatörümüz Doç. Dr. Özgür Saygın "Üniversitemizin 30 yıllık tarihinde ilk kez Sürdürülebilirlik Raporu hazırlandı. Rapor Türkçe ve İngilizce olarak ayrı 2 kitap olarak basıldı. Sürdürülebilirlik Raporu ve Sustainability Report adlarını taşıyan iki rapor, 5 ana başlık ve yaklaşık 300 sayfadan oluşuyor. Ayrıca 2020 yılı Kurum İç Değerlendirme Raporu ve Uzaktan Eğitimde Kalite Güvencesi Raporu da ayrı ayrı olarak kitaplaştırıldı. Kurum İç Değerlendirme Raporu ise 5 ana başlık ve 873 sayfadan, Uzaktan Eğitimde Kalite Güvencesi Raporu ise 3 ana başlık ve 204 sayfadan oluşmuştur
(https://haber.dpu.edu.tr/tr/haber_oku/633587978cfd2/dpu-tarihinde-ilk-kez-surdurulebilirlik-raporu-hazirlandi).
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· DPÜ GreenMetric’te Daha Üst Sıraları Hedefliyor

DPÜ Kalite Koordinatörlüğü, Üniversitemizin GreenMetric Derecelendirmesine 3. kez başvurduğunu açıkladı. “GreenMetric 2022 yılı derecelendirme çalışmaları kapsamında altyapı, enerji ve iklim değişikliği, atıklar, su, ulaşım ve eğitim konularında 6 ana başlık ve 82 alt başlık incelendi, bu alt başlıklara ilişkin 708 görsel ve 170 bağlantıdan oluşan 878 kanıt titizlikle hazırlandı. Kanıt dosyası hazırlama çalışmaları kapsamında, ders programlarında yer alan ve sürdürülebilirlik ile ilgili olduğu tespit edilen 5789 adet dersin amaçlarının tamamlanması ve raporlanması gibi önemli çalışmalar 3 ay gibi bir sürede yoğun mesai harcanarak tamamlandı. Kütahya Dumlupınar Üniversitesi, ilk defa 2020 yılında 758. sıradan girdiği GreenMetric Dünya Üniversite Sürdürülebilirlik Derecelendirmesinin 2021 yılındaki listesinde 457. sıraya yükselmişti 

(https://haber.dpu.edu.tr/tr/haber_oku/636123d540cf2/dpu-greenmetricte-daha-ust-siralari-hedefliyor).
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· DPÜ Dünya Sıralamasında İlk 300’de

Kütahya Dumlupınar Üniversitesi, üniversitelerin sürdürülebilirlik çabalarını derecelendiren ve dünya çapında bilinilirliğini arttıran GreenMetric Üniversite Sürdürülebilirlik Derecelendirmesi’nde 273.sıraya, Türkiye sıralamasında ise 20. sıraya yükseldi. Kütahya Dumlupınar Üniversitesi, UI GreenMetric Dünya Sıralamasında önemli bir başarı kazandı. Tüm dünyada birçok üniversitenin sürdürülebilirlik çabalarını derecelendiren UI GreenMetric Dünya Üniversiteler Sıralaması 2022 yılı sonuçları 12 Aralık 2022 tarihinde açıklandı. 2022 yılı sıralamasında dünyanın çeşitli bölgelerinden 1050 üniversitenin yapı-altyapı, enerji-iklim değişikliği, atık, su, ulaşım, eğitim-araştırma kategorilerinde sürdürülebilirlik ile ilgili çabaları değerlendirildi. Kütahya Dumlupınar Üniversitesi GreenMetric Dünya Sıralaması çalışmalarına başkanlık eden Kalite Koordinatörü Doç. Dr. Özgür Saygın üçüncü kez başvurdukları organizasyonda 2022 yılı değerlendirmesi sonucunda toplam 7125 puan aldıklarını ve 184 sıra yükselerek dünyada 273.sıraya yükseldiklerini ifade etti. Kaliteden sorumlu Rektör Yardımcısı Prof. Dr. Şahmurat Arık Kütahya Dumlupınar Üniversitesi’nin dünya sıralamada Amerika, İtalya, İspanya, Macaristan, Rusya gibi değişik ülkelerden 777 üniversiteyi, Türkiye’de 63 üniversiteyi geride bıraktığına değinerek alınan sonuçtan memnuniyet duyduğunu belirtti. Rektörümüz Prof. Dr. Kâzım Uysal alınan sonucun ülkemiz, şehrimiz ve üniversitemiz için çok önemli bir başarı olduğunu söyledi. Prof. Dr. Kâzım Uysal GreenMetric sıralamasında 2020 yılında 786.sırada, 2021 yılında 457.sırada olan Kütahya Dumlupınar Üniversitesi’nin 2022 yılında 273.sırada olmasının sürdürülebilirlik çalışmalarına yoğun bir mesai ayırdığının göstergesi olduğuna vurgu yaptı. Uysal,  gayretleri için başta Kalite Koordinatörü Doç. Dr. Özgür Saygın’a ve çalışma ekibinde yer alan değerli akademik ve idari personellerimize teşekkürlerini sundu
(http://haber.dpu.edu.tr/tr/haber_oku/6399745454965/dpu-dunya-siralamasinda-ilk-300de).
1.4.6. Yönetim ve İç Kontrol Sistemi

Birimimizin bütçesi bulunmamaktadır.
2. AMAÇ ve HEDEFLER

2.1. STRATEJİK AMAÇ VE HEDEFLER

Amaç 1: Eğitimde uygulamaya yönelik ağırlığın arttırılması.
Hedefler:

· Ders içerik ve çıktılarının uygulamaya dönük olarak güncellenmesi,
· Laboratuvar ve atölyelerin güncellenmesi,
Amaç 2: Ders müfredatlarının dış paydaşların görüşleri de dikkate alınarak oluşturulması.
Hedefler:

· Eğitim Öğretim Programları Danışma Kurulu faaliyetlerini düzenleyen yönergenin oluşturulması,
· İstihdama yönelik derslerin müfredata eklenmesi (Mesleki yabancı dil, girişimcilik gibi),
· Müfredatların teknoloji ve bilişim esaslı olarak güncellenmesi,
2.2. TEMEL DEĞERLER

Kütahya Dumlupınar Üniversitesi tarafından benimsenen temel değerler ve kalite politikaları şunlardır;
Temel Değerlerimiz 

•
Araştırma-Geliştirme çalışmalarına önem vermek,
•
Ahlaki değerlere bağlılık,
•
Fedakârlık,
•
Yeniliklere açık olmak,
•
Çevreye duyarlı olmak,
•
Topluma karşı sorumlu olmak,
•
Uluslararasılaşmak,
2.3. ÖNCELİKLİ ALANLARIMIZ

Üniversitemizin gelişim sürecinde, öncelikli alanların güncellenip 2023 vizyonuna uygun stratejilerin benimsenmesi hedeflenmiştir. Bu amaçla Kalite Komisyonu çalışmaları kapsamında “Öncelikli Alanlar” belirlenmiştir. Belirlenen öncelikli alanlarımız şunlardır;
· Çini, Sanatı ve Kültürü,
· Biyoteknoloji - Rüzgâr Enerjisi, Güneş Enerjisi ve Enerji Depolama Teknolojileri,
· Su, Toprak ve Çevre,
· Yeraltı Kaynakları, Bor ve Madencilik,
3. KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ
3.1. Üstünlükler 

1. İlgili, ileri görüşlü, kalite çalışmalarına liderlik eden yöneticiler, 

2. Görev bilinci yüksek, gelişim ve öğrenmeye odaklı personelin varlığı,
3. Akademik birim düzeyindeki kalite komisyonlarında daha genç ve dinamik bir yapılanmaya gidilmesi,
4. Bilgi yönetim sistemlerinin nitelik açısından geliştirilmesi,
5. Kurumumuzun liderlik, eğitim öğretim, araştırma-geliştirme ve toplumsal katkı alanında politikalarını belirlemesi ve bunu paydaşlarına ilan etmesi,
6. Üniversitemizin GreenMetric, THE gibi uluslararası sıralamalarda üst sıralarda yer alması

3.2. Zayıflıklar 

1. Personel eksikliği, 

2. Kalite çalışmalarına gönüllü katılımın düşük seviyede olması,
3. Birimlerde kalite çalışmalarının ihmal edilmesi,

4. Birimlerde istatistik portalı veri girişlerinin aksatılması, 

İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI

İlgili dönemde beyan tarihine kadar, Kalite Koordinatörü olarak; bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğu, Rektörlük makamı tarafından bize tahsis edilen kaynakların etkin ve verimli bir şekilde kullanıldığı, Koordinatörlük faaliyetlerinin yürütülmesi sırasında ilgili düzenlemelere uygun davranıldığı hususunda yeterli güvenceyi sağladığını bildiririm. 
Bu güvence, Koordinatör olarak ilgili dönemde sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller ve iç denetçi raporları gibi bilgim dâhilindeki hususlara dayanmaktadır. 
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim olmadığını beyan ederim. 30/12/2022

Doç. Dr. Özgür Saygın

 Kalite Koordinatörü
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