AKADEMIiK PERSONELIN BiLIMSEL AKTIVITELERE BASVURU VE KATILIM
TALEPLERiININ DEGERLENDIRILMESi

BOLUMLERDEN iLGiLi
DEKANLIK/MUDURLUGE ETKiNLiK

TALEBIi GELIR

DEKANLIK/MUDURLUK
TARAFINDAN ETKiNLIiK
TALEBi DEGERLENDIRILIR

v

EVET HAYIR

iLGiLi BOLUME UYGUN
OLMADIGINA DAIR BiLGi

MUDUR TARAFINDAN
YONETIM KURULUNA

SUNULUR VERILIR

YONETIM KURULU

GOREVLENDIRMEYi
NEAERI ENNIRIR

EVET HAYIR

iLGILI BOLUME KARARA

GIDERLER
KARSILANACAK

DAIR BiLGi VERILIR

EVET HAYIR

REKTORLUK MAKAMINA (BASIN VE HALKLA
iLISKILER MUSAVIRLiGi VE PERSONEL DAIRE
BASKANLIGI) ARZ EDILIR

REKTORLUK MAKAMINDAN GELECEK ONAY
SONUCUNDA FAALIYET GERCEKLESTIRILIR

ISLEM BITIRILIR




MUDUR YARDIMCISI ATAMASI

MUDUR TARAFINDAN EN COK iKi OGRETIM
ELEMANI MUDUR YARDIMCISI OLARAK ATANIR

ATANAN KiSi VEYA KiSiLERIN iSIMLERi REKTORLUK
MAKAMINA ARZ EDILIR (BIRDEN FAZLA iDARI
GOREVi OLAN AKADEMIiK PERSONEL iCiN
REKTORLUK MAKAMINDAN GEREKLI iZINLER ALINIR)

MUDUR YARDIMCILIGI GOREVLENDIRMELERI iLGiLi
KiSi VEYA KiSILERE TEBLIG EDILIR. EN COK 3 YIL iCiN
ATANIR.( MUDURUN GOREVI SONA ERDiGiNDE,
MUDUR YARDIMCISININ DA GOREVi SONA ERER )

GOREV YETKi VE SORUMLULUKLARI MUDUR
TARAFINDAN BELIRLENEREK iLGILILERE TEBLIG EDILIR

ISLEM BITIRILIR



BOLUM BASKANI ATAMASI

BiRDEN FAZLA

ANABILIM
e DALI VAR MI? Sa
HAYIR
DEKANLIK/MUDURLUK TARAFINDAN TEK ANABILIM DALI BULUNAN
BOLUMUN AYLIKLI PROFESORLERI, SR R UL Ll

BULUNMADIGI TAKDIRDE DOCENTLERI, BOLU""UNGAY“K“_"ROFESORLERL )
DOCENT DE BULUNMADIGI TAKDiRDE BULUNMADIGI TAKDIRDE DOCENTLERI,

DIMCI DOCENTLERI ARASINDAN O DOGENT DE BULUNMADIGI TAKDIRDE
YfR__ " ¢ s YARDIMCI DOGENTLERi ARASINDAN,
BOLUMU OLUSTURAN ANABILIM VEYA

FAKULTELERDE; BOLUM KURULUNUN

ANASANAT DALI BASKANLARINDAN 15

GORUSU ALINARAK DEKANCA,
GUN iCERIiSINDE VERILECEK YAZILI FAKULTEYE BAGLI YUKSEKOKULLARDA
GORUSLERI iSTENIR MUDURUN ONERisi UZERINDE

DEKANCA, REKTORLUGE BAGLI
YUKSEKOKULLARDA MUDURUN
ONERiSi UZERINE REKTORCE ATANIR.

YAZILI OLARAK VERILEN

GORUSLER P'KKATE MUDUR, ATAMALARI REKTORLUK
_A_”NARAK'F'R HAFTA MAKAMINA BiLDiRIiR
iCINDE FAKULTELERDE,

DEKANCA; FAKULTEYE
BAGLI YUKSEKOKULLARDA
MUDURUN ONERiSi
UZERINE DEKANCA;
REKTORLUGE BAGLI
YUKSEKOKULLARDA
MUDURUN ONERISi
UZERINE REKTORCE ATANIR

MUDUR, ATAMALARI REKTORLUK
MAKAMINA BILDIRIR

ATANAN BOLUM BASKANINA
GOREVLENDIRME YAZISI YAZILIR

ISLEM BITIRILIR
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DERS PROGRAMLARININ YAPILMASI

SUREC

BOLUM KURULU, OGRETIM
EGITIM- ELEMANLf\RIYLA GORU$E.REK,
OGRETIM UYGUN GUN VE SAAT BELIRLER

BASLAMADAN

BiRKAG AY ONCE
BELIRLENEN GUN VE SAAT DOGRULTUSUNDA HAZIRLANAN
PROGRAM DEKANLIK/MUDURLUK MAKAMI OLURUNA
SUNULUR

SUNULAN PROGRAM UYGUN MU?

v

EVET HAYIR
REKTORLUK MAKAMINA (OGRENCI iSLERI DAIRE iLGiLi BOLUM BASKANLIGINA BiLGi VERILIR. UYGUN
BASKANLIGI) SUNULUR. iLGiLi BOLUM BASKANLIGINA HALE GELDIKTEN SONRA REKTORLUK MAKAMINA

UYGUN OLDUGUNA DAIR BiLGi VERILIR. (OGRENCI iSLERi DAIRE BASKANLIGI) SUNULUR

Y
DERS PROGRAMI iLGiLi BOLUM BASKANLIGI TARAFINDAN
OGRENCI BiLGi SISTEMINE GiRILEREK iLAN EDILiR. UST
YAZIYLA OGRETiM ELEMANLARINA VE PANOYA ASILARAK
OGRENCIYE DUYURULUR




KURUM iCi DERS GOREVLENDIRMESI (GIDEN OGRETiIM ELEMANI)

iLGiLi FAKULTE/YUKSEKOKUL/ENSTITU
DEKANLIK/MUDURLUGU’NCE, iLGiLi BIRIMLERDEN
DERS GOREVLENDIRME TALEP YAZISI ALINIR

GELEN TALEP DEKANLIK/MUDURLUK
TARAFINDAN BOLUMLERE GONDERILIR

BOLUMLER TARAFINDAN TALEP
DEGERLENDIRILIR VE DEKANLIGA
GORUS BILDIRILIR

TALEP OLUMLU
BULUNULDU MU?

BOLUMLER TARAFINDAN OLUMLU BOLUMLER TARAFINDAN OLUMSUZ
GORUS DEKANLK/MUDURLUK BULUNAN GORUS
TARAFINDAN YONETIM KURULUNDA DEKANLK/MUDURLUK TARAFINDAN
SUNULUR iLGiLi BiRiME YAZI iLE BIiLDIRIiLIR

YONETIM
KURULU KARARI

OLUMLU YONETIM KURULU oLUMSUZ GORUS
KARARI DEKAN/MUDUR DEKANLIK/MUDURLUK
TARAFINDAN ONAYLANIR TARAFINDAN iLGiLi BiRiME

YAZI iLE GONDERILIR

ONAYLANAN KARAR iLGiLi OGRETIM ELEMANINA
DEKANLIK/MUDURLUK TEBLIG EDILIR
TARAFINDAN iLGiLi BiRiME
YAZI iLE GONDERILIR

ISLEM BITIRILIR

16
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KURUM iCi DERS GOREVLENDIRMESIi (GELEN OGRETiM ELEMANI)

BOLUMLER TARAFINDAN
DEKANLIK/MUDURLUK’E DERS
GOREVLENDIRME TALEP YAZISI YAZILIR

DEKANLIK/MUDURLUK TARAFINDAN
iNCELEME YAPILIR VE YONETIM

18

KURULUNA SUNULUR

YONETIM
KURULU KARARI
OLLINMILI MR

HAYIR

DEKANLIK/MUDURLUK
TARAFINDAN iLGiLi YONETIM
KURULU KARARI YAZILIR.
BiRiIME DERS GOREVLENDIRME
TALEP YAZISI YAZILIR VE iLGiLi
BiRiMiN YONETiM KURULU
KARARI BEKLENIR

BOLUMLER OLUMSUZ GORUS
HAKKINDA BiLGILENDIRILIR

iLGILi BiRiM
GORUSU

DEKANLIK/MUDURLUK DEKANLIK/MUDURLUK
TARAFINDAN BOLUMLERE YAZI TARAFINDAN BOLUMLERE YAZI
YAZILIR VE BOLUMLER YAZILIR VE BOLUMLER
BiLGILENDIRILIR BiLGILENDIRILIR

BOLUMLER TARAFINDAN DERS
GOREVLENDIRME TALEBI

ISLEM BITIRILIR

DEKANLIK/MUDURLUGE ARZ
EDILIR
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KURUM DISI DERS GOREVLENDIRMESI (GELEN OGRETiIM ELEMANI)

iLGiLi FAKULTE/YUKSEKOKUL/ENSTITU BOLUMLERI
DERS GOREVLENDIRME TALEPLERINi
DEKANLIK/MUDURLUGE ARZ EDER

DEKANLIK/MUDURLUK TARAFINDAN

TALEP iNCELENIR VE YONETIM
KURULUNA SUNULUR

YONETIM
KURULU KARARI

EVET

iLGiLi DEKANLIK/MUDURLUK DERS OLUMSUZ GORUS
GOREVLENDIRME TALEPLERIiNi DEKANLIK/MUDURLUK TARAFINDAN
REKTORLUK MAKAMINA SUNAR iLGiLi BOLUMLERE BILDIRILIR
(PERSONEL DAIRE BASKANLIGI)

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI
TARAFINDAN iLGiLi KURUMA DERS
GOREVLENDIRME TALEP YAZISI YAZILIR

iLGILi KURUM
KARARI

~
OLUMSUzZ

REKTORLUK MAKAMI
(PERSONEL DAIRE
BASKANLIGI) iLGiLi
GORUS
DEKANLIK/MUDURLUGE
YAZI iLE BiLDIRIiR

DEKANLIK/MUDURLUK
TARAFINDAN BOLUMLERE YAZI
YAZILIR VE BOLUMLER
BiLGILENDIRILIR

ISLEM BITIRILIR iLGiLi FAKULTE/YUKSEKOKUL/ENSTITU BOLUMLERI
DERS GOREVLENDIRME TALEPLERINi

DEKANLIK/MUDURLUGE ARZ EDER




KURUM DISI DERS GOREVLENDIRMESI (GIDEN OGRETiIM ELEMANI)

iLGiLi KURUMDAN GONDERILEN, iLGiLi
FAKULTE/YUKSEKOKUL/ENSTITU
DEKANLIK/MUDURLUGU’E DERS GOREVLENDIRME
TALEP YAZISI ALINIR

DEKANLIK/MUDURLUK TARAFINDAN BOLUMLERDEN
GORUS ALINIR

BOLUM KARARI
OLUMLU MU?

OLUMLU GORUS YAZISI BOLUM
TARAFINDAN
DEKANLIK/MUDURLUGE
GONDERILIR

OLUMSUZ GORUS YAZISI
BOLUM TARAFINDAN
DEKANLIK/MUDURLUGE
GONDERILIR

OLUMSUZ GORUS YAZISI
DEKANLIK/MUDURLUK
TARAFINDAN PERSONEL DAIRE
BASKANLIG’NA GONDERILIR

OLUMLU GORUS
DEKANLIK/MUDURLUK
TARAFINDAN YONETIM

KURULUNA SUNULUR

REKTORLUK MAKAMI
(PERSONEL DAIRE BASKANLIGI)
TARAFINDAN iLGiLi KURUMA
OLUMSUZ GORUS BILDIRILIR

YONETIM
KURULU KARARKI

EVET

OLUMLU GORUS YAZISI
DEKANLIK/MUDURLUK
TARAFINDAN REKTORLUK
MAKAMI (PERSONEL DAIRE
BASKANLIGI) NA GONDERILIR

OLUMSUZ GORUS YAZISI
DEKANLIK/MUDURLUK
TARAFINDAN PERSONEL DAIRE
BASKANLIGINA GONDERILIR

REKTORLUK MAKAMI

REKTORLUK MAKAMI
(PERSONEL DAIRE BASKANLIGI)
TARAFINDAN iLGiLi KURUMA
OLUMLU GORUS BILDIRILIR

iLGiLi OGRETIM ELEMANI
HAKKINDA DERS
GOREVLENDIRMEYLE iLGiLi
2547 SAYILI KANUNUN 40.
MADDESINiIN A VEYA D
BENDLERINE GORE iSLEM
YAPILIR

(PERSONEL DAIRE
BASKANLIGI)TARAFINDAN iLGiLi
KURUMA OLUMSUZ GORUS
BIiLDIRILIR

REKTORLUK MAKAMI (PERSONEL
DAIRE BASKANLIGI) TARAFINDAN
DEKANLIK/MUDURLUK
BiLGILENDIRILEREK iLGiLi OGRETIM
ELEMANINA TEBLIG EDILIR

iSLEM BITIRILIR

20
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YRD.DOC. , OGR.GOR., OKT., ARS.GOR., UZMAN, CEVIiRiCi, EGT-OGR.PLANLAMACISI
KADROSUNDA OLANLARIN GOREV SURELERI iLE iLGiLi ISLEMLER

YARDIMCI DOGENTLERIN GOREV SURELERINE iLiSKiN
BiRiIMLERINDEN GELEN EVRAKLAR iLGiLi KOMiSYON

BASKANLIGINA VE UNiVERSITE YONETiM SUNULUR

YONETIM

EVET KURULU HAYIR

KARARI

GOREV SURESi UZATILMAYAN
YARDIMCI DOCENT VE DIiGER
SURELiI OGRETIM

GOREV SURESI UZATMA
ONAYI REKTORLUK
MAKAMINA SUNULUR

ELEMANLARININ iLiSiK KESME
iSLEMLERi BASLATILIR?

YARDIMCI DOGENT KADROSU
HARICINDEKi DiGER SURELI
OGRETIM ELEMANLARININ
GOREV SURELERIYLE iLGiLi

BiRiM TEKLIFLERINE
iSTINADEN GOREV SURESI
UZATMA ONAYI REKTORLUK
MAKAMINA SUNULUR

iMZALANAN ONAYLAR iLGiLi
BiRIMLERE GONDERILIR

ONLINE VE/VEYA
OTOMASYON BILGiSAYAR
KAYITLARINA iSLENIR

KONUYLA iLGiLi EVRAKLARIN
iLGiLi BiRiM DOSYASINA
KONULUR

ISLEM BITIRILIR




KURUM iCi GOREVLENDIRME iSLEMLERI

BiRiM TEKLIFLERINE, KiSi DILEKCELERINE,
SORUSTURMA RAPORLARINA iSTINADEN VEYA
GEREKLi DURUMLARDA iHTiYAC NEDENIYLE
RE’SEN GOREVLENDIRME iSLEMLERi YAPILIR

iLGiLi BiRIMLERE AYRILIS VE BASLAYI$
YAZILARI YAZILIR

ONLiNE VE/VEYA OTOMASYON
BIiLGISAYAR KAYITLARINA iSLENIR

KONUYLA iLGiLi EVRAKLAR ILGILi BIRiM
DOSYASINA KONULUR

ISLEM BITIRILIR

71



MAL BiLDiRIMi BEYANNAMELERI iLE iLGILi ISLEMLER

DEVLET MEMURLARI, KENDILERIYLE,
ESLERINE VE VELAYETLERi ALTINDAKi
COCUKLARINA AiT TASINIR VE TASINMAZ
MALLARI, ALACAK VE BORGLARI
HAKKINDA, OZEL KANUNDA YAZILI
HUKUMLER UYARINCA, MAL BiLDiRiMi
VERIRLER

SONU 0 VE 5 iLE BITEN YILLARIN SUBAT AYI SONUNA
KADAR GENEL MAL BiLDIRIMLERINi ALINIR

GEREKTiGiNDE DEGiSiKLiK BiLDiRIMLERI ALINIR, ATAMA
VEYA AYRILMA MAL BiLDiRIMLERi ALINIR

ONLINE VE/VEYA OTOMASYON BiLGiSAYAR KAYITLARINA
iSLENIR

AKADEMIK PERSONEL iCiN SiCiL DOSYASINA KONULUR, iDARI
PERSONEL iGiN ZLUK DOSYALARINDA SAKLANIR

REKTORUN MAL BiLDIiRiMi, YOK BASKANLIGINA SUNULUR

ISLEM BITIRILIR
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YILLIK, MAZERET (EVLENME, DOGUM, OLUM) UCRETSIz iziN iLE HASTALIK iZiN VE
RAPOR iSLEMLERI

YILLIK iziN HASTALIK izNi

DEVLET MEMURLARININ YILLIK

iziN SURESI, HiZMETi 1 YILDAN

ON YILA KADAR (ON YIL DAHIL)
OLANLAR iCiN YiRMi GUN,

657 SAYILI DEVLET
MEMURLARI KANUNUNUN
105. MADDESINE (DEGISiK:

MAZERET iZNi

13/2/2011-6111/107 MD.)
HiZMETi ON YILDAN FAZLA 657 SAYILI DEVLET GORE iSLEMLER iNCELENIR
OLANLAR iGiN 30 GUNDUR. ARG L T 7

ZORUNLU HALLERDE BU 104. MADDESINE (DEGiSiK: e - S
SURELERE GIDIS VE DONUS iCiN 13/2/2011-6111/106 MD.) ILGILI BIRIM PERSONELI RAPORUNUN
EN COK IKISER GUN GORE iSLEMLER INCELENIR ASLINI BiRiMiNE TESLIM EDER
¢ YILLIK iziN VE MAZERET iLGIiLi BIRiM TARAFINDAN iZziN
YILLIK IZINLER, AMIRIN UYGUN iZINLERI SIRASINDA FiiLi FORMLARININ PERSONEL DAIRE
BULACAGI ZAMANLARDA, CALISMAYA BAGLI HER BASKANLIGINA GONDERILIR
TOPTAN VEYA iHTIYACA GORE TORLO GDEMELER HARIC
AETALEL LR, MALT HAKLAR iLE SOSYAL
BIRBIRINi iZLIYEN iKi YILIN izNi - _
. R YARDIMLARA iziN FORMLARI OZLUK DOSYASINA
BiR ARADA VERILEBILIR o
KONULUR
iLGILI BiRiM PERSONELI iDARI \: < ) .
AMIRINDEN YILLIK iZiN TALEBIiNDE ISLEM BITIRILIR
BULUNUR
HAYIR —
EVET

iLGiLi PERSONELIN iZiN DURUMU
iNCELENEREK REKTORLUK MAKAMINA
ONAYA SUNULUR

iLGiLi BiRiM TARAFINDAN iziN
FORMLARININ PERSONEL DAIRE
BASKANLIGINA GONDERILIR

iZIN FORMLARI OZLUK DOSYASINA
KONULUR

ISLEM BITIRILIR
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KAMU GOREVINDEN, EGiTiM OGRETIM MESLEGINDEN CIKARMA VEYA GOREV
SURESI UZATILMAYAN PERSONEL iSLEMLERI

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI YONETICi, OGRETIM
ELEMANI VE MEMURLARI DiSiPLiN
YONETMELiGINiN 11 MADDESINDE BELIRTILEN

SUCLAR KAMU GOREVINDEN CIKARILMAYI
GFRFKTIRIR

v

DiSiPLIN SUCUNU SORUSTURMAYA YETKiLi AMIR, SIRALI
DiSiPLIN AMIRLERIDIR. DiSiPLiN AMiRi, DiSiPLIN SUCU
HAKKINDA BiZZAT VEYA BILVASITA BiLGi SAHiBi
OLDUGUNDA SORUSTURMAYI KENDISi YAPABILECEGi GiBi
SORUSTURMACI TAYiNi SURETi iLE DE YAPTIRABILIR.
YUKSEKOGRETiIM KURULU BASKANI, UST KURULUSLAR iLE
BUTUN YUKSEKOGRETIM KURUMLARININ; REKTOR, BUTUN
UNIVERSITENIN, DEKAN, BUTUN FAKULTENIN; ENSTITU
VEYA YUKSEKOKUL MUDURU, BUTUN ENSTITU VEYA
YUKSEKOKULUN HER KADEMESINDEKi GOREVLILERIN
DiSiPLIN AMiRi OLUP BUNLAR HAKKINDA RESEN DiSiPLiN
SORUSTURMASI AGABILIR VEYA ACTIRABILIR. BOLUM
BASKANI; ANABILIM, ANASANAT, BiLiM VEYA SANAT
DALLARI BASKANLARI GOREV ALANLARI iLE iLGiLi DiSiPLIN
SORUSTURMA TALEPLERiNi EN YAKIN DiSiPLIN AMIRINE
YAPARLAR. BU TALEP GECiKILMEDEN UYGULANMAYA
KONULUR

A 4

SAVUNMA ALINMADAN DiSiPLiN CEZASI VERILEMEZ.
SORUSTURMAYI YAPANIN VEYA DiSiPLiN KURULUNUN
YEDi GUNDEN AZ OLMAMAK UZERE VERDIGi SURE
iCERISINDE VEYA BELIRTILEN BiR TARIHTE SAVUNMASINI
YAPMAYANLAR SAVUNMA HAKKINDAN VAZGECMI$
SAYILIRLAR. SANIGA GONDERILEN YAZIDA, HAKKINDA
DiSiPLIN SORUSTURMASI ACILAN FiiLiN NEDEN iBARET
BULUNDUGU, SAVUNMASINI BELIRTILEN SUREDE
YAPMADIGI TAKDIRDE SAVUNMASINDAN VAZGECMIiS
SAYILACAGI BILDIRILIR

YUKSEK DiSiPLIN KURULU DURUMU iNCELER.
UNIVERSITE OGRETIM MESLEGINDEN VEYA KAMU
GOREVINDEN CIKARMA CEZASI iCiN DiSiPLiN AMIRLERI

TARAFINDAN YAPTIRILAN SORUSTURMAYA AiT DOSYA,
YUKSEK DiSiPLIN KURULUNA TEVDIiiNDEN iTiBAREN
AZAMI ALTI AY iCINDE BU KURULCA, KARARA BAGLANIR

DiSIPLIN
EVET DOIPUN HAYIR
l iLGiLi PERSONELE AKLANDIG! iLE
DisiPLIN AMIRLERi VEYA DISiPLIN ILGILi YAZI GONDERILIR

KURULLARI TARAFINDAN VERILEN
DiSiPLIN CEZALARINA KARSI iTiRAZ
BiR UST DiSiPLIN AMIRINE VEYA
DiSiPLIN KURULLARINA

v




DiSiPLIN AMIRLERI VE DiSiPLIN
KURULLARI TARAFINDAN VERILEN
DiSiPLIN CEZALARINA KARSI YAPILACAK
iTIRAZLARDA SURE KARARIN iLGiLiYE
TEBLiGi TARIHINDEN iTiBAREN 7
GUNDUR. BU SURE iGiNDE iTiRAZ
EDILMEYEN DiSiPLIN CEZALARI
KESINLESIR

iTiRAZ
EDILDi Mi?

EVET
v

/ iTIRAZ HALINDE, iTIRAZ MERCILERi KARARI GOZDEN \
GECIREREK VERILEN CEZAYI AYNEN KABUL
KARAR ONAYLANIR EDEBILECEKLERI GiBi CEZAYI HAFIiFLETEBILIR VEYA
TAMAMEN KALDIRABILIRLER.
iTIRAZ MERCILERI, iTIRAZ DILEKCESI iLE KARAR VE
GOREV SURESi UZATILMAYACAK EKLERINiIN, KENDILERINE iNTiKALINDEN iTiBAREN 30
PERSONELIN iLGiLi BIRIMLERE GUN iCINDE KARARLARINI VERMEK ZORUNDADIRLAR
BILDIRIMLERi YAPILIR K

HAYIR

)

DiSiPLIN CEZALARI SiCiLE iSLENIR.
UNIVERSITE OGRETiIM MESLEGINDEN
VEYA KAMU GOREVINDEN CIKARMA

CEZASINDAN BASKA BiR DiSiPLiN

CEZASINA CARPTIRILMIS OLANLAR

UYARMA VE KINAMA CEZALARININ
UYGULANMASINDAN 5 SENE, DIGER
CEZALARIN UYGULANMASINDAN 10 SENE
SONRA ATAMAYA YETKiLi AMIRE
BASVURARAK, VERILMi$ OLAN

CEZALARININ SiCiL DOSYASINDAN
SiLINMESINi iSTEYEBILIR (AKADEMIK

PERSONEL iCiN)

KONUYLA iLGiLI EVRAKLAR OzLUK
DOSYASINA KONULUR

ONLINE VE/VEYA OTOMASYON BiLGiSAYAR
KAYITLARINA iSLENIR

ISLEM BITIRILIR




