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Ozet

(Bu boliimde raporun amaci, kapsami ve hazirlanma siirecine iligkin kisa bilgiler verilmelidir.
Akran degerlendirme c¢aligmalarinin temel bulgular1 6zetlenmeli ve birim kalite komisyonunun
calismalarma yénelik tablo doldurulmalidir. Ornek bir 6zet metni ve kalite komisyonu tablosu
asagida paylasiimistir.)

Yabanci Diller Yiiksekokulu’nun yillik i¢ degerlendirme siireclerini izlemek amaciyla 2025
yilina ait Akran Degerlendirme Raporu hazirlanmistir. Raporun hazirlanmasinda KSBMYO
Akran Degerlendirme Ekibi olusturulmus, calismalar seffaf bir sekilde yiiriitiilmiistiir. Yabanci
Diller Yiiksekokulu'na ait 2024 yili Birim I¢ Degerlendirme Raporu incelenerek PUKO
dongiisiine gore birimin giiclii ve gelisime agik ydnleri tespit edilmistir. Buna gére Yabanci
Diller Yiiksekokulu kalite giivence sistemi ¢alismalarinin Eksik diizeyde oldugu goriilmiistiir.

Degerlendirme Kriteri Evet/ Aciklama (Kanit  belirterek
Hayir aciklama yapmak zorunludur)
Yonergeye uygun kurulmus | Kismen | BIDR’nda mevcut fakat Web
mu? sayfasinda kendilerine ait kalite
sekmesinin altinda
bulunmamaktadir..
Birim Kalite toplantilar1 diizenli | Hayir Kanit bulunamamustir.
Kalite olarak yapiliyor mu?
Komisyonu | Toplanti tutanaklar1 web | Hayir Kanit bulunamamustir.
sayfasinda yayinlaniyor mu?
Toplantilarda alan | Hayir Kanit bulunamamustir.
kararlardan uygulanan
ornekler var mi1?

Birim Hakkinda Bilgiler

Kiitahya Dumlupinar Universitesi Rektdrliigii'ne bagli olarak Yabanci Diller Yiiksekokulu
Kurulmasi; Milli Egitim Bakanligi'nin 9 Mart 2012 tarihli 6515 sayili yazisi lizerine, 28/3/1983
tarihli ve 2809 sayili Kanunun ek 30 uncu maddesine gore, Bakanlar Kurulunca 29/03/2012
tarihinde kararlastirilmis olup 6 Mayis 2012 tarih ve 28284 sayili resmi gazete ilan edilmistir.

Universite olarak yiiksekokulun kurulus siirecinden itibaren, egitim &gretim miifredat
calismalar1 konusunda yogun bir ¢alisma baslatilmistir. Calismalar1 daha verimli ve yogun
yiiriitebilmek i¢in kurulan YDYO Yapilanma Ekibi tarafindan Olgme-Degerlendirme, Program
Gelistirme, Mesleki Gelisim, Uzaktan Egitim, Akreditasyon ve Arge birimleri olusturulmustur.

Kiitahya Dumlupinar Universitesi, gerek Avrupa ve diinyanmn degisik iilkelerinde yapilan
incelemeleri, gerekse ticaret ve sanayi c¢evrelerimizin taleplerini dikkate alarak, 6grencilerine
en az iki yabanci dil Ogrenebilmelerine imkan sunan bir Hazirlhik Okulu kurgulamistir.
Ogrencilerinin mezun olduktan sonra gerek egitim oOgretim hayatlarinda, gerekse is
hayatlarinda diinyanin her yerinde kariyer ve is hayatlarini siirdiirebilmeleri icin giiglii bir
Ingilizce egitiminin yan1 sira, ikinci bir yaygm kullanilan dilde daha egitim almalarm
saglamaktadir. Bu okul biinyesinde dgrencilere Ingilizcenin yani sira segmeli olarak ikinci
yabanci dil firsat1 da sunulmaktadir. Bir yillik hazirlik programi igerisinde 6grenciler Almanca,
Fransizca ve Rusca derslerinin yani sira Italyanca ve Japonca derslerinden birini de ikinci
yabanci dil olarak alabilmektedirler.

Zorunlu ingilizce Hazirlik Smifi Bulunan Béliimler:

Fen Edebiyat Fakiiltesi: Ingiliz Dili ve Edebiyat:
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Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi: Ingilizce Isletme
Fen Edebiyat Fakiiltesi : Ingilizce Miitercim ve Terciimanlik

2021 / 2022 Egitim — Ogretim Yil itibariyle Universitemizin iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi biinyesinde Ingilizce Isletme Boliimii’ne 6grenci alimimin yapilacak olmasi nedeniyle,
2021 / 2022 Egitim — Ogretim Yilindan itibaren ilgili béliimde de Zorunlu Ingilizce Hazirlik
Sinifi bulunmaktadir.

Universitemizde Zorunlu Ingilizce Hazirlik Smifi bulunan béliimler disinda yer alan béliimlere
kayit yaptiran ogrencilerden, kontenjan dahilinde Istege Bagl olarak Ingilizce Hazirlik
Sinifinda dgrenim gorme talebi bulunan dgrenciler, bir Egitim — Ogretim Yili boyunca
Ingilizce Hazirlik Smifi egitimi alabilirler. Basvurular Kiitahya Dumlupmar Universitesi Istege
Bagli Hazirlik Smifi Ogrenci Yerlestirme Yonergesi’nce degerlendirilir ve web sitemizde
duyurulur.

2014-2015 egitim ve Ogretim yilinda kendi binasinda egitim vermeye baslayan okulumuz
yaklasik 1200 &grenciye yabanci dil hazirlik egitimi verme kapasitesine sahiptir. ilerleyen
yillarda, bu saymin artmasi ve daha ¢ok Ogrencinin yabanci dil egitimi alabilmesi
planlanmaktadir.

Biitiinsel Coziim Ortagi (Complete Solution Partner) Sistemi; Kiitahya Dumlupinar
Universitesi, kendisini tercih eden &grencilere yiiksek kaliteli bir dil egitimi verme hedefini
tagimaktadir. Bu amagcla, 3 Mayis 2012 tarihinde imzalanan protokolle, Kiitahya Dumlupinar
Universitesi ve Cambridge University Press, 2012-2013 egitim dgretim yilinda hazirlik smifi
Ingilizce Dil Egitiminde Biitiinsel Coziim Ortag1 (Complete Solution Partner) olmustur.

Cambridge University Press, dncelikle sistemin kilit roliinii oynayan egitim kadrosunun kendini
gelistirmeleri amaciyla, Egitici Egitimi (Teacher Training) programlar1 uygulamistir. Miifredat,
Olgme-Degerlendirme, Gramer, Dil Becerileri ve Kullanimi gibi cesitli alanlarda bilimsel ve
sistematik bir igbirligi yapilmistir.

Ogretim Kadrosu

2019-2020 Egitim Ogretim yil1 itibari ile 46 s1 Ingilizce olmak iizere 50 dgretim gorevlisiyle
egitim Ogretim faaliyetlerine devam etmistir. Almanca dilinde 2, Rusca, Fransizca dillerinde
birer olmak {izere 6gretim gorevli bulunmaktadir. 2025-2026 giiz doneminde 1 dogent, 2
doktor 6gretim tiyesi, 7 doktor 6gretim gorevlisi, 27 6gretim gorevlisi gorevini siirdiirmektedir.

Yiiksekokulumuzun vizyonu, yabanci dil 6gretiminde yenilikci, kalite odakli ve arastirma
temelli yaklasimlar1 benimseyen siirdiiriilebilir fiziki ve teknik altyapis1 ile uluslararasi
standartlarda egitim sunan Oncii bir yiliksekokul olmaktir.Bu vizyon dogrultusunda
Yiiksekokulumuzun misyonu, Ogrencilere akademik, mesleki ve kisisel basar1 i¢in gerekli
iletisimsel yetkinligi kazandiran ytiksek kaliteli, 6grenci merkezli, ¢agdas yabanci dil egitimi
sunmaktir.

Yiiksekokulumuza ait Temel Degerler asagida belirtilmistir.
TEMEL DEGERLER:
- Insan haklarina ve etik degerlere baglilik
- Bilimsellik
- Ogrenme odaklilik
- Toplumsal, kiiltiirel, ulusal ve evrensel duyarlilik

- Emege sayg1 gosterme, basariy1 takdir etme
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A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.1. LIDERLIK VE KALITE

Akran Degerlendirmesi: Akran Birim, etkin bir yonetisim modeli ve idari yap1 kurmak adina
daha etkili ve kapsamli bir programi hayata gecirmeyi hedefledigini ve hedeflere ulagmaya
yonelik gerekli planlama ve uygulama yaptigii BIDR belgesinde belirtmistir. Yapilan
incelemede degerlendirilen akran birimin Y&etisim Modeli ve idari Yap: faaliyetlerinin belirli
bir seviyeye kadar stratejik amag¢ ve hedefleri dogrultusunda gerceklestirildigi elde edilen
kanitlarindan anlagilmaktadir. Bu faaliyetlerin  planlama ve uygulama siirecleri yeterli
seviyededir ancak yapilan faaliyetlerin kanitlanmasi ve goriiniirliigli konusunda eksiklik
goriilmiistiir. BIDR raporunda Liderlik Y&netisim ve Kalite 6lg¢iitii icerisinde bahsedilen Birim
Kalite Komisyonu, ve raporda bahsedilmeyen Kalite Alt Calisma Gruplar1 ve Birim Kalite
Danisma Kurulu birim web sayfasinda Kalite sekmesi altinda yer almamaktadir. Ayrica
birimin KAP kapsaminda yaptigi caligmalarin derli toplu goriinmesi agisindan birim web
sayfasinda mevzuat sekmesinde yer alan Is Akislar1 ve Gorev Tamimlarinin; Kalite sekmesi
altina alinmasi, KAP ilgili olarak yapilan bilgilendirme toplantilar1 haberlerinin; KAP
bilgilendirme toplantilar1 baghgi adi altinda yine Kalite sekmesi altinda gdsterilmesi, Birim
Kalite Komisyonu ve Alt Caligma Gruplarinin yapmis oldugu toplant1 giindem, tutanak ve
fotograflarina yine bu sekme altinda yer verilmesi tavsiye olunur. Birimin PUKO déngiisii
kontrol etme ve dnlem alma stireclerine daha fazla agirlik verilmesi gerektigi diistiniilmektedir.
Kontrol etme siireci icinde yer alan giincel i¢ - dis paydas anketleri ve bunlarin
degerlendirilmesini igeren Onlem Alma siireclerine dair kanitlara ulasilamamustir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kanit
Hayir/
Kismen

Birimde yoOnetisim modeli ve idari yapiya | Evet (2)

yonelik planlama faaliyeti bulunuyor mu? A.1.1.1.YDYO Birim ¢
Degerlendirme Raporu
)
A.1.1.2.YDYO_Genel Bilg
iler

Birimde yoOnetisim modeli ve idari yapiya | Evet 3) A.1.1.3.

yonelik uygulama faaliyeti bulunuyor mu? YDYO Birim_I¢ Degerlen
dirme Raporu
3)
A.1.1.4.YDYO_Teskilat Se
masi
(3) A.1.1.5. YDYO_Gorev
_Tanimlan
3) A.1.1.6.
YDYO _Is_Akis_Semalar:
3) A.1.1.7.
Kalite ve_Akreditasyon Bi
lgilendirme Toplantilar:
3) A.1.1.8.
Kalite_ve_ Akreditasyon Bi
lgilendirme Toplantilar
3) A.1.1.9.
Kalite ve_Akreditasyon_ Bi
lgilendirme Toplantilar:



https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/1829/genel-bilgiler
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/1829/genel-bilgiler
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9691/teskilat-semasi
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9691/teskilat-semasi
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/5742/gorev-tanimlari
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/5742/gorev-tanimlari
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/5721/is-akis-semalari
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/5721/is-akis-semalari
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10113/kurumsal-akreditasyon-programi-kap-toplantisi
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10113/kurumsal-akreditasyon-programi-kap-toplantisi
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10113/kurumsal-akreditasyon-programi-kap-toplantisi
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10400/birim-ziyaretleri-ve-bidr-hazirlama-farkindaligi-toplantisi
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10400/birim-ziyaretleri-ve-bidr-hazirlama-farkindaligi-toplantisi
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10400/birim-ziyaretleri-ve-bidr-hazirlama-farkindaligi-toplantisi
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10206/dedak-akreditasyon-calismalari
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10206/dedak-akreditasyon-calismalari
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10206/dedak-akreditasyon-calismalari
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Birimde yonetisim modeli ve idari yapiya | Evet (4) A.1.1.10. YDYO Paydas

yonelik kontrol faaliyeti bulunuyor mu? Anketleri

(4) A.1.1.11. YDYO_Birim
Faaliyet_Raporu

4) A.1.1.12.

YDYO Birim i¢ Degerlen

dirme Raporu

(4) A.1.1.13. YDYO Gortis,

Oneri ve Sikayet Formu

Birimde yonetisim modeli ve idari yapiya | Hayir Yapilan kontrol
yonelik 6nlem alma faaliyeti bulunuyor mu? faaliyetlerinin sonuglarinin
degerlendirildigi ve gerekli
tyilestirmelerin yapildigina
dair kanit bulunamamustir.
Birimde yoOnetisim modeli ve idari yapiya | Hayir Kanit bulunamamustir.
yonelik  ornek  gosterilebilir  uygulamalar
bulunuyor mu?

Kanutlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen 13
Gosterilen kanitlar yonetisim modeli ve idari | Kismen Birim Web  Sayfasinin
yapi alt Ol¢iitiine uygun mudur? Kalite sekmesinin igerigi
yetersizdir.
Birim Oz Degerlendirme Puanlamast: Akran Degerlendirme Puanlamasi:
Belirtilmemistir. 3
A.1.2. Liderlik

Akran Degerlendirmesi: Akran Birim, Liderlie yonelik planlama ve uygulama
faaliyetlerinde bulundugu, yapilan bu faaliyetlere dair kanitlarin goriiniirliigii konusunda
eksiklik tespit edilmistir.  Yonetisim Modeli ve Idari Yapi alt 6lgiitinde bahsedilen kalite
sekmesi altindaki Birim Kalite Komisyonu, Kalite Alt Calisma Gruplar1 ve Birim Kalite
Danisma Kurulu eklenmesi gibi diizenlemeler Liderlik alt dlgiitiiniin planlama faaliyetleri i¢in
kanitlayict olacaktir. Liderlik uygulama faaliyetlerinin desteklenmesi i¢in, Kalite El kitaba,
Personel El kitab1, Ogrenci El kitab: gibi dokiimanlar gesitli yonlendirici prosediirler birim
web sayfasi Kalite sekmesi altina eklenebilir. Ayrica birimin PUKO dongiisii kontrol etme ve
onlem alma siireclerine katki saglamak amaciyla SWOT analizi, Pestle analizi yapilarak,
sonuglarinin gorliniirliigli saglanabilir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kanit
Hayir/
Kismen
Birimde liderlige yonelik planlama faaliyeti 2) A.1.2.1
bulunuyor mu? Evet YDYO Birim_i¢ Degerlen
dirme Raporu



https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9793/paydas-anketleri
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9793/paydas-anketleri
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15709/birim-faaliyet-raporu
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15709/birim-faaliyet-raporu
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14091/gorus-oneri-ve-sikayet-formu
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14091/gorus-oneri-ve-sikayet-formu
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Birimde liderlige yonelik uygulama faaliyeti | Evet 3) A.1.2.2.

bulunuyor mu? YDYO Teskilat Semasi
3) A.1.2.3. YDYO_Gorev
Tanimlari

(3) A.1.24. Kalite ve
Akreditasyon Bilgilendirme
Toplantilar

3) A.1.2.5. Kalite ve
Akreditasyon Bilgilendirme
Toplantilari

Birimde liderlige yonelik kontrol faaliyeti | Kismen (4) A.1.2.6. YDYO_Birim
bulunuyor mu? Faaliyet Raporu

(4) A.1.2.7. YDYO Goriis,
Oneri ve Sikayet Formu
Birimde liderlige yonelik onlem alma faaliyeti | Hayir Yapilan kontrol
bulunuyor mu? faaliyetlerinin = sonuglarinin
degerlendirildigi ve gerekli
tyilestirmelerin yapildigina
dair kanit bulunamamustir.

Birimde liderlige yonelik ornek gosterilebilir | Hayir Kanit bulunamamugtir.

uygulamalar bulunuyor mu?

Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen 7

Gosterilen kanitlar liderlik alt ol¢iitiine uygun | Kismen YDYO Birim Web Sayfasi

mudur? Kalite  Sekmesi igerigi
yetersizdir.
YDYO Birim Ic
Degerlendirme Raporunda
ilgili oOlciit yeterince
aciklanip,
kanitlandirilmamis

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi:....... Akran Degerlendirme Puanlamasi.........

Belirtilmemistir. 3

A.1.3. Kurumsal Doniigiim Kapasitesi

Akran Degerlendirmesi: Akran Birim, Kurumsal doniisim kapasitesini  artirmak  adina
yiiksekdgretim alanindaki degisimleri, kiiresel trendleri, iilke hedeflerini ve paydas beklentilerini
dikkate alarak daha etkili ve kapsamli bir programi hayata gecirmeyi hedefledigini ve hedeflere
ulasmaya yonelik gerekli planlama ve uygulama yapacagimmi BIDR belgesinde belirtmistir. Yapilan
incelemede degerlendirilen akran birimin kurumsal doniisiim kapasitesi faaliyetlerinin belirli bir
seviyeye kadar stratejik amag¢ ve hedefleri dogrultusunda gerceklestirildigi raporlarinda belirttikleri
kanitlarindan  anlasilmaktadir. Bu faaliyetlerin Birimin = siirdiiriilebilir Kalkinma Amagclari
dogrultusunda; planlama ve uygulama siiregleri yeterli seviyededir. Ancak kontrol etme ve 6nlem
alma stireglerine daha fazla agirlik verilmesi gerektigi SWOT analizi, Pestle analizi yapilarak
birimin kurumsal kapasitesini artirabilecegi diisiiniilmektedir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt
Hayir/
Kismen



https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9691/teskilat-semasi
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9691/teskilat-semasi
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/5742/gorev-tanimlari
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/5742/gorev-tanimlari
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10113/kurumsal-akreditasyon-programi-kap-toplantisi
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10113/kurumsal-akreditasyon-programi-kap-toplantisi
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10113/kurumsal-akreditasyon-programi-kap-toplantisi
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10400/birim-ziyaretleri-ve-bidr-hazirlama-farkindaligi-toplantisi
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10400/birim-ziyaretleri-ve-bidr-hazirlama-farkindaligi-toplantisi
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10400/birim-ziyaretleri-ve-bidr-hazirlama-farkindaligi-toplantisi
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15709/birim-faaliyet-raporu
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15709/birim-faaliyet-raporu
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14091/gorus-oneri-ve-sikayet-formu
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14091/gorus-oneri-ve-sikayet-formu
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Birimde kurumsal doniisiim kapasitesine | Evet 2) A.1.3.1.
yonelik planlama faaliyeti bulunuyor mu? YDYO Birim i¢ Degerlen
dirme Raporu

(2) A.1.3.2. YDYO Genel
Bilgiler

(2) A.1.3.3. YDYO Vizyon
ve Misyonu

Evet (3) A.1.3.4. YDYO Birim
Birimde kurumsal doniisiim kapasitesine _Faaliyet Raporu

yonelik uygulama faaliyeti bulunuyor mu? (3) A.1.3.5. Cambridge
Linguaskill yetkili sinav
merkezi olma

Birimde kurumsal doniisiim kapasitesine | Evet (4) A.1.3.6. YDYO Paydas
yonelik kontrol faaliyeti bulunuyor mu? Anketleri

(4) A.13.7. YDYO Gdriis,
Oneri ve Sikayet Formu
Birimde kurumsal doniisiim kapasitesine | Hayir Yapilan kontrol
yonelik 6nlem alma faaliyeti bulunuyor mu? faaliyetlerinin sonuglarinin
degerlendirildigi ve gerekli
tyilestirmelerin yapildigina
dair kanit bulunamamustir.
Birimde kurumsal doniisiim kapasitesine | Hayir Kanit bulunamamustir.
yonelik  ornek  gosterilebilir  uygulamalar
bulunuyor mu?

Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen 7

Gosterilen  kanmitlar ~ kurumsal  doniisiim | Kismen YDYO Birim Ic

kapasitesi alt 6l¢iitiine uygun mudur? Degerlendirme Raporunda
ilgili olgiit yeterince
aciklanip,
kanitlandirilmamis

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi:....... Akran Degerlendirme Puanlamasi.........

Belirtilmemistir. 3

A.1.4. I¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalary

Akran Degerlendirmesi: Akran Birim, BIDR raporunda I¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalarina
yonelik PUKO déngiisii faaliyetlerini yerine getirmek iizere Birim Kalite Komisyonu
kurdugunu belirtmistir. bu komisyonun birim web sitesinde goriiniirliigii tespit edilememistir.
Yine bu raporda birim misyon ve hedeflerine ulasilma derecesini kontrol etmek iizere birim igi
Olcme ve izleme sistemi uygulanmakta oldugunu belirtmis fakat bu sistemi gegerli ve goriiniir
kanitlarla iliskilendiremedigi tespit edilmistir. Ilgili kanitlara erisilememesi nedeniyle kontrol
ve dnlem alma faaliyetleri hakkinda bilgi edinilememistir. BIDRunda Puké déngiisiiniin temel
alinmasiyla yeniden diizenlendigi belirtilen Kalite dongiisiiniin web sayfasinda goriintirliligi

bulunmamaktadir.
Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kanit
Hayir/
Kismen
Birimde I¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalar: | Evet 2) A.1.4.1.
yonelik planlama faaliyeti bulunuyor mu? YDYO _Birim_i¢_Degerlen
dirme Raporu



https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/1829/genel-bilgiler
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/1829/genel-bilgiler
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/1824/vizyon-misyon
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/1824/vizyon-misyon
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15709/birim-faaliyet-raporu
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15709/birim-faaliyet-raporu
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10786/cambridge-linguaskill-artik-kutahya-dumlupinar-universitesinde
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10786/cambridge-linguaskill-artik-kutahya-dumlupinar-universitesinde
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10786/cambridge-linguaskill-artik-kutahya-dumlupinar-universitesinde
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9793/paydas-anketleri
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9793/paydas-anketleri
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14091/gorus-oneri-ve-sikayet-formu
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14091/gorus-oneri-ve-sikayet-formu
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(2) A.14.2.
YDYO_Teskilat_Semasi
(2) A.143. YDYO_Gorev
Tanimlar

Birimde I¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalar | Evet (3) A.144. Kalite ve

yonelik uygulama faaliyeti bulunuyor mu? Akreditasyon Bilgilendirme
Toplantilar
(3) A.1.45. Kalite ve
Akreditasyon Bilgilendirme
Toplantilar

Birimde I¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalar | Hayir Kanit bulunamamustir.

yonelik kontrol faaliyeti bulunuyor mu?

Birimde I¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalar | Hayir Kanit bulunamamastir.

yonelik 6nlem alma faaliyeti bulunuyor mu?

Birimde I¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalar | Hayir Kanit bulunamamastir.

yonelik  ornek  gosterilebilir  uygulamalar

bulunuyor mu?

Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen 5

Gosterilen kamitlar I¢ Kalite Giivencesi | Kismen YDYO Birim Ic

Mekanizmalar alt dl¢iitiine uygun mudur? Degerlendirme Raporunda
ilgili oOlciit yeterince
aciklanip,
kanitlandirilmamig

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasit:....... Akran Degerlendirme Puanlamasi.........

Belirtilmemistir. 3

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Akran Degerlendirmesi: Akran Birim, BIDR’da Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap
Verebilirlik adina Yiiksekokulun egitim-6gretim ile arastirma-gelistirme faaliyetlerine dair tiim
bilgileri web sayfasinda yer alan “Duyurular” boliimiinde tiim paydaslar1 dogrudan ilgilendiren
bilgilendirmeler yapilirken, “Etkinlikler” basligr altinda ise kurum i¢i ve kurum dis1 diizenlenen
etkinlikler duyurmakta oldugunu belirtmistir. Amlan bu faaliyetler PUKO dongiisiiniin
planlama ve uygulama siireglerine katki saglamaktadir. Bunun yani sira yine BIDR’da “kurum
icindeki i¢ paydaslarla gergeklestirilen anketler ve toplantilar araciligiyla geri bildirimler
alinmakta, birimdeki gelismeler degerlendirilmekte ve paydaslarimizin sorularina yanit
bulunmasi saglanmaktadir.” ifadesini destekleyecek kontrol ve onlem alma siireglerine ait
kanitlara erisilememistir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kanit

Hayir/

Kismen
Birimde Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap | Evet (2) A.1.5.1.
Verebilirlige  yonelik planlama  faaliyeti YDYO Birim I¢ Degerlen
bulunuyor mu? dirme Raporu
Birimde Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap | Evet (3)A.1.5.2.
Verebilirlige yonelik uygulama faaliyeti YDYO_web_sitesi
bulunuyor mu? (3)A.1.5.3.



https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9691/teskilat-semasi
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9691/teskilat-semasi
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/5742/gorev-tanimlari
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/5742/gorev-tanimlari
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10113/kurumsal-akreditasyon-programi-kap-toplantisi
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10113/kurumsal-akreditasyon-programi-kap-toplantisi
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10113/kurumsal-akreditasyon-programi-kap-toplantisi
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10400/birim-ziyaretleri-ve-bidr-hazirlama-farkindaligi-toplantisi
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10400/birim-ziyaretleri-ve-bidr-hazirlama-farkindaligi-toplantisi
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10400/birim-ziyaretleri-ve-bidr-hazirlama-farkindaligi-toplantisi
https://ydyo.dpu.edu.tr/
https://ydyo.dpu.edu.tr/
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/2598/site-sorumlusu
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YDYO_web_sitesi_sorumlu

su
(3)A.1.54..
YDYO_goriis_oOneri_sikayet
_formu
3) A.1.5.5.
Duyuru_ornekleri
Birimde Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap | Evet (4) A.1.5.6. YDYO Goriis,
Verebilirlige  yonelik  kontrol  faaliyeti Oneri ve Sikayet Formu
bulunuyor mu?
Birimde Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap | Hayir Yapilan kontrol
Verebilirlige yoOnelik oOnlem alma faaliyeti faaliyetlerinin  sonuglarinin
bulunuyor mu? degerlendirildigi ve gerekli

tyilestirmelerin  yapildigina
dair kanit bulunamamustir.
Birimde Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap | Hayir Kanit bulunamamustir.
Verebilirlige yonelik o6rnek  gosterilebilir
uygulamalar bulunuyor mu?

Kanutlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen 6

Gosterilen kanitlar Kamuoyunu Bilgilendirme | Kismen YDYO Birim I¢

ve Hesap Verebilirlik alt Olgiitine uygun Degerlendirme Raporunda

mudur? ilgili olciit yeterince
aciklanip,
kanitlandirilmamig

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi:....... Akran Degerlendirme Puanlamasi:.

Belirtilmemistir. 3

A.2. MISYON VE STRATEJIK AMACLAR

A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar

Akran Degerlendirmesi: Akran Birim, BIDR’da Misyon, Vizyon ve Politikalara yonelik olarak
Ogretilen yabanci dillerin ¢esitliligini artirarak ve egitim kalitesini siirekli iyilestirerek, ulusal ve
uluslararas1 alanda saygin ve oncii bir egitim kurumu olmay1 hedefledigini belirtmistir. Bu hedefler
dogrultusunda calismalar yapilarak PUKO dongiisiinin  planlama ve uygulama siireglerine katki
saglamaktadir. Birimin kontrol etme ve dnlem alma siireglerine daha fazla agirlik verilmesi
gerektigi diisiiniilmektedir. Kontrol etme siireci i¢inde yer alan giincel i¢ - dis paydas anketleri
ve bunlarin degerlendirilmesini igeren Onlem Alma siireglerine dair kanitlara ulagilamamistir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt
Hayir/
Kismen
Birimde Misyon, Vizyon ve Politikalara | Evet (2) A.2.1.1 YDYO Vizyon
yonelik planlama faaliyeti bulunuyor mu? ve Misyonu
2) A2.1.2.

YDYO Birim_I¢ Degerlen
dirme Raporu

Birimde Misyon, Vizyon ve Politikalara | Evet (3) A.2.1.3 Biitlinsel Cézim
yonelik uygulama faaliyeti bulunuyor mu? Ortagr (Complete Solution
Partner) Sistemi kurulmasi
(3) A.2.1.4. Dinyaca Unli ve
Saygin _Cdzim Ortaklar_ile



https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/2598/site-sorumlusu
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/2598/site-sorumlusu
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14091/gorus-oneri-ve-sikayet-formu
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14091/gorus-oneri-ve-sikayet-formu
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14091/gorus-oneri-ve-sikayet-formu
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/duyuru/22106/istege-bagli-hazirlik-sinifi-basvurulari-2025-2026
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/duyuru/22106/istege-bagli-hazirlik-sinifi-basvurulari-2025-2026
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14091/gorus-oneri-ve-sikayet-formu
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14091/gorus-oneri-ve-sikayet-formu
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/1824/vizyon-misyon
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/1824/vizyon-misyon
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/1829/genel-bilgiler
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/1829/genel-bilgiler
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/1829/genel-bilgiler
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/4272/neden-hazirlik-sinifi
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/4272/neden-hazirlik-sinifi
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Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt
Hayr/
Kismen
calisiimasi

(3) A.2.1.5. ikinci Yabanci
Dil Ogretilmesi-1

(3) A.2.1.6. Ikinci Yabanci
Dil Ogretilmesi-2

(3) A.21.7 istege Bagl
Hazirlik Sinifi Agilmasi

Birimde Misyon, Vizyon ve Politikalara | Evet 4) A.2.1.8. Ogrenci
yonelik kontrol faaliyeti bulunuyor mu? Goriisleri Videolar1
(4) A.2.1.9. YDYO Paydas
Anketleri

(4) A.2.1.10. YDYO Goriis,
Oneri ve Sikayet Formu
Birimde Misyon, Vizyon ve Politikalara | Hayir Yapilan kontrol
yonelik 6nlem alma faaliyeti bulunuyor mu? faaliyetlerinin  sonuglarinin
degerlendirildigi ve gerekli
tyilestirmelerin  yapildigina
dair kanit bulunamamustir.
Birimde Misyon, Vizyon ve Politikalara | Hayir Kanit bulunamamustir.
yonelik  ornek  gosterilebilir  uygulamalar
bulunuyor mu?

Kanutlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen 10

Gosterilen  kanitlar  Misyon, Vizyon ve | Kismen YDYO Birim Ic

Politikalar alt dl¢iitiine uygun mudur? Degerlendirme Raporunda
ilgili olgiit yeterince
aciklanip,
kanitlandirilmamis

Birim Oz Degerlendirme Puanlamast........ Akran Degerlendirme Puanlamasi:

Belirtilmemistir. 3

A.2.2. Stratejik Amag ve Hedefler

Akran Degerlendirmesi: Akran Birim, BIDR’unda Stratejik Amag¢ ve Hedeflerini; Akademik
kadrosunun egitim seviyesini ve deneyimini silirekli gelistirmek, Teknolojik yenilikleri
yakindan takip ederek dil egitimi alaninda 6ncii bir kurum olmak, KDPU’niin ulusal ve
uluslararas1 taninirligini ve basarisimi artirmak amaciyla, 6gretim elemanlar1 ve dgrencileri ile
birlikte tiniversiteyi her platformda en iyi sekilde temsil etmek olarak tanimlamakta buna dair
calismalar yaparak PUKO doéngiisiiniin planlama ve uygulama siireglerine katk1 saglamaktadir. Birim
yine BIDR’da  Birim Kalite Komisyonunun, yiiksekokul misyon ve hedeflerine ulasma
siirecini degerlendirmek i¢in bir i¢ izleme ve Olgme sistemi uygulamakta oldugunu. Bu
kapsamda akademik kadro ve 6grencilerden anketler, e-postalar ve birebir goriismeler yoluyla
veri toplanarak mevcut durum analiz yapildigini, elde edilen veriler dogrultusunda, PUKO
dongiisii temel alinarak kurum i¢i siireclerde gerekli iyilestirmeler yapildigini, arastirma-
gelistirme ve egitim-6gretim gibi temel alanlardaki gelismeler ayrintili olarak raporladigini,
ayrica egitimogretim siiregleri, akademik personel ve 6grenci performanslarinin izlenmesi igin
yuksekokulun ihtiyag¢larina uygun 6zel yontem ve uygulamalar gelistirilmekte oldugunu ifade
etmistir. Fakat PUKO dongiisiiniin kontrol etme ve énlem alma siireclerine katki saglamasi
beklenilen tiim bu faaliyetlerle ilgili yeterli kanita ulagilamamistir. Ayrica BIDRunda kanitlara


https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/4272/neden-hazirlik-sinifi
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/4272/neden-hazirlik-sinifi
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/4272/neden-hazirlik-sinifi
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/4279/secmeli-derslerimiz
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/4279/secmeli-derslerimiz
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/6115/istege-bagli-hazirlik-sinifi-basvurusu
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/6115/istege-bagli-hazirlik-sinifi-basvurusu
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/4278/ogrenci-gorusleri
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/4278/ogrenci-gorusleri
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9793/paydas-anketleri
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9793/paydas-anketleri
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14091/gorus-oneri-ve-sikayet-formu
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14091/gorus-oneri-ve-sikayet-formu
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eklenen (3)A.2.2.1.Program_birimi_toplant1_evraki1 ve
(4)A.2.2.2.0grenci_ve Ogretim elemani_program degerlendirme anketi kanitlarina  erisim
yoktur.
Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kanit
Hayr/
Kismen
Birimde Stratejik Ama¢ ve Hedeflere yonelik | Evet (2) A2.2.1 YDYO Vizyon
planlama faaliyeti bulunuyor mu? ve Misyonu
(2) A222.
YDYO_Birim I¢ Degerlen
dirme Raporu
Birimde Stratejik Ama¢ ve Hedeflere yonelik | Evet (3) A.2.2.3. Bitlnsel Cézlim
uygulama faaliyeti bulunuyor mu? Ortagi (Complete Solution
Partner) Sistemi kurulmasi
(3) A.2.2.4. Diinyaca Unlii ve
Sayagin C6zim Ortaklar ile
calisiimasi
Birimde Stratejik Ama¢ ve Hedeflere yonelik | Evet (4) A.2.2.5. YDYO Paydas
kontrol faaliyeti bulunuyor mu? Anketleri
(4) A2.2.6. YDYO Goriis,
Oneri ve Sikayet Formu
Birimde Stratejik Ama¢ ve Hedeflere yonelik | Hayir Yapilan kontrol
onlem alma faaliyeti bulunuyor mu? faaliyetlerinin  sonuglarinin
degerlendirildigi ve gerekli
tyilestirmelerin  yapildigina
dair kanit bulunamamustir.
Birimde Stratejik Ama¢ ve Hedeflere yonelik | Hayir Kanit bulunamamustir.
ornek gosterilebilir uygulamalar bulunuyor
mu?
Kanutlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen 6
Gosterilen kanitlar Stratejik Amac ve Hedefler | Kismen YDYO Birim Ic
alt ol¢iitiine uygun mudur? Degerlendirme Raporunda
ilgili oOlciit yeterince
aciklanip,
kanitlandirilmamais

Belirtilmemistir.

Akran Degerlendirme Puanlamasi:

3

A.2.3. Performans Yonetimi

Akran Degerlendirmesi: Akran birimin BIDR’ unda Performans Yonetimi alt dlgiitiine yer

verilmemistir.

Evet/ Kanit
Akran Degerlendirme Kriterleri Hayir/

Kismen
Birimde Performans Yonetimine yonelik | Hayir Kanit bulunamamagtir.

planlama faaliyeti bulunuyor mu?



https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/1824/vizyon-misyon
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/1824/vizyon-misyon
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/1829/genel-bilgiler
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/1829/genel-bilgiler
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/1829/genel-bilgiler
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/4272/neden-hazirlik-sinifi
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/4272/neden-hazirlik-sinifi
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/4272/neden-hazirlik-sinifi
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9793/paydas-anketleri
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9793/paydas-anketleri
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14091/gorus-oneri-ve-sikayet-formu
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14091/gorus-oneri-ve-sikayet-formu
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Evet/ Kanit
Akran Degerlendirme Kriterleri Hayr/

Kismen
Birimde Performans YoOnetimine yonelik | Hayir Kanit bulunamamustir.
uygulama faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde Performans Yonetimine yonelik | Hayir Kanit bulunamamagtir.
kontrol faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde Performans Yonetimine yonelik 6nlem | Hayir Kanit bulunamamustir.
alma faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde Performans Yonetimine yonelik 6rnek | Hayir Kanit bulunamamagtir.
gosterilebilir uygulamalar bulunuyor mu?
Kanutlar yeterli sayida gosterilmis midir? 0
Gosterilen kanitlar Performans Yonetimi alt | Hayir Kanit bulunamamagtir.
ol¢iitiine uygun mudur?
Birim Oz Degerlendirme Puanlamasit:....... Akran Degerlendirme Puanlamasi:........

Belirtilmemistir. 1

A.3. YONETIM SISTEMLERI

A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi

Akran Degerlendirmesi: Akran Birim, BIDR’unda Yiiksekokul ile ilgili giincel duyurular ve
bilgilendirmeler, personel, 6grenciler ve kamuoyu ile http://ydyo.dpu.edu.tr adresi {izerinden
paylasildigini, 6grencilerin, notlarin1 ve devamsizlik durumlarin1 hem yiiksekokulun internet
sitesinden hem de {iniversitemizin Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) araciligiyla diizenli olarak
takip edebildigini, birim i¢i ve dis1 yazismalar Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)
tizerinden yiiriitiilmekte olup, kurum i¢i bilgilendirmelerde ayrica kurumsal e-posta
kullanilmakta oldugunu, Yiiksekokul akademik personelinin bilimsel ¢caligmalar1 ve projelerine
ait bilgiler, iiniversitemiz tarafindan olusturulan http://portal.dpu.edu.tr/ adresindeki portala
diizenli olarak eklenmekte oldugunu bunun yani sira, {iniversitenin tiim akademik birimlerin
kullanimma sundugu EBYS, Ogrenci Bilgi Sistemi, Personel Bilgi Sistemi, Tasinir Kayit
Yonetim Sistemi, Bologna Bilgi Sistemi ve 6grenci yoklama sistemleri gibi gesitli dijital
uygulamalar aktif olarak kullanilmakta oldugunu. ifade etmistir. Fakat BIDR’unda kanitlara
eklenen  (3)A.3.1.2.Belge giivenliginin saglanmasi ve (4)A.3.1.3..Google drive not ve
Devamsizlik Dosyasi kanitlarina birim i¢i uygulamalar oldugu i¢in erisilememistir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt

Hayr/

Kismen
Birimde Bilgi Yonetim Sistemlerine yonelik | Evet 2) A3.1.1.
planlama faaliyeti bulunuyor mu? YDYO Birim_I¢ Degerlen

dirme Raporu

Birimde Bilgi Yonetim Sistemlerine yonelik | Evet
uygulama faaliyeti bulunuyor mu? (3)A.3.1.2.Belge_giivenligi
nin_saglanmasi

Ilgili linke ulasilamamstir.

Birimde Bilgi Yonetim Sistemlerine yonelik | Evet
kontrol faaliyeti bulunuyor mu? (4)A.3.1.3..Google drive n
ot ve Devamsizlik Dosyasi
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Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt
Hayr/
Kismen
Ilgili linke ulasilamamstir.
Birimde Bilgi YOnetim Sistemlerine yonelik | Hayir Kanit bulunamamastir.
onlem alma faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde Bilgi YOnetim Sistemlerine yonelik | Hayir Kanit bulunamamagtir.
ornek gosterilebilir uygulama bulunuyor mu?
Kanutlar yeterli sayida gosterilmis midir? 3
Gosterilen kanitlar Bilgi Yonetim Sistemleri alt | Kismen YDYO Birim I¢
oOl¢iitiine uygun mudur? Degerlendirme Raporunda
ilgili olgiit yeterince
aciklanip,
kanitlandirilmamistir.
Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi........ Akran Degerlendirme Puanlamasi.........
Belirtilmemistir. 3

A.3.2. Insan Kaynaklar: Yonetimi .
Akran Degerlendirmesi: Akran birimin BIDR’ unda ilgili alt 6lgiit yeterince agiklanmamais
olup, ilgili kanitlara birimin web sayfasindan ulagilmistir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt

Hayir/

Kismen
Birimde Insan Kaynaklar1 Yonetimine yénelik | Evet 2) A3.2.1.
planlama faaliyeti bulunuyor mu? YDYO_Birim_I¢ Degerlen

dirme Raporu

Birimde Insan Kaynaklar1 Yonetimine yonelik | Evet
uygulama faaliyeti bulunuyor mu? (3)A.3.2.1.Hizmet _ici_egiti
m

Tlgili linke ulagilamamistir.
(3)A.3.2.2.Personel_gorev_t

animlari
3) A.3.2.3.
Personel Formlari
3) A3.24.
YDYO_Akademik Tesvik
Toreni
Birimde insan Kaynaklar1 Yonetimine yénelik | Hayir Kanit bulunamamagtir.
kontrol faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde Insan Kaynaklar1 Yonetimine yénelik | Hayir Kanit bulunamamastir.
onlem alma faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde insan Kaynaklar1 Yonetimine yénelik | Hayir Kanit bulunamamastir.
ornek gosterilebilir uygulamalar bulunuyor
mu?
Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? 3
Gosterilen kamtlar insan Kaynaklar1 Yonetimi | Kismen YDYO Birim Ic
alt dl¢iitiine uygun mudur? Degerlendirme Raporunda

ilgili oOl¢iit yeterince



https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/5742/gorev-tanimlari
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/5742/gorev-tanimlari
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/5742/gorev-tanimlar
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/5742/gorev-tanimlar
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10077/akademik-tesvik-toreni
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10077/akademik-tesvik-toreni
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10077/akademik-tesvik-toreni

Evrak Tarih ve Sayisi: 21.10.2025-435057

Akran Degerlendirme Kriterleri

Evet/
Hayr/
Kismen

Kanit

aciklanip,
kanitlandirilmamistir.

Belirtilmemistir.

3

A.3.3. Finansal Yonetimi

Akran Degerlendirmesi: Akran birimin BIDR unda taginir ve tasmmaz varliklarin yonetimi,
Maliye Bakanlig tarafindan gelistirilen Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi (KBS)
icinde yer alan Tasmir Kayit ve Yonetim Sistemi (TKYS) iizerinden yiiriittiigiinii,
yuksekokulun temel gelir ve gider kalemleri belirlenmis olup, her yil hazirlanan faaliyet
raporlarinda biitge dagilimina ayrintili olarak yer verildiginden bahsetmistir. Bahsi gecen alt

Olctit ile ilgili yeterince agiklanmaya yer verilmemistir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kanit
Hayir/
Kismen
Birimde Finansal Yonetime yonelik planlama | Evet (2) A3.3.1. 1.
faaliyeti bulunuyor mu? YDYO Birim i¢ Degerlen
dirme Raporu
Birimde Finansal Yonetime yonelik uygulama | Evet 3) A33.2.
faaliyeti bulunuyor mu? Birim_faaliyet_raporu
Birimde Finansal Yonetime yonelik kontrol | Hayir Kanit bulunamamustir.
faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde Finansal Yonetime yonelik oOnlem | Hayir Kanit bulunamamagtir.
alma faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde Finansal YoOnetime yonelik Ornek | Hayir Kanit bulunamamagtir.
gosterilebilir uygulamalar bulunuyor mu?
Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? 2
Gosterilen kanitlar Finansal Yonetim alt | Kismen YDYO Birim Ic
oOl¢iitiine uygun mudur? Degerlendirme Raporunda
ilgili oOlciit yeterince
aciklanip,

kanitlandirilmamastir.

Belirtilmemistir.

3

A.3.4. Siirec Yonetimi

Akran Degerlendirmesi: Akran birimin BIDR’ unda ilgili alt dl¢iit yeterince aciklanmamis

olup, baz1 i kanitlara verilen linklerden ulagilamamustir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kanit
Hayr/
Kismen
Birimde Siire¢ Yonetimine yonelik planlama | Evet 2) A3.3.1. 1.

faaliyeti bulunuyor mu?

YDYO Birim I¢ Degerlen



https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15709/birim-faaliyet-raporu
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15709/birim-faaliyet-raporu

Evrak Tarih ve Sayisi: 21.10.2025-435057

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kanit
Hayr/
Kismen
dirme Raporu
Birimde Siire¢ YoOnetimine ydnelik uygulama | Evet (3)A.3.4.1.Personel_el_kita
faaliyeti bulunuyor mu? b1

Ilgili  linkte  bahsedilen
belgeye ulagilamadi.
(3)A.3.4.2.0grenci_el_kitab
1
(3)A.3.4.3.Kalite_kilavuzu
Ilgili linke ulasilamamustir.
(3)A.3.44.

YDYO Hazirlik Sinifi E&i
tim_Ogretim_Simav_Y6net

meligi
Birimde Siire¢ Yonetimine yonelik kontrol | Hayir Kanit bulunamamustir.
faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde  Siire¢ Yonetimine yonelik onlem | Hayir Kanit bulunamamustir.
alma faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde Siire¢ YoOnetimine yonelik o6rnek | Hayir Kanit bulunamamuistir.
gosterilebilir uygulamalar bulunuyor mu?
Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? 4
Gosterilen kanitlar Siire¢ Yonetimi alt 6l¢iitiine | Kismen YDYO Birim Ic
uygun mudur? Degerlendirme Raporunda
ilgili olgiit yeterince
aciklanip,
kanitlandirilmamustir.
Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi:....... Akran Degerlendirme Puanlamasi.........
Belirtilmemistir. 3
A.4. PAYDAS KATILIMI
Paydas Katilimi Olgiitii altinda bulunan her bir alt dlgiite yonelik degerlendirme ayri ayri
yapilmalidir.

A.4.1 i¢ Dis Paydas Katilinu

Akran Degerlendirmesi: Akran birim BIDR’ unda yiiksekokul paydas goriislerinin toplanmasi
ve memnuniyetlerinin 6l¢lilmesi amaciyla diizenli toplantilar ve anketler uygulamakta oldugu
yapilan bu  degerlendirmelerin, yiiksekokulun ilgili alt c¢alisma gruplart ve
koordinatorliiklerinde incelenmekte ve bir rapor halinde Birim Kalite Komisyonu’na
iletilmekte oldugunu ifade etmistir. Ayrica Program ve Materyal Gelistirme Birimi
Degerlendirme Anketi paydaslarindan olan Ogretim elemanlarinin 2024-2025 program ve
materyal gelistirme faaliyetlerine yonelik diisiincelerini toplamak amaciyla olusturulmus ve bu
paydaslara iletildigini bildirmis fakat bu kanita erigilememistir. Diger ilgili kanitlara birimin
web sayfasindan ulagilmistir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt
Hayr/
Kismen



https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/12567/personel-el-kitabi
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/12567/personel-el-kitabi
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16639/ogrenci-el-kitabi
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16639/ogrenci-el-kitabi
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/14/files/QUAL_TY_MANUAL.%20pdf
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/2635/yonetmelik-ve-yonergeler
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/2635/yonetmelik-ve-yonergeler
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/2635/yonetmelik-ve-yonergeler
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/2635/yonetmelik-ve-yonergeler
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Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt
Hayr/
Kismen
Birimde I¢ Dis Paydas Katilimma yonelik | Evet 2) A4.1.1. 1.
planlama faaliyeti bulunuyor mu? YDYO Birim_I¢ Degerlen
dirme Raporu
Birimde I¢ Dis Paydas Katilimma yonelik | Evet 3) A4.1.2.
uygulama faaliyeti bulunuyor mu? Cambridge Linguaskill yet
kili_smav_merkezi_olma
Birimde I¢ Dis Paydas Katilimma yonelik | Evet (4)A.4.1.3.Program_ve mat
kontrol faaliyeti bulunuyor mu? eryal gelistirme birimi_deg
erlendirme _anketi
flgili ankete ulagilamamustir.
4 A4.14.
YDYO_Paydas_Anketleri
4 A4.15.
YDYO_Gériis_Oneri_ve_Si
kayet Formu
Birimde I¢ Dis Paydas Katilimina yénelik | Hayir Kanit bulunamamastir.
onlem alma faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde I¢ Dis Paydas Katilimina yonelik | Hayir Kanit bulunamamustir.
ornek gosterilebilir uygulamalar bulunuyor
mu?
Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? 5
Gosterilen kanitlar  I¢ Dis Paydas Katilimi alt | Kismen YDYO Birim Ic
olgiitline uygun mudur? Degerlendirme Raporunda
ilgili Olciit yeterince
aciklanip,
kanitlandirilmamastir.
Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi:....... Akran Degerlendirme Puanlamasi:........
Belirtilmemistir. 3

A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimi

Akran Degerlendirmesi: Akran birim BIDR’ unda 6grenci goriislerinin toplanmasi ve
memnuniyetlerinin 6l¢iilmesi amaciyla anketler uygulamakta oldugunu ifade etmis fakat
bahsedilen faaliyetlerle ilgili giincel kanita ulasilamamis olup BIDR raporunda belirtilen
(4)A.4.2.1.2024-2025 giliz donemi_ogrenci_anketi kanitina erisim saglanamamuistir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kanit

Hayr/

Kismen
Birimde Ogrenci Geri Bildirimine yonelik | Evet (2) A4.2.1.
planlama faaliyeti bulunuyor mu? YDYO Birim_I¢ Degerlen

dirme Raporu

Birimde Ogrenci Geri Bildirimine yénelik | Hayir Kanit bulunamamustir.
uygulama faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde Ogrenci Geri Bildirimine yonelik | Evet (4) A4.22.
kontrol faaliyeti bulunuyor mu? YDYO Paydas Anketleri



https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10786/cambridge-linguaskill-artik-kutahya-dumlupinar-universitesinde
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10786/cambridge-linguaskill-artik-kutahya-dumlupinar-universitesinde
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10786/cambridge-linguaskill-artik-kutahya-dumlupinar-universitesinde
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9793/paydas-anketleri
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9793/paydas-anketleri
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14091/gorus-oneri-ve-sikayet-form
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14091/gorus-oneri-ve-sikayet-form
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14091/gorus-oneri-ve-sikayet-form
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9793/paydas-anketleri
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9793/paydas-anketleri

Evrak Tarih ve Sayisi: 21.10.2025-435057

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kanit
Hayr/
Kismen
(4) A423.
YDYO_Gériis_Oneri_ve_Si
kayet_Formu
(4)A.4.2.4.2024-
2025 giiz donemi_0Ogrenci
_anketi
Mgili ankete
ulagilamamustir.
Birimde Ogrenci Geri Bildirimine yonelik | Hayir Kanit bulunamamustir.
Onlem alma faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde Ogrenci Geri Bildirimine yonelik | Hayir Kanit bulunamamustir.
ornek gosterilebilir uygulamalar bulunuyor
mu?
Kanutlar yeterli sayida gosterilmis midir? 4
Gosterilen kanitlar Ogrenci Geri Bildirimi alt | Kismen YDYO Birim I¢
oOl¢iitiine uygun mudur? Degerlendirme Raporunda
ilgili oOlciit yeterince
aciklanip,
kanitlandirilmamustir.
Birim Oz Degerlendirme Puanlamasit:....... Akran Degerlendirme Puanlamasi:........
Belirtilmemistir. 2

A.4.3. Mezun Iliskileri Yonetimi

Akran Degerlendirmesi: Akran birimin BIDR’ unda da belirttigi gibi Mezun Iliskileri
Yonetimi alt Olgiitiine yonelik olarak tiniversitenin tiim akademik birimlerinin kullandigi
https://mezun.dpu.edu.tr/ web sitesinden erisilebilen Mezun Portal’t kullanmak disinda
herhangi bir faaliyeti bulunmamaktadir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt
Hayir/
Kismen
Birimde Mezun iliskileri Yonetimine yonelik | Evet 2) A43.1.
planlama faaliyeti bulunuyor mu? YDYO_Birim_I¢ Degerlen
dirme Raporu
Birimde Mezun iliskileri Yonetimine yonelik | Hayir Kanit bulunamamustir.

uygulama faaliyeti bulunuyor mu?

Birimde Mezun iliskileri Yonetimine yénelik | Hayir Kanit bulunamamagtir.
kontrol faaliyeti bulunuyor mu?

Birimde Mezun iliskileri Yonetimine yénelik | Hayir Kanit bulunamamagtir.
onlem alma faaliyeti bulunuyor mu?

Birimde Mezun iliskileri Yonetimine yénelik | Hayir Kanit bulunamamustir.
ornek gosterilebilir uygulamalar bulunuyor

mu?

Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? 1

Gosterilen kamitlar Mezun Iliskileri Yénetimi | Kismen YDYO Birim Ic



https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14091/gorus-oneri-ve-sikayet-form
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14091/gorus-oneri-ve-sikayet-form
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14091/gorus-oneri-ve-sikayet-form

Evrak Tarih ve Sayisi: 21.10.2025-435057

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt
Hayr/
Kismen
alt 6lclitiine uygun mudur? Degerlendirme Raporunda
ilgili olciit yeterince
aciklanip,
kanitlandirilmamistir.
Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi:....... Akran Degerlendirme Puanlamasi.........
Belirtilmemistir. 2
A.5. ULUSLARARASILASMA

A.5.1. Uluslararasilasma Siireclerinin Yonetimi
Akran Degerlendirmesi: Akran birimin BIDR’ unda da belirttigi gibi Uluslararasilasma
Stireclerinin  Yonetimi alt Olgiitiine yonelik olarak ogrencilere ikinci yabanci dil imkani
saglamakta olup, 6grenci ve personelin Erasmus Degisim Programina katilmasinin tesviki

disinda bilgiye yer verilmemistir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt

Hayir/

Kismen
Birimde Uluslararasilagsma Stireglerinin | Evet (2) A5.1.1.
Yonetimine  yonelik  planlama  faaliyeti YDYO_Birim_I¢ Degerlendir
bulunuyor mu? me Raporu
Birimde Uluslararasilagma  Siireclerinin | Evet (3) A.5.1.2.Secmeli_dersler
Yonetimine  yonelik uygulama  faaliyeti 3) A.5.1.3.
bulunuyor mu? YDYO Degisim_Programlari

Koordinator _Listesi

Birimde Uluslararasilasma Stireglerinin | Evet 4y AS5.14. YDYO Birim
Y Onetimine yonelik  kontrol faaliyeti _Faaliyet Raporu
bulunuyor mu?
Birimde Uluslararasilagma Siireglerinin | Hayir Kanit bulunamamistir.
Yonetimine  yOnelik Onlem alma faaliyeti
bulunuyor mu?
Birimde Uluslararasilagsma Siireclerinin | Hayir Kanit bulunamamustir.
Yonetimine  yonelik  ornek  gosterilebilir
uygulamalar bulunuyor mu?
Kanutlar yeterli sayida gosterilmis midir? 4
Gosterilen kanitlar Uluslararasilasma | Kismen YDYO Birim I¢ Degerlendirme
Stireclerinin  Yonetimi  alt Olgiitline uygun Raporunda ilgili dlgiit yeterince
mudur? aciklanip, kanitlandirilmamistir.

Belirtilmemistir.

3



https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/4279/secmeli-derslerimiz
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16317/degisim-programlari
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16317/degisim-programlari
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16317/degisim-programlari
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15709/birim-faaliyet-raporu
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15709/birim-faaliyet-raporu
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A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklar

Akran Degerlendirmesi: Akran birimin BIDR’ unda da belirttigi gibi Uluslararasilasma
Kaynaklari alt 6l¢iitiine 6grenci ve personelin Erasmus Degisim Programina katilmasinin tesvik
ettigini bu siirecin yiiriitiilmesinde kaynak olarak Erasmus Rehber ve belgelerini  kullandigini

ifade etmistir. Anilan kaynaklara birimin web sayfasindan ulagilamamaktadir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kanit
Hayir/
Kismen
Birimde  Uluslararasilasma  Kaynaklarina | Evet 2) A5.2.1.
yonelik planlama faaliyeti bulunuyor mu? YDYO Birim_i¢ Degerlen
dirme Raporu
Birimde Uluslararasilasma  Kaynaklarma | Evet (3)A.5.2.2.Erasmus_progra
yonelik uygulama faaliyeti bulunuyor mu? m_rehberi
(3)A.5.2.3.Erasmus_siirecle
rinin yonetimi
Birimde  Uluslararasilasma  Kaynaklarina | Evet (4) A5.24. YDYO_Birim
yonelik kontrol faaliyeti bulunuyor mu? Faaliyet Raporu
Birimde  Uluslararasilasma  Kaynaklarina | Hayir Kanit bulunamamustir.
yonelik 6nlem alma faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde  Uluslararasilasma  Kaynaklarina | Hayir Kanit bulunamamustir.
yonelik  Ornek  gosterilebilir  uygulamalar
bulunuyor mu?
Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? 4
Gosterilen  kanitlar Uluslararasilagsma | Kismen YDYO Birim Ic
Kaynaklari alt 6l¢iitiine uygun mudur? Degerlendirme Raporunda
ilgili Olciit yeterince
aciklanip,
kanitlandirilmamastir.
Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi:....... Akran Degerlendirme Puanlamasi.........
Belirtilmemistir. 3

A.5.3. Uluslararasilasma Performansi
Akran Degerlendirmesi:

Akran birimin BIDR’ unda da belirttigi gibi Uluslararasilasma
Kaynaklari alt 6l¢iitiine 6grenci ve personelin Erasmus Degisim Programina katilmasinin tesvik

etmekte ve programa katilanlarin sayisini faaliyet raporunda yayinlamaktadir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kanit

Hayir/

Kismen
Birimde  Uluslararasilasma  Performansina | Evet 2) A.5.3.1.
yonelik planlama faaliyeti bulunuyor mu? YDYO Birim_I¢ Degerlen

dirme Raporu

Birimde  Uluslararasilagma  Performansina | Hayir Kanit bulunamamagtir.
yonelik uygulama faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde Uluslararasilasma Performansina | Evet (4) A53.2. YDYO Birim
yonelik kontrol faaliyeti bulunuyor mu? Faaliyet Raporu
Birimde  Uluslararasilagma  Performansina | Hayir Kanit bulunamamustir.
yonelik dnlem alma faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde  Uluslararasilagma  Performansina | Hayir Kanit bulunamamugtir.



https://www.ua.gov.tr/anasayfa/icerikler/teklif-cagrilari-ve-rehberler
https://www.ua.gov.tr/anasayfa/icerikler/teklif-cagrilari-ve-rehberler
https://erasmus.dpu.edu.tr/index/sayfa/152/personel-belgeleri
https://erasmus.dpu.edu.tr/index/sayfa/152/personel-belgeleri
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15709/birim-faaliyet-raporu
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15709/birim-faaliyet-raporu
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15709/birim-faaliyet-raporu
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15709/birim-faaliyet-raporu

Evrak Tarih ve Sayisi: 21.10.2025-435057

Akran Degerlendirme Kriterleri

Evet/
Hayr/
Kismen

Kanit

yonelik  6rnek  gosterilebilir
bulunuyor mu?

uygulamalar

Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir?

2

Gosterilen  kanitlar
Performans: alt dlgiitiine uygun mudur?

Uluslararasilagma

Bu o6lgiit altinda kullanimi
uygun olmayan kanitlari
buraya ekleyiniz.

Belirtilmemistir.

3

LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

Liderlik, Yonetisim ve Kalite Genel Degerlendirme Tablosu

iyilestirme caligmalar1 var
mi1?

Degerlendirme Kriteri Evet/ Aciklama (Kamt belirterek
Hayir/Kisme | aciklama yapmak
n zorunludur)
Alt calisma gurubu | Hayir Kanit bulunamamustir.
yOnergeye uygun kurulmus
mu?
Alt c¢alisma grubu kalite | Hayir Kanit bulunamamuistir.
Liderlik, | toplantilar1 diizenli olarak
Yonetisi | yapiliyor mu?
m ve Alt ¢alisma grubu toplant1 | Hayir Kanit bulunamamustir.
Kalite tutanaklar1 web sayfasinda
yayinlaniyor mu?
Toplantilarda alman | Hayir Kanit bulunamamustir.
kararlardan uygulanan
ornekler var mi1?
Planlantyor mu? Evet (2)
YDYO_ Birim I¢ Degerlendir
me Raporu
Uygulaniyor mu? Evet 4) A4.2.2.
YDYO_ Paydas Anketleri
(4)A.4.2.4.2024-
2025 gliz_ donemi_ogrenci_an
Birime keti
Ozgl Ilgili ankete ulagilamamustir.
anket Anket raporlar1 birim kalite | Hay1ir Kanit bulunamamustir.
web  sayfalarinda  ilan
ediliyor mu?
Anket sonuclar1 | Hayir Kanit bulunamamustir.
degerlendiriliyor mu? Geri
bildirimlere gore



https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9793/paydas-anketleri
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9793/paydas-anketleri

Evrak Tarih ve Sayisi: 21.10.2025-435057

Ogrencilerden gelen geri | Hayir Kanit bulunamamustir.
bildirimler dogrultusunda
gerceklestirilen iyilestirme
Paydas ornekleri var m1?

Katilim1 | Yonetimsel kararlarda i¢ ve | Hayir Kanit bulunamamustir.
dis paydas katilimi
saglanmakta midir?

B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Programlarin Tasarumi ve Onayt
Akran Degerlendirmesi: KDPU YDYO’nu egitim ve &gretimde uygulama ve kontrol
stireclerinin belirli 6l¢iide kurumsallagtig izlenmektedir. Akademik takvim, 6grenci el kitab1 ve
program bilgileri ile desteklenmektedir. Uygulama olarak UZEM destegi, kiitliphane ve 6grenci
bilgi sistemi kullanildigi goriilmektedir. Bu uygulamalar heniliz sinirh diizeyde kanitlarla
desteklenmektedir. Kontrol faaliyetleri kapsaminda sinav 6lgme-degerlendirme kontrolleri, i¢
denetim raporlar1 ve denklik durumu ile giivence altina alindigini gortilmektedir.

Akran Degerlendirme Kriterleri | Evet/ Kamt
Hayir/
Kismen
Birimde programlarin tasarimi ve | Evet (3)B.1.1.1 DPU_Yabanci_Diller_Yiiksekokulu
onayina yonelik planlama _Yonetmelik ve Yonergeler
faaliyeti bulunuyor mu? (3)B.1.1.2.Kiitahya Dumlupmar_Universitesi

Yabanci_Dil Hazirlik Egitim-

Ogretim ve Smav_Yonetmeligi
(3)B.1.1.3.-

YDYO Hazirlik Programindan ve Zorunlu
Yabanci_Dil Derslerinden_Muafiyet

Ydnergesi
Birimde programlarin tasarimi ve | Evet (2)B.1.1.4.Paydas anketleri
onayma  yonelik  uygulama
faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde programlarin tasarim ve | Evet (3).B.1.1.5.ickontrol
onayma yonelik kontrol Faaliyeti (4)B.1.1.6. KDPU_Cambridge University_Pres
bulunuyor mu? s_Biitiinsel Coziim

Ortagr (Complete Solution)

Birimde programlarin tasarimi ve | Kismen | (3)B.1.1.7.YDYO Yonetmelik ve Yonergeleri
onaymna yonelik Onlem alma
faaliyeti bulunuyor mu?

Birimde programlarin tasarimi ve | Evet (2)B.1.1.8..YDYO_yapilanma_ekibi

onayina yonelik ornek (4).B.1.1.9.YDYOQO_Pearson_Assured_Akredita
gosterilebilir uygulamalar syon_Kurumu_tarafindan_basarili_bulunmustu
bulunuyor mu? r

(3).B.1.1.10.Google_Meet_benzeri_platformlar
dan_da_dersler-yiriitiilmektedir.
(3).B.1.1.11..Hazirlik_okullar1_ders programla



http://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/2635/yonetmelik-ve-yonergeler
http://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/2635/yonetmelik-ve-yonergeler
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/Yabanc__Dil_Haz_rl_k_Egitim_Ogretim_ve_sinav_yonetmeligi_02_07_2018.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/Yabanc__Dil_Haz_rl_k_Egitim_Ogretim_ve_sinav_yonetmeligi_02_07_2018.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/Yabanc__Dil_Haz_rl_k_Egitim_Ogretim_ve_sinav_yonetmeligi_02_07_2018.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/Yabanc__Dil_Haz_rl_k_Egitim_Ogretim_ve_sinav_yonetmeligi_02_07_2018.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/Yabanc__Dil_Haz_rl_k_Egitim_Ogretim_ve_sinav_yonetmeligi_02_07_2018.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/Yabanc__Dil_Haz_rl_k_Egitim_Ogretim_ve_sinav_yonetmeligi_02_07_2018.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/Yabanc__Dil_Haz_rl_k_Egitim_Ogretim_ve_sinav_yonetmeligi_02_07_2018.pdf
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9793/payda
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16318/ic-kontrol
https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2021.pdf
https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2021.pdf
https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2021.pdf
https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/2635/yonetmelik-ve-yonergeler
https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/3355/akademik-calisma-birimleri
https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2021.pdf
https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2021.pdf
https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2021.pdf
https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2021.pdf
https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2021.pdf
https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2021.pdf
https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2021.pdf

Evrak Tarih ve Sayisi: 21.10.2025-435057

r1 YDYO tarafindan viritiilmektedir.

tasarimi ve onayr alt Olgiitiine
uygun mudur?

Kanitlar yeterli sayida gosterilmis | Evet (4).B.1.1.12..Pearson_Assured akreditasyonu_i

midir? le_ulusklararasi_denetleme_onaylama.
(3).B.1.1.13 Kurum I¢ Degerlendirme Raporu

Gosterilen kanitlar programlarin | Evet (3).B.1.1.14.Kurum_i¢_degerlendirme_raporu

(2).B..1.1.15.Akademik_Calisma_Birimleri
(3).B.1.1.16.Y6netmelik_ve ydnergeler

Birim Oz  Degerlendirme
Puanlamasi:
Belirtilmemistir.

Akran Degerlendirme Puanlamasi:

3



https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2021.pdf
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/11767/pearson-assured
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/11767/pearson-assured
https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2021.pdf
https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2021.pdf
https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/3355/akademik-calisma-birimleri
https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/2635/yonetmelik-ve-yonergeler

Evrak Tarih ve Sayisi: 21.10.2025-435057

B.1.2.Programin Ders Dagilim Dengesi

Akran Degerlendirmesi:Birimin bu konudaki faaliyetlerini Uygulama ve Kontrol agamalarinda
basarili sekilde yiiriittiigiinii, ancak Planlama ve Onlem Alma asamalarinda kismi eksiklikler
oldugunu gostermistir. Ders dagilim dengesine ydnelik faaliyetlerin sahada uygulandigi ve
sonuclarinin diizenli olarak kontrol edildigi teyit edilmistir.Ders dagilim dengesine iliskin
planlama ve siireglerde tespit edilen eksikliklere yonelik 6nlem alma mekanizmalari tam olarak
olgunlasmamis ve "Kismen" yeterli bulunmustur.Degerlendirmede en kritik sorun, birimin
uyguladigi faaliyetleri destekleyen kanitlarin yeterli sayida gosterilememesi ve sunulan bilgi
veya belgelerin alt Olcilite uygunlugunun yetersiz bulunmasidir. Bu durum, faaliyetlerin
varligindan ¢ok, kalite giivence sistemi i¢indeki belgelendirme, raporlama ve kanit sunma
siireglerinde ciddi bir zayiflik oldugunu isaret etmektedir.Birimin ders dagilim dengesini
saglamaya yonelik pratik adimlart mevcut olmakla birlikte, Kalite Giivence Sistemi (KGS)
standartlar1 acisindan planlama, dnlem alma ve 6zellikle kanitlarin eksiksiz, yeterli ve dlclite

uygun sekilde belgelendirilmesi konularinda acilen iyilestirme yapmasi gerekmektedir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/  Hayr/ Kanit

Kismen
Birimde programim ders dagilim | Kismen (3)B.1.2.1. El_ kitab1
dengesine yonelik planlama faaliyeti (3)B.1.2.2.Hazirlik sinifi
bulunuyor mu?
Birimde programin ders dagilim | Evet (3)B.1.2.3.Personel_elkitabi
dengesine yonelik uygulama faaliyeti (3)B.1.2.4 Kalite
bulunuyor mu?
Birimde programin ders dagilim | Evet (3)B.1.2.5.0lgme_degerlendirme
dengesine yonelik kontrol faaliyeti (3)B.1.2.6..El_kitab1

bulunuyor mu?

Birimde programin ders dagilim | Kismen (3)B.1.2.7.0nlem alma faaliyeti

dengesine yonelik
onlem alma faaliyeti bulunuyor mu?

Birimde programin ders dagilim | Kismen (3)B.1.2.8.Y6netmelik
dengesine yonelik ornek (3)B.1.2.9.Rapor
gosterilebilir uygulamalar bulunuyor

mu?

Kanutlar yeterli sayida gosterilmis Hayir Yok

midir?

Gosterilen programin ders dagilim | Hayir Bilgiye rastlanmamustir.

dengesi alt Ol¢iitiine uygun mudur?

Birim Oz Degerlendirme Akran Degerlendirme Puanlamasi:
Puanlamasi: 2
Belirtilmemistir.

B.1.3.Ders Kazanimlarimin Program Ciktilariyla Uyumu


https://ydyo.asbu.edu.tr/tr/olcme-ve-degerlendirme-ofisi
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/duyuru/22106/istege-bagli-hazirlik-sinifi-basvurulari-2025-2026
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/14/files/2021-2022_PERSONEL_EL_K_TABI.pdf
https://kalite.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/12670/toplumsal-katki-strateji-ve-politika-belgesi
https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/5682/olcme-ve-degerlendirme-birimi
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/14/files/2021-2022Oegrenci_El_Kitab_.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/14/files/2021-2022_PERSONEL_EL_K_TABI.pdf
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/4280/etkinliklerimiz
https://www.lexpera.com.tr/mevzuat/yonetmelikler/dumlupinar-universitesi-yabanci-dil-hazirlik-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/2024_Y_l__Oe_DB_B_DR_Raporu.pdf

Evrak Tarih ve Sayisi: 21.10.2025-435057

Akran Degerlendirmesi:Birimin ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumunu saglamaya
yonelik planlama, uygulama ve kontrol faaliyetlerinin tam olarak mevcut oldugu ("Evet"
cevab1) goriilmektedir. Bu, birimin siireci dogru sekilde tasarladigini, hayata gecirdigini ve
izleme/denetleme mekanizmalarini kurdugunu gostermektedir.Kontrol sonuglarina bagli olarak
gerekli iyilestirme adimlarmin atildigt  onlem alma faaliyeti "Kismen" olarak
degerlendirilmistir. Bu, siire¢lerdeki aksakliklar1 giderme mekanizmasinin var oldugu ancak
heniiz tam olarak etkin veya kapsamli olmadig1 anlamina gelebilir. Degerlendirmedeki en kritik
zayifliklar, siirecin sonuglar1 ve belgelendirilmesiyle ilgilidir. Bagkalarina referans olabilecek
ornek uygulamalarin  bulunmamasi ("Hayir") veya belgelendirilememesi biiyiik bir
eksikliktir.En 6nemlisi, sunulan kanitlarin yeterli sayida gosterilemedigi ve gosterilenlerin alt
Ol¢iitin gerekliliklerine uygun olmadigi belirtilmistir ("Hayur"). Yabanci Diller YO, ders
kazanimlar1 ile program c¢iktilar1 arasindaki uyumu saglamak i¢in gerekli olan temel siireg
adimlarin1 (Planlama, Uygulama, Kontrol) basariyla tesis etmistir. Ancak, bu adimlarin
sonunda ortaya ¢ikan iyilestirme siireclerinin (6nlem alma) etkinligini artirmasi ve ozellikle
yaptig1 c¢aligmalar1 ulusal/kurumsal kalite giivence standartlarina uygun bir sekilde
belgelendirmesi, yeterli ve uygun kanitlarla desteklemesi gerekmektedir. Birimin ¢abalar1 var
olsa da, kalite gilivence sisteminin en kritik adimi olan kanit yonetimi ve raporlama
asamalarinda 6nemli bir gelisim ihtiyaci bulunmaktadir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kanit
Hayir/
Kismen
Birimde ders kazanimlarinin program | Evet (3)B.1.3.1.Kalite
¢iktilartyla  uyumuna yonelik (3)B.1.3.2. I¢_kontrol
planlama faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde ders kazanimlarinin program | Evet (3)B.1.3.3. I¢ degerleme
ciktilariyla  uyumuna yonelik
uygulama faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde ders kazanimlarinin program | Evet (3)B.1.3.4.Yonetmelik
ciktilartyla uyumuna yoénelik kontrol (3)B.1.3.5..Kurum_i¢_degerleme

faaliyeti bulunuyor mu?

Birimde ders kazanimlarinin program
ciktilartyla uyumuna yonelik onlem | Kismen (3)B.1.3.6.Kurum _i¢_degerleme
alma faaliyeti bulunuyor mu?

Birimde ders kazanimlarinin program | Hayir Bilgiye ulagilamamustir.
ciktilariyla uyumuna yonelik o6rnek
gosterilebilir uygulamalar bulunuyor

mu?

Kanutlar yeterli sayida gosterilmis Hayir Kanita ulagilamamustir.
midir?

Gosterilen  ders  kazanimlarmin | Hayir Bilgiye ulagilamamustir.

program c¢iktilariyla uyumu  alt
ol¢iitiine uygun mudur?

Birim Oz Degerlendirme Akran Degerlendirme Puanlamasi:.
Puanlamasi:. 2
Belirtilmemistir.



https://kalite.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/12685/toplumsal-katki-yonetisim-modeli
https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2020.pdf
https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2021.pdf
https://www.lexpera.com.tr/resmi-gazete/metin/kutahya-dumlupinar-universitesi-yabanci-dil-hazirlik-sinifi-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi-1
https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2020.pdf
https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2020.pdf

Evrak Tarih ve Sayisi: 21.10.2025-435057

B.1.4.0grenci Is Yiikiine Dayal Ders Tasarimi
Akran Degerlendirmesi: Kiitahya DPU Yabanci Diller YO, 6grenci is yiikiine dayali ders
tasarimin1 sahada uygulayan, gerekli diizeltmeleri yapan ve hatta O6rnek gdsterilebilecek
uygulamalara sahip olan bir birimdir. Ancak, bu faaliyetlerin planlama ve kontrol agsamalarinin
giiclendirilmesi gerekmektedir. En 6nemli sorun ise, sunulan kanitlar yeterli sayida olsa bile,
bunlarin ilgili alt dlgiite (6grenci is ylkiine dayali ders tasarimi) igerik veya format agisindan
tam olarak uygun olmamasidir. Birimin, mevcut giiclii uygulamalarin1 Kalite Giivence Sistemi
standartlarina uygun bir sekilde belgeleme ve raporlama siirecini acilen 1iyilestirmesi

gerekmektedir.
Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kanit

Hayir/

Kismen
Birimde 6grenci ig yiikiine dayali ders | Kismen (3)B.1.4.1.1Hazirlik sinifi
tasarimina yonelik planlama faaliyeti (3)B.1.4.2.Kurum_I¢_degerleme
bulunuyor mu?
Birimde 6grenci is yiikiine dayali ders | Evet (3)B.1.4.3.AKTS_lsyiikii
tasarimina yonelik uygulama faaliyeti (3)B.1.4.4..Kurumsal Izleme
bulunuyor mu?
Birimde 6grenci is yiikiine dayali ders | Kismen (3)B.1.4.5.Kurum_I¢_degerleme_rapo
tasarimina yonetimine yonelik kontrol ru
faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde 6grenci is yilikiine dayali ders | Evet (3)B.1.4.6.AKTS ve Is  Yiikii
tasarimina yonetimine yonelik 6nlem Tablolarinin Paylasimi
alma faaliyeti bulunuyor mu? (2)B.1.4.7.BIDR_hazirlama_rehberi
Birimde 6grenci is yiikiine dayali ders | Evet (2)B.1.4.5.1.0bs_bilgi_paketi Hazirla
tasarimina yonetimine yonelik Ornek ma_klavuzu
gosterilebilir uygulamalar bulunuyor (3)B.1.4.5.2.1¢_degerleme_raporu
mu?
Kanaitlar yeterli sayida gosterilmis Evet 3
midir?
Gosterilen kanitlar 6grenci is yiikiine | Hayir bilgiye ulagilamamastir.

dayali ders tasarimina yonetimi alt
Ol¢iitiine uygun mudur?

Birim Oz Degerlendirme
Puanlamasi:
Belirtilmemistir.

Akran Degerlendirme Puanlamasi:

2

B.1.5.Programlarin Izlenmesi ve Giincellenmesi



https://www.lexpera.com.tr/resmi-gazete/metin/kutahya-dumlupinar-universitesi-yabanci-dil-hazirlik-sinifi-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi-1
https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2021.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/KILAVUZ_YEN__HAL_19_08_2025.pdf
https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2021.pdf
https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2020.pdf
https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2020.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/136/files/BI%CC%87DR_Haz_rlama_Rehberi_2025-23_07_2025_%281%29.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/136/files/BI%CC%87DR_Haz_rlama_Rehberi_2025-23_07_2025_%281%29.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/136/files/BI%CC%87DR_Haz_rlama_Rehberi_2025-23_07_2025_%281%29.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/KILAVUZ_YEN__HAL_19_08_2025.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/KILAVUZ_YEN__HAL_19_08_2025.pdf
https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2021.pdf

Evrak Tarih ve Sayisi: 21.10.2025-435057

Akran Degerlendirmesi:Kiitahya DPU Yabanci Diller YO, programlarini izleme ve
giincelleme siireclerinde kritik 6neme sahip olan kontrol, dnlem alma ve 6rnek uygulama
asamalarinda giicliidiir. Bu, mevcut uygulamalarin dogru analiz edildigini ve iyilestirme
mekanizmalarinin etkin ¢alistigin1 gostermektedir. Ancak, siirecin baglangici olan planlama ve
fiili ytiriitme olan uygulama faaliyetlerinin etkinliginin artirilmasi gerekmektedir. Son olarak,
birimin sundugu kanitlar sayica yeterli olsa da, iceriklerinin programlarin izlenmesi ve
giincellenmesi alt Olgiitiine tam olarak uygunlugu konusunda eksiklikler veya yorum
farkliliklar1 ("Kismen") mevcuttur. Birimin, giiclii iyilestirme mekanizmalarin1 daha kapsamli
planlama ve daha yaygin uygulama ile desteklemesi, kanitlarmmin 6l¢iit uygunlugunu

artiracaktir.
Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kanit
Hayir/
Kismen
Birimde programlarin izlenmesi ve | Kismen (3)B.1.5.1.1.Stratejik
giincellenmesine yonelik planlama (3)B.1.5.1.2.plan_ve_performans_izlem
faaliyeti bulunuyor mu? e
(3)B.1.5.1.3.I¢_kontrol
Birimde programlarin izlenmesi ve | Kismen (4)B.1.5.2.1.kalite_koordinatorliigi
giincellenmesine yonelik uygulama
faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde egitim ve Ogretim yonelik | Evet (3)B.1.5.3.1.i¢_konrol sayfasi
kontrol faaliyeti bulunuyor mu? (3)B.1.5.3.2.ydyo_kalite
Birimde programlarin izlenmesi ve | Evet (4)B.1.5.4.1.1zleme ve Degerlendirme
giincellenmesine yonelik onlem alma Raporlari
faaliyeti bulunuyor mu? (3)B.1.5.4.2.Ic_Kontrol_Izleme _ve Yon
lendirme_ Kurulu
Birimde programlarin izlenmesi ve | Evet (3)B.1.5.5.1.YDYO Kalite (2022-2023)
gilincellenmesine  yonelik  6rnek Sayfasi
gosterilebilir uygulamalar bulunuyor (3)B.1.5.5.2.YDYO Olgme ve
mu? Degerlendirme Birimi
(3)B.1.5.5.3ic_konrol sayfasi
Kanutlar yeterli sayida gosterilmis Evet 2
midir?
Gosterilen  kanitlar  programlarin | Kismen B.1.5.4.3 Faaliyet raporlari

izlenmesi ve giincellenmesi alt
Olciitiine uygun mudur?

Birim Oz Degerlendirme
Puanlamasi:
Belirtilmemistir.

Akran Degerlendirme Puanlamasi:

2

B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yonetimi



https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16318/ic-kontrol
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16318/ic-kontrol
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16318/ic-kontrol
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16318/ic-kontrol
https://kalite.dpu.edu.tr/tr
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16318/ic-kontrol
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/12572/ydyo-kalite-2021-2022
https://kalite.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/13336/izleme-ve-degerlendirme-raporlari
https://kalite.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/13336/izleme-ve-degerlendirme-raporlari
https://www.dpu.edu.tr/index/sayfa/884/ic-kontrol-izleme-ve-yonlendirme
https://www.dpu.edu.tr/index/sayfa/884/ic-kontrol-izleme-ve-yonlendirme
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/13192/ydyo-kalite-2022-2023
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/13192/ydyo-kalite-2022-2023
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/5682
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/5682
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16318/ic-kontrol
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15709/birim-faaliyet-raportu

Evrak Tarih ve Sayisi: 21.10.2025-435057

Akran Degerlendirmesi:Kiitahya DPU Yabanci Diller YO, egitim ve o6gretim siireclerini
yonetmek icin saglam planlama, detayli kontrol ve zengin destek uygulamalarina sahiptir.
Ancak, birimin ana siire¢lerin uygulama ve dnlem alma agamalarinin etkinligini ve kapsamini
artirmast gerekmektedir. Ozellikle, siireclerin fiili yiiriitiilmesine dair daha kapsamli kanitlar
sunulmali ve kontrol sonuglarma gore yapilan diizeltici faaliyetlerin stratejik planlarla ne
Olclide biitiinlestigi daha agik gosterilmelidir. Kanitlar sayica yeterli olsa da, bu kanitlarin
egitim ve Ogretim siireclerinin tiim ydnetimi alt Slgiitiinii kapsama ve uygunluk derecesi
"Kismen" kaldigi i¢in, birimin belgelendirme stratejisini giiclendirmesi 6nemlidir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt

Hayir/

Kismen
Birimde egitim ve Ogretim siireglerinin | Evet (3).B.2.1.akademik takvim
yoOnetimine yonelik planlama faaliyeti (3).B.2.2.2YDYO_Program
bulunuyor mu? Bilgileri

(3)Ogrenci_elkitabi.
Birimde egitim ve Ogretim slireglerinin | Kismen | (3)B.2.3.1.UZEM destegi
yonetimine  yonelik  uygulama  faaliyeti
bulunuyor mu?

Birimde egitim ve Ogretim siireclerinin | Evet (3).B.2.3.2.Smav_Ol¢me_Deger
yonetimine yonelik kontrol faaliyeti bulunuyor lendirme_ Kontrolleri
mu? (3).B.2.3.3.1¢ denetim raporu

(3)B.2.3.4.Denklik
(3)B.2.3.5.Geridoniis
(4)B.2.3.6.Kontrol
Birimde egitim ve Ogretim slireglerinin | Kismen | (3)B.2.4.1.Kalite
yonetimine yonelik Onlem alma faaliyeti (3)B.2.4.2.Stratejik_Plan
bulunuyor mu?
Birimde egitim ve Ogretime yonelik ornek | Evet (3)B.2.5.1.UZEM destegi
gosterilebilir uygulamalar bulunuyor mu? (4)B.2.5.2.0bs_uygulamasi
(3)B.2.5.3 Kiitliphane
(4)B.2.5.4.Psikolojik destek
Kanutlar yeterli sayida gosterilmis midir? Evet 4
Gosterilen  kanitlar  egitim  ve  Ogretim | Kismen | kismen yeterlidir.
sireclerinin yonetimine alt Olclitiine uygun
mudur?



https://oidb.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16582/2025-2026-akademik-takvimleri
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/11767/pearson-assured
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/11767/pearson-assured
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/Oegrenci_El_Kitab_(2).pdf
https://uzem.dpu.edu.tr/
https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2021.pdf
https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2021.pdf
https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2021.pdf
https://medyayildirim.com/haber/pearsondan-dpu-yabanci-diller-yuksekokuluna-denklik-raporu-28165.html
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/136/files/KGBR%281%29.pdf
https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2021.pdf
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/13192/ydyo-kalite-2022-2023
https://kalite.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14514/stratejik-pla
https://uzem.dpu.edu.tr/
https://obs.dpu.edu.tr/
https://kutuphane.dpu.edu.tr/tr
https://sks.dpu.edu.tr/index/sayfa/1754/mediko-hizmetleri

Evrak Tarih ve Sayisi: 21.10.2025-435057

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt
Hayr/
Kismen
Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: Akran Degerlendirme Puanlamasi:
Belirtilmemistir. 3

B.2. PROGRAMLARIN YURUTULMESI

B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Akran Degerlendirmesi:Kiitahya DPU Yabanci Diller YO, Ogretim Yontem ve Teknikleri
konusunda giiclii bir iyilestirme (0nlem alma) mekanizmasina sahiptir ve ¢alismalarini
basariyla belgelendirmistir (Kanitlar yeterli ve uygun bulunmustur). Ancak, bu siirecin temel
adimlar1 olan planlama, uygulama ve kontrol faaliyetlerinin etkinligi ve yayginligi "Kismen"
diizeyinde kaldig1 i¢in, birimin Oncelikle bu alanlara odaklanmasi gerekmektedir.
Yiiksekokulun, mevcut iyilestirme mekanizmalarini daha kapsamli ve sistemli bir planlama ile
desteklemesi, yontemlerin fiili uygulamasmi yayginlagtirmasi1 ve etkin bir kontrol sistemi
kurarak siire¢ dongiisiinii tamamlamas1 gerekmektedir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Hayir/ Kamt
Kismen
Birimde Ogretim Yontem ve Tekniklerine | Kismen (3)B.2.1.2.mesleki_gelisi
yonelik planlama faaliyeti bulunuyor mu? m
(3)B.2.1.3.Faaliyet_raporu
Birimde Ogretim Yontem ve Tekniklerin | Kismen (3)B.2.1.4.mesleki_gelisi
yonelik uygulama faaliyeti bulunuyor mu? m

(_3)B .2.1.5.Faaliyet raporu
(3)B.2.1.6..0¢c_Degerleme

Raporu
Birimde Ogretim Yéntem ve Tekniklerin | Kismen (3)B.2.1.7..Kalite
yonelik kontrol faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde Ogretim Yontem ve Tekniklerine | Evet (3)B.2.1.8.KiDR
yonelik 6nlem alma faaliyeti bulunuyor mu? (3)B.2.1.9. Kurum Dis

Degerlendirme Raporu.
(3)B.2.1.10.Kalite

Birimde Ogretim Yontem ve Tekniklerin | Evet (3)B.2.1.11.YDYO

yonelik Ornek gdsterilebilir uygulamalar Yonetmelik ve Yonergeler

bulunuyor mu?

Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Evet 4

Gosterilen kamtlar Ogretim Yontem ve | Evet (2)B.2.1.12.KODSIS

Tekniklerin alt 6l¢iitiine uygun mudur? Sisteminin Tanitimi
(3)B.2.13.Birim _ Faaliyet
Raporlari
(3)B.2.1.14.Kalite El
Kitabu.

(3)B.2.1.15. Kurum I¢
Degerlendirme Raporu



https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/5683/mesleki-gelisim-birimi
https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/5683/mesleki-gelisim-birimi
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/14/files/B_R_M_FAAL_YET_RAPORU_2024.pdf
https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/5683/mesleki-gelisim-birimi
https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/5683/mesleki-gelisim-birimi
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/14/files/B_R_M_FAAL_YET_RAPORU_2024.pdf
https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2020.pdf
https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2020.pdf
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/13192/ydyo-kalite-2022-2023
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/136/files/YOeKAK_2024_DPUe_K_DR(1).pd
https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2019.pdf
https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2019.pdf
https://kalite.dpu.edu.tr/lite%20faaliyetleri
https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/2635/yonetmelik-ve-yonergeler
https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/2635/yonetmelik-ve-yonergeler
https://kutuphane.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/12797/kodsis-kurumsal-online-dil-kursu-yonetim-sistemi#:~:text=KODS%C4%B0S%2C%20mesleki%20ve%20ki%C5%9Fisel%20geli%C5%9Fim,i%C3%A7in%20tasarlanan%20bir%20dijital%20platformdur.
https://kutuphane.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/12797/kodsis-kurumsal-online-dil-kursu-yonetim-sistemi#:~:text=KODS%C4%B0S%2C%20mesleki%20ve%20ki%C5%9Fisel%20geli%C5%9Fim,i%C3%A7in%20tasarlanan%20bir%20dijital%20platformdur.
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15709/birim-faaliyet-raporu
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15709/birim-faaliyet-raporu
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/72/files/Kalite_El_Kitab_(1).docx
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/72/files/Kalite_El_Kitab_(1).docx
https://kalite.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/17028/kurumici-degerlendirme-raporlari
https://kalite.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/17028/kurumici-degerlendirme-raporlari

Evrak Tarih ve Sayisi: 21.10.2025-435057

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: | Akran Degerlendirme Puanlamasi:
Belirtilmemistir. 3

B.2.2. Ol¢me ve Degerlendirme

Akran Degerlendirmesi: Kiitahya DPU Yabanci Diller YO, Olgme ve Degerlendirme
siireglerinin yonetiminde miikemmel bir sisteme (Planlama, Uygulama, Kontrol ve Onlem
Alma'da tam basari) sahiptir. Ancak, birimin yaptig1 bu giiclii calismalarin belgelendirilmesi ve
raporlanmasi asamasinda ¢ok ciddi bir sorun bulunmaktadir. Kanitlarin sayica yetersiz
bulunmasi ve daha da dénemlisi, igerik olarak Ol¢iite uygun olmadig1 yoniindeki "Hayir" cevabi,
birimin gii¢lii uygulamalarini resmi olarak kanitlama ve kalite giivence standartlarina gore
sunma konusunda biiyiik bir iyilestirme ihtiyact oldugunu ortaya koymaktadir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Hayiwr/ Kanit

Kismen
Birimde Olgme ve Degerlendirmeye yonelik | Evet (3)B.2.2.1.“Olgme ve
planlama faaliyeti bulunuyor mu? Degerlendirme Birim

Kalite Koordinatorlagi.
(3)B.2.2.2.Yabanci Dil
Hazirhk  Smmifi  Egitim-

Ogretim ve Siav
Yonetmeligi.
Birimde Olgme ve Degerlendirmeye yonelik | Evet (3)B.2.2.3 Kiitahya
uygulama faaliyeti bulunuyor mu? Dumlupinar _ Universitesi

Yabanct  Dil  Hazirlik
Sinifi_Egitim-Ogretim _ve
Sinav Yonetmeligi.
(3)B.2.2.4.Birim Ic
Degerlendirme Raporu
(BIDR) — Egitim Ogretim
Siirecleri.
(2)B.2.2.5.0l¢gme ve
Degerlendirme
Komisyonu Calisma
Esaslari ve Faaliyet
Raporu.

Birimde Olgme ve Degerlendirmeye yonelik | Evet (2)B.2.2.6.0l¢me ve
kontrol faaliyeti bulunuyor mu? Degerlendirme
Komisyonu Calisma
Esaslar1i ~ ve  Denetim
Prosediirleri.
(3)B.2.2.7.Yabanct Dil
Hazirlik  Suuifi  Egitim-
Ogretim ve Sinav

Yonetmeligi.
(3)B.2.2.8. Kurum Ic

Degerlendirme Raporu
(KIDR) — Olcme ve
Degerlendirme  Kontrol
Siirecleri.



https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/5682/olcme-ve-degerlendirme-birimi
https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/5682/olcme-ve-degerlendirme-birimi
https://kalite.dpu.edu.tr/
https://www.lexpera.com.tr/resmi-gazete/metin/kutahya-dumlupinar-universitesi-yabanci-dil-hazirlik-sinifi-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi-1?
https://www.lexpera.com.tr/resmi-gazete/metin/kutahya-dumlupinar-universitesi-yabanci-dil-hazirlik-sinifi-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi-1?
https://www.lexpera.com.tr/resmi-gazete/metin/kutahya-dumlupinar-universitesi-yabanci-dil-hazirlik-sinifi-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi-1?
https://www.lexpera.com.tr/resmi-gazete/metin/kutahya-dumlupinar-universitesi-yabanci-dil-hazirlik-sinifi-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi-1?
https://www.lexpera.com.tr/resmi-gazete/metin/kutahya-dumlupinar-universitesi-yabanci-dil-hazirlik-sinifi-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi-1
https://www.lexpera.com.tr/resmi-gazete/metin/kutahya-dumlupinar-universitesi-yabanci-dil-hazirlik-sinifi-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi-1
https://www.lexpera.com.tr/resmi-gazete/metin/kutahya-dumlupinar-universitesi-yabanci-dil-hazirlik-sinifi-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi-1
https://www.lexpera.com.tr/resmi-gazete/metin/kutahya-dumlupinar-universitesi-yabanci-dil-hazirlik-sinifi-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi-1
https://www.lexpera.com.tr/resmi-gazete/metin/kutahya-dumlupinar-universitesi-yabanci-dil-hazirlik-sinifi-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi-1
https://kalite.dpu.edu.tr/
https://kalite.dpu.edu.tr/
https://kalite.dpu.edu.tr/
https://kalite.dpu.edu.tr/
https://ydyo.dpu.edu.tr/
https://ydyo.dpu.edu.tr/
https://ydyo.dpu.edu.tr/
https://ydyo.dpu.edu.tr/
https://ydyo.dpu.edu.tr/
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/dpu_yonetmelik_ve_yonergeler/YABANCI_D_LLER_YUeKSEKOKULU_HAZIRLIK_EG_T_M_OeGRET_M__MUAF_YET___C_N_ESDEGERL_KLER_SERV_S__NG_L_ZCE_DERS__HARF_NOTU_DOeNUeSUeMUe_YOeNERGES__yeni.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/dpu_yonetmelik_ve_yonergeler/YABANCI_D_LLER_YUeKSEKOKULU_HAZIRLIK_EG_T_M_OeGRET_M__MUAF_YET___C_N_ESDEGERL_KLER_SERV_S__NG_L_ZCE_DERS__HARF_NOTU_DOeNUeSUeMUe_YOeNERGES__yeni.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/dpu_yonetmelik_ve_yonergeler/YABANCI_D_LLER_YUeKSEKOKULU_HAZIRLIK_EG_T_M_OeGRET_M__MUAF_YET___C_N_ESDEGERL_KLER_SERV_S__NG_L_ZCE_DERS__HARF_NOTU_DOeNUeSUeMUe_YOeNERGES__yeni.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/dpu_yonetmelik_ve_yonergeler/YABANCI_D_LLER_YUeKSEKOKULU_HAZIRLIK_EG_T_M_OeGRET_M__MUAF_YET___C_N_ESDEGERL_KLER_SERV_S__NG_L_ZCE_DERS__HARF_NOTU_DOeNUeSUeMUe_YOeNERGES__yeni.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/dpu_yonetmelik_ve_yonergeler/YABANCI_D_LLER_YUeKSEKOKULU_HAZIRLIK_EG_T_M_OeGRET_M__MUAF_YET___C_N_ESDEGERL_KLER_SERV_S__NG_L_ZCE_DERS__HARF_NOTU_DOeNUeSUeMUe_YOeNERGES__yeni.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/Yabanc__Dil_Haz_rl_k_Egitim_Ogretim_ve_sinav_yonetmeligi_02_07_2018.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/Yabanc__Dil_Haz_rl_k_Egitim_Ogretim_ve_sinav_yonetmeligi_02_07_2018.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/Yabanc__Dil_Haz_rl_k_Egitim_Ogretim_ve_sinav_yonetmeligi_02_07_2018.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/Yabanc__Dil_Haz_rl_k_Egitim_Ogretim_ve_sinav_yonetmeligi_02_07_2018.pdf
https://www.lexpera.com.tr/resmi-gazete/metin/kutahya-dumlupinar-universitesi-yabanci-dil-hazirlik-sinifi-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi-1?utm_source=chatgpt.com
https://www.lexpera.com.tr/resmi-gazete/metin/kutahya-dumlupinar-universitesi-yabanci-dil-hazirlik-sinifi-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi-1?utm_source=chatgpt.com
https://www.lexpera.com.tr/resmi-gazete/metin/kutahya-dumlupinar-universitesi-yabanci-dil-hazirlik-sinifi-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi-1?utm_source=chatgpt.com
https://www.lexpera.com.tr/resmi-gazete/metin/kutahya-dumlupinar-universitesi-yabanci-dil-hazirlik-sinifi-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi-1?utm_source=chatgpt.com
https://www.lexpera.com.tr/resmi-gazete/metin/kutahya-dumlupinar-universitesi-yabanci-dil-hazirlik-sinifi-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi-1?utm_source=chatgpt.com

Evrak Tarih ve Sayisi: 21.10.2025-435057

Birimde Olgme ve Degerlendirmeye yonelik
onlem alma faaliyeti bulunuyor mu?

Evet

(2).B.2.2.9.0lcme ve
Degerlendirme
Komisyonu Calisma
Esaslari ve Onlem Alma
Prosediirleri.
(3).B.2.2.10Yabanc1 __ Dil
Hazirhk  Simifi  Egitim-
Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi.
(2).B.2.2.11.Kiitahya
Dumlupmar Universitesi.
(2024). Kurum Ic
Degerlendirme Raporu
(KIDR) -
(2)B.2.2.12.  Olgme ve
Degerlendirme Onlem
Alma Siirecleri.

Birimde Olgme ve Degerlendirmeye yonelik
ornek gosterilebilir uygulamalar bulunuyor
mu?

Kismen

(2)B.2.2.13.0lcme ve

Degerlendirme
Komisyonu Y Onergesi

(3)B.2.2.14.uzem

Kanutlar yeterli sayida gosterilmis midir?

Kismen

2

Gosterilen Olgme ve Degerlendirme alt
Olciitiine uygun mudur?

Hayir

Bilgiye ulasilamamistir

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi:
Belirtilmemistir.

Akran Degerlendirme Puanlamasi:

3



https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/5682/olcme-ve-degerlendirme-birimi
https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/5682/olcme-ve-degerlendirme-birimi
https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/5682/olcme-ve-degerlendirme-birimi
https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/5682/olcme-ve-degerlendirme-birimi
https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/5682/olcme-ve-degerlendirme-birimi
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/Yabanc__Dil_Haz_rl_k_Egitim_Ogretim_ve_sinav_yonetmeligi_02_07_2018.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/Yabanc__Dil_Haz_rl_k_Egitim_Ogretim_ve_sinav_yonetmeligi_02_07_2018.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/Yabanc__Dil_Haz_rl_k_Egitim_Ogretim_ve_sinav_yonetmeligi_02_07_2018.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/Yabanc__Dil_Haz_rl_k_Egitim_Ogretim_ve_sinav_yonetmeligi_02_07_2018.pdf
http://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/136/files/YOeKAK_2024_DPUe_K_DR(1).pdf
http://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/136/files/YOeKAK_2024_DPUe_K_DR(1).pdf
http://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/136/files/YOeKAK_2024_DPUe_K_DR(1).pdf
http://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/136/files/YOeKAK_2024_DPUe_K_DR(1).pdf
http://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/136/files/YOeKAK_2024_DPUe_K_DR(1).pdf
http://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/136/files/YOeKAK_2024_DPUe_K_DR(1).pdf
http://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/136/files/YOeKAK_2024_DPUe_K_DR(1).pdf
http://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/136/files/YOeKAK_2024_DPUe_K_DR(1).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/yabanc__diller_yoenergesi_15_01_2025.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/yabanc__diller_yoenergesi_15_01_2025.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/yabanc__diller_yoenergesi_15_01_2025.pdf
https://uzem.dpu.edu.tr/

Evrak Tarih ve Sayisi: 21.10.2025-435057

B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilendirilmesi

Akran Degerlendirmesi: Kiitahya DPU Yabanct Diller YO, Ogrenci Kabulii ve
Taninma/Kredilendirme siireglerinin planlanmasi, uygulanmasi ve belgelendirilmesi konusunda
oldukca basarilidir ve bu alanda 6rnek gosterilebilir uygulamalara sahiptir. Ancak, birimin
acilen bu siireclerin kontrol (izleme, denetleme) mekanizmasini kurmasi gerekmektedir.
Kontrol faaliyetinin eksikligi, planlanan ve uygulanan siireclerin ne kadar verimli ¢aligtiginin
sistematik olarak bilinmedigi anlamina gelir ve bu, Kalite Giivence Sistemi (KGS) dongiisiiniin
(P-U-K-O) en kritik kirilma noktasidir. Kontrol mekanizmasi kurulmadan, &nlem alma
faaliyetlerinin de tam olarak etkin ve sistematik olmas1 miimkiin degildir..

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Hayir/ Kanit
Kismen
Birimde  Ogrenci  Kabulii, = Onceki | Evet (2)B.2.3.1.DPU YD MYO
Ogrenmenin Taninmasi ve Taninma ve
Kredilendirilmesine yonelik planlama Kredilendirme Y 6nergesi
faaliyeti bulunuyor mu? (2)B.2.3.2.DPU__ Yabanci
Diller MYO  Ogrenci
Kilavuzu
Birimde  Ogrenci  Kabulii, = Onceki | Evet (2)B.2.3.3.DPU YD MYO
Ogrenmenin Taninmasi ve Taninma ve
Kredilendirilmesine ~ yonelik  uygulama Kredilendirme Y 6nergesi
faaliyeti bulunuyor mu? (2)B.2.3.4.DPU__ Yabanci
Diller MYO  Ogrenci
Kilavuzu
Birimde  Ogrenci  Kabulii,  Onceki Bilgiye ulasilamamustir
Ogrenmenin Taninmasi ve | Hayir

Kredilendirilmesine yonelik kontrol faaliyeti
bulunuyor mu?

Birimde  Ogrenci  Kabulii, = Onceki | Kismen (3)B.2.3.5. Resmi Web

Ogrenmenin Taninmasi ve Sitesi

Kredilendirilmesine yonelik Onlem alma (2)B.2.3.6.Kalite

faaliyeti bulunuyor mu? Koordinatorliigii ~ Resmi
Web Sitesi

Birimde  Ogrenci  Kabulii, = Onceki (3)B.2.3.7.__Resmi Web

Ogrenmenin Taninmasi ve | Evet Sitesi

Kredilendirilmesine yonelik ornek (2)B.2.3.8.DPU__ Yabanci

gosterilebilir uygulamalar bulunuyor mu? Dil Hazirlik Sinifi Egitim-
Ogretim ve Smav

Yonetmeligi
(2)B.2.3.9.Zorunlu

Yabanci Dil Derslerinden
Muafiyet Yonergesi
(2)B.2.3.10.YDYS Giin ve
Saat Bilgisi Duyurusu
(2)B.2.3.11.YDYO Sikca
Sorulan Sorular

Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Evet 5



https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/2635/yonetmelik-ve-yonergelerDP%C3%9C
https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/2635/yonetmelik-ve-yonergelerDP%C3%9C
https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/2635/yonetmelik-ve-yonergelerDP%C3%9C
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/13904/aday-ogrenci-2023-2024
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/13904/aday-ogrenci-2023-2024
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/13904/aday-ogrenci-2023-2024
https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/2635/yonetmelik-ve-yonergeler
https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/2635/yonetmelik-ve-yonergeler
https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/2635/yonetmelik-ve-yonergeler
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/13904/aday-ogrenci-2023-2024
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/13904/aday-ogrenci-2023-2024
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/13904/aday-ogrenci-2023-2024
https://ydyo.dpu.edu.tr/
https://ydyo.dpu.edu.tr/
https://kalite.dpu.edu.tr/
https://kalite.dpu.edu.tr/
https://kalite.dpu.edu.tr/
https://ydyo.dpu.edu.tr/
https://ydyo.dpu.edu.tr/
https://www.dpu.edu.tr/index/duyuru/1444/dpu-yabanci-dil-hazirlik-sinifi-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi
https://www.dpu.edu.tr/index/duyuru/1444/dpu-yabanci-dil-hazirlik-sinifi-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi
https://www.dpu.edu.tr/index/duyuru/1444/dpu-yabanci-dil-hazirlik-sinifi-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi
https://www.dpu.edu.tr/index/duyuru/1444/dpu-yabanci-dil-hazirlik-sinifi-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/dpu_yonetmelik_ve_yonergeler/yabanci_dil_hazirlik_zorunlu_yabanci_dil_muafiyet_yonergesi_16_12.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/dpu_yonetmelik_ve_yonergeler/yabanci_dil_hazirlik_zorunlu_yabanci_dil_muafiyet_yonergesi_16_12.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/dpu_yonetmelik_ve_yonergeler/yabanci_dil_hazirlik_zorunlu_yabanci_dil_muafiyet_yonergesi_16_12.pdf
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/duyuru/21996/08-10-eylul-2025-ydys-gun-ve-saat-bilgisi-2025-2026
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/duyuru/21996/08-10-eylul-2025-ydys-gun-ve-saat-bilgisi-2025-2026
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16619/sikca-sorulan-sorular
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16619/sikca-sorulan-sorular

Evrak Tarih ve Sayisi: 21.10.2025-435057

Gosterilen ~ Ogrenci  Kabulii, = Onceki | Evet uygun olmayan  kanit
Ogrenmenin Taninmas1 ve Kredilendirilmesi bulunmamaktadir.
alt ol¢iitiine uygun mudur?

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: | Akran Degerlendirme Puanlamasi:

Belirtilmemistir. 3

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandwrilmasi ve Diploma

Akran Degerlendirmesi: Kiitahya DPU Yabanci Diller YO, Yeterliliklerin
Sertifikalandirilmas: ve Diploma siireclerini Planlamis ve Uygulamis, ayrica bu alanda giiclii
kurumsal 6rnek uygulamalar ile desteklemistir. Ancak, bu siireclerin Kalite Giivence Sistemi
acisindan en biiyiik zayifligi, kontrol ve Onlem alma mekanizmalarmin tamamen eksik
olmasidir. Birim, mevcut giiclii planlama ve uygulamalar siirdiiriirken, acilen bu siireclerin
etkinligini sistematik olarak kontrol etmeli ve elde edilen verilere dayanarak iyilestirici
onlemleri hayata gecirmelidir. Bu eksiklikler, Akran Degerlendirme Puaninin diisiik olmasina
(2) neden olan temel faktorlerdir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Hayir/ Kamt
Kismen
Birimde yeterliliklerin sertifikalandirilmasi | Evet (3)B.2.4.1.Ust Diizey
ve diplomaya yonelik planlama faaliyeti Planlama
bulunuyor mu? (Sertifika/Diploma Kural1)
Birimsel Planlama (Basari
Belgelendirme)

(2)B.2.4.2 Birimsel
Planlama (Kalite/Strateji)

Birimde yeterliliklerin sertifikalandirilmasi | Evet (3)B.2.4.3.Yabanci Dil
ve diplomaya yonelik uygulama faaliyeti Olarak Tiirkce Ogretimi
bulunuyor mu? Sertifika Programi

(2)B.2.4.4.Mezuniyet
[slemleri Akis Semast
Birimde yeterliliklerin sertifikalandirilmasi | Hayir Bilgiye ulagilamamistir
ve diplomaya yonelik kontrol faaliyeti
bulunuyor mu?

Birimde yeterliliklerin sertifikalandirilmasi | Hayir Bilgiye ulagilamamistir
ve diplomaya yonelik onlem alma faaliyeti
bulunuyor mu?

Birimde yeterliliklerin sertifikalandirilmas: | Evet (3)B.2.4.5.DPU TOMER

ve diplomaya yonelik ornek gosterilebilir DPU DILMER —

uygulamalar bulunuyor mu? (3)B.2.4.6.Siirekli  Egitim
Merkezi

Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Evet 4

Gosterilen yeterliliklerin sertifikalandirilmas: | Kismen (2)B.2.4.6.Diplomaya

ve diploma alt 6l¢iitiine uygun mudur? Yonelik Uygulama
(YDYO Yetki Alani)

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: | Akran Degerlendirme Puanlamasi:
Belirtilmemistir. 2



https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/diploma_sertifika_ve_belgeler_ile_ilgili_yonerge_08_03_2016.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/diploma_sertifika_ve_belgeler_ile_ilgili_yonerge_08_03_2016.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/diploma_sertifika_ve_belgeler_ile_ilgili_yonerge_08_03_2016.pdf
https://www.dpu.edu.tr/index/duyuru/1444/dpu-yabanci-dil-hazirlik-sinifi-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi
https://www.dpu.edu.tr/index/duyuru/1444/dpu-yabanci-dil-hazirlik-sinifi-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi
https://kalite.dpu.edu.tr/
https://kalite.dpu.edu.tr/
https://tomer.dpu.edu.tr/tr/index/duyuru/12488/yabanci-dil-olarak-turkce-ogretimi-sertifika-programi
https://tomer.dpu.edu.tr/tr/index/duyuru/12488/yabanci-dil-olarak-turkce-ogretimi-sertifika-programi
https://tomer.dpu.edu.tr/tr/index/duyuru/12488/yabanci-dil-olarak-turkce-ogretimi-sertifika-programi
about:blank
about:blank
https://tomer.dpu.edu.tr/
https://dilmer.dpu.edu.tr/
https://dpusem.dpu.edu.tr/
https://dpusem.dpu.edu.tr/
https://mtb.dpu.edu.tr/tr/index/duyuru/21848/ydyo-yabanci-dil-yeterlik-sinavi
https://mtb.dpu.edu.tr/tr/index/duyuru/21848/ydyo-yabanci-dil-yeterlik-sinavi
https://mtb.dpu.edu.tr/tr/index/duyuru/21848/ydyo-yabanci-dil-yeterlik-sinavi

Evrak Tarih ve Sayisi: 21.10.2025-435057

B.3. OGRENME KAYNAKLARI VE AKADEMIK DESTEK HiZMETLERI

B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklari

Akran Degerlendirmesi:Kiitahya DPU Yabanci Diller YO, Ogrenme Ortam ve Kaynaklari alt
dlgiitiinde, (P-U-K-O) dongiisiinii tam olarak isletmekte, bu faaliyetlerini cesitli ve kapsamli
ornek uygulamalarla desteklemekte ve en dnemlisi, ¢aligmalarin1 yeterli ve uygun kanitlarla
basarili bir sekilde belgelemektedir. Bu, birimin egitim ve 6gretimdeki en giiglii alanlarindan

birini teskil etmektedir

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kanit
Hayir/
Kismen
Birimde Ogrenme kaynaklar1 ve akademik | evet (3)B.3.1.1.ickontrol
destek hizmetlerine yonelik planlama faaliyeti (3)B.3.1.2.Akademik Takvim
bulunuyor mu? (2)B.3.1.3.Yo6netmelikler
Birimde Ogrenme kaynaklar1t ve akademik | Kismen | (2).B.3.1.4.Akademik Takvim ve
destek hizmetlerine yonelik planlama faaliyeti Yonetmelikler
bulunuyor mu? (2)B.3.1.5.Kalite
Birimde Ogrenme kaynaklar1 ve akademik | Evet (3)B.3.1.4.Ickontrol
destek hizmetlerine yonelik uygulama faaliyeti (3)B.3.1.5.Akademik Takvim
bulunuyor mu? (2)B.3.1.6.Y6netmelikler
Birimde Ogrenme kaynaklar1 ve akademik | Evet (3).B.3.1.7.I¢_Kontrol_Sayfasi
destek hizmetlerine yonelik kontrol faaliyeti (3)B.3.1.8..Siav_Olgme_ve_De
bulunuyor mu? gerlendirme_Kontrolleri
(3)B.3.1.9.Denklik ve
Akreditasyon Raporlari
(3)B.3.1.10.Birim_Geribildirim_
ve IcDegerlendirme Raporlari
Birimde  6grenme kaynaklar1 ve akademik | Evet (2)B.3.1.11.YDYOKalite
destek hizmetlerine yonelik Onlem alma Raporu
faaliyeti bulunuyor mu? (2)B.3.1.12..Stratejik_Plan_2024
-2028
Birimde Ogrenme kaynaklar1 ve akademik | Evet (3)B.3.1.13.08renci_el_kitabi
destek hizmetlerine yonelik ornek (3)B.3.1.14.0bs
gosterilebilir uygulamalar bulunuyor mu? (4)B.3.1.15.Pearson
(3)B.3.1.16..Kiitiiphane
Kanutlar yeterli sayida gosterilmis midir? Evet 3
Gosterilen kanitlar 6grenme kaynaklar1 ve | Evet Evet
akademik destek hizmetlerine alt Ol¢iitiine
uygun mudur?



https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16318/ic-kontrol
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16895/akademik-takvim-2025-2026
https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/2635/yonetmelik-ve-yonergeler
https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/2635/yonetmelik-ve-yonergeler
https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/2635/yonetmelik-ve-yonergeler
https://kalite.dpu.edu.tr/
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16318/ic-kontrol
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16895/akademik-takvim-2025-2026
https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/2635/yonetmelik-ve-yonergeler
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16318/ic-kontrol
https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2021.pdf
https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2021.pdf
https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2021.pdf
https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2021.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/136/files/KGBR%281%29.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/136/files/KGBR%281%29.pdf
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/13192/ydyo-kalite-2022-2023
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/13192/ydyo-kalite-2022-2023
https://kalite.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14514/stratejik-plan
https://kalite.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14514/stratejik-plan
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16639/ogrenci-el-kitabi
https://obs.dpu.edu.tr/
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/11767/pearson-assured
https://kutuphane.dpu.edu.tr/

Evrak Tarih ve Sayisi: 21.10.2025-435057

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: | Akran Degerlendirme Puanlamasi:
Belirtilmemistir. 3

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Akran Degerlendirmesi: Kiitahya DPU Yabanci Diller YO, Akademik Destek Hizmetlerini
uygulayan ve bu uygulamalar1 kontrol eden birimlere sahiptir. Ancak, birimin bu hizmetleri
sistematik olarak planlama ve kontrol sonuglarina dayanarak etkin onlemler alma siireglerini
tyilestirmesi gerekmektedir. En 0nemli sorun ise, birimin gii¢lii uygulamalar1 ve yeterli
sayidaki kanitlari, Kalite Giivence Sistemi'nin istedigi derinlikte (sistematik izleme ve
raporlama detayinda) sunamamasidir. Bu durum, birimin uygulamalarinin varligim
kanitlamakla birlikte, bunlarin kalite ve etkinligini tam olarak kanitlama yetenegini

distirmektedir.
Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Hayir/ Kanit
Kismen

Birimde akademik destek hizmetlerine | Kismen (3)B.3.2.1.Kalite sayfasi

yonelik planlama faaliyeti bulunuyor mu? (3)B.3.2.2.i¢_kontrol

Birimde akademik destek hizmetlerine | Evet (2)B.3.2.3.akademik calis

yonelik uygulama faaliyeti bulunuyor mu? ma_birimleri
(3)B.3.2.4.mesleki gelisim
birimi

Birimde akademik destek hizmetlerine | Evet (3)B.3.2.5.i¢_Kontrol

yonelik kontrol faaliyeti bulunuyor mu? (3)B.3.2.6.Mesleki
Gelisim_Birimi_Faaliyetle
ri

Birimde akademik destek hizmetlerine | Kismen (3)B.3.2.7.Birim ic

yonelik 6nlem alma faaliyeti bulunuyor mu? Degerlendirme Raporlari

Birimde akademik destek hizmetlerine | Evet (3)B.3.2.8. Mesleki

yonelik Ornek gdsterilebilir uygulamalar Gelisim Birimi

bulunuyor mu? Faaliyetleri
(2)B.3.2.9.mesleki gelisim
birimi

Kanutlar yeterli sayida gosterilmis midir? Evet 3

Gosterilen akademik destek hizmetleri alt | hayir

dlgiitiine uygun mudur? Kamitlar uygulama
ornekleri sunuyor fakat
kontrol ve 6nlem alma
stiregleri agisindan detayl
veri eksik.
Ornegin; hangi siklikla
Ol¢timler yapildigi,
0grenci memnuniyetinin
sistematik olarak nasil
takip edildigi, yapilan
miidahalelerin
sonuglarinin raporlandigi



https://kalite.dpu.edu.tr/
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16318/ic-kontrol
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/3355
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/3355
https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/5683/mesleki-gelisim-birimi
https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/5683/mesleki-gelisim-birimi
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16318/ic-kontrol
https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/5683/mesleki-gelisim-birimi
https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/5683/mesleki-gelisim-birimi
https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/5683/mesleki-gelisim-birimi
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/136/files/I%CC%87dari_birimler_BI%CC%87DR_Haz_rlama_Rehberi_2025_%281%29%281%29.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/136/files/I%CC%87dari_birimler_BI%CC%87DR_Haz_rlama_Rehberi_2025_%281%29%281%29.pdf
https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/5683/mesleki-gelisim-birimi
https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/5683/mesleki-gelisim-birimi
https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/5683/mesleki-gelisim-birimi
https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/5683/mesleki-gelisim-birimi
https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/5683/mesleki-gelisim-birimi

Evrak Tarih ve Sayisi: 21.10.2025-435057

gibi bilgiler belirsiz.

Bu nedenle, kanit seti
genel bir dogrulama i¢in
yeterli ama kalite denetimi
veya akreditasyon
kapsaminda “tam yeterli”
say1llmaz.

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: | Akran Degerlendirme Puanlamasi:
Belirtilmemistir. 2

B.3.3. Tesis ve Altyapilar

Akran Degerlendirmesi: Kiitahya DPU Yabanci Diller YO, Tesis ve Altyapilar konusunda
Planlama ve Uygulama faaliyetlerini "Kismen" yiiriitmektedir. Ancak, Kalite Giivence Sistemi
acisindan en biiyiilk ve en kritik sorun, bu tesis ve altyapilarin etkinliginin ve kalitesinin
sistematik olarak kontrol edilmemesi ve herhangi bir iyilestirici 6nlem alinmamasidir. Bu alt
olgiitteki yogun "Hayir" cevaplari (Kontrol, Onlem Alma, Ornek Uygulamalar, Olgiit
Uygunlugu), birimin bu alanda kurumsal bir KGS mekanizmasina sahip olmadigini
gostermekte ve Akran Degerlendirme Puaninin en diisiik seviyede (1) olmasina neden
olmaktadir. Birimin, mevcut altyapt varliklarin1 destekleyecek izleme ve iyilestirme
sistemlerini acilen kurmasi gerekmektedir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt

Hayir/

Kismen
Birimde tesis ve altyapilara yonelik | Kismen (4)B.3.3.1.Stratejik Planlama ve Altyap:
planlama faaliyeti bulunuyor mu? Yatirimlar
Birimde tesis ve altyapilara yonelik | Kismen (3)B.3.3.2..Birim_Degerlendirme
uygulama faaliyeti bulunuyor mu? (2)B.3.33 Altyap1
Birimde tesis ve altyapilara yonelik | Hayir Bilgiye Ulasilamamaistir

kontrol faaliyeti bulunuyor mu?

Birimde tesis ve altyapilara yonelik | Hayir Bilgiye Ulasilmamustir.
onlem alma faaliyeti bulunuyor

mu?

Birimde tesis ve altyapilara yonelik | Hayir Bilgiye Ulasilamamuistir.

ornek gosterilebilir uygulamalar
bulunuyor mu?

Kanitlar yeterli sayida gosterilmis | Evet 3
midir?
Gosterilen tesis ve altyapilar alt| Hayir Bilgiye Ulasilamamaistir

Olclitiine uygun mudur?



https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2020.pdf
https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2020.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/4/files/B_R_M__C_DEGERLEND_RME_RAPORU_2024.pdfe
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/31/files/2021_yili_faaliyet_raporu.pdf

Evrak Tarih ve Sayisi: 21.10.2025-435057

Birim Oz Degerlendirme Akran Degerlendirme Puanlamasi:
Puanlamasi: 1
Belirtilmemistir.

B.3.4. Dezavantajli Gruplar

Akran Degerlendirmesi: Kiitahya DPU Yabanci Diller YO, dezavantajli gruplara yonelik
politikalarini fiilen uygulayan ve bu uygulamalar1 dogru sekilde belgelendiren (kanitlarin 6lgiite
uygunlugu "Evet") bir birimdir. Ancak, birimin bu alandaki calismalarinin Kalite Giivence
Sistemi (KGS) standartlarina gére tam olgunluga erismesi i¢in, planlama, kontrol ve onlem
alma faaliyetlerini "Kismen" diizeyinden "Evet" diizeyine ¢ikarmasi gerekmektedir. Ozellikle,
Engelsiz Ogrenci Birimi Y&nergesi gibi mevcut giiclii yapilar1 kullanarak, siireclerin sistematik
izlenmesini ve iyilestirme dongiilerini (kontrol ve 6nlem alma) daha belirgin ve kanitlanabilir
hale getirmesi temel gelisim alanidir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Haywr/ Kanit
Kismen

Birimde dezavantajli  gruplara yonelik | Kismen (3)B.3.4.1.Erisilebilirlik_b
planlama faaliyeti bulunuyor mu? elgesi

(3)B.3.4.2.Birim __ BIDR

belgesi
Birimde dezavantajli  gruplara yonelik | Evet (3)B.3.4.3.Erisilebilirlik b
uygulama faaliyeti bulunuyor mu? elgesi

Kismen (3)B.3.4.4.Engelsiz

Birimde dezavantajli  gruplara yOnelik Ogrenci Birimi Y&nergesi
kontrol faaliyeti bulunuyor mu? (3)B.3.4.5.Erisilebilirlik_b

elgesi
Birimde dezavantajli gruplara yonelik 6nlem | Kismen (3)B.3.4.6.Engelsiz
alma faaliyeti bulunuyor mu? Ogrenci Birimi Y dnergesi

(2).B.3.4.7.YDYO BIDR
ve Faalivet Raporlari

Birimde dezavantajli gruplara yonelik 6rnek | Kismen (3)B.3.4.8.Erisilebilirlik_b
gosterilebilir uygulamalar bulunuyor mu? elgesi

(2)B.3.4.9. Akademik
Uyarlama Prosediirleri:

Kanutlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen 3

Gosterilen dezavantajli gruplar alt 6lgiitiine | Evet fiziki erisim, akademik

uygun mudur? destek  prosediirii  ve
uygulama

ornegi/teknolojik erigim),
bir  birimin (YDYO)
dezavantajli  6grencilere
yonelik  hem  yapisal
(fiziksel) hem de



about:blank
about:blank
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15709/birim-faaliyet-raporu
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15709/birim-faaliyet-raporu
about:blank
about:blank
https://eob.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/11931/engelsiz-ogrenci-birimi-yonergesi
https://eob.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/11931/engelsiz-ogrenci-birimi-yonergesi
about:blank
about:blank
https://eob.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/11931/engelsiz-ogrenci-birimi-yonergesi
https://eob.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/11931/engelsiz-ogrenci-birimi-yonergesi
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15709/birim-faaliyet-raporu
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15709/birim-faaliyet-raporu
about:blank
about:blank
https://eob.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/11931/engelsiz-ogrenci-birimi-yonergesi
https://eob.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/11931/engelsiz-ogrenci-birimi-yonergesi
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akademik/prosediirel
olarak planlama,
uygulama ve  kontrol
yaptigin1 gostermektedir..

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: Akran Degerlendirme Puanlamasi:
Belirtilmemistir. 2
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B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel ve Sportif Faaliyetler

Akran Degerlendirmesi: Kiitahya DPU Yabanci Diller YO, sosyal, kiiltiirel ve sportif alanda
fiilli  uygulamalar yiriitmekle birlikte, bu faaliyetlerin kurumsal yOnetimini ve
stirdiiriilebilirligini saglayacak Kalite Giivence Sistemi (KGS) mekanizmalarindan yoksundur.
Planlama, Kontrol ve Onlem Alma siireglerinin tamamen eksik olmasi, bu faaliyetlerin gelisi
giizel, plansiz ve geri bildirim mekanizmalarindan yoksun yiriitildiigiinii gostermektedir. Bu
alt olgiitteki yogun "Hayir" ve "Kismen" cevaplari, birimin bu alanda kurumsal bir yapi
oturtamamasi nedeniyle Akran Degerlendirme Puaninin en diisiik seviyede (1) olmasina yol
acmustir. Birimin acilen bu faaliyetleri planli, izlenebilir ve raporlanabilir bir yapiya
kavusturmasi gerekmektedir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Hayir/ Kamt
Kismen
Birimde sosyal, kiiltiirel ve sportif | Hayir Kanit bulunamamaigtir

faaliyetlerine yonelik planlama faaliyeti
bulunuyor mu?

Birimde sosyal, kiiltirel ve sportif| Evet (3)B.3.5.1Sosyal_ve kiilt

faaliyetlerine yonelik uygulama faaliyeti iirel _faaliyetler

bulunuyor mu? (2) B.3.5.2. sosyal medya
hesab1

Birimde sosyal, Kkiiltirel ve sportif | Hayir Kanit bulunamamastir

faaliyetlerine  yonelik  kontrol faaliyeti
bulunuyor mu?

Birimde sosyal, kiiltirel ve sportif | Hayir Kanit Bulunamamustir
faaliyetlerine yonelik onlem alma faaliyeti
bulunuyor mu?

Birimde sosyal, kiiltiirel ve sportif | Hayir Kanit bulunamamaigtir
faaliyetlerine yonelik ornek gosterilebilir
uygulamalar bulunuyor mu?

Kanutlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen 2
Gosterilen  sosyal, kiiltiirel ve sportif | Kismen Sosyal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetler alt 6l¢iitiine uygun mudur? faaliyetler alt ol¢iitii icin

uygun olmayan kanitlar;
YDYO'niin dogrudan
akademik basarisini, idari
yapisint  veya  teknik
altyapisini gosteren,
etkinlik ve katilimla ilgisi
olmayan belgelerdir.

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: Akran Degerlendirme Puanlamasi:
Belirtilmemistir. 1
B.4. OGRETIM KADROSU

B.4.1. Atama,Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri


https://haber.dpu.edu.tr/tr/haber_oku/66f280423d47f/dpude-ingilizce-hazirlik-sinifi-icinoryantasyon
https://haber.dpu.edu.tr/tr/haber_oku/66f280423d47f/dpude-ingilizce-hazirlik-sinifi-icinoryantasyon
https://www.instagram.com/ydyo.dpu/

Evrak Tarih ve Sayisi: 21.10.2025-435057

Akran Degerlendirmesi:

Kiitahya DPU Yabanct Diller YO, Atama, Yiikseltme ve

Gorevlendirme kriterleri konusunda yasalara ve yonetmeliklere dayali saglam bir Planlama,
Uygulama ve Kontrol yapisina sahiptir. Ancak, bu siire¢lerin Kalite Giivence Sistemi'ne uygun
sekilde calismasi icin en biiylik engel, dnlem alma faaliyetinin tamamen eksik olmasidir.
Birimin acilen, kontrol mekanizmalarindan elde edilen verileri kullanarak bu siirecleri
tyilestirecek ve bu iyilestirmeleri belgeleyecek bir sisteme ge¢mesi gerekmektedir. Ayrica,
BIDR'da kurum ici atama, yiikseltme ve gorevlendirmelere yonelik daha ayrintili uygulama
orneklerine yer verilerek kanitlarin 6l¢iit uygunlugunun artirilmasi gerekmektedir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt
Hayr/
Kismen

Birimde atama, yikseltme ve | Evet (2) B.4.1.1.Yiksekdgretim Kanunu

gorevlendirme kriterlerine  ydnelik

planlama faaliyeti bulunuyor mu?

Birimde atama, yiikseltme  ve | Evet (3)B.4.1.2.(B.4.1.1.)Atama_viikseltme

gorevlendlrme. krlterlerlne yonelik ve_gbrevlendirmeye_dair_ydnerge_v

uygulama faaliyeti bulunuyor mu? o vonetmelikler-1 -
(3)B.4.1.3.(B.4.1.1.)Atama_yiikseltme
_ve_gorevlendirmeye dair_yonerge v
e_yonetmelikler-2
(3)B.4.1.4.(B.4.1.2.)Akademik person
el ilani
(3)B.4.1.5.0retim _ Uyesi  Disindaki
Ogretim Eleman: Kadrolarina Yapilacak
Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav
ile Giris Sinavlarina Iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Ydnetmelik

Birimde atama, yikseltme ve | Evet (4)B.4.1.6.08retim Uyeligine

gorevlendirme  kriterlerine  yonelik Yiikseltilme Ve Atanma Y Onetmeligi

kontrol faaliyeti bulunuyor mu?

Birimde atama, yiikseltme ve | Hayir Kanit bulunamamagtir.

gorevlendirme  kriterlerine  yo6nelik

onlem alma faaliyeti bulunuyor mu?

Birimde ~atama, yikseltme ve | Evet (3)B.4.1.7.(B.4.1.1.)Atama_yiikseltme

gorevlendirme kriterlerine  ydnelik ve goreviendirmeve dair voneree v

ornek  gosterilebilir  uygulamalar ¢ vonetmelikler-1 -

bulunuyor mu? -
(3)B.4.2.8.(B.4.1.1.)Atama_yiikseltme
_ve_gorevlendirmeye dair_yonerge v
e_yonetmelikler-2
(3)B.4.1.9.(B.4.1.2.)Akademik_person
el ilam

Kanutlar yeterli sayida gosterilmis Evet 9

midir?

Gosterilen kanitlar atama, yiikseltme | Kismen Birim BIDR’nda ilgili 6lgiit yeterince

ve goOrevlendirme  kriterleri  alt

ol¢iitiine uygun mudur?

aciklanip drneklendirilmemistir.



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=2547&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://pdb.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/3134/yonergeler
https://pdb.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/3134/yonergeler
https://pdb.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/3134/yonergeler
https://pdb.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/3131/yonetmelikler
https://pdb.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/3131/yonetmelikler
https://pdb.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/3131/yonetmelikler
https://pdb.dpu.edu.tr/tr/index/duyuru/20781/31122024-tarihli-ogretim-uyesi-ve-ogretim-%20elemani-alim-ilani
https://pdb.dpu.edu.tr/tr/index/duyuru/20781/31122024-tarihli-ogretim-uyesi-ve-ogretim-%20elemani-alim-ilani
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://pdb.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/3134/yonergeler
https://pdb.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/3134/yonergeler
https://pdb.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/3134/yonergeler
https://pdb.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/3131/yonetmelikler
https://pdb.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/3131/yonetmelikler
https://pdb.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/3131/yonetmelikler
https://pdb.dpu.edu.tr/tr/index/duyuru/20781/31122024-tarihli-ogretim-uyesi-ve-ogretim-%20elemani-alim-ilani
https://pdb.dpu.edu.tr/tr/index/duyuru/20781/31122024-tarihli-ogretim-uyesi-ve-ogretim-%20elemani-alim-ilani
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Birim Oz Degerlendirme Akran Degerlendirme Puanlamasi:
Puanlamasi: 2
Belirtilmemistir.

B.4.2.0gretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Akran Degerlendirmesi: Kiitahya DPU Yabanci Diller YO, Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi
konusunda Planlama, Uygulama ve Kontrol mekanizmalarina sahip bir birimdir. Ancak,
birimin yaptigi bu caligmalar1 Kalite Giivence Sistemi standartlarina uygun sekilde
detaylandirma, 6rneklendirme ve belgelendirme konusunda ciddi eksiklikleri vardir. Uygulanan
siireclerin nasil ve ne kadar etkin calistigia dair kanitlar (Orn: Ihtiyac analiz sonuglari, egitim
sonras1 etki degerlendirme raporlar1) eksiktir. Bu durum, birimin KGS dongiisiini
uygulamaktan ¢ok belgeleme asamasinda sorun yasadigini ve bu nedenle Akran Degerlendirme
Puanimin diisiik (2) kaldigini gostermektedir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kanit

Hayir/

Kismen
Birimde o6gretim yetkinlikleri ve gelisimine | Evet (3)B.4.2.1.igkontrol
yonelik planlama faaliyeti bulunuyor mu? (4)B.4.2.2 Elkitab1
Birimde ogretim yetkinlikleri ve gelisimine (2)B.4.2.3.Genel bilgiler
yonelik uygulama faaliyeti bulunuyor mu? Evet (3)B.4.2.4.Risk Degerlemesi

(3)B.4.2.5.Ic_Denetim Raporu

Birimde o6gretim yetkinlikleri ve gelisimine | Evet (3)B.4.3.6.i¢_kontrol_raporu

yonelik kontrol faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde 0&gretim yetkinlikleri ve gelisimine | Kismen | (3)B.4.2.7.Akademik Calisma
yonelik 6nlem alma faaliyeti bulunuyor mu? Birimleri

(4)B.4.2.8.Pearson

(3)B.4.2.9.i¢c Kontrol Raporu
(3)B.4.2.10.Ders_degerleme Uy

gulamalari
Birimde o6gretim yetkinlikleri ve gelisimine | Evet (3)B.4.2.11.(B.4.2.1.)Mesleki_ge
yonelik  ornek  gosterilebilir uygulamalar lisim_webinar1
bulunuyor mu? BIDR kanitina ulasilamamistir.
Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen | 11
Gosterilen kamitlar 6gretim yetkinlikleri ve | Kismen | Birim BIDR’nda ilgili dlgiit
gelisimi alt dl¢iitline uygun mudur? yeterince aciklanip
orneklendirilmemis ve

kanitlandirilmamastir.



https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16318/ic-kontrol
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/14/files/2021-2022_PERSONEL_EL_K_TABI.pdf
https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/1829/genel-bilgiler?utm_source
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/30/files/Risk_Yoenetimi_Suereci%2C_Risklerin_Tespit_Edilmesi%2C_Risklerin_Degerlendirilmesi%2C_Risklere_Cevap_Verilmesi%2C_Risklerin_Goezden_Gecirilmesi_ve_Raporlanmas_.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/32/files/DPUe_2022_y_l___c_Denetim_Faaliyet_Raporu%281%29.pdf
https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2021.pdf
https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/3355/akademik-calisma-birimleri
https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/3355/akademik-calisma-birimleri
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/11767/pearson-assured
https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2021.pdf
https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2021.pdf
https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2021.pdf
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Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kanit
Hayr/
Kismen
Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: | Akran Degerlendirme Puanlamasi:
Belirtilmemistir. 2

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

Akran Degerlendirmesi: Akran Bidr’'nda YDYO Akademik Tesvik Komisyonu 6n inceleme heyeti,
yiiksekokul biinyesindeki tiim O6gretim elemanlarina akademik caligmalarin1 kapsayan dosyalarini
hazirlamalari i¢in duyuru yapildigs, ilan edilen tarihte 6n inceleme heyeti dosyalari incelenip ve YOK
tarafindan belirlenen Slgiitlere gére uygun bulunan dosyalar YDYO miidiiriine iletildigi belirtilmektedir.
Birim akademik tesvik ile alakali caligmalar yiirlittiglinii kanit géstermeksizin agiklamis olup baska
herhangi bir tesvik yada ddiillendirmeden bahsedilmemektedir. Akademik Tesvik Odenegi gibi yasal ve
kurumsal tesvik stireclerinin Planlama, Uygulama ve Kontrol adimlarim yiiriitmektedir. Ancak, Kalite
Giivence Sistemi agisindan siire¢ iyilestirme mekanizmasi kurulmamigtir. Tesvik sistemi sadece
Akademik Tesvik Odenegi ile smirli kalmis, birim ici ek egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve
odiillendirmeler belgelendirilememistir.Sunulan kanitlar, siireglerin varligin1 gosterse de, etkinligini ve
uygulama detaylarin1 kanitlama konusunda yetersiz kalmistir.Bu eksiklikler, birimin kurumsal tesvik
kiiltiiriinii yeterince gelistiremedigini ve bu nedenle Akran Degerlendirme Puaninin diisiik (2) kaldigini

gostermektedir.
Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt

Hayir/

Kismen
Birimde  egitim  faaliyetlerine | Evet (2)B.4.3.1.Akademik  Tesvik Odenegi
yonelik tesvik ve odiillendirmeye Yonetmeligi
yonelik planlama faaliyeti bulunuyor (2)B.4.3.2.Akademik _ Tesvik _ Basvuru
mu? Takvimi
Birimde  egitim  faaliyetlerine | Evet (3)B.4.3.3.YDYO  Akademik  Tesvik
yonelik tesvik ve odiillendirmeye Komisyonu
yonelik uygulama faaliyeti
bulunuyor mu?
Birimde egitim faaliyetlerine | Evet (4)B.4.3.4.YDYO  Akademik  Tegvik
yonelik tesvik ve odiillendirmeye Komisyonu
yonelik kontrol faaliyeti bulunuyor
mu?
Birimde egitim faaliyetlerine | Hayir Kanit bulunamamagtir.
yonelik tesvik ve odiillendirmeye
yonelik  onlem alma faaliyeti
bulunuyor mu?
Birimde egitim faaliyetlerine | Evet B.4.3.5.Akademik Tesvik Tdreni
ygnehk teSV.l.k Ve odul.l'endl.rme.y.e B.4.3.6.Cambridge  Linguaskill Artik
yonelik ornek gosterilebilir " o

Kiitahya Dumlupinar Universitesi’nde!

uygulamalar bulunuyor mu?
Kanaitlar yeterli sayida gosterilmis Kismen 5



https://mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=201811834&MevzuatTur=21&MevzuatTertip=5
https://mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=201811834&MevzuatTur=21&MevzuatTertip=5
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/182/files/2024_duyuru/2024_YILI_AKADEMI%CC%87K_TES%CC%A7VI%CC%87K_SU%CC%88REC%CC%A7_TAKVI%CC%87MI%CC%87.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/182/files/2024_duyuru/2024_YILI_AKADEMI%CC%87K_TES%CC%A7VI%CC%87K_SU%CC%88REC%CC%A7_TAKVI%CC%87MI%CC%87.pdf
https://akademiktesvik.dpu.edu.tr/
https://akademiktesvik.dpu.edu.tr/
https://akademiktesvik.dpu.edu.tr/
https://akademiktesvik.dpu.edu.tr/
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10077/akademik-tesvik-toreni
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10786/cambridge-linguaskill-artik-kutahya-dumlupinar-universitesinde
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10786/cambridge-linguaskill-artik-kutahya-dumlupinar-universitesinde
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midir?

Gosterilen  egitim  faaliyetlerine | Hayir Birim BIDR’nda ilgili 6l¢iit yeterince
yonelik tesvik ve odiillendirme alt aciklanip ve kanitlandirilmamastir.
Olciitiine uygun mudur?

Birim Oz Degerlendirme Akran Degerlendirme Puanlamasi:
Puanlamasi: 2
Belirtilmemistir.

EGITIM VE OGRETIM

Egitim ve Ogretim Genel Degerlendirme Tablosu Kiitahya DPU Yabanci Diller
Yiiksekokulu'nun (YDYO) Akran Degerlendirme analizi, Ogrenme Ortamlar1 ve Olgme-
Degerlendirme gibi temel faaliyetlerin uygulama, kontrol ve planlama asamalarinda orta
derecede oldugu, egiticilerin egitimi ve akreditasyon hazirligi gibi alanlarda ise ilerleme
kaydettigi goriilmektedir; diger yanda ise siire¢ dongiisiiniin izleme ve iyilestirme (Kontrol ve
Onlem Alma) adimlarinda ciddi ve yaygmn zayifliklar bulunmaktadir, Ogrenci Kabulii,
Tesis/Altyapi, Sertifikasyon ve Sosyal Faaliyetler gibi kritik alanlarda kontrol ve 6nlem alma
faaliyetleri tamamen eksiktir ("Hayir"). Birimin en temel zayiflii, yasal dayanaklara dayali
uygulamalar1 olmasina ragmen, bu faaliyetlerin etkinligini ve sistematikligini gdsteren kanitlari
KGS standartlarina uygun (detayli ve sonu¢ odakli) sunamamasi ve Akademik Danigmanlik
Sistemi gibi 6grenci destek mekanizmalarini kurumsallagtiramamasidir; bu durum, birimin
giiclii uygulamalarin1 kurumsal olarak kanitlama ve slirdiirme yetenegini zayiflatmaktadir.

Degerlendirme Kriteri Evet/ Aciklama (Kanit belirterek
Hayiwr/ | acitklama yapmak zorunludur)
Kismen

Alt calisma grubu ydnergeye | Hayir Bilgiye ulagilamamustir.
uygun kurulmus mu?
Alt ¢alisma grubu Kkalite | kismen | (2)B.4.4.2..(BIDR) Hazirlama Fa
toplantilarim1 ~ diizenli  olarak rkindaligi _Toplantisi

yapiyor mu? (3)B.4.4.2..i¢c_kontrol_sistemlerin
in_etkinligi

(3).B.4.4.3. Akreditasyon_siirecler
inin_uygulanmasi_ve_degerlendir

ilmesi
Egitim ve (3)B.4.4..4.Fakiilte ici_motivasyo
Ogretim n_ve_ akademik tesviklerin_deste

klenmesi (Tesvik Tdreni).
(2)B.4.4.5..Performans__Degerle
ndirme_Sistemi_Y0Onergesi

Alt ¢alisma grubu toplant1 | Hayir Bilgiye ulasilmamastir.
tutanaklar1 web  sayfasinda
yayinlantyor mu?

Toplantilarda alinan | Hayir Bilgiye Ulasiimamustir.
kararlardan uygulanan 6rnekler
var m1?

Ogrenci Her  Ogrencinin  akademik | Hayir Bilgiye ulagilmamustir.

danisman | danismani bulunuyor mu?



https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10400/birim-ziyaretleri-ve-bidr-hazirlama-farkindaligi-toplantisi
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10400/birim-ziyaretleri-ve-bidr-hazirlama-farkindaligi-toplantisi
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10399/ic-kontrol-toplantisi
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10399/ic-kontrol-toplantisi
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10114/kurumsal-akreditasyon-programi-kap-toplantisi%20https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10206/dedak-akreditasyon-calismalari
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10114/kurumsal-akreditasyon-programi-kap-toplantisi%20https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10206/dedak-akreditasyon-calismalari
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10114/kurumsal-akreditasyon-programi-kap-toplantisi%20https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10206/dedak-akreditasyon-calismalari
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10077/akademik-tesvik-toreni
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10077/akademik-tesvik-toreni
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10077/akademik-tesvik-toreni
https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2021.pdf
https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2021.pdf
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lig1 Akademik danismanlik stireci | Hayir Yiiksekokul  sitesinde  belirli
sistemi etkin olarak uygulaniyor mu? danismanlik saatleri
Ornegin, bulunmamaktadir.

akademik/mesleki/kariyer
konularinda  etkili  iletisim
kurulmasi, islevsel danismanlik
saatlerinin belirlenmesi vb.)

Birimde buna yonelik raporlar | Hayir Bilgiye Ulasiimamustir.

var m1?

Akademik danismanhk siireci | Kismen | (4).B.4.4.5.Universite. DPUPortal
geri bildirimler dogrultusunda _Mezun_ Sistemi

tyilestiriliyor mu? (4)B.4.4.6.Mezun_Bulusmalari

(3)B.4.4.7.1s_Birligi_Protokolleri
(3)B.4.4.8. kariyer imkani
Egiticiler | Birimde egiticilerin  egitimi | Evet (2).B.4.4.9.DPUSEM_Egitmen

in programi kapsaminda egitimler Egitimleri  Sertifika Programi
Egitimi | gergeklestiriliyor mu? (3).B.4.4.10. TOMER_Programlar
1
Mezun Birimde mezunlarla etkilesim | Evet (3).B.4.4.10.MezunBilgi_Sistemi
Ogrencile | kurulmasina yonelik (3).B.4.4.11..Mezun_Bulusmalar1
r gerceklestirilen faaliyetler

bulunuyor mu?  (Ornegin,
mezun bilgi sistemi kurularak
veri ambart  olusturulmasi,
cesitli etkinlikler yapilmasi,
mezun bulusmasi vb.)

Akreditas | Birimde akreditasyon hazirligi | Evet (3).B.4.4.12..Pearson_Assured ak

yon yapan boliim/program var mi1? reditasyou.
Ogrenci | Birimde ogrenci  merkezli, | Evet (3)B.4.4.13.Pearson_Assured Ak
merkezli | yetkinlik temelli, silire¢ ve reditasyonu
egitim performans odakli, biitiinleyici, (3)B.4.4.14.. DEDAK _Akreditasy
vaka/uygulama temelli on_Calismalari
ogrenmeyi  Onceleyen  vb. (3).B.4.4.15.DPUSEM_DILMER
yaklagimlar var mi1? _Is_Birligi_Protokolii
(Protokoller, is birlikleri vb.) (3).B.4.4.160rtak_Avrupa_Diller

Referans Cercevesi (CEFR).

C.ARASTIRMA VE GELiSTIRME

C.1. ARASTIRMA SURECLERININ YONETIMi VE ARASTIRMA KAYNAKLARI
C.1.1. Arastirma Siireglerinin Yonetimi

Akran Degerlendirmesi: Kiitahya Dumlupmar Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu,
misyon ve vizyonunu ger¢eklestirmek amaciyla uluslararasi standartlara uygun ¢agdas
yontemler kullanarak Ogrencilere ihtiyag duyduklari yabanci dil becerilerini kazandirmay1
hedeflemektedir. Bu dogrultuda, bilim ve teknolojiyi kullanarak ulusal ve uluslararas1 diizeyde
arastirmalar yapmay1 ve elde edilen sonuglari, lilke ve bolgeye faydali olacak sekilde sunmay1
amaclamaktadir. Bu amagla, yabanci dil 6gretimi alanindaki yenilikleri takip ederek, akademik
ve aragtirma-gelistirme faaliyetlerini destekledigi belirtilmektedir. Bu hedeflere ulasmaya
yonelik gerekli planlama ve uygulama yaptigim1 BIDR belgesinde Ifade edilmektedir. Yapilan
incelemede degerlendirilen akran birimin arastirma siireglerinin yonetimi konusunda planlama


https://mezun.dpu.edu.tr/
https://mezun.dpu.edu.tr/
https://dpu.edu.tr/index/etkinlik/3849/mezunlar-bulusmasi
https://haber.dpu.edu.tr/tr/haber_oku/60c9ae04c81d3/dpusem-ile-dpu-dilmer-arasinda-is-birligi-protokolu
https://kamer.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/11846/yetenek-kapisi
https://uzaktanegitimdpusem.dpu.edu.tr/urunkategori/egitmen-egitimleri-sertifika-programi
https://uzaktanegitimdpusem.dpu.edu.tr/urunkategori/egitmen-egitimleri-sertifika-programi
https://tomer.dpu.edu.tr/tr/index/duyuru/10453/yabanci-dil-olarak-turkce-ogretimi-sertifika-programi-20202
https://tomer.dpu.edu.tr/tr/index/duyuru/10453/yabanci-dil-olarak-turkce-ogretimi-sertifika-programi-20202
https://mezun.dpu.edu.tr/
https://dpu.edu.tr/index/etkinlik/3849/mezunlar-bulusmasi
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/11767/pearson-assured
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/11767/pearson-assured
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/11767/pearson-assured
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/11767/pearson-assured
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10206/dedak-akreditasyon-calismalari
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10206/dedak-akreditasyon-calismalari
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10206/dedak-akreditasyon-calismalari
https://haber.dpu.edu.tr/tr/haber_oku/60c9ae04c81d3/dpusem-ile-dpu-dilmer-arasinda-is-birligi-protokol
https://haber.dpu.edu.tr/tr/haber_oku/60c9ae04c81d3/dpusem-ile-dpu-dilmer-arasinda-is-birligi-protokol
https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2021.pdf
https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2021.pdf
https://mis.yokak.gov.tr/images/report/kidr-1068-2021.pdf
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seviyesi oldukg¢a yetersizdir. Daha ziyade uygulama ve kontrol siireglerine yonelik kanit

gostermelere rastlanmaktadir. Diger siireglerle ilgili kanitlar ise yetersiz seviyededir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kanit
Hayir/Kismen

Birimde arastirma slireglerinin  yonetimine | Kismen (2) (BIDR’nda Birim

yonelik planlama faaliyeti bulunuyor mu? Arastirma-Gelistirme
Komisyonun 2014
yilinda kurdugunu ifade
edilse de bunu
destekleyecek herhangi
bir kanit
bulunmamaktadir.)

Birimde arastirma silireglerinin  yonetimine | Kismen (3) (Birimde Arastirma-

yonelik uygulama faaliyeti bulunuyor mu? Gelistirme
Komisyonunun her tiirlii
arastirma stirecinin
yuriitiildiigii belirtilmekte
olup BIDR’nda bunu
destekleyecek herhangi
bir kanit
bulunmamaktadir.)

Birimde arastirma siireglerinin  yOnetimine | Evet (4)

yonelik kontrol faaliyeti bulunuyor mu? C.1.1.1.YDYO_Birim
_Faaliyet Raporu
(4) (Birimde Arastirma-
Gelistirme
Komisyonunun her tiirlii
arastirma stirecinin
degerlendirildigi
belirtilmekte olup
BIDR’nda bunu
destekleyecek herhangi
bir kanit
bulunmamaktadir.)

Birimde arastirma silireglerinin  yOnetimine | Kismen (4) (Birimde Arastirma-

yonelik 6nlem alma faaliyeti bulunuyor mu? Gelistirme
Komisyonunun her tiirlii
arastirma stirecinin
gerektiginde
iyilestirmeler  yapildig:
belirtilmekte olup
BiDR’nda bunu
destekleyecek herhangi
bir kanit
bulunmamaktadir.)

Birimde arastirma siireglerinin  yOnetimine | Evet (5)

yonelik  ornek  gosterilebilir  uygulamalar C.1.1.1.YDYO_Birim

bulunuyor mu?

_Faaliyet Raporu
C.1.1.2.Akademik Bilgi



https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/14/files/B_R_M_FAAL_YET_RAPORU_2024.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/14/files/B_R_M_FAAL_YET_RAPORU_2024.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/14/files/B_R_M_FAAL_YET_RAPORU_2024.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/14/files/B_R_M_FAAL_YET_RAPORU_2024.pdf
http://portal.dpu.edu.tr/
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_Portali
C.1.1.3.Yabanci_dilleri_ta
nitic1 materyaller

Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir?

Kismen

3

Gosterilen  kanitlar  arastirma  siireclerinin
yonetimi alt dl¢iitiine uygun mudur?

Kismen

Birim BIDR’nda ilgili
ol¢iit yeterince agiklanip,
kanitlandirilmamastir.



http://portal.dpu.edu.tr/
https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/4275/tanitim
https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/4275/tanitim
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Birim Oz Degerlendirme Puanlamast: Akran Degerlendirme Puanlamasi:
Belirtilmemistir. 2

C.1.2. i¢ ve Dis Kaynaklar

Bu bashk altinda akran degerlendirmesi yapilan birimin BIDR’unda bulunan i¢ ve dis
kaynaklar alt ol¢iitiine yonelik degerlendirmede kaynaklarin agiklanmasi ve kanit gosterme
konusunda birimin yiizeysel ve yetersiz kaldig1 gozlenmektedir. BIDR raporunun yanisira,
Birim Faaliyet Raporu ve birim web sitesinde ilgili kritere ait aciklama ve kanit gosterme
acisindan yiizeysel ve yetersiz kalmistir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kanit

Hayir/Kismen
Birimde i¢ ve dis kaynaklara yonelik | Kismen (2) BiDR’nda i¢ ve dis
planlama faaliyeti bulunuyor mu? kaynaklara dair

bilgilendirme yapilmakta
olup bunu destekleyecek
herhangi bir kanit
bulunmamaktadir.)

Birimde i¢ ve dis kaynaklara yonelik | Kismen (3) BIDR’nda i¢ ve dis
uygulama faaliyeti bulunuyor mu? kaynaklarin  kullanimina
dair bilgilendirme

yapilmakta olup bunu
destekleyecek  herhangi

bir kanit
bulunmamaktadir.)
Birimde i¢ ve dis kaynaklara yonelik | Hayir (4) Kanit bulunamamustir.
kontrol faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde i¢ ve dis kaynaklara yonelik 6nlem | Hayir (4) Kanit bulunamamagtir.
alma faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde i¢ ve dig kaynaklara yonelik 6rnek | Kismen (5) Kanit bulunamamagtir.
gosterilebilir uygulamalar bulunuyor mu?
Kanutlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen 0
Gosterilen kanitlar i¢ ve dis kaynaklar alt | Kismen Birim BIDR’nda ilgili
Olciitiine uygun mudur? Olclit yeterince agiklanip,

kanitlandirilmamustir.
Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: | Akran Degerlendirme Puanlamasi:
Belirtilmemistir. 1

C.1.3. Doktora Programlart ve Doktora Sonrast Imkanlar

YDYO BIDR’nda, birimde doktora programi ve doktora sonrasi (post-doc) imkanlari
bulunmadigr ancak talep edilmesi durumunda personelin doktora ve post-doc calismalari
mevcut imkanlar dahilinde desteklendigi belirtilmektedir.
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Akran Degerlendirme Kriterleri

Evet/
Hayir/Kismen

Kanit

Birimde doktora programlar1 ve doktora
sonrast imkanlara yonelik planlama
faaliyeti bulunuyor mu?

Hayir

(2) Kanit bulunamamastir.

Birimde doktora programlar1 ve doktora
sonrast imkanlara yonelik uygulama
faaliyeti bulunuyor mu?

Hayir

(3) Kanit bulunamamustir.

Birimde doktora programlar1 ve doktora
sonrast imkanlara yonelik  kontrol
faaliyeti bulunuyor mu?

Hayir

(4) Kanit bulunamamagtir.

Birimde doktora programlar1 ve doktora
sonrasi imkanlara yonelik 6nlem alma
faaliyeti bulunuyor mu?

Hayir

(4) Kanit bulunamamustir.

Birimde doktora programlar1 ve doktora
sonrast  imkanlara  yoOnelik  Ornek
gosterilebilir uygulamalar bulunuyor
mu?

Hayir

(5) Kanit bulunamamustir.

Kanitlar
midir?

yeterli sayida gOsterilmis

Hayir

0

Gosterilen kanitlar doktora programlari
ve doktora sonrasi imkanlar alt 6l¢iitiine
uygun mudur?

Hayir

Birimde doktora programi
ve  post-doc  imkanlari
bulunmamaktadir.

Birim Oz Degerlendirme
Puanlamasi:
Belirtilmemistir.

Akran Degerlendirme Puanlamasi:

1

C.2. ARASTIRMA YETKINLIiGI, iSBIRLIKLERi VE DESTEKLER

C.2.1. Arastirma Yetkinligi ve Gelisimi

Akran birimde her egitim-6gretim doneminde akademik kurul toplantilar1 yapildigi, bu
toplantilarda 6gretim elemanlarinin arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin izlendigi, bilimsel ve
akademik c¢aligmalarinin; katildigi seminer, konferans ve bildirilerinin; varsa yer aldig
degisim programlarinin verilerinin  paylasilmasi
belirtilmektedir. Birimin planlama, uygulama, kontrol, ve Onlem alma seviyeleri ile ilgili
aciklama yapma ve kanit gosterme konusunda yetersiz kalmis bulunmaktadir. Raporun nu
kism1 daha ziyade sonu¢ odakli bir ilerleme ile hazirlanmis olup Ornek gosterilebilir

projelerin  veya katildig:

uygulamalara kismen yer verilmigtir.

gelisimine yonelik planlama faaliyeti
bulunuyor mu?

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kanit
Hayir/Kismen
Birimde arastima yetkinligi ve | Kismen (2) BiDR’nda  birimde

Akademik kurul toplantilari
aracilifi planlama yapildigi
belirtilmekte  olup  bunu
destekleyecek herhangi bir
kanit bulunmamaktadir.

istendigi
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Birimde arastima yetkinligi ve | Kismen 3) BiDR’nda  birimde

gelisimine yonelik uygulama faaliyeti Akademik kurul toplantilari

bulunuyor mu? araciligt  bilgilendirme ve
yonlendirme yapildig1
belirtilmekte  olup  bunu
destekleyecek herhangi bir
kanit bulunmamaktadir.

Birimde arastirma yetkinligi ve | Evet (4)

gelisimine yonelik kontrol faaliyeti C.2.1.1. (BIDR-C.3.1.1.)

bulunuyor mu? Akademik Calisma Verileri

Birimde arastirma yetkinligi ve | Hayir (4) Kanit bulunamamagtir.

gelisimine  yOnelik  Onlem  alma

faaliyeti bulunuyor mu?

Birimde arastirma yetkinligi ve | Evet (5) C.2.1.1. (BIDR-C.3.1.1.)

gelisimine yonelik ornek gosterilebilir Akademik Calisma_Verileri

uygulamalar bulunuyor mu? C.2.1.2.YDYO_Birim
_Faaliyet Raporu
C.2.1.3.Akademik Tesvik
C.2.1.4.Akademik Bilgi Port
ali
C.2.1.5.Yabanci_dilleri_tanitict
materyaller

Kanitlar yeterli sayida gosterilmis | Kismen 5

midir?

Gosterilen kanitlar arastirma yetkinligi | Kismen YDYO Birim Ic

ve gelisimi alt 6l¢iitiine uygun mudur? Degerlendirme  Raporunda
ilgili Olctit yeterince
aciklanip,
kanitlandirilmamustir.

Birim Oz Degerlendirme
Puanlamasi:
Belirtilmemistir.

Akran Degerlendirme Puanlamasi:

3

C.2.2. Ulusal Ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

Birim BIRD’nda faaliyet alan1 acisindan yalmz hazirlik siniflarindan olusmakta olup ortaklasa
yuriittiigii bir program bulunmadigi belirtilmistir. Akran birimde yalniz Erasmus+ hareketliligi
ile bazi g¢alismalarin yapildigr belirtilmekte olup bunu destekleyecek herhangi bir kanit
bulunmamaktadir. Birimin ortak faaliyet konusunda ulasilabilen web sayfasinda yayinlanan bir
baglant1 ile Birim Faaliyet Raporunda yer alan 6gretim elemani hareketliligi rakamlaridir.

Birim I¢ Degerlendirme Raporunda ilgili 6lciit yeterince agiklanip, kanitlandirilmamstir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt
Hayir/Kismen

Birimde wulusal ve uluslararast ortak | Kismen (2) BIiDR’nda  birimde

programlar ve ortak arastirma birimlerine ortak program olmadigi

yonelik planlama faaliyeti bulunuyor belirtilmis ancak Erasmus+

mu? hareketliligi ile bazi



https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/14/files/B_R_M_FAAL_YET_RAPORU_2024.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/14/files/B_R_M_FAAL_YET_RAPORU_2024.pdf
https://akademiktesvik.dpu.edu.tr/tr/index/duyuru/20970/2024-yili-akademik-tesvik-basvurudonemi-ilk-degerlendirme-sonuclari
http://portal.dpu.edu.tr/
http://portal.dpu.edu.tr/
https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/4275/tanitim
https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/4275/tanitim
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calismalarin yapildigi
belirtilmekte olup bunu
destekleyecek herhangi bir
kanit bulunmamaktadir.

Birimde wulusal ve uluslararas1i ortak | Kismen (3) BIDR’nda Erasmus+

programlar ve ortak arastirma birimlerine faaliyetleri yuritildigi

yonelik uygulama faaliyeti bulunuyor belirtilmis  olup  bunu

mu? destekleyecek herhangi bir
kanit bulunmamaktadir.

Birimde wulusal ve uluslararasi ortak | Hayir (4) Kanit bulunamamustir.

programlar ve ortak arastirma birimlerine

yonelik kontrol faaliyeti bulunuyor mu?

Birimde wulusal ve uluslararasi ortak | Hayir (4) Kanit bulunamamustir.

programlar ve ortak arastirma birimlerine

yonelik onlem alma faaliyeti bulunuyor

mu?

ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve | Evet C.2.2.1.Uluslararas1_Ortakl

ortak arastirma birimlerine yonelik 6rnek iklar

gosterilebilir uygulamalar bulunuyor mu? C.2.2.2.YDYO_Birim

Faaliyet Raporu

Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? | Kismen 2

Gosterilen kanitlar ulusal ve uluslararasi | Kismen YDYO Birim Ic

ortak programlar ve ortak aragtirma Degerlendirme Raporunda

birimleri alt 6l¢iitiine uygun mudur? ilgili Olclit  yeterince
aciklanip,

kanitlandirilmamastir.

Birim Oz Degerlendirme Akran Degerlendirme Puanlamasi:

Puanlamasi: 2
Belirtilmemistir.

C.3. ARASTIRMA PERFORMANSI

C.3.1. Arastirma Performansimin Izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Akran birim BIDR’nda &gretim elemanlarinin arastirma performansinin izlenmesi ve
degerlendirilmesi Ol¢iitiiniin akran degerlendirme kriterleri ile ilgili agiklamasi oldukg¢a yetersiz
olmasma ragmen aktarilan kanitlar siirecin isledigini gostermektedir. Birimin raporunda
sunulan ve birim web sayfasindan elde edilen kanitlar, aragtirma performansinin izlenmesi ve
degerlendirilmesine yonelik 6rnek olusturacak ciktilar seklindedir.

Evet/ Kanit
Hayir/Kismen

Kismen

Akran Degerlendirme Kriterleri

(2) BIDR’nda
Akademik
toplantilar araciligi
performans izleme ve
degerlendirme planlamasi
yapildig1 belirtilmekte
olup bunu destekleyecek
herhangi bir kanit
bulunmamaktadir.

birimde
kurul

Birimde arastirma performansinin
izlenmesi ve degerlendirilmesine yonelik
planlama faaliyeti bulunuyor mu?



https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10786/cambridge-linguaskill-artik-kutahya-dumlupinar-universitesinde
https://ydyo.dpu.edu.tr/tr/index/slide/10786/cambridge-linguaskill-artik-kutahya-dumlupinar-universitesinde
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/14/files/B_R_M_FAAL_YET_RAPORU_2024.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/14/files/B_R_M_FAAL_YET_RAPORU_2024.pdf
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Birimde arastirma performansinin | Kismen (3) BIDR’nda birimde

izlenmesi ve degerlendirilmesine yonelik Akademik kurul

uygulama faaliyeti bulunuyor mu? toplantilart araciligi
performans izleme
yapildig1 belirtilmekte
olup bunu destekleyecek
herhangi bir kanit
bulunmamaktadir.

Birimde arastirma performansinin | Kismen (4) BIDR’nda birimde

izlenmesi ve degerlendirilmesine yonelik Akademik kurul

kontrol faaliyeti bulunuyor mu? toplantilart araciligi
performans degerlendirme
yapildig1 belirtilmekte
olup bunu destekleyecek
herhangi bir kanit
bulunmamaktadir.

Birimde arastirma performansiin | Hayir (4) Kanit bulunamamastir.

izlenmesi ve degerlendirilmesine ydnelik

Onlem alma faaliyeti bulunuyor mu?

Birimde arastirma performansinin | Evet ®)) C.3.1.1.

izlenmesi ve degerlendirilmesine yonelik (C.3.1.1.)Akademik_calis

ornek gosterilebilir uygulamalar ma_verileri

bulunuyor mu? C.3.1.2. Akademik Tesvik

Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? | Kismen 2

Gosterilen kanitlar arastirma | Kismen YDYO Birim Ic

performansinin izlenmesi ve Degerlendirme Raporunda

degerlendirilmesi alt dlgiitine uygun ilgili  Olgiit  yeterince

mudur? aciklanip,
kanitlandirilmamastir.

Birim Oz Degerlendirme Akran Degerlendirme Puanlamasi:
Puanlamasi: 2
Belirtilmemistir.

C.3.2. Ogretim Elemani/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi

Birimin BIDR’nda 6gretim elemani/arastirmact  performansinin  degerlendirilmesi  alt
Ol¢giitlerinden planlama ve Onlem alma kriterlerini agiklayan ve kanitlayan bir bilgi yer
almamaktadir. Fakat yine raporda degerlendirme ve izleme yontemi ile ilgili verilen aciklama
ile uygulama, kontrol kriterleri hakkinda bilgi ve kanita ulagilabilmektedir. Bu kisimda yer alan
kanitlar O6gretim elemanlarinin performansinin degerlendirilmesine yonelik Ornek teskil
etmektedir. Yine de, ilgili 6l¢iit raporda yeterince agiklanip, kanitlandirilmamastir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kanit
Hayir/Kismen
Birimde  Ogretim  elemani/arastirmaci | Hayir (2)BIDR’nda performans
performansinin degerlendirilmesine degerlendirme amacl
yonelik planlama faaliyeti bulunuyor mu? planlama yapildigina dair
kanit bulunamamustir.



https://akademiktesvik.dpu.edu.tr/tr/index/duyuru/20970/2024-yili-akademik-tesvik-basvurudonemi-ilk-degerlendirme-sonuclari
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Birimde  Ogretim  elemani/arastirmaci | Evet 3) C.3.2.1.
performansinin degerlendirilmesine (C.3.1.1.)Akademik_calig
yonelik uygulama faaliyeti bulunuyor mu? ma verileri
Birimde  6gretim  elemani/arastirmaci | Evet 4) C.3.2.1.
performansinin degerlendirilmesine (C.3.1.1.)Akademik calis
yonelik kontrol faaliyeti bulunuyor mu? ma_verileri
“4)
C.3.2.2.Akademik Tesvi
k
Birimde  6gretim  elemani/arastirmaci | Hayir (4) Kanit bulunamamustir.
performansinin degerlendirilmesine
yonelik Onlem alma faaliyeti bulunuyor
mu?
Birimde  Ogretim  elemani/arastirmaci | Evet 5
performansinin degerlendirilmesine C.3.2.2.Akademik Bilgi
yonelik o6rnek gosterilebilir uygulamalar Portal
bulunuyor mu? C.3.2.3.Akademik Tesvi
k
Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? | Kismen 3
Gosterilen kanitlar ogretim | Kismen YDYO Birim Ic
elemant/arastirmaci performansinin Degerlendirme
degerlendirilmesi alt dlgiitiine  uygun Raporunda ilgili  6lgiit
mudur? yeterince aciklanip,

kanitlandirilmamustir.

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi:
Belirtilmemistir.

Akran Degerlendirme Puanlamasi:

3

ARASTIRMA VE GELISTIRME

Arastirma ve Gelistirme Genel Degerlendirme Tablosu

Degerlendirme Kriteri Evet/ Aciklama (Kamt belirterek
Hayir/Kismen | aciklama yapmak
zorunludur)
Alt calisma grubu yonergeye | Kismen Arastirma-Geligtirme
uygun kurulmus mu? Komisyonu bulunmakta olup
ayrintili aciklama
bulunmamaktadir. YDYO
BiDR’nda alt galisma gruplari
Arastir hakkinda bilgi ve kant
bulunmamaktadir.
ma ve Degisim_programlari_koordina
Gelistir Ry
e ' torligi
Alt calisma grubu kalite | Hayir Kanit bulunamamustir.
toplantilar1 ~ diizenli olarak
yapiliyor mu?
Alt calisma grubu toplanti | Hayir Kanit bulunamamustir.

tutanaklar1 web
yayinlaniyor mu?

sayfasinda



https://akademiktesvik.dpu.edu.tr/tr/index/duyuru/20970/2024-yili-akademik-tesvik-basvurudonemi-ilk-degerlendirme-sonuclari
https://akademiktesvik.dpu.edu.tr/tr/index/duyuru/20970/2024-yili-akademik-tesvik-basvurudonemi-ilk-degerlendirme-sonuclari
http://portal.dpu.edu.tr/%20https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/4275/tanitim
http://portal.dpu.edu.tr/%20https://ydyo.dpu.edu.tr/index/sayfa/4275/tanitim
https://akademiktesvik.dpu.edu.tr/tr/index/duyuru/20970/2024-yili-akademik-tesvik-basvurudonemi-ilk-degerlendirme-sonuclari
https://akademiktesvik.dpu.edu.tr/tr/index/duyuru/20970/2024-yili-akademik-tesvik-basvurudonemi-ilk-degerlendirme-sonuclari
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/14/files/koordinatoerluek(1).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/14/files/koordinatoerluek(1).pdf
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Toplantilarda alinan | Hayir Kanit bulunamamagtir.
kararlardan uygulanan
ornekler var mi1?
Ar-Ge raporlart birim kalite | Hayir Birimin kalite web sayfasi
web sayfalarinda ilan ediliyor bulunmamaktadir.
mu?
A Birim Ar- Ge raporu | Kismen Birim BIDR’nda iyilestirmeler
r-Ge y g
Raporu soguglarl ve argstu’ma} yapildig1 belirtilmis olup kanit
geligtirme faaliyetleri bulunmamaktadir.
kapsaminda gergeklestirilen
iyilestirmeler bulunmakta
midir?
Proje Ogrencilerin arastirma | Hayir Kanit bulunamamustir.
ve faaliyetleri ve  projelere
Faaliyet | katilimi konularinda izleme
ler ve iyilestirme yapiliyor mu?
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D.TOPLUMSAL KATKI

D.1. TOPLUMSAL KATKI SURECLERININ YONETIMi VE TOPLUMSAL

KATKI KAYNAKLARI

D.1.1.Toplumsal Katki Siire¢lerinin Yonetimi

Akran Degerlendirmesi:

Akran Birim, toplumsal farkindalig1 artirmak ve topluma katki saglamak adina daha etkili
ve kapsamli bir programi hayata gecirmeyi hedefledigini ve hedeflere ulasmaya yonelik
gerekli planlama ve uygulama yapacagini
incelemede degerlendirilen akran birimin toplumsal katki faaliyetlerinin belirli bir
seviyeye kadar stratejik amag¢ ve hedefleri dogrultusunda gergeklestirildigi raporlarinda
belirttikleri kanitlarindan anlasilmaktadir. Bu faaliyetlerin
Kalkinma Amaglar1 dogrultusunda; planlama ve uygulama siirecleri yeterli olmasa da
belli bir seviyeye ulagsmistir. Ancak kontrol etme ve dnlem alma siireglerine daha fazla

agirlik verilmesi gerektigi ve kanitlarla desteklenmesi gerektigi tespit edilmistir.

sireclerinin yonetimine
yonelik uygulama faaliyeti
bulunuyor mu?

Akran Degerlendirme Evet/ Kanit
Kriterleri Hayir/
Kismen
Birimde toplumsal katk1 Kismen
stireglerinin yonetimine (2)D.1.1.1.YDYO_Birim_I¢ Degerlendirme
yonelik planlama faaliyeti Raporu
bulunuyor mu? .
Birim tarafindan hazirlanan BIDR belgesi
sayfa 93(EK 1 Egitim programi planlamasi
tablosu)
Birimde toplumsal katk1 Evet

(3)D.1.1.2.YDYO Birim_I¢ Degerlendirme
_Raporu

Birim tarafindan hazirlanan BIDR belgesi
sayfa 93 de yer alan Ucretsiz_etkinlik

Ve faliyetlere iliskin afisler(EK2)

(3)D.1.1.3 Birim_Web_Sitesi

BIDR belgesinde belirtmistir. Yapilan

Birimin stirdurilebilir



https://www.dpu.edu.tr/index/etkinlik/3256/game-day
https://ydyo.dpu.edu.tr/
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(3)D.1.1.4 Birim_ sosyal medya hesaplar1

Gosterilen kanitlar
toplumsal katki
stireclerinin yonetimi alt
Ol¢iitiine uygun mudur?

Birimde toplumsal Hayir Kanit bulunamamistir

katki siire¢lerinin

yonetimine

yonelik  kontrol

faaliyeti bulunuyor

mu?

Birimde toplumsal katk1 Hayir Kanit bulunamamistir

stireclerinin yonetimine

yonelik 6nlem alma

faaliyeti

bulunuyor mu?

Hayir Kanit bulunamamastir.

Birimde toplumsal katk1

stireglerinin yonetimine

yonelik 6rnek gosterilebilir

uygulamalar bulunuyor

mu?

Kanitlar yeterli sayida Kismen Birim tarafindan BIDR’de iki kaynak

gosterilmis midir? gosterilmistir
Ucretsiz_etkinlik linki
Degisim_programlar1_yabanci_dil_simavi
[gili linke ulagilamamaigtir.

Hayir Kanit bulunamamustir.

Birim Oz Degerlendirme
Puanlamasi:
Belirtilmemistir.

Akran Degerlendirme Puanlamasi:

2

D.1.2.Kaynaklar
Akran Degerlendirmesi:



https://www.dpu.edu.tr/index/etkinlik/3256/game-day
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Yapilan incelemede birim tarafindan hazirlanan BIDR’de ¢’ Yiiksekokulumuzun
gerceklestirdigi ve gerceklestirecegi toplumsal katki faaliyetleri i¢in
kullanilan/kullanilacak fiziki ve maddi kaynaklar 6grenci, idari ve akademik kalemlere
ayrilarak iniversitemizin imkanlar1 dahilinde rektorlilk tarafindan erisilir hale
getirilmektedir’” seklinde ifade edilmis olan kaynaklarla ilgili gerek web sayfasinda
gerekse BIDR belgesinde herhangi bir kaynak tespit edilememistir. Kalite siirecinde bu
hususun 6zenle gozden gecirilerek yeterli kaynaklarin tedariki ve toplumsal katki siirecine
aktarilmasi yerinde olacaktir. Bu alt baglik icin yeterli sayida kanit bulunmamaktadir. Bu
alt basglik i¢in birim tarafindan gdsterilen bir kaynaga rastlanmamigtir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Kamt

Evet/

Hayir/

Kismen
Birimde  kaynaklara Hayir Kanit bulunamamustir.

yonelik planlama
faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde kaynaklara Hayir Kanit bulunamamastir.
yonelik uygulama faaliyeti
bulunuyor mu?
Birimde kaynaklara yonelik kontrol Hayir Kanit bulunamamustir.
faaliyeti
bulunuyor mu?
Hayir Kanit bulunamamustir.
Birimde kaynaklara yonelik 6nlem
alma faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde kaynaklara Hayir Kanit bulunamamagtir.
yonelik ornek
gosterilebilir uygulamalar bulunuyor
mu?
Kanutlar yeterli sayida gosterilmis Hayir Kanit bulunamamagtir.
midir?
Hayir Kanit bulunamamagtir.
Gosterilen kanitlar kaynaklar alt
ol¢iitiine uygun mudur?
Birim Oz Degerlendirme Akran Degerlendirme Puanlamasi:
Puanlamasi:
Belirtilmemistir. 1

D.2. TOPLUMSAL KATKI PERFORMANSI
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D.2.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Akran Degerlendirmesi: Birim, hazirladigit BIDR’de bu alt bashikta siirdiiriilebilir
kalkinma amagclar1 ile uyumlu, dezavantajli gruplar dahil toplumun ve ¢evrenin
ihtiyaglarina yonelik katki faaliyetinde bulundugunu ve bu faaliyetlerin izlendigini
belirtmis olsa da, buna yonelik kanitlar yeterli degildir. Degerlendirilen birimin, toplumsal
katkt performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi i¢in ayirdigi bir kaynak
olmadigindan, bu yoniinlin gelistirilmesi ve kalite standartlarinin karsilanmasi i¢in bu
yonde yeterli kaynaklarin ayrilmasi uygun olacaktir. Birim tarafindan gosterilen az
sayidaki kanit bu alt bagliga uygun goriilmemekte ve sayica yeterli olmamaktadir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Kanit

Evet/

Hayir/

Kismen
Birimde toplumsal katki Kismen
performansinin '

(2)2.1.1.YDYO Birim_I¢

izlenmesi ve degerlendirilmesine _Degerlendirme_Raporu
yonelik planlama faaliyeti bulunuyor sayfa 92
mu?
Birimde toplumsal katki Hayir Kanit bulunamamustir.
performansinin izlenmesi ve

degerlendirilmesine yonelik uygulama
faaliyeti bulunuyor mu?

Birimde toplumsal katki Hayir Kanit bulunamamagtir.
performansinin

izlenmesi ve degerlendirilmesine
yonelik kontrol faaliyeti bulunuyor

mu?
Birimde toplumsal katk1 Hayir Kanit bulunamamustir.
performansinin izlenmesi ve

degerlendirilmesine  yonelik  6nlem
alma faaliyeti bulunuyor mu?

Birimde toplumsal katki Hayir Kanit bulunamamustir.
performansinin izlenmesi ve
degerlendirilmesine  yonelik  6rnek
gosterilebilir uygulamalar bulunuyor
mu?

Kanitlar yeterli sayida gosterilmis Hayir Kanit bulunamamustir.
midir?




Evrak Tarih ve Sayisi: 21.10.2025-435057

Gosterilen kanitlar toplumsal katki Hayir Kanit bulunamamagtir.
performansinin

izlenmesi

ve degerlendirilmesi alt olgiitiine
uygun mudur?

Birim Oz Degerlendirme Akran Degerlendirme Puanlamasi:
Puanlamasi:
Belirtilmemistir. 1

Toplumsal Katki Genel Degerlendirme Tablosu

Degerlendirme: Yapilan degerlendirmede, birimin toplumsal katki performansi planlama
ve uygulama faaliyetleri acisindan belirli bir seviyeye geldigi ancak yeterli olmadigi
ayrica; kontrol etme, Onlem alma ve Ornek gosterilebilir uygulamalar agisindan
bakildiginda bu faaliyetlerin var olmadigi, bu nedenle kalite gilivencesi agisindan zayif

kaldig1 gortilmektedir.
Degerlendirme Kriteri Evet/ | Aciklama
Hayir
Alt calisma gurubu Hayir | Kanit
yonergeye uygun kurulmus bulunamamaistir
mu?
Toplum| Alt ¢alisma grubu kalite Hayir | Kanit
sal toplantilarin1 diizenli olarak bulunamamustir.
Katki yaptyor mu?
Alt galisma grubu toplanti Hayir | Kanit
tutanaklar1 web sayfasinda bulunamamustir.
yayimlaniyor mu?
Hayir
Toplantilarda alinan Kanit
kararlardan uygulanan bulunamamagtir.
ornekler var mi1?
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Birim web sayfasinda Evet | 2.1.2 Birim Web_
yayinlaniyor mu? Sitesi
Birim web
sayfasinda
faaliyetler ilan
Toplumsal edilmektedir.
Katki
Faaliyetleri Hayir | Kamt
Toplumsal katki faaliyetleri bulunamamustir.
diizenli araliklarla
tekrarlantyor mu?
Faaliyetlerin topluma fayda Hayir | Kanit
saglama diizeyi yeterli midir?
bulunamamustir.
Yaygin etkileri dl¢tiliiyor Hayir
mu? Kanit
bulunamamastir.
Yaygin etkilerin izleme ve Hayir | Kanit
degerlendirmesi yapiliyor
mu? bulunamamustir.

SONUC VE DEGERLENDIRME
Akran Degerlendirmesi

Akran Birim BIDR incelendiginde Planlama Faaliyetlerini destekleyecek, toplanti tutanaklari,
Pukd dongiileri vb. kanitlara erisilemediginden BIDR "undaki beyanlar planlama faaliyeti olarak
dikkate almmistir. Tiim Olgiitlerde ve alt olgiitlerin ¢ogunlugunda uygulama faaliyetleri
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kanitlarla desteklenebilmis, fakat bu kanitlarin ¢ogunlugunun birim i¢i uygular olmasi
sebebiyle ilgili kanitlara erisilememis, bu durum gerek alt Olgiitlerin akran degerlendirme
kisminda gerekse alt dlciit degerlendirme tablolarinin kanit kisminda agiklanmigtir. Kontrol
Faaliyetleri ile ilgili olarak faaliyet raporlar1 diizenlenmis, anketler ve goriismeler yapildig:
ifade edilmistir. Fakat yapildig: ifade edilen kontrol faaliyetlerinin biiyiik ¢gogunlugunun giincel
kanitlarina ulagilamamistir. Ayrica kontrol faaliyetlerinin degerlendirilmesi ve gerekli
tedbirlerin alinmasim iceren Onlem Alma faaliyetleri ¢ok biiyiik 6lciide kanitlarla
desteklenmemistir.

Sonug olarak birime ait giiclii yonler ve gelismeye agik yonler asagida gosterilmektedir.

Birimin Giiclii Yonleri

Liderlik, Yonetisim ve Kalite

-Akran Birim idari yapi, yonetim, yonetisim acisindan gen¢ ve dinamik bir ekibe sahiptir. Bu
durum birimin kurumsal doniigiim kapasitesini olumlu yonde etkileyebilir.

-Akran birim misyon ve vizyonu iiniversite ve Yiiksek Ogretim Kurumu vizyon ve misyonu ile
uyumludur. bu vizyon ve misyon temel alinarak olusturulan stratejik amag¢ ve hedeflere
ulagmak i¢in uygulamalar yiirtitiilmektedir.

-Benzer sekilde Akran birim yoOnetim sistemlerini uygulamaya yetkin ve heveslidir. Birim
icinde uygulanan sistemler mevcuttur.

-Akran birim stratejik hedefleri dogrultusunda dis ve i¢ paydaslarla ¢esitli calismalar
yuriitmekte ve anketler uygulamaktadir.

-Akran birim ylrttigli egitim Ogretim faaliyetlerinin niteligi  geregi Uluslararasilagsma
faaliyetlerine uygundur ve bu faaliyetlerden etkin olarak faydalanmaktadir.

Egitim ve Ogretim

-Ders proram ve miifredat, Avrupa Ortak Dil Referans Cercevesi (CEFR) standartlarina
uygundur.

-Dort temel dil becerisi ders planlarinda dengeli bir sekilde yer almaktadir. -
Ogrencilerin ders konulari yanisira kiiltiirel farkindalik ve iletisim becerilerinde
gelistirilmektedir. -
Ogretim elemanlar1, dgrencilere danismanlik yapmaktadirlar. Soru sorma ve fikirlerini
paylasmalarina destek olmaktadirlar. Geri bildirimlere 6nem vermektedirler.

-Sinavlar, dersin igerigine uyumlu ve seffafdir. -
Derslerde, teknoloji olabildigince etkin kullanilmaktadir. -
Yiiksekokulun ¢evrimi¢i 6grenme yonetim sisteminden ders materyallerine kolayca
erisebilmektedirler. -
Ogrencilerin yabanc dil becerilerini gelistirebilecekleri ¢evrimici uygulamalar
kullanilmaktadir. -
Okulda gorevli 6gretim elemanlart uzman ve konularinda egitimlidir.

Arastirma ve Gelistirme

-Erasmus+ gibi degisim programlar ile yurt disindaki yabanci dil boliimleri ziyaret edilip
etkilesim ve gelisim saglanabilmektedir.

-Birim biinyesinde yer alan Arastirma-Gelistirme Komisyonu arastirma faaliyetlerini
desteklemektedir.

-Birim yonetimi olarak 6gretim elemanlarinin arastirmalari desteklenmektedir.

-Ogretim elemanlar1 birimi tanitmak ve gelistirmek {izere tesvik edilmektedir.
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-Birim arastirma-gelistirme stratejisi c¢ercevesinde kurumlar arasi arastirma faaliyetlerini
desteklemekte, arastirma firsatlarina katilimi tesvik etmekte ve kurum ici bilgi paylasimim
saglamaktadir.

Toplumsal Katki

-Sosyal kuliipler, 6grencilerin dil becerileri gelisimlerinin yanm1 sira sosyallesmelerine,
sorumluluk ve gorev bilincinin olusmasina, mesleki ve kisisel gelisimlerine katki
saglamaktadir. Ogrenciler ilgi alanlar1 ve yetenekleri dogrultusunda diledikleri kuliibe iiye
olabilmektedir.

-Birimin yaptig1 etkinlikler ile toplumla dogrudan ve dolayli bag kurulmasi saglanmaktadir.
-Insan haklarina ve etik degerlere baglilik, bilimsellik, 6grenme odaklilik, toplumsal, kiiltiirel,
ulusal ve evrensel duyarlilik, emege saygi gosterme, basariy: takdir etme akran birimin temel
toplumsal degerleri olarak belirlenmistir.

Birimin Gelismeye Ac¢ik Yonleri

Liderlik, Yonetisim ve Kalite

-Akran Birim Liderlik, Yonetisim ve Kalite baghigi altindaki hemen hemen tiim alt dlgiitlerde
faaliyet gostermistir ve bu faaliyetlerin planlama ve uygulama siiregleri yeterli seviyededir
ancak yapilan faaliyetlerin kanitlanmasi ve goriiniirliigii konusunda gelisim potansiyeli mevcut
ve gelisimi zaruridir.

-Olgiit ve alt 6lgiit tablolar1 uzerinde bu konuyla ilgili agiklamalar yapilmis bulunmaktadir.
-Akran birimin Liderlik, Yonetisim ve Kalite Baslig1 altinda yaptig1 Planlama faaliyetlerinin
PUKO déngiisiine uygun olarak Kalite komisyon ve alt komisyon toplant1 tutanaklar1 ile
kanitlanmali, bu kanitlar birim web sayfasinda yayinlanarak goriiniirligi ve seffaflig
saglanmalidir.

-Ayn1 sekilde yiiriitiilen uygulama faaliyetleri Kalite Komisyon ve alt komisyon gorev
tanimlar1, is akislari, el kitaplari, akademik tesvikler, egitici egitimleri vb. kanitlar ile
desteklenmeli ve yine goriiniirliigii saglanmalidir.

Egitim ve Ogretim

-Mesleki ingilizce yetersizligi:Baz1 derslerde, dgrencilerin kariyer hedefleriyle veya giincel
mesleki ihtiyacglarla daha fazla iliskilendirilmesi faydali olacaktir. Boliimiine uygun mesleki
Ingilizce dersleri artirilmalidir.

-Hedef konulmali:Ogrencilerin elestirel diisiinme ve problem ¢dzme becerileri dil araciligiyla
kullanabilecekleri hedefler eklenmelidir.

-Materyal ve aktivite eksikligi: Derslerde, materyal ve aktiviteler cesitlendirilebilir. Yapay
zeka, dil laboratuvari, sanal gergeklik gibi araglarin kullanimi artirilmalidir.Ders dis1 6grenme
aktiviteleri tesvik edilmelidir. Bu aktiviteler Ogrencilerin derslerine entegre edilmelidir.
(Ornegin film giinleri gibi).

-Teknoloji eksikligi:Ogrencilerin ders disinda da aktif kullanacagi ve dil becerilerini artiracak
mobil uygulamalar derslere entegre edilmesi gereklidir. Ogretim elemanlarima, yeni gelistirilen
egitim teknolojileri ile dijital araglarin kullanimi konusunda egitim verilmesi uygundur.
-Danigmanlik: Danismanlik hizmetlerinin yayginlastiriimasi ve 6grenci katilimlarin fikir ve
diisiincelerinin derslere daha fazla dahil edilmelidir.Ogretim elemanlarmin web sitesinde mail
adresleri ve telefonlar1 eklenmelidir.

-Uluslaras1 Eksiklik: YDYO uluslararasi igbirliklerinin artirilmasi gerekmektedir.

Arastirma ve Geligtirme

-Birimde Erasmus degisim programi Ogrenciler iginde gelistirilmeli ve gerekli baglantilar
kurulmalidir.

-Birim diger tiniversitelerin YDYO’lar1 ile etkilesime gecerek ortak ¢aligmalar yiiriitiilmelidir.
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-Birimdeki Ogretim elemanlart {iniversite icin diger birimlerle ortak calismalar yiiriitmeye
tesvik edilmelidir.

-Birimin fonlar1 arttirilarak arastirma ve gelistirme siireclerine 6grencilerde dahil edilmelidir.
Toplumsal Katki

-YDYO Paydas beklentileri gozetilerek Dumlupmnar Universitesi Siirekli Egitim Merkezi
(DPUSEM) biinyesinde yabanci dil kurslar1 acarak bu alanda sistematik uygulamalar yapma
kapasitesini gostermesi,

-Ogrencileri cesitli kuliiplere katilmasi yoniinde tesvik etmesi, YDYO'nun gelismeye agik
yonlerindendir.



