Dokiiman No

AKADEMIK BIRIMLER i$ AKISLARI  [iicvayn Tarini 07.05.2026

Revizyon Tarihi

Dogum Sebebiyle Ucretsiz izin islemleri Revizyon No

Sayfa 1/1

TOPLAM i$ SURESi | 5 GUN

TAHMINi

SORUMLU(LAR) & is AKIS SURECI {, SURE 4,

BASLANGIC

Dogum sebebiyle ayliksiz izne ayrilacak personel dogum

raporuyla beraber akademik personeller bolime, idari 5 dk

personeller Mudurltge ve Dakanliga EBYS Uzerinden
dilekgesi ile bagvuru yapar.

TALEP SAHIBI

@ o
TALEP SAHIBI izne bagvuran » - yen
; ay boyunca icretsiz izin
Anne mi?

kullanabilir.

Evlatlik edinme tarihini veya Analik iznini bitimini takip
eden 24 ay boyunca Ucretsiz izin talebinde bulunabilir.

v

Birim Amiri tarafindan onaylanan Ucretsiz izin talebi
PERSONELISL. PERS. Rektorlik Makam oluru alinmak Gzere Personel Daire [« 10 dk
Baskanligina Ust yazi ile gonderilir.

v

Rektorlilk Makamindan alinan Gcretsiz izin oluru Dekanlik /
PERSONELISL. PERS. Mudirlige gonderilerek isten Aynilis Bildirgesi ve gérevden 10 dk
ayrilis tarihini ister.

v

Dekanlik/Mudurliik tarafindan gérevden ayrilis tarihi ve
PERSONELISL. PERS. SGK isten Ayrilis Bildirgesi diizenlenerek Personel Daire 10 dk
Baskanligive Maliisler birimine iletilir.

PERSONELISL. PERS. 5dk

@ ~ Genel Saglik
"1 sigortasi denmez.

Bakmakla Yukimlu
oldugu kisi var mi?

MALI iSLER PERSONELI

5434 e tabii ise Ucretsiz izin boyunca %12 GSS 6denir.
MALI ISLER PERSONEL 5510'a tabii ise 12 ay boyunca %12 Genel Saglik sigortasi 10 dk
(GSS)primleri 6denir.

v

Personelin pesin almis oldugu ayliga iliskin kisi borcu formu | o
duzenlenerek tahsil yoluna gidilir. N

2 saat

MALI iSLER PERSONELI

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan

Personel isleri Birimi Fakulte/YU ksekokul/Enstitt Sekreteri Dekan / Mudiir




