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Meslek Yiiksekokulun genel isleyisinden ve genel durumundan sorumlu olmak,

Meslek Yiiksekokul Kurullarina bagkanlik etmek.

Meslek Yiiksekokul Kurullarinin kararlarimi uygulamak ve Meslek Yiiksekokul birimleri arasinda
diizenli ¢calismayi saglamak,

Meslek Yiiksekokulun 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte Rektorliige bildirmek,
Meslek Yiiksekokulun 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasini ve gelistirilmesini
saglamak

Meslek Yiiksekokulun birimleri ve her diizeydeki personeli {izerinde genel gézetim ve denetim
gorevini yapmak,

Gerektigi zaman giivenlik dnlemlerinin alinmasini saglayarak hem personelin hem de 6grencilerin
huzur i¢inde faaliyetlerini yiirlitmesini saglamak,

Meslek Yiiksekokul biitcesi ile ilgili 6neriyi Meslek Yiiksekokul yonetim kurulunun da goriisiinii
aldiktan sonra Rektorliige sunmak,

Her 6gretim y1l1 sonunda ve istendiginde Meslek Yiiksekokulun genel durumu ve igleyisi hakkinda
Rektore rapor vermek,

Ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglamak. [ Egitim - Ogretim, bilimsel aragtirma ve yayimi
faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak.

Biitiin faaliyetlerin gdzetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve
sonuglarinin alinmasinda Rektore karsi birinci derecede sorumludur.

Goreviyle ilgili evrak, esya ara¢ ve gerecleri korumak ve saklamak.

Tasarruf ilkelerine uygun hareket etmek.

Kullanmakta oldugu arag ve gerecleri her an hizmete hazir bir sekilde bulundurulmasini saglamak.
Bagli oldugu siireg ile iist yonetici/yoneticileri tarafindan verilen diger isleri ve islemleri yapmak.
Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri ve rektoriin vermis oldugu gorevleri
yapmak.

Harcama yetkilileri, harcama talimatlarinin biitce ilke ve esaslarina, kanun, tiiziik ve yonetmelikler
ile diger mevzuata uygun olmasindan, 6deneklerin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve
bu Kanun ¢ercevesinde yapmalar1 gereken diger islemlerden sorumludur.

Biit¢eyle ddenek tahsis edilen her bir harcama biriminin en {ist yoneticisi harcama yetkilisidir.
Harcama yetkilileri biitcede dngoriilen 6denekleri kadar, 6denek gonderme belgesiyle, 6denek
verilen harcama yetkilileri ise tahsis edilen 6denek tutarinda harcama yapabilir.

Gorev I¢in Gerekli Beceri
ve Yetenekler

Bilgisayar Kullanim1, Ogrenci Bilgi Sistemi Kullanimi, EBYS Kullanimini bilmek. iletigim
Becerisi.

Gorevi ile Tlgili
Mevzuatlar

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 2547 say1li YOK Kanunu, Akademik Teskilat
Yonetmeligi, Tasinir Mal Yonetmeligi,5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun

Diger Gorevlerle Iliskisi

Bu dokiimanda agiklanan gdrev tanimimi okudum. Goérevimi
burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum.
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