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Birim Adı KÜTAHYA GÜZEL SANATLAR MYO 
Alt Birim Adı KÜTAHYA GÜZEL SANATLAR MYO 
Personel Adı Soyadı GÖKHAN KUZUCANLI 
Görev/Kadro Unvanı MÜDÜR/DOÇENT DOKTOR 
Bağlı Olduğu Yönetici PROF.DR. SÜLEYMAN KIZILTOPRAK 
Vekâlet Edecek Personel ÖĞR. GÖR. MUHAMMED TAHİR İYİOĞLU 

Temel Görev 
Ve 
Sorumlulukları 

1. Meslek Yüksekokulun genel işleyişinden ve genel durumundan sorumlu olmak, 
2. Meslek Yüksekokul Kurullarına başkanlık etmek. 
3. Meslek Yüksekokul Kurullarının kararlarını uygulamak ve Meslek Yüksekokul birimleri arasında 

düzenli çalışmayı sağlamak, 
4. Meslek Yüksekokulun ödenek ve kadro ihtiyaçlarını gerekçesi ile birlikte Rektörlüğe bildirmek, 
5. Meslek Yüksekokulun öğretim kapasitesinin rasyonel bir şekilde kullanılmasını ve geliştirilmesini 

sağlamak 
6. Meslek Yüksekokulun birimleri ve her düzeydeki personeli üzerinde genel gözetim ve denetim 

görevini yapmak, 
7. Gerektiği zaman güvenlik önlemlerinin alınmasını sağlayarak hem personelin hem de öğrencilerin 

huzur içinde faaliyetlerini yürütmesini sağlamak, 
8. Meslek Yüksekokul bütçesi ile ilgili öneriyi Meslek Yüksekokul yönetim kurulunun da görüşünü 

aldıktan sonra Rektörlüğe sunmak, 
9. Her öğretim yılı sonunda ve istendiğinde Meslek Yüksekokulun genel durumu ve işleyişi hakkında 

Rektöre rapor vermek, 
10. Öğrencilere gerekli sosyal hizmetlerin sağlamak.  Eğitim - Öğretim, bilimsel araştırma ve yayını 

faaliyetlerinin düzenli bir şekilde yürütülmesini sağlamak. 
11. Bütün faaliyetlerin gözetim ve denetiminin yapılmasında, takip ve kontrol edilmesinde ve 

sonuçlarının alınmasında Rektöre karşı birinci derecede sorumludur. 
12. Göreviyle ilgili evrak, eşya araç ve gereçleri korumak ve saklamak. 
13. Tasarruf ilkelerine uygun hareket etmek. 
14. Kullanmakta olduğu araç ve gereçleri her an hizmete hazır bir şekilde bulundurulmasını sağlamak. 
15. Bağlı olduğu süreç ile üst yönetici/yöneticileri tarafından verilen diğer işleri ve işlemleri yapmak. 
16. Kanun ve yönetmeliklerle kendisine verilen diğer görevleri ve rektörün vermiş olduğu görevleri 

yapmak. 
17. Harcama yetkilileri, harcama talimatlarının bütçe ilke ve esaslarına, kanun, tüzük ve yönetmelikler 

ile diğer mevzuata uygun olmasından, ödeneklerin etkili, ekonomik ve verimli kullanılmasından ve 
bu Kanun çerçevesinde yapmaları gereken diğer işlemlerden sorumludur. 

18. Bütçeyle ödenek tahsis edilen her bir harcama biriminin en üst yöneticisi harcama yetkilisidir. 
19. Harcama yetkilileri bütçede öngörülen ödenekleri kadar, ödenek gönderme belgesiyle, ödenek 

verilen harcama yetkilileri ise tahsis edilen ödenek tutarında harcama yapabilir. 
Görev İçin Gerekli Beceri 
ve Yetenekler 

Bilgisayar Kullanımı, Öğrenci Bilgi Sistemi Kullanımı, EBYS Kullanımını bilmek. İletişim 
Becerisi. 

Görevi İle İlgili 
Mevzuatlar 

657 sayılı Devlet Memurları Kanunu, 2547 sayılı YÖK Kanunu, Akademik Teşkilat 
Yönetmeliği, Taşınır Mal Yönetmeliği,5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunun 

Diğer Görevlerle İlişkisi  
Bu dokümanda açıklanan görev tanımını okudum. Görevimi 
burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum. ONAYLAYAN 

Doç. Dr. Gökhan KUZUCANLI  
Müdür 

22/07/2025 

Prof.Dr. Süleyman KIZILTOPRAK 
Rektör 

 


