
KÜTAHYA DUMLUPINAR ÜNİVERSİTESİ 
KİŞİSEL VERİLERİN İŞLENMESİ VE KORUNMASINA İLİŞKİN AYDINLATMA METNİ 

Bu metin, Kütahya Dumlupınar Üniversitesi tarafından, 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu’nun (KVKK) 
10. maddesi kapsamında kişisel verilerin işlenmesine ilişkin aydınlatma yükümlülüğünü yerine getirmek amacıyla 
hazırlanmıştır. 

1. VERİ SORUMLUSUNUN KİMLİĞİ 
6698 sayılı KVKK kapsamında kişisel verileriniz, veri sorumlusu sıfatıyla Kütahya Dumlupınar Üniversitesi (Üniversite) 
tarafından işlenmektedir.  
MERSİS NUMARASI   : 
ADRES     : Evliya Çelebi Yerleşkesi Tavşanlı Yolu 10. Km    
       43100 KÜTAHYA 
TELEFON    : (0 274) 443 43 43 
E-POSTA    : http://kgsmyo.dpu.edu.tr 
KAYITLI ELEKTRONİK POSTA (KEP) : dumlupinaruniversi@hs01.kep.tr 

2. İŞLENEN KİŞİSEL VERİLER 
• Kimlik Bilgileri: Ad, soyadı, T.C. Kimlik Numarası, uyruk, pasaport numarası v.b. 
• İletişim Bilgileri : Telefon numarası, e-posta adresi, tebligata esas yerleşim yeri adresi v.b. 
• Özlük Bilgileri : Akademik başarılar, mezuniyet bilgileri, burs geçmişi, sicil verileri v.b. 
• Finansal Bilgileri: Banka hesap numarası, IBAN, kredi kartı bilgileri, maaş bilgisi, v.b.  
• Hukuki İşlem Bilgileri: Adli makamlarla yazışmalardaki bilgiler, Dava dosyasındaki bilgiler 
• İşlem Güvenliği Bilgileri: IP adresi bilgileri, İnternet sitesi giriş çıkış bilgileri, Şifre ve parola bilgileri, tarayıcı 

bilgileri v.b. 
• Fiziksel Mekân Güvenliği Bilgileri: Kamera kayıtları, Fotoğraf, video kayıtları, v.b. 
• Görsel ve İşitsel Kayıtlar: Etkinliklerde çekilen fotoğraflar, 
• Mesleki Deneyim: Diploma bilgileri, Gidilen kurslar, Meslek içi eğitim bilgileri, Sertifikalar, v.b 
• Sağlık Bilgileri: Engellilik durumuna ait bilgiler, Kan grubu bilgisi, Kişisel sağlık bilgileri, Kullanılan cihaz ve 

protez bilgileri, Sağlık Raporu, İşe Giriş Periyodik Muayene Formu, v.b. 
• Ceza Mahkûmiyeti ve Güvenlik Tedbirlerine İlişkin Veriler: Adli Sicil Kaydı, v.b. 

3. KİŞİSEL VERİLERİN İŞLENME AMAÇLARI 
• Üniversitenin eğitim-öğretim faaliyetlerinin yürütülmesi 
• İnsan kaynakları süreçlerinin yürütülmesi 
• Öğrenci işlemlerinin yürütülmesi 
• Akademik ve idari faaliyetlerin yürütülmesi 
• Araştırma ve geliştirme faaliyetlerinin yürütülmesi 
• Sosyal, kültürel ve sportif faaliyetlerin yürütülmesi 
• Hukuki yükümlülüklerin yerine getirilmesi 
• İş sağlığı ve güvenliği süreçlerinin yürütülmesi 
• Bilgi güvenliği süreçlerinin yürütülmesi 
• Fiziksel mekân güvenliğinin sağlanması 
• İletişim faaliyetlerinin yürütülmesi 
• Saklama ve arşiv faaliyetlerinin yürütülmesi 
• Yetkili kurum ve kuruluşlara bilgi verilmesi 
• Birim etkinlik ve tanıtım faaliyetlerinin yürütülmesi 

4. KİŞİSEL VERİLERİN İŞLENMESİNİN HUKUKİ SEBEPLERİ 
Kişisel verileriniz, 
6698 sayılı Kanun’un 5. maddesinde yer alan; 
a) Kanunlarda açıkça öngörülmesi. 
b) Fiili imkânsızlık nedeniyle rızasını açıklayamayacak durumda bulunan veya rızasına hukuki geçerlilik tanınmayan 
kişinin kendisinin ya da bir başkasının hayatı veya beden bütünlüğünün korunması için zorunlu olması. 
c) Bir sözleşmenin kurulması veya ifasıyla doğrudan doğruya ilgili olması kaydıyla, sözleşmenin taraflarına ait kişisel 
verilerin işlenmesinin gerekli olması. 
ç) Veri sorumlusunun hukuki yükümlülüğünü yerine getirebilmesi için zorunlu olması. 
d) İlgili kişinin kendisi tarafından alenileştirilmiş olması. 
e) Bir hakkın tesisi, kullanılması veya korunması için veri işlemenin zorunlu olması. 
f) İlgili kişinin temel hak ve özgürlüklerine zarar vermemek kaydıyla, veri sorumlusunun meşru menfaatleri için veri 
işlenmesinin zorunlu olması. 



 ve aynı kanunun 6. maddesinde belirtilen; 
(1) Kişilerin ırkı, etnik kökeni, siyasi düşüncesi, felsefi inancı, dini, mezhebi veya diğer inançları, kılık ve kıyafeti, dernek, 
vakıf ya da sendika üyeliği, sağlığı, cinsel hayatı, ceza mahkûmiyeti ve güvenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik 
ve genetik verileri özel nitelikli kişisel veridir. 
(3) a) İlgili kişinin açık rızasının olması, 
b) Kanunlarda açıkça öngörülmesi, 
c) Fiili imkânsızlık nedeniyle rızasını açıklayamayacak durumda bulunan veya rızasına hukuki geçerlilik tanınmayan 
kişinin, kendisinin ya da bir başkasının hayatı veya beden bütünlüğünün korunması için zorunlu olması, 
ç) İlgili kişinin alenileştirdiği kişisel verilere ilişkin ve alenileştirme iradesine uygun olması, 
d) Bir hakkın tesisi, kullanılması veya korunması için zorunlu olması, 
e) Sır saklama yükümlülüğü altında bulunan kişiler veya yetkili kurum ve kuruluşlarca, kamu sağlığının korunması, 
koruyucu hekimlik, tıbbi teşhis, tedavi ve bakım hizmetlerinin yürütülmesi ile sağlık hizmetlerinin planlanması, yönetimi 
ve finansmanı amacıyla gerekli olması, 
f) İstihdam, iş sağlığı ve güvenliği, sosyal güvenlik, sosyal hizmetler ve sosyal yardım alanlarındaki hukuki 
yükümlülüklerin yerine getirilmesi için zorunlu olması, 
g) Siyasi, felsefi, dini veya sendikal amaçlarla kurulan vakıf, dernek ve diğer kâr amacı gütmeyen kuruluş ya da 
oluşumların, tâbi oldukları mevzuata ve amaçlarına uygun olmak, faaliyet alanlarıyla sınırlı olmak ve üçüncü kişilere 
açıklanmamak kaydıyla; mevcut veya eski üyelerine ve mensuplarına veyahut bu kuruluş ve oluşumlarla düzenli olarak 
temasta olan kişilere yönelik olması, 
4) Özel nitelikli kişisel verilerin işlenmesinde, ayrıca Kurul tarafından belirlenen yeterli önlemlerin alınması şarttır. 
hukuki sebeplerine dayanılarak işlenmektedir. 

5. KİŞİSEL VERİLERİN AKTARILMA AMACI 
* İŞKUR Gençlik Programı işlemlerinin yürütülmesi, 
* Mal/hizmet satın alım süreçlerinin yürütülmesi, 
* SGK işlemlerinin yürütülmesi, 
* Hükümlü öğrenci iş ve işlemlerinin yürütülmesi, 
* Mahkeme işlemlerinin yürütülmesi 

6. KİŞİSEL VERİLERİN ALICI GRUPLARI 
*Yükseköğretim Kurulu, * Sosyal Güvenlik Kurumu, * İŞKUR, * Sayıştay, * Mahkemeler, *İcra Müdürlükleri, * 
Bakanlıklar, 

7. KİŞİSEL VERİ TOPLAMANIN YÖNTEMİ 
Kişisel verileriniz; 
*Başvuru formları, * Dilekçeler, * Elektronik başvuru sistemleri, * Üniversite bilgi sistemleri, * İnternet sitesi, 
* E-posta, * Kamera sistemleri, * Telefon görüşmeleri, * Fiziki evrak teslimi, gibi yöntemlerle otomatik veya otomatik 
olmayan yollarla elde edilmektedir. 

8. KİŞİSEL VERİLERİN SAKLANMASI 
Kişisel verileriniz ilgili mevzuatta öngörülen süreler boyunca veya işleme amacının gerektirdiği süre kadar saklanmakta; 
saklama süresinin sona ermesi halinde silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir.  

Veri Kaynağı Saklama Süresi 
  

9. KVKK KAPSAMINDAKİ HAKLARINIZ 
Tarafımızca işlenen kişisel verilerinize ilişkin olarak KVKK’nın 11. Maddesi kapsamındaki talepleriniz; Veri 
Sorumlusuna Başvuru Usul ve Esasları Hakkında Tebliğ’e uygun şekilde yazılı olarak ya da kayıtlı elektronik posta (KEP) 
adresi, güvenli elektronik imza ya da mobil imza kullanarak aşağıdaki adreslere her zaman iletebilirsiniz. 
ADRES: Evliya Çelebi Yerleşkesi Tavşanlı Yolu 10. km 43100 KÜTAHYA 
http://kgsmyo.dpu.edu.tr 
KEP: dumlupinaruniversi@hs01.kep.tr 
Güncellenme Tarihi:24.06.2026 
Kişisel verilerimin işlenmesine yönelik aydınlatma metnini okudum ve anladım. 

Ad-Soyad/İmza/Tarih 


