KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI
BILIMSEL ARASTIRMA VE YAYIN ETiGi YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Tanimlar, Kapsam ve Dayanak

Amag

Madde 1- (1) Bu Yénergenin amaci, Kiitahya Dumlupinar Universitesi mensuplarinca
yapilacak olan her tilirlii bilimsel arastirma, ¢alisma, yayin, damgmanlk, bilirkisilik gibi
akademik ve bilimsel etkinlikleri, uyulmasi gereken etik ilke ve kurallar dogrultusunda
incelemek, goriig bildirmek tizere kurulan Kiitahya Dumlupinar Universitesi Etik Kurulu’nun
olusumunu, goérevlerini, yetkilerini, sorumluluklarini ve ¢alisma usullerini belirlemektir.

Tanimlar

Madde 2- (1) Bu Yonergede gegen,

a) Baskan: Ilgili Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu Baskanini,

b)Baskan Yardimcisi: Ilgili Bilimsel Arastirma ve Yaymn Etigi Kurulu Baskan
Yardimcisini,

¢)Basvurucu: Basvurusu yapilan arastirmanin etik, bilimsel, teknik, idari, mali ve
hukuki her tiirli sorumlulugunu tasiyan arastirmaciyi, etik ihlal bagvurusu yapan kisiyi,
arastirma sorumlusunu,

¢)Birim: Kiitahya Dumlupmar Universitesine bagh enstitiileri, fakiilteleri,
yiiksekokullari, meslek yiiksekokullari, arastirma ve uygulama merkezlerini, idari birimlerini,
sosyal, kiiltiirel ve sportif merkezlerini,

d) EKBYS: Etik Kurul Bagvuru Yo6netim Sistemi,

e)Etik Thlal: Akademik ve bilimsel bir kurumun gérev, yetki ve sorumluluklarn
¢ergevesinde bilimsel arastirma, bilimsel yayin, egitim-6gretim ve hizmet faaliyetleri ile toplum
ve paydaglarla iligkilerde etik ilke ve kurallara uymayan kasitli veya agir ihmal sonucu olusan
eylemleri, '

f) Etik Ilke ve Kurallar: Ulusal ve uluslararas: anlayis ve bildirgeler gergevesinde yer
alan etik ilke ve kurallari,

g) Etik Kurul: Kiitahya Dumlupinar Universitesi Fen ve Miihendislik Bilimleri Bilimsel
Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu ile Sosyal ve Beseri Bilimler Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi
Kurulunu,

§) Mensup: Universite akademik ve idari personeli ile dgrencilerini,

h) Paydas: Universite akademik personeli, idari personeli ve/veya dgrenciler ile ortak
akademik faaliyette bulunan kisileri,

1) Raportor: Ilgili Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu tarafindan belirlenen ve
kurulda goriisiilmek tiizere bagvuru dosyasinin 6n incelemesini yapmak ve taslak rapor
hazirlamakla gorevli tiyeyi,

i) Rektor: Kiitahya Dumlupinar Universitesi Rektoriinti,

i) Rektorliik: Kiitahya Dumlupinar Universitesi Rektérliigiinii,

k)Sekretarya: Etik kurulun yazismalarim yiirtitmekle ve belgelerini saklamakla
yiikiimlii Kiitahya Dumlupinar Universitesi Hukuk Miisavirligini,



1) Senato: Kiitahya Dumlupinar Universitesi Senatosunu,

m) Uzman/Bilirkisi: Kurul tarafindan gorevlendirilen belli bir alana 6zel yeterli bilgi ve
beceriye sahip kisiyi,

n) Universite: Kiitahya Dumlupinar Universitesini,

o) Uye: Ilgili Bilimsel Aragtirma ve Yaymn Etigi Kurulu Uyesini

ifade eder.

Kapsam

Madde 3- (1) Bu Yonerge, insanlara yonelik klinik arastirmalar ve hayvan deneylerine
iliskin izin ve uygulama ¢alismalariyla ilgili etik konular disinda;

a) Bilimsel etik ihlallerine yonelik iddialarin incelenmesi ve bunlara iligskin kararlarin
alinmasi konulari,

b) Universite mensuplarinca veya yiiksekdgretim kurumlariyla iligkisine bakilmaksizin
kisilerce yirtirliikteki mevzuat hiiktimleri uyarinca akademik {nvanlarin elde edilmesi
asamasinda ve sonrasinda yapilan her tiir bilimsel arastirma ve ¢aligmalar ile gergeklestirilen
bilimsel etkinlikler, desteklenen ve/veya yiiriitlilen bilimsel arastirma-gelistirme projeleri ile
ilgili arastirma etigi konularina,

¢) Lisans/lisansiistii egitim sirasinda yapilan tez ve bilimsel yaymlar ile yiiriitiilen
bilimsel arastirma-gelistirme projeleri ile ilgili arastirma etigi konularina,

¢) Universite mensuplarinca yurt iginde ve yurt disinda her gesit basin, gérsel ve isitsel
yayin organlarinda yayimlanan ya da yayimlanmak {izere génderilmis olan her tiir yayinla ilgili
yayin etigi sorunlarina,

d) Universitede egitim dgretim siireglerinde ortaya ¢ikan etik sorunlara,

e) Universitenin topluma hizmet ve toplumsal sorumluluklarinin sz konusu oldugu
durumlarda ortaya ¢ikan etik sorunlara,

f) Universitenin paydaslarn ile iliskilerinde ortaya ¢ikan etik sorunlara,

g) Universitenin farkli birimleri ve mensuplar1 arasindaki iligkilerde ortaya ¢ikan etik
sorunlara,

g) Fiziksel miidahale igermeyen gozlemsel ve betimsel nitelikteki aragtirmalar (anket,
oleek/skala galismalari, dosya taramalari, veri kaynaklar: taramasi, sistem-model gelistirme
calismalar1 vb.) ile ekolojik aragtirmalarin bilimsel arastirma etigine uygunluk izinlerinin
verilmesine,

h) Etik Kurulun yapisini, gérevlerini ve ¢aligma bigimine,

1) Etik Kurula basvuru ve etik degerlendirme siireglerine iligskin konulara

iligskin usul ve esaslar kapsar.

(2) insanlar ve hayvanlar {izerinde yapilan klinik, ilag ve ilag dis1 bilimsel arastirmalarda
s6z konusu olan insan etigi ve hayvan etigi konu ve sorunlari ile ilgili islemler, Universiteye en
yakin Klinik Arastirmalar Etik Kurullarina ve Hayvan Deneyleri Yerel Etik Kurullarina sahip
kurum ve Tip Fakiiltelerine bagvurularak yapilir.

Dayanak
Madde 4- (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ile Yiiksekdgretim
Kurulu Genel Kurulu'nun 10.11.2016 tarih ve 2016.23.497 sayili kararinca yayimlanan



Yiksekogretim Kurumlarn Bilimsel Aragtirma ve Yayin Eti§i YoOnergesine dayanilarak
hazirlanmistr.

IKINCI BOLUM
Bilimsel Arastirma Etigi, Yaym Etigi ve Akademik Degerlendirmelere iliskin
Temel ilkeler

Madde 5- (1) Universitenin, her ¢esit Bilimsel Arastirma Etigine iliskin temel kurallari
sunlardir:

a) Gergeklestirilen bilimsel arastirmalarda “gergege uygunluk™ ilkesine titizlikle uyulur.
Veriler, bilimsel yontemlerle elde edilir. Bunlarin degerlendirilmesi yorumu ve kuramsal
sonuglarin elde edilmesinde de bilimsel yontemlerin disina ¢ikilamaz ve sonuglar saptirilamaz.
Elde edilmemis sonuglar arastirma sonuglariymig gibi gosterilemez.

b) Bilimsel arastirma ve ¢alismalarda “insana ve gevreye zarar vermemesi” ilkesi
esastir.

¢) Yapilacak her tiirlii anket ve tutum arastirmalarinda katilmecilarin rizasi alinir.
Arastirma, bir kurumda yapilacaksa, kurumun izni alindiktan sonra katilimeilarin rizasinin
alinmasi zorunludur.

¢) Arastirmacilar, yapilan bilimsel arastirma sonuglari ile ilgili olarak olasi zararl
uygulamalar konusunda toplumu bilgilendirmek ve uyarmakla ytikiimliidiir.

d) Arastirmacilar, kendi vicdani kanaatlerine gére zararli sonuglara ve onaylamadiklar
uygulamalara yol agabilecek arastirmalara katilmama hakkina sahiptir.

¢) Yapilacak ¢alismalarda, diger kisi ve kurumlardan temin edilen veri ve bilgilerin, izin
verildigi ol¢tide ve sekilde kullanilmasi, gizliligine riayet edilmesi ve korunmas saglanir.

f) Bilimsel arastirma igin tahsis edilen imkén ve kaynaklar amaci diginda kullanilamaz.

(2) Yayin Etigine iliskin temel kurallar sunlardir:

a) Bilimsel arastirma sonuglari, aragtirmay1 bizzat ve bilfiil yapanlarin timiiniin adlan
ile yaymlanir. Aragtirmanin tasarlanmasi, planlanmas, yiiriitilmesi ve yaymna hazirlanmasi
asamalarinda etkin katkida bulunmamus kisilerin adlar1 yazar isimleri arasina katilamaz.

b) Bilimsel yayinlarda daha énce yaymnlanmis veya yaymnlanmamis bir ¢alismadan
yararlamirken, bilimsel yayin kurallarina uygun olarak kaynak gosterilmelidir. Evrensel olarak
taninan bilim kuramlari, matematik teoremleri ve ispatlari gibi 6nermeler diginda higbir yapitin
tiimii veya bir boliimii izin alinmadan ve/veya asil kaynak gosterilmeden geviri veya 0zgiin
sekli ile yayimlanamaz.

¢) Bilimsel arastirma ve yayinlarda, bilim ve bilgi evrensel kabul edilir ve kendinden
once yapilmis benzer ¢aligmalar gérmezden gelinemez.

¢) Heniiz sunulmamis veya savunularak kabul edilmemis tezler veya calismalar,
sahibinin izni olmadan kaynak olarak kullanilamaz.

(3) Akademik Degerlendirmelere iligkin etik kurallar sunlardir:

a) Akademik yasamin biitin evreleri ile O6gretim, yOnetim ve akademik
degerlendirmelere iliskin gorevlerde bilimsel liyakat temel dlgiit kabul edilir.

b) Egitimin eksik verilmesi, akademik ilerleme ve &diil jurilerinde “bilimsel liyakat™
olgiitlerinin disina ¢ikmak, kisileri kayirmak, haksiz menfaat saglamak, fikir ve diistinceleri
yerine akademisyenlerin kimlik ve Kkisiligine yonelik saldirilarda bulunmak, ¢ikarcilik,



sahtecilik, kopyacilik ve benzeri gibi davranislar liniversitenin akademik etik kurallar ile
bagdasmaz.

UCUNCU BOLUM
Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigine Aykir1 Eylemler

Madde 6- (1) Bilimsel aragtirma ve yayin etigine aykiri eylemler sunlardir:

a) Intihal: Baskalarinin 6zgiin fikirlerini, metotlarini, verilerini veya eserlerini bilimsel
kurallara uygun bigimde atif yapmadan kismen veya tamamen kendi eseri gibi gostermek,

b) Sahtecilik: Bilimsel arastirmalarda gergekte var olmayan veya tahrif edilmis verileri
kullanmak,

¢) Carpitma: Arastirma Kayitlari veya elde edilen verileri tahrif etmek, aragtirmada
kullanilmayan cihaz veya materyalleri kullanilmig gibi gdstermek, destek alman kisi ve
kuruluslarin gikarlan dogrultusunda arastirma sonuglarim tahrif etmek veya sekillendirmek,

¢) Tekrar yayim: Miikerrer yayinlarini akademik atama ve yiikselmelerde ayri yayinlar
olarak sunmak,

d) Dilimleme: Bir arastirmanin sonuglarini, aragtirmanin biitiinliigiinii bozacak gekilde
ve uygun olmayan bigimde pargalara ayirip birden fazla sayida yayimlayarak bu yayimnlar
akademik atama ve yiikselmelerde ayr yayinlar olarak sunmak,

e) Haksiz yazarlik: Aktif katkisi olmayan kisileri yazarlar arasina dahil etmek veya olan
kisileri dahil etmemek, yazar siralamasim gerekgesiz ve uygun olmayan bir bigimde
degistirmek, aktif katkisi olanlarin isimlerini sonraki baskilarda eserden gikartmak, aktif katkisi
olmadig: halde niifuzunu kullanarak ismini yazarlar arasina dahil ettirmek.

2) Diger etik ihlal tiirleri sunlardir:

a) Destek alinarak yiiriitiilen arastirmalar sonucu yapilan yayinlarda destek veren kisi,
kurum veya kuruluslar ile bunlarin katkilarini belirtmemek,

b) Heniiz sunulmamis veya savunularak kabul edilmemis tez veya ¢aligmalari, sahibinin
izni olmadan kaynak olarak kullanmak,

¢) Incelenmek iizere gérevlendirildigi bir eserde, yer alan bilgileri eser sahibinin agik
izni olmaksizin yayimlanmadan dnce baskalariyla paylagsmak,

¢) Bilimsel arastirma igin saglanan veya ayrilan kaynaklari, mekénlari, imkénlar ve
cihazlar amag dis1 kullanmak,

d) Dayanaksiz, yersiz ve kasith olarak etik ihlal isnadinda bulunmak,

¢)Bilimsel bir g¢alisma kapsaminda yapilan anket ve tutum arastimalarinda
katihmeilarin agik rizasini almadan ya da aragtirma bir kurumda yapilacaksa ayrica kurumun
iznini almadan elde edilen verileri yayimlamak,

f) Arastirma ve deneylerde ekolojik dengeye zarar vermek,

g) Arastirma ve deneylerde, ¢aligmalara baglamadan dnce alinmasi gereken izinleri
yetkili birimlerden yazih olarak almamak,

§) Arastirma ve deneylerde mevzuatin veya Tirkiye'nin taraf oldugu uluslararasi
sézlesmelerin ilgili arasirma ve deneylere dair hitkiimlerine aykiri galigmalarda bulunmak,

h) Yapilan bilimsel arastirmalarla ilgili olarak muhtemel zararl uygulamalar konusunda
ilgilileri bilgilendirme ve uyarma yiiktimliiliigiine uymamak,



1) Bilimsel ¢alismalarda, diger kisi ve kurumlardan temin edilen veri ve bilgileri, izin
verildigi dlglide ve sekilde kullanmamak, bu bilgilerin gizliligine riayet etmemek ve
korunmasini saglamamak,

i) Akademik atama ve yiikseltmelerde bilimsel aragtirma ve yayinlara iliskin yanls veya
yaniltict beyanda bulunmak.

Bilimsel arastirma ve yayin etigine aykiri olarak degerlendirilmeyecek haller

Madde 7- (1) Bir baskasinin 6zgiin tslup ve ifadesini aynen kullanmamak sartiyla,
anonim bilgilerin, bilim alanlarinin temel bilgilerinin, matematik teoremleri ve ispatlar gibi
onermelerin ¢aligmalarda kullanilmasi etik ihlal olarak degerlendirilemez.

DORDUNCU BOLUM
Etik Kurulunun Olusumu, Gorev ve Yetkileri, Toplant1 Usul ve Esaslan

Etik kurulun olusumu

Madde 8- (1) Etik Kurul, Fen ve Miihendislik Bilimleri ile Sosyal ve Beseri Bilimler
alanlarinda olugturulur. Bu kurullar Universitenin ilgili bilim alanlarinda gérev yapan Profesor
unvanina sahip 6gretim tiyeleri arasindan iki (2) yillik siireyle Rektor tarafindan segilen yediser
llyeden olusur.

(2) Gerekli goriilmesi halinde ¢alismalarin verimliligini saglamak amaciyla farkl bilim
alanlan icin farkli bilimsel arastirma ve yayin etigi kurullari olusturulabilir.

(3) Belirlenen kurul {iyeleri hakkinda etik ihlalinde bulunduklarina dair kesinlesmis bir
adli ve idari karar bulunmamalidir.

(4) Etik kurallarina aykiri eylemi tespit edilen Etik Kurulu tiyesinin gorevi, Rektoriin bu
konudaki kararinin kendisine tebligi ile sona erer.

(5) Gérev siiresi biten bir tiye ayni usulle yeniden segilebilir. [zinsiz veya 6ziirsiiz olarak
{ist tiste ii¢ (3) toplantiya katilmayan veya en az alt1 (6) ay slireyle izinli olan tiyenin, iiyeligi
kendiliginden sona erer. Herhangi bir nedenle bosalan tiyelik i¢in, ayni usulle yeni iiye segilir.
Yeni segilen iiye, yerine geldigi tiyenin kalan siiresini tamamlar.

(6) Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurul Baskanlari, Rektor tarafindan segilir. Her
bir bilimsel aragtirma ve yayin etigi kurulu baskani, kurul tiyeleri arasindan bir kigiyi bagkan
yardimeisi olarak seger. Bagkanin gorevinin sona ermesi ile birlikte bagkan yardimeiligi gorevi
de sona erer.

(7) Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurullarinin sekretaryas: Universitenin Hukuk
Miisavirligi tarafindan yiirttildir.

Etik Kurulun Gorev ve Yetkileri

Madde 9- (1) Etik Kurulun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Bilimsel etik ihlaline yonelik iddialar1 ve kanitlar1 incelemek, inceleme sonucunda
alinan kararlar1 Rektdre sunmak,

b) Inceleme kapsaminda Rektérliik araciligiyla gerektiginde bilirkisi veya uzman goriigii
almak, ilgili kisi ve kurumlarla yazismalar yapmak, bilgi istemek ve inceleme kapsaminda
gerekli diger islemleri yapmak,



¢) Universite tarafindan kismen veya tamamen desteklenen veya Universite
mensuplarinca gergeklestirilen ve Etik Kurul tarafindan incelenmesi istenen bilimsel arastirma
onerilerinin temel etik kurallara uygun yiirtitiilmesini saglamak amaciyla inceleme yapmak,

¢) Bilimsel aragtirma projelerinin izlenmesi siirecinde ve Universitenin bilimsel
dergilerinde veya baska yayin organlarinda yayimlanan veya yayin igin génderilen ¢alismalarda
tespit edilen veya dikkate sunulan etik kurallara aykir davraniglar1 Rektérliigiin talebi {izerine
incelemek,

d) Sonuglanan ve karara baglanmis olan aragtirma veya yayin etigi kurallarina aykiri
davraniglarin Rektorliikge ilgililere duyurulmasini saglamak,

e) Akademik arastirma ve yayin etigi konularinda olasi etik dis1 davraniglar1 ortadan
kaldirmak igin ilgili birim ya da kurum ve kuruluslar ile is birligi yaparak egitici faaliyetler
diizenlenmesini saglamak lizere Rektore énerilerde bulunmak,

f) Basvuru ve degerlendirme stirecine iligkin usulleri ve standart formlar: gelistirmek ve
glincellemeler yaparak rektorliige bildirmek.

Etik Kurulun Toplant: Usul ve Esaslar:

Madde 10- (1) Etik Kurulun toplant1 usul ve esaslar1 sunlardir:

a) Etik Kurul, bagkanin ¢agrisi lizerine iiye tam sayisinin salt ¢ogunlugu ile toplanir ve
karar alir. Baskanin katilamadig: toplantilarda kurula baskan yardimcis: bagkanlik eder. Bagkan
ya da iiyelerden birinin toplantiya katilamadigi durumlarda; karar sayisimin salt ¢ogunluk
olabilmesi i¢in toplanti bagkaninin oyu iki (2) oy sayilir. Etik Kurul olagan olarak ayda bir kez
toplanir. Bagkan gerekli gérdiigii durumlarda Etik Kurul’u olaganiistii toplantiya ¢agirabilir.

b) Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurullar1 galismalarim bizzat yiiriitiir. Ancak
gerektiginde alaninda uzman ve bilirkisilerden goriis de alabilir.

(2) Asagidaki kigiler bu diizenleme kapsaminda yapilan incelemelerde uzman ve
bilirkisi olarak gorevlendirilemez:

a) Ilgilinin lisans/lisansiistii tez danigmanlari, akademik atama/yiikseltme ve dogentlik
jiirilerinde gérev almig 6gretim tiyeleri,

b) Ilgilinin kendi {iniversitesinde gérev yapan dgretim tiyeleri,

¢) Ilgilinin esi ve ligiincii dereceye kadar (ligiincii derece dahil) kan veya sihri hisimlar,

¢) Ilgili ile aralarinda husumet bulunan kisiler.

(3) ilgilinin ¢alistig: bilim alaninda dgretim iiyesi bulunmamasi halinde, en yakin bilim
alaninda calisan Ogretim iiyeleri arasindan bilirkisi gorevlendirilebilir. Ayrica etik ihlal
iddiasinin hukuki anlam ve kapsamina iliskin olarak bir hukukgu bilirkisi de goérevlendirilebilir.
Birden fazla bilirkisi atanmasi halinde her bilirkigi ayn rapor tanzim eder.

(4) Bilirkisiler, dosya kendileri ulastig1 andan itibaren en geg bir (1) ay igerisinde konuya
iliskin raporunu kendisine génderilen érnege uygun olarak hazirlayip goénderirler. Bu siire bir
defaya mahsus olmak {izere en gok bir (1) ay uzatilabilir.

(5) Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurullar: tiyeleri kendileriyle, kendilerinin daha
once birlikte ¢alisma yaptiklari kisilerle ve etik ihlalde bulundugunu iddia ettikleri kisilerle ilgili
etik ihlali iddialarinin gériigiildiigii toplantilara katilamazlar.



BESINCI BOLUM
Etik Kurullarina Basvuru ve Etik Inceleme Esaslar

Basvuru konusu
Madde 11- (1) Etik Kurula yapilacak bagvurular; “etik ihlali iddiasi bagvurulan” ve
“bilimsel arastirma etigine uygunluk izin bagvurulari”ndan olugmaktadir.

Basvurucu
Madde 12- (1) Bu yonergede belirtilen bagvuruyu yapan kurum igi ve kurum dig1 gergek
kisilerden olusmaktadir.

Etil Kurula Basvuru Sekli ve Esaslan
Madde 13- (1) Etik Kurula basvuru esaslari sunlardir:

Etik ihlali basvurusu

a) Etik ihlali iddias1 i¢eren basvurularin Rektorliige EKBYS tizerinden Online olarak
yapilmasi zorunludur. Online bagvuru linki Universite’nin web sayfasinda yer alur.

b) Basvuru igin yonerge ekinde yer alan formlar kullamlmalidir. Bagvuruda;
basvurucunun Bilgi Edinme Hakki Kanunu ile Dilekge Hakkimin Kullanilmasina Dair Kanun
kapsaminda yer alan detayli kimlik ve iletisim bilgileri, imzasi, etik ilkelere aykiri davranig
detay1 (etik ihlal tiirti, kisi, zaman, yer vb.) somut bir bigimde belirtilmelidir. Bagvuruda, iddiaya
iliskin biitiin bilgi ve belgelerin de eklenmesi zorunludur. Yukaridaki hususlara uygun olmayan
bagvurular isleme konulmaz. Bagvuru sartlarini saglayan basvurular, Bilimsel Aragtirma ve
Yaymn Etigi Kurulu'nda incelenir. Bagvurucular, bagvuru siireci veya sonuglarii EKBYS
{izerinden takip edeceklerdir.

¢) Kurulun inceleme siirecinde diger kurum ve kuruluslarla olan yazismalar Rektorlik
araciligiyla yapilir.

¢) Rektorliik, génderilen her bagvuru dosyas: igin ayr1 dosya agar.

d) Yarg organlarinca incelenmekte olan veya karara baglanmig bulunan uyusmazliklar
hakkinda etik kurula basvuru yapilamaz. Inceleme sirasinda yargi yoluna intikal ettigi anlagilan
basvuru dosyast ile ilgili inceleme yapilmaz ve islemi sonlandirilir.

¢) Baska kuruluslarca yapilmis ya da yapilmakta olan inceleme ve sorugturmalar
(Yiiksekdgretim Kurulu Bilimsel Aragtirma ve Etik Kurullan tarafindan yapilan incelemeler
hari¢) bu yénerge kapsaminda yapilacak etik ihlali incelemelerine engel olusturmaz.

f) Gergege aykin beyanlar igerdigi sonradan anlagilan bagvurular islemden kaldirilir.

g) Rektorliige gonderilen ve etik ihlal iddiasi igeren basvurularda, kisilerin dogentlik
basvuru siirecinin devam ettiginin de belirtilmesi veya tespiti halinde hakkinda etik ihlal iddias:
bulunan kisinin devam eden bir dogentlik bagvurusunun bulunup bulunmadigi hususu
Rektorliik tarafindan derhal Universiteleraras: Kurul Bagkanhigina sorulur. Universitelerarasi
Kurul Baskanhginca devam eden dogentlik bagvurusunun bulundugunun bildirilmesi halinde
iddialar ile ilgili tiim bilgi ve belgeler Universiteleraras: Kurul Bagkanligina gonderilir.

g) Etik ihlali iddias1 sebebiyle hakkinda inceleme baglatilan kisilerden iddialara iligkin
olarak gerekli bilgi ve belgelerle birlikte yazili savunmalar istenir. Ilgili kisiler, savunma talep
yazisinin kendilerine ulagtigi tarihten itibaren on bes (15) giin igerisinde savunmalarini



vermedikleri takdirde, bu durumun savunma istem yazisinda belirtilmesi kosuluyla Etik Kurul,
diger bilgi ve kanitlara dayali olarak karar verebilir.

h) Hakkinda inceleme baglatilanlar, yazih savunmalarini sunmak tizere iddialari iceren
evraklarin bir 6rneginin kendilerine verilmesini talep etmeleri halinde, incelemeyi yiiriiten ilgili
kurulca savunma istenmesi yoniinde bir karar alinmaksizin da dogrudan yazili savunmalarini
sunabilirler. Ancak bu halde bu kisilerden yeniden yazili savunma istenmeden de incelenmeye
devam edilebilmesi i¢in, iddialar1 igeren evraklarin teslimine iliskin tutanakta, teslim tarihinden
itibaren on bes giin (15) igerisinde savunmasini vermedikleri takdirde diger bilgi ve kamitlara
dayali olarak karar verileceginin agik¢a belirtilmesi sarttir. Gerekli goriilen hallerde savunma
s6zlii olarak da alinabilir.

1) Etik Kurul, gerekli gordiigii hallerde her dosya igin usuliine uygun bir inceleme
kurulu, uzman veya bilirkisi incelemesi ve goriisiine bagvurulmas: yoluna gidebilir. Etik Kurul
tarafindan gorevlendirilen inceleme kurulu, uzman veya bilirkisi gériis ve kararim en geg¢ bir
(1) ay igerisinde bir 6n rapor halinde Etik Kurul’a sunar. Bu siire bir defaya mahsus olmak tizere
en ¢ok bir (1) ay uzatilabilir.

i) Alinacak kararlar, Etik Kurul’da tartismaya agildiktan sonra oylanir ve kurul
tiyelerince imzalanir. Karara muhalif kalan iiye karsi oy gerekgesini yazmak zorundadir.

j) Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurullarinca alinan nihai kararlar inceleme raporu
niteliginde olup, bu kararlar onaylanmak ya da baska bir karar alinmak {izere Rektore sunulur.

k) Hakkinda inceleme baslatilanlar, kendilerine yonelik iddialar igeren evraktan bir
ornegini istemeleri halinde, sozii edilen evrak Etik Kurul tarafindan kendisine verilir.

1) Etik Kurul, etik ihlali oldugu iddia edilen bir bagvuruyu en ge¢ alt1 (6) ay igerisinde
sonuglandirmak zorundadir,

Bilimsel arastirma izin basvurusu

a) Bilimsel Arastirma Izin Bagvurularinda; Arastirma sorumlulari, tarafindan veri
toplamay: gerektiren bilimsel arastirmalar i¢in arastirmacinin talebi dogrultusunda etik kurul
degerlendirme siirecinden gegmek {izere yapilan bagvurular, EKBYS {izerinden online olarak
yapilir. Bagvuru, yonerge ekinde yer alan bagvuru formu doldurularak, onam formlan ve etik
kurulun gerekli gordiigii diger belgeler ile birlikte yapilmahdir. Bagvuru formu, aragtirma
onerisi igin gerekli olan ekleriyle birlikte eksiksiz bir bigimde doldurulup varsa biitiin
aragtirmacilar tarafindan islak imzali haliyle EKBYS tizerinden iletilmek tlizere bagvuru
dilekg¢esine eklenir. Arastirma verilerinin dogrudan katilimcilardan toplanmas: halinde gerekli
onam formlarinin 1slak imzali hali bagvuru dilekgesine eklenmelidir. Bu belgeler EKBYS
lizerinden online olarak yiiklenir. Eksik belge ile yapilan bagvurular degerlendirmeye alinmaz.

b) Sekretarya tarafindan incelenmesi i¢in gonderilen her arastirma Onerisi bagvuru
sirasina gore incelenir.

¢) Etik Kurul, degerlendirmelerini dosya lizerinden yapar; gerekli gérdiigii durumlarda
bagvurucunun yazili/sézlii goriislerine bagvurabilecegi gibi bu kisi/kisileri toplantiya davet
edebilir.

¢) Ilgili birimler, Etik Kurul tarafindan istenilen bilgi ve belgeleri vermekle yiikiimliidiir.

d) Etik Kurul karar verirken konu ile ilgili tiim yasal diizenlemeleri ve etik ilkeleri goz
éniinde bulundurur.



e) Etik Kurul’a sunulan aragtirma dosyalari ve alinan kararlar gizli olup, yetkili
makamlar ve bagvurucudan baska kimseye bilgi verilmez.

f) Etik Kurul’a bagvuru tarihinden énce baslamis, devam eden veya tamamlanmig
bagvurular giindeme alinmaz. Bu durumun Etik Kurul tarafindan karar verilmesinden sonra fark
edilmesi halinde kurulun karari iptal edilir ve bu durum kendisine bildirilir.

g) Etik Kurul aragtirma dosyalari igin yapilan bagvurular hakkinda “uygundur” ya da
“uygun degildir” seklinde karar verir. Verilen karar arastirma sorumlusuna toplantidan sonraki
iki (2) hafta i¢inde yazihi olarak bildirilir.

g) Etik Kurul, bagvuru dosyas lizerinde yapmuis oldugu inceleme sonucunda eksikligin
giderilmesi veya diizeltme yapilmasi yoniinde karar da alabilir. Etik kurul tarafindan
diizeltilmesi veya eksikliklerinin tamamlanmasina karar verilen arastirma onerileri,
aragtirmacilar tarafindan diizeltilerek EKBYS iizerinden tekrar basvuru yapilabilir. Kurul
tarafindan yapilan ilk toplantida yeniden degerlendirilir. Otuz (30) giin igerisinde eksikligin
giderilmesine dair geri déniis yapilmamasi halinde bagvuru geri gekilmis sayilir.

h) Etik Kurul’un olumlu goriis bildirdigi bir arastirmanin daha sonra mevzuata ve etik
ilkelere uygun yiriitilmediginin tespit edilmesi halinde, arastirma hala devam ediyorsa
durdurulur ve karar iptal edilir.

1) Etik Kurul tarafindan yapilan incelemelere iligskin biitiin bilgi ve belgelerin birer
ornegi ilgili mevzuatin 6ngdrdiigi siirece sekretarya tarafindan muhafaza edilir.

i) Etik Kurul tiyelerine ait arastirma 6nerileri goriigiiliirken dneri sahibi tiye goriismelere
katilamaz ve oy kullanamaz.

ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Inceleme sonucunda yapilacak islemler

Madde 14- (1) Bilimsel arastirma ve yayin etigine aykir1 eylemlerde bulundugu tespit
edilen kisiler hakkinda ilgili mevzuat uyarinca gerekli disiplin iglemleri ile diger idari, hukuki
ve cezai iglemler Rektorliik tarafindan yapilir.

(2) Etik kurallara aykir1 eyleme konu olan eserlerle daha 6nce akademik unvan elde
edilmis ise, kisi hakkinda yapilan islemler sonucunda alinan etik ihlal karar1 sebebiyle bu
unvanin geri alinip alinmayacag: hususu da Rektorliik tarafindan degerlendirilir.

(3) Etik kurallara aykir eylemlerin gergeklesmesi halinde asil miiellif, zarar géren veya
haklar1 olumsuz etkilenen kisi ve kuruluslarin niza géstermesi ilgililerin sorumlulugunu ortadan
kaldirmaz.

(4) Etik kurallara aykir1 davranisi, Kurul tarafindan tespit edilen ve Rektorlitkge
onaylanan arastirmaci/arastirmacilarin ytriitmekte olduklar1 projeler iptal edilir veya proje
basvurular isleme alinmaz.

(5) Etik kurallara aykir1 davranisi kanitlanan basvuruculara karar tarihinden baglayarak
en az g (3), en fazla bes (5) yil stireyle herhangi bir destek verilmez.

(6) Kiitahya Dumlupinar Universitesi dergilerinde yayimlanmis makalelerden yayin
etigi kurallarina aykir1 hususlar igerdigi kanitlananlar geri ¢ekilmis sayilir ve bu husus dergide
gerekgesi ile birlikte yayimlanir.



(7) Tespit edilen etik ihlalleri ve bunlarin niteligi, etife aykir1 davramisi kanitlanan
aragtirmaci/yazar/destek bagvurusu sahiplerinin birim, kurum veya kuruluslarma Rektorlik
tarafindan yazili bir bilgi génderilir.

(8) Etik ihlal kararlar1 en geg bir (1) ay igerisinde Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi’na
bildirilir.

Gizlilik

Madde 15- (1) Bilimsel Arastirma ve Yaymn Etigi Kurullarimin kararlari, genel
diizenlemeler disinda gizlidir; etik kurullarinin tespit ettikleri hakkinda bu yonergede belirtilen
kigi ve kuruluslar ile bagvurucudan bagkasina bilgi verilmez.

(2) Kurul iyeleri, uzman ve bilirkisiler yaptiklari inceleme ile ilgili edindikleri bilgi ve
belgeleri agiklayamazlar.

Zaman asimi

Madde 16- (1) Intihal, sahtecilik ve ¢arpitma seklindeki etik ihlallerinde inceleme
baglatilmas: herhangi bir siire sinirlamasina tabi degildir. Ancak, bunlarin haricindeki etik
ihlallerde eylemin gergeklestigi tarihten itibaren on (10) yil gegtikten sonra etik inceleme
yapilamaz.

(2) Intihal, sahtecilik ve ¢arpitma haricindeki diger etik ihlallerinde, etik ihlal teskil eden
eylemin 6grenildigi tarihten itibaren iki (2) y1l iginde etik inceleme baglatilmamasi halinde etik
ihlal iddias1 incelenemez.

(3) Eserin tamamen veya kismen tekrar yayimlanmasi ile akademik atama ve
ylkselmelerde kullanilmas: halinde yukarida belirtilen zamanagimu siireleri yeniden islemeye
baslar

Kararlara itiraz
Madde 17- (1) Kurul kararlarina kars: bir defaya mahsus olmak tizere, kararin
tebliginden itibaren on bes (15) giin iginde, Rektorliige itirazda bulunulabilir.

Yeniden inceleme

Madde 18- (1) Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurullarinda daha 6nce incelenen ve
esas! hakkinda bir karar verilen eserlere iligskin ayni iddialarla ve yeni bir kamt gosterilmeden
yapilan bagvurularda yeniden bir inceleme yapilamaz. Bu halde eserlerin ve eserlere iliskin
iddialarin tamamen ayni oldugunun ilgili Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurullarinca tespit
edilmesi sarttir.

Etik ihlallerine iliskin kayitlar

Madde 19- (1) Bu diizenleme kapsaminda yapilan inceleme sonucunda alinacak
kararlar sekretarya tarafindan gizlilik ilkesine riayet edilmek suretiyle uygun bir sekilde
dosyalanip saklanir.

(2) Dogentlik sinavina bagvuruda bulunan adaylar disinda kalan kisiler hakkindaki
bilimsel arastirma ve yayin etigine iliskin sikdyet ve ihbar bagvurulari, iddiada bulunulan
kisinin eylemi gergeklestirdigi sirada bagli bulundugu Rektérliik tarafindan degerlendirilerek
karara baglanur.
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Yiiriirlikten kaldirilan yonerge
Madde 20- 22.03.2013 tarihli ve 2013/06 sayili Senato toplantisinda kabul edilen

Dumlupinar Universitesi Bilimsel Aragtirma ve Yaym Etigi Yonergesi yiiriirlikkten
kaldirilmastr.

Yiiriirlik
Madde 21- (1) Bu Yonerge Senato tarafindan kabul edildikten sonra 01.01.2025
tarihinden itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme
Madde 22- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Kiitahya Dumlupinar Universitesi Rektorii
ylrtittir,
EK:
1- KVK Metni

2- Sablon Formlar (7 adet)

Yonergenin Kabul Edildigi Senato Toplantisinin

Tarihi Sayisi
19.12.2024 25
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Kisisel Verilerin Korunmas ve islenmesi Hakkinda Aydinlatma Metni

Kiitahya Dumlupinar Universitesi olarak tiniversite ile iligkili tiim sahislara ait her tiirli kisisel

verilerin hukuka uygun olarak toplanmasi, saklanmasi, islenmesi, gerekmesi durumunda
paylagilmas sirasinda gizliliginizi korumak amaciyla miimkiin olan en iist seviyede giivenlik
tedbirlerini almaktayiz.

Universitemizin amaci; kisisel verilerinizin toplanma sekilleri, iglenme amaglari, iglemenin
hukuki nedenleri ve haklariniz konularinda sizleri en seffaf sekilde bilgilendirmektir.

a) Veri Sorumlusu

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“6698 sayili KVK Kanunu”) uyarinca,
kisisel verileriniz; veri sorumlusu olarak Kiitahya Dumlupmar Universitesi (“Universite”)
tarafindan agsagida agiklanan kapsamda toplanacak ve iglenecektir.

b) Kisisel Verilerin Hangi Amacla Islenecegi

Toplanan kisisel verileriniz; Universitemiz ve/veya Universitemize bagli merkez ve birimlerin
hizmetlerinden faydalanmaniz igin gerekli ¢aligmalarin ilgili birimlerce yapilmasi,
Universitemiz ve/veya Universitemize bagh merkez ve birimlerinin ve faaliyetlerinin
tanitilmasi ve sunulmasi, Universitemiz ve/veya Universitemize bagli merkez ve birimlerinin
tarafindan sunulan {iriin ve hizmetlerden ilgili kisi, kurum ve kuruluslarin faydalanmasi, 2547
sayili Yiksekogretim Kanunu, ilgili ikincil diizenlemeler ve Yiiksekdgretim Kurumu (YOK)
tarafindan getirilen egitim faaliyetlerine ve denetime iligkin ve sair yiikiimliiliikklerin
kargilanmasi, egitim-Ogretim, bilimsel aragtirma, yaym ve damigmanlik faaliyetlerinin
stirdiiriilmesi, yiiksekégretim mevzuati ve Universite i¢ diizenlemeleri kapsaminda egitim
faaliyetinden kaynakli haklarin tesis edilmesi, kimlik kart:1 liretimi, basimi ile gesitli akademik
ve idari iglemlerin yapilmasi, 4857 sayili Is Kanunu, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu, 6098
sayih Tiirk Borg¢lar Kanunu, 6502 sayili Tiiketicinin Korunmas: Hakkinda Kanun, 3308 sayil
Mesleki Egitim Kanunu, 6331 sayil is Saghg ve Giivenligi Kanunu, 6698 sayili Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu, 5651 sayilh Internet Ortamida Yapilan Yayinlarin
Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla Islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun,
213 sayili Vergi Usul Kanunu, 5510 sayili1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas: Kanunu,
3359 sayilh Saglhik Hizmetleri Temel Kanunu, 663 sayili Saghk Bakanligi ve Bagh
Kuruluglarinin  Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname, Ozel
Hastaneler Yonetmeligi, Kisisel Saglik Verilerinin Islenmesi ve Mahremiyetinin Korunmas:
Yonetmeligivb. ilgili tiim kanunlardan ve ikincil dlizenlemelerden dogan/dogabilecek yasal ve
dizenleyicigereksinimlerin yerine getirilmesi ve bu kapsamda gerekli tedbirlerin alinabilmesi,
Gorevli ve yetkili kamu kurum ve kuruluglari ile kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluglarinca yapilacak denetleme ve/veya diizenleme gorevlerinin yiiriitiilmesi, Ogrenciler
ile akademik veidari personel hakkinda agilan/agilabilecek disiplin sorusturmasi siireglerinin
yOnetilebilmesi, Yarg: organlarinin ve/veya gorevli ve yetkili idari makamlarn istedigi bilgi
ve belge taleplerinin yerine getirilmesi, Listeleme, raporlama, dogrulama, analiz ¢alismalarn
ve degerlendirmeler yapilmasi, istatistiki ve bilimsel bilgiler liretilmesi, buna bagh olarak tirtin
ve hizmetlerimizin gelistirilmesi, liriin ve hizmetlerimize iligkin memnuniyetin arttirilmas,
internet sitemizi, mobil uygulamalarimizi ve diger iletisim kanallarimizi kullanim seklinize
iligkin analizinin yapilmasi ve 6zellestirmelerde bulunulmasi, Uriin ve hizmetlerimize iliskin,
pazar aragtirmasi, tanitim ve gerekli bilgilendirme yapilabilmesi, sikdyet ve Onerilerin



degerlendirebilmesi ve Universitemiz ile paylagilan iletisim kanallari iizerinden dogrudan
sizinle irtibata gegebilmesi, Akademik egitimler, bilimsel aragtirmalar, proje bagvurulari, FSEK
ve Sinai Miilkiyet Kanunu vb. kapsamindaki haklara iligkin bagvuru, devir vb. her tiirlii islemler
ile yaym, damismanlik vb. her tiirlii faaliyetin siirdiiriilebilmesi, Ilgili boliimlerde egitim goren
ve Universite biinyesindeki birimlerde veya iiniversite digindaki kuruluslarda Staj yapan
ogrencilerin hak ve yiikiimlilliiklerinin korunmasi ve yerine getirilmesinin saglanmasi,
Universitemiz ana kampiisii ve/veya bagli merkez ve birimlerinde bulunan gergek ve/veya tiizel
ficlincli kisi kurum ve kuruluslarin, Universite dgrencilerinin/galisanlarinin/ziyaretgilerinin
canve mal giivenliginin korunmasi, hukuki, ticari ve is saghgi giivenliklerinin saglanmasi,
Giivenlik ve hukuki gerekli énlemler alinmak sureti ile bilgi islem altyapilarina, bulut biligim
sistemlerine aktarilmasi, elektronik veya fiziki ortamlarda yasal yiikiimliiliiklerin yerine
getirmek Universitemiz ile Universitemize bagli merkez ve birimlerin akreditasyon ve
degerlendirme ¢alismalarinin yapilabilmesi, Universitemizin Insan Kaynaklan politikalarinin,
idari ve akademik siireglerinin ve Is stratejilerinin belirlenmesi, gelistirilmesi ve yiiriitiilmesi,
Universite'nin Insan Kaynaklar politikalarina uygun sekilde is ve islemlerin yliriitiilmesi, agik
pozisyonlara uygun personel temini, [s Kanunu, Sosyal Gilivenlik Kanunu ve sair is hayatimi
diizenleyen mevzuat ile is saghg ve is giivenlii gergevesinde yiikiimliliiklerin yerine
getirilmesi ve gerekli tedbirlerin alinmasi, Universitemiz ile is iligkisi igerisinde olan iiglincii
gergek veya tiizel kisiler vb. ile yapilan sozlesmeler ve/veya yiiriitiilen faaliyetler kapsaminda;
hukuki ve ticari yiikiimlilikklerin gergeklestirilmesini teminen, Universite tarafindan is
ortagi/miisteri/tedarikgiler ile (yetkili veya galisanlar) yapilan s6zlesmelerden kaynaklanan
yitkiimliiliiklerin ifasi, hak tesisi, haklarin korunmasi, ticari ve hukuki degerlendlrme stiregleri,
hukuki ve ticari risk analizleri, hukuki uyum siireci, mali islerin yurutulme31 Universitemizin
ticari ve is stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi kapsaminda, Universitemiz tarafindan
yiiriitiilen finans is ve islemler, iletisim, pazar aragtirmasi ve sosyal sorumluluk aktiviteleri,
satin alma operasyonlar (talep, teklif, degerlendirme, siparis, biitcelendirme, s6zlesme)
Universitemizin ticari ve is stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi, Universitemiz igi
sistem ve uygulama ydnetimi operasyonlari, hukuki operasyonlarin yonetiminin saglanmasi,
amaglariyla 6698 sayili KVK Kanunu'nun 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme
sartlar1 ve amaglar1 déhilinde iglenecektir

¢) Islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amagla Aktarilabilecegi

Toplanan kisisel verileriniz; Universitemizin egitim politikalari ve sureqlerlmn planlanmasi ve
yiiriitiilmesi, Universitemiz nezdindeki egitim faaliyetlerini siirdiirmek, Universitemizin ve
Universitemizle is iliskisi ierisinde olan her tiirlii kisilerin hukuki ve ticari glivenliginin
temini, Universitemiz tesis ve binalarinin fiziksel giivenligini ve denetimini saglamak, hukuki
uyum siireglerinin yiiriitiilmesi, ticari, mali ve finansal islerin yiiriitilmesi ve yerine
getirilmesi, ticari ve ig stratejilerinin belirlenmesi ve yerine getirilmesi amaglariyla;
Universitemize bagli merkezve/veya birimlerine, istiraklerimize, is ortaklarina ve bunlarin alt
isverenleri ve franchiselarina, kanunen yetkili gergek ve/veya tiizel Ugiincl kisi kurum ve
kuruluslara, Universitemizin ve/veya Universitemize bagh merkez ve/veya birimlerinin is
ortaklarina, alt isverenlerine, tedarikgilerine, iiriin ve hizmetlerini yiiriitmek iizere sozlesmeli
olarak hizmet aldig1 ya da herhangi bir alanda isbirligi yaptii, yurt Iginde ve/veya yurt
disinda bulunan gergek ve/veya tiizel liglincii kisi kurum ve kuruluglara, Yiiksek Ogretim
Kurumu, SGK, bakanliklar, yargi mercileri gibi kanunen yetkili kamu kurumlarina, mevzuatin
izin verdigi hallerde igbirligi yaptigi damgman, kurulug, taraflara, anlagmali kuruluslara,
6deme sistemleri kuruluslarina,



6698 sayili Kigisel Verileri Koruma Kanunu’nun 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri
isleme sartlar1 ve amaglar ¢ergevesinde aktarilabilecektir,

¢) Kisisel Veri Toplamanin Yoéntemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz, yukarida yer verilen neden ve amaglar dogrultusunda hizmetlerimizin ve
tiriinlerimizin sunulabilmesi ve bu kapsamda Universitemizin sdzlesme ve yasadan dogan
sorumluluklarini tam, eksiksiz ve dogru bir sekilde yerine getirebilmesi amaci her tiirlii sozli,
yazili ya da elektronik ortamda edinilir. Bu hukuki nedenlerle Universitemiz ile aramzdaki
iligkiye bagh olarak degiskenlik gosterebilmekle birlikte; otomatik ya da otomatik olmayan
yontemlerle, Universitemiz bagli birimleri, internet sitesi, web sitelerine yapilan yazili/dijital
bagvurular, sosyal medya mecralari, ¢agri merkezi, mobil uygulamalar ve benzeri vasitalarla
sozlii, yazili ya da elektronik olarak toplanabilecektir. Kisisel verileriniz, Universitemiz ile
iliskiniz devam ettigi miiddetge olusturularak ve giincellenerek Islenebilecek ve hem dijital hem
de fiziki ortamda muhafaza altinda tutulabilecektir. Kisisel verileriniz, 6698 sayili Kisisel
Verileri Koruma Kanunu’nun 5.ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 ve
amaglar1 kapsaminda bu bilgilendirmenin (b) ve (¢) maddelerinde belirtilen amaglarla da
islenebilmekte ve aktari la bilmektedir.

d) Kigsisel Veri Sahibinin 6698 sayih Kisisel Verileri Koruma Kanunu’nun 11.
Maddesinde Sayilan Haklan

Kisisel veri sahipleri olarak, haklariniza iliskin taleplerinizi asagida diizenlenen yontemlerle
Universitemize iletmeniz durumunda Universitemiz talebin niteliine gore talebi en kisa
stiredeve en ge¢ otuz giin iginde licretsiz olarak sonuglandiracaktir. Ancak, islemin ayrica bir
maliyeti gerektirmesi halinde, Universitemiz tarafindan belirlenen tarifedeki iicret alinacaktir.
Bu kapsamda kisisel veri sahipleri;

* Kisisel veri islenip islenmedigini grenme,
* Kisisel verileri iglenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

* Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullamlmadigim
O0grenme,

* Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig: tigtincii kisileri bilme,

* Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmig olmasi héalinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve
bu kapsamda yapilan islemin kigisel verilerin aktarildig liglincii kigilere bildirilmesini isteme,

* 6698 sayili KVK Kanunu ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina
ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin
silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan iglemin kisisel verilerin
aktarildig ti¢lincti kisilere bildirilmesini isteme,

* Jslenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin

kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

* Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.

6698 sayih Kisisel Verilerin Korunmas:1 Kanunu’nun 13. maddesinin 1. fikras1 geregince,
yukarida belirtilen haklarinmizi kullanmak ile ilgili talebinizi, yazilh veya Kigisel Verileri
Koruma Kurulu'nun belirledigi diger yontemlerle {iniversitemize iletebilirsiniz. Kisisel Verileri



Koruma Kurulu, su asamada herhangi bir yontem belirlemedigi igin, bagvurunuzu, 6698 sayil
Kigisel Verilerin Korunmasi Kanun geregince, yazili olarak Universitemize iletmeniz
gerekmektedir. Bu ¢ergevede Universitemiz 6698 sayih Kisisel Verilerin Korunmas:
Kanunu 11. maddesi kapsaminda yapacagimz bagvurularda yazili olarak bagvurunuzu
ileteceginiz kanallar ve usuller asagida agiklanmaktadir: Yukarida belirtilen haklariniz
kullanmak i¢in kimliginizi tespit edici gerekli bilgiler ile 6698 sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu 11. maddesinde belirtilen haklarimzdan kullanmay: talep ettiginiz
hakkiniza yonelik agiklamalarimizi igeren talebinizi; Veri Sahibi Basvuru formunu doldurarak
ve formun imzali bir niishasin1 “Evliya Celebi Yerleskesi Tavsanli Yolu 10.km Kiitahya /
Turkiye” adresine kimliginizi tespit edici belgeler ile bizzat elden iletebilir, noter kanaliyla
veya 6698 sayil Kigisel Verilerin Korunmas: Kanunu’nda belirtilen diger yéntemler ile
gonderebilir veya ilgili  formu dumlupinaruniversitesi@hs01.kep.tr adresine giivenli
elektronik imzal olarak iletebilirsiniz.

Kisisel Verilerin Korunmasi

KVKK Mevzuati

Aydinlatma Metni

KVK Kanunu ilgili Kisi Basvuru Formu

KVK Mevzuat Uyarinca ilgili Kisinin Haklarinin Kullandirilmasi

Cerez Politikasi



KI'.'JT;}HYA DUMLUPINAR UNiVERSITESI :
BILIMSEL ARASTIRMA VE YAYIN ETIiGI KURULU

ARASTIMANIN ADI:

ARASTIMANIN TURU: Proje: [] ]Tez: O | Makale: DfDiger: [] Belirtiniz

ARASTIMADAN SORUMLU KiSi/ PROJE
YURUTUCUSU/TEZ DANISMANI (Adi-Soyadi, Unvany):

Adres:

Telefon (Is/ Cep):

e-Posta:

ARASTIMADAN SORUMLU
(varsa) 2. DANISMAN /TEZ YAZARI
(Adi-Soyad, ﬁnvam):

Adres:

Telefon (is/ Cep):

E-Posta:

YARDIMCI ARASTIRMACILAR
(Caligma, Proje vb,):

®  Kiitahya Dumlupinar Universitesi Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yénergesini okudum. Yonergede belirtilen hususlara uygun
olarak ¢alisacagimi,

®  Onay alinmg projelerde ve lisansiistii tezlerde; insanlarla ilgili yapilacak anket, giriigme, gozlem, alan aragtirmast, uygulama ve
incelemelerde saglik, giivenlik, insan haklar:, meveut mevzuat hiikiimleri, hukuwkun genel ilkeleri ve etik agidan ihlal etmeyecegimi,

®  Cahsmalarimdaki islemlerde ve calisma ekibinde yapilacak degisikliklerde Kiitahya Dumlupinar Universitesi Bilimsel Arastirma
ve Yayin Etigi Kurulunun iznini alacagim,

® Bu caligma siiresince, beklenmeyen gelismeleri derhal Kiitahya Dumlupinar Universitesi Bilimsel Aragtirma ve Yayin Etigi
Kuruluna bildirecegimi,

®  Bagvuru formunda verdigim tiim hilgilerin eksiksiz ve dogru oldugunu,
Aragtirma ekibini arastirma hakkinda bilgilendirdigimi,

® Arastrmamn giincel protokollere, yonetmeliklere, yonergelere, kilavuzlara, Helsinki Bildirgesi ve Iyi Klinik Uygulamalar
ilkelerine uygun olarak gerceklestirilecegini,

®  Siiphe edilen ciddi olumsuz etkilere iligkin raporlar: ilgili kilavuzlara uygun olarak sunacagimi,

® Asagida gisterilen adresin yasal tebligat adresim oldugunu, adres degisikligi halinde, yazili olarak yeni adresimi bildirmedigim
takdirde, asagida belirtilen adrese yapilacak tebligatlar: yasal ve usuliine uygun tebligat olarak kabul edecegimi,

®  Bugaliymada uygulanacak olan veri toplama aracinin segimi ve/ veya kullanimi sirasmda fikri miilkiyet haklarindan kaynaklanan
etik kurallar: ihlal etmeyecegimi,
Taahhiit ederim/ederiz.

Proje Yiiratiiciisii/Tez Damismany/Makale Yazar Tez Yazart*
Adi-soyadi: Adi-soyads:
fmza iﬂ!Z’d

* Lisansiistii Tez ¢aliymas bagvurularinda akademik danigmanin ve tez Jyazarimn islak imzasimn bulunmasi gerekmektedir.,
TARIH
AT




KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI

BILIMSEL ARASTIRMA VE YAYIN
ETIGI KURULU

ETIK IHLAL BASVURU FORMU

BASVURU SAHIBI

Ad Soyad, Unvam (Varsa):

T.C. Kimlik No/Pasaport No:

Cahgtigr Birim (Varsa) ve Adresi:

E-Posta:

Mobil Telefon:

imza:

Tarih:

Etik ihlali yaptif1 iddia edilen kisi(ler) ve
birim adresleri:

Etik ihlali yaptif1 iddia edilen kisi(ler) ile
yakinhk/iliski derecesi:

Aym sikdyet konusunda daha énce bir

bagvuru yapildi mi? (Varsa tarihi): Evet [ Hayw [J Torc
Sikdyet konusu ile ilgili baslayan bir hukuki
siire¢ (6rn. disiplin sorusturmasi, su¢ Evet [ Hayir [J Bilgim Yok [

duyurusu, vb.) var mi?

Varsa basvurulan birim:

2. ETIK ITHLAL IDDIASININ OZETi

3. ETIK IHLAL IDDIASI iLE iLGILi KANITLAR (Tarih sirasi ile)




KI’_‘JTA_\HYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI s
BILIMSEL ARASTIRMA VE YAYIN ETIGI KURULU

ETIK KURUL BASVURU FORMU

e Kiitahya Dumlupinar Universitesi mensuplarinin yapacagr ya da jiciincii sahislarca iiniversitede yapimasi planlanan,

“insan ve hayvan iizerinde deney niteligi tasimayan ", biyolojik materyal (kan, idrar gibi biyolojik sivilar ve doku numuneleri
vb.) kullanimayan ve fiziksel miidahale icermeyen gozlemsel ve betimsel nitelikte arastirmalar (anket, élgek/skala
galismalar, dosya taramalar, veri kaynaklar: taramasi, sistem-model geligtirme ¢alismalari, gorsel, ses ve goriintii kayitlar
vb.) igin bagvuru formudur.

*  Basvurular, EKBYS sistemi araciligiyla komisyona iletilmelidir.
o Universite digi bagvurular, resmi yazigma yolu ile dogrudan Kiitahya Dumlupinar Universitesi Rektorligii ‘ne yapilmalidir.
*  Bu form ve eklerinin her sayfasi Sorumlu Arastrmaci tarafindan imzalanmalidir.

*  Bagvuru formu tamamlandikian sonra, formun en son sayfasinda bulunan Belge Kontrol Listesi de doldurularak imzalanmali
ve bagvuru formuyla birlikte sunulmalidir.

*  Etik Kurul, mevzuat geregince sadece gelecekie yapilmasi planlanan arastirmalar icin etik inceleme yapabilmektedir. Verisi
halthazirda toplannus bir arastirma icin geriye doniik bagvuru yapilamaz. Bu kural geregi, Etik Kurulun dosyay: géristiigii
tarihte veri toplama tarihi baglamig gériiniiyorsa, bagvuru degerlendirmeye alinmaz ve iade edilir.

*  Etik Kurul her ayin son haftasinda toplanmaktadir, ancak, degerlendirme ve sonucun basvuru sahibine ulagmas: stirecinin
bagvuru yazisiun gonderilmesinin ardindan yaklagik 2 (iki) ay kadar siirecegi dikkate alinarak, planlanan veri toplama
tarthinden miimkiinse en az 2 ay énce bagvurunun yapilmast uygun olacaktir,

*  UYARI: Bu Arastirma Insan Uzerinde Deney Niteligi Tagiyorsa, Klinik Etik Kurula Bagvurulmast Gerekmektedir,

ARASTIRMANIN /
LISANSUSTU TEZININ ADI:

ANAHTAR KELIMELER:

BASVURU ALANI C] SOSYAL VE BESERI BILIMLER | O FEN VE MUHENDISLIK BILIMLER]

Bu aragtirma Kiitahya Dumlupinar Universitesi Bilimsel i
Aragtirma ve Yaymn Etigi Kurulu’na basvuru niteliklerini O EVET| O HAYIR (ilgili Diger Kurula Bagvurulmalidir!)
tasimakta mudir?

ARASTIRMA SORUMLUSU! iMzA2
(Proje Yiriitiiciisii/Tez veya
Makale Yazary)

Adi-Soyadi Unvant (varsa):

Lisansiistii Tez Damismani® iMZA
Ad-Soyad Unvan:

YARDIMCI ARASTIRMACILAR (varsa) Ad-Soyad Unvan: IMZA

R

ARASTIRMANIN YORUTULECEGI KURUM:

ARASTIRMAY!I YURUTECEK KURUM!

! Sorumlu Aragtirmaci: Aragtirma yiiksek lisans ve doktora ¢alismasi ise sorumlu arastirmacs olarak agrenci sisteme giris yapmaldir. Diger tiim
galiymalarda sisteme giriy yapan kigi sorumlu aragtirmact olup karar bagvuran kigi adina qrkmaktadir. Tiim kutucuklar doldurulmaly imza
atildiktan sonra taranp sisteme yiiklemelidir.
? Proje bagvurularinda proje yiiriitiiciistiniin, tez damsmammn ve yardimer arastrmacilarn adi-soyadi ve islak imzasimun bulunmasi
gerekmekiedir.

A Lisansiisti dgrencilerinin yapngi basvurularda ¢alisma tezden iiretilmemisse ayrica tez danigmanimin imzasina gerek yoktur.

¥ Proje &nerisinde bulunan kurum ya da sorumlu arastirmacimn bagh oldugu kurum belirtilmelidir. Lisans/Lisanstistii tez galismast
bagvurularinda ilgili enstitii yada fakiilte belirtilmelidir.

TRARIH .iiviil e disiabossinetin




Etik Kurula Bagvuru Durumu:

O Yeni Bagvuru

i Tekrar Bagvuru (Revizyon) l Protokol No: |
O Protokol Degisikligi

O Daha Once Onaylanmis Bir Projenin Devami l Protokol No: |
Arastirmamn Tiiri

| Arastirma Projesi

O | TUBITAK Projesi

O Doktora/Sanatta Yeterlik/Uzmanhk Tezi

0 | Yiiksek Lisans Tezi

| Lisans Tezi

0 | BAP Kapsaminda Tez [ Lisans [ Yiiksek Lisans ] Doktora/Sanatta Yeterlik
O Tezsiz Yiiksek Lisans Projesi

0O | Kitap/ Kitap Boliimii

O | Makale

O Diger (belirtiniz):

Sorumlu Arastirmaci (Proje Yiiriitiiciisii/Makale veya
Tez Yazary (varsa) Unvani, Ad-Soyadi;

Girev yeri:

Telefon (ig-Cep):

E-Posta:

Adresi:

Tez Damismam (Unvam, Ad-Soyadi): —I

Girev veri:

Telefon (Is-Cep):

E-Posta:

Adresi:

Diger Aragtirmacilar

Unvam(Varsa), Ad-Soyadi Girev yeri Telefon (is-Cep) E-Posta Adresi

1

| | W | N

Yiiriitiicii, Damigman/lar, Aragtirmaci/larin Projedeki Girevleri ve Katki Oranlari:

Unvani (Varsa), Ad-Soyadi Uzmanhk Alam Projedeki Gorevi Katki Orani %

L7 I N P S




Veri Toplama Aracimin/Araglarimin Tiirii:

O Anket/Soru Kagidi O Veri Kaynaklar

O Gorsel, Ses ve/veya Goriintii Kayitlan O Sistem-Model gelistirme ¢alismasi

O Gortisme/Gozlem Formu [} Olgek (Tutum, Alg, Akademik Benlik...vb.) gelistirme
¢aligmasi

O Dokiiman/Dosya Taramasi | Diger (belirtiniz):

Veri Toplanmas: Planlanan Dénem":

Baslangg: I Bitis: I

Etik Kurul, mevzuat geregince sadece gelecekte yapilmas: planlanan arastirmalar igin etik inceleme yapabilmektedir. Verisi halihazirda
toplanmig bir arastirma igin geriye déniik bagvuru yapilamaz. Bu kural geregi, Etik Kurulun dosyay: goriistiigii tarihte veri toplama tarihi
baglamus goriiniiyorsa, bagvuru degerlendirmeye alinmaz ve iade edilir,

(varsa) Veri Toplanmasi Planlanan Yerler/Mekénlar, Kurum ve Kuruluslar:

1 4
2 5
3 6

Eger veri toplanacak yer sayist daha fazla ise, son satiri virgiil ile ayirarak siralayiniz.

Aragtirma cok uluslu/¢cok merkezli bir arastirma m? O EVET 0 HAYIR

*Evet ise agiklayiniz

Arastima Destek Durumu:

[ Arastirma destegi yoktur.

[ Aragtirma destegine bagvurulacaktir.

O Arastirma destegine basvuru yapilmis, degerlendirme siireci devam etmektedir.

[J Aragtirma destegi vardir.

Aragtirma destedine bagvurulacaksa veya destegi varsa hangi kurum veya kurulug destegi oldugunu belirtiniz:

Aragtirmayi Destekleyen Kurum/Kuruluslar: Arastirmayi Desteklemesi Planlanan Kurum/Kuruluslar:

Bl TUBITAK (Program Bashgimi veya Kodunu O | TUBITAK (Program Bashigini veya Kodunu Belirtiniz):
Belirtiniz):

O | Universite (BAP/BEP..vb) (belirtiniz): O | Universite (BAP/BEP..vb) (belirtiniz):

3 || DL O | DPT

0 | TUBA O | TUBA

0 | Avrupa Birligi (Program Baghigim veya Kodunu O | Avrupa Birligi (Program Baghgin veya Kodunu
Belirtiniz): Belirtiniz):

O | Uluslararas: (belirtiniz): 0 | Uluslararas: (belirtiniz):

O | Kalkinma Ajanslar (belirtiniz): 0 | Kalkinma Ajanslan (belirtiniz):

O | Bakanliklar (belirtiniz): [0 | Bakanliklar (belirtiniz):

[ | Diger (belirtiniz): [ | Diger (belirtiniz):

Aragtirma destek siirecine iligkin belirtmek istediginiz 6zel bir husus varsa burada belirtebilirsiniz.
Eger aragtirma i¢in bir finansal bir destek aliyorsamiz bagvuru/proje numarasini ve destek miktarini belirtiniz.




Arastirmada kullamlacak él¢eklerin orijinal ve Tiirkce

kaynaklarin kullamim igin [ZIN ALINDI M1? HEvST AR

ARASTIRMANIN KISA OZETi: “Segilmiy kaynaklar” kisnu hari¢ 500 kelimeden az; 2000 kelimeden ¢ok olmamalidir,
Konunun uzmani olmayan kisilerce de okunacagini dikkate alarak kisa ve olabildigince basitlestirerek anlatimz.

1. Konu ve Kapsam: Arastirmanin konusu ve kapsami net olarak tanimlanmali; amag ile iliskisi aciklanmalidir. Fikri
miilkiyet haklari agisindan eger arastirmaci/arastirmacilar isterse arastirmanin dzglin degerini bu boliime ekleyebilir, Bu
kisimdaki agiklamalar miimkiin oldugunca sade ve anlasilir bir dille yazilmalidir. En fazla 500 kelime ile agiklanmalidir.,

2. Amag: Aragirmanin amac ve erigilmek istenen sonug agik olarak yazilmalidir. Bu kisma aragtirmanin alani dikkate alinarak,
aragtirmanin genel amacinin yan: sira alt amaglari/hipotezleri/arastirma sorulan yazilmahdir.




3. Yontem: Arastirmanin tasarimi/yaklagimlari ile uyumlu olarak incelenmek {iz
ve kapsamla uyumlu olmasi da gereken bu parametrelerin incelenmesi i
net bir bigimde tanimlanmalidir. Yapilacak 8lgiimler (va da derlenecek

anlatilmalidir.

Cahgmanin yapilacagi yer, drneklem, dahil etme/dislama olgiitleri, dlcekler,
islem, analiz ve degerlendirme yollar: ile arastirmacilar ve katihmeilar aras:

ere segilen parametreler siralanmalidir, Amag
¢in uygulanacak yontem ile kullanilacak materyal
veriler), kurulacak iligkiler ayrintili bigimde

bunlarin gegerlilik giivenilirlik bilgileri,
nda bir erk iliskisi varsa bunun

arastirma sonug¢lar: iizerindeki olumsuz etkisinin nasil bertaraf edilecegi agiklanmalidir.

Ayrica, arastirma sirasinda ses ve/veya goriintii kayd: alinacaksa bu husus belirtilmelidir. Yine bu kapsamda,

¢evrimigi olarak uygulanacak anket/soruka

g1d1 cahgmalarinda goniillii katilimin onaylanmadan sorulara
ecilemediginin (google forms ya da  diger dosya Grnekleri ek olarak verilerek) gosterilmesi gerekmektedir.

O Betimsel/liskisel/ Anket Calismalar:

O Karma (Mix Metot)

O Gézlemsel Calisma

O Deneysel O Olgek Gelistirme/Uyarlama [J Model Gelistirme
O Nicel O Kesifsel/Agimlayici [J Eylem Aragtirmas:
O Nitel O Dogrulayict O Dosya Taramas:

[ Eylem Aragtirmasi

[J Gériintii/Ses Taramasi

(0 Diger (Belirtiniz)

*Arastirmanin y6ntemi ifade eden segenekleri birden fazlada olabilir.,

4. Beklenen Katihmai Sayisi: Agiklama

*Calisma yontemi agisindan uygunsa, burada evren ve drneklem agiklanmalidir. Orneklemin/calisma grubunun nasil segilecegi,
nasil gruplara atanacagi ve hangi Smekleme yénteminin/ydntemlerinin (Ornegin; kartopu, uygun, amacl, kiimeleme
omeklemesi) kullanilacag: belirtilmelidir. Aragtirmanin aday katilimeilara/galisma grubuna nasil duyurulacagi, onlarla nasil
iletisime gegilecegi ve aragtirma hakkinda hangi 6n bilgilerin paylasilacag aciklanmahdir.

5. Katihmcilari En lyi Tammlayan Se¢enekleri isaretleyiniz.

J | Okul Oncesi Cocuklar [0 | Kadinlar [J | Tutuklular ve/veya Hiikiimliiler
O | Ilkégretim Ogrencileri [J | Erkekler O | Diger (Belirtiniz)

(7 | Lise Ogrencileri O | Issiz Yetigkinler

| Universite Ogrencileri [ | Engelli Bireyler

] | Cocuklar [0 | Gengler/Ergenler

O | Cocuk Isciler 0 | Yetiskinler

[ | Bir Kurumda Calisanlar 0 | Yashlar

*Dezavantajli veya drselenebilir katlimeilar ile yiiriitilecek calismalarda katihmeilann savunmasizhigini gézeten etik
duyarlihk nasil korunacaktir? Aciklayiniz.

Katihmcilarin aragtirmaya dahil edilme ve arastirmadan dislanma Kriterleri nelerdir? Maddeler halinde aciklaymz,
iki alt baghfin doldurulmas: gerekmektedir.)

Katilimeilarin arastirmaya déhil edilme kriterleri nelerdir?
1,

2.

3

Katilimeilarin aragtirmadan dislanma kriterleri nelerdir?
j 1

2.

3.




6. Asagida Yer Alan Uygulamalardan, Calisma Kapsaminda Yer Alacak Olanlar: isaretleyiniz.

1 | Anket/Soru Kagidi/Olgek* O | Gériintii Kayd
[1 | Miilakat [0 | Ses Kaydi

0 | Gozlem O | Gériigme

[J | Bilgisayar Ortaminda Test/Anket O | Diger (Belirtiniz)

* Aragtirma soru kagidi/anket/dlgek veya gériisme formu uygulamasini ya da gorsel veya isitsel uyaranlan igeriyorsa, bagvuru
dosyasina bunlarin birer drneginin (sesler ya da videolar CD ortaminda), uyarlama yapilmasi planlanan yabanci dildeki 6lgeklerin
ve gerekiyorsa alinmis olan izinlerinin (yurtdis: veya yurtici) eklenmesi zorunludur.

7. Cahsmanin asagida yer alan uygulamalardan hangisi ile yapilacagini isaretleyiniz.

O | Yiiz ylize [ | Yiiz yiize ve gevrimigi

O | Cevrimigi [0 | Diger (Belirtiniz)

Aragtirmamn veri toplama siirecini ayrintih olarak anlatimz:

Veri toplama yontemi (Cevrimigi, yiiz yiize, telefon, e-posta vb.) veri toplama yeri (laboratuvar, sinif, kantin, psikolojik danigma
odasi vb.) katilimeilarla nasil iletisime gegilecek; veri toplama stiresi ve verileri kim toplayacak gibi sorularm yanmitlan agik
olarak ifade edilmelidir.

VERILERIN ANALIZi

Aragtirma kapsaminda hangi analiz yontemlerinin kullamlacagim ve veri toplama araglarina iliskin temel bilgileri (kim
tarafindan gelistirildi, hangi 6zellikte kag soru igermekte, nasil siniflandirilacak ya da analiz edilecek vb.) bu béliimde

belirtiniz,

8. Segilmis Kaynaklar: Arastirma konusuyla ilgili alandaki literatiir taranarak, ham bir literatiir listesi yerine, kisa bir literatiir
analizine yer verilmelidir.

9. Arastirma katihmcilara herhangi bir sekilde yanli/yanhs bilgi vermeyi, ya da calismanin amacini tamamen gizli
tutmay gerektiriyor mulJ Evet [J Hayir

Evet ise agiklayimz:

10. Arastirma katiimeilarin fiziksel veya ruhsal saghklarini tehdit edici sorular iceriyor mu? O Evet [ Hayir

Evet Agiklayimz:

11. Katihmeilarin Kisilik haklari ve dzel bilgileri korunmakta midir? [ Evet [J Hayir

Hayir ise agiklayimz:




Onemli Uyarn:

Grup uygulamasi yapilan birgok anket/dlgek galismasinda samimi cevaplamay saglamak amaciyla katilimeilarin kimlik
bilgilerinin alinmasvkaydedilmesi gerekli gériilmemektedir. Sizin galigmamz da bu nitelikte ise, Géniilli Katilim Formunun
(bilgilendirilmis onay alinmasi igin ad soyad ve imza bilgisinin zorunlu oldugu form), grup uygulamasinin basinda ayn bir sekilde
once dagitihp, okunup imzalanmas: saglanmali ve toplanmali, bu islemin ardindan aragtirmaya katilmay: goniillii olarak kabul
eden kisilere (katilimeilara) anket(ler) dagitilmali, bunlarin iizerine kimlik bilgilerini yazmadan cevaplamalan istenmelidir.
Béylece, anket(ler) geri toplandiginda, anonimlik saglanmus, bir diger deyisle hangi anket cevap formunun gruptan hangi
katihmerya ait oldugunun belirlenemez olmas: garanti altina alinmis olacaktir, Bununla birlikte, katilimeilara tekrar ulasmayi

erektiren durumlarda rumuz alinabilir.

Yukaridaki uyariyl okudum ve anladim [0 Evet [ Hayir

12. Arastirmaya resit olmayan ¢ocuklar, kisith ya da engelliler katlmakta midw? OJ Evet [J Hayir

Evet ise A¢iklayimz:

Cahymada “veli/vasi izin formu” yer almakta mudir? O Evet [ Hayir

13. Katihmeilara aragtirmanin niteligi hakkinda (géniillii katiim Sormu...vb.) yeterince agik ve anlagilabilir bilgi
verilmekte midir? 0 Evet [ Hayir

Hayirsa agiklaymiz:

14. Goniillii katihmi bozacak ve katihmeilar: suistimal edecek tehditlere karsi énlemler alinnus midir? O Evet [ Hayir

Evet ise aciklayimiz:

15, Géniillillerin katilma ve ¢itkma/gikariima kosullar: agik ve net olarak belli midir? J Evet [ Hayir

Hayirsa agiklayimz:

*¥* Yukaridaki son {i¢ soruda kapsanan hususlarin ve formun (ana hatlar1 6rneklenen bir “Géniillii Katihm Formunun) basvuru
dosyasina eklenmesi zorunludur. 18 yasin altinda katilimeilarin kapsanacag: galismalar i¢in "Veli Onam Formu’na ek olarak,
katihmeimn 10-17 yas grubunda olmasi durumunda “Cocuk/Ergen Géniillii Katilim Formu™ da olusturulmalidir.

16. Yukaridaki nitelikte bir Goniillii Katithm Formu basvuru dosyasina eklenmis midir? (] Evet [ Hayir

FAYDALAR, ZARARLAR VE RiSKLER

17. Aragtirmaya katiimlari nedeniyle katihmcilar potansiyel olarak herhangi bir fayda elde edecekler mi?
[ Evet [0 Hayir

Evet ise faydalar: agiklayiniz.

18. Aragtirmaya katihmlari nedeniyle katihmeilar potansiyel olarak herhangi bir zarar girecekler mi?
O Evet [ Hayir

Evet ise zararlari a¢iklayimz.

19. Katihmeilara katthmlari nedeniyle parasal veya diger tiirlerde bir ddiil/tazminat/kazang sunulacak mi? (Ornegin; bir
ders Kredisi veya hediye ¢eki vermek gibi) 00 Evet [ Hayr

Evet ise bu ddiil/tazminat/kazanglart aciklaymz.




20. Bu arastirmaya (fiziksel, psikolojik, sosyolojik, ekonomik gibi) déhil olan katihmeilar i¢in aragtirma cergevesinde
ortaya ¢ikabilecek risk/riskler var midir?

i

O Katilimerlarin manipiilasyonu

Ozel kayitlarin kullanimi (Egitim ve tubbi kaynaklar)

Psikolojik veya sosyal durumun duygusal yoksunluk, sosyal yalitim veya stres gibi alanlarda etkilenmesi veya
manipiilasyonu

Bazi katilimeilar tarafindan hassas, rahatsiz edici, tehdit edici veya asagilayic bulunabilecek materyalin sunulmasi

Cocuk, es veya yash istismarinin tespit edilmesi

Dy 3 e

Yasadis1 etkinliklerin tespit edilmesi

O

Yaralanma veya beden hasan

Olagandigi fiziksel aktivite

0 O

Yukarida belirtilmeyen diger riskler (Belirtiniz)

Asgari risk disinda belirttiginiz olast risk/riskleri ayrintili bir bicimde bu béliimde agiklayniz,

Belirtilen olasi her bir riske yinelik ne gibi onlemler ahindiginv/alinacagini agiklayiniz.

Gizlilik ve Veri Giivenligi

21. Arastirma verileri nasil kayit altina alinacaktir?

El ile veri giris tablosu

Bilgisayar

Cevrimigi/Cevrimdis: Veri Tabam

o ojaa

) Diger (Belirtiniz)

22. Arastirma verileri nasil depolanacaktir?

Bilgisayar (Elektronik argiv, Hard disk, USB)

Kilitli Dosya Dolabi

Kilitli Ofis

Cevrimigi Bulut Sistemi

O|jojoj0o|o

Diger (Belirtiniz)

23. Kathmeilarn verilerinin mahremiyeti nasil korunacaktir?

Kodlama/Rumuz Sistemi

Veri/Numunelere Sinirh Erigsim

Veri Anonimlestirmesi (Katthmeilarin tammlayici bilgilerinin kaldirilarak verinin anonimlestirilmesi)

Sifre Korumah

Oo o e

Diger (Belirtiniz)

24. Arastirma kapsaminda aragirmacilar tarafindan katihmeilara yonelik herhangi bir tammlayici bilgi toplanacak nm?
O Evet [ Haywr

Evet ise hangi tamimlayic: bilgileri kullanacagimzi gerekgelendirerek belirtiniz.

Dogum tarihi

Posta ve/veya e-posta adresi

Saghk kayitlari

Fotograf, goriintii ve/veya ses kayd

imza ve/veya el imzasi 6rnekleri

O|ojojoyoa

Kimlik bilgileri (isim/sayisim, T.C. kimlik numarast ehliyet, ruhsat ve/veya tasit plakasi, vb.) ya da kisisel gizlilik
gerektiren veriler

O Yukarida belirtilmeyen diger kisisel bilgiler (A¢tklayimz)

*Eger yukaridakilerden herhangi birine “Ever” isaretlediyseniz gizlilik gerektiren bu verilerin kullamimu zorunlu ise bu
zorunlulugun gerekgesi ile bu bilgilere iliskin giivenlik dnlemlerini ayrintili olarak belirtiniz.

25 .Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK) ve Avrupa Birligi Genel Veri Koruma Regiilasyonu (GPDR)
baglaminda aragrma sonuglar ile yapilacak akademik yaymlarda katthmailarin ismi veya kisisel tamimlayier bilgileri
paylagilacak mudir? O] Evet [ Hayir

Evet ise, gerekgelendirerek agiklayimz,




KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI

BILIMSEL ARASTIRMA VE YAYIN ETiGi KURULU

BELGE KONTROL LISTESI

Giincel form kullanilmistir

EVET [

HAYIR [J

L.
2. Form bilgisayarda doldurularak gikti alinmistur.
. ) ; EVET O AYIR
(Formun el yazisi ile doldurulmas: kabul edilmemektedir) FERR O
3. Sorumlu arastirmac: belirtilen kurallara uygundur.
(Tez ise Damgman, degilse Ogretim Uyesi / Gérevlisi olmast gerekir, TUBITAK | EVET [0 | HAYIR [
Hizli destek programi ise 6zellikle belirtilmelidir)
4. (Ara$tim§ tez ise ) llgili enstitiiden giincel 6grencilik durumuna dair belge EVET O] HAYIR O
eklenmistir.
3. Veri toplama tarihinin baslangici, Etik Kurulun planlanan ilk toplant tarihinden EVET O | HAVIR O
sonradur.
6. (Gerekli ise) Goniilli Katilm Formlan eklenmistir. EVET [J | HAYIRO
7. (Varsa) Anket / Olgek / Goriigme formlarimin tiimii eklenmistir, EVET 0 | HAYIR O
8. Ba;‘.-vuru formunun bu'tun sayfalan (6lgek, anket vb tiim ekler dahil) sorumlu EVET [J HAYIR O]
arastirmaci tarafindan imzalanmstir,
9. (Gerekli ise) Kurum izin belgesi eklenmistir, EVET [ HAYIR [J
10. Biitge (varsa) yazisi eklenmistir. EVET O HAYIR [J
I1. Taahiitname eklenmistir. EVET [0 | HAYIR

Yukaridaki listede belirtilen kontroller tarafimdan yapilmig, kutularin tamam onaylanms ve tiim evraklar

eksiksiz eklenmigtir/yiiklenmistir.

BASVURU SAHIBI
Adi-Soyadi, Unvam

Tarih

imza




KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI

BILIMSEL ARASTIRMA VE YAYIN

’ |[ETIGI KURULU

Hedeflenen katilimcilarin anlayabilecegi bir dil kullanilmahdir.
Aragtirma tez ¢alismasi ise damgmanin ismi mutlaka belirtilmelidir,

Arastirmanin amaci genel olarak agiklanmalidir.

Arastirma i¢in alinan izinden séz edilmelidir.

Calismamn goniilliiliik esasinda oldugu ve kanlip katlmamay: segme haklarinin bulundugu
bildirilmelidir.

Arastirma swrasinda katilimcilarin izin vermeleri halinde ses ve/veya gériintii kaydi alinacaksa
bu husus belirtilmelidir,

Aragtirmaya katlim saglandiktan sonra katihmeinin istedigi anda katilimdan vazgegebilecegi ve
bu durumun kendisine hi¢bir sorumluluk getirmeyecegi konusunda katilime: bilgilendirilmelidir.
Yapilacak uygulamammn getirebilecegi riskler, rahatsizhik hissi, aksi tesirler agikca
bildirilmelidir. Rahatsizlik  hissedildiginde ¢alismadan ¢ekinilebilecegi ve rahatsizhigin
giderilmesi icin gereken yardimin saglanacag aciklanmahdr.

Gizlilikle ilgili siurlar (kimlik bilgilerinin ve verilerin kimlerle ve nasil paylasilacagi)
aciklanmalidr.

Katimcilara uygulanacak olan élgeklerin isimleri ve iceriklerine iliskin bilgi verilmelidir.
Gdoriismenin ne kadar siirecegine iliskin olarak yaklasik bir siire bilgisi verilmelidir.
Katihmeilarin tipik olarak akillarina gelebilecek diger sorularin cevaplar: verilmelidir ve onay
vermeden once sormak istedikleri herhangi bir konu varsa sormaktan ¢ekinmemeleri gerektigi
vurgulanmaldir. Ayrica ¢alisma bittikten sonra da arastirmaciya telefon ya da e-posta ile
ulasilarak soru sorulabilecegi, sonuglar hakkinda bilgi istenebilecegi belirtilmelidir.

18 yas altindaki cocuklar ya da onay verme yeterliligi bulunmayan vetigkinler iizerinde
¢alistlacak ise, bu kisilerin yasal vasilerinden onay alinmalidir.

18 yasin alunda katilimcilarin kapsanacagi ¢alismalar icin” Veli Onam Formu 'na ek olarak,
katitlimeinin 10-17 yas grubunda olmast durumunda” Cocuk/Ergen Goniillii Katihm Formu” da
olusturulmalidrr.

Not: Dogal gizlemler ve belli tirden arsiv kayilarimin incelenecegi arastirmalarda
kaulimcilarin - yazul  bilgilendirilmis  onayimin  alinmast  (Goniillii - Katlim  Formu)
gerekmemektedir.




KI:'JT{&HYA DUMLUPINAR UNIiVERSITESI
BILIMSEL ARASTIRMA VE YAYIN ETiGi KURULU

ey o

(ORNEK)"

eveyéntemmp ;

Bu ¢aligma, ...... baglikli bir arastirma calismasi olup .... amacini tasimaktadur, Caligma, ... tarafindan
ytritiilmekte ve sonuglan ile ... ortaya konacaktir/ ... gelisimine 151k tutulacaktir.

* Bucaligmaya katilimimz géniilliiliik esasina dayanmaktadir.

* Calismanin amaci dogrultusunda, ... (arastrmanin turii/tiirleri) yapilarak sizden veriler
toplanacaktir.

o Isminizi yazmak ya da kimliginizi agiga ¢ikaracak bir bilgi vermek zorunda
degilsiniz/aragtirmada katihmeilarin isimleri gizli tutulacaktir.

* Arastirma kapsaminda toplanan veriler, sadece bilimsel amaglar dogrultusunda kullanilacak,
aragtirmanin amaci diginda ya da bir bagka arastirmada kullamlmayacak ve gerekmesi halinde,
sizin (yazih) izniniz olmadan bagkalariyla paylasiimayacaktir.

e Istemeniz halinde sizden toplanan verileri inceleme hakkiniz bulunmaktadir.

* Sizden toplanan veriler ... yéntemi ile korunacak ve arastirma bitiminde argivlenecek veya imha
edilecektir.

* Veri toplama siirecinde/siireclerinde size rahatsizlik verebilecek herhangi bir soru/talep
olmayacaktir. Yine de katihminiz sirasinda herhangi bir sebepten rahatsizlik hissederseniz
¢alismadan istediginiz zamanda ayrilabileceksiniz. Caligmadan ayrilmamz durumunda sizden
toplanan veriler ¢aligmadan ¢ikarilacak ve imha edilecektir.

Goniillii katulim formunu okumak ve degerlendirmek iizere ayirdigimz zaman igin tesekkiir ederim.
Caligma hakkindaki sorularimzi ... Universitesi ... boliimiinden ... ya yoneltebilirsiniz.

ARASTIRMACI

Adi Soyadi:
Kurumu:
Adres:
Telefon:
E-posta:
Imza

Bu ¢ahymaya tamamen kendi rizamla, istedigim takdirde caliygmadan ayrilabilecegimi
bilerek verdigim bilgilerin bilimsel amaclarla kullanilmasini kabul ediyorum.

KATILIMCI

Adi Soyadi:
Adres:
Telefon:
E-posta:
Imza

*18 Yas alti cocuk ve ergenlerin katilime: oldugu ¢alismalarda velisinin adi, soyad, imzasi
(Liitfen bu formu doldurup imzaladiktan sonra veri toplayan kisiye veriniz.)
TARIEL o o oot vo ssss wurvites




KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI
BILIMSEL ARASTIRMA VE YAYIN ETiGi KURULU

EBEVEYN BILGILENDIRILMiS GONULLU KATILIM FORMU
' (ORNEK)'

*Bu form, arastirmacilara bir ORNEK olarak sunulmustur. Aragtirmamzin. yapisina, igerigine ve yontemine
gore bu formu yeniden tasarlayabilirsiniz.

Degerli Anne ve Babalar;

Coondumuenn .o tarafindan gergeklestirilecek ...............coooen.n.. adli calismada yer
alabilmesi i¢in sizden izin istiyoruz. Cocugunuzun bu ¢alismaya davet edilmesinin nedeni
....................................... olmasidir.

Bu ¢alisma, aragtirma amagh yapilmaktadir ve katihm géniilliilik esasina dayalidir. Cocugunuzun
caliymaya katilmas: konusunda karar vermeden 6nce arastirma hakkinda sizi bilgilendirmek istiyoruz.
Caligma hakkinda tam olarak bilgi sahibi olduktan sonra ve sorularimiz cevaplandiktan sonra eger
¢ocugunuzun katilmasini uygun goriirseniz sizden bu formu imzalamaniz istenecektir. Su anda bu formu
imzalasaniz bile istediginiz herhangi bir zamanda gocugunuzu ¢aligmadan ¢ekebilirsiniz. Bu arastirma
hakkinda ¢ocugunuza da bilgi verecegiz ve ondan da bu ¢alismaya katilmas igin izin alacagiz.

“Aragtirmaya iliskin bilgilendirme; arastrmamin amaci, siiresi, arastrmay: kimlerin yapacag,
arastirma siiresince kattlhimcilara nasil bir uygulama yapilacag, uygulamanin varsa riskleri, risk
varsa riske karst alinan énlemler, kanlimcinin aragtirma icin ne kadar zaman aywrmasi gerektigi gibi
konulari icermeli ve ebeveynlerin anlayabilecegi basitlikte ve aciklikta olmalidir.”

Calismaya desteginiz ve katkiniz i¢in tesekkiirler.
ARASTIRMACI

Adi Soyadi:
Kurumu:
Adres:
Telefon:
E-posta:
imza

Bu ¢aliymaya tamamen kendi rizamla, istedigim takdirde ¢cahsymadan ayrilabilecegimi
bilerek verdigim bilgilerin bilimsel amaclarla kullanilmasim1 kabul ediyorum.

EBEVEYN/VASI

Adi Soyadu:
Yakinhk Derecesi:
Adres:

Telefon:

E-posta:

Imza

(Liitfen bu formu doldurup imzaladiktan sonra veri toplayan kigiye veriniz.)
TARIH




KUTAHYA DUMLUPINAR UNiVERSITESI
BILIMSEL ARASTIRMA VE YAYIN ETiGi KURULU

COCUK BiLGILENDiRILMIs GONULLU KATILIM FORMU
~ (ORNEK)"

*Bu form arastlrmacxlara bir O_RN EK olarak sunulmustur Ara;tlrmamzm yapisina, 1gcng1nc ve ydntemme gore

bu formu yeniden tasarlayabilirsiniz.

Sevgill .ovireerinnnes ,

Benim adim (akademik unvan, ad-soyad). “................... ” konusunda bir aragtirma yapiyoruz. Amacimiz
............... incelemektir. Aragtirma ile yeni bilgiler dgrenecegiz.

Bu aragtirmaya katilmay: kabul edersen sana ....... seklinde (tlim galigmalar test degil ne yapilacaksa o agik¢a

yazilmali) bize yardimcei olman isteyecegiz.

Arastirmaya iliskin bilgilendirme; arastrmanin amaci, siiresi, arastrmayt kimlerin yapacagi, arastirma
siiresince katthmcilara nasil bir uygulama yapilacagy, uygulamamin varsa riskleri, risk varsa riske karst alinan
dnlemler, kanlimcimin aragtirma i¢in ne kadar zaman aywrmas: gerektigi gibi konulart icermeli ve ¢ocugun
anlayabilecegi basitlikte ve agiklikta olmalidir.

Istemedigin zaman ¢alismay: yiiriitenlere haber vererek ¢alismadan ayrilabilirsin.
Bu aragtirmanin sonuglari ......... bilgiler saglayacakuir.
Caligma bittiginde ilgili bilimsel bir dergide yayimlanacaktir. Ancak seninle ilgili tiim bilgiler sakli tutulacaktir.

Bu aragtirmaya katilip katilmamak igin karar vermeden énce anne ve baban ile konusup onlara damsmalisin.
Onlara da bu aragtirmadan bahsedip onaylarini/izinlerini alacagiz. Anne ve baban tamam deseler bile sen kabul
etmeyebilirsin. Bu aragtirmaya katilmak senin istegine bagli ve istemezsen katilmazsin. Bu nedenle hi¢ kimse sana
kizmaz ya da kiismez. Once katilmayi kabul etsen bile sonradan vazgegebilirsin, bu tamamen sana bagl. Kabul
etmedigin durumda da biz ve 6gretmenlerinin sana kargi davramislarinda bir degisiklik olmayacaktir.

Aklina gimdi gelen veya daha sonra gelecek olan sorulari istedigin zaman bana sorabilirsin. Telefon numaram ve
adresim bu kadgitta yaziyor. Bu arastirmaya katilmay: kabul ediyorsan asagiya liitfen adini ve soyadini yaz ve
imzam at. Imzaladiktan sonra sana ve ailene bu formun bir kopyas: verilecektir.

Caliymamiza katilarak bize ve bilim diinyasina verdigin katki igin sonsuz tesekkiirler.
ARASTIRMACI

Adi Soyadi:
Kurumu:
Adres:
Telefon:
E-posta:
imza

Bu ¢alismaya tamamen kendi rizamla, istedifim takdirde ¢ahsmadan ayrilabilecegimi bilerek
verdigim bilgilerin bilimsel amaglarla kullaniimasim kabul ediyorum.

COCUGUN

Adi Soyadi:
Adres:
Telefon:
E-posta:
Imza

*18 Yags alti cocuk ve ergenlerin katilimei oldugu ¢alismalarda velisinin adi, soyadi, imzas:
(Liitfen bu formu doldurup imzaladiktan sonra veri toplayan kisiye veriniz.)
TARIH. .../ sailovsnin




K?Tf\HYA DUMLUPINAR UNIVERSITES] an
BILIMSEL ARASTIRMA VE YAYIN ETiCi KURULU

* Bu form, aragtirmacilara bir ORNEK olarak sunulmustur. Aragtirmanizin yapisina, igeri
gore bu formu yeniden tasarlayabilirsiniz. ,

......................... adl ¢alisma .............. tarafindan gergeklestirilecektir, Arastirma ...........................
amaciyla planlanmistir. Bu aragtirmaya katilmak goniillilik esasina dayanmaktadir. Calismaya katilmay: kabul
ettikten sonra veri toplama formunu doldurmaya baglamis olsaniz bile istemediginiz taktirde calismaya
katilmaktan vazgegebilirsiniz. Formu eksiksiz doldurup arastirmaciya vermis olmaniz/géndermeniz galismaya
katilma konusunda goniillii oldugunuz anlamina gelmektedir.

Sizden elde edilen tiim bu bilgiler bilimsel bir aragtirmada kullanilacaktir. Aragtirma sonuglan kimlik belirtecek
herhangi bir isim ya da isaret igermeyecektir. Bu aragtirmada sizinle ilgili tutulan tiim kayitlar gizli kalacaktir.

Bu nedenle sorularin tiimiine dogru ve eksiksiz yanmt vermeniz bilyiik dnem tagimaktadir. Caligma formu. ... ...
boliim/sorudan olusmaktadir. Anketi tamamlamak yaklagik ......... dk. zamaniniz1 alacaktir. Caligma ile ilgili
herhangi bir sorunuz oldugunda asagida iletisim bilgileri yer alan sorumlu arastirmact .............o............. ile
¢ekinmeden iletigime gegebilirsiniz.

Cahsmamiz i¢in zaman ayirarak bilim diinyasina verdiginiz katk igin tesekkiirler...

ARASTIRMACI

Adi Soyadi:
Kurumu:
Adres:
Telefon:
E-posta:
Imza

Bu ¢aliyjmaya tamamen kendi rizamla, istedigim takdirde ¢alismadan ayrilabilecegimi
bilerek verdigim bilgilerin bilimsel amaglarla kullamlmasimi kabul ediyorum.

KATILIMCI

Adi Soyadi:
Adres:
Telefon:
E-posta:
Imza

*18 Yas alti ¢ocuk ve ergenlerin katilimci oldufu ¢ahismalarda velisinin adi, soyadi, imzas:
(Liitfen bu formu doldurup imzaladiktan sonra veri toplayan kigiye veriniz.)
TARIH




KI:'JT{xHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI % 2)
BILIMSEL ARASTIRMA VE YAYIN ETiGi KURULU

BILGILENDIRILMIS GONULLU KATILIM FORMU (ORNEK)*
(DENEYSEL ARASTIRMALAR iCiN)

* Bu form, aragtirmacilara bir ORNEK olarak sunulmustur. Aragtirmanizin yapisina, igerigine ve
ydntemine goére bu formu yeniden tasarlayabilirsiniz.

* Kontrol ve uygulama grubu olarak ayrilmis katihmeilarla yiiriitiilen calismalar i¢in lizerlerinde ayrica
belirtilmig iki ayri onam formu olusturulmalidir. (Kontrol ve deney gruplan igin ayri ayri onam formu
hazirlamak yerine iki gruba 6zgii ayn bilgilendirme metinleri hazirlanmas: daha uygun bulunmustur)

Aragtirmacilar Tarafindan Yapilan Bilgilendirme:

Aragtirmamin adi (ad1 katihmeiy: incitebilecek bir sézciik igeriyorsa yada ok fazla bilimsel terminoloji
igeren sozciik varsa sadece arastirmamin konusu yazilabilir), amac, siiresi, arastrmanin kim tarafindan
yapilacag, aragtirma siiresince katilimeilara nasil bir uygulama vapilacagi, uygulamanin varsa riskleri, risk
varsa riske karsi alinan nlemler, katilimemnin arastirma i¢in ne kadar zaman ayirmasi gerektigi gibi konular
katilimeinin anlayabilecegi basitlikte (ilkokul mezunu bir kisinin anlayabilecegi sadelikte) ve aciklikta
detaylandiniimahdir.

I) Asagida imzas: olan ben "..." baghikli galigmaya katilmay: kabul ediyorum.

2) Bu galigmay yiiriiten "..." ¢aligmanin yapisi, amac1 ve muhtemel siiresi, ne yapmam istendigi ve yan etkilerle
kargilasirsam ne yapmam gerektigi hakkinda ayrmtih sozlii ve yazil bilgi verdi.

3) Aragtirmact ...'a galigmasiyla ilgili her soruyu sorma firsatim buldum. Cevaplar1 ve bana verilen bilgiyi
anladim.

4) Arastirmaci ...'a bilgilerin ayrintilarim agiklamama ve benimle ilgili sirlari korumas: sartiyla bu ¢alismay:
yapmasina izin veriyorum.

5) Galigma boyunca tiim kurallara uymayi, aragtirmact "..." ile tam bir uyum iginde ¢alismayi ve konuyla ilgili
herhangi bir sorun ¢iktiginda hemen onu aramay1 kabul ediyorum.

6) Bu calisma sonuglariin kullamlmasini kisitlamamayi, yayin, rapor ve benzeri bilimsel dokiimanlarda
kullanilmasini kabul ediyorum.

7) Bu galigmadan istedigim zaman gikabilecegimi anladim.
aligmamiza katilhiminiz ve is birliginiz ile verdiginiz egsiz katk i¢in tesekkiirler...

ARASTIRMACI

Adi Soyadi:
Kurumu:
Adres:
Telefon:
E-posta:
imza

Bu ¢aliymaya tamamen kendi rizamla, istedi§im takdirde ¢alismadan ayrilabilecegimi bilerek
verdigim bilgilerin bilimsel amaclarla kullanilmasim kabul ediyorum.

KATILIMCI

Adi Soyadi:
Adres:
Telefon:
E-posta:
Imza

*18 Yas alt1 cocuk ve ergenlerin katilime oldugu calismalarda velisinin adi, soyadi, imzasi
(Litfen bu formu doldurup imzaladiktan sonra veri toplayan kisive veriniz.)
TARIH




