STEVE JOBS'UN BASARI HiKAYESI

Boyle bir liste yapip Steve Jobs’a yer vermemek olmazdi. 1983 yilinda
sirketini biiyiitmek isteyen Steve Jobs, Pepsi’nin CEO’su John Seully’i,
Apple’in CEO’su olmasi icin ikna etti. O sene Apple Lisa piyasaya siiriildii.
Fakat iiriin basarisizhikla sonuclandi. Steve Jobs ise kesinlikle yilmada,
NeXT isimli bir firma kurdu ve Apple’r bugiinkii haline getirdi!

-Kendi Sirketinden Kovulan ve
Bundan Ders Cikaran Insan: Steve
Jobhs!

1976’'da Steve Jobs ve Steve Wozniak tarafindan kuruldugunda, belki de diinyanin ilk trilyon
dolarlik sirketi olacagindan habersizlerdi. ikisi de dgrenciydi, Jobs isletme hakkinda, Wozniak
ise muhendislik alaninda uzmandi. Piyasaya surdukleri ilk bilgisayar her ne kadar ses
getirmese de 1977'de piyasaya surdukleri Apple Il ile Apple’in yeri saglamlasmaya baslamisti.
Ancak bizim bildigimiz bugiinki haline gelene kadar sirkette birgok istifa, isten ¢ikarmalar ve
basarisizliklar oldu. Ozellikle de Jobs’un kovuldugu 1985-1996 yillari arasinda.

Bu 11 yillik sire¢ boyunca Apple, surekli finansal hedeflerini kaciran ve strekli yonetici
degistiren bir sirket haline gelmisti.


https://ceotudent.com/ilk-bilgisayarin-icadi-2-dunya-savasinin-kaderi-degisiyor

Apple’dan kovulmasini basina gelebilecek en giizel sey olarak nitelendiren Jobs, ayriimasina
ragmen isinden vazgecemeyecegini fark edip NeXT Computer’t kurdu. Bu sirket birka¢ sene
sonra da gunimuzin en popler isletim sistemlerinden biri olan macOS’in temellerini
olusturacakti.

Ayni donemde Pixar Animasyon Studyosu’nu kurdu ve bu stidyo hepimizin sevdigi Oyuncak
Hikayesi filmini yapti.

Mutlu son ise 1996’'da Apple’in NeXT'i satin almasi ile gergeklesti. Sirketin basina gecen Steve
Jobs Uriin yelpazesini genisleterek iPod’'u piyasaya surdi. Daha sonra da iPhone, iPad gibi
alaninda ¢i1gir acan urtnler piyasaya surdu.

Tum bunlar basarisizhiktan ders ¢ikarabilmis birinin eseriydi. Kovuldugu donemde MIT’de
verdigi derslerin goruntileri ortaya ¢ikti ve bu goruntiler Jobs’'un o dénemde neler 6grendigini
bizlere anlatmaya basladi. iste o videodaki sozleri:

“Insanlara basarili olmalari icin yardim etmeliyim.”

“Artik dogru yapilmayan bir sey gérdigimde, ilk tepkim onu diizeltmek olamaz. Burada
bir ekip kurdugumuzu ve sadece gelecek yil degil, 6niimiizdeki on yil boyunca harika
seyler yapacagimizi séylemek olur. Artik kendime sordugum ilk soru su: islerinde
basarisiz olan bir kisinin 6grenmesine yardim etmek icin ne yapmam gerekir? Bu bazen
benim icin aci verici olsa da bunu yapmak zorundayim. Aslinda hala icimden bir parca
gidip sadece hatayi diizeltip gitmek istiyor. Fakat konu insanlar oldugunda uzun vadeli
basari odakli bir iletisim kurabilmek icin onlara dogruyu égretmeli ve basarili olmalari
icin yardimci olmaliyim.”

Kurucusunu kovan bir sirket nasil basarili oldu?

Kovuldugunda uzun uzun nerede yanls yaptigini distindi. Hepimizin yapabilecegi hatalari
yapmistl aslinda. Hatalarin kaynagini arastirmak ve insanlarin bunlardan ders ¢ikartmasini
desteklemek yerine, hatalari dizelterek ¢alisanlarin basarili olmasini sagladi, bu da sirketin
basarili olmasi anlamina geliyordu.

Ogrenme ve Ogrendiklerini Uygulama

Jobs Apple’a dondiikten sonra 6grendiklerini ve tecribelerini uygulamaya basladi. Bilgisayar
odakli bir sirket olmak yerine trtin yelpazesini genisletmeyi tercih etti. Sirketin basarisini goz
onidine aldigimizda ne kadar dogru bir hamle oldugunu goérebiliyoruz.
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