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YONETMELIK

Kiitahya Dumlupinar Universitesinden:

KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI DIS iLISKILER VE ULUSLARARASI
OGRENCI KOORDINASYON UYGULAMA VE ARASTIRMA

MERKEZi YONETMELIGi

BiRINCi BOLUM
Baslangic Hukimleri
Amac

MADDE 1- (1) Bu Yénetmeligin amaci, Kiitahya Dumlupinar Universitesi Dis iliskiler ve
Uluslararasi Ogrenci Koordinasyon Uygulama ve Arastirma Merkezinin amagclarina, faaliyet
alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve calisma sekline iliskin
usul ve esaslari dizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik, Kiitahya Dumlupinar Universitesi Dis iliskiler ve Uluslararasi
Ogrenci Koordinasyon Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaclarina, faaliyet alanlarina,
ydnetim organlarina, ydnetim organlarinin gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin hakumleri
kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekdgretim Kanununun
7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 Gncu maddesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gecen;
a) Birim: ilgili fakiilte, enstitii, yiiksekokul veya meslek yiiksekokulunu,

b) Merkez: Kiitahya Dumlupinar Universitesi Dis iliskiler ve Uluslararasi Ogrenci
Koordinasyon Uygulama ve Arastirma Merkezini,

c) Muddur: Merkezin Mudurinu,

¢) Rektor: Kiitahya Dumlupinar Universitesi Rektdriing,
d) Senato: Kiitahya Dumlupinar Universitesi Senatosunu,
e) Universite: Kiitahya Dumlupinar Universitesini,

f) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu,

ifade eder.



iKiNnCi BOLUM

Merkezin Amaclari ve Faaliyet Alanlari
Merkezin amacglari

MADDE 5- (1) Merkezin amacglari sunlardir:

a) Universitenin uluslararasi platformlarda tanitimini yapmak, kiiltiirel ve bilimsel
konularda uluslararasi iligkileri gelistirmek, 6grenciler ve akademik personelin entelektuel,
kiiltiirel, kisisel deneyimlerini zenginlestirmek, gelistirmek ve Universitenin yurt disina
acilma stratejisi cergcevesinde ¢esitli faaliyetlerle destek olarak dunya standartlarinda
bilimsel faaliyet tretilmesi ve egitim-6gretim sunulmasina katkida bulunmak.

b) Yiiksekdgretim Kurulu ve Universite uluslararasilasma stratejilerini saglamak amaciyla
uluslararasi 6grencilere yonelik kapsayici ve baglayici bir politika izlemek.

c) Universiteyi uluslararasi 6grenciler agisindan cazibe/cekim merkezi haline getirme
yonunde sistemli calismalar ve arastirmalar yapmak.

¢) Universitede 6grenim goren 6n lisans 6grencilerini lisans, lisans dgrencilerini ise
lisansustl programlara tesvik etmek.

d) Universiteden mezun olup lilkesine dénen uluslararasi 6grencilerle Universitenin bagini
devam ettirmek.

e) Uluslararasi 68rencilerin geldigi ve uluslararasi 6grencilerin gelmesi muhtemel llkelerde
Universitenin diplomasinin taninirligini saglama yéniinde galismalar yapmak.

f) Universitenin ilgili akademik birimlerinin is birligi ile yurt i¢i ve yurt disinda ilgili mevzuat
kapsaminda rehberlik ve danisma alanlariyla ilgili arastirmalar, uygulamalar ve
danismanliklar yapmak.

g) Uluslararasi 6grencilerin kendilerini tanimalarini, saglikli kararlar verebilmelerini,
problem ¢ozme ve iletisim becerisi kazanmalarini, kiltirel uyum seviyelerini ve ders
basarilarinin arttirilmasini saglamak igin hizmet vermek.

g) Uluslararasi dgrencilerin Universite olanaklarindan yeterli diizeyde yararlanabilmeleri
icin Universite yasamina uyum saglamalarina ve sosyal, duygusal, bilissel ve kariyer
gelisimlerine yardim etmek amaciyla rehberlik hizmetleri sunmak.

Merkezin faaliyet alanlan
MADDE 6- (1) Merkezin faaliyet alanlari sunlardir:

a) Ogrenci ve akademik personel degisimi ilkeleriyle suirdiiriilen uluslararasi program ve
projeleri Universite adina yiritmek.

b) Uluslararasi ortak egitim programlari ve projelerin Universite genelinde uygulanmasini
saglamak.

c) Universite ile diger tlkelerdeki 6rgiin ve yaygin egitim kurumlari arasinda kiiltiirel,
sanatsal, bilimsel alanlar ile egitim-6gretim konularinda is birligini gelistirmek.



¢) Ogrencilerin, temel mesleki egitim iginde tim diizeylerde beceri ve yeterliklerinin
arttirllmasina katki saglamak.

d) Uluslararasi hareketlilik/degisim programlari kapsaminda gergeklestirilecek projelerin
yararlanicilariicin basvuru duyurularini, yabanci dil ve mulakat sinavlarini organize etmek
ve yararlanicilarin segimini yapmak.

e) ilgili mevzuat kapsaminda Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlariile bu
programlarin alt alanlanyla ilgili olarak Turk Ulusal Ajansi veya Avrupa Komisyonu
tarafindan Erasmus Hareketliligi ve diger proje basliklari konusunda yapilan teklif
cagrilarinin takibini yapmak, s6zlegsmelerin Rektor tarafindan imzalanmasini saglamak ve
duzenli olarak Turk Ulusal Ajansina ara ve final raporlari gondermek.

f) YUratlcu veya ortak olunan uluslararasi projelerin yuriattilmesine katkida bulunmak ve
projelerle ilgili birimlerin koordinasyonunu saglamak.

g) Universiteye gelen yabanci 6grencilerin ve personelin resmi basvuru, kabul ve benzeri
islemlerini yurtutmek ve izlemek.

g) Calisma alanina giren tum ulusal/uluslararasi egitim, fuar, konferans, seminer ve benzeri
etkinliklerde Universitenin temsiline katkida bulunmak.

h) Yurt disinda bulunan ve protokol imzalanan universiteleri ve kuruluslari ziyaret edecek
heyetlerin ve bu kapsamda Universiteye gelecek heyetlerin programlarini koordine etmek.

1) Universitede programlardan yararlanacak kisilerle gerekli s6zlesmeleri yapmak, rapor
istemek ve degerlendirmek.

i) Uluslararasi organizasyonlara Uyelik basvurularini, bilgi guncellemelerini, yazismalari
yapmak ve izlemek, ulusal ve uluslararasi ortaklar arasinda is birligini desteklemek,
organize ve koordine etmek.

j) Universitenin uluslararasi diizeyde tanitimina yonelik her tiirlii materyalin hazirlanmasina
katkida bulunmak; uluslararasi iliskiler alanina giren konularda Universite iginde her tirli
duyuru, tanitim ve bilgilendirmeyi yaparak yazisma, haberlesme ve belge hazirlama
konularinda teknik destek saglamak.

k) Uluslararasi 6grencilerin Universiteye kayit ve sonrasi ihtiyag duyduklar 6grenci islerine
yonelik tim konularda Universitedeki ilgili birimlere yénlendirme, ilgili birimler ile
koordinasyon ve is birligi faaliyetleri icinde olmak.

1) Yurtiginde ve yurt disinda, Merkezin faaliyet alaniile ilgili her konuda uygulama,
arastirma, inceleme yapmak ve yapilmakta olan bu gibi calismalara katilmak ve bunlari
desteklemek, bu alanda proje hazirlamak, danismanlik yapmak ve egitimler sunmak.

m) Yurt ici ve yurt digindaki Universite ve diger kurumlar ile Merkezin amaclarina uygun is
birligi yapmak.

n) Universiteye yeni gelen uluslararasi égrencilere yonelik oryantasyon galismasi yapmak,
uluslararasi 6grencileri sosyal destek kaynaklari, olanaklar ve kosullar hakkinda
bilgilendirmek.

0) Uluslararasi 6grencilerin kisisel ve sosyal sorunlarini cézmeleri, gercekgi kararlar
almalari, kapasitelerini gelistirmeleri, cevrelerine saglikli ve dengeli sekilde uyum



saglamalari, kendilerini akademik, kiltlrel ve sosyal anlamda gelistirmeleri amaciyla
rehberlik hizmeti sunmak.

6) Kiitahya Dumlupinar Universitesi 6n lisans ve lisans programlarina basvuran uluslararasi
dgrencilerin Kitahya Dumlupinar Universitesi Uluslararasi Ogrenci Kabul ve Kayit
Yonergesine gore yerlestirme islemlerini yaratmek.

p) Programlarin uluslararasi 6grencilere yonelik kontenjanlari ve diger 6nemli duyurularini
guncel web sayfasinda yayimlamak.

r) Uluslararasi 6grenciler igin gerekli bilgileri igeren tanitim materyallerini hazirlamak.

s) Universiteye kayitli uluslararasi 6grencilere kampiis, barinma, oturma izni ve saglik
hizmetleri hakkinda rehberlik hizmeti vermek.

s) Uluslararasi 68rencilerden sorumlu birim koordinatorleri araciligiyla, ilgili birimlerde
6grencilerin akademik ve idari sorunlarina koordineli goztimler Uretmek.

t) Uluslararasi 6grenciler icin Universite kampiisiinde sosyal, kiiltiirel ve sanatsal etkinlikler
dizenlenmesine yardimci olmak.

u) Kayitlar sirasinda, égrencileri yetenek ve ilgi alanlari dogrultusunda Universitede faaliyet
gosteren 6grenci kulliplerine yonlendirmek.

U) Uluslararasi 68rencilerle ilgili galismalar, projeler ve arastirmalar gergeklestirmek.

v) Uluslararasi d6grencilerle ilgili yapilacak etkinlikleri hem Universite biilteninde hem de
web sayfasinda duyurmak.

y) Uluslararasi egitim, tanitim, fuar ve etkinliklere Universite adina katilmak, bu tiir
uluslararasi fuarlarin dizenlenmesine yardimci olmak.

z) Merkezin amaglar dogrultusunda yayim yapmak.

aa) Yonetim Kurulunun kararlastiracagi diger faaliyetlerde bulunmak.
UCUNCU BOLUM

Merkezin Yonetim Organlari ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7- (1) Merkezin yonetim organlar sunlardir:

a) Mudur.

b) Yonetim Kurulu.

Miidur

MADDE 8- (1) Muidiir, Merkezin faaliyet alanlarinda galismalari bulunan Universite 6gretim
Uyeleri arasindan, Rektor tarafindan Gg yil igin gorevlendirilir. Stresi biten Mudir yeniden
gorevlendirilebilir.

(2) Mudur, Merkezin faaliyet alani ile ilgili calismalarda kendisine yardimci olmak Uzere,
Universitede gorevli 6gretim elemanlari arasindan en fazla (¢ kisiyi, midir yardimcisi
olarak Rektdre teklif eder ve Rektdrun de onayiyla bu kisileri mudur yardimcisi olarak



gorevlendirir. MUdurun gorevi sona erdiginde mudur yardimcilarinin da gorevi sona erer.
Mudur gorevi basinda bulunmadigl zamanlarda yardimcilarindan birini vekil birakir. Vekalet
alti aydan fazla surerse yeni bir Mudur gorevlendirilir. Mudur gerektiginde yardimcilarini ayni
usulle degistirebilir.

(3) Mldur, Merkezin amaglari dogrultusundaki galismalarin diizenli sekilde
yurutulmesinden, tim etkinliklerinin gézetim ve denetiminden ve bu konularda gerekli
onlemlerin alinmasindan Rektdre karsi birinci derecede sorumludur.

Miudiiriin gorevleri

MADDE 9- (1) Muduarun gorevleri sunlardir:

a) Yonetim Kuruluna bagkanlik etmek.

b) Merkez calismalarinin gerektirdigi gorevlendirmeleri yapmak.

c) istenildiginde Merkezin genel durumu ve isleyisi hakkindaki raporunu Yénetim Kurulunun
gorusunu de aldiktan sonra Rektore sunmak.

¢) Merkezi temsil etmek ve ilgili mevzuat huktimlerine gore Merkezi yonetmek.

d) Merkez ¢calismalarinin, dizenli ve esgidum icerisinde gelistirilmesini, planlanmasini,
yurutulmesini ve denetimini saglamak.

e) Yurtici ve yurt disindaki kurum ve kurulusglarla Merkezin amacina uygun is birligi yapmak
ve projeler Uretmek.

f) Yonetim Kurulu kararlari dogrultusunda calisma programini uygulamak ve denetlemek.

g) Merkezin personel ihtiyacini belirlemek ve gorevlendirmeleri ile ilgili Rektdre teklifte
bulunmak.

g) Yonetim Kurulunun karari dogrultusunda ihtiyag halinde Merkeze bagli birimlerin
acilmasi teklifini Rektorin onayina sunmak.

h) Rektdr onayi ile faaliyet alanlarinda Merkezi temsil ederek ilgili taraflarla gériusmeler
yapmak, projeler hazirlamak ya da hazirlatmak, ihalelere katilmak ya da Merkezin ihalelere
katiimini saglamak, protokoller ve s6zlesmeler yapmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10- (1) Yonetim Kurulu, Mudurun baskanliginda, mudur yardimcilari ile Mudurun
Onerisi Uzerine Rektdr tarafindan gorevlendirilen Merkezin faaliyet alanlarinda ¢galismalari
bulunan 6gretim elemanlari arasindan ¢ Uye olmak uzere en fazla yedi Gyeden olusur.
Suresi biten uye yeniden gorevlendirilebilir. Herhangi bir nedenle gérevinden ayrilan tyenin
yerine kalan sureyi tamamlamak Uzere ayni yontemle yeni bir Gye gorevlendirilir. YOnetim
Kurulu en az dort Gye ile toplanir.

(2) Yonetim Kurulu yilda en az dort kez olagan olarak ve gerektiginde Mudurin ¢agrisi
Uzerine olaganustu olarak toplanir. Oylanan kararlarda esitlik olmasi durumunda Mudurin
veya vekilinin oyu yonunde karar verilir. Yonetim Kurulu toplantilarina mazeretsiz olarak ust
Uste ug¢ kez gelmeyen Uyenin Yonetim Kurulu Gyeligi duser.

Yonetim Kurulunun gorevleri



MADDE 11- (1) Yonetim Kurulunun goérevleri sunlardir:

a) Merkezin egitim, 6gretim, bilimsel arastirma, danismanlik, yayin ve diger faaliyetleri ile
ilgili esaslar kararlastirmak.

b) Bu Yonetmelikte belirlenen esaslar dogrultusunda Merkezin ¢alismalari ve yonetimi ile
ilgili konularda kararlar almak.

c) Merkezin etkinliklerini gbzden gegirmek ve Merkez tarafindan sunulan hizmetlerin
gelistirilmesi ile ilgili kararlari almak.

¢) Merkezin bilimsel, akademik ve stratejik hedefleri ile faaliyetlerini gozden gegirerek ilgili
konularda kararlar almak.

d) Merkezin ¢alisma standartlarini iyilestirmeye yonelik stratejiler gelistirmek ve
degerlendirmek.

e) Merkeze bagli birimlerin agilmasina karar vermek.
f) ilgili mevzuat kapsaminda yurt igi ve yurt disi kurum/kuruluslar ile is birligi yapmak.

g) Universitenin yurt disina agilma stratejisini destekleyici calismalar yiiriitmek, bu
faaliyetlerin gorunrliguniu saglamak ve gerekli hallerde kurum igi bilgilendirmelerde
bulunmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiukimler
Koordinatorler

MADDE 12- (1) Merkezin faaliyet alanlar ¢cercevesinde Erasmus+, Farabi, Mevlana Degisim
Programlari ve uluslararasi 68rencilerle ilgili birimlerde gergeklestirilecek tim is ve
islemler; fakultelerde dekan, enstitl, yuksekokul ve meslek yliksekokullarinda Mudur
tarafindan gorevlendirilen koordinatorler tarafindan yarutalir.

(2) Koordinatorlerin gorevleri, galisma usul ve esaslari Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.
Personel ihtiyaci

MADDE 13- (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanun
uyarinca Rektdr tarafindan gorevlendirilen personelile kargilanir.

Ekipman ve demirbaslar

MADDE 14- (1) Merkez tarafindan gercgeklestirilen faaliyetler kapsaminda alinan her turlu
alet, ekipman ve demirbas ilgili mevzuat hikimlerine gore Merkez hizmetlerine ve
gerektiginde Universitenin kullanimina tahsis edilir.

Harcama yetkilisi
MADDE 15- (1) Merkezin harcama yetkilisi Mudurddr.
Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 16- (1) Bu Yonetmelikte hikim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat hukimleri
ile Senato kararlari uygulanir.



Yiiriirliikkten kaldinlan yonetmelik

MADDE 17- (1) 8/10/2021 tarihli ve 31622 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kitahya
Dumlupinar Universitesi Dis iliskiler ve Uluslararasi Ogrenci Koordinasyon Uygulama ve
Arastirma Merkezi Yonetmeligi yururlukten kaldirilmigtir.

Yararliik
MADDE 18- (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yururlige girer.
Yiurutme

MADDE 19- (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Kiitahya Dumlupinar Universitesi Rektorii
yuratar.



