																		KÜTAHYA DUMLUPINAR ÜNİVERSİTESİ PERSONEL CEZA SORUŞTURMASI 

Evrakın soruşturma açmaya yetkili amire bildirilmesi.

Yükseköğretim kurumları yönetici, kadrolu ve sözleşmeli öğretim elemanlarının ve kurumların 657 sayılı Devlet memurları Kanununa tabi memurların görevleri dolayısıyla yafa görevlerini yaptıkları sırada işledikleri ileri sürülen suçlar hakkında yetkili makamlarca inceleme başlatılabilir. İnceleme sonucunda soruşturma açılmasına karar verilmesi yada doğrudan soruşturma başlatılması halinde 
Savcılıktan gelen Görevsizlik Kararının, kurumlar, bağlı birimler, şahıs şikayetinin Üniversiteye bildirimi halinde





İlk Soruşturma açılmasına karar verilir.


Soruşturmacı/Soruşturma Komisyonu görevlendirilir(Aynı yada üst unvanda olması gerekir.)




2547 sayılı kanunun 53/c-8 ve 4483 sayılı kanun 7.maddesi gereğince yetkili mercii, soruşturma izni konusundaki kararını suçun öğrenilmesinden itibaren ilk soruşturma en geç 30 gün içinde veriri. Bu süre zorunlu hallerde 15 günü geçmemek üzere bir defa uzatılabilir. Yetkili mercii, herhalde yukarıdaki fıkrada BELİTİLEN süre içinde memur veya diğer kamu görevlisi hakkında soruşturma izni verilmesi veya verilmemesi konusunda karar vermek zorundadır.




Soruşturmacı/soruşturmacıların CMK na göre ifade alarak, delil toplar, gerekirse bilirkişi incelemesi yaptırılarak Soruşturma Raporu (Fezleke) hazırlanır. Dosya Soruşturmayı başlatan Makama teslim edilir.




 Rektörlük Makamı 2547 SK.’nun 53/C-2 fıkrası uyarınca soruşturma dosyasının ilgili Son Soruşturmaya Yetkili Kurula  sevk eder.




Yetkili Kurul dosyada eksiklik yoksa şüpheli hakkında lüzumu-u muhakeme veya men-i muhakeme kararı verir.




