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KUTAHYA DUMLUPINAR UNIiVERSITESI
KAMU KONUTLARI YONERGESI
BIRINCI BOLUM
AMAC, KAPSAM, DAYANAK VE TANIMLAR

Amag

Madde 1) Bu Yonergenin amaci, 2946 sayili Kamu Konutlar1 Kanunu’na ve buna dayali Kamu Konutlari
Yénetmeligi’ne gore Kiitahya Dumlupinar Universitesi’ne ait kamu konutlarima tahsis sekli, oturma siiresi, kira,
bakim, onarim ve yonetimine ait usul, esas ve sartlar ile uygulamaya ait

diger hususlar1 tespit etmektir.

Kapsam

Madde 2) Bu yonerge, Kiitahya Dumlupinar Universitesi personeli ile Universitenin gesitli birimlerinde ve
projelerinde gorev alan personelin yararlanmasi i¢in mevcut ve yeniden insa, tahsis, satin alma veya kiralama
yolu ile edinilen konutlar1 kapsar.

K)/I?:jadneag) Bu yonergenin dayanagi, 2946 sayili Kamu Konutlart Kanunu ve 23.09.1984 tarih ve 18524 sayili
Resmi Gazete’de yaymlanan Kamu Konutlar1 Yonetmeligi “dir.
Tanimlar
Madde 4) Bu yonergede gegen;
a) Yonetmelik: Kamu Konutlar1 Y6netmeligini,
b) Kurum: Kiitahya Dumlupinar Universitesi’ni,
¢) Konut: Kiitahya Dumlupiar Universitesi’ne ait kamu konutlarimi,
d) Yetkili Makam: Kiitahya Dumlupmar Universitesi Rektdriinii,
e) Komisyon: Kiitahya Dumlupimar Universitesi Konut Tahsis Komisyonu’nu,
f) Tlgili Birim: Idari Mali Isler Daire Baskanligmin, Universite konutlarinin tahsis ve tahliye islerini yiiriiten idari
birimini ifade eder. Konut tahsis komisyonunun sekreterya isleri bu birimce goérevlendirilen personel tarafindan
yuriitilir.

IKINCi BOLUM

KONUTLARIN TURLERI VE TAHSIS ESASLARI

Konutlarin Tiirleri ve Tahsis Esaslar:
Madde 5) Konutlar tahsis esasina gore asagida belirtilen {i¢ gruba ayrilir;
a)Gaoreyv tahsisli konutlar; bu maddenin altinda tabloda belirtilen personele ayrilan konutlardir. Bu konutlar i¢cin

yeterli tahsis talebi olmamasi halinde ve goérev tahsisli olarak ayrilan konutlarda bos yer kalmasi halinde,
Komisyon tarafindan sira tahsisli konut olarak personele tahsis edilebilir.



Rektore esyali konut tahsis edilir. Rektore konut tahsisinde ayrica tahsis karar1 alinmaz, atama karar1 ayni
zamanda tahsis kararini da kapsar.

Ihtiya¢ halinde kullanilmak amaciyla bir adet konut Yetkili Makamin uygun gorecegi personele tahsis edilmek
iizere ayrilir.

b) Sira tahsisli konutlar; Bu yonergenin ekinde yer alan cetvelde belirtilen puanlamaya gore esaslara gore tahsis
edilen konutlardir. Hak sahiplerinin puanlarinin esit olmasi halinde, hizmet siiresi fazla olana, hizmet siiresi de
esit ise Komisyonca ad ¢ekme yoluyla konut tahsis edilir.

Ayni gorev unvanl akademik ve idari personelin basvuru sayis1 konut sayisindan fazla ise, dncelik bu
yonerge ekinde yer alan cetveldeki esaslar dogrultusunda kendi aralarindaki puanlamaya gore belirlenir. Gorev
tahsisli konutun talepten az olmasi halinde bagvurular Sira Tahsis esaslarina gore listelenir ve puan derecesi en
fazla olandan baglanarak tahsis yapilir.

(c) Konutlar;
L Grup Konutlar (140 m?) 11 adet A ve B Blok Konutlar1
2. Grup Konutlar (90 m?) 16 adet C ve D Blok Konutlar1
olmak iizere iki grupta toplam 27 adettir.

Gorev Tahsisli Konutlarin Gruplara gore Personele Dagilimlart ise asagidaki gibidir.

Personelin Konut Grubu Miktar Konut Grubu | Miktar Tahsis Turu

Unvani

Rektor 1.Grup 1 Adet Gorev Tahsisli

Rektor 1.Grup 3 Adet Gorev Tahsisli

Yardimcisi

Genel Sekreter 1.Grup 1 Adet Gorev Tahsisli

Idari Personel l.veya 2. Grup | 5 Adet Sira Tahsisli
UCUNCU BOLUM

KONUT TAHSIiS TALEBINiN DEGERLENDIRILMESI,
TAHSISI, BILDIRILMESI, TESLIiM VE GIRIS

Konut Tahsis Talebi ve Degerlendirilmesi

Madde 6) Kendisine konut tahsisini isteyen personel, bir 6rnegine iiniversite web sayfasinda LOJMAN
baslig1 altinda agilacak olan linkten ulasabilecekleri Kamu Konutlart Tahsis Talep Beyannamesi’ni doldurup
Komisyona sunulmak iizere Konut Tahsis Komisyonu sekretaryasina verir. Her yilin Ocak ve Temmuz aylarinin
2. haftasinin sonuna kadar talepler toplanir, ayn1 aym sonunda komisyon tarafindan talepler degerlendirilir ve
bagvurular ilan edilir. Bu siireler haricinde talep kabul edilmez. Gorev tahsisli konutlara miiracaat her zaman
yapilabilir. Bagvurular Konut Tahsis Komisyonu tarafindan, Sira tahsisli Konutlar Puanlama Cetvelindeki (Ek-
1) puanlarla degerlendirilir ve toplam puana gére Konut Tahsis Sira Cetveli diizenlenir. Bu cetvel web sayfasinin
LOJMAN linkinde ilan edilerek yil i¢inde 6 ( alt1 ) ayda bir toplamda 2 kez giincellenir. Beyannameyi kasith
olarak noksan veya yanlis doldurdugu anlagilanlar hakkinda disiplin sorusturmasi ve gerektiginde ceza

sorusturmasi yapilir, bunlara konut tahsis edilmez. Daha 6nce konut hakkindan yararlanmamis evli personelin



her ikisinin de konut
basvurusunda bulunmasi halinde puani en yiiksek olaninkine ait bagvuru degerlendirilir. Konutlarda daha
once evli olarak oturan personelin bagvurularinin puanlanmasinda; konutta oturulan siire, her iki es i¢in oturulan

sure olarak dikkate alinir.

Degisikligin Bildirilmesi

Madde 7) Konut tahsis talebinde bulunan personel, durumunda bir degisiklik oldugu takdirde, bu
degisikligi degisiklik tarihinden itibaren en gec bir ay i¢inde, degisikligi gosteren belgeler ile birlikte ek bir
beyanname ile konut tahsis birimine bildirir.

Konut Tahsisi ve Bildirilmesi
Madde 8) (1) Konut Tahsis Sira Cetvelinin ilanindan itibaren bir haftalik itiraz siiresi birakilir. Bu siire igerisinde
varsa itiraz sahipleri gerekli bilgi ve belgelerle birlikte Konut Tahsis Komisyonu’na yazili olarak basvururlar.
Herhangi bir itiraz yoksa Sira Cetveli kesinlik kazanir. Varsa itirazlar en geg bir hafta i¢inde degerlendirilir ve
sonug ilgililere yazili olarak bildirilir. itirazlarin degerlendirilmesinden sonra sira cetveli kesinlik kazanir.
Kesinlesen sira cetveline gore, komisyonun konut tahsis karari, tahsisin yapildig tarihten itibaren en ge¢ on giin
icinde, ilgili birim tarafindan bir yazi ile konut tahsis edilen personele bildirilir ve iiniversite web sitesinde
LOJMAN linkinde ilan edilir.

(2) Sira Tahsisli olarak kendisine konut tahsis edilen personel tahsis karari sonrasi bu tahsisten feragat
ederse, 5 yi1l konutta oturma siiresini tamamlamis gibi degerlendirilir ve tekrar tahsis talebinde bulunmasi igin 3
yillik stirenin dolmasi beklenir. Gorev tahsisli bagvurularda bu durum aranmaz.

Konutlarin Teslimi ve Konutlara Giris

Madde 9) Konut tahsis edilen personele, konutun teslimi tarihinden itibaren hesaplanacak kira bedeli, takip eden
ayin aylik veya iicretinden bu ayin pesin kirasi ile birlikte bordro lizerinde gosterilmek suretiyle tahsil edilir.
Konutlar ilgili birimce Kamu Konutlar1 Giris Tutanag1 diizenlenerek teslim edilir. Bu tutanaklarin ash konut
tahsis dosyasinda saklanir ve bir 6rnegi de kiraciya verilir. Tutanaga, konutta bulunan demirbas esya ve
mefrusatin Yonetmelik eki (7) deki 6rnege gore hazirlanan bir listesi eklenir. Bu tutanak konuta giriste kira
sozlesmesi ve ¢ikista ise geri alma ve biitiin bor¢larindan ve dava haklarindan kurtulma yerine gecer. Konut tahsis
edilmeden ve tahsis karar1 bildirilmeden konutun anahtar1 teslim edilmez ve konuta girilemez. Konut tahsis
edilenler, konutu teslim aldiklar tarihten itibaren kira 6der. Kendisine konut tahsis edilen personel, tahsis
kararinin teblig tarihinden itibaren, mesru mazeret disinda, en ge¢ 15 giin iginde kamu konutlar1 giris tutanagini
imzalayip konuta girmedigi takdirde konut tahsis karari iptal edilir. Bu takdirde konutun bos kaldig1 siire i¢in
tahakkuk eden kira bedeli kendisinden tahsil edilir.

DORDUNCU BOLUM
KONUTLARDA OTURMA SURELERI, KONUTTAN CIKMA VE CIKARILMA

Konutlarda Oturma Siireleri



Madde 10)

a) Gorev tahsisli konutlarda, tahsise esas olan gbrev veya hizmetin devami siiresince oturulabilir. Gorev
tahsisli konutlarda fiilen gérevin yapilmasi sarttir. Sira tahsisli konutlarda oturma siiresi bes (5) yildir. Ancak,

b) Bu siirenin tamamlanmasindan sonra, konuttan yararlanmak isteyen baska personelin olmamasi
halinde konutta oturmasina izin verilebilir.

C) Konuta girmek icin sira bekleyen bulundugu takdirde, bes yildan fazla oturma siiresi en fazla
olandan baglamak iizere, teblig tarihinden itibaren 15 (onbes) giin i¢inde konut bosaltilir.

d) Gorev Tahsisli olarak oturmakta iken tahsisi gerektiren gorevi sona eren veya sona ermeden
personel dilerse yazili olarak bagvurarak bu konutun Sira Tahsisli Konut olarak degerlendirilmesini talep edebilir.
Bu talep Sira Tahsisli Konut kriterlerine gore degerlendirilir. Sira tahsisli konuta gegmesi durumunda Gorev
Tahsisli ve Sira Tahsisli yararlanma siiresi toplami 5 (bes) yil1 gegemez. Ayn1 zamanda Sira Tahsisli Konutta
oturmakta iken Gorev tahsisli konut talep eden personel dilerse yazili olarak basvurarak bu konuttan gorev siiresi
sona erene kadar gorev tahsisli olarak yararlanabilir ve gorev siiresi bitiminde kalan siireyi sira tahsisli olarak 5
yil1 gecmeyecek sekilde tamamlar.

e) Sira Tahsisli konutlarda 5 yil oturma siliresinin tamamlanmasindan sonra, yine sira tahsisli
konutlarda oturma miiracaat1 i¢in 3 yillik siirenin gegmesi gerekmektedir. Ancak tahsislerde; daha once hig
yararlanmamis personele oncelik verilir.

(f) Konutta oturmakta iken gegerli higbir mazeret olmaksizin 5 yillik siire dolmadan konuttan kendi
istegi ile ayrilanlar, 5 yillik konutta oturma hakkini kullanmis sayilirlar.

Konuttan Cikma

Madde 11 (1) Bu Yonerge kapsamina giren;

a) Gorev tahsisli veya hizmet tahsisli konutlarda oturanlar; tahsise esas gorevin son buldugu tarihten
itibaren en geg iki ay;

b) Sira tahsisli konutlarda oturanlar, bes yillik oturma siiresinin bitiminden on bes giin veya
yararlanacak personel olmamasi nedeniyle oturmaya devam edenler ise ¢ikmasi i¢in ilgili idarece kendilerine
yapilan tebligat tarihinden itibaren bir ay i¢inde; emeklilik, istifa, ayni yerlesim biriminde veya binada olsalar
dahi bagka bir yere/kuruma zorunlu veya istege bagli nakil ve her ne sekilde olursa olsun, memuriyet veya isci
sifat1 kalkanlar, iligkilerinin kesildigi tarihten itibaren iki ay i¢inde,

C) Konutlarda oturmakta iken vefat edenlerin aileleri, vefat tarihinden itibaren ii¢ ay i¢inde,

d) Tahsis yapildiktan sonra konutta oturma sartlarina sahip olmadiklar1 anlasilanlar, kendilerine
yapilan tebligat tarihinden itibaren bir ay icinde,

(2) Konutta oturanlarda yukaridaki fikralara gore, konutun bosaltilmasimi gerektiren bir degisiklik
oldugunda durum, Personel Daire Bagkanliginca degisiklik tarihinden itibaren en ge¢ on giin i¢inde bir yazi ile
Rektorliige bildirilir.

(3) Konutlar1 bosaltanlar, konutu ve anahtarin1 "Kamu Konutlarint Geri Alma Tutanag1" diizenlenmek



suretiyle Konut Tahsis Birimine teslim etmek zorundadir. Teslim sirasinda konutta bulunan demirbas esya ve
mefrusat listesi tahsis birimince kontrol edilir ve noksansiz teslim alinir.

Konuttan Cikarilma

Madde 12) (1) Konutlar 11. maddede belirtilen siireler sonunda bosaltilmaz ise, Rektorliik tarafindan
ilgili miilki ve askeri makamlara bagvurulur. Bu basvuru iizerine konut, baska bir bildirime gerek kalmaksizin,
kolluk kuvvetleri kullanilarak, bir hafta icerisinde zorla bosalttirilir. Zorla bosalttirmaya karsi, idareye ve yargi
mercilerine yapilacak bagvuru, bosalttirma isleminin icra ve infazint durduramaz.

(2) Komisyon tarafindan kendilerine tahsis yapilmadan konutlar1 isgal edenler veya tahsis yapildiktan
sonra gercege aykir1 beyanda bulundugu anlasilanlar ile konut blok veya gruplarindaki diger konut sakinlerinin
huzur ve siikinunu bozucu, genel ahlak degerlerini zedeleyici tutum ve davraniglarda bulunan ve kendisine
yapilan yazili uyarilara ragmen bu davraniglarda 1srar ettigi tespit edilenler hakkinda da birinci fikra hiikmii
uygulanir.

Madde 13) Konut tahsisinden Gorev ve Sira Tahsisli olarak yararlanmakta iken daha genis konuta
geemek icin dilekce verenler, beklemekte olan ve degerlendirmeye tabi tutulan diger istekliler ile birlikte yeniden
degerlendirilir. Degerlendirme sonucunda en fazla puan alandan baslanarak tahsis gerceklestirilir. Bu durumda
tahsis siiresi 5 y1l1 gecemez.

BESINCIi BOLUM
KONUT TAHSiS KOMISYONUNUN KURULMASI, GOREVLERI VE
CALISMA ESASLARI

Madde 14) Komisyon karar1 gerektiren konutlarin, oturmaya hak kazananlara tahsisi, konut teslimi ile
tahliye isleri ile konutlarla ilgili hukuksal isler ve alt yapi islerini goriismek amaci ile Rektor tarafindan 1 (bir)
Rektdr Yardimeis, 2 (iki) dgretim {iyesi, Idari ve Mali isler Daire Baskani ve yetkili kamu gorevlileri sendikast
temsilcisinden olusan 5 (bes) kisilik komisyon “Konut Tahsis Komisyonu” kurulur. Ayrica iki yedek iiye tespit
edilir. Komisyonlar iiye tam sayis1 ile toplanir ve konut tahsisi isteginde bulunanlar ile konut tahsisine hak
kazandig1 anlagilanlarin durumunu tetkik eder. Komisyonca, konut tahsisine hak kazananlar i¢in gerekgeli bir
karar alinir. Konut tahsisi kararlar1 oycoklugu ile verilir. Konut tahsis talebinde bulunan personel kendisi ile ilgili

komisyon toplantilarina katilamaz. Bu kararlar konut tahsis dosyasinda saklanir.

ALTINCI BOLUM
CESITLI HUKUMLER
Konutlarin isletme, Bakim ve Onarim Giderleri
Konutlarin isletme, Bakim ve Onarim Giderleri
Madde 15) Konutlarin igletme, bakim ve onarim giderlerinden yasal mevzuat ile kurum tarafindan karsilanmasi
uygun goriilenler Universite tarafindan, diger giderleri konutta oturanlar tarafindan karsilanr.

Konutlarda Oturanlarin Uymasi Gereken Kurallar



Madde 16) Kendisine konut tahsis edilen kiracilar, konutta oturduklar siire i¢inde asagida belirtilen esaslara
uymak zorundadirlar.

(1) Konut sakinlerinin huzur ve siiklinunu bozucu, genel ahlak ve degerleri zedeleyici tutum ve davranislarda
bulunamazlar.

(@) Konutlarin iyi kullanilmasi, korunmasi ve tahribatinin 6nlenmesi ile ilgili 6nlemlere titizlikle uyarlar.

3 Konutlarin tamamin1 veya bir boliimiinii bagkalarina devredemezler veya kiraya veremezler.

a) Konutlarin mimari durumunda ve i¢ tesisatlarda kendiliklerinden degisiklik yapamazlar. Konut sahibinin
basvurusu ve komisyonun karar almasi halinde konutta gerekli degisiklikler yapilabilir.

b) Konutun bir béliimiinde veya bahg¢ede kiimes yapamazlar ve ahir hayvanlari ile kopek besleyemezler.

(4) Rektorliikge bir yazi ile uyarilan ilgilinin aykiri tutum ve davranigini degistirmemekte 1srar ettigi tutanakla

tespit edilmesi halinde konut tahsis karari iptal edilerek konuttan ¢ikartilirlar.

YEDINCi BOLUM
YURURLULUK VE UYGULAMA

Madde 17) Tahsis i¢in bekleyenlerin oldugu ve kendisine konut tahsis edildigi halde konutun tiim
giderlerine katilan ancak aktif olarak konutu kullanmayanlarin tespiti halinde (baska bir il’e gegici siireli gorevle
gorevlendirilen personel hari¢) kendisi ikaz edilir, iki ay siire verilir. Bu siire sonunda durumlarinda degisiklik
olmayan personelin 15 giin i¢inde konutu tahliye etmesi istenir. Aksi durumda bu yonergenin “konuttan ¢ikarma”
baglikli 12. Madde hiikmii uygulanir.

Madde 18) 07.05.2020 tarihli ve 17 sayili Senato toplantisinda kabul edilen, “Dumlupinar Universitesi
Kamu Konutlar1 Yonergesi” bu Yonergenin yiiriirliige girdigi tarihte yiiriirliikten kalkar.

Madde 19) Bu Yonergede yer almayan konularda 2946 sayili Kanunla diizenlenen “Kamu Konutlar
Yonetmeligi’ndeki hiikiimler gecerlidir. Ancak adi gegen yonetmelikte de hiikiim bulunmayan hallerde “Konut
Tahsis Komisyonu” Rektorliik onayiyla karar almaya yetkilidir.

Madde 20) Bu Yonerge Kiitahya Dumlupinar Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte
yiiriirliige girer.

Madde 21) Bu Yénerge hiikiimlerini Kiitahya Dumlupimar Universitesi Rektorii yiiriitiir.



EK-1

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

SIRA TAHSISLi KONUTLAR PUANLAMA CETVELI

Personelin yiiriittiigii gérev; Rektor Yardimcist ise (75 puan), Dekan ise (60 puan), Genel Sekreter ise
(55), Enstitli Miidiirii ise (+40 puan), Yiksekokul Miidiirii, Rektor Danigsmani ise (+35 puan), Dekan
Yardimcisi, Genel Sekreter Yardimecisi, Enstitii Miidiir Yardimcisi, Meslek Yiiksekokulu Miidiirii,
Meslek Yiiksekokulu Miidiir Yardimecisi veya Fakiilte/Yiiksekokul Bliim Baskani, I¢ Denet¢i veya
Daire Bagkani ise (+25 puan), Doner Sermaye Miidiirii, Hukuk Miisaviri, Fakiilte/Yiiksekokul Sekreteri,
Meslek Yiiksekokulu Sekreteri, Fakiilte/Yiiksekokul Boliim Baskan Yardimcisi veya Meslek
Yiiksekokulu Program Baskani, Arastirma Merkezi Midiirii ise (+20 puan), Meslek Yiiksekokulu
Program Baskan Yardimcisi veya Sube Miidiirii ise (+10 puan) eklenir.

Personelin, 2946 sayili Kamu Konutlar1 Kanunu kapsamina giren kurum ve kuruluslarda gegen hizmet
stiresinin her y1l i¢in (+5 puan),

Kiitahya Dumlupinar Universitesi’nde gecen hizmet siiresinin her yili i¢in (+10 puan) verilir. (DPU
personeli olup, yurt icinde veya yurt disinda gorevlendirilen personelin gorevlendirildikleri yerde gecen
hizmet siireleri Universitede gegen hizmet siiresi gibi degerlendirilir.)

Personelin, 2946 sayili Kamu Konutlar1 Kanunu kapsamina giren kurum ve kuruluslarda daha 6nce
konuttan yararlandigi her yil i¢in (-3 puan)

Personelin esi i¢in (+6 puan)

Personelin kendisinin, esinin, cocugunun ve kanunen bakmakla yiikiimlii bulundugu ve konutta birlikte
oturacagi aile fertlerinden, konutunun bulundugu il veya il¢enin belediye ve miicavir alan sinirlari
ICINDE oturmaya elverisli konutu olanlarin her konut icin (-35 puan) (Personelin, esi ve cocuklar
disinda, kanunen bakmakla yiikiimlii bulundugu ve konutta birlikte oturacagi her aile ferdi i¢in Sulh
Hukuk Mahkemesince vasi olarak atandigina veya bu kisilerin hacir altina alinan kisiler olduguna dair
belge eklenecektir.)

Personelin kendisinin, esinin, cocugunun ve kanunen bakmakla yiikiimlii bulundugu ve konutta birlikte
oturacag aile fertlerinden, ayni il ve ilgede 9. madde kapsami1 disinda kalan yerleri ile baska il veya
ilgelerde oturmaya elverisli konutu olanlarin her konutu i¢in (-10 puan)
(Ek:RG-11/7/2020-31182-C.K-2754/1 md.) Gaziler ile sehit yakinlarmin (es, ¢ocuk, anne, baba ve
kardes) her biri i¢in (+ 40) puan,

(EkRG-11/7/2020-31182-C.K-2754 /1 md.) Yiizde kirk ve lizerinde engelli oldugunu yetkili
saglik kurullarindan alinan rapor ile belgelendiren engelli personel ile kanunen bakmakla miikellef
bulundugu ve konutta birlikte oturacagi her bir engelli aile ferdi (es ve ¢cocuk dahil) i¢in (+ 4 0 ) puan,

10) Personelin bakmakla yiikiimlii oldugu ¢ocuklarmin her biri igin (+3 puan)
11) Personelin, esi ve ¢ocuklar1 disinda, kanunen bakmakla yiikiimli bulundugu ve konutta birlikte

oturacag1 her aile ferdi i¢in (+1 puan)

12) Personelin, aylik ve 6zliik haklart ile ilgili gelirleri hari¢ olmak {izere, kendisinin ve kanunen bakmakla

yiikiimlii bulundugu ve konutta birlikte oturacag aile fertlerinin, konut kira gelirleri digindaki diger tiim
stirekli gelirlerinin yillik toplaminin, 15.00 gosterge rakaminin memur maas katsayisi ile ¢arpimi sonucu
bulunacak miktar1 gegmesi halinde (-1 puan)

13) Bagvuruda bulunulan yildan bir 6nceki cari yila ait akademik tesvik puani ( Bir 6nceki y1l puani)



EE-2 (%) Sayh Cetvel

KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI
EAMUKONUTLARI TAHSISTALEF BEVANNAMFESI

Admz ve Sovadimz:

Crirey Unvanamz:

Girev Yerinir:

1 Yiwittagings Idan Goreviniz (varsa):
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Fapm kenuflan kapsamma given diger kurom ve kurubaglanda gegen hizmet sireniz
Dumhipmar Universitesinde gegen hizmst sireniz
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6§  eoginizin, kanunan bakmakla yikem by oldn fnmes ve koot beraber otrecagme aile farderinin
ohreaya ahrerigli konnta var mi?

Eoaomn kormbteemn banndaim il veya igenin balediye ve miicavir alan smarlan DISFINDA sizm
T cginizin, kanunan bakmakla yikem by oldn fnmes ve koot beraber otrecagme aile farderinin EVET LA YT

= )

L1}

ohumrya ebverigli konura var mi?

3 Personelin Gaziler ile Sehit yakmlannm varsa sayist (es.gocuk anne baba ve kardes
dahidl)

9 Aile ferflerinden (e ve gocuk dahil) birinde YVizde Exk ve zeri engeli olan birey

L=y 5]

10  Eampunen bakmakla wikimli oldufome cocuk sayis

11 Esiniz ve gocuklanmiz dxsmda kammen bakmakla yikimii oldufomz ve komtta
beraber praracafmz aile fertlerinin (arms we babamz) sayrs:

12  Ayhkwe &zlik haklanme haric Komtta birlikte oturacagmiz aile fertlerinin yilhk geliry

13 Lojman bagvumsn yapod bir dioem énceki yilda alme; oldogo Akademdk Tegwik
puams {1 yil omcekd)

Tahsisini istediginiz komuta iliskin tercihimiz: ml::i' EI :]‘:; D

Bu beyannamenin tarafimdan dizenlendifini ve icindeki bilgilerin dogm oldufum yvanlighk ve noksanhktsn dogacak sorumbohnin
kabul ertifing, durummemds deFiziklik oldofunda bildirecefin beyan ve taahbit ediyormm.

Adwmz we Soyadmz |

Telefommnuoz |:

Tarih ve imza|:




EK-3

KUTAHYA DUMLUPINAR UNiVERSITESI
KONUTLARINDA SIRA TAHSISLi OLARAK OTURMAK ISTEYENLERIN KONUT
YONERGESINE
GORE PUANLAMA DEGERLENDIRMESI

I. Personelin adi ve soyad :
II. Unvam :

II1. Gorev yeri
PUANLAMA CETVELI

Idari Gorev (Yonerge Ek-1/ 11.madde) puam

Hizmet siiresi (y1l x +5 puan)

1
2
3 DPU de gecen hizmet siiresi (y1l x 10 puan)
4

Kamu Konutlar Kanunu kapsaminda olan kurum ve
kuruluslarda daha 6nce konuttan yararlandigi her yil icin (y1l x -
3 puan)

Personelin esi (+6 puan)

a1

6 Konut tahsisi istedigi yerde kendisine ve aile fertlerine ait konut
sayisi (say1 x -35 puan)
7 Diger il ve ilcelerdeki konut sayis1 ( say1 x -10 puan)

8 Personel Sehit yakin aile fertleri icin (es, cocuk, anne, baba ve
kardes) her biri i¢in (say1 x +40 puan)

9 Personel engelli (%40 ve iizeri) aile fertleri (es ve ¢ocuk dahil)
icin (say1 x +40 puan)

10 | Kanunen bakmakla yiikiimlii cocuk sayis1 (say1 x +3 puan)

11 | Kanunen bakmakla yiikiimlii aile ferdi (say1 x +1 puan)

12 | Maas ve kira geliri harig, diger gelirler toplam 15.000 gosterge
ile memur maas katsayisinin ¢arpimini asmasi durumunda (-1
puan)

13 | Bagvuruda bulunulan yildan bir onceki cari yila ait akademik
tesvik puani ( Bir onceki y1l puam)

TOPLAM....cccvveneee.

coeed eenn 2023

KONUT TAHSIS KOMISYONU



