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KÜTAHYA DUMLUPINAR ÜNİVERSİTESİ 
DİJİTAL DÖNÜŞÜM VE YAZILIM OFİSİ KOORDİNATÖRLÜĞÜ 

YÖNERGESİ 
 

BİRİNCİ BÖLÜM 
Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar 

Amaç  
MADDE 1 – (1) Bu Yönergenin amacı, Cumhurbaşkanlığı D;j;tal Dönüşüm Of;s;n;n 

kurulması ;le D;j;tal dönüşüm ekos;stem;n; oluşturmak amacıyla Ün;vers;tem;z b;r;mler; başta 
olmak üzere kamu, özel sektör ve s;v;l toplum kuruluşları arasındak; ;ş b;rl;ğ;n; gel;şt;rerek 
bunların d;j;tal kamu h;zmetler;n;n tasarım ve sunum sürec;ne katılımını sağlama amacı ;le 
Kütahya Dumlupınar Ün;vers;tes; D;j;tal Dönüşüm ve Yazılım Of;s; Koord;natörlüğünün 
kurulması, yönet;m organlarına, yönet;m organlarının görevler;ne ve çalışma şekl;ne ;l;şk;n 
usul ve esasları düzenlemekt;r. 

Kapsam 
MADDE 2-  (1) Bu Yönerge, Kütahya Dumlupınar Ün;vers;tes;ne bağlı olarak kurulan 

Kütahya Dumlupınar Ün;vers;tes; D;j;tal Dönüşüm ve Yazılım Of;s; Koord;natörlüğü’nün 
amaçları, yönet;m organları, yönet;m organlarının görevler; ve çalışma şekl;ne ;l;şk;n 
hükümler; kapsar. 

Dayanak 
MADDE 3- (1) Bu Yönerge, 2547 sayılı Yükseköğret;m Kanunu'nun 14. maddes;ne 

dayanılarak hazırlanmıştır. 
Tanımlar 
MADDE 4 – (1) Bu Yönergede geçen; 
a) Koord;natörlük: Kütahya Dumlupınar Ün;vers;tes; D;j;tal Dönüşüm ve Yazılım Of;s; 

Koord;natörlüğünü, 
b) Koord;natör: Kütahya Dumlupınar Ün;vers;tes; D;j;tal Dönüşüm ve Yazılım Of;s; 

Koord;natörünü, 
c) Koord;natör Yardımcısı: Kütahya Dumlupınar Ün;vers;tes; D;j;tal Dönüşüm ve 

Yazılım Of;s; Koord;natör Yardımcısını, 
ç) Koord;nasyon Kurulu: Kütahya Dumlupınar Ün;vers;tes; D;j;tal Dönüşüm ve Yazılım 

Of;s; Koord;natörlük Kurulunu, 
d) Yazılım: Değ;ş;k ve çeş;tl; görevler yapma amaçlı tasarlanmış elektron;k aygıtların 

b;rb;rler;yle haberleşeb;lmes;n; ve uyumunu sağlayarak görevler;n; ya da kullanılab;l;rl;kler;n; 
gel;şt;rmeye yarayan programları, 

e) Rektör: Kütahya Dumlupınar Ün;vers;tes; Rektörünü, 
f) Senato: Kütahya Dumlupınar Ün;vers;tes; Senatosunu, 
g) Ün;vers;te: Kütahya Dumlupınar Ün;vers;tes;n;, 
ğ) Ün;vers;te Yönet;m Kurulu: Kütahya Dumlupınar Ün;vers;tes; Yönet;m Kurulunu, 
İfade eder.  

 
 

İKİNCİ BÖLÜM 
KoordTnatörlüğün Amaçları ve FaalTyet Alanları 

KoordTnatörlüğün Amaçları 
MADDE 5 – (1) Koord;natörlüğün amacı; b;lg; teknoloj;ler; alanına g;ren konularda 

Ün;vers;ten;n akadem;k ve ;dar; b;r;mler;n;n gereks;n;m duyduğu yazılımları gel;şt;rmek, 
Ülkem;z M;ll; Teknoloj; Hamles; kapsamında D;j;tal Dönüşüm v;zyonuna uygun olarak kamu 
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kurum ve kuruluşları ;le özel kuruluşların gereks;n;m duyduğu her türlü yazılım ve s;stem 
yönet;m; temell; proje h;zmetler;n;n ve bunların uygulama çalışmalarının etk;n ve ver;ml; b;r 
şek;lde yürütülmes;n; sağlamak, danışmanlık h;zmet; vermek; en yen; b;lg; teknoloj;ler;n;n 
aranması, bulunması, uygulamaya konulması amacıyla d;s;pl;nler arası araştırmalar yapmak; 
Ün;vers;ten;n b;lg; toplumuna geç;ş sürec;nde e-ün;vers;te projeler; ;le ;lg;l; çalışmalar 
yaparak, bu konularda uygulanacak pol;t;kaların bel;rlenmes;ne katkıda bulunmaktır. 
Ün;vers;tem;z öğrenc;ler;n;n b;lg; teknoloj;ler;ne yönel;k gel;şmeler;ne yardımcı olmak ;ç;n 
staj, sem;ner, kurs ve özel eğ;t;mler sunmak. Yapay zekâ, robot;k kodlama, ver; madenc;l;ğ; 
g;b; alanlarda çalışmalar yapmak. 

KoordTnatörlüğün FaalTyet Alanları 
MADDE 6 – (1) Koord;natörlüğün faal;yet alanları şunlardır. 
a) Ün;vers;ten;n yazılım ;ht;yaçlarını ve öncel;kler;n; bel;rlemek, planlamak, 

Ün;vers;ten;n d;ğer b;r;mler; tarafından ;ht;yaç duyulan yazılımların gel;şt;r;lmes; ;ç;n gerekl; 
çalışmaları yapmak. 

b) Ün;vers;ten;n b;lg; teknoloj;ler; altyapısını ve bu alanda çalışan personeller;n; 
gel;şt;rmek ;ç;n gerekl; her türlü araştırma, gel;şt;rme ve eğ;t;m faal;yetler;n; yapmak, ;ht;yaç 
duyulan yazılımları mevcut ;nsan kaynakları ve öncel;kler dâh;l;nde gel;şt;rmek ve güncel 
kalmasını sağlamak. 

c) Ün;vers;ten;n ;ht;yaç duyduğu b;lg; teknoloj;ler; altyapısı ve yazılımların 
gel;şt;r;lmes; ve güncell;ğ;n;n sağlanması ;ç;n Ün;vers;te Teknokent ve d;ğer ün;vers;teler başta 
olmak üzere kamu kurum ve kuruluşları ;le özel kuruluşlarla ;ş b;rl;ğ; çerçeves;nde ortak 
çalışmalar yapmak. 

ç) B;lg; teknoloj;ler; konusunda kamu kurum ve kuruluşları ;le özel kuruluşlara, b;l;rk;ş; 
h;zmet; vermek, sem;ner, kurs, konferans düzenlemek, gerekt;ğ;nde ;lg;l; mevzuat hükümler; 
çerçeves;nde bu çalışmalar ;le ;lg;l; sert;f;kalı eğ;t;m programları düzenlemek. 

d) Çalışmalarını daha ;ler; düzeye çıkarab;lmek ve b;lg; teknoloj;ler; alanına g;ren 
konularda görevl; elemanların b;lg; ve görgüsünü artırmak ;ç;n kurum ;ç;ndek; ve kurum 
dışındak; teknoloj; ş;rketler;nden yararlanmak üzere ;ş b;rl;ğ; yapmak. 

e) Araştırma ve uygulama çalışmaları sonunda elde ed;len b;l;msel ve tekn;k ver;ler; 
açıklayan yayınlar yapmak. 

f) Ün;vers;tede araştırma ve uygulama yapacak öğret;m elemanı ve öğrenc;ler;n 
yet;şmes;ne katkı sağlamak. 

g) Ün;vers;tem;z öğrenc;ler;ne staj ;mkânı sağlayıp b;lg; teknoloj;ler; alanında 
gel;şmeler;n; sağlamak. 

ğ) B;lg; teknoloj;ler; ;le ;lg;l; araştırma ve uygulamalarda yerl; ve yabancı kuruluşlarla 
;ş b;rl;ğ; yapmak. 

h) B;lg; teknoloj;ler; ;le ;lg;l; konularda Rektörlüğün bel;rled;ğ; d;ğer faal;yetler; 
gerçekleşt;rmek. 

ı) D;j;tal çözümler üreterek kaynak tüket;m;n; en aza ;nd;rmek, 
;) Merkez; b;lg;sayar laboratuvarı ve merkez; baskı of;s; kurulması, 
j) Öğret;m üyeler;n;n akadem;k çalışmalarını yapab;lecekler; “;ş 

;stasyonu/Workstat;on” b;lg;sayar of;s; kurmak. 
ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Koordinatörlüğün Yönetim Organları ve Görevleri 
Koordinatörlüğün yönetim organları 
MADDE 7 – (1) Koordinatörlüğün yönetim organları şunlardır: 
a) Koordinatör, 
b) Koordinatör Yardımcısı, 
c) Koordinasyon Kurulu, 
ç) Çalışma Birimleri. 
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Koordinatör 
MADDE 8-  (1) (Değişiklik: 02.08.2024-15 Senato) Koordinatör, Koordinatörlüğün amaç ve 
hedefleri kapsamında görev yapmak üzere Bilişim alanında deneyimli Üniversite personeli 
arasından Rektör tarafından üç yıl süre ile görevlendirilir. Süresi sona eren Koordinatör yeniden 
görevlendirilebilir. Koordinatör, görevlendirildiği usul ile görevden alınabilir. 

 
(2) (DeğTşTklTk: 02.08.2024-15 Senato) Koord;natör, çalışmalarında kend;s;ne yardımcı 

olmak üzere Koord;nasyon Kurulu üyeler; arasından en fazla üç k;ş;y; Koord;natör Yardımcısı 
olarak görevlend;r;lmek üzere Rektörün onayına sunar. Koord;natörün görev; sona erd;ğ;nde 
Koord;natör Yardımcılarının da görev; sona erer. Koord;natör geç;c; olarak görev;nden 
ayrılması hal;nde yer;ne Koord;natör Yardımcılarından b;r; vekâlet eder, Koord;natör 
Yardımcılarının da bulunmadığı durumlarda Koord;nasyon Kurulu üyeler;nden b;r k;ş; vekâlet 
eder. Vekâlet altı aydan fazla sürerse yen; Koord;natör görevlend;r;l;r. 

 
KoordTnatörün görevlerT (DeğTşTklTk: 02.08.2024-15 Senato) 
MADDE 9 – (1) Koord;natörün görevler; şunlardır: 

a) Koord;natörlüğü tems;l etmek. 
b) Koord;nasyon Kurulunu toplantıya çağırmak, başkanlık etmek ve alınan kararları 
uygulamak. 
c) Koord;natörlüğün ;dar; ;şler;n; yürütmek, personel ;ht;yacını bel;rlemek ve Rektörlüğe 
sunmak. 
ç) Koord;natörlüğün çalışmalarının düzenl; olarak yürütülmes;n; ve gel;şt;r;lmes;n; sağlamak. 
d) Koord;natörlüğün b;r;mler;n;n genel gözet;m ve denet;m görev;n; yürütmek, b;r;mler 
arasında personel ve görev değ;ş;kl;ğ; yapmak. 
e) Koord;natörlüğün yıllık faal;yet raporunu hazırlamak. 
f) Araştırma ve uygulama projeler;n; yapacak proje elemanlarını, proje yürütücüler;n; 
bel;rlemek ve görevlend;r;lmeler;n; sağlamak üzere ;lg;l; Koord;natör yardımcısına sunmak. 
 

KoordTnatör Yardımcısının görevlerT (DeğTşTklTk: 02.08.2024-15 Senato) 
MADDE 10 – (1) (Mülga: 02.08.2024-15 Senato) 

(2) Koord;natör Yardımcısının görevler; şunlardır: 
a) Koord;natörün olmadığı durumlarda yer;ne vekâlet etmek, 
b) Sorumluluk alanındak; b;r;mler;n yaptığı ;ş ve projeler;n tak;b; ve net;celend;r;lmes;n; 
sağlamak, 
c) Yapılacak olan ;ş ve projeler hakkında koord;nasyon kurulunun görüş ve öner;ler;n; almak, 
ç) Kurum ;ç; ve kurum dışı araştırma ve uygulama merkezler; ;le ;ş b;rl;ğ;n; gel;şt;rme, 
d) B;lg; teknoloj;ler; ;le ;lg;l; akadem;k ve ;dar; b;r;mlerle koord;nasyon ;ç;nde toplantı ve 
etk;nl;kler düzenlemek, 
e) Proje yürütücüler;n; bel;rley;p görevlend;rmek. 
 

Koordinasyon Kurulu 
MADDE 11 – (1) Koordinasyon kurulu, Koordinatör ve Koordinatörlük çalışanlarından 

oluşan kuruldur, görevleri şunlardır; 
a) Bu Yönetmelikte belirlenen esaslar doğrultusunda, gündemdeki konularla ilgili 

kararlar almak. 
b) Kurum içi ve kurum dışı kuruluşlarla ortaklaşa yürütülecek çalışmaların temel 

ilkelerini belirlemek. 
c) Koordinatörlüğe gelen iş ve proje tekliflerini değerlendirip önerilerde bulunmak. 
ç) Koordinatörlük tarafından döner sermaye faaliyetleri kapsamında Üniversite içi veya 

dışına yapılacak hizmetlerin fiyatlarının döner sermaye usul ve esaslarına göre belirlenmesi için 
Üniversite Yönetim Kuruluna teklifte bulunmak. 

d) Koordinatörlük bünyesinde bilimsel çalışma, danışma, değerlendirme grupları ve 
komisyonları kurmak. 
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e) Gerekli durumlarda Koordinatörlükte görev yapacak, yarı-zamanlı, tam-zamanlı, 
gönüllü uzmanlar ve stajyer öğrencileri belirlemek ve görevlendirmek için Koordinatörlük 
Kurulu kararı ile Rektörlüğe öneride bulunmak,  

f) Koordinatörlük ödenek ve akademik, sanatçı, idari ve teknik personel kadro 
ihtiyaçlarını gerekçesi ile Koordinatörlük Kurulu kararı ile Rektörlüğe bildirmektir. 

 
 
 
 

Çeşitli ve Son Hükümler 
Personel İhtiyacı 
MADDE 12- (1) Koordinatörlüğün akademik, teknik ve idari personel ihtiyacı 

Koordinatörlüğün teklifiyle, 2547 sayılı Kanunun 13 üncü maddesi uyarınca Rektör tarafından 
görevlendirilecek personel tarafından karşılanır. 

Hüküm Bulunmayan Haller 
MADDE 13- (1) Bu Yönergede hüküm bulunmayan hallerde, Senato ve Yönetim Kurulu 

kararları ile diğer mevzuat hükümleri uygulanır. 
Yürürlük 
MADDE 14 – (1) Bu Yönerge, Senato tarafından kabul edildiği tarihte yürürlüğe girer.  
Yürütme 
MADDE 15 – (1) Bu Yönerge hükümleri Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Rektörü 

tarafından yürütülür. 
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