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KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI
DiJIiTAL DONUSUM VE YAZILIM OFiSi KOORDINATORLUGU
YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac

MADDE 1 - (1) Bu Yonergenin amaci, Cumhurbaskanligi Dijital Doniistim Ofisinin
kurulmasi ile Dijital doniisiim ekosistemini olusturmak amaciyla Universitemiz birimleri basta
olmak tizere kamu, 6zel sektor ve sivil toplum kuruluslar1 arasindaki is birligini gelistirerek
bunlarin dijital kamu hizmetlerinin tasarim ve sunum siirecine katilimini saglama amaci ile
Kiitahya Dumlupinar Universitesi Dijital Doniisiim ve Yazilim Ofisi Koordinatdrliigiiniin
kurulmasi, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin
usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénerge, Kiitahya Dumlupinar Universitesine bagl olarak kurulan
Kiitahya Dumlupmar Universitesi Dijital Déniisiim ve Yazilim Ofisi Koordinatérliigii niin
amaclary, yonetim organlari, yonetim organlarinin gorevleri ve ¢alisma sekline iliskin
hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 14. maddesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonergede gegen;

a) Koordinatdrliik: Kiitahya Dumlupmar Universitesi Dijital Déniisiim ve Yazilim Ofisi
Koordinatorligiinii,

b) Koordinator: Kiitahya Dumlupinar Universitesi Dijital Doniisiim ve Yazilim Ofisi
Koordinatoriinii,

¢) Koordinatér Yardimcisi: Kiitahya Dumlupinar Universitesi Dijital Déniisiim ve
Yazilim Ofisi Koordinator Yardimcisini,

¢) Koordinasyon Kurulu: Kiitahya Dumlupinar Universitesi Dijital Doniisiim ve Yazilim
Ofisi Koordinatérliikk Kurulunu,

d) Yazilim: Degisik ve ¢esitli gérevler yapma amagli tasarlanmis elektronik aygitlarin
birbirleriyle haberlesebilmesini ve uyumunu saglayarak gorevlerini ya da kullanilabilirliklerini
gelistirmeye yarayan programlart,

e) Rektor: Kiitahya Dumlupimar Universitesi Rektdriinii,

f) Senato: Kiitahya Dumlupmar Universitesi Senatosunu,

g) Universite: Kiitahya Dumlupinar Universitesini,

g) Universite Yonetim Kurulu: Kiitahya Dumlupiar Universitesi Y6netim Kurulunu,

Ifade eder.

IKINCI BOLUM
Koordinatorliigiin Amaclar1 ve Faaliyet Alanlari
Koordinatorliigiin Amaglari
MADDE 5 — (1) Koordinatorliigiin amaci; bilgi teknolojileri alanina giren konularda
Universitenin akademik ve idari birimlerinin gereksinim duydugu yazilimlar1 gelistirmek,
Ulkemiz Milli Teknoloji Hamlesi kapsaminda Dijital Doniisiim vizyonuna uygun olarak kamu
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kurum ve kuruluglart ile 6zel kuruluslarin gereksinim duydugu her tiirlii yazilim ve sistem
yonetimi temelli proje hizmetlerinin ve bunlarin uygulama c¢alismalarinin etkin ve verimli bir
sekilde yiiriitiilmesini saglamak, danigmanlik hizmeti vermek; en yeni bilgi teknolojilerinin
aranmasi, bulunmasi, uygulamaya konulmas1 amaciyla disiplinler arasi aragtirmalar yapmak;
Universitenin bilgi toplumuna gegis siirecinde e-iiniversite projeleri ile ilgili ¢aligmalar
yaparak, bu konularda uygulanacak politikalarin belirlenmesine katkida bulunmaktir.
Universitemiz 6grencilerinin bilgi teknolojilerine yonelik gelismelerine yardimer olmak igin
staj, seminer, kurs ve 6zel egitimler sunmak. Yapay zeka, robotik kodlama, veri madenciligi
gibi alanlarda ¢aligmalar yapmak.

Koordinatorliigiin Faaliyet Alanlari

MADDE 6 — (1) Koordinatorliigiin faaliyet alanlar1 sunlardir.

a) Universitenin yazilm ihtiyaglari1 ve ©nceliklerini belirlemek, planlamak,
Universitenin diger birimleri tarafindan ihtiya¢ duyulan yazilimlarm gelistirilmesi igin gerekli
caligmalar1 yapmak.

b) Universitenin bilgi teknolojileri altyapisini ve bu alanda calisan personellerini
gelistirmek i¢in gerekli her tiirlii arastirma, gelistirme ve egitim faaliyetlerini yapmak, ihtiyag
duyulan yazilimlar1 mevcut insan kaynaklari ve Oncelikler dahilinde gelistirmek ve giincel
kalmasini saglamak.

c¢) Universitenin ihtiyag duydugu bilgi teknolojileri altyapisi ve yazilimlarin
gelistirilmesi ve giincelliginin saglanmasr i¢in Universite Teknokent ve diger iiniversiteler basta
olmak iizere kamu kurum ve kuruluglari ile 6zel kuruluslarla is birligi ¢ergevesinde ortak
caligmalar yapmak.

¢) Bilgi teknolojileri konusunda kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel kuruluslara, bilirkisi
hizmeti vermek, seminer, kurs, konferans diizenlemek, gerektiginde ilgili mevzuat hiikiimleri
cercevesinde bu ¢aligmalar ile ilgili sertifikali egitim programlari diizenlemek.

d) Calismalarini daha ileri diizeye ¢ikarabilmek ve bilgi teknolojileri alanina giren
konularda gorevli elemanlarin bilgi ve gorgiislinii artirmak i¢in kurum igindeki ve kurum
disindaki teknoloji sirketlerinden yararlanmak tizere is birligi yapmak.

e) Arastirma ve uygulama caligmalar1 sonunda elde edilen bilimsel ve teknik verileri
aciklayan yayinlar yapmak.

f) Universitede arastirma ve uygulama yapacak ogretim elemami ve Ogrencilerin
yetismesine katki saglamak.

g) Universitemiz ogrencilerine staj imkam saglayip bilgi teknolojileri alaninda
geligmelerini saglamak.

&) Bilgi teknolojileri ile ilgili arastirma ve uygulamalarda yerli ve yabanct kuruluslarla
is birligi yapmak.

h) Bilgi teknolojileri ile ilgili konularda Rektorliiglin belirledigi diger faaliyetleri
gerceklestirmek.

1) Dijital ¢oziimler tireterek kaynak tiiketimini en aza indirmek,

1) Merkezi bilgisayar laboratuvar1 ve merkezi baski ofisi kurulmasi,

j) Ogretim iyelerinin akademik calismalarini yapabilecekleri “Is
istasyonu/Workstation” bilgisayar ofisi kurmak.
UCUNCU BOLUM

Koordinatorliigiin Yonetim Organlari ve Gorevleri
Koordinatorliigiin yonetim organlari
MADDE 7 — (1) Koordinatorliigiin yonetim organlar1 sunlardir:
a) Koordinator,
b) Koordinatér Yardimeist,
c¢) Koordinasyon Kurulu,
¢) Calisma Birimleri.
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Koordinator
MADDE 8- (1) (Degisiklik: 02.08.2024-15 Senato) Koordinator, Koordinatorliigiin amag ve
hedefleri kapsaminda gérev yapmak iizere Bilisim alaninda deneyimli Universite personeli
arasindan Rektdr tarafindan {i¢ y1l siire ile gérevlendirilir. Siiresi sona eren Koordinatdr yeniden
gorevlendirilebilir. Koordinator, gorevlendirildigi usul ile gérevden aliabilir.

(2) (Degisiklik: 02.08.2024-15 Senato) Koordinator, ¢calismalarinda kendisine yardimci
olmak iizere Koordinasyon Kurulu iiyeleri arasindan en fazla {i¢ kisiyi Koordinator Yardimcisi
olarak gorevlendirilmek iizere Rektoriin onayina sunar. Koordinatoriin gérevi sona erdiginde
Koordinatér Yardimcilarinin da gorevi sona erer. Koordinator gegici olarak gorevinden
ayrilmas1 halinde yerine Koordinatdr Yardimcilarindan biri vekalet eder, Koordinator
Yardimecilarinin da bulunmadigi durumlarda Koordinasyon Kurulu iiyelerinden bir kisi vekalet
eder. Vekalet alt1 aydan fazla siirerse yeni Koordinatdr gorevlendirilir.

Koordinatoriin gorevleri (Degisiklik: 02.08.2024-15 Senato)

MADDE 9 — (1) Koordinatoriin gorevleri sunlardir:
a) Koordinatorliigii temsil etmek.
b) Koordinasyon Kurulunu toplantiya cagirmak, baskanlik etmek ve alinan kararlar
uygulamak.
c) Koordinatorliiglin idari iglerini yiiriitmek, personel ihtiyacini belirlemek ve Rektorliige
sunmak.
¢) Koordinatorliigiin ¢calismalarinin diizenli olarak yiiriitiilmesini ve gelistirilmesini saglamak.
d) Koordinatorliigiin birimlerinin genel gozetim ve denetim gorevini yliriitmek, birimler
arasinda personel ve gorev degisikligi yapmak.
e) Koordinatorliigiin yillik faaliyet raporunu hazirlamak.
f) Arastirma ve uygulama projelerini yapacak proje elemanlarini, proje yiritiiciilerini
belirlemek ve gorevlendirilmelerini saglamak tizere ilgili Koordinator yardimcisina sunmak.

Koordinator Yardimcisinin gorevleri (Degisiklik: 02.08.2024-15 Senato)

MADDE 10 - (1) (Miilga: 02.08.2024-15 Senato)
(2) Koordinator Yardimcisinin gérevleri sunlardir:
a) Koordinatoriin olmadig1 durumlarda yerine vekalet etmek,
b) Sorumluluk alanindaki birimlerin yaptig1 is ve projelerin takibi ve neticelendirilmesini
saglamak,
¢) Yapilacak olan is ve projeler hakkinda koordinasyon kurulunun goriis ve 6nerilerini almak,
¢) Kurum i¢i ve kurum dis1 arastirma ve uygulama merkezleri ile is birligini gelistirme,
d) Bilgi teknolojileri ile ilgili akademik ve idari birimlerle koordinasyon iginde toplant1 ve
etkinlikler diizenlemek,
e) Proje yiiriitiictilerini belirleyip gorevlendirmek.

Koordinasyon Kurulu

MADDE 11 — (1) Koordinasyon kurulu, Koordinatér ve Koordinatorliik ¢alisanlarindan
olusan kuruldur, gérevleri sunlardir;

a) Bu Yonetmelikte belirlenen esaslar dogrultusunda, giindemdeki konularla ilgili
kararlar almak.

b) Kurum i¢i ve kurum dis1 kuruluslarla ortaklasa yiiriitilecek calismalarin temel
ilkelerini belirlemek.

c) Koordinatorliige gelen is ve proje tekliflerini degerlendirip 6nerilerde bulunmak.

¢) Koordinatérliik tarafindan déner sermaye faaliyetleri kapsaminda Universite ii veya
disina yapilacak hizmetlerin fiyatlarinin doner sermaye usul ve esaslarina gore belirlenmesi i¢in
Universite Yonetim Kuruluna teklifte bulunmak.

d) Koordinatorliik biinyesinde bilimsel ¢alisma, danigsma, degerlendirme gruplart ve
komisyonlar1 kurmak.
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e) Gerekli durumlarda Koordinatorliikte gorev yapacak, yari-zamanli, tam-zamanli,
goniillii uzmanlar ve stajyer dgrencileri belirlemek ve gorevlendirmek i¢in Koordinatorliik
Kurulu karart ile Rektorliige 6neride bulunmak,

f) Koordinatorlik 6denek ve akademik, sanat¢i, idari ve teknik personel kadro
ihtiyacglarini gerekgesi ile Koordinatorlitk Kurulu karari ile Rektorliige bildirmektir.

Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel Ihtiyaci

MADDE 12- (1) Koordinatorliigiin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci
Koordinatorliigiin teklifiyle, 2547 sayili Kanunun 13 {incii maddesi uyarinca Rektor tarafindan
gorevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.

Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 13- (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde, Senato ve Y6netim Kurulu
kararlar1 ile diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 14 — (1) Bu Yo6nerge, Senato tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 15 — (1) Bu Yonerge hiikiimleri Kiitahya Dumlupmar Universitesi Rektorii
tarafindan yiiritilir.

Yonergenin Kabul Edildigi Senato Toplantisinin

Tarihi Sayisi
05/06/2024 10
Yonergede Degisiklik Yapilan Senato Toplantisinin
1. Tarihi Sayis1
02/08/2024 15
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