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1- HARCAMA YETKILIiSI SUNUSU

Sunus:

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi, siirekli gelisme ve kendini yenileme anlayisi
ile hareket eden, misyon ve vizyonu ile hem hizmet kalitesi hem de sahip olunan kaynaklar agisindan
kullanict memnuniyetini 6n planda tutmaktadir. Kullanicilarimizdan gelen istek ve onerileri dikkate
alarak koleksiyonunu her gegen giin zenginlestirmekte, her tiirli bilgi ihtiyacinin karsilanabilmesi igin

kullanicilarimiza yardimci olmaktadir.

Egitim-6gretim, arastirma-gelistirme, karar ve uygulama alaninda bilgi tireten ve bilgi kullanan
arastirmacilara bilimsel ve teknik bilgi saglamak amaciyla yiirtitiilen faaliyetleri planlamak, yiiriitmek,

koordine etmek ve denetlemek gorev, yetki ve sorumlulugumuzdur.

Kiitahya Dumlupmar Universitesinde yiiriitiilen egitim ve 6gretime en iyi sekilde destek olmak
amaciyla ¢alismalarini siirdiiren kiitiphanemiz, amag ve hedefleri yoniinde ne kadar yol aldigini say:
ve istatistiki bilgilerle titizlikle ortaya koyan 2021 yil1 faaliyet raporu, ayn1 zamanda akademik ve idari
personel ile 6grencilerimizin 6neri ve taleplerini belirlemede yol gosterici olacaktir.

Kiitiiphane olarak calismalarimizda maddi manevi katkis1 olan basta Rektoriimiiz ve Rektor
Yardimcilarimiz olmak {izere emegi gecen herkese tesekkiir ediyor, bu katkilarin artarak devam

etmesini diliyor ve saygilar sunuyorum.

Murat ZENGIN

Daire Bagkam
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2-

1.

MISYON VE ViZYON

Misyon (Ozgorev);

Misyonumuz tniversitede verilen egitimin ayrilmaz bir pargas: olarak; o6grencilerin,
akademik personelin ve c¢alisanlarin bilgi hizmetlerini ¢agdas gelismeler dogrultusunda

diizenleyip, kullanicilariin bilgi gereksinimlerini karsilamaktir.

Vizyon (Ozgériis);
Vizyonumuz ise; bilgi ve belge erisim hizmetlerinde, gelisen teknolojileri kullanarak;

cagdas bilgi hizmetlerini en st dizeyde saglayarak Kiitahya Dumlupinar
Universitesindekidegil ulusal ¢apta tiim akademik arastirmalar icin bilgi kaynagi
olusturarak, dinamik akademik siirecin vazgecilmez unsuru olma roliinii, siirekli

gelistirerek 6rnek bir bilgi merkezi olmaktir

3- YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR

a- Yetki

2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nun 51’°inci maddesine gore kurulan idari teskilatlarin

kurulus ve gorevlerine iliskin esaslarm diizenleyen 124 sayili Yiiksekogretim Ust Kuruluslari

ile Yiiksekdgretim Kurumlarinin Idari Teskilatt Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname

b- Gorev

Egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerine yardimci olmak, 6gretim elemanlari, 6grenci ve

personelin bu alandaki ihtiyaglarini karsilamak, Yiiksek Ogretim Mevzuatinin 124 Sayili K.H.K.

nin 9.

Maddesindeki;

- Kiitliphanenin Diizenli Caligmasini Saglamak

- Kitap ve Dergileri yurticinden ve yurtdisindan saglamak, -ciltlenmesini ve
kataloglanmasini yaptirmak

- Gerekli her tiirlii dergi ve makaleleri saglamak

- Kiitiiphane hizmetlerini Yiiksekdgretim Kurumlari ve ihtiya¢ duyan kisi ve kurumlara

sunmaktir.
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c- Sorumluluk

Kiitahya Dumlupmar Universitesi Kiitiiphane ve Dookiimantasyon Daire Baskanligimin
sorumlulugu, Yiiksek Ogretimin amaci dogrultusunda, arastirma, Ogretim ve egitim
gereksinimlerini karsilamak tizere, bilim dallarina ve kisilerin gelisimine iligkin her tiirlii yayin ve
bilgi kaynagini saglayarak, kiitliphanecilik siniflama sistemlerine uygun sekilde diizenleyerek,
akademik personel, 6grenci ve diger kiitiiphane kullanicilarinin = hizmetine  sunulmasini

saglamaktir.

d- Kalite Politikasi

Kalite yonetimi ¢ercevesinde tiim paydaslarimiza, ¢agdas bilgi hizmetlerini, en {ist diizeyde

saglamay1 ilke edinen kiitiiphane olmaktir.

4- FIZIKSEL YAPI

1994 yilinda bir apartman dairesinde 70 metrekarelik bir alanda hizmete baslayan
kiitiiphanemiz 1995 yilinda Germiyan Kampiisii Kiitahya Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi binast
altinda ¢alismalarmna devam etmistir. 2000 yilinda Evliya Celebi Yerleskesi Iktisadi ve Idari
Bilimler Fakiiltesi altina taginarak hizmetlerini stirdiirmiistiir. Fakiilte ve Yiksekokul 6grencileri
ile Akademik personelin 2500 metrekarelik kapalialan tizerinde 2 adet okuma salonu ile ayni
anda 325 okuyucunun ¢aligmasina imkan saglamakta fakat yeterli gelmemekteydi. 2010 yilinda
acilist yapilan yeni kiitiphanemiz Evliya Celebi Yerleskesinde 17.800 metrekare alanda ve 1.500
kisilik oturma kapasitesi, 114 adet bilgisayar (6grencilerin kullanimi igin), 4 adet selfcheck
makinalar1 ve 24 adet muhtelif yerlerde arama bilgisayari ile kullanicilarimiza iistiin donanim

sunarak hizmet etmeye devam etmektedir.
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KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI/DEKANLIGI/MUDURLUGU FiZiKSEL YAPI BiLGILERI

Veriadi

Deger

Bulundugu Yerleske Adi

[Evliya Celebi Yerleskesi

Sehit Astsubay Omer HALISDEMIR Kiitiiphanesi

Sosyal Donati alan m2si

Bina Adi
17800 m2
Bina toplam Kapali Alan m2 si
Birime ait toplam acik alan m2 si i
f 24
Birime Ait idari galisma odasi sayisi
Birime Ait idari calisma odas toplam kapali alan m2 si 325 m2
12
Birime Ait Akademik galisma odasi sayisi
36
Birime Ait Akademik galisma odasi toplam kapali alan m2 si
Derslik Sayisi i
Derslik Kisi Kapasitesi i
Derslik toplam alan m2 si i
Amfi sayisi i
Amfi kisi kapasitesi i
Amfi toplam kapali alan m2 si ]
1
Laboratuvar Sayisi
) 230
Laboratuvar toplam kapali alan m2 si
- 5
Calisma salonu /kiitiiphane sayisi
2000 m2
Calisma salonu /kiitiiphane alan m2 si
1
Toplanti salonu sayisi
35 m2
Toplanti salonu kapali alan m2si
Spor Salonu Sayisi i
Spor Salonu Kapali Alan m2 si i
Acik spor alani sayisi i
Acik spor alani toplam m2 si i
1
Sosyal Donati (kantin, kafeterya vb) Alani sayisi
350 m2

Misafirhane veya konukevi sayisi

Misafirhane veya konukevi oda sayisi

Misafirhane veya konukevi toplam kapali alan m2 si

Bilimsel arastirmaya ayriimis (sosyal sorumluluk projeleri dahil tim projelere
ayriimis alan) alan sayisi (iltem vb.)

Bilimsel Aragtirmaya ayrilmis toplam kapali alan m2 si

Mediko Sosyal alani sayisi

Mediko Sosyal kapali alan m2 si
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KULLANIM AMACLARI

1- Isitma, Sogutma ve Havalandirma odalar1
2- Kazan dairesi ve UPS odalari
3- Birimlere ait arsiv ve Kitap, malzeme odalari

4- Siginak
5- Personel odalari
ZEMIN KAT 6- Bireysel Calisma Salonlari

7- Ogrenci ve Personel Tuvaletleri

8- Bay, Bayan Mescit

9- Ogrenci Calisma Masalari (120 Kisilik)
Kafeterya (200 Kisilik)

[
@

1- 7/24 Calisma salonu (150 Kisilik)

2- Konferans salonu-simultane (80 Kisilik)
3- igecek otamatlari (2 Adet)

4- Bay, bayan mescidi

5- Bagis ve Referans kitaplari

6- Sireli Yayin Bolimii

7- Bekleme ve Dinlenme Koltuklari

8- Ogrenci Calisma Masalari (50 Kisilik)

9- Ogrenci ve Personel Tuvaletleri

10- Odiing Bankosu ve Danisma

11- Tarama Terminalleri (12 Adet)

12- Selfcheck Odiin¢ verme Cihazlari (4 Adet)
13- Kataloglama ve Siniflandirma Birimi

14- Referans ve Elektronik Yayin-Danisma ve Saglama Birimi
15- Yonetim Ofisleri

16- Cini Atdlyesi

1. KAT (GIRIS)

1- CGalisma Masalari (560 Kisilik)

2- Boydan boya Hali Zeminli 350 m2 Bilgisayar Laboratuvari (100 Adet)
3- Boydan boya Hali Zeminli 350 m2 Calisma odasi (104 Kisilik)

2. KAT 4- Tarama Terminalleri (7 Adet)

5- Ogrenci ve Personel Tuvaletleri

6- Personel Ofisleri

7- Odiing Verme islemleri

1- Calisma Masalari (350 Kisilik)

2- Bilgisayarli Yuksek Lisans ve Doktora Calisma Odalari (12 Adet)
3. KAT 3- Tarama Terminalleri (5 Adet)

4- Ogrenci ve Personel Tuvaletleri

5- Personel Ofisleri

6- Odiing Verme islemleri

4. KAT
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2.1. Teknik Hizmetler:
Otomasyon Hizmetleri, Web ve E - Kiitiiphane Hizmetleri, Bilgi Yonetim ve Erisim

Sistemleri, Elektronik Basili Bilgi Erisim, Online Kaynaklar, Kataloglama ve Siniflama, Veri Girisi

2.2. Kullanici Hizmetleri:

Multimedya Hizmetleri, Referans ve Belge Saglama Hizmetleri, Akademik ve Sosyal
Faaliyetler, Odiing Verme Hizmeti, ISBN — ISSN - ISMN Saglama Hizmetleri, Kiitiiphaneler Aras1
Isbirligi, Kitaplar ve Danisma Kaynaklari, Ozel Koleksiyonlar, Siireli Yayinlar, Tezler

2.3. [dari Hizmetler:

Satin Alma Hizmetleri, Yardimci Hizmetler

5- ORGUT YAPISI

- Otomasyon Hizmetleri

- Web ve e-Kiitiiphane Hizmetleri

- Bilgi Yonetim ve Erisim Hizmetleri

- Kataloglama ve Siniflandirma

- Referans ve Belge Saglama

- Odiing Verme ve Danisma Hizmetleri

DAIRE BASKANI SUBE MUDURLERI - Kiitiiphaneler arasi isbirligi (ILL)

- Stireli Yayin ve Tez Hizmetleri

- Satin Alma-Tasinir Hizmetleri

- Yardime1 Hizmetler (4/D Siirekli Isci)

-Mutemetlik Isleri

-Yaz Isleri
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6- BILGiI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Kiitiiphanemiz tiim teknik ve okuyucu hizmetlerinde otomasyon sistemi olarak Yordam
kullanilmaktadir. Kataloglama, Dolasim, ILL ve Siireli Yayinlar gibi modiillerle modern
kiitiiphanecilik hizmetlerinin verilmesi i¢in gerekli alt yapiy1 olusturmaktadir. Katalog taramasi, siire

uzatma ve rezerv iglemlerini kullanicilarinin kendilerinin yapmasina olanak saglamaktadir.

Otomasyon sistemi ayrica iadesi geciken yaynlar, kiitiiphaneye gelen ayriltilmis yayinlar
ve siiresi gecen ayirtmalar igin kullanicilara e-posta gondermektedir. Kullanicilar web iizerinden
kendi kiitiiphane hesabina erigerek bilgi giincelleme, siire uzatma, ayirtma, ekkullanim, goriintiileme
ve okuma listeleri olusturma islemlerini yapabilmektedir.

6.1. Teknolojik Kaynaklar:

Universitemiz Engelli birim demirbas kayitlari da, Baskanligimiz taginir Ambarinda
bulunmaktadir.

6.1.1. Teknolojik Kaynaklar ve Diger Kaynaklar

[YAZILIM BILGILERI 2020 YILI 2021 YiLI
1 1
[TOPLAM YAZILIM SAYIS| (LISANSLI YAZILIMLAR VE URETILEN YAZILIMLAR DAHILDIR)
iC KAYNAKLA URETILEN YAZILIM SAYIS|
1 1
SATIN ALINAN YAZILIM SAYIS| (LISANSLI YAZILIMLAR VE URETILEN YAZILIMLAR DAHILDIR)
1 1
[TOPLAM VERITABANI (OTOMASYON) YAZILIM SAYISI
iC KAYNAKLA URETILEN VERITABANI (OTOMASYON) YAZILIM SAYIS|
1 1
SATIN ALINAN VERITABANI (OTOMASYON) SAYISI
YAZIILIM URETIMINDE GOREVLi PERSONEL SAYISI
BIRIMLERDEN TALEP EDILEN TOPLAM YAZILIM iHTIYACI TALEBI
[TALEBI iG IMKANLARLA KARSILANAN YAZILIM SAYIS|
[TALEBI SATIN ALMA YOLU iLE KARSILANAN YAZILIM SAYIS|
DONANIM ALTYAPIS|
Sunucu Altyapisi
Blade
Blade Sasi
Database Sunucusu
Uygulama Sunucusu 3 3
Mail Sunucusu
Web Sunucusu
Dns Sunucusu
Dhcp Sunucusu
[Antiviriis Sunucusu
Proxy Sunucusu
Sanal Sunucu
Uzaktan Egitim Sunucusu
Laboratuvar Sunucusu
Altyapisi
Storage
Network Altyapist
|Access Point
Kontrol Cihazi
Bockbone Switch
Giivenlik Duvar
IPS
Bilgisayar
Pc Tabanl 100 101
[Thin Client 30 30
Toplam 130 131
TASINIR BILGILERI
Diz USTU BILGISAYARLAR (TOPLAM TASINIR KAYITLI) 11 10
MASA USTU BILGISAYARLAR (TOPLAM TASINIR KAYITLI) 152 148
FOTOKOPI - YAZICI - TARAYICILAR 25 26
3 BOYUTLU YAZICI - -
PROJEKSIYON, SES VE GORUNTU SISTEMLERI (MASA USTU BILGISAYAR HARICINDE MONITOR, KAMERALAR
|VE TELEVIZYONLAR DAHIL)
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7- INSAN KAYNAKLARI

INSAN KAYNAKLARI BiLGILERI 2020 YILI 2021 YILl

[TOPLAM PERSONEL SAYISI 28 28

[KADROLU AKADEMIK PERSONEL BILGILERI - -
PROFESOR - -

DOCENT - -

DOKTOR OGRETIM UYESI - 5

[OGRETIM GOREVLISI - -

IARASTIRMA GOREVLISI - 5

BIRIMINIZDE GOREV YAPAN VE GOREVLENDIRME ILE GELEN
AKADEMIK PERSONEL BILGILERI

PROFESOR - -

DOCENT - -

DOKTOR OGRETiIM UYESi - -

(OGRETIM GOREVLISI - -

[ARASTIRMA GOREVLISi - -

KADROSU BIRiMiNiZDE OLUP BASKA BiRIMLERDE GOREV
YAPAN AKADEMIK PERSONEL BILGILERI

PROFESOR - -

DOCENT - -

DOKTOR OGRETIM UYESI - -

(OGRETIM GOREVLISI - -

[ARASTIRMA GOREVLISi - -

KADROLU IDARI PERSONEL BILGILERI - -

BIRiMIMiZ KADROSUNDA YER ALAN YONETICI SAYISI (DAIRE
[BASKANI, SUBE MUDURU, FAKULTE/ENSTITU/YUKSEKOKUL
[SEKRETERI)

KADROSU BIRIMIMIZDE OLMAYIP BIRIMINiZE GOREVLENDIRILEN
[YONETICI SAYISI (DAIRE BASKANI, SUBE MUDURU,
FAKULTE/ENSTITU/YUKSEKOKUL SEKRETERI)

KADROSU BIRIMIMIZDE OLUP BIRIMINIZDEN BASKA BIRIMLERE
IGOREVLENDIRILEN YONETICI SAYISI (DAIRE BASKANI, SUBE
IMUDURU, FAKULTE/ENSTITU/YUKSEKOKUL SEKRETERI)

21 21
BiRiMiMiZ KADROSUNDA YER ALAN YONETICi OLMAYAN
[PERSONEL SAYISI (SEF, BILGISAYAR iSLETMENI, MEMUR VB.)

KADROSU BIRIMIMIZDE OLMAYIP BIRIMINIZE GOREVLENDIRILEN [+ 4
IYONETICi OLMAYAN PERSONEL SAYISI (SEF, BILGISAYAR
iSLETMEN, MEMUR VB.)

KADROSU BIRIMIMIZDE OLUP BIRIMINIZDEN BASKA BIRIMLERE
IGOREVLENDIRILEN YONETICi OLMAYAN PERSONEL SAYISI (SEF,
BILGISAYAR ISLETMENI, MEMUR VB.)

13 13
iZDE GOREV YAPAN ERKEK PERSONEL SAYISI

iZDE GOREV YAPAN KADIN PERSONEL SAYISI

BIRIMIMIZDE GOREV YAPAN ENGELLI PERSONEL SAYISI

[DOKTORA MEZUNU PERSONEL SAYISI - -

[YUKSEKLISANS MEZUNU PERSONEL SAYISI

LISANS MEZUNU PERSONEL SAYISI

[ON LISANS MEZUNU PERSONEL SAYISI

LISE MEZUNU PERSONEL SAYISI

[ORTAOKUL (ORTAOGRETIM) MEZUNU PERSONEL SAYISI

HEERNEE

ILKOKUL MEZUNU PERSONEL SAYISI
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8-SUNULAN HiZMETLER

TURU

iCERIGI

idari Hizmetler

1.Personel ve Yazi isleri

2.Satin Alma — Saglama Hizmetleri
3.Bilgi Yonetim ve Erisim Hizmetleri
4.Basvuru ve Enformasyon Hizmetleri
5.Tasinir Hizmetleri

6.Temizlik Hizmetleri

Teknik Hizmetler

1.Kataloglama ve Siniflandirma Hizmetleri
2.Sireli Yayin Hizmetleri

3.0tomasyon Hizmetleri

4.Elektronik Basili ve Online Kaynaklar Hizmetleri

cu.

5.Kitiiphaneler Arasi isbirligi Hizmeti

Okuyucu Hizmetleri

1.0diing Verme Hizmeti
2.Kitap ve Danisma Kaynaklari Hizmeti
3.Glivenlik ve Yonlendirme Hizmetleri

SATIN ALMA TALEBI [BAKIM ONARIM TALEB] NG, DOGRUDAN [ DOGRUDAN TEMIN|DOGRUDAN
SATIN ALMA BILGILERI YAPILMADAN IHALE BEDEL** HAKEDS BEDELI IHALE KONUSU** iHaLEsavist [ 1POSERRAN;
KARSILANAN BAKIM
SAYISI \YISI ONAﬁM 1‘[:!1 A KONUSU(TEMIN SAYISI
BIRIM TALEBi* 2019YIL | 20220viL | 2019VIL | 20220 Vil [2019¥iL 2020 YiLI 2019viL1 | 2020viLl 2019 VLI 2020vIL | 2019vILl 2020vIL 3:’&9 3:’5" 3:’[19 3:’[2" 2020 viLi[2021 viL - |2020 vi| 2021 Vil
RENTAR [ Azl waTEn

ENEL SEKRETERIiK

INARIVE MAILISIER DAIRE BASKANIIET

D1 iSI £RI \/E TEXNIK DAIRE BASKANI AL

RilGi ISl E0 DAIRE BASKANIIEL
BGRENCI IS ER DAIRE BASKANUIGI
TRATE L Ve GEI[STIONE DAIRE RASKANIIEL
3.2 3.2 3 6
3.7 3.7 5 3
6.01 (6.01 17 10

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

L1 (TUTIR \/E SPOR NAIRE BASKANI AL

RASIN VE HAIKI A iLisiil £8 afisavieliE]

OIS 11 iSKiI ER SUIRE MIINiIRI 11T

RIlIMSEL PROIEIFRI KOORNINATARI IGIT

i L
TCTISANI \E INARI BILiNAIER EAKIUITES]

ISUAMI LML ER EAKIILTES

KiiTAE

2OR A1l NI ERI EAKII TESiSH+

TAVSANILUVGIN ANALLRILNALER EAKITI TESIE*E

RANCI Dil| R VIIKSEKOQKIIILL
L TINTAS MESIEK VIIKSEROKIILLT

CAVDARHISAR MESI EX VIIKSEKOKIILT

DOMANIC HAVME ANA M1

DUINALLIPINAR MESIEK VIKSEROKTILL

EMET MESI EK VIWSEROQKIILLL
ENiZ MESIEK VIIKSEROKIILL

HSARCIC MESIEK VIIKSEKOKIILLT
WIITAHYA GIIZEL

WIITAHYA SOSYAL BilIMIER M
WIITAHYA TEKNIK RILIMIER MYO

TiBy nillaA
AFET VE ACIL DURUM YONETIMI EGITIM UYGULAMA VE

| TEBNATIE ENERI KAVNAKI AR ABASTIRMAVE
ATAT(IRK il KFI ERI VF INKII AP TARiHI ARASTIRMA.
RLIPA RIRIIGI ELIVGIUAMA MERKEZT
BOR TABANLI ILERi TEKNOLOJi SERAMIK UYGULAMA VE
CEVRE SORLINIARI ELIVGLI AMA MERKEZ]
CINi-SERAMIK TEKNOI QLIS] ELVGIILAMA
LLAYVANI ARI VETISTIRME LIVGLIL AN,
EXONOMFTRI VF [STATISTIK VG AMA VE ARASTIRMA

EQTONiK TEKNOIQIILER [IVGII AMA VE ARASTIRM,

GELSiN STRATE LI ER ARASTIRMA MFRKEZi
ILER] TEKNOLOJIHR TASARIM, ARASTIRMA - GELISTIRME

ISLAM MEDENIVET LIVGI L AMA VE ARASTIRMA MERKEZL

KiMYASAL (IR(IN GFIISTRIMF LIYGLUI AMA VE ARASTIRIMA

WIITALVA EQ1 1 OR ARASTIRIAA \/E [IVGIW ANIA MERKEZ]
KUTAHYA VE BATI ANADOLU KULTURLERT ARKEOLOJIST
y RKEZ|

TIRMA M|

[IREKIL EAITIN ARASTIRAA \E |IVGI I AMA MERKEZ]

ARIL BRI MERKEZ]

TiRRI VE ARONMATIK RITKIIER LIVGI UL AMA VE ARASTIBNAA
TUIRKCE AGRETINI LIVGLI AMA VE ARMA MERKEZ]

RAST]
ULUSLARARASI OGRENCI KOORDINASYON UYGULAMA VE

| 1ZAKTAN EAITIN LVGILAN RASTIRMA MERKEZ]
RASTIR

£
RANCIDilLER AGRETINI LIVGIT AN
OONOZIAR UIVGLI AMA VE ARASTIRMA MERKEZ]

1 BIRIMLERDEN ALINMIS VE KARSILANMIS TALEPLER DEGERLENDIRILECEKTIR

2

* IHALE BEDELI YIL iCERISINDE YAPILAN TOPLAM iHALELERIN BEDELi OLACAKTIR. iHALE KONUSU KISA BiR BiCIMDE ( BAKIM ONARIM, KAMPU'S GUVENLIGi, ULASIM) YAZILMASI GEREKLIDIR
3 **ADI DEGISEN AKADEMIK BIRIMLERIN ONCEKI BILGILERI DE YENi ADLARINA DAHIL EDILECEKTIR
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KUTUPHANE KAYNAKLARI VERILERi 2020YILI 2021 YILI

Kitiiphanede Kayith Toplam Kitap Sayisi 131034 138388
Vil icinde Satin Alinan Kitap Sayist 1312 1055
Abone olunan Elektronik Veri Tabani Sayisi 14 15
Erisilen Toplam Veri Tabani Sayisi 56 58
Referans Kaynak 2669 2707
Elektronik Tez Sayisi 4227 14227
Yil icinde Abone Olunan Dergi Sayisi 33812 (fasikiil) 34152 (fasikiil)
DVD 3181 3181
CD ROM 17 17
Bagis Yapilan Kitap Sayisi 4119 3299

KONUYA GORE KiTAP SAYISI 2020 YILl 2021 YiLI
000 - Genel Konular 5620 5621
100 - Felsefe ve Psikoloji 4299 14414
200 - Din 10028 10307
300 - Toplum Bilimleri 32870 33618
400 - Dil ve Dilbilimi 6199 7230
500 - Doga Bilimleri 6960 7015
600 - Teknoloji 20021 20288
700 - Glzel Sanatlar 7707 7963
800 - Edebiyat ve Retorik 24319 25242
900 - Cografya ve Tarih 16011 16690

ODUNG ALMA iSTATISTIiKLERIi 2020 YiLl 2021 YiLI
DOKTORA OGRENCISi 253 305
YUKSEKLISANS OGRENCISi 2874 2077
LISANS VE ON LISANS OGRENCIS 4934 6018
AKADEMIiK PERSONEL 1191 1146
iDARI PERSONEL 812 645

10




906- Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhg:

LOJMAN BILGILERI 2020 YILI 2021 YILI

LOJMAN ALANI AGIK ALAN M2 Si - -

LOJMAN BiNA SAYISI - -

140 M2 LOJMAN SAYISI - -

90 M2 LOJMAN SAYIS| - -

TAHSISLi LOJMAN SAYISI - -

BINEK TASIT SAYISI

TOPLAM GUVENLIK NOKTASI - -

TOPLAM 4/D GUVENLIK PERSONELI SAYISI - -

4/D TEMIZLiK PERSONELI SAYISI 7 7

REKTORLUKTE GOREVLI TEMIZLiK PERSONELI - -

IAKADEMIK BIiRIMLERDE GOREVLi TEMIZLIK PERSONELI - -

DiGER BiRIMLERDE GOREVLi TEMIZLIK PERSONELI - -

TOPLAM SERVIS SAYISI - -

ORTALAMA GUNLUK SERViS KULLANICI SAYISI (EN YOGUN GUN) B B

11




906- Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

PERSONEL / OGRENCI ‘:;'T:B;":;Eﬂ 600'\;%;?”” UZATMA HAKKI
Akademik Personel 15 Kitap 45 Gin 3 Kez Uzatabilir
idari Personel 15 Kitap 30 Gin 3 Kez Uzatabilir
Doktora Ogrencisi 15 Kitap 30 Giin 3 Kez Uzatabilir
Yiiksek Lisans Ogrencisi 15 Kitap 30 Gin 3 Kez Uzatabilir
Lisans ve Onlisans Ogrencisi 5 Kitap 15 Giin 3 Kez Uzatabilir

9. YONETIM VE IC KONTROL SIiSTEMI

9.1. I¢ Kontrol Sistemi

Esaslar” ¢ergevesinde, harcama birimimiz ve liniversitenin ilgili diger birimleriyle birlikte
yiiriitiilmiistiir. Mali is ve islemler digindaki i¢ kontrol, kiitliphane faaliyetlerinin yonetmelik
ve kurallara uygun olarak eksiksiz sekilde, etik ilkeler ve sorumluluklar dahilinde ve
devamlilik ilkesinde gore siirdiiriilmesi igin ydnetimin i¢ kontrol islemlerinde, mali is ve
islemler “I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve izlemesiyle tiim kiitiiphane

calisanlarinin sorumlulugunda ytriitilmiistiir.

12
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RISK KONTROL S L
KONTROL ORTAMI DEGERLENDiIRMESi FAALIYETLERI BILGI VE ILETISIM
Katiphane binasi ve | Katalog islemleri, tim | Personel, hak ve
Kitiphaneden meteryali, givenlik, okuyucu hizmetleri ve |sorumluluklari
yararlananlar; konfor ve saglik koloksiyonlar yoninden,
akademik acisindan, ilgili kGtiphane Kituphane kullanicilar
faaliyetlerde Unitelerin onarim ve faaliyetlerinin dizgin |verilen tim hizmetler
dirustlik yillik bakimlariyla yuratilmesiigin fiillen [ igin s6zll, yazili olarak

cercevesinde (5846
sayili Fikir ve Sanat
Eserleri Kanununa
uygunluk ) kontrol
edilmistir.

kontrol altinda
tutulmus, yazilim ve
onanimlar koruma
altina alinmis, gerekli
onarimlar yapilmistir.

veri denetimi yoluyla
kontrol edilmis,
personelin gorev
dagilimlari belirlenmis,
desteklenmistir.

ve internet ortaminda
bilgilendirilmistir.
Hizmet ve meteryal
istekleri
degerlendirilmistir.
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|YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE
(GELISTIRME

|Ar-ge'ye harcanan biitgenin toplam biitceye orani

|Ar-ge sonucu ortaya ckan drinlere iliskin alinan patent sayisi

lAr-ge sonucu ticarilestirilen triin sayist

|Arastrma merkezleri gelr miktari

|Arastrma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayis

BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisi

Ogretim elemani basina diisen ar-ge proje sayisi

Patent, faydali model ve endistriyel tasarim basvuru sayisi

Ulusal ve kuruluslar tarafindan ar- ge projesi sayisi

Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi

HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM
FAALIYETLERT

Dezavantajli gruplara ydnelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iligkin yapilan
[faaliyet sayisi

Egitim programlarina basvuran kisi sayist

Mezunlara yonelik gerg faaliyet sayis

IStirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki egitime
lyonelik verilen sertifika sayisi

[Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi

C cevrecilik aldig édiil sayisi

[TEDAV EDICI SAGLIK

[TEDAV EDICI SAGLIK

IAmeliyat sayisi

Universite hastaneleri nitelikli yatak orani

Universite hastaneleri yatak doluluk oran

Yatan hasta sayisi

[YUKSEKOGRETIM HIZMETLERT

(OGRETIM ELEMANLARININ MESLEKI GELISIMI

ISCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde 6gretim elemani bagina
|diigen yayin sayis

|Arastrma bursundan yararlanan grendi sayist

IYOK tarafindan oncelikli saglanan y doktora 6grenci
Isayis

[YOK tarafindan saglanan yurt disinda yabanci dil yeterliliklerinin artiriimasina
lyonelik burslardan yararlanan sayisi

Viiksekogretim Kurulu, Tirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat

OVN LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU
EGITIM

l6dillleri sayisi
Doktora egitimni tamamlayanlarin sayisi

[Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani

[Egitimn program siresinde bitirilme oran:

Fen bilimleri kontenjan doluluk orant

Kt kisi sayist

Kiitiiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi 670085
- ¥ . " 14.28
Kitiiphanede bulunan 6grenci basina diisen basil ve elektronik kaynak saysi
146924

Lisansiistii 6grencilerin toplam 6grenciler igindeki pay!

Ogrenci bagna diisen egitim alan

Birenci basna dusen kapah alan

Bgrenci degisim programlarindan yararlanan grencilerin orani

(Ogretim (yesi bagna diisen 8grenci sayisi

ISaglik bilimleri kontenjan doluluk orant

[Sosyal bilimler kontenjan doluluk oran

[Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci sayisi

Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi sayisi

[Yabanc dilde egitim veren program sayis

[Yabanci uyruklu akademisyen sayisi

|Yabanc uyruklu 6grenci sayisi

[Yan dal ve cift ana dal programindan mezun olanlarin toplam mezun sayisina orani

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

[Barnma hizmetlerinden Ggrendi sayist

Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6drenci sayist

(Ogrenci basna diisen sosyal donati alani

[Gdrenci kulip ve topluluk sayist

[Sosyal, kiiltirrel ve sportif faaliyet sayist

|YiiksekGgretimde 6grenci bagina barinma harcamasi

[Viksekogretimde 6drenci basina beslenme harcamast

6grenci iyet orani

Vilkseksgretimde 6grencilere sunulan salik hizmetinden yararlanan égrenci
lsayisinin toplam 6grenci sayisina orani
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10-AMAC VE HEDEFLER
A. Idarenin Amagc ve Hedefleri

STRATEJiIK AMAGLAR

STRATEJiK HEDEFLER

1 Kittphanenin varlik nedeninin “kullanicilarimiz”
' oldugu ilkesinin butiin etkinliklerimize yon vermesini
saglamak

1.1

Kullanicilarin bilgi hizmetlerinden daha hizli
ve etkin bir sekilde yararlanmalarini
saglamak

1.2

Farkli yerleskelerde olmalari nedeniyle,
kiituphane olanaklarindan yeterince
yararlanamayan kullanicilarimiza sunulan
hizmeti artirmak

13.

Engelli 6grencilerimizin kiitiphane
kaynaklarindan ve hizmetlerinden
gerektigi 6lclide yararlanmalarini saglamak

Hizmet alanlarini ergonomik bir duruma
getirmek

2.1.

Mevcut bina ve hizmet alanlarindan en
verimli sekilde yararlanma yollarini aramak.

2.2.

Kullanici ve personel i¢in ergonomik,
dinlendirici, is giivenligi ve
gorsellige hitap eden ortamlar
hazirlanmasiigin calismak

Kitliphanenin varlik nedenini, ilgililere duyurmak ve
tanitmak icin ¢agdas iletisim yontemlerinden
yararlanmak

3.1.

Kutliphane etkinliklerini duyurmak icin halkla
iliskiler ve pazarlama tekniklerinden
yararlanmak.

3.2.

Katlphane web sitesinin gelistirilmesi

3.3.

Kiitiiphane web sayfasini kullanislt hale
getirmek

Cagdas bilgi teknolojileri ile donatilmis, ileri
4. arastirma olanaklarinin sunuldugu bir bilgi merkezi
olmak

4.1.

Universitedeki egitim-6gretim ve arastirma
faaliyetlerini destekleyecek olanaklari
saglamak

4.2,

Kutuphane tarafindan verilen “Kutiiphane
hizmetleri” programinin kapsami genisletilip,
“bilgi okuryazarligl” egitimi adi altinda
yayginlastirilarak, Gniversitemizin tim
ogrencilerine ve arastirmacilarina segimli bir

ders olarak verilmesiicin ¢aba gostermek.

4.3.

Universitemizin bilimsel platformdaki yerini
belirleyen {rlinlerin arastiriimasi,
diizenlenmesi ve sunulmasii¢in ¢alismalar
yapmak
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11- TEMEL POLITiKALAR VE ONCELIKLER

*-Universitenin egitim, dgretim ve aragtirma faaliyetlerine destek
olmak.

*-Daha fazla basil1 ve elektronik yayini hizmete sunmak.
*-Kiitiiphane i¢indeki yararlanma alanlarini, konforunu ve donanimi
arttirmak.

*-Koleksiyonu zenginlestirmek, gelistirmek ve giincel tutmak.
*-Kiitiiphane personelinin, kullanicilara destek ve yardimlarini
arttirmak.

*-Kurumsal arsiv ¢caligmalarin1 baslatmak.
*-A¢ik erisim bilgilerinin islenmesi ve takibi

12- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

KBO* KBO*

0 PERSONEL GIDERLERI 1.805.541.29 1.038.402.17

SOSYAL GUVENLIK
02 KURUMLARINA DEVLET PRiMi (357.577.80 204.000.00

GIDERLERI
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI (172 604.82 189.000.00
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLERI 758.088.29 1900.000.00
[*BASLANGIC ODENEGI  [TOPLAM 3.093.812.20 13.271.402.17
EKONOMIK KOD KBO EKLENEN TOPLAM HARCAMA KALAN

o1 PERSONEL GIDERLERI 1.938.402.17 1.938.402.17 1.869.270.13 69.132.04

SOSYAL GUVENLIK
0 KURUMLARINA DEVLET PRiM |  204.000.00 158,520.07 362.520.07 362.520.07

GIDERLERI

o3 MAL VE HiZMET ALIM GiDERLER |  189.000.00 39.000.00 228,000.00 227.268.53 73147
05 CARI TRANSFERLER
06 SERMAYE GIDERLER 900.000.00 900.000.00 600.992.55 299.007.45

TOPLAM 3.231.402.17 197.520.07 3.428.922.24 3.060.051.28 368.870.96
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13-MALi DENETIM SONUCLARI

09.04.2021 / 16.10.2021 Tarihleri arasinda yapilan Tasinirlanir muhafazasi ve takibi islemini
sistem ve uygunluk denetimi ve i¢ denetimle ilgili bulgular uzlasma ile sonuglanmistir.

a- Performans Sonuglarn Tablosu

Kiitiiphanelere alinan basili yayin ve elektronik yazilimlarin sayis1 / adet
Olgii Birimi ve toplam adedi 2021 Faaiyet Raporunun ilgili kisminda zikredilmistir.

1- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Kiitiiphanemiz  bilgiye ve bilgi  kaynaklarina ulasimi hizlandirmak ve Germiyan
kampiisii ve ilgelerdeki uzak birimlerimize de bilgi hizmetlerini eristirmek amaciyla
olusturdugu web sitesi ile elektronik ortamda da hizmetlerini devam ettirmektedir. Web
araciligi ile verilen hizmetler; cesitli konsorsiyumlar vasitasiyla (ANKOS, EKUAL) tam
metin online veri tabanlarma ve online bilimsel dergilere abone olunarak bunlari
kullanicilarimiza sunmak, giiniimiizde bilimsel arastirmalar i¢in ¢ok dnemli bir kaynak teskil
eden online veritabanlarina abonelikler saglanmis ve bunlarin yani sira bir ok deneme amagh
veritabani1 ve tam metin bilimsel dergi ve kitap web sayfamizdan erisime agilmistir. Online
danmisma kaynaklari, e-kitaplar, e-dergiler, e-gazeteler, e-tezler, Kiitahya Dumlupinar
Universitesi  Yurtdis1 dergilerde yaymlanmis bilimsel yayin katalogu, yurtici bilgi
merkezlerinin baglantilar, e-duyuru listesi, online istek formlari, yazil basinda tiniversitemiz,

akademik ve resmi kurum baglantilari, iletisim bilgileri, bu hizmetlerden bazilaridir.

Online veritabanlarindan yapilan bilgi tarama ve elektronik bilgi erisim
hizmetlerinden arastirmacilarimiz higbir ticrete tabi tutulmadan yararlanabilmektedir. Ayrica
kullanicilarimiz internet ortaminda bilgiye hizli erisim i¢in online danmismanlik hizmeti
verilmektedir. Kiitiiphanelerimizde bulunmayan fakat diger tiniversite kiitiiphanelerinde ve
arastirma merkezlerinde bulunan kitap, makale, tez, rapor ve benzeri yayinlar “Kiitiiphaneler
Arasi Isbirligi Protokolii” ¢ercevesinde kullanicilarimiz igin saglanabilmektedir.
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Kiitiiphanemiz yerli ve yabanci bilimsel siireli yaynlar agisindan oldukga zengin bir
koleksiyona sahiptir. Kiitiiphane otomasyonu gergevesinde siireli yayimlara dair bir veritabani
olusturulmustur. Basili versiyonun disinda elektronik dergilere de tam metin erisim

olarak ulagsmak miimkiindiir. Abone olunan basili yurtdisi bilimsel siireli yaymlarin internet
ortamindan da tam metin olarak yararlanilabilmesi i¢in yayinci kuruluslarla lisans anlagsmalar
yapilmistir.

Universitemiz birimlerinde yapilmis olan yiiksek lisans, doktora, tipta uzmanlik ve
sanatta yeterlilik tezlerinin elektronik ortamda tam metinleri, tiniversitemiz akademik, idari
personel ve 6grencilerine arastirmalarinda kullandirilmas: amaciyla agik erisim ve kurumsal

arsiv projesi gergevesinde kiitliphane otomasyon sistemine aktarilmstir.

Universitelerin Bilgi ve Belgi Yonetimi béliimlerinde dgrenimlerine devam eden
lisans 6grencileri mesleki bilgi ve becerilerinin gelistirilmek tizere Merkez Kiitiiphanemizin
cesitli birimlerinde egitim staji gormektedirler.

Personelin bilgi teknolojisi / enformasyon ve dokiimantasyon / bilgi hizmetleri
alanlarindaki yenilikleri takip amaci ile yurti¢inde diizenlenen c¢esitli seminer, konferans,
panel, sempozyum gibi toplantilara katilimci ya da aktif olarak katilimlar1 Rektoérliik oluru
ile saglanmaktadir.

* Universitemiz  mensuplarma  yonelik  elektronik  damisma  hizmeti

kapsaminin genisletilmesi

* Personel ve kullanicilarla elektronik iletisim yollarinin artiriimasi
* Belge saglama hizmetlerinin elektronik olarak verilmesi
* Kiitiiphane web sayfasi tizerinden erisilebilen “kullanici egitimi” ve “gorsel

kiitiiphane turunun” gerceklestirilmesi

* Elektronik kaynaklara yerleske disindan erisimin yayginlastiriimasi
* Odiing verme politikasinin yenilenmesi
* Universitemiz  dgrenci  temsilcileri ile isbirligi yapilarak, kiitiiphane

hakkindaki istek ve dileklerinin 6grenilmesi

* Elektronik kaynak koleksiyon gelistirme politikas: olusturulmasi

* Mevcut elektronik  kaynaklarim igerik ve  kullanimma  yonelik

degerlendirme yapilmasi

18
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* Denemeye acilan elektronik veritabanlari hakkinda kullanicilardan geri

bildirim alinabilmesi igin elektronik form hazirlanmasi

* Bilgi okuryazarligi dersinin iniversite programinda yer almasi igin
calismalar yapilmasi

* Universitemiz adresli atif yayinlarin istatistiklerinin diizenli olarak web
sayfamiz tizerinden duyurulmasi

* Kiitiiphaneden erisilebilen bibliyografik ve tam metin veritabanlarinin

kullanimina yonelik tanitimlariin web sayfamiz tizerinden duyurulmasi

* Giiniimiiz kosullarina uygun bir bagis politikasi olusturulmasi

* Kullanicilar ve personel igin yeterli sayida masa ve sandalye saglanmasi

* Personelin kullandig1 ofis mobilyalarinin ergonomik olmasinin saglanmasi
* Kullanicilar i¢in oturma koselerinin hazirlanmasi

* Kiitiiphane bilgi kaynaklarinin tanitimi ve kullanimina yonelik,

kullanicilara 6zel tanitim programlarinin yapilmasi
* Kullanicilar tarafindan talep edilen yayin isteklerinin web sayfasi

izerinde yer alan elektronik formlar vasitasiyla isleme alinmasi

14- KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A-Ustiinliikler:

1. Yonetim destegi, kiitiiphanenin kendine ait biit¢esinin olmast,
2. Giincel koleksiyon,
3. Kullanict memnuniyeti odakli hizmet anlayisi,
4. Kiitiiphane hizmetlerinin basta 6gretim elemanlari ve
Ogrenciler olmak iizere kullanicilar tarafindan olumlu algilanmast,
5. Akademisyen, yiiksek lisans ve doktora 6grencilerinin
elektronik kaynaklara uzaktan erisiminin saglanmasi,

6. Erisebilirlik merkezi
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7. Teknolojik alt yapinin hizla saglanmasi.

B-Zayifhklar:

1. Personelin mesai saati disinda ¢alismak zorunda olmasi ve
karsiliginda fazla mesai iicreti alamamasi

2.Deneyimli ve mesleki egitim almis nitelikli ppersonelin azligi,

3.Basili ve elektronik yayin/veritabani alimlarmin yeterli sayida
artirllamayist,

4.Artan bilgi ihtiyacina karsin biitge yetersizligi nedeniyle basili
kaynaklara daha az 6denek ayrilmasi ve buna bagli olarak
basili kaynak sayisinin az olmasi,

5.Kiitiiphane hizmetlerinin duyurulmasi ve tanitilmasi igin
gerekli fiziki ve parasal kaynaklarin yeterli derecede saglanamamasi,
tanitim ve reklam eksikligi,

6. Kurum personelinin yabanci dil ve hizmet i¢i eegitim eksikligi
7.Veri tabanlar1 ve elektronik kitap alimlarinda konsorsiyum (ANKOS)
kurulmus olmasi nedeniyle standart fiyat belirlenmesi, 6grenci sayisi baz

alinarak yapilan hesaplamanin yiiksek maliyet getirmesi.

C-Degerlendirme:

Eldeki mevcut basili materyallerle ve e-kaynak koleksiyonlariyla Kiitahya
Dumlupmar Universitesinde yiiriitiilen egitim ve Ogretim faaliyetlerine basariyla destek
olunmaktadir. Universite adaylarinin tercihlerini her gegen yil daha da dikkatli ve bilgiye
dayali olarak yapmalari, tiniversitelerin kiitiiphanelerini de dnemli bir tercih Kriteri haline
getirmigtir. Bu nedenle, Kiitahya Dumlupmar Universitesini basarili dgrencilerin tercih
etmesini saglayabilmek i¢in kiitliphane 6nemli etken oldugunu bilmek gerekir. Kiitiiphanenin
stiregelen gelisimini devam ettirmek ve kullanici memnuniyetini daha da artirmak i¢in her y1l
bilgisayar sayis1 artirtlmistir.

C.1. Fuwrsatlar

1.Yeni kiitiiphane ve bilgi teknolojilerinin kiitiiphane hizmetlerinde kullanilmasi

2 Kiitiiphane personelinin mesleki toplantilara katilarak mesleki gelismeleri takip etmeleri,
3.TUBITAK'n (EKUAL) kapsaminda satin aldigi veri tabanlarmin iiniversite
kiitiiphanelerine kullandirilmast,

4. Kurumlardan ve kisilerden gelen bagis yaynlarla kiitiiphane koleksiyonun artmasi,

5. Bilginin 6neminin artmasiyla, bilgi ve belgeye erisim istegi,
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6. Bilisim sektoriiniin ve elektronik yayinciligin gelisimi,
7. Kiitiiphane hizmetlerinde ulusal isbirligi,
8. Bilginin ekonomik deger olmasi,

9. Akademik ve idari birimlerle olumlu iligkiler.

C. 2. Tehditler

1. Basili ve elektronik bilgi kaynaklarinin ¢esitliligi ve maliyetlerindeki hizli artis,

2. Kisitlayicr lisans anlagmalari,

3. Satin alma mevzuatindaki sik degisiklikler, ihale siirecinin uzun olmasi, ihale siirecini
yiirlitecek yeterli donanima sahip personelin olmamasi,

4. Elektronik kaynaklarin kullaniminin az olmasi nedeniyle birim maliyetinin artmasi,

5. Biitce yetersizligi nedeniyle giincel bilgi kaynaklari ve donanimin yeterli olmamasi,
6. Doviz kurlarindaki degismeler,

7. Yayincilarin politikas1 ve tekellesme,

8. Personel yetersizligi nedeniyle hizmetlerin ¢esitlendirilememesi,

9. Egitim sisteminin arastirmaya yonelik olmamast,

10. Devlet personel iicret politikasi ve personel alim sekli.

V. ONERI VE TEDBIRLER

1. Nitelikli personel alim1 yapilmalidir.

2. Bilgi kaynaklarinin gesitliligi ve yeni maliyetlerinin ortaya ¢ikmasi nedeniyle
Bagkanligimiza ayrilan biit¢e arttirilmalidir.

3. Normal mesai dis1 saatlerde kiitiiphanenin agik bulundurulmasi uygulamasinin mevcut
personel ile yiiriitiilmesi halinde kesinlile izin karsilig1 degil ticret karsilig1 olmasi.

4. Veri tabanlarinin 6demesinin doviz karsiligt olmasi ve 6deneklerin ay ay agilmasi
kurun yiikselmesi giderleri artirdigindan, Sermaye giderleri 6deneginin ilk aylarda
acilmasinin saglanmasi.

5. Kiitiiphaneci sayisinin artirilmasi.
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HAZIRLAYAN
Adi ve Soyadt  : Ahmet AKSU
Unvan : Gergeklestirme Gorevlisi

Telefon - 0 (274) 443 1202

E-posta : ahmet.aksu@dpu.edu.tr
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Ek-3: Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyan1

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, goérev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denet¢i raporlar1 ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. 24.01.2022

IMZA
Murat ZENGIN

Daire Baskani

1-Yil icinde harcama yetkilisi degismisse “benden 6nceki harcama yetkilisi/yetkilerinden almis
oldugum bilgiler” ibaresi eklenir.

2-Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin
bu gekincelerle birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir
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906- Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi
IC KONTROL GUVENCE BEYANI EK TABLOSU

Goreve Baslama Gorevden Ayrilma
Harcama Yetkilisi Tarihi Tarihi imza
(Giin/Ay/Y1l) (Giin/Ay/Y1l)

(....Yilz icinde harcama yetkilisi degigen birimlerde, 7¢ Kontrol Giivence
Beyan: ile faaliyet yuli iginde asil ve vekil olarak gorev yapan ilgili
yoneticilerin adz ve soyad:, goreve baglama ve gorevden ayriima tarihleri giin,
ay ve yil olarak gasterilmek suretiyle ilgililerce imzalanarak, birim faaliyet

raporlarina eklenecektir.)
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