Bu Yonetmelik; Cini-Seramik Teknolojisi Aragtirma ve Uygula
ietim organlarina ve yonetim organlarinin gorevlerine ve g¢aligm

bu Yonetmelik; 4.11.1981 tarihli 2547 sayili Yiiksekogretim Kanu
(2) numaral alt bendi 14. maddesi ile 58. maddesine dayanarak he

u Yonetmelikte gecen;

e: Kiitahya Dumlupinar Universitesini (KDPU),

{itahya Dumlupinar Universitesi Rektoriinii,

KDPU Cini Seramik Teknolojisi Arastirma ve Uygulama Merk
(DPU Cini Seramik Teknolojisi Arastirma ve Uygulama Merk

Kurulu: KDPU Cini Seramik Teknolojisi Arastirma ve Uygulai
|

Kurulu: KDPU Cini Seramik Teknolojisi Arastirma ve Uygula
| 1fade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlar

iclar:

lerkezin ¢ini ve seramik tarihi, kiiltlirii ve sanat1 konularinda akad
rdali dokiimanlar hazirlamak; ¢ini kiiltlirii ve sanatini yeni nesill
a¢lar vardir.

iyet alanlan
lerkez, amaglar1 dogrultusunda (Madde 5) asagida siralanan faaliy
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netim organlari
Merkezin yonetim organlari sunlardir;

 Kurulu
Kurulu

Miidiir, KDPU Ogretim Uyeleri arasindan Rektor tarafindan iig¢ y:
idir, yeniden gorevlendirilebilir, Gerekli goriildiigii hallerde Miidii
eya Rektor tarafindan gorevden alinabilir. Midiiriin alt1 ay goérevi
er. Mudur, merkezi temsil eder ve merkezin tiim faaliyetlerinden Re

revleri

Mudur, merkezin amaglan dogrultusunda yonetim ve isleyisinden bir:
par:

imaglarina ve ilgili mevzuat hiikiimlerine gére yénetmek
rdimcilarinin gorevlendirilmesi i¢in Rektore teklifte bulunmak

oirimlerinin - olusturulmas: ve bunlarin idarecilerinin ihtiyaclar::
ak Yonetim Kuruluna 6neride bulunmak, gérev alacak akademik ve
{urulunun goriisinii de alarak Rekt6riin onayina sunmak

onetim Kurulu toplantilarinin giindemini olusturmak, Yonetim Kur
kanlik etmek ve alinan kararlari uygulamak

bunyesinde arastirma ve proje c¢alisma gruplarini kurmak ve b
ek, yliritmek ve denetlemek

eramik aragtirmalar1 sonucu tretilebilecek tiriinleri belirleyerek, iire

desteklenen arastirma faaliyetlerinin yiiriitiilmesini ve isleyisini izle
m yili sonunda; gegmis yilin faaliyet raporunu, gelecek yil i¢in kisa, ¢



alti aydan uzun sureli gorevlendirilen uyelerin yerine kalan siireyi
r. Merkez Yonetim Kurulu toplantisina iist tiste u¢ defa izinsiz ve maze
etim Kurulu karari ile sona erdirilir, Merkez Yonetim Kurulu olagan ol

netim Kurulunun gorevleri
3 - Merkez Yonetim Kurulunun gérevleri sunlardir:

zin amag ve faaliyet alanlarina uygun stratejileri belirlemek; bilimsel, t
mak

zin ¢aliyma diizenini planlamak; merkezin yonetimi ve ¢aligmasi ile ilg

zin amag ve faaliyet alanlarina uygun, miidiiriin gérev ve sorumlulukl
r hakkinda kararlar almak

zin y1llik biit¢e tasarisini goriigmek ve karara baglamak

e’'nin ve bolgenin onceliklerine yonelik proje konulari belirlemek, projel
tmek ve bunlarin yiirtitiilmesini izlemek.

zde veya merkez araciligiyla liniversitenin diger merkez ve laboratuy
ve benzeri maddi konulara iligkin hizmet alimlarinin yontem ve fiyatlar

;1 ve yurt dis1 kuruluslarla ortaklaga yiirtitiilecek calismalarin temel
ri 1zlemek

z Mudiirtintin hazirlayacag yillik ¢aligyma raporunu degerlendirmek ve d
alinde Rektor onayina sunmak.

ve Danigma Kurulunun goriis ve onerileri dogrultusunda kararlar alma

2z tarafindan verilecek egitim programlarinin hazirliklan i¢in komisyo
minin igleyisinden sorumlu olmak

ievzuatla kendisine verilen diger gorevleri yerine getirmek

nrulu

# - Danigma Kurulu; Merkezin faaliyet alanlar1 konusunda calismala
Yonetim Kurulunun onerisi lizerine, Rektor tarafindan ti¢ yilligina g
ulu en az 15 iiyeden olusur. Merkez Miidiir ve yardimeilari, Merkez D
[lidiri Danigma Kurulunun bagkanidir. Gérev siiresi dolmadan gorev
yenileri gorevlendirilir, Siiresi biten liyeler tekrar gérevlendirilebilir. D
yilda en az bir kere toplanir.



1l ve hizmet ihtiyaclarimin karsilanmasi
- Merkezin mal, hizmet, cihaz, donanim ve sarf malzeme ihtiyaglarinin |
1de yurtitilr,

yacl
- Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci; Yonetim Kurt
irillecek personel tarafindan karsilanir.

demirbagslar

- Merkez tarafindan desteklenen arastirmalar kapsaminda alinan he:
hizmetlerinin kullanimina tahsis edilir.

Kilisi
- Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektor bu yetkisini kismen

ler
- Merkezin gelirleri sunlardir:

e biitgesinden tahsis edilen 6denekler,

rmaye gelirleri,

A Fonundan proje karsilig1 alinacak 6denekler,

yapilacak her tiirlii bagis,

arafindan hazirlanan rapor, proje ve yayinlardan saglanan gelirler.

‘Merkezin giderleri sunlardir:

nularinin uygulanmasi ve gergeklestirilmesi igin yapilacak giderler,
> personel giderleri,
urulu karari ile yapilacak diger harcamalar.

kaldirilan yonetmelik
17.07.1999 tarihli ve 23758 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Duml



as1 bilimsel ve teknolojik geligmeleri 1ZIemekK ve ulkemize aktarmas,
le ve disinda bulunan diger egitim ve aragtirma kuruluglari ile igbirligi y
emek,

eramik konularinda yayin yapmak,

1lgili kamu ve 6zel kuruluslara danigmanlik hizmeti vermek.

organlari sunlardir:
Audira
‘onetim Kurulu

lidiiri merkezde gorevlendirilen 6gretim elemanlari arasindan ti¢ yil si
esi biten miidiir yeniden atanabilir. Miidiir, merkezi temsil eder ve Uni

l

gorevleri sunlardir:

| kisa ve uzun vadeli planlarin1 hazirlamak, stiresi i¢ginde Yonetim
lige sunmak ve uygulamak,

Kuruluna baskanlik etmek ve alinan kararlar1 uygulamak,

agini ve personel ihtiyacini belirleyip Rektorliige sunmak,

e Yurtdis: arastirma ve uygulama merkezleriyle isbirligi yaparak am

riyla ilgili yillik raporlar1 zamaninda Rektorlige sunmak,
. gorev yapacak her tiirlii idari ve teknik personelin gorevlendirilm

‘urulu, Miidiir, Mudiir Yardimcilariyla, Miidiiriin 6nerecegi 8 aday ara:
yeden olusur.

1 Yetki ve Sorumluluklar

‘urulunun goérev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

rogramini hazirlamak ve yiiriitmek,

ce tasarisini ve yillik faaliyet raporlarini hazirlamak,

bilimsel, idari plan ve programlarini hazirlamak,
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etmelik yayimi tarihinde yiirtirltige girer.

etmelik hiikiimlerini Dumlupinar Universitesi Rektorii yiiriitiir.



