KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI

KARIYER PLANLAMASI DERSI ESASLARI
1- (Degisiklik: 25.12.2023 tarihli ve 36 sayih Senato toplantisinda alinan 337 No.lu karar)
Kariyer Planlamasi1 dersi yiiz yiize veya Uzaktan Egitim Esaslar1 Cercevesinde cevrimigi
yiiriitiilecek bir derstir.
2-Kariyer Planlamasi dersi T.C. Cumhurbaskanhg: Insan Kaynaklar1 Ofisi Bagkanlig: tarafindan
hazirlanan bir ders igerigi ile tiim {iniversitelerde 1. Siif 6grencilerine verilmesi gereken bir ders
olarak planlanmistir. {lgili dersi yiiriitecek dgretim elemanlarimizda dncelikli olarak akademi dis1
sektor tecriibesi olan bir 6gretim elemani gorevlendirilmesi ya da sektorle ortak proje v.b.
caligmalar yiriitmiis en az Dog. Seviyesinde bir oOgretim iiyesinin gorevlendirilmesi
beklenmektedir. Tiim 6gretim elemanlar1 Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek
Yiiksekokul Yonetimleri tasarrufuyla dersi yiiriitebilir.
3-Kariyer Planlamas1 dersini yiiriitecek Ogretim elemanlariniza ihtiyag olusmast ve
birimlerimizden talep gelmesi ile gerekli goriilmesi halinde Kariyer ve Mezun Merkezi
Koordinatorliiglimiizce egiticinin egitimi programi diizenlenecektir.
4- (Degisiklik: 25.12.2023 tarihli ve 36 sayil Senato toplantisinda alinan 337 No.lu karar)
Kariyer Planlamasi dersi i¢in hazirlanan ders plant ve ders igerigi kapsaminda T.C.
Cumhurbaskanhg Insan Kaynaklar1 Ofisi Bagskanhig: tarafinca hazirlanmis videolarin dersi alan
ogrenciler tarafindan izlenmesi saglanacaktir. Kariyer ve Mezun Merkezi Tanitim Giinleri
kapsaminda Kariyer ve Mezun Merkezi Koordinatorliigii tarafindan seminerler verilmektedir.
Ogrencilerin kariyer planlamasi kapsaminda Kariyer ve Mezun Merkezimizin faaliyetlerinden
haberdar olmas1 ve faydalanabilmesi adina 14 Haftalik ders igerisinden dersi yiirliten 6gretim
elemanlan tarafindan 1 Hafta secilerek Kariyer ve Mezun Merkezi Koordinatorliigiiniin derse
davet edilmesi Onerilmektedir. Ders daveti karar1 dersi yliriiten Ogretim elemanlarina
birakilmustir.
5-Kariyer Planlamasi dersi i¢in donem sonu uygulanacak ders degerlendirme c¢alismalar1 T.C.
Cumhurbaskanhigi Insan Kaynaklari Ofisi Bagkanlhigi tarafindan tavsiye edilen ders
degerlendirme yontemi dikkate alinarak yonetilecek olup, ilgili ders degerlendirmesi hususunda
dersi yiiriiten dgretim elemamnin takdiri nihaidir. Universitemiz Kariyer ve Mezun Merkezi
Koordinatorliigii ders komisyonu baskani sifatiyla dersin yiiriitiilmesi esaslar1 ve igeriginin
gelistirilmesinde yetkili kilinmustir.
6-(Degisiklik: 25.12.2023 tarihli ve 36 sayih Senato toplantisinda alinan 337 No.lu karar)
Her akademik yil icerisinde Kariyer Planlamasi dersi kapsaminda dersi yiirliten &gretim
elemanlan tarafindan sektor giinleri seminerleri diizenlenmesi onerilmektedir. Sektor giinleri
kapsaminda seminer diizenlenmesinde sorun yasayan ogretim elemanlar1 6grencilerini Kariyer
ve Mezun Merkezi Koordinatorliigliniin diizenledigi kariyer seminerlerine katilim saglamasi i¢in
yonlendirilebilir.
7-Ilgili ders kapsaminda bir baska uygulama olarak gerceklestirilecek “Kariyer Fuarr”
cercevesinde dgrencilerin Ozge¢mis hazirlamalari ve miilakat hakkinda uygulamali bir sekilde
bilgi sahibi olmalar1 hedeflenmektedir. Ayrica Kariyer Fuarina katilan firmalara 6grencilerimizce
staj bagvurusu ve is bagvuru siiregleri hakkinda sorular yoneltilecek, bire bir gériisme imkani ile
detayl bilgi edinmeleri agisindan onemli bir firsat saglanacaktir. Kariyer Fuarma dersi alan
ogrencilerin azami katilim saglamasi yoniinde ilgili 6gretim elemanlar1 ve tiim birimlerimiz
sorumlu olacaklardir.
8- (Degisiklik: 25.12.2023 tarihli ve 36 sayih Senato toplantisinda alinan 337 No.lu karar)
Kariyer Planlamasi ders isleyisi agisindan gerekli durumlarda birimlerdeki tiim bolim ve
programlar igin ders birlestirmesi yapilabilir. Ihtiya¢ halinde farkli Béliim/Program veya
Birimlerden Ogretim eleman1 gorevlendirmesi talep edilebilir. Ogretim elemam1 sorunu
yasayan/yasayacak birimlere dersin yiiriitilmesi hususunda Kariyer ve Mezun Merkezi
Koordinatorliigii katk: saglayacaktir.



9- (Degisiklik: 12.12.2025 tarihli ve 30 sayili Senato toplantisinda alinan 307 No.lu karar)
Kariyer Planlama dersi 2 Kredi ve 2 AKTS (2 Teori+0 Uygulama) olmak {izere miifredatlarda
birinci stmif bahar yariyilinda yer alacak sekilde diizenlenerek “Kiitahya Dumlupinar Universitesi
Ders A¢ma/ Miifredat Hazirlama ve Miifredat Degisiklikleri Ile Ilgili Intibak Yonergesi”
hiikiimleri ¢ergevesinde miifredatlara eklenir.

10- (Degisiklik: 25.12.2023 tarihli ve 36 sayih Senato toplantisinda alinan 337 No.lu karar)
T.C. Cumhurbagkanlig1 Insan Kaynaklari Ofisi Baskanliginca Kariyer Planlamasi dersinin alacak
ogrenciler i¢in hazirlanmis olan video igeriklerini YTNK.TV platformu lizerinden dersin 6gretim
eleman1 dgrencilerle uzaktan egitim modiiliimiiz {izerinden paylasacaktir. Ogrenciler videolar:
tekrar izlemek isterlerse YTNK.TV adresine kayit olmak kaydiyla bu imkana sahip olacaklardir.
Boylece Uzaktan Egitim Modiiliimiiz iizerinden 6grencilerin ders devamliliginin temel alindig:
bir yontem ile 6grenciler ders degerlendirmesine tabi tutulacaklardir.

11- (Degisiklik: 25.12.2023 tarihli ve 36 sayilh Senato toplantisinda alinan 337 No.lu karar)
Kariyer Planlamasi Dersi 6l¢me ve degerlendirme islemleri (yartyil i¢i, yartyil sonu ve biitiinleme
smavlar1) “Kiitahya Dumlupmar Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim Ogretim
Yonetmeligi’nin ilgili hiikkiimleri ¢ercevesinde yapilir.

12- (Degisiklik: 25.12.2023 tarihli ve 36 sayih Senato toplantisinda alinan 337 No.lu karar)
Bu Esaslar, Kiitahya Dumlupmar Universitesi Senatosunda kabul edildigi tarihte yiiriirliige
girer.



