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Kalite Kurulu

l Yiksekogretim

Ozet

Bu boliim i¢ degerlendirme raporu, Yiiksekogretim Kalite Giivencesi ve Yiiksekogretim Kalite
Kurulu Yonetmeligi hiikiimlerine gore ve tim bolim siiregleri kapsaminda Makine
Miihendisligi Boliim Kalite Komisyonu tarafindan hazirlanmistir. Yapilan I¢ Degerlendirmeye
ait bilgiler rapor igerisinde agiklanmis ve genel degerlendirmeler sonug kisminda belirtilmistir.

Birim Hakkinda Bilgiler
1. iletisim Bilgileri
Boliim: Makine Miihendisligi Boliimii
Boliim Baskani: Prof. Dr. Semra DURMUS ACER
Adres: Kiitahya Dumlupinar Universitesi Simav Teknoloji Fakiiltesi Dr. ibrahim Naci EREN
Yerleskesi 43500 Simav / KUTAHYA
Telefon: 0274 443 5080
Web adresi: https://stfmakine.dpu.edu.tr/

2. Tarihsel Gelisimi

Boliimiimiiz, 2010 yilinda Imalat Miihendisligi adiyla kurulmustur. Bu kurulus karari, Simav
Teknoloji Fakiiltesi’nin agilis siireciyle es zamanli olarak gerceklesmis ve boliim, mithendislik
alaninda egitim-0gretim faaliyetlerine baslamistir.

2017 yilinda boltimiin adi Makine Miihendisligi olarak degistirilmistir. Bu degisiklik, boliimiin
egitim kapsaminin genisletilmesi ve program igeriginin gliniimiiz mithendislik gereksinimlerine
uyumlu hale getirilmesi amaciyla yapilmistir.


https://stfmakine.dpu.edu.tr/
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3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri
Misyon

Boliimiimiiz, Kiitahya Dumlupinar Universitesi’nin “arastirmaci, iiretken, sorun ¢ozebilen,
stirekli gelismeye agik, ¢evreye ve topluma duyarl bireyler yetistirme” misyonunu temel alarak;
2010 y1linda imalat Miihendisligi olarak basladig1 egitim-6gretim faaliyetlerini, 2017’ de Makine
Miihendisligi adiyla giincelleyerek miihendislik disiplininde ulusal ve uluslararasi diizeyde etkin,
yaratici, sistematik diisiinebilen, takim ¢aligmasina yatkin, mesleki etik bilince sahip ve ¢evreye
duyarli makine miihendisleri yetistirmeyi amaglamaktadir. Boliimiimiiz, sanayi ve arastirma
kurumlariyla is birligi icinde, tasarim, iiretim, uygulama ve AR-GE siireglerinde etkin rol
alabilecek nitelikli miihendisler kazandirmay1 kendisine gorev edinmistir.

Vizyon

Kiitahya Dumlupinar Universitesi’nin vizyonu olan “egitimde, bilimde ve sosyal alanlarda ulusal
ve uluslararasi diizeyde kabul géren girisimci, yenilik¢i bir {iniversite olma” hedefiyle uyumlu
olarak, bolimiimiiz egitim-6gretim faaliyetlerini uluslararas: standartlara uygun bigimde
yuriitmeyi; bilgi ve teknoloji {iretiminde 6ncii bir konuma ulasarak, sanayi-iiniversite-toplum
tgliisiinde koprii olusturacak, lilkemizin miihendislik sorunlarina ¢dziim iireten, arastirma
acisindan miikemmellige ulagmis ve ¢agdas miihendislik uygulamalarinda 6rnek gosterilen bir
bolim olmay1 hedeflemektedir.



A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.1. LIDERLIK VE KALITE

A.l. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetisim Modeli ve Idari Yap:

Yiksekogretim
Kalite Kurulu

Hazirlayacak Tiim Akademik Birimler

Birim

PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) K (Kontrol etme) Tekrar eden

O (Onlem alma) PUKO dongiileri

Olgunluk Diizeyi 1 2 3 4 5

A.1.1. Yonetisim Birimin Birimin misyon | Birimin yonetim | Birimin yonetim ve | I¢sellestirilmis,

Modeli ve idari misyonuyla ve stratejik modeli ve organizasyonel sistematik,

Yap1 uyumlu ve hedeflerine organizasyonel yapilanmasina stirdiirtilebilir ve
stratejik ulagmasini yapilanmasi iliskin ornek
hedeflerini glivence altina birim ve uygulamalari gosterilebilir
gergeklestirmeyi alan ve alanlarin izlenmekte ve uygulamalar
saglayacak bir stirecleriyle genelini iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir
yonetim modeli ve | uyumlu yonetim | kapsayacak
organizasyonel modeli ve idari sekilde faaliyet
yapilanmast yapilanmasi gostermektedir
bulunmamaktadir | belirlenmistir.

(X) ile isaretleyiniz. X

STF Makine Miith. Bolim Yonetimi

STF Makine Bolum Kurulu/Anabilim Dali Baskanlari

STF Makine Mih. Komisvyonlar



https://stfmakine.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/17996/bolum-yonetimi
https://stfmakine.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/17997/bolum-kuruluanabilim-dali-baskanlari
https://stfmakine.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/17998/komisyonlarkoordinatorlukler
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A.1.2. Liderlik
Hazirlayacak Tiim Akademik Birimler
Birim
PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) K (Kontrol etme) Tekrar eden
O (Onlem alma) PUKO
dongiileri
Olgunluk Diizeyi | 1 2 3 4 5
A.1.2. Liderlik Birimde kalite Birimde Birimin geneline | Liderlik uygulamalar1 | Igsellestirilmis,
giivencesi liderlerin yayilmus, kalite | ve bu uygulamalarin sistematik,
sisteminin kalite giivencesi kalite giivencesi stirdiiriilebilir ve
yonetilmesi ve giivencesi sistemi ve sistemi ve kiiltiiriiniin | 6rnek
kalite kiiltiiriiniin | sisteminin kiiltiiriiniin gelisimine katkisi gosterilebilir
icsellestirilmesini | yonetimi ve gelisimini izlenmekte ve bagl uygulamalar
destekleyen etkin | kiiltliriiniin destekleyen iyilestirmeler bulunmaktadir
bir liderlik igsellestirilme | etkin liderlik gergeklestirilmektedir.
yaklagimi si konusunda | uygulamalar
bulunmamaktadir | sahipligi ve bulunmaktadir
motivasyonu
bulunmaktadir
(X) ile X
isaretleyiniz.

Not: Bu alt 6l¢iitii genel olarak degerlendirip olgunluk diizeyini (X) ile isaretleyiniz.

PUKO Eylem Planlari



https://stfmakine.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/18018/puko-eylem-planlari

A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi

J

Yiksekogretim
Kalite Kurulu

Hazirlayacak Tiim Akademik Birimler
Birim
PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) K (Kontrol etme) Tekrar eden
O (Onlem alma) PUKO dongiileri
Olgunluk 1 2 3 4 5
Diizeyi
A.1.3. Birimsel | Birimde degisim Birimde degisim | Birimde degisim Amag, misyon ve Igsellestirilmis,
Doniigiim yonetimi ihtiyaci yonetimi hedefler sistematik,
kapasitesi bulunmamaktadir | belirlenmistir yaklasimi Birimin | dogrultusunda stirdiiriilebilir ve
geneline yayilmis | gergeklestirilen ornek gosterilebilir
ve biitiinciil olarak | degisim yonetimi uygulamalar
yiritilmektedir uygulamalart bulunmaktadir
izlenmekte ve
onlemler
alinmaktadir.
X)ile X
isaretleyiniz.

Not: Bu alt 6l¢iitii genel olarak degerlendirip olgunluk diizeyini (X) ile isaretleyiniz.

A.1.3. - 1. Kalite Meslektas Paylasimlar: Etkinligi-Yavyginlastirma

A.1.3. - Akreditasyon Siirecleri ve Denevimler

A.1.3. - KAP Farkindalig1 Etkinligi

A.1.3. - Kurumsal Doniisiim Kapasitesi (BIDR Hazirlama)

Bolumiumiiziin Stratejik Plani



https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/1__Kalite_Meslektas_Paylas_mlar_.docx
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/A_1_3__Kurumsal_Doenuesuem_Kapasitesi_(Akreditasyon_Cal_stay_).docx
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/A_1_3__Kurumsal_Doenuesuem_Kapasitesi_(KAP_Fark_ndal_g_).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/A_1_3__Kurumsal_Doenuesuem_Kapasitesi_(B_DR_Haz_rlama)(1).pdf
https://stfmakine.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/17993/bolumumuzun-stratejik-plani

A.1.4. i¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalari

y

Yiksekogretim
Kalite Kurulu

Hazirlayacak Tiim Akademik Birimler
Birim
PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) K (Kontrol etme) Tekrar eden
O (Onlem alma) PUKO
dongiileri
Olgunluk Diizeyi | 1 2 3 4 5
A.1.4. i¢ Kalite Birimin Birimin i¢ I¢ kalite giivencesi I¢ kalite glivencesi Igsellestirilmis,
Giivencesi tanmimlanmus bir i¢ | kalite sistemi birimin Sistemi sistematik,
Mekanizmalari kalite giivencesi giivencesi geneline yayilmus, mekanizmalar1 stirdiiriilebilir ve
sistemi slireg ve seffaf ve biitiinciil izlenmekte ve ilgili Ornek
bulunmamaktadir | mekanizmalar1 | olarak paydaslarla birlikte gosterilebilir
tanimlanmustir | yiritilmektedir iyilestirilmektedir uygulamalar
bulunmaktadir
(X)ile X
isaretleyiniz.

Not: Bu alt 6l¢iitii genel olarak degerlendirip olgunluk diizeyini (X) ile isaretleyiniz.

A.1.4. - Akademik Formlar

A.1.4. - Kalite Is Akis Semasi

A.1.4. - Ogrenci Formlari

Akademik Dilekceler, Is Akis Semalari

Osrenci Dilekceler, Is Akis Semalari



https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/A_1_4___c_Kalite_Guevencesi_Mekanizmalar__(Akademik_Formlar).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/A_1_4___c_Kalite_Guevencesi_Mekanizmalar__(Kalite__s_Ak_s_Semalar_).docx
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/A_1_4___c_Kalite_Guevencesi_Mekanizmalar__(Oegrenci_Formlar).pdf
https://stfmakine.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/18003/dilekceler-is-akis-semalari
https://stfmakine.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/18010/dilekceler-is-akis-semalari

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Yiksekogretim
Kalite Kurulu

Hazirlayacak Tiim Akademik Birimler
Birim
PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) K (Kontrol etme) | Tekrar eden
O (Onlem alma) PUKO
dongiileri
Olgunluk 1 2 3 4 5
Diizeyi
A.15. Birimde kamuoyunu | Birimde Birim taniml Birimin Igsellestirilmis,
Kamuoyunu bilgilendirmek ve seffaflik ve stirecleri kamuoyunu sistematik,
Bilgilendirme hesap verebilirligi hesap dogrultusunda bilgilendirme ve stirdiiriilebilir ve
ve Hesap gergeklestirmek verebilirlik kamuoyunu hesap verebilirlik | 6rnek
Verilebilirlik izere mekanizmalar | ilkeleri bilgilendirme ve | mekanizmalar gosterilebilir
bulunmamaktadir dogrultusunda hesap izlenmekte ve uygulamalar
kamuoyunu verebilirlik paydas gortisleri bulunmaktadir
bilgilendirmek mekanizmalarin1 | dogrultusunda
lizere taniml1 isletmektedir. iyilestirilmektedir.
siiregler
bulunmaktadir.
(X)ile X
isaretleyiniz.

Not: Bu alt 6l¢iitii genel olarak degerlendirip olgunluk diizeyini (X) ile isaretleyiniz.

e (STF Makine Mith. WEB Sayfas1)(OD4)

e (STF Birim WEB Sayfas1)(0OD4)

e A.1.5. - Kamuoyunu bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik (Sosyal Medya)



https://stfmakine.dpu.edu.tr/tr
https://stf.dpu.edu.tr/tr
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/A_1_5__Kamuoyunu_bilgilendirme_ve_Hesap_Verebilirlik_(Sosyal_Medya).pdf
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A.2. MISYON VE STRATEJIK AMACLAR

A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar

Hazirlayacak Tiim Akademik Birimler
Birim
PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) K (Kontrol etme) | Tekrar eden
O (Onlem alma) | PUKO déngiileri
Olgunluk Diizeyi 1 2 3 4 5
A.2.1. Misyon, Birimde Birimin Birimin Misyon, vizyon I¢sellestirilmis,
Vizyon ve tanimlanmis tamimlanmis ve | genelinde ve politikalar sistematik,
Politikalar misyon, vizyon ve Birime 6zgii misyon, vizyon dogrultusunda stirdiiriilebilir ve
politikalar misyon, vizyon | ve politikalarla gergeklestirilen ornek
bulunmamaktadir ve politikalari uyumlu uygulamalar gosterilebilir
bulunmaktadir uygulamalar izlenmekte ve uygulamalar
bulunmaktadir. paydaslarla bulunmaktadir
birlikte
degerlendirilerek
onlemler
alinmaktadir.
X)ile X
isaretleyiniz.

(STF Makine Miih. Misyon ve Vizyon)(OD4)

Not: Bu alt 6l¢iitii genel olarak degerlendirip olgunluk diizeyini (X) ile isaretleyiniz.



https://stfmakine.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/17991/misyonvizyon

A.2.2. Stratejik Amac¢ ve Hedefler

;

Yiksekogretim
Kalite Kurulu

Hazirlayacak Tiim Akademik Birimler
Birim
PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) K (Kontrol etme) Tekrar eden
O (Onlem alma) PUKO
dongiileri
Olgunluk 1 2 3 4 5
Diizeyi
A.2.2. Stratejik | Birimin stratejik Birimin ilan Birimin biitiinsel, tim | Birim uyguladig1 I¢sellestirilmis,
Amag ve plant edilmis bir birimleri tarafindan stratejik plani sistematik,
Hedefler bulunmamaktadir | stratejik plan1 | benimsenmis ve izlemekte ve ilgili stirdiiriilebilir ve
bulunmaktadir | paydaslarinca bilinen paydaslarla birlikte | drnek
stratejik plani ve bu degerlendirerek gosterilebilir
planiyla uyumlu gelecek planlarma | uygulamalar
uygulamalar1 vardir. yansitilmaktadir. bulunmaktadir
X)ile X
isaretleyiniz.

Not: Bu alt 6l¢iitii genel olarak degerlendirip olgunluk diizeyini (X) ile isaretleyiniz.

(STF Makine Miih. Stratejik Plan1)(OD4)

(STF Makine Mith. Amac ve Hedefleri)(OD4)

10


https://stfmakine.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/17993/bolumumuzun-stratejik-plani
https://stfmakine.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/17994/egitim-amaclarihedefleri

A.2.3. Performans Yonetimi

;

Yiksekogretim
Kalite Kurulu

Hazirlayacak Tiim Akademik Birimler
Birim
PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) K (Kontrol etme) Tekrar eden
O (Onlem alma) PUKO
dongiileri
Olgunluk Diizeyi 1 2 3 4 5
A.2.3. Performans | Birimde Birimde Birimin geneline | Birimde performans Igsellestirilmis,
Yonetimi performans performans yayilmig gostergelerinin sistematik,
yonetimi gostergeleri ve | performans islerligi ve performans | siirdiiriilebilir ve
bulunmamaktadir performans yonetimi yonetimi ornek
yonetimi uygulamalari mekanizmalari gosterilebilir
mekanizmalari | bulunmaktadir. izlenmekte ve izlem uygulamalar
tanimlanmstir sonuglarina gére bulunmaktadir
iyilestirmeler
gerceklestirilmektedir.
(X) ile X
isaretleyiniz.

Not: Bu alt 6l¢iitii genel olarak degerlendirip olgunluk diizeyini (X) ile isaretleyiniz.

Ranking Dashboard | Login

DPUPortal - Kiitahya Dumlupinar Universitesi Bilgi Portali

11


https://performans.dpu.edu.tr/login
https://portal.dpu.edu.tr/

A.3. YONETIM SISTEMLERI

A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi

Yiksekogretim
Kalite Kurulu

Hazirlayacak Tiim Akademik Birimler
Birim
PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) K (Kontrol etme) | Tekrar eden
O (Onlem alma) PUKO
dongiileri
Olgunluk 1 2 3 4 5
Diizeyi
A.3.1. Bilgi Kurumda bilgi Kurumda Kurumda Kurumda entegre | Igsellestirilmis,
Yonetim yonetim sistemi kurumsal bilginin | genelinde temel bilgi yonetim sistematik,
Sistemi bulunmamaktadir | edinimi, stirecleri (egitim sistemi izlenmekte | stirdiriilebilir ve
saklanmasi, ve 0gretim, ve Ornek
kullanilmas, arastirma ve iyilestirilmektedir. | gosterilebilir
islenmesi ve gelistirme, uygulamalar
degerlendirilmesin | toplumsal katki, bulunmaktadir
e destek olacak kalite giivencesi)
bilgi yonetim destekleyen
sistemleri entegre bilgi
olusturulmustur yOnetim sistemi
isletilmektedir.
X)ile X
isaretleyiniz.

Not: Bu alt 6lgiitii genel olarak degerlendirip olgunluk diizeyini (X) ile isaretleyiniz

(STF Makine Miith. WEB Savyfas1)(OD4)

(MYS)(OD4)
(BKYS) (OD4)

12


https://stfmakine.dpu.edu.tr/tr
https://stf.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/19465/gorus-oneri-mys-qr-kodu
https://bkys.dpu.edu.tr/login

A.3.2. insan Kaynaklar1 Yonetimi

;

Yiksekogretim
Kalite Kurulu

Hazirlayacak Tiim Akademik Birimler
Birim
PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) K (Kontrol etme) Tekrar eden
O (Onlem alma) PUKO
dongiileri
Olgunluk 1 2 3 4 5
Diizeyi
A.3.2. insan Birimde insan Birimde stratejik | Birimin genelinde | Birimde insan Igsellestirilmis,
Kaynaklari kaynaklari Hedefleriyle insan kaynaklari kaynaklari yonetimi | sistematik,
Yonetimi yonetimine iliskin uyumlu insan yonetimi uygulamalar strdiirtilebilir ve
tamimli siiregler kaynaklari dogrultusunda izlenmekte ve ilgili | 6rnek
bulunmamaktadir yOnetimine uygulamalar i¢ paydaslarla gosterilebilir
iliskin taniml tanimli siireglere degerlendirilerek uygulamalar
siirecler uygun bir bigimde | iyilestirilmektedir. bulunmaktadir
bulunmaktadir yiritiilmektedir
X)ile X
isaretleyiniz.

Not: Bu alt 6l¢iitii genel olarak degerlendirip olgunluk diizeyini (X) ile isaretleyiniz.

e A.3.2. - Akademik Personel Anketi

e A.3.2. - Insan Kaynaklar1 Yonetimi-(idari Personel Anket)

13


https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/A_3_2___nsan_Kaynaklar__Yoenetimi-(Akademik_Personel_Anket).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/A_3_2___nsan_Kaynaklar__Yoenetimi-(_dari_Personel_Anket).pdf

A.3.3. Finansal Yonetim

Yiksekogretim

Kalite Kurulu

Hazirlayacak Tiim Akademik Birimler
Birim
PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) K (Kontrol etme) | Tekrar eden
O (Onlem alma) | PUKO déngiileri
Olgunluk Diizeyi 1 2 3 4 5
A.3.3. Finansal Kurumda finansal | Kurumda Kurumda Kurumda finansal | Igsellestirilmis,
Yonetim kaynaklarin finansal genelinde kaynaklarin sistematik,
yonetimin iligkin | kaynaklarin finansal yonetim siiregleri | siirdiiriilebilir ve
tanimlt siirecler yonetimine kaynaklarin izlenmekte ve ornek gosterilebilir
bulunmamaktadir. | iliskin olarak yonetime iligkin iyilestirilmektedir | uygulamalar
stratejik uygulamalar bulunmaktadir
hedefler ile tanimli siireglere
uyumlu tanimli | uygun bigimde
stirecler yiiriitilmektedir.
bulunmaktadir
X)ile X
isaretleyiniz.

Not: Bu alt 6l¢iitii genel olarak degerlendirip olgunluk diizeyini (X) ile isaretleyiniz.

14



A.3.4. Siire¢ Yonetimi

Yiksekogretim
Kalite Kurulu

Hazirlayacak Tiim Akademik Birimler
Birim
PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) K (Kontrol etme) Tekrar eden
O (Onlem alma) PUKO dongiileri
Olgunluk Diizeyi 1 2 3 4 5
A.3.3. Finansal Birimde egitim ve | Birimde egitim | Birimin Birimde siireg Igsellestirilmis,
Yonetim Ogretim, arastirma | ve 6gretim, genelinde yonetimi sistematik,
ve gelistirme, aragtirma ve taniml siiregler | mekanizmalari siirdiiriilebilir ve
toplumsal katki ve | gelistirme, yonetilmektedir | izlenmekte ve ilgili | 6rnek
yOnetim sistemine | toplumsal katki paydaslarla gosterilebilir
iliskin stiregler ve yonetim degerlendirilerek uygulamalar
tanimlanmamusgtir. | sistemi siire¢ ve iyilestirilmektedir. bulunmaktadir
alt siiregleri
tanimlanmustir
X)ile X
isaretleyiniz.

Not: Bu alt 6lgiitii genel olarak degerlendirip olgunluk diizeyini (X) ile isaretleyiniz.

15



A.4. PAYDAS KATILIMI

A.4.1. ¢ ve Dis Paydas Katilin

Kalite Kurulu

l; Yiksekogretim

Hazirlayacak Tiim Akademik Birimler
Birim
PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) | K (Kontrol etme) Tekrar eden
O (Onlem alma) PUKO
dongiileri
Olgunluk 1 2 3 4 5
Diizeyi
A.4.1.i¢c ve Dis | Birimin i¢ kalite Birimde kalite Tim Paydas katilim Igsellestirilmis
Paydas giivencesi giivencesi, egitim ve | siireglerdeki mekanizmalarinin , sistematik,
Katilimu sistemine paydas Ogretim, arastirma PUKO isleyisi izlenmekte ve | siirdiiriilebilir
katilimint ve gelistirme, katmanlarina bagli iyilestirmeler ve 6rnek
saglayacak toplumsal katka, paydas gerceklestirilmektedir. | gosterilebilir
mekanizmalar yOnetim sistemi ve katilimini uygulamalar
bulunmamaktadir. | uluslararasilagsma saglamak bulunmaktadir
siire¢lerinin PUKO lizere Birimin
katmanlarina paydas | geneline
katilimini saglamak | yayilmis
icin planlamalar mekanizmalar
bulunmaktadir bulunmaktadir

(X) ile isaretleyiniz.

e A.4.l.-Dis Paydas Katilimi

e A4l -IcPaydas Katilimi

e A.4.1. -Icve Dis Paydas Katilimi

e A.4.l. -IicveDis Paydas Katilimi (B6liim Dis Paydas Belirlenmesi)

e A.4.1. -IcveDis Paydas Katilimi (Deneyim Sovlesisi-Dis Paydas)
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https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/A_4_1__Paydas_Kat_l_m__(D_s_Paydaslar).docx
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/A_4_1__Paydas_Kat_l_m__(_c_Paydaslar).docx
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/A_4_1___c_ve_D_s__Paydas_Kat_l_m__(Boeluem_D_s_Paydas_Belirlenmesi)PUKOe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/A_4_1___c_ve_D_s__Paydas_Kat_l_m__(Boeluem_D_s_Paydas_Belirlenmesi)PUKOe(1).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/A_4_1___c_ve_D_s__Paydas_Kat_l_m__(Deneyim_Soeylesisi-D_s_Paydas).pdf

A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

y

Yiksekogretim
Kalite Kurulu

Hazirlayacak Tiim Akademik Birimler
Birim
PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) K (Kontrol etme) Tekrar eden
O (Onlem alma) PUKO
dongiileri
Olgunluk 1 2 3 4 5
Diizeyi
A.4.2. Ogrenci | Birimde 6grenci Birimde 6gretim Programlarin Tiim programlarda | Icsellestirilmis,
Geri geri stireclerine iligkin | genelinde 6grenci | 6grenci geri sistematik,
Bildirimleri bildirimlerinin olarak 6grencilerin | geri bildirimleri bildirimlerinin strdiirtilebilir
alinmasina geri bildirimlerinin | (her yariyil yada | alinmasmna iligkin | ve 6rnek
yonelik (ders, dersin her akademik y1l uygulamalar gosterilebilir
mekanizmalar 6gretim elemant, sonunda) izlenmekte ve uygulamalar
bulunmamaktadir | program, grenci is | alinmaktadir 6grenci katilimma | bulunmaktadir
yiki* vb.) dayal1 bigimde
alinmasina iliskin iyilestirilmektedir.
ilke ve kurallar Geri bildirim
olusturulmustur. sonuglar1 karar
alma siireglerine
yansitilmaktadir.
(X) ile X
isaretleyiniz.

Not: Bu alt 6l¢iitii genel olarak degerlendirip olgunluk diizeyini (X) ile isaretleyiniz.
* 2015 AKTS Kullanici Kilavuzu 'ndaki anahtar prensipleri tasimalidur.

e A.4.2. - Yeni Ogrenci Anketi

e A.4.2. - Ogrenci Geri Bildirimleri (Makine Miihendisligi-Teknik Gezi)

e A.4.2. - Ogrenci Geri Bildirimleri-Isletmede Mesleki Egitim Anketi (Elektrik Elektronik

Miihendisligi-Makine Miithendisligi)
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https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/A_4_2__Oegrenci_Geri_Bildirimleri-Yeni_Oegrenci_Anketi(_Makine_Muehendisligi).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/A_4_2__Oegrenci_Geri_Bildirimleri_(Makine_Muehendisligi-Teknik_Gezi)_PUKOe(1).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/A_4_2__Oegrenci_Geri_Bildirimleri-_sletmede_Mesleki_Egitim_Anketi_(Elektrik_Elektronik_Muehendisligi-Makine_Muehendisligi).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/A_4_2__Oegrenci_Geri_Bildirimleri-_sletmede_Mesleki_Egitim_Anketi_(Elektrik_Elektronik_Muehendisligi-Makine_Muehendisligi).pdf

A.4.3. Mezun iliskileri Yonetimi

;

Yiksekogretim
Kalite Kurulu

Hazirlayacak Tiim Akademik Birimler
Birim
PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) K (Kontrol etme) | Tekrar eden
O (Onlem alma) | PUKO déngiileri
Olgunluk Diizeyi 1 2 3 4 5
A.4.3. Mezun Birimde mezun Programlarin Birimdeki Mezun izleme Igsellestirilmis,
iliskileri Yonetimi | izleme sistemi amag ve programlarin sistemi sistematik,
bulunmamaktadir. | hedeflerine genelinde mezun uygulamalar strdiirtilebilir ve
ulasilip izleme sistemi izlenmekte ve ornek
ulasilmadiginin | uygulamalari ihtiyaglar gosterilebilir
irdelenmesi vardir. dogrultusunda uygulamalar
amactyla bir programlarda bulunmaktadir
mezun izleme glincellemeler
sistemine iligkin yapilmaktadir
planlama
bulunmaktadir
(X) ile X
isaretleyiniz.

Not: Bu alt dl¢iitii genel olarak degerlendirip olgunluk diizeyini (X) ile isaretleyiniz.

(Mezunlarimizin Geri Bildirimleri, Anket Sonuclari),

(DPUPortal - Kiitahya Dumlupinar Universitesi Bilgi Portal1)
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https://stfmakine.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/18029/mezunlarimizin-geri-bildirimleri-anket-sonuclari
https://mezun.dpu.edu.tr/

A.5. ULUSLARARASILASMA

A.5.1. Uluslararasilasma Siireclerinin Yonetimi

y

Yiksekogretim
Kalite Kurulu

Hazirlayacak Tiim Akademik Birimler
Birim
PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) K (Kontrol etme) | Tekrar eden
O (Onlem alma) PUKO déngiileri
Olgunluk Diizeyi 1 2 3 4 5
AS5.1 Birimin Birimin Birimde Uluslararasilasma | Igsellestirilmis,
Uluslararasilasma | uluslararasilasma | uluslararasilasm | uluslararasilagsm | siireglerinin sistematik,
Siireclerinin siireclerine iliskin | a siireglerinin a slireglerinin yonetsel ve siirdiiriilebilir ve
Yonetimi yonetsel ve yonetim ve yOnetimine organizasyonel ornek
organizasyonel organizasyonel iliskin yapilanmasi gosterilebilir
yapilanmasi yapisina iligkin | organizasyonel izlenmekte ve uygulamalar
bulunmamaktadir | planlamalar yapilanma iyilestirilmektedir | bulunmaktadir
bulunmaktadir tamamlanmis
olup; seffaf,
kapsayici ve
katilime1
bigimde
islemektedir.
X)ile X
isaretleyiniz.

Not: Bu alt 6l¢iitii genel olarak degerlendirip olgunluk diizeyini (X) ile isaretleyiniz.

(STF Makine Muh. Bolum Komisyonlar)(OD4)

e AJ5.1. - Uluslararasilasma Siireclerinin Yonetimi (Uluslararas: iliskiler Koordinatorii-

Bilgilendirme Toplantisi)
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https://stfmakine.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/17998/komisyonlarkoordinatorlukler
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/A_5_1__Uluslararas_lasma_Suereclerinin_Yoenetimi_(Uluslararas___liskiler_Koordinatoerue-Bilgilendirme_Toplant_s_).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/A_5_1__Uluslararas_lasma_Suereclerinin_Yoenetimi_(Uluslararas___liskiler_Koordinatoerue-Bilgilendirme_Toplant_s_).pdf

A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklari

Yiksekogretim

Kalite Kurulu

Hazirlayacak Tiim Akademik Birimler
Birim
PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) K (Kontrol etme) | Tekrar eden
O (Onlem alma) | PUKO dongiileri
Olgunluk Diizeyi 1 2 3 4 5
A5.2. Birimin Birimin Birimin Birimde Igsellestirilmis,
Uluslararasilasma | uluslararasilasma uluslararasilasm | uluslararasilasm | uluslararasilasma | sistematik,
Kaynaklari faaliyetlerini a faaliyetlerini a kaynaklar kaynaklarinin strdiirtilebilir ve
stirdiirebilmesi igin | siirdiirebilmek birimler arast dagilim ornek
yeterli kaynak i¢in uygun denge izlenmekte ve gosterilebilir
bulunmamaktadir nitelik ve gozetilerek iyilestirilmektedir | uygulamalar
nicelikte fiziki, yonetilmektedir. bulunmaktadir
teknik ve mali
kaynaklarin
olusturulmasina
yonelik planlart
bulunmaktadir.
X)ile X
isaretleyiniz.

Not: Bu alt 6l¢iitii genel olarak degerlendirip olgunluk diizeyini (X) ile isaretleyiniz.
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A.5.3. Uluslararasilasma Performansi

Yiksekogretim
Kalite Kurulu

Hazirlayacak Tiim Akademik Birimler

Birim

PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) K (Kontrol etme) | Tekrar eden

O (Onlem alma) PUKO dongiileri

Olgunluk Diizeyi 1 2 3 4 5

A5.3. Birimde Birimde Birimin geneline | Birimde Igsellestirilmis,

Uluslararasilasma | uluslararasilagma | uluslararasilasm | yayilmis uluslararasilasma | sistematik,

Performansi faaliyeti a politikasiyla uluslararasilasma | faaliyetleri strdiirtilebilir ve

bulunmamaktadir | uyumlu faaliyetleri izlenmekte ve ornek

faaliyetlere bulunmaktadir. iyilestirilmektedir | gosterilebilir
yonelik uygulamalar
planlamalar bulunmaktadir
bulunmaktadir

X)ile X

isaretleyiniz.

Not: Bu alt 6lgiitii genel olarak degerlendirip olgunluk diizeyini (X) ile isaretleyiniz.

21




B.EGITiM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlarin Tasarim ve Onayi

Yiksekogretim
Kalite Kurulu

Hazirlayacak Tiim Akademik Birimler
Birim
PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) K (Kontrol etme) | Tekrar eden
O (Onlem alma) | PUKO
dongiileri
Olgunluk Diizeyi | 1 2 3 4 5
B.1.1. Program Birimde Birimde Tanimli siiregler | Programlarin Igsellestirilmis,
Tasarim ve programlarin programlarin dogrultusunda; tasarim ve onay sistematik,
Onay1 tasarimi ve tasarimi ve Birimin stiregleri stirdiiriilebilir
onayna iligkin onayina iligkin genelinde, sistematik olarak | ve 6rnek
stiregler ilke, yontem, tasarimi ve onay1 | izlenmekte ve gosterilebilir
tanimlanmamistir | TYYC ile uyum | gerceklesen ilgili paydaslarla uygulamalar
ve paydag programlar, birlikte bulunmaktadir
katilimini igeren | programlarin degerlendirilerek
taniml siiregler amag ve 0grenme | iyilestirilmektedir
bulunmaktadir c¢iktilarina uygun
olarak
yiritiilmektedir.
X)ile X
isaretleyiniz.

Not: Bu alt 6l¢iitii genel olarak degerlendirip olgunluk diizeyini (X) ile isaretleyiniz.
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B.1.2 Programin Ders Dagilim Dengesi

;

Yiksekogretim
Kalite Kurulu

Hazirlayacak Tiim Akademik Birimler
Birim
PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) | K (Kontrol etme) | Tekrar eden
O (Onlem alma) | PUKO
dongiileri
Olgunluk 1 2 3 4 5
Diizeyi
B.1.2. Ders dagilimma Ders dagilimina Programlarin Programlarda ders | Igsellestirilmis,
Programin iliskin, ilke ve iliskin olarak alan ve | genelinde ders | dagilim dengesi sistematik,
Ders Dagilim yontemler meslek bilgisi ile bilgi paketleri, | izlenmekte ve stirdiiriilebilir
Dengesi tanimlanmamistir | genel kiiltiir dersleri tanimlt iyilestirilmektedir | ve 6rnek
dengesi, zorunlu- stirecler gosterilebilir
segmeli ders dengesi, | dogrultusunda uygulamalar
kiiltiirel derinlik hazirlanmig ve bulunmaktadir
kazanma, farkl ilan edilmistir.
disiplinleri tanima
imkanlar1 gibi
boyutlara yonelik ilke
ve yontemleri igeren
tanimli siiregler
bulunmaktadir.
(X)ile X
isaretleyiniz.

Not: Bu alt 6lgiitii genel olarak degerlendirip olgunluk diizeyini (X) ile isaretleyiniz

B.1.2.Programin Ders Dagilim Dengesi (Makine Miuhendisligi Ders Dagilimi Dengesi)
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https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/69/files/B_1_2_Program_n_Ders_Dag_l_m_Dengesi_(Makine_Muehendisligi_Ders_Dag_l_m__Dengesi)(1).pdf

B.1.3. Ders Kazanimlarimin Program Ciktilariyla Uyumu

Kalite Kurulu

1 Yiksekogretim

Hazirlayacak Tiim Akademik Birimler
Birim
PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) K (Kontrol etme) | Tekrar eden
O (Onlem alma) PUKO
dongiileri
Olgunluk Diizeyi 1 2 3 4 5
B.1.3. Ders Ders kazanimlar1 | Ders kazanimlarinin | Ders kazanimlar1 | Ders Igsellestirilmis
Kazanimlarinin program ¢iktilart | olusturulmasi ve programlarin kazanimlarinin , sistematik,
Program ile program ¢iktilariyla | genelinde program stirdiiriilebilir
Ciktilariyla eslestirilmemistir | uyumlu hale program ¢iktilartyla uyumu | ve drnek
Uyumu getirilmesine iliskin | ¢iktilariyla izlenmekte ve gosterilebilir
ilke, yontem ve uyumlandirilmust | iyilestirilmektedir. | uygulamalar
simiflamalari iceren | 1r ve ders bilgi bulunmaktadir
tamimli siiregler paketleri ile
bulunmaktadir. paylasilmaktadir
X)ile X
isaretleyiniz.

Not: Bu alt dlgiitii genel olarak degerlendirip olgunluk diizeyini (X) ile isaretleyiniz

o B.1.3. - Ders Kazanimlarinin Program Ciktilartyla Uyumu (MM Program Ciktilarinin

Giincellenmesi ve Ders Osrenme Ciktilar1 ile Eslestirilmesi, Program Amac ve

Hedeflerinin Giincellenmesi)
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https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/B_1_3__Ders_Kazan_mlar_n_n_Program_C_kt_lar_yla_Uyumu_(MM__Program_C_kt_lar_n_n_Guencellenmesi_ve_Ders_Oegrenme_C_kt_lar__ile_Eslestirilmesi%2C_Program_Amac_ve_Hedeflerinin_Guencellenmesi).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/B_1_3__Ders_Kazan_mlar_n_n_Program_C_kt_lar_yla_Uyumu_(MM__Program_C_kt_lar_n_n_Guencellenmesi_ve_Ders_Oegrenme_C_kt_lar__ile_Eslestirilmesi%2C_Program_Amac_ve_Hedeflerinin_Guencellenmesi).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/B_1_3__Ders_Kazan_mlar_n_n_Program_C_kt_lar_yla_Uyumu_(MM__Program_C_kt_lar_n_n_Guencellenmesi_ve_Ders_Oegrenme_C_kt_lar__ile_Eslestirilmesi%2C_Program_Amac_ve_Hedeflerinin_Guencellenmesi).pdf

B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayah Ders Tasarimm

;

Yiksekogretim

Kalite Kurulu

Hazirlayacak Tiim Akademik Birimler
Birim
PUKO - P (Planlama) ) K (Kontrol etme) Tekrar eden
(Uygulama) | O (Onlem alma) PUKO dongiileri
Olgunluk Diizeyi | 1 2 3 4 5
B.1.4. Ogrenci is | Dersler 6grenci | Ogrenci is yiikiiniin Dersler Programlarda Igsellestirilmis,
Yiikiine Dayah is yiikiine dayali | nasil hesaplanacagima | 6grenci is Ogrenci is yiikl sistematik,
Ders Tasarimi olarak iliskin staj, mesleki yiikiine izlenmekte ve buna | siirdiiriilebilir ve
tasarlanmamugtir | uygulama hareketlilik | uygun olarak | gore ders tasarimi ornek
gibi boyutlari igeren tasarlanmig, | giincellenmektedir. | gosterilebilir
ilke ve yontemlerin ilan edilmis uygulamalar
yer aldig1 taniml ve bulunmaktadir
stiregler*® uygulamaya
bulunmaktadir. konulmustur.
(X) ile X
isaretleyiniz.

Not: Bu alt 6lgiitii genel olarak degerlendirip olgunluk diizeyini (X) ile isaretleyiniz

(Makine Miihendisligi derslerinin AKTS degerlerini gosteren ders bilgi paketleri)(OD4)
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https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=90906313

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

;

Yiksekogretim

Kalite Kurulu

Hazirlayacak Tiim Akademik Birimler
Birim
PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) K (Kontrol etme) | Tekrar eden
O (Onlem alma) PUKO
dongiileri
Olgunluk 1 2 3 4 5
Diizeyi
B.1.5. Program Program ciktilarinin | Programlarin Program ¢iktilar Igsellestirilmis,
Programlarin ciktilarinin izlenmesine ve genelinde bu mekanizmalar | sistematik,
izlenmesi ve izlenmesine ve glincellenmesine program ile izlenmekte ve | siirdiiriilebilir ve
Giincellenmesi | giincellenmesine iliskin periyot, ilke, | ¢iktilarinin ilgili paydaslarin ornek
iliskin mekanizma | kural ve gostergeler | izlenmesine ve goriisleri de gosterilebilir
bulunmamaktadir | olusturulmustur. giincellenmesine | alinarak uygulamalar
iliskin giincellenmektedir | bulunmaktadir
mekanizmalar
isletilmektedir
X)ile X
isaretleyiniz.

Not: Bu alt 6l¢iitii genel olarak degerlendirip olgunluk diizeyini (X) ile isaretleyiniz

e B.1.5. - Programlarin Izlenmesi ve Giincellenmesi (Makine Miihendisligi Program

Ciktilarinin TYYC ile Uyumunun Kontrol Edilmesi)
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https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/B_1_5__Programlar_n__zlenmesi_ve_Guencellenmesi_(Makine_Muehendisligi_Program_C_kt_lar_n_n_TYYC_ile_Uyumunun_Kontrol_Edilmesi).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/B_1_5__Programlar_n__zlenmesi_ve_Guencellenmesi_(Makine_Muehendisligi_Program_C_kt_lar_n_n_TYYC_ile_Uyumunun_Kontrol_Edilmesi).pdf

B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yénetimi

J

Yiksekogretim
Kalite Kurulu

Hazirlayacak Tiim Akademik Birimler
Birim
PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) K (Kontrol Tekrar eden
etme) PUKO dongiileri
O (Onlem alma)
Olgunluk Diizeyi 1 2 3 4 5
B.1.6. Egitim ve Birimde egitim ve | Birimde egitim ve | Birimin genelinde | Birimde egitim | Igsellestirilmis,
Ogretim ogretim ogretim egitim ve dgretim | ve 6gretim sistematik,
Siireclerinin stireclerini stireclerini stirecleri yOnetim siirdiiriilebilir ve
Yonetimi biitiinciil olarak biitiinciil olarak belirlenmis ilke sistemine iligkin | 6rnek
yOnetmek tizere yOnetmek tlizere ve kurallara uygulamalar gosterilebilir
bir sistem sistem, ilke ve uygun izlenmekte ve uygulamalar
bulunmamaktadir. | kurallar yonetilmektedir izlem bulunmaktadir
bulunmaktadir. sonuglarina
gore iyilestirme
yapilmaktadir.
X)ile X
isaretleyiniz.

Not: Bu alt 6lgiitii genel olarak degerlendirip olgunluk diizeyini (X) ile isaretleyiniz

e B.1.6. - Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yonetimi (Makine Miihendisligi Bitirme Projesi

Toplantisi)

e B.1.6. - Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yonetimi (Makine Miihendisligi Ders

Gorevlendirme Toplantisi)

(STF Makine Mihendisligi Ders Programlar1)(OD4)

(STF Makine Mihendisligi Sinav Programlari1)(OD4)
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https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/B_1_6__Egitim_ve_Oegretim_Suereclerinin_Yoenetimi_(Makine_Muehendisligi_Bitirme_Projesi_Toplant_s_).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/B_1_6__Egitim_ve_Oegretim_Suereclerinin_Yoenetimi_(Makine_Muehendisligi_Bitirme_Projesi_Toplant_s_).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/B_1_6__Egitim_ve_Oegretim_Suereclerinin_Yoenetimi_(Makine_Muehendisligi_Ders_Goerevlendirme_Toplant_s_).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/B_1_6__Egitim_ve_Oegretim_Suereclerinin_Yoenetimi_(Makine_Muehendisligi_Ders_Goerevlendirme_Toplant_s_).pdf
https://stfmakine.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/18007/ders-programlari
https://stfmakine.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/18008/sinav-programlari

y

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve

Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Yiksekogretim
Kalite Kurulu

Hazirlayacak Tiim Akademik Birimler
Birim
PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) K (Kontrol Tekra_r eden
etme) PUKO dongiileri
O (Onlem alma)
Olgunluk Diizeyi 1 2 3 4 5
B.2.1. Ogretim Ogrenme-6gretme | Ogrenme-6gretme | Programlarin Ogrenci Igsellestirilmis,
Yontem ve stireclerinde stireclerinde genelinde 6grenci | merkezli sistematik,
Teknikleri Ogrenci merkezli | 6grenci merkezli | merkezli 6gretim | uygulamalar stirdiiriilebilir ve
yaklagimlar yaklagimin yontem teknikleri | izlenmekte ve ornek
bulunmamaktadir. | uygulanmasina tanimli siiregler ilgili i¢ gosterilebilir
yonelik ilke, kural | dogrultusunda paydaslarin uygulamalar
ve planlamalar uygulanmaktadir | katilimiyla bulunmaktadir
bulunmaktadir. iyilestirilmekted
ir.
(X) ile X
isaretleyiniz.

Not: Bu alt 6lgiitii genel olarak degerlendirip olgunluk diizeyini (X) ile isaretleyiniz

(STF Makine Miuhendisligi Enerji Uygulamalar1 Laboratuvari)(OD4),

(STF Makine Miihendisligi Nurhan Kazcioglu Uygulama Atdlyesi)(OD4),

(STF Makine Miihendisligi Fizik Laboratuvar1)(OD4)
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https://stfmakine.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/18019/enerji-uygulamalari-laboratuvari
https://stfmakine.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/18022/nurhan-kazcioglu-uygulama-atolyesi
https://stfmakine.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/18025/fizik-laboratuvari

B.2.2. Ol¢me ve Degerlendirme

Yiksekogretim
Kalite Kurulu

Hazirlayacak Tiim Akademik Birimler
Birim
PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) K (Kontrol etme) Tekrar eden
O (Onlem alma) PUKO dongiileri
Olgunluk 1 2 3 4 5
Diizeyi
B.2.2. Ol¢me ve | Programlarda Ogrenci merkezli | Programlarin Ogrenci merkezli Igsellestirilmis,
Degerlendirme | 6grenci merkezli 6lgme ve genelinde Olgme ve sistematik,
Olgme ve degerlendirmeye ogrenci merkezli | degerlendirme siirdiiriilebilir ve
degerlendirme iligkin ilke, kural ve uygulamalar1 ornek
yaklagimlari ve planlamalar ¢esitlendirilmis | izlenmekte ve ilgili | gosterilebilir
bulunmamaktadir. | bulunmaktadir. Olegme ve i¢ paydaglarin uygulamalar
degerlendirme katilimiyla bulunmaktadir
uygulamalart iyilestirilmektedir
bulunmaktadir.
X)ile X
isaretleyiniz.

e B.2.2.-2025 Giiz Dénemi Yarivil Ici Sinav Programi, Paylasimi ve Degerlendirilmesi

e B.2.2.-2025 Giiz Dénemi Yariyil ici Sinavi Ders Dosyalarinin MUDEK cercevesinde

Hazirlanmasi

e (Sinav (Yarivyil ici ve Yariyil Sonu) Gozetmenliklerinin Hazirlanmasi)(OD4)

e (Sinav (Yariyil ici ve Yariyil Sonu) Programlarinin Yapilmasi)(OD4)

e (Sinav Sonuclarina Itiraz Dilekcesi)(OD4)

e (Sinav Sonuclarina Iliskin Itirazlarin Degerlendirilmesi ve Karara Baglanmas1)(OD4)

e (Sinavlarin Degerlendirilmesi ve ilan Edilmesi)(OD4)

e (Smavlarin Uygulanmasi1)(OD4)

o Ogsrencilere Taninacak Ek Sinav ve Ek (Siireler, Biitiinleme ve Tek Ders Sinavlari Is Akis

Siireci)(OD4)
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https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/B_2_2__Oelcme_Ve_Degerlendirme_(_Makine_Muehendisligi-_2025_Guez_Doenemi_Ara_S_nav_Program_%2C_Paylas_m__ve_Degerlendirilmesi)_PUKOe(1).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/B_2_2__Oelcme_Ve_Degerlendirme_(_Makine_Muehendisligi-_2025_Guez_Doenemi_Ara_S_nav__Ders_Dosyalar_n_n_MUeDEK_cercevesinde_Haz_rlanmas__)_PUKOe(1).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/B_2_2__Oelcme_Ve_Degerlendirme_(_Makine_Muehendisligi-_2025_Guez_Doenemi_Ara_S_nav__Ders_Dosyalar_n_n_MUeDEK_cercevesinde_Haz_rlanmas__)_PUKOe(1).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/69/files/S_nav_(yar_y_l_ici_ve_yar_y_l_sonu)_goezetmenliklerinin_haz_rlanmas_.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/69/files/S_nav_(yar_y_l_ici_ve_yar_y_l_sonu)_programlar_n_n_yap_lmas_.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/DPU_Oe_DB_FR_0020.docx
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/69/files/s_nav_sonuclar_na_iliskin_itirazlar_n_degerlendirilmesi_ve_karara_baglanmas_.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/69/files/S_navlar_n_degerlendirilmesi_ve_ilan_edilmesi.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/69/files/S_navlar_n_uygulanmas_.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/69/files/Oegrencilere_tan_nacak_ek_s_nav_ve_ek_suereler%2C_buetuenleme_ve_tek_ders_s_navlar_.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/69/files/Oegrencilere_tan_nacak_ek_s_nav_ve_ek_suereler%2C_buetuenleme_ve_tek_ders_s_navlar_.pdf

B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilendirilmesi

Yiksekogretim
Kalite Kurulu

Hazirlayacak Tiim Akademik Birimler
Birim
PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) | K (Kontrol etme) Tekrar eden
O (Onlem alma) PUKO
dongiileri
Olgunluk Diizeyi 1 2 3 4 5
B.2.3. Ogrenci Birimde 6grenci | Birimde 6grenci Birimin Ogrenci kabulii, Igsellestirilmis
Kabulii, Onceki kabulii, 6nceki kabulii, 6nceki genelinde onceki 6grenmenin , sistematik,
Ogrenmenin 6grenmenin dgrenmenin planlar taninmasi ve stirdiiriilebilir
Taninmasi ve taninmasi ve taninmasi ve dahilinde kredilendirilmesine | ve 6rnek
Kredilendirilmesi kredilendirilmesi | kredilendirilmesine | uygulamalar iligkin stiregler gosterilebilir
ne iligkin iliskin ilke, kural ve | bulunmaktadir | izlenmekte, uygulamalar
siirecler bagl planlar iyilestirilmekte ve bulunmaktadir
tanimlanmamistir | bulunmaktadir. giincellemeler ilan
edilmektedir.
(X) ile isaretleyiniz. X

Not: Bu alt 6l¢iitii genel olarak degerlendirip olgunluk diizeyini (X) ile isaretleyiniz
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B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma

Yiksekogretim
Kalite Kurulu

Hazirlayacak Tiim Akademik Birimler
Birim
PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) K (Kontrol etme) | Tekrar eden
O (Onlem alma) PUKO
dongiileri
Olgunluk Diizeyi 1 2 3 4 5
B.2.4. Birimde diploma | Birimde diploma | Birimin genelinde | Uygulamalar Icsellestirilmis
Yeterliliklerin onay1 ve diger onay1 ve diger diploma onay1 ve | izlenmekte ve , sistematik,
Sertifikalandirilma | yeterliliklerin yeterliliklerin diger tanimli siiregler stirdiiriilebilir
s1 ve Diploma sertifikalandirilm | sertifikalandirilma | yeterliliklerin iyilestirilmektedir | ve 6rnek
asina iligkin sina iligkin sertifikalandirilma gosterilebilir
stirecler kapsamli, tutarl sina iligkin uygulamalar
tanimlanmamustir | ve ilan edilmig uygulamalar bulunmaktadir
ilke, kural ve bulunmaktadir.
siiregler
bulunmaktadir.
(X) ile isaretleyiniz. X

Not: Bu alt 6l¢iitii genel olarak degerlendirip olgunluk diizeyini (X) ile isaretleyiniz
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B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklar

Kalite Kurulu

1 Yiksekogretim

Hazirlayacak Tiim Akademik Birimler
Birim
PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) K (Kontrol Tekrar eden
etme) PUKO
O (Onlem alma) | dongiileri
Olgunluk 1 2 3 4 5
Diizeyi
B.3.1. Ogrenme | Birimin Birimin egitim- Birimin genelinde Ogrenme Icsellestirilmis
Ortam ve egitimogretim | Ogretim faaliyetlerini | 6grenme kaynaklarinin , sistematik,
Kaynaklari faaliyetlerini stirdiirebilmek igin kaynaklarinin geligtirilmesine | siirdiiriilebilir
stirdiirebilmek | uygun nitelik ve yOnetimi alana 6zgii ve kullanimina ve ornek
icin yeterli nicelikte 6grenme kosullar, erisilebilirlik | yonelik izleme gosterilebilir
kaynagi kaynaklarinin (sinuf, ve birimler arasi ve iyilestirilme uygulamalar
bulunmamakta | lab., stiidyo, 6grenme | denge gozetilerek yapilmaktadir bulunmaktadir
dir. yonetim sistemi, gergeklestirilmektedir
basili/e-kaynak ve
materyal, insan
kaynaklar1 vb.)
olusturulmasina
yonelik planlari
vardir.
(X) ile X
isaretleyiniz.

Not: Bu alt dlgiitii genel olarak degerlendirip olgunluk diizeyini (X) ile isaretleyiniz

(STF Makine Mihendisligi Enerji Uygulamalar: Laboratuvar1)(OD4),

(STF Makine Mihendisligi Nurhan Kazcioglu Uygulama Atdlyesi)(OD4),

(STF Makine Mihendisligi Fizik Laboratuvar1)(OD4)
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https://stfmakine.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/18019/enerji-uygulamalari-laboratuvari
https://stfmakine.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/18022/nurhan-kazcioglu-uygulama-atolyesi
https://stfmakine.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/18025/fizik-laboratuvari

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

4

y

Yiksekogretim
Kalite Kurulu

Hazirlayacak Tiim Akademik Birimler
Birim
PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) K (Kontrol etme) | Tekrar eden
O (Onlem alma) | PUKO déngiileri
Olgunluk Diizeyi | 1 2 3 4 5
B.3.2. Akademik | Birimde Birimde Birimde Birimde Igsellestirilmis,
Destek dgrencilerin ogrencilerin dgrencilerin ogrencilerin sistematik,
Hizmetleri akademik akademik akademik gelisim | akademik geligimi | siirdiiriilebilir ve
geligimi ve geligimi ve ve kariyer ve kariyer ornek
kariyer kariyer planlamasina planlamasina gosterilebilir
planlamasina planlamasi yonelik destek iliskin uygulamalar
yonelik destek stireglerine hizmetleri tanimli | uygulamalar bulunmaktadir
hizmetleri iliskin taniml ilke ve kurallar izlenmekte ve
bulunmamaktadir | ilke ve kurallar dahilinde ogrencilerin
bulunmaktadir. yiiriitilmektedir katilimiyla
tyilestirilmektedir
(X) ile X
isaretleyiniz.

Not: Bu alt 6lgiitii genel olarak degerlendirip olgunluk diizeyini (X) ile isaretleyiniz

e B.3.2. - Akademik Destek Hizmetleri (Makine Miithendisligi Danisman Degerlendirme

Anketi)

o B.3.2. - Akademik Destek Hizmetleri (Makine Mihendisligi-2025 Guz Doénemi Ders

Programi, Paylasimi ve Degerlendirilmesi)
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https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/B_3_2__Akademik_Destek_Hizmetleri_(Makine_Muehendisligi_Dan_sman_Degerlendirme_Anketi).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/B_3_2__Akademik_Destek_Hizmetleri_(Makine_Muehendisligi_Dan_sman_Degerlendirme_Anketi).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/B_3_2__Akademik_Destek_Hizmetleri_(Makine_Muehendisligi-2025_Guez_Doenemi_Ders_Program_%2C_Paylas_m__ve_Degerlendirilmesi)PUKOe(1).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/B_3_2__Akademik_Destek_Hizmetleri_(Makine_Muehendisligi-2025_Guez_Doenemi_Ders_Program_%2C_Paylas_m__ve_Degerlendirilmesi)PUKOe(1).pdf

B.3.3. Tesis ve Altyapilar

Kalite Kurulu

1 Yiksekogretim

Hazirlayacak Tiim Akademik Birimler
Birim
PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) K (Kontrol etme) | Tekrar eden
O (Onlem alma) PUKO
dongiileri
Olgunluk 1 2 3 4 5
Diizeyi
B.3.3. Tesis Birimde Birimde uygun nitelik ve Birimin genelinde | Tesis ve Igsellestirilmis
ve Altyapilar | uygun nitelik [ nicelikte tesis ve tesis ve altyap1 altyapinin , sistematik,
ve nicelikte altyapmin (yemekhane, erigilebilirdir ve kullanim stirdiirtilebilir
tesisler ve yurt, saglik, kiitiiphane, bunlardan firsat izlenmekte ve ve 6rnek
altyap1 ulagim, bilgi ve iletisim esitligine dayali ihtiyaglar gosterilebilir
bulunmamakta | altyapisi, uzaktan egitim olarak dogrultusunda uygulamalar
dir altyapisi vb.) kurulmasina | yararlanilmaktadir | iyilestirilmektedir | bulunmaktadir
ve kullanimina iliskin
planlamalar
bulunmaktadir.
(X) ile X
isaretleyiniz.

Not: Bu alt 6lgiitii genel olarak degerlendirip olgunluk diizeyini (X) ile isaretleyiniz

B.3.3. Tesis ve Altyapilar (Yemekhane Hizmetleri izlenmesi ve Degerlendirilmesi)

B.3.3.Tesis ve Altyapilar (Kiitiiphane Hizmetlerinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi)

(4)B.3.3. Tesis ve Altyapilar (Fakiilte ici Kantin Hizmetlerinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi)
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https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/69/files/B_3_3__Tesis_ve_Altyap_lar_(Yemekhane_Hizmetleri__zlenmesi_ve_Degerlendirilmesi).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/69/files/B_3_3__Tesis_ve_Altyap_lar_(Kuetuephane_Hizmetlerinin__zlenmesi_ve_Degerlendirilmesi).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/69/files/B_3_3__Tesis_ve_Altyap_lar_(Fakuelte__ci_Kantin_Hizmetlerinin__zlenmesi_ve_Degerlendirilmesi).pdf

B.3.4. Dezavantajh Gruplar

Yiksekogretim
Kalite Kurulu

Hazirlayacak Tiim Akademik Birimler
Birim
PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) K (Kontrol etme) | Tekrar eden
O (Onlem alma) PUKO
dongiileri
Olgunluk Diizeyi 1 2 3 4 5
B.3.4. Dezavantajh | Birimde Dezavantajlt Dezavantajli Dezavantajl Igsellestirilmis
Gruplar dezavantajl gruplarin egitim | gruplarin egitim | gruplarin egitim , sistematik,
gruplarin egitim olanaklarima olanaklarma olanaklarina siirdiiriilebilir
olanaklaria nitelikli ve adil erigimine iliskin | erisimine yonelik | ve 6rnek
erisimine iligkin erisimine iligkin | uygulamalar uygulamalar gosterilebilir
planlamalar planlamalar yuritilmektedir | izlenmekte ve uygulamalar
bulunmamaktadir bulunmaktadir dezavantajli bulunmaktadir
gruplarin goriisleri
de alinarak
iyilestirilmektedir.
(X) ile X
isaretleyiniz.

Not: Bu alt dl¢iitii genel olarak degerlendirip olgunluk diizeyini (X) ile isaretleyiniz
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B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetleri

4

4

Yiksekogretim
Kalite Kurulu

Hazirlayacak Tiim Akademik Birimler
Birim
PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) K (Kontrol etme) | Tekrar eden
O (Onlem alma) PUKO
dongiileri
Olgunluk 1 2 3 4 5
Diizeyi
B.3.5. Sosyal, | Birimde uygun Sosyal, kiiltiirel ve Birimin genelinde | Sosyal, kiiltiirel ve | Igsellestirilmis
Kiiltiirel, nitelik ve nicelikte | sportif faaliyet sosyal, kiiltiirel ve | sportif faaliyet , sistematik,
Sportif sosyal, kiiltiirel ve | olanaklarinin sportif faaliyetler | mekanizmalari stirdiiriilebilir
Faaliyetler sportif faaliyet yaratilmasina iligkin | erisilebilirdir ve izlenmekte, ve ornek
olanaklari planlamalar bunlardan firsat Ihtiyaclar/talepler | gosterilebilir
bulunmamaktadir | bulunmaktadir esitligine dayali dogrultusunda uygulamalar
olarak faaliyetler bulunmaktadir
yararlanilmaktadir | cesitlendirilmekte
ve
iyilestirilmektedir
(X) ile X
isaretleyiniz.

Not: Bu alt 6l¢iitii genel olarak degerlendirip olgunluk diizeyini (X) ile isaretleyiniz

B.3.5. Sosval, Kilturel, Sportif Faaliyetler (Film Gosterisi)

B.3.5. Sosval, Kultirel, Sportif Faalivetler (Genclik Festivali)

B.3.5.Sosval, Kulturel, Sportif Faalivetler (Simav Teknoloji ve Kiiltiir Toplulugu Senligi)
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https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/69/files/B_3_5__Sosyal%2C_Kueltuerel%2C_Sportif_Faaliyetler__(Film_Goesterisi)(1).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/69/files/B_3_5__Sosyal%2C_Kueltuerel%2C_Sportif_Faaliyetler__(Genclik_Festivali)(1).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/69/files/B_3_5__Sosyal%2C_Kueltuerel%2C_Sportif_Faaliyetler__(Simav_Teknoloji_ve_Kueltuer_Toplulugu_Senligi)(1).pdf

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

Yiksekogretim
Kalite Kurulu

Hazirlayacak Tiim Akademik Birimler
Birim
PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) K (Kontrol etme) | Tekrar eden
O (Onlem alma) PUKO
dongiileri
Olgunluk 1 2 3 4 5
Diizeyi
B.4.1. Atama, Birimin atama, Birimin atama, Birimin tiim alanlar | Atama, yiikseltme | Icsellestirilmis
Yiikseltme ve yiikseltme ve yiikseltme ve i¢in taniml1 ve ve gorevlendirme | , sistematik,
Gorevlendirme | gorevlendirme gorevlendirme paydaslarca bilinen | uygulamalarinin stirdiiriilebilir
Kriterleri siiregleri kriterleri atama, yiikseltme ve | sonuglart ve ornek
tanimlanmamistir | tanimlanmis; gorevlendirme izlenmekte ve gosterilebilir
ancak planlamada | kriterleri izlem sonuglari uygulamalar
alana 6zgii uygulanmakta ve degerlendirilerek | bulunmaktadir
ihtiyaglar karar almalarda onlemler
irdelenmemistir (egitim-Ogretim alinmaktadir.
kadrosunun ise
alinmasi, atanmasi,
yiikseltilmesi ve
ders
gorevlendirmeleri
vb.)
kullanilmaktadir.
(X) ile X
isaretleyiniz.

Not: Bu alt 6lgiitii genel olarak degerlendirip olgunluk diizeyini (X) ile isaretleyiniz.
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B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Yiksekogretim
Kalite Kurulu

Hazirlayacak Tiim Akademik Birimler
Birim
PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) K (Kontrol Tekrar eden
etme) PUKO dongiileri
O (Onlem alma)
Olgunluk 1 2 3 4 5
Diizeyi
B.4.2. Ogretim | Birimde 6gretim | Birimin 6gretim Birimin genelinde | Ogretim Igsellestirilmis,
Yetkinlikleri ve | elemanlarinin elemanlarinin; Ogretim yetkinligini sistematik,
Gelisimi Ogretim ogrenci merkezli elemanlarinin geligtirme siirdiiriilebilir ve
yetkinligini 6grenme, uzaktan ogretim uygulamalarind | 6rnek
gelistirmek lizere | egitim, 6lgme yetkinligini an elde edilen gosterilebilir
planlamalar degerlendirme, gelistirmek {izere bulgular uygulamalar
bulunmamaktadir. | materyal gelistirme | uygulamalar izlenmekte ve bulunmaktadir
ve kalite glivencesi | vardir. izlem sonuglar1
sistemi gibi ogretim
alanlardaki elemanlari ile
yetkinliklerinin birlikte
gelistirilmesine irdelenerek
iliskin planlar onlemler
bulunmaktadir. alinmaktadir
(X) ile X
isaretleyiniz.

Not: Bu alt 6lgiitii genel olarak degerlendirip olgunluk diizeyini (X) ile isaretleyiniz
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B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

Yiksekogretim
Kalite Kurulu

Hazirlayacak Tiim Akademik Birimler
Birim
PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) | K (Kontrol etme) | Tekrar eden
O (Onlem alma) PUKO dongiileri
Olgunluk Diizeyi | 1 2 3 4 5
B.4.3. Egitim Ogretim Tesvik ve Tesvik ve Tesvik ve odiil Igsellestirilmis,
Faaliyetlerine kadrosuna odiillendirme 6diillendirme | uygulamalari sistematik,
Yonelik Tesvik yonelik tesvik ve | mekanizmalarinin; uygulamalari izlenmekte ve stirdiiriilebilir ve
ve Odiillendirme | 6diillendirilme yetkinlik temelli, adil | birim geneline | iyilestirilmektedir | 6rnek
mekanizmalari ve seffaf bigimde yayimustir. gosterilebilir
bulunmamaktadir | olusturulmasina uygulamalar
yonelik planlar bulunmaktadir
bulunmaktadir.

(X) ile
isaretleyiniz.

X

Not: Bu alt dlgiitii genel olarak degerlendirip olgunluk diizeyini (X) ile isaretleyiniz
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C.ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklan

C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

Yiksekogretim
Kalite Kurulu

Hazirlayacak Tiim Akademik Birimler
Birim
PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) K (Kontrol Tekrar eden
etme) PUKO
O (Onlem alma) | dongiileri
Olgunluk 1 2 3 4 5
Diizeyi
C.1.1. Birimde arastirma | Birimin aragtirma Birimin genelinde | Birimde Igsellestirilmis
Arastirma geligtirme geligtirme siireglerinin | arastirma- arastirma , sistematik,
Siireclerinin stireclerinin yonetim ve geligtirme geligtirme siirdiiriilebilir
Y onetimi yonetimi organizasyonel stireclerinin stire¢lerinin ve
ve organizasyonel | yapisina iliskin yOnetimi ve yonetimi ve ornek
yapisina iliskin bir | yonlendirme ve organizasyonel organizasyonel gosterilebilir
planlama motive yapist birim yapisinin uygulamalar
bulunmamaktadir | etme gibi hususlart tercihleri yoniinde | islerligi ile bulunmaktadir
dikkate uygulanmaktadir | iligkili sonuglar
alan planlamalari izlenmekte ve
bulunmaktadir. onlemler
alinmaktadir.
X)ile X
isaretleyiniz.

Not: Bu alt 6l¢iitii genel olarak degerlendirip olgunluk diizeyini (X) ile isaretleyiniz.
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C.1.2. i¢ ve D1s Kaynaklar

Yiksekogretim
Kalite Kurulu

Hazirlayacak Tiim Akademik Birimler
Birim
PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) K (Kontrol etme) | Tekrar eden
O (Onlem alma) | PUKO
dongiileri
Olgunluk 1 2 3 4 5
Diizeyi
C.1.2.i¢ ve Kurumun Kurumun aragtirma | Kurum aragtirma Kurumda Igsellestirilmis,
Dis arastirma ve ve gelistirme ve gelistirme arastirma sistematik,
Kaynaklar gelistirme faaliyetlerini kaynaklarini kaynaklarinin stirdiiriilebilir
faaliyetlerini stirdiirebilmek i¢in arastirma stratejisi | yeterliligi ve ve 6rnek
stirdiirebilmesi uygun nitelik ve ve birimler arasi cesitliligi gosterilebilir
i¢in yeterli nicelikte fiziki, dengeyi gozeterek | izlenmekte ve uygulamalar
kaynagi teknik ve mali yonetmektedir. iyilestirilmektedir | bulunmaktadir.
bulunmamaktadir. | kaynaklarin
olusturulmasina
yonelik planlari
bulunmaktadir.
(X) ile X
isaretleyiniz.

Not: Bu alt 6lgiitii genel olarak degerlendirip olgunluk diizeyini (X) ile isaretleyiniz.
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y

C.1.3. Doktora Programlari ve Doktora Sonras1 imkanlar

Yiksekogretim
Kalite Kurulu

Hazirlayacak Fakiilteler, Lisansiistii Egitim Enstitiisii
Birim
PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) | K (Kontrol etme) Tekrar eden
O (Onlem alma) PUKO
dongiileri
Olgunluk 1 2 3 4 5
Diizeyi
C.1.3. Doktora | Kurumun Kurumun aragtirma Kurum Kurumda doktora Igsellestirilmis,
Programlari doktora politikasi, hedefleri | arastirma ve programi ve doktora | sistematik,
ve Doktora programi ve ve stratejileri ile geligtirme sonrasi imkanlarimin | siirdiiriilebilir ve
Sonrasi doktora sonrast uyumlu ve kaynaklarini ciktilar1 diizenli ornek
imkanlar imkanlari destekleyen doktora | arastirma olarak izlenmekte ve | gosterilebilir
bulunmamaktadir | programlari ve stratejisi ve iyilestirilmektedir uygulamalar

doktora sonrasi birimler aras1 bulunmaktadir.

imkanlar dengeyi

yiiriitilmektedir. gozeterek

yonetmektedir

(X) ile X
isaretleyiniz.

Not: Bu alt dl¢iitii genel olarak degerlendirip olgunluk diizeyini (X) ile isaretleyiniz.
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C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Kalite Kurulu

l; Yiksekogretim

Hazirlayacak Tiim Akademik Birimler
Birim
PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) K (Kontrol etme) Tekrar eden
O (Onlem alma) PUKO
dongiileri
Olgunluk 1 2 3 4 5
Diizeyi
C.2.1.0¢ve Birimde, 6gretim | Birimde, Birimin genelinde | Birimin genelinde 6gretim | Igsellestirilmis,
Dis elemanlarinin ogretim ogretim elemanlarinin aragtirma sistematik,
Kaynaklar arastirma elemanlarmin | elemanlarmin yetkinliginin siirdiiriilebilir
yetkinliginin arastirma arastirma gelistirilmesine yonelik ve 6rnek
gelistirilmesine yetkinliginin yetkinliginin uygulamalar izlenmekte gosterilebilir
yonelik gelistirilmesin | gelistirilmesine ve izlem sonuglari 6gretim | uygulamalar
mekanizmalar e yonelik yonelik elemanlari ile birlikte bulunmaktadir.
bulunmamaktadir | planlar uygulamalar degerlendirilerek 6nlemler
bulunmaktadir | yiiriitilmektedir. alinmaktadir.
X)ile X
isaretleyiniz.

Not: Bu alt 6l¢iitii genel olarak degerlendirip olgunluk diizeyini (X) ile isaretleyiniz.

e C.2.1. - Enerji Arastirma Laboratuvarinin Izlenmesi ve Degerlendirilmesi

e C.2.1. - Nurhan Kazcioglu Uygulama Atdlyesinin Izlenmesi ve Degerlendirilmesi

e C.2.1. - Tersine Miihendislik Arastirma Laboratuvarinin Izlenmesi ve Degerlendirilmesi
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https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/C_2_1__Arast_rma_Yetkinlikleri_ve_Gelisimi_(Enerji_Arast_rma_Laboratuvar__-Bilimsel_Yay_n_Say_s_)_PUKOe(1).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/C_2_1__Arast_rma_Yetkinlikleri_ve_Gelisimi_(Nurhan_Kazc_oglu_Uygulama_Atoelyesi_-Bilimsel_Yay_n_Say_s_)_PUKOe(1).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/C_2_1__Arastirma_Yetkinlikleri_ve_Gelisimi_(Tersine_Muehendislik_Laboratuvar_-Bilimsel_Yay_n_Say_s_)_PUKOe(1).pdf

Yiksekogretim
Kalite Kurulu

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

Hazirlayacak Tiim Akademik Birimler
Birim
PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) K (Kontrol etme) | Tekrar eden
O (Onlem alma) PUKO
dongiileri
Olgunluk 1 2 3 4 5
Diizeyi
C.2.1.i¢ ve Birimde ulusal ve | Birimde ulusal ve Birimde ulusal ve | Birimde ulusal ve | Igsellestirilmis
Dis uluslararasi uluslararasi diizeyde | uluslararasi uluslararasi , sistematik,
Kaynaklar diizeyde ortak ortak programlar ve diizeyde ortak diizeyde birim i¢i | siirdiiriilebilir
programlar ve ortak aragtirma programlar ve ve birimler arasi ve 6rnek
ortak arastirma birimleri ile arastirma | ortak aragtirma ortak programlar gosterilebilir
birimleri aglarina katilim ve faaliyetleri ve ortak aragtirma | uygulamalar
olusturma isbirlikleri kurma yuritilmektedir | faaliyetleri bulunmaktadir
yOniinde gibi ¢oklu aragtirma izlenmekte ve
mekanizmalar faaliyetlerine yonelik ilgili paydaslarla
bulunmamaktadir | ve mekanizmalar degerlendirilerek
bulunmaktadir. tyilestirilmektedir.
(X) ile X
isaretleyiniz.

Not: Bu alt 6l¢iitii genel olarak degerlendirip olgunluk diizeyini (X) ile isaretleyiniz.
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C.3. Arastirma Performansi

Yiksekogretim
Kalite Kurulu

C.3.1. Arastirma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Hazirlayacak Tiim Akademik Birimler
Birim
PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) K (Kontrol etme) Tekrar eden
O (Onlem alma) PUKO
dongiileri
Olgunluk 1 2 3 4 5
Diizeyi
C.3.1L Birimde 6gretim Birimde Birimin genelinde Birimde Icsellestirilmi
Arastirma elemanlarinin aragtirma arastirma arastirma s, sistematik,
Performansim | arastirma performansinin performansini performanst stirdiiriilebilir
n izlenmesi ve | performansinin izlenmesine ve izlemek ve izlenmekte ve ilgili | ve 6rnek
Degerlendiril izlenmesine ve degerlendirmesine | degerlendirmek paydaslarla birlikte | gosterilebilir
mesi degerlendirmesine | yonelik ilke, kural | {izere olusturulan degerlendirilerek uygulamalar
yonelik ve gostergeler mekanizmalar iyilestirilmektedir bulunmaktadir
mekanizmalar bulunmaktadir. kullanilmaktadir.
bulunmamaktadir
X)ile X
isaretleyiniz.

Not: Bu alt 6lgiitii genel olarak degerlendirip olgunluk diizeyini (X) ile isaretleyiniz.
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Yiksekogretim
Kalite Kurulu

C.3.2. Ogretim Elemani/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi

Hazirlayacak Tiim Akademik Birimler
Birim
PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) K (Kontrol etme) Tekrar eden
O (Onlem alma) PUKO
dongiileri
Olgunluk Diizeyi 1 2 3 4 5
C.3.2. Ogretim Birimde dgretim | Birimde 6gretim | Birimin Ogretim Icsellestirilmi
Elemani/ elemanlarinin elemanlarinin genelinde elemanlarinin s, sistematik,
Arastirmaci aragtirma aragtirma Ogretim aragtirma stirdiiriilebilir
Performansinin performansinin performansinin elemanlarinin gelistirme ve ornek
Degerlendirilmesi izlenmesine ve izlenmesine ve aragtirma performansi gosterilebilir
degerlendirmesine | degerlendirmesine | gelistirme izlenmekte ve uygulamalar
yonelik yonelik ilke, kural | performansini Ogretim bulunmaktadir
mekanizmalar ve gostergeler izlemek ve elemanlariyla
bulunmamaktadir | bulunmaktadir. degerlendirmek | birlikte
iizere degerlendirilerek
olusturulan iyilestirilmektedir
mekanizmalar
kullanilmaktadir
(X) ile isaretleyiniz. X

Not: Bu alt dl¢iitii genel olarak degerlendirip olgunluk diizeyini (X) ile isaretleyiniz.
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TOPLUMSAL KATKI

Yiksekogretim
Kalite Kurulu

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar:

D.1.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi

Hazirlayacak Tiim Akademik Birimler
Birim
PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) K (Kontrol etme) Tekrar eden
O (Onlem alma) PUKO
dongiileri
Olgunluk 1 2 3 4 5
Diizeyi
D.1.1. Birimde toplumsal Birimde Birimin genelinde Birimde toplumsal | I¢sellestirilmi
Toplumsal katki siireglerinin toplumsal toplumsal katki siireglerinin s, sistematik,
Katki yonetimi ve katki siireglerinin | katki siireglerinin yOnetimi ve stirdiiriilebilir
Siireclerinin organizasyonel yonetimi ve yonetimi ve organizasyonel ve ornek
Yonetimi yapisina iliskin bir organizasyonel organizasyonel yapisinin islerligi gosterilebilir
planlama yapisina iliskin yapist birim ile iligkili sonuglar | uygulamalar
bulunmamaktadir. bir tercihleri yoniinde izlenmekte ve bulunmaktadir
planlama uygulanmaktadir. 6nlemler
bulunmaktadir. alinmaktadir.
X)ile X
isaretleyiniz.

Not: Bu alt dl¢iitii genel olarak degerlendirip olgunluk diizeyini (X) ile isaretleyiniz.
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D.1.2. Kaynaklar

Yiksekogretim
Kalite Kurulu

Hazirlayaca Tim Akademik Birimler
k Birim
PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) K (Kontrol etme) | Tekrar eden
O (Onlem alma) | PUKO
dongiileri
Olgunluk 1 2 3 4 5
Diizeyi
D.1.2. Birimin toplumsal Birim toplumsal Birimde I¢sellestirilmis
Kaynaklar Birimin toplumsal katka: faaliyetlerini katk1 kaynaklarini toplumsal , sistematik,
katki faaliyetlerini siirdiirebilmek igin toplumsal katki katki stirdiirtilebilir
siirdiirebilmesi icin | uygun nitelik ve stratejisi ve kaynaklarinin ve ornek
yeterli kaynag nicelikte fiziki, birimler yeterliligi ve gosterilebilir
bulunmamaktadir teknik ve malt arasi dengeyi cesitliligi uygulamalar
kaynaklarin gozeterek izlenmekte ve bulunmaktadir
olusturulmasina yonetmektedir. iyilestirilmektedir
yonelik plan an
bulunmaktadir.
(X) ile X
isaretleyiniz

Not: Bu alt 6l¢iitii genel olarak degerlendirip olgunluk diizeyini (X) ile isaretleyiniz.
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D.2. Toplumsal Katki Performansi

Kalite Kurulu

l Yiksekogretim

D.2.1. Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Hazirlayacak Tim Akademik Birimler
Birim
PUKO - P (Planlama) U (Uygulama) K (Kontrol etme) Tekrar eden
O (Onlem alma) PUKO
dongiileri
Olgunluk 1 2 3 4 5
Diizeyi
D.1.1. Birimde toplumsal Birimde toplumsal | Birim genelinde Birimde toplumsal | Icsellestirilmis
Toplumsal katki katki toplumsal katki performans1 | , sistematik,
Katki performansinin performansinin katki izlenmekte ve ilgili | siirdiiriilebilir
Siireglerinin izlenmesine ve izlenmesine ve performansini paydaslarla ve ornek
Yonetimi degerlendirmesine degerlendirmesine | izlemek ve degerlendirilerek gosterilebilir
yonelik yonelik ilke, kural | degerlendirmek iyilestirilmektedir | uygulamalar
mekanizmalar ve gostergeler tizere olusturulan bulunmaktadir
bulunmamaktadir. bulunmaktadir. mekanizmalar
kullanilmaktadir
(X) ile X
isaretleyiniz.

Not: Bu alt 6lgiitii genel olarak degerlendirip olgunluk diizeyini (X) ile isaretleyiniz.

e D.2.1. - Toplumsal Katki Performansi(Ogrenci Kiiltiir Ve Teknoloji Toplulugu, Tanitim)

e D.2.1. - Toplumsal Katki Performansinin Izlenmesi ve Degerlendirilmesi (Dis Paydas

SHMM-Huzurevi Ziyareti)

e D.2.1. - Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi (Engelliler

Gilinii Ziyareti)
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https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/D_2_1__Toplumsal_Katk__Performans_(Oegrenci_Kueltuer_Ve_Teknoloji_Toplulugu%2C_Tan_t_m)_PUKOe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/D_2_1__Toplumsal_Katk__Performans_n_n__zlenmesi_ve_Degerlendirilmesi_(D_s_Paydas_SHMM-Huzurevi_Ziyareti)_PUKOe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/D_2_1__Toplumsal_Katk__Performans_n_n__zlenmesi_ve_Degerlendirilmesi_(D_s_Paydas_SHMM-Huzurevi_Ziyareti)_PUKOe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/D_2_1__Toplumsal_Katk__Performans_n_n__zlenmesi_ve_Degerlendirilmesi_(Engelliler_Guenue_Ziyareti)_PUKOe.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/278/files/D_2_1__Toplumsal_Katk__Performans_n_n__zlenmesi_ve_Degerlendirilmesi_(Engelliler_Guenue_Ziyareti)_PUKOe.pdf

Yiksekogretim
Kalite Kurulu

y

GUCLU YONLER (Strengths)

ZAYIF YONLER (Weaknesses)

Uygulamali egitime dayali Teknoloji Fakiiltesi
yapisi

Biiyiik sehirlere kiyasla siirli sanayi ve
sektor ag1

|Devlet liniversitesi olmasi (uygun maliyet)

|U1uslarar351 tanmirligin siirl olmasi |

Laboratuvar ve atdlye imkanlarinin uygulama
agirlikli olmasi

Akademik yayin ve proje sayisinin sinirl
olabilmesi

Akademik kadronun teknik ve saha deneyimi

Sosyal ve teknik 6grenci kuliibii
faaliyetlerinin siirli olmasi

‘Sakin ve odaklanmaya uygun egitim ortami1

’Bijyiik tiniversitelerle rekabet dezavantaji

FIRSATLAR (Opportunities)

TEHDITLER (Threats)

Tiirkiye’de artan miihendis ihtiyaci

Miihendislik mezunu sayisindaki artig ve
rekabet

Savunma, otomotiv, enerji ve liretim sektoriindeki
biiylime

Ekonomik dalgalanmalarin istihdama

etkisi

‘Erasmus ve uluslararasi degisim programlari

HBiiyiik sehir tiniversiteleri ile rekabet |

ITUBITAK, TEKNOFEST gibi proje firsatlari

HSanayi yatirimlariin bolgesel siirlilig ‘

IKOBI’lerle proje ve staj imkém

HKamu atamalarindaki sinirli kontenjan ’
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