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KUTAHYA DUMLUPINAR UNIiVERSITESI REKTORLUGU
KISISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU HAKKINDA

ADAY AKADEMIK PERSONEL AYDINLATMA METNI

Bu metin, Kiitahya Dumlupmar Universitesi (“Universite”) tarafindan, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmas1 Kanunu’nun
(“KVKK?”) 10 uncu maddesi kapsaminda; idari personel ilanlarina dijital ortamda veya sahsen basvuran adaylarin kisisel
verilerinin hangi amaglarla, hangi yontemlerle ve hangi hukuki sebeplere dayanilarak islendigi, kimlere ve hangi amaclarla
aktarilabilecegi, saklama stiresi ve ilgili kisinin KVKK kapsamindaki haklar1 konusunda adaylarin aydinlatilmasi amaciyla

hazirlanmustir.

1. VERi SORUMLUSUNUN KIMLIiGi

6698 say1li KVKK kapsaminda, Kariyer Kapisi iizerinden veya Sahsen gerceklestirilen bagvuru siirecinde islenen kisisel
verilerinizin veri sorumlusu Kiitahya Dumlupinar Universitesi’dir.

Adres: Evliya Celebi Yerleskesi Tavsanli Yolu 10. Km, 43100 KUTAHY A

Telefon: (0 274) 443 43 43
E-posta: personel@dpu.edu.tr

KEP: dumlupinaruniversitesi@hs01.kep.tr

Web: https://www.dpu.edu.tr/

2. DIJITAL BASVURU SURECINDE iSLENEBILECEK KiSiSEL VERILER

Veri Kategorisi

Islenebilecek Veri Tiirleri

Adi Soyadi, Anne - Baba Adi, Dogum Tarihi, Cinsiyet, Cocuk Durumu, Imza,
Cilt No-Aile Sira No-Birey Sira No, Niifusa Kayitli Oldugu Yer, Milliyet,

Kimlik Bilgileri Dogum Yeri, Tc Kimlik Numarasi, Unvan, Medeni Hali, Es Ve Velayet
Altindaki Cocuklarin Kimlik Bilgileri, Es Adi Soyadi, Cocuk Adi Soyadi
oo o Telefon, e-posta adresi, adres ve bagvuru siirecinde iletisim kurulmasini saglayan
Hletisim Bilgileri bilgiler.
Lisans/yiiksek lisans/doktora bilgileri, diploma ve mezuniyet bilgileri,
Egitim Bilgileri transkript/not dokiimii, tez bilgileri, denklik bilgileri ve egitim ge¢cmisine iligkin

diger bilgiler.

Siav ve Degerlendirme Bilgileri

ALES ve yabanci dil sinav sonuglart, ilan sartlarinda 6ngdriilen diger sinav
bilgileri, 6n degerlendirme, giris sinavi ve jiiri degerlendirme sonuglari.

Mesleki ve Akademik Bilgiler

Ozgegmis, akademik unvan, gérev ve kurum bilgileri, mesleki deneyim, bilimsel
yayinlar, eserler, projeler, sertifikalar, uzmanlik alanlar1 ve ilan sartlarinin
degerlendirilmesi i¢in gerekli diger akademik bilgiler.

Basvuru ve Belge Bilgileri

Elektronik basvuru formu, yiiklenen belgeler, dilekgeler, beyanlar, bagvuru
numarasi ve bagvuru siirecine iliskin kayitlar.

Gorsel Veri

Basvuru sisteminde aday tarafindan sunulan fotograf veya ilan/bagvuru igin
mevzuat geregi talep edilen diger gorsel kayutlar.

Askerlik / Adli Sicil Bilgileri

flan veya ilgili mevzuat gerektirdigi lciide askerlik durumuna ve adli sicile
iligkin bilgiler.

Saghk Bilgileri

Dijital bagvuru asamasinda yalnizca ilgili mevzuat ve ilan kosullar
gerektiriyorsa; aksi halde atama asamasinda gerekli olmasi halinde ayrica
iglenebilir.

3. KiSiSEL VERILERIN TOPLANMA YONTEMLERI

Kisisel verileriniz, Kariyer Kapisi iizerinden veya Sahsen yaptiginiz bagvuru sirasinda dogrudan sizden; elektronik bagvuru formu,
belge yiikleme alanlari, bagvuru ekranlari ve sistem kayitlar1 araciligiyla toplanmaktadir. Bunun yaninda, basvurunun
dogrulanmasi veya mevzuattan kaynaklanan yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi amaciyla yetkili kamu kurum ve kuruluslarinin
sistemleri, resmi yazigmalar veya sunulan belgeler tizerinden de elde edilebilir.




4. KiSISEL VERILERIN iSLENME AMACLARI

e Idari personel ilanlarmin dijital ortamda veya sahsen bagvuruya agilmasi ve bagvurularin alinmast,

e  Adayin bagvuru sartlarini tagiyip tasimadiginin kontrol edilmesi ve bagvurunun gecerliliginin degerlendirilmesi,

e On degerlendirme, giris sinavi, bilim sinavi ve/veya jiiri degerlendirme siireglerinin yiiriitiilmesi,

e Bagvuru ve degerlendirme sonuclarinin olusturulmasi, ilan edilmesi ve adaylara bildirilmesi,

e Atama islemlerinin yiiriitiilmesi ve atamaya hak kazanan aday bakimindan gerekli personel/6zliik islemlerinin
gerceklestirilmesi,

e Ilgili mevzuat kapsamindaki yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi,

e Baswvurulara iliskin kayzit, arsiv ve saklama faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,

e Bilgi giivenligi, sistem giivenligi ve bagvuru siireclerinin giivenilirliginin saglanmasi,

e  Yetkili kisi, kurum ve kuruluslardan gelen bilgi ve belge taleplerinin kargilanmast,

e  Hukuki is ve islemlerin yiiriitiilmesi, uyusmazliklarin takibi ve bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi

5. KiSISEL VERILERIN iSLENMESININ HUKUKi SEBEPLERI
e Kanunlarda agik¢a dngoriilmesi (KVKK m.5/2-a),
e  Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmast (KVKK m.5/2-¢),
e Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi (KVKK m.5/2-¢),
e  Mevzuatta 6ngoriilen diger bir hukuki sebebin somut igleme faaliyetine uygulanmasi halinde ilgili KVKK hiikmii.
Kanunlarda agik¢a dngoriilmesi (KVKK m.6/3-b),

6. KiSISEL VERILERIN AKTARILABILECEGi TARAFLAR
e  Yiiksekdgretim Kurulu ve diger yetkili yiiksekdgretim kurum ve kuruluslarina,
e llgili bakanliklar ve diger yetkili kamu kurum ve kuruluslarina,
e Diizenleyici ve denetleyici kurum ve kuruluslara,
e  Mahkemeler ve kanunen yetkili adli/idari mercilere,
Mevzuat kapsaminda gérev verilen jiiri iiyeleri, komisyonlar ve degerlendirme mercilerine,

7. KiSISEL VERILERIN SAKLANMA SURESI

Veri Kaynagi Dijital Saklama Fiziksel Saklama Siiresi
Siiresi

AKADEMIK PERSONEL BILGi FORMU 101 YIL 101 YIL
ALES SINAV SONUC BELGES] 101 YIL 101 YIL
ASKERLIK DURUM BELGESI 101 YIL 101 YIL
DILEKGE 101 YIL 101 YIL
DIPLOMA 101 YIL 101 YIL
DIPLOMA DENKLIK BELGESI 101 YIL 101 YIL
FOTOGRAF 101 YIL 101 YIL
GECICI MEZUNIYET BELGESI 101 YIL 101 YIL
IKAMETGAH ILMUHABERI 101 YIL 101 YIL
MAL BILDIRIM FORMU 101 YIL 101 YIL
NUFUS KAYIT ORNEGI 101 YIL 101 YIL
OGRENCI BELGESI 101 YIL 101 YIL
ON PEGERLENDiRME - SON JURI 101 YIL 101 YIL
DEGERLENDIRME RAPORU

OZGECMIS VE YAYIN LIiSTESI 101 YIL 101 YIL
SABIKA SICIL KAYDI 101 YIL 101 YIL
SAGLIK RAPORU 101 YIL 101 YIL
SERTIFIKA 101 YIL 101 YIL
SGK TESCIL VE HIZMET DOKUMU 101 YIL 101 YIL
TRANSKRIPT- NOT DOKUM BELGESI 101 YIL 101 YIL
YABANCI DIL SONUC BELGESI 101 YIL 101 YIL




8. KVKK’NIN 11 INCI MADDEST KAPSAMINDA HAKLARINIZ

Tarafimizca islenen kisisel verilerinize iligkin olarak KVKK’nin 11. Maddesi kapsamindaki talepleriniz; Veri Sorumlusuna
Bagvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda Teblig’e uygun sekilde yazili olarak ya da kayith elektronik posta (KEP) adresi, giivenli
elektronik imza ya da mobil imza kullanarak asagidaki adreslere her zaman iletebilirsiniz.

ADRES: Kiitahya Dumlupinar Universitesi Rektorliigii Personel Daire Baskanligi Evliya Celebi Yerleskesi Tavsanli Yolu 10.km
Kiitahya / Tiirkiye-

KEP: dumlupinaruniversitesi@hs01.kep.tr

Kisisel verilerimin islenmesine yonelik aydinlatma metnini okudum ve anladim.

Ad-Soyad/Iimza/Tarih
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