
ÜNİVERSİTEMİZE TAHSİS EDİLEN KADRO POZİSYONLARININ DOLU – BOŞ TAKİP VE 

KONTROLÜ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

  

 

 

657 SAYILI DMK’NIN 4/B MADDESİ 

UYARINCA ÇALIŞAN PERSONELİN 

POZİSYON DURUMLARININ VE DOLU 

– BOŞ CETVELLERİNİN AYLIK 

HARAKETLERE GÖRE TAKİP EDİLMESİ  

BOŞ POZİSYONLARA ALINACAK 

PERSONEL İÇİN POZİSYON VİZESİNİN 

OLUP OLMADIĞININ KONTROLÜ  

İLAN EDİLECEK KADRO 

POZİSYONLARININ TESPİTİ 

İLAN EDİLMESİ  

PERSONEL SÖZLEŞMELERİNİN 

YAPILMASI 

İLGİLİ BİRİMLERE BİLGİ VERİLMESİ 

 

SÖZLEŞMESİ DEVAM ETTİRİLECEK 

PERSONEL İÇİN HER YIL 1 OLMAK 

ÜZERE SÖZLEŞMELERİNİN 

YENİLENMESİ 

 

PERSONELİN İŞE BAŞLATILMASI 

 

İŞLEM BİTİRİLİR 


