. KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI .
GUVENLIK SORUSTURMASI VE ARSIV ARASTIRMASI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar, Esaslar

Amag

MADDE 1-Kiitahya Dumlupinar Universitesi’nde yetkili olmayan kisilerin bilgi sahibi olmalar
halinde, Devletin giivenliginin, i¢ ve dis menfaatlerinin, ulusal varligmnin ve biitlinliigliniin zarar
gorebilecefi veya tehlikeye diigebilecegi bilgi ve belgelerin bulundugu Universitenin gizlilik dereceli
birim ve kisimlarinin belirlenerek, bu birim ve yerlerde galisacak ilk defa veya yeniden kamu hizmeti ve
gorevlerine atanacaklar hakkinda yapilacak giivenlik sorugturmasi ve argiv arastirmasini diizenlemektir

Kapsam

MADDE 2-Bu Yénerge; Kiitahya Dumlupinar Universitesi’nde bulunan gizlilik dereceli
birimlerde gorevlendirilecek tiniversite personeli ile tiniversitemize ilk defa(agiktan) veya yeniden agiktan
atanacak personel igin yapilacak Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Aragtirmasmin Esas ve Usullerini ve
bunlar1 yapacak mercileri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- Bu yonerge; 12 Nisan 2000 tarihli ve 24018 sayill Resmi Gazete’de yayimlanan
Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv  Arastirmast Yonetmeliginin 6 nc1 maddesine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- Bu Yénergede ad1 gegen:

a) Universite: Kiitahya Dumlupmar Universitesi Rektorliigiini,

b) Rektor: Kiitahya Dumlupimar Universitesi Rektériini,

¢) Gizlilik Dereceli Bilgi ve Belgeler: Kiitahya Dumlupmar Universitesi’nin biitiin birim ve
boliimlerinde yetkili olmayan kisilerin bilgi sahibi olmalari halinde devletin glivenligini, i¢ ve dig
menfaatlerini, milli varligini ve biittinliigiinii zarara ugratabilecek veya tehlikeye diigtirebilecek mesaj,
dokiiman, rapor, arag, gereg, tesis ve yerler hakkinda kayit edilmis veya edilmemis bilgi ve belgeleri,

d) Gizlilik Dereceli Yer: Gizlilik dereceli mesaj, rapor, dokiiman, bilgi, belge, arac, gereg ve
tesisler ile korunmamasi halinde i¢ ve dis milli menfaatlerimizin zarar gorebilecegi materyallerin
muhafaza edildigi, bulunduruldugu ve bunlarin korunmasi igin giivenlik tedbirleri alinmamig olan her
tirlti dolap, kasa, oda ve siirlandimlmis bslgeyi,

e) Gizlilik Dereceleri: Yetkisiz kimselere aciklanmasi sakincali goriilen bilgilerin $nem
derecesine gore siralanmasi ve adlandirilmasin,

f) Bilmesi Gereken Birim ve Makam: Bir gizli evraki veya dokiiman: ancak gérevinden dolay1
Ogrenen, onu inceleyen, uygulayan ve korumaktan sorumlu bulunan birim ve makamlari,

g) Arsiv Arastirmasi: Kisinin kolluk kuvvetleri tarafindan halen aranip aranmadiginin, kolluk
kuvvetleri ve istihbarat tnitelerinde ilisigi ile adli sicil kaydinin ve hakkinda herhangi bir tehtid olup
olmadiinin meveut kayitlardan saptanmasin

g) Giivenlik Sorusturmasi: Kisinin kolluk kuvvetleri tarafindan halen aranip aranmadiginin,
kolluk kuvvetleri ve istihbarat tinitelerinde ilisigi ile adli sicil kaydinin ve hakkinda herhangi bir tehtid
olup olmadiginin, yikic1 ve boliicii faaliyetlerde bulunup bulunmadiginin, ahlaki durumunun, yabancilar
ile ilgisinin ve sir saklama yeteneginin mevcut kayitlardan ve yerinden aragtirilmak suretiyle saptanmasi
ve degerlendirilmesini,

h) Mesaj: A¢ik veya kapali olarak her tiirlii haberlesme araglar ile génderilmek iizere hazirlanmig
bilgi veya haberleri,

i) Dokiiman: Mesaj disinda kalan her tiirlii yazili, basili veya teksir edilmis kitap, dergi, brosiir, etiit,
mektup, program, emir, mumlu kagit, kroki, plan, harita, film, mikro film, fotograf, teyp ve video kaseti,



manyetik bant, disket, CD ve benzeri diger belgelerle kayit edilmis veya kayit edilmemis her tiirlii bilgi ve
belgeleri igeren materyalleri, ifade eder.

Gizlilik Derecelerinin Smiflandirilmasi

MADDE 5- Gizlilik dereceleri agagida belirtildigi sekilde dort sinifa ayrilir:

a) Cok Gizli: Bilmesi gerekenlerin disinda diger kisilerin bilmelerinin istenmedigi ve izinsiz
agiklandif1 takdirde devletin giivenligine, ulusal varlik ve biitiinliige, i¢ ve dis menfaatlerimize hayati
bakimdan son derece biiyiik zararlar verecek, yabanci bir devlete faydalar saglayacak ve giivenlik
bakimindan olaganiistii Sneme haiz mesaj, rapor, dokiiman, arag, gereg, tesis ve yerler i¢in kullamlir.

b) Gizli: Bilmesi gerekenlerin disinda diger kisilerin bilmelerinin istenmedigi ve izinsiz
agiklandify takdirde devletin giivenlifine, ulusal varlik ve biitiinliige, i¢ ve dis menfaatlerimize ciddi
sekilde zarar verecek, yabanci bir devlete faydalar saglayacak nitelikte olan mesaj, rapor, dokiiman, arag,
gereg, tesis ve yerler igin kullanilir.

¢) Ozel: Izinsiz agiklandig takdirde, devletin menfaat ve prestijini haleldar edecek veya yabanci
bir devlete faydalar saglayacak nitelikte olan mesaj, rapor, dokiiman, arag, gereg, tesis ve yerler i¢in
kullanilir,

¢) Hizmete Ozel: Kapsadipn bilgi itibartyla ¢ok gizli, gizli veya ozel gizlilik dereceleri ile
korunmasi1 gerekmeyen fakat bilinmesi gerekenlerden baskas: tarafindan bilinmesi istenmeyen mesaj,
rapor, dokiiman, arag, gereg, tesis ve yerler i¢in kullamlir.

Gizlilik Dereceli Birim ve Gizlilik Dereceleri

MADDE 6- (1) Gizlilik dereceli birimler ve gérevler sunlardir:
a) Rektorliik ve bagl birimler, Dekanliklar, Enstitiiler, Yiiksekokullar (Hizmete Ozel)
b) Meslek Yiiksekokullar: (Hizmete Ozel)
¢) Aragtirma ve Uygulama merkezleri, Koordinatorlikler ( Hizmete Ozel )
¢) Daire Bagkanliklar1 (Hizmete Ozel)
d)Universite birimlerinin evrak ve arsiv servisleri (Hizmete Ozel)
e) Birimlerde gizlilik ve giivenlik gerektiren gorevlerde galigan personel ( Gizli )
f)OSYM ve AOF Koordinatérlikleri (Hizmete Ozel)
g)I¢ Denetim Birimi (Hizmete Ozel)
g)Hukuk Miisavirligi (Hizmete Ozel)

(2) Bu birimlerde gorev yapan personelin hangileri hakkinda glivenlik sorusturmas: ve arsiv arastirmasi
yapilacagi bu Yonergenin 7 inci maddesinde gosterilmistir.

iKi_NCi BOLUM .
Giivenlik Sorusturmas: Yapilacak Personel, flgili Makamlar, izlenecek Yéntem ve Komisyon

Hakkinda Giivenlik Sorugturmas: ve Arsiv Arastirmasi Yapilacak Personel

MADDE 7- (1) Kiitahya Dumlupmar Universitesi’ne ilk defa(agiktan) veya yeniden agiktan
atanacak tlim personel, 657 Sayili Devlet Memurlari Kanununun 48. Maddesi kapsaminda belirtilen
sartlar1 tagiyip tasimadifi hususlan igin Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv  Aragtirmasi yapilmasi
zorunludur.

(2) Kutahya Dumlupinar Universitesi biinyesinde gizlilik dereceli birimlerde gorev yapan veya
calistirilacak personel hakkinda Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Aragtirmasi yaptirilir.

(3) Kiitahya Dumlupinar Universitesi fakiiltelerine atanmasi 6nerilen Dekan adaylarimin Giivenlik

Sorugturmasi ve Arsiv Aragtirmasi Yiiksekégretim Kurulu Baskanliginca yaptirilir.



Universitemizde Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Yaptiracak Makam

MADDE 8- Universitede ilk defa(agiktan) veya yeniden agiktan atananlar ile gizlilik dereceli
yerlerde galisan personel hakkinda Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmast islemleri Personel Daire
Bagkanliginca yiiriitiiliir.

Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmas: Yapacak Makamlar

MADDE 9-(1) Universiteye ilk defa(agiktan) veya yeniden agiktan atanacak personel igin
Guivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi talepleri Valilikler araciligryla Il Emniyet Miidiirliigtine
gonderilir.

(2) Gizlilik dereceli birim ve kisimlarda ¢aligtirilacak personel hakkinda Gtivenlik Sorusturmas: ve
Arsiv Aragtirmasi talepleri Cumhurbagskanligina iletilir.

Giivenlik Sorusturmasi ve Arsivi Aragtirmasinda izlenecek Yéntem

MADDE 10-

a) Universite birimlerinde ilk defa(aciktan) veya yeniden agiktan atanacak personel ile gizlilik
dereceli birim ve kisimlarinda ¢alisan veya calistinlmas: diigiiniilen personel hakkinda Giivenlik
Sorugturmasi ve Arsiv Aragtirmasi talep yazisina ilgili kisinin ad1 soyadi, T.C. kimlik numaras:
bilgisini iceren liste dijital ortama kaydedilerek eklenir ve ilgilinin halen ikamet adresinin
bulundugu 11 Valiligi araciligiyla Emniyet Mudirligiine Ek-1 deki Giivenlik Sorusturmasi formu
gonderilir.

b) Gizlilik dereceli birim ve kisimlarda calistirilacak personel hakkinda Giivenlik Sorusturmasi ve

Arsiv Arastirmasi talep yazisina ilgili kisinin adi soyads, T.C. kimlik numaras bilgisini igeren liste

dijital ortama kaydedilerek eklenir ve Cumhurbagkanligina iletilir.

¢) Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Islemi “GIZLi” gizlilik derecesine gére yapilir.

¢) Bir 6rnegi de kisinin kendi 6zliik dosyasinda saklanir.

d) Givenlik Sorusturmas: sonuglari bilmesi gereken kigilerden bagkasina kesinlikle agiklanamaz.

Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Aragtirmasinin Yenilenmesi

MADDE 11-Rektor tarafindan Universite personeli veya gizlilik dereceli birim ve kisimlarda
cahstirilan personel igin gerekli goriilen hallerde Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasinin
yapilmast talep edilebilir.

Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasinda Arastirilacak Hususlar

MADDE 12- Giivenlik sorusturmasi ve argiv arastirmasinda kisinin iginde bulundugu ortam
dikkate alinarak kisinin kayitli ikamet adresi ile fiilen ikamet adres esas alinmak suretiyle;

a)Kimlik kontrolii, kimlik kayitlarmin dogruluk derecesi, uyruklugu, ge¢miste yabanci bir devletin
uyrukluguna girip girmedigi,

b)Genel kolluk kuvvetlerinin ve istihbarat birimlerinin arsivlerinde bilgiler bulunup bulunmadig,
adli sicil kaydinin ve hakkinda arama kaydi veya herhangi bir tahtidin olup olmadig;,

c¢)Terdr orgiitlerine veya milli giivenlik kurulunca devletin milli glivenligine kars1 faaliyette
bulunduguna karar verilen yapi, olusum veya gruplara iyeligi, mensubiyeti veya iltisakinin bulunup
bulunmadifi ve 5816 sayili Atatiirk aleyhine islenen suglar hakkinda kanuna ve Atatiirk ilke ve
inkilaplarina aykiri davranip davranmadigy,

¢)Seref ve haysiyetini ihlal edecek ve gorevine yanstyacak sekilde kumara, uyusturucuya, ickiye,
paraya ve asir1 bir sekilde menfaatine diigkiin olup olmadi@1 ahlak ve adaba aykir davranip davranmadigi,

d)Yabancilarla 6zellikle hasim ve hasim olmasi muhtemel devlet mensuplar1 ve temsilcileriyle
ilgili derecesinin i¢ yiizii ve nedeni,



¢)Kolluk kuvvetleri tarafindan halen aranip aranmadigmin, kolluk kuvvetleri ile istihbarat birim
adli sicil kaydinin ve hakkinda herhangi bir tehdit olup olmadiginin,

f)Yikict ve béliicti faaliyetlerde bulunup bulunmadigmin, ahlaki durumunun, yabancilar ile
ilgisinin ve sir saklama yeteneginin mevcut kayitlardan ve yerinden arastirilmak suretiyle saptanmast,
degerlendirilmesi

aragtirilir.

Gizlilige Uyma

MADDE 13- Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasinin her safhasinda kesinlikle
Gizlilige uyulur. Sorusturma ve arastirma sonuglari, bilmesi gerekenlerden baskasina
agiklanamaz.

UCUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Sorumluluk

MADDE 14- Bu Yénerge kapsamindaki personel hakkinda, Personel Daire Bagkanlig: bu Yonerge
hiikimlerine gore Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Aragtirmasi yapilmasindan ve takibinden sorumludur.

Degerlendirme

MADDE 15

(1) Universite personeli igin yaptirilan Giivenlik Sorugturmasi ve Arsiv Arastirmas: sonucunda elde
edilen verilerin degerlendirilmesi ile 657 sayili kanunun 48 inci maddesi kapsaminda belirtilen sartlar
tagtyip tagimadigi hususlari incelemek ve sonucunu da Rektoriin Baskanliginda Personel Daire Baskani
ile Hukuk Miisaviri ve Giivenlik Islerinden sorumlu Idari ve Mali Isler Daire Bagkanindan olusan
Degerlendirme Komisyonu kurulur,

(2) Degerlendirme Komisyonu Bagkan ve Uyelerinin eslerinin, 2. Dereceye kadar( bu derece dahil ) kan

ve kayin hisimlarinin katildiginin tespit edilmesi halinde bu iiye veya iiyeler yapilacak degerlendirmeye

katilmazlar. Bu durumda Rektér tarafindan belirlenen bagka bir personel komisyonda gérevlendirilir.

(3) Degerlendirme Komisyonunun ¢aligma tutanaklar ve kararlar1 gizlidir.

(4) Degerlendirme Komisyonunun Sekretaryasini Personel Daire Bagkanlig yiiriitiir.

Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 16- Bu Yonerge de hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili yasal mevzuat hiikiimleri ve
12.04.2000 tarih ve 24018 sayil resmi gazetede yayimlanan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi
yonetmeligi hiikkiimleri uygulanir.

GECICI MADDE (1): Bu Yonerge Hikiimlerine gore Gilivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Aragtirmas1 yapilacak olanlar hakkinda daha &nce yapilmis olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv
aragtirmasi sonuglar1 gecerliligini korur



DORDUNCU BOLUM
Yiiriirliik ve Yiiriitme

Yiiriirliik

MADDE 17- Bu Yénerge, Senato tarafindan onaylandig tarihte yiiriirliige girer .

Yiiriitme
MADDE 18- Bu Yénerge hitkiimlerini Rektdr yiiriitiir.

EK-1 : Giivenlik Sorusturmasi Formu



GUVENLIK SORUSTURMASI FORMU

Adi, Soyadi(T)
Cyrugu Fotograf
e Miihiir
Ikamet Adresi ve Irtibat Imza
Bilgileri
(e-mail/tel.no.)
En Son Mezun Girig Mezuniyet Tarihi | Ayrilma Nedeni(**)
Ogrenim Durumu Oldugu Tarihi
Okulun Ad1 ve
Yeri
En Son Calistigl Isyer1 Unvani ve Adrest Calisma Surest
Ca11$t1gli$yeﬁ .../.../... den.../.../... e
kadar
Adresi ve Irtibat
Adi Bilgileri TCKN
Soyadi (Yagayanlarin)

Babasinin

Annesinin

Velisinin, |

Aileye Dair (A§k.0g.191n)
Bilgi ler Esinin

Kardes I

Kardes Z (™)

18 Yasindan

Biiyiik

Cocuklarinin
Askerlik Durumul Baslama Tarihi %ﬂ g?ﬁ Cezalari BirTigin Adi ve Yeri

Hakkinizda verilmis bulunan mahk{imiyet karar1 veya halen devam eden ceza davasi var midir?
VAR () YOK ()

KENDISI VE YAKIN AKRABALARIYLA ILGILI
BELIRTILMESINDE FAYDA GORULEN DiGER
HUSUSLAR

(Ceza Davasima Konu Olup Olmadigi, Mahkumiyet Hitkmiiniin
Bulunup Bulunmadig, Cifte Vatandaglik Durumu Vb.)

YUKARIDAKI BILGILERIN DOGRU OLDUGUNU
BEYAN EDERIM.
Sahsin Imzasi

UYARI
-Form, niifus bilgilerinde kisaltma yapilmadan dogru ve eksiksiz doldurulur.
-(*) Ad1 ve/veya soyadi degisenler degisiklikten 6nceki ad/soyadin: da belirtirler.

-(**)Okuldan ayrilma nedeni olarak, “Mezuniyet, Tasdikname, vb.” yazilacak, ancak tasdikname

alma gerekgesi belirtilecektir.
-(***) Kardes sayisi ikiden fazla ise diger kardeslere iliskin bilgiler ayrica eklenir.

NOT

1. Adaylarin miiracaat stirecini kisaltmak ve islemlerde kolaylik saglamak maksadiyla, bu form personel temin

makamlari tarafindan internet ortamindayayinlanabilir. L
2.Bu form dolduruldugunda gizlilik derecesi asgari “OZEL”, dagitim simrlamasi “KiSIYE OZEL” olur.




