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KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI REKTORLUGUNDEN

Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2 sayili Cumhurbagkanligi Kararnamesi, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu ve Ogretim Uyesi
Disindaki Ogretim Elemani Kadrolaria Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Smavlarina iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik uyarinca asagida belirtilen {iniversitemizin ¢esitli birimlerine gretim gorevlisi alinacaktir.

Genel sartlar:
(1) a) 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar1 tagimak,
b) ALES’ten en az 70, Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerligi
kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmay talep edenlerin 6n
degerlendirme ve nihai degerlendirme agamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.
(2) Meslek yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarindaki 6gretim gorevlisi kadrolari harig
olmak tizere iiniversite ve yiiksek teknoloji enstitiileri, senato karariyla, bu Yonetmelikte belirlenen ALES ve yabanci dil puan
barajlarinin {izerinde bir puan1 asgari puan olarak belirleyebilirler.
(3) On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4’liik ve 5’lik
not sistemlerinin 100°liik not sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu karariyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100°lik not
sistemine esdegerligine yiiksekogretim kurumlarinin senatolar1 karar verir.
(4) Adaylarda, yabanci dille egitim ve Ogretim yapilan programlardaki dgretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda atama
yapilacak programin egitim dilinde; bilim alani yabanci dille ilgili kadrolara yapilacak ogretim gorevlisi atamalart ile 4/11/1981
tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersini
vermek iizere 0gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda ilgili dilde; yiiksekdgretim kurumlarinin uluslararas: iligkiler ile
yabanci dille ilgili uygulamali birimlerinde istihdam edilecek 6gretim gorevlisi atamalarinda, en az bir dilde Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 80 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir
puana sahip olma sart1 aranir.

(5) Yiksekogretim kurumlari, bu Yonetmelige tabi 6gretim elemani kadro ilanlarinda lisans veya lisansiistii mezuniyet alanlari ile ilan

edilen alana ait bilimsel, nesnel ve denetlenebilir kosullar disinda belirli bir aday1 tanimlayan 6zel sartlar koyamazlar.

(6) ilanlarda, alaninda tecriibe sahibi olmak sartinin, hangi 6grenim diizeyinden sonrasina ait oldugu, belirli bir aday1 tanimlamayacak

sekilde belirtilir.

Ozel sartlar:

(1) Ogretim gorevlisi kadrosuna bagvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak sarti aranir.

(2) Meslek yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak olanlarda en az tezli yiiksek

lisans derecesine sahip olmak ya da lisans mezunu olup belgelendirmek kaydiyla alaninda en az iki y1l tecriibe sahibi olmak sarti

aranir.

Muafiyet:

(1) Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis

olanlarda, meslek yiiksekokullarmin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlk alanlarima atanacak olanlarda,

yiiksekogretim kurumlarinda 6gretim elemani kadrolarinda ¢alismis veya galigsmakta olanlarda merkezi sinav sarti aranmaz.

(2) Meslek yiiksekokullarinin, bu Yonetmeligin 6 nci maddesinin dérdiincii fikrasi kapsamindaki &gretim gorevlisi kadrolart

haricindeki 6gretim eleman1 kadrolarina yapilacak bagvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.

Basvuru Sekli ve Eklenecek Belgeler:

Genel sartlar ve 6zel sartlar ile ilanda belirtilen agiklamalardaki diger sartlara sahip adaylar,

(1) Adayin miiracaat i¢in hazirlamig oldugu dilekcesi veya iiniversitemiz personel daire bagkanliginin internet sitesinden temin

edecegi bagvuru formu,

(2) Niifus ciizdan1 fotokopisi,

(3) 1 (Bir) adet vesikalik fotograf,

(4) Adayin miiracaat igin hazirlamis oldugu 6zgegmisi veya Universitemiz Personel Daire Baskanligi’nin internet sitesinden temin

edecegi 6zgegmis formu,

(5) Mezuniyet Belgesi (lisans ve ilan edilen kadroya bagli olarak gerekiyorsa yiiksek lisans / doktora / sanatta yeterlik) belgesinin

resmi kurumlarca aslinin aynidir seklinde onaylanmis fotokopisi veya noter onayli fotokopisi veya www.turkiye.gov.tr adresli

internet adresinden alinan internet ¢iktisi,

(Yurtdigindan alinmis diplomalarin Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi'nca denkliginin onaylandigini gosterir belgenin resmi

kurumlarca aslinin aynidir seklinde onaylanmig fotokopisi)

(6) Transkript (Not Cizelgesi) belgesinin resmi kurumlarca aslinin aynmidir seklinde onaylanmis fotokopisi (lisans ve ilan edilen

kadroya bagli olarak gerekiyorsa yiiksek lisans / doktora / sanatta yeterlik),

(7) ilan edilen kadroya bagli olarak gerekiyorsa yiiksek lisans / doktora / sanatta yeterlik 6grenci belgesinin resmi kurumlarca aslinin

aynmidir seklinde onaylanmis fotokopisi veya www.turkiye.gov.tr adresli internet adresinden alinan internet ¢iktisi,

(8) Halen kamuda calisan ya da daha 6nce kamuda ¢alismis olan adaylardan onayli hizmet belgesi,

(9) Tecriibe sart1 aranmasi halinde tecriibe siiresi (SGK hizmet dokiimii) ve konusu (¢alisilan igyerinden) ile ilgili belgeler,

(10) Akademik Personel ve Lisansiistii Egitim Smavi (ALES) sonug belgesi (lizerinde sonug belgesi dogrulama kodu bulunan

internet ¢iktisi),

(11) Merkezi yabanc1 dil siavi (YDS veya YOKDIL) ya da esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu'nca kabul edilen bir dil smavinin

sonug belgesi (lizerinde sonug belgesi dogrulama kodu bulunan internet ¢iktisi),

(12) Askerlik durum belgesi (Erkek adaylar igin) (Askerlik Subelerinden veya www.turkiye.gov.tr adresli internet adresinden),

(13) Varsa yayinlanmis eserlerin listesi,

ile birlikte, son bagvuru tarihi mesai saati bitimine kadar ilanda belirtilen basvuru adreslerine sahsen veya posta ile bagvuruda
bulunacaklardir. Tlgili birimlere yapilmayan veya siiresi i¢inde yapilmayan ya da eksik belgeyle yapilan bagvurular ile internet iizerinden
yapilacak bagvurular kabul edilmeyecektir.

Sinav Takvimi

Ilk Bagvuru Tarihi :26/12/2018

Son Bagvuru Tarihi :11/01/2019

On Degerlendirme Tarihi : 18/01/2019

Giris Sinavi Tarihi :22/01/2019



Sonu¢ Agiklama Tarihi = :29/01/2019
Sonuclar, www.dumlupinar.edu.tr adresli Universitemiz internet sitesinden aciklanacaktir.
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BASVURU

YERi ACIKLAMA

[lahiyat
Fakiiltesi veya
. . Islami Tlimler
Islami

Islami {limler | Temel Islam | Arap Dili ve flimler | Fakiltesi lisans
s o . 6 3 70 80 ... | mezunu olmak
Fakiiltesi Bilimleri Belagati Fakiiltesi .
Dekanlig: ve Arap Dlh’ve
Belagati tezli
yiiksek lisans
mezunu olmak.

Beden Egitimi
ve Spor
Ogretmenligi
veya
Rekreasyon
Bolimii lisans
mezunu olmak
ve bu alanlarin
birinden tezli
yiiksek lisans
mezunu olmak
ve
belgelendirmek
kaydiyla yiiksek
lisans sonrasi
alaninda en az 5
yil tecriibe
sahibi olmak.

Beden
Beden Egitimi ve
Egitimi ve Rekreasyon | Rekreasyon 6 1 70 50 Spor
Spor YO. Yiksekokulu
Midiirligi

Turizm
Isletmeciligi ve
Otelcilik veya
Gastronomi ve
Tavsanl: ) Tavsanli | Mutfak

. . . Ogretim Turizm Sanatlar1
_ Turizm Gastronomi | Gastronomi Gorevlisi Isletmeciligi | boliimii lisans
Isletmeciligi | ve Mutfak ve Mutfak (Ders 5 1 70 50 ve Oteleilik | mezunu olmak
ve Otelcilik Sanatlar1 Sanatlar1 . .
Yiiksekokulu Verecek) Yulfse"kollfu.l.u ve Gastronomi
Miidiirliigii | ve Mutfak
Sanatlar1
alaninda tezli
yiiksek lisans
mezunu olmak.

Turizm
Fakiiltesi,
Turizm ve
Otelcilik
Yiiksekokulu,
. Seyahat Rektorlik | Turizm
Cavdarhisar ’ . . e
Turizm ve Turist Personel | Isletmeciligi ve
Meslek - . 6 3 70 - . o
Yiiksekokulu Eglence Rehberligi Daire Otelcilik
Hizmetleri Bagkanligi | Yiiksekokulu
lisans mezunu
olmak ve turizm
alaninda tezli
yiiksek lisans
mezunu olmak

Makine
Alternatif Rektorlik | Mithendisligi
Elektrik ve Enerji Personel | Enerji Anabilim
Enerji Kaynaklari Daire Dali’nda tezli
Teknolojisi Bagkanlig1 | ytiksek lisans
Dumlupinar yapmis olmak.

Meslek Makine

Yiiksekokulu Alternatif Rektorliik Muhend1s11g1
lisans mezunu

Elektrlli ve Enerji 6 1 70 ) Perspnel olup, alanmda
Enerji Kaynaklari Daire -
tezli yiiksek

Teknolojisi Baskanlig1 lisans yapmis

olmak.




70

Emet Meslek
Yiksekokulu
Midiirligi

Psikolojik
Danigmanlik ve
Rehberlik
bolimii lisans
mezunu olmak
ve alaninda tezli
yiiksek lisans
mezunu olmak.

70

Emet Meslek
Yiiksekokulu
Midirliigi

Hemsirelik, acil
yardim ve afet
yonetimi veya
Sosyal Hizmet
boliimii lisans
mezunu olmak
ve bu alanlarin
birinden tezli
yiiksek lisans
mezunu olmak.

70

Gediz
Meslek
Yiksekokulu
Midiirligi

Grafik, Grafik
Tasarimi1 veya
Giizel Sanatlar
Egitimi boliimii
lisans mezunu
olup, grafik
tasarim alaninda
tezli yiiksek
lisans mezunu
olmak ve
belgelendirmek
kaydiyla yiiksek
lisans egitimi
sonrasi
Universitelerde
2 yil egitim
tecriibesine
sahip olmak.

70

Hisarcik
Meslek
Yiksekokulu
Midiirligi

insaat
Miihendisligi,
Harita
Miihendisligi,
Harita ve
Kadastro
Miihendisligi,
Tapu-Kadastro
veya Sehir ve
Bolge Planlama
bolimii lisans
mezunu olmak
ve bu alanlarin
birinden tezli
yiiksek lisans
mezunu olmak.

70

Hisarcik
Meslek
Yiiksekokulu
Midirlugi

Kamu Y06netimi
veya Kamu
Hukuku
alanlarmin
birinden tezli
yiiksek lisans
mezunu olmak.

Cocuk
Bakimi ve Cocuk
Genglik Gelisimi
Hizmetleri
Emet Meslek
Yiiksekokulu
Miilkiyet Acil Durum
Koruma ve ve Afet
Giivenlik Yonetimi
Gediz Meslek T Grafik
Yiksekokulu asarim Tasarimi
Mimarlik ve
Sehir Tapu
Planlama Kadastro
Hisarcik
Meslek
Yiksekokulu
Miilkiyet | Ceza infaz ve
Koruma ve Giivenlik
Guvenlik Hizmetleri
Miilkiyet | Ceza Infaz ve
Koruma ve Giivenlik
Giivenlik Hizmetleri
Pazarlar I Saglik Bilgi
Meslek T}jlifcilsg'};?éri Sistemleri
Yiiksekokulu ) Teknikerligi

70

Hisarcik
Meslek
Yiiksekokulu
Midiirligi

Kamu Yonetimi
bolimii veya
Hukuk Fakiiltesi
lisans mezunu
olmak ve
alaninda tezli
yiiksek lisans
mezunu olmak.

70

Pazarlar
Meslek
Yiksekokulu
Midiirligi

Bilgisayar
Miihendisligi
veya Elektronik
ve Bilgisayar
Egitimi boliimii




lisans mezunu
olmak ve bu
alanlarin
birinden tezli
yiiksek lisans
mezunu olmak.

Yonetim ve Saghk
Organizasyon Kurumlart
BANZASYON | letmeciligi
Yonetim ve Saghk
Organizasyon Kurumlan
& RA Isletmeciligi
. Gida
Gida Isleme Teknolojisi
Miilkiyet Is Saghg1 ve
Koruma ve | ey enligi
Giivenlik &
Bilgisayar Bilgisayar
Teknolojileri | Programeiligi
Tavsanli
Meslek
Yiksekokulu
Makine ve
Metal Makine
Teknolojileri
Simay Yonetim ve Saghk.
Meslek Oreaniz N Turizmi
Yiiksekokulu | = 8oM#ASYOR | joletmeciligi
Halkla
Pazarlama ve fliskiler ve
Saphane Reklamerlik Tanitim
Meslek
Yiksekokulu Biiro Hukuk Biiro
Hizmetleri ve | Yonetimi ve
Sekreterlik Sekreterligi

Pazarlar | Isletme alaninda
70 Meslek tezli yiiksek
Yiksekokulu | lisans mezunu
Miidiirliigii | olmak.
Hemsirelik
Pazarlar | bolimii lisans
70 Meslek mezunu olmak
Yiksekokulu | ve alaninda tezli
Midirliig | yiiksek lisans
mezunu olmak.
Gida
Pazarlar Mﬁhendisligi
Meslek lisans mezunu
70 . olmak ve
Yiksekokulu .
Mildirliga | annda tezli
yiiksek lisans
mezunu olmak.
Alaninda tezli
yiiksek lisans
Pazarlar | mezunu olmak
70 Meslek ve C smifi Is
Yiksekokulu | saglig1 ve
Midiirligii | glivenligi
uzmani belgesi
sahibi olmak.
Fakiilte veya
Yiiksekokullarin
Bilgisayar ve
Ogretim
Teknolojileri
Ogretmenligi,
Bilgisayar
Tavsanli | Miihendisligi
70 Meslek veya Bilgisayar
Yiiksekokulu | Teknolojisi ve
Midiirliigii | Bilisim
Sistemleri
boliimii lisans
mezunu olmak
ve bu alanlarin
birinden tezli
yiiksek lisans
mezunu olmak.
Fakiiltelerin
Makine
Miihendisligi
veya Imalat
Tavsanh | (g
70 "Meslek bolimii lisans
Yiksekokulu
o 1o 1. | Mezunu olmak
Midiirligi
ve bu alanlarin
birinden tezli
yiiksek lisans
mezunu olmak.
Simav Isletme alaninda
70 Meslek tezli yiiksek
Yiiksekokulu | lisans mezunu
Midiirliigii | olmak.
Saphane | Pazarlama
70 Meslek alaninda tezli
Yiiksekokulu | yiiksek lisans
Miidiirliigli | mezunu olmak.
Saphane | Kamu
70 Meslek Yénetimi,
Yiksekokulu | Iktisat veya

Midiirliigi

Isletme lisans




mezunu olmak
ve bu alanlarin
birinden tezli
yiiksek lisans
mezunu olmak.

Rektorliik

(Dss Iliskiler Biriminde
Gorevlendirilmek tizere)

Ogretim
Gorevlisi
(Ders
Vermeyecek)

70

80

Rektorliik
Personel
Daire
Bagkanligi

Uluslararasi
Mliskiler,
Ingilizce
Ogretmenligi,
Ingilizce
Miitercim-
Terciimanlik,
Ingiliz Dili ve
Edebiyati,
Amerikan Dili
ve Edebiyati
Boliimii lisans
mezunu olmak.
Bu alanlarin
birinde tezli
yiiksek lisans
yapmig olmak.




