
AKADEMİK TAYİN ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ İŞ AKIŞLARI
PROFESÖR VE DOÇENT KADROSU İLANINA

BAŞVURU İŞ AKIŞ SÜRECİ

Doküman Tarihi 15.05.2026
İlk Yayın Tarihi 15.05.2026
Revizyon Tarihi
Revizyon No
Sayfa 1

TOPLAM İŞ SÜRESİ → 3 AY

SORUMLULAR↓ İŞ AKIŞ SÜRECİ ↓
TAHMİNİ 
SÜRE↓

  

  

 

Hazırlayan Kontrol Eden Onaylayan
İlgili Personel Akademik Tayin Şube Müdürü Personel Daire Başkanı

BAŞLANGIÇ

YÖNERGE GEREĞİ BAŞVURULAR BAŞVURU SÜRESİ BİTİMİNE MÜTEAKİBEN İNCELENMEK ÜZERE 
ÖN DEĞERLENDİRME KURULUNA GÖNDERİLİR.

REKTÖR

15 GÜN

1 HAFTA

GÖREVLİ 
PERSONEL

ÜYK

GÖREVLİ 
PERSONEL

1 HAFTA

1 GÜN

ÜNİVERSİTEMİZ TARAFINDAN İLAN EDİLEN KADRO BAŞVURULARI PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI 
TARAFINDAN İLAN TARİHİNDEN İTİBAREN 15 GÜN İÇİNDE KONTROL EDİLEREK ALINIR.

BAŞVURUSU UYGUN OLAN ADAYLARA İLİŞKİN JÜRİ 
TESPİTİ YAPILIR.

BAŞVURUSU UYGUN BULUNMAYAN ADAYLARA 
DURUM BİLDİRİLİR.

TESPİT EDİLEN JÜRİLERE ADAYLARIN DOSYALARI GÖNDERİLEREK ADAYLARA İLİŞKİN 
RAPORLAR BEKLENİR.

HAZIRLANAN RAPORLAR TAMAMLANDIĞINDA DEĞERLENDİRİLMEK ÜZERE YÖNETİM 
KURULUNA SUNULUR.

BİTİŞ

1  GÜN

KURUL

1  HAFTA

2 AY

GÖREVLİ 
PERSONEL

1  GÜN

ADAYLAR BAŞVURDUĞU 
KADROLARIN ASGARİ ŞARTLARINI 

SAĞLIYOR MU ?

E H

YÖNETİM KURULU KARARI GEREĞİ REKTÖR TARAFINDAN ADAYIN ATAMASI YAPILIR.

GÖREVLİ 
PERSONEL

GÖREVLİ 
PERSONEL


