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Hazırlayan Kontrol Eden Onaylayan
İlgili Personel Akademik Tayin Şube Müdürü Personel Daire Başkanı

BAŞLANGIÇ

BAŞVURAN ADAYLARA İLİŞKİN BELGELER REKTÖRLÜĞE GÖNDERİLEREK YÖNERGE GEREĞİ BAŞVURU 
SÜRESİ BİTİMİNE MÜTEAKİBEN İNCELENMEK ÜZERE ÖN DEĞERLENDİRME KURULUNA SUNULUR.

REKTÖR

15 GÜN

1 HAFTA

İLGİLİ BİRİM

1 HAFTA

ÜNİVERSİTEMİZ TARAFINDAN İLAN EDİLEN KADRO BAŞVURULARI İLANA ÇIKILAN BİRİM 
TARAFINDAN İLAN TARİHİNDEN İTİBAREN 15 GÜN İÇİNDE KONTROL EDİLEREK ALINIR.

BAŞVURUSU UYGUN OLAN ADAYLAR İLGİLİ BİRİME 
BİLDİRİLİR.

BAŞVURUSU UYGUN BULUNMAYAN ADAYLARA 
DURUM BİLDİRİLİR.

İLGİLİ BİRİM MESLEK YÜKSEKOKULU OLDUĞUNDAN 
BİRİMDEN GELEN KARAR ÜNİVERSİTE YÖNETİM 

KURULUNA SUNULUR.

BİTİŞ

KURUL

1  HAFTA

GÖREVLİ 
PERSONEL

1  GÜN

ADAYLAR BAŞVURDUĞU 
KADROLARIN ASGARİ ŞARTLARINI 

SAĞLIYOR MU?

E H

İLGİLİ BİRİMİN YÖNETİM KURULU KARARI 
GEREĞİ REKTÖR TARAFINDAN ADAYIN 

ATAMASI YAPILIR.

GÖREVLİ 
PERSONEL

GÖREVLİ 
PERSONEL

İLGİLİ BİRİM FAKÜLTE 
VEYAHUT YÜKSEKOKUL MU?

E

H

ÜNİVERSİTE YÖNETİM KURULU KARARI GEREĞİ 
REKTÖR TARAFINDAN ADAYIN ATAMASI 

YAPILIR.


