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TOPLAM İŞ SÜRESİ → 

SORUMLULAR↓ İŞ AKIŞ SÜRECİ ↓
TAHMİNİ 
SÜRE↓

  

  

 

Hazırlayan Kontrol Eden Onaylayan
İlgili Personel Akademik Tayin Şube Müdürü Personel Daire Başkanı

BAŞLANGIÇ

ARAŞTIRMACININ 
ÇALIŞTIRILMA TALEBİ 
ÜNİVERSİTE YÖNETİM 
KURULU TARAFINDAN 

UYGUN GÖRÜLDÜ MÜ? 

E H

 REKTÖR İLE İLGİLİ KİŞİ TİP SÖZLEŞMESİNİ İMZALAR

 İLGİLİNİN ÇALIŞTIRILMASINA İLİŞKİN 
TALEP YÖK BAŞKANLIĞININ ONAYINA 

SUNULUR

İLGİLİ BİRİM

YÖK 
BAŞKANLIĞI

GÖREVLİ 
PERSONEL

ÜNİVERSİTE 
YÖNETİM 
KURULU

REKTÖR

1-3 İŞ 
GÜN

1-3 İŞ 
GÜN

1-3 İŞ 
GÜNÜ

1 İŞ 
GÜNÜ

BİTİŞ.

GÖREVLİ 
PERSONEL

 2547 SAYILI YÜKSEKÖĞRETİM KANUN’UN EK-34 MADDESİ KAPSAMINDA ARAŞTIRMACININ 
ÇALIŞTIRILACAĞI İLGİLİ AKADEMİK BİRİM GEREKÇELİ TALEBİ REKTÖRLÜĞE SUNAR

TALEP ÜNİVERSİTE YÖNETİM KURULUNA SUNULUR

YÖK TARAFINDAN UYGUN BULUNMASI 
HALİNDE TİP SÖZLEŞMESİ 

REKTÖRLÜĞÜMÜZE GÖNDERİLİR

 SÖZLEŞME İLGİLİ BİRİME GÖNDERİLİR VE İLGİLİ ŞAHSIN 
ÜNİVERSİTEMİZE BAŞLAYIŞI BİLDİRİLİR

YÖKTEN GELEN CEVAP ÜZERİNE 
GÖREVLENDİRİLME YAPILARAK 
İLGİLİ OTOMASYON SİSTEMİNE 

İŞLENEREK İLGİLİNİN ÖZLÜK 
DOSYASINA KALDIRILIR

 YÖK 
TARAFINDAN 

UYGUN 
GÖRÜLDÜ 

BAŞVURUNUN 
ONAYLANMADIĞI 
İLGİLİ BİRİME VE 
KİŞİYE BİLDİRLİR

GÖREVLİ 
PERSONEL

YÖK 
BAŞKANLIĞI

GÖREVLİ 
PERSONEL 1 İŞ 

GÜNÜ


