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Birim Adi

Saglik Kiltir ve Spor Daire Baskanligi

Alt Birim Adi

Kltirel Faaliyetler Sube Mudurligu

Personel Adi Soyadi

Aysun ULUCA

Gorev/Kadro Unvani

Sube Mudurd

Bagh Oldugu Yoénetici

Prof. Dr. Ercan TASKIN

Vekalet Edecek Personel

Sube Miidiirii ibrahim KAYA

Temel Gorev Ve
Sorumluluklarn

1-
2-

3-
4-

Kdltdr Hizmetleri Birimi ile ilgili islemleri yiratmek

Ogrenci Topluluklarinin ilgili Mevzuat ve Yénergeler kapsaminda faaliyetlerinin ve her
turld is ve islemlerinin yapilmasini saglamak

Birimdeki hizmetlerin etkili verimli ve hizl bir sekilde sunulmasini saglamak

Sorumlu oldugu birimler ile ilgili islemleri yiritmek, ilgili personelin gérev dagilimi ve
takibini yapmak.

Daire Bagkanligi tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek

Gorev igin Gerekli Beceri ve
Yetenekler

Yoénetim ve Organizasyon konusunda yetkin olmak.

Kurum ici ve disi paydaslarla etkili ve profesyonel iletisim kurabilmek.
Mevzuat ve Kamu Yonetimi Bilgisi'ne hakim olma (2547, 657, vb.)

Kdltirel, sosyal ve sportif faaliyetleri planlama ve yuritme becerisi.
Kaynaklari etkin kullanma, butce planlama ve raporlama yetenegi.

Ofis programlari ve elektronik belge sistemlerini etkin sekilde kullanabilmek.
Karar alma, sorunlara ¢6ziim tretme ve goérev bilinciyle hareket etme

Gorevi lle ilgili Mevzuatlar

2547 Sayih Yiksekogretim Kanunu

Saglik, Kiltlir ve Spor Daire Bagkanligi Yonetmeligi

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu ve diger personel mevzuati
YOK Kararlarl, ilgili Bakanlik ve Kurum Genelgeleri

Diger Gérevlerle iligkisi

Bu dokimanda agiklanan gérev tanimini okudum. Gérevimi burada
belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum.

ONAYLAYAN

Aysun ULUCA
Sube Miidiirii

cedidani,
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