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Birim Adi

Saglik Kiltiir ve Spor Daire Baskanhgi

Alt Birim Adi

Mali isler Sube Midirliigii

Personel Adi Soyadi

Seviye ERTAS

Gorev/Kadro Unvani

Bilgisayar isletmeni

Bagl Oldugu Yonetici

Sube Miduri Erhan BAYKARA

Vekalet Edecek Personel

Halil BAYAM (Bilgisayar isletmeni)

Temel Gorev Ve
Sorumluluklarn

1- Baskanligimiza bagl 4/D personelin 6zlik ve mali haklari ile ilgili tim uygulamalar,
yazismalar

2- Basgkanhgimiza bagl 4/D personelin izin, rapor is ve iglemlerini takip etmek

3- Gerekli hallerde Bagkanligimizin diger hizmet birimleriyle koordinasyon i¢inde calismak

4- Daire Baskanligimizca organize edilen tim etkinliklerde gérev almak

5- Daire Bagkanliginca verilecek diger gorevleri yerine getirmek

Gorev igin Gerekli Beceri ve
Yetenekler

—  Kurum i¢i yazismalar ve personel islemleri konusunda dikkatli ve diizenli galisma
becerisi,

- lletisim ve koordinasyon yetenegi, ekip calismasina yatkinlik,

—  Office programlari ve kamu kurumlarinda kullanilan dijital sistemleri etkin
kullanabilme,

—  Gorev ve sorumluluk bilinciyle zamani verimli kullanabilme,

—  Gizlilik ilkesine uygun ve etik degerlere bagh ¢alisma anlayisi.

Gorevi lle ilgili Mevzuatlar

— 2547 Sayih Yiksekogretim Kanunu

-~ Mediko-Sosyal, Saglik, Kiiltir ve Spor Isleri Uygulama Yénetmeligi

— 5018 Sayil Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu

— 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu ve diger personel mevzuati

— Maliye Bakanliginin Kamu Sosyal Tesislerinin Muhasebe Esaslari Yonetmelikleri
—  YOK Kararlari, ilgili Bakanlik ve Kurum Genelgeleri

Diger Gérevlerle iligkisi

Bu'd'okijmanda aglklaqan gérev tqnlmlnl okydum. Gorevimi burada ONAYLAYAN
belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum.
Seviye ERTAS Prof. Dr. Ercan TASKIN
Bilgisayar Igletmeni Daire Bagkan V.
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