GOREYV TANIMI FORMU

Birim Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi
Alt Birim Saglik Hizmetleri Sube Midiirligii
Gorev Adi/Gorevli Pers. | Psikolog / Eren TUNCAY
Organizasyonel
Yedekleme Plan1 (izin,
hastalik vb. hallerde Psikolog
yerine vekalet edecek
pozisyon)
a) Universitemiz personeli ve dgrencilerine psikolojik destek vermek, gerekli

Temel Yetki, Gorev ve
Sorumluluklar

d)
e)
f)

bilgilendirme ve yonlendirmeleri yapmak

Ogrenci, personel ve personelin bakmakla yiikiimlii oldugu kisilere;
psikolojik destek saglamak, duygusal, sosyal ve zihinsel agidan ortaya
cikabilecek problemlerine yonelik olarak onleyici, destekleyici ve
yonlendirici ¢alismalar yapmak

Ruh saglig ile ilgili sorunlarin ¢ézlimleri, stresle bas etme yollari, kendini
tanima, psikososyal ¢evreleri ile daha iyi iletisim kurabilme ve uyum
saglama konularinda 6grencilerimizin kendilerini gelistirmelerini saglayan
hizmetler vermek

Verilen hizmetler ile ilgili saglik kayitlarin1 tutmak

Gorevli bulundugu birim ile ilgili is ve islemleri diizenlemek

Amirleri tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak




