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SORUMLU(LAR)

iS AKIS SURECI

TAHMINi

SURE |

PERSONELDAIRE BSK.

iLGiLi ADAY
BIRIM YON. KURULU
BiRiM YON. KURULU

h 4

Arastirma Gorevlisi (Oncelikli alimlar) alim ilani Resmi Gazetede ve
Universitemiz web sitesinde ilan edilir. ilan tarihinden itibaren 15 giinden az
olmamak (izere adaylara basvuru siresiverilir.

v

Adaylar basvurulanni, ilanda belirtilen bagvuru Sartlarina uygun olarak
hazirladiklari dosyalartiile birlikte sahsen veya postaile ilan tarihi itibari ile 15
gun igerisinde ilgili Akademik Birimlere yapar.

v

Birim Amiri tarafindan Biri ABD Baskani yoksa B6lim Baskani olmak lzere 8
Sinav Jiri Uyesi belirlenir ve Birim Yénetim Kurulu 8 aday arasindan 3 asil, 1
yedek Uiye seger ve 6n degerlendirme komisyonu belirlenir. Giris sinavinin
yapilacag yer, tarih ve saat bilgileri Rektorliige gonderilir.

v

Belirlenen sinav jlrisi rektorlik makamiile komisyon tyelerine bildirilir.
Olusturulan On Degerlendirme Komisyonu basvurulari degerlendirir.

Adaylar

Basvuru talebi

15 dk

15 giin

1 saat

5dk

SINAV JURISI on degerlcvendlrme sartlarini reddedilir.
sagliyor mu?
Miiracaat eden ilan sartini saglayan adaylar arasindan ilan edilen kadro
SINAV JURISI sayisinin on katina kadar adayi, ALES puaninin %60’ini ve yabana dil puaninin
%4011 dikkate alarak belirler.
Sinav Jirisi tarafindan olusturulan aday listesi EBYS lizerinden Personel Daire
PERSONEL DAIRE BSK. Bagkanligina iletilir. Personel Daire Baskanligi tarafindan tniversitemiz Web 5dk
sayfasinda yayinlanir.
Girig sinavi ilan edilen alanlaiilgili bilgi dlizeyini 6lgecek sekilde s 6zl olarak
SINAV JURISI yapilir. Raportdr olarak belirlenen iiye, s6zIii sinavin soru ve cevaplarini 5dk
tutanak altina alir.
v
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan

Personel isleri Birimi

Fakulte/YUksekokul/Enstiti Sekreteri

Dekan / Mudur




NV UPINAZ
\»\‘\‘ 7""’;,

)
=
5
S
~

=S

5, <
Gl N
7ing oA kUL

AKADEMIK BIRIMLER i$ AKISLARI

Aragtirma Gorevlisi Oncelikli Alimlar ilk Atama
islemleri

Dokiiman No iAS-PR-026
ilk Yayin Tarihi 4.05.2026
Revizyon Tarihi

Revizyon No

Sayfa 2/2

TOPLAM i$ SURESI >

45 GUN

SORUMLU(LAR)

iS AKIS SURECI

TAHMINi
SURE |

v

SINAV JURISI

Sinav jUrisi nihai degerlendirmesinde; ALES notunun %30'unu, lisans
mezuniyet notunun %30’unu, yabanci dil puaninin %10'unu ve giris sinavi
notunun %30'unu hesaplayarak ilan edilen kadro sayisi kadar asil ve yedek

adayi basan sirasina gore belirler.

y

SINAV JURISI

Yapilan s6zli sinav sonucunda yapilan nihai degerlendirmede toplam 70
puanin altinda kalan adaylar basansiz sayilir. Degerlendirme tutanagi ile
birlikte sinav evraklan Dekanliga teslim edilir.

A 4

PERS. ISL.PERSONELI

Degerlendirme tutanaklari Dekanlik tarafindan EBYS Uzerinden Ust yazi ile
Personel Daire Baskanligina génderilir.

h 4

PERSONEL DAIRE BSK.

Sinavda basariliolan asil ve yedek adaylar Universitemiz Web sayfasinda ilan
edilir.

y

KAZANAN ADAY

Kadroya atanmaya hak kazanan adaylar istenen belgeleri en ge¢ 15 giin
icerisinde Personel Daire Bagkanligina teslim eder.

h 4

PERSONEL DAIRE BSK.

Atamalari yapilan Arastirma Gérewilerine (Oncelikli Alim) atamalari teblig
edilerek 15 glin igerisinde baslamalari istenir.

h 4

PERSONEL DAIRE BSK.

Atamasi yapilan personellere ait atama kararnameleri Personel Daire
Baskanligi tarafindan ilgili birimlere Ust yazi ile gonderilir.

h 4

PERS. ISL.PERSONELI

Atamasi yapilan personeller ilgili birimde ise baslar. SGK ise giris bildirgeleri
dizenlenir. Mevzuatta istenen diger belgelerle birlikte Ust yazi ile Personel
Daire Bagkanligina gonderilir.

h 4

FAKULTE/

YUKSEKOKUL/ENSTITU
SEKRETERI

Atama karamamesi ve ise baslama sirasinda mevzuatta istenen belgelerle
beraber 1 sureti maas islemlerinde kullanilmak tGizere Mali Isler Birimine
teslim edilir.

h 4

) <

1 saat

15 glin

10 dk

5dk

30 dk

20 dk

10 dk

30 dk

5dk

Hazirlayan

Kontrol Eden

Onaylayan

Personel isleri Birimi

Fakulte/YUksekokul/Enstiti Sekreteri

Dekan / Mudur
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