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AKADE MIK PERSONEL

Gorev slresiuzatilacak personel, en ge¢2 ay 6ncesinde
gerekli belgeleri Bolim Baskanligina teslim
eder.

BOLUM KURULU

®

BolUm Kurul Karari

olumlu mu?

BOLUM SEKRETERI

B&lim kurul kararive ekleri ist yazi ile birlikte Dekanliga/Mudurlige
gonderilir.
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BIRIM YON. KURULU

PERSONELISLERI PER.

Birim Yo6netim Kurulunda, ilgili personelin gérev slresi uzatma
konusu gorusilip karara baglanir. Yeniden atanma karan Rektérlik
oluru alinmak tizere Personel Daire Baskanligina gonderilir.
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Personel Daire Baskanlig tarafindan atama kararnamesi
dizenlenerek Rektorlik Makamina olura sunulur.

REKTOR

Rektor
atama oluru
verdi mi?

A

Gorev uzatmaislemi
gergeklesmez. ilgili
personele «Olumsuz»
geribildirim yapilir.

FAKULTE/
YUKSEKOKUL/ENSTITU
SEKRETERI

Personel Daire Baskanligindan gelen atama karamamesi ilgili
personele teblig edilerek mali isler ve personel isleri birimine havale
edilir.
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30 dk
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Hazirlayan

Kontrol Eden

Onaylayan

Personel isleri Birimi

Fakulte/YUksekokul/Enstiti Sekreteri

Dekan / Mudur
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