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1. ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI I 

1.1. Dersin Amacı 

Öğretmenlik uygulaması I dersinin amacı öğretmen adaylarının mesleki bilgi, beceri ve 

tutumları okul ortamında uygulayarak öğretim sürecini izleme, planlama, yürütme, 

değerlendirme ve yansıtma becerilerini geliştirmelerini sağlamaktır. 

1.2. Dersin İçeriği 

Bu ders, öğretmen adaylarının okul ortamında gözlem yapmalarını, ders planı hazırlamalarını, 

öğretim etkinliklerini uygulamalarını ve değerlendirmelerini kapsar. Öğrenciler, sınıf yönetimi, 

ölçme-değerlendirme, iletişim ve etik ilkeler doğrultusunda öğretim uygulamaları gerçekleştirir 

ve uygulama dosyası hazırlar. 

1.3. Öğrenme Çıktıları 

Bu dersi başarıyla tamamlayan öğretmen adayı: 

1. Uygulama okulundaki öğretim sürecine ilişkin görev ve sorumluluklarını açıklar. 

2. Ders planı hazırlamak için gerekli materyal ve ölçme araçlarını geliştirir.  

3. Hazırladığı ders planını uygulama öğretmeni rehberliğinde sınıf ortamında uygular. 

4. Öğretim sürecinde ortaya çıkan öğrenci davranışlarına uygun yönetim stratejisi tasarlar. 

5. Uygulama sürecine ilişkin uygulama dosyası ve etkinlik raporlarını hazırlar. 

6. Kendi öğretim uygulamalarını değerlendirerek mesleki gelişimine yönelik çıkarımlar 

yapar.  

1.4. Haftalık Uygulama Akışı 

Hafta Teorik Uygulama Ön Hazırlık / Açıklama 

1. Hafta Öğretmenlik uygulaması 
hakkında bilgilendirme 
toplantıları ve dönem 
planlaması 

 
Dönem öncesi uygulama süreci, 
rollerin ve beklentilerin 
belirlenmesi. 

2. Hafta Dönem planı, aday öğretmenin 
görev ve sorumluluklarını 
anlama düzeyinin tartışılması. 

Planlama: İlk gözleme yönelik 
odak noktalarının belirlenmesi 
(öğretmenin sınıf içi rolleri, 
ders akışı, sınıf yönetimi). 

Tanışma ve Okulu 
Tanıma Uygulama 
Öğretmeni ile ilk 
görüşme 

Aday öğretmen okul yönetimi, 
uygulama öğretmeni ve sınıfla 
tanışır; okulun işleyişi ve sınıfın 
genel yapısı hakkında 
bilgilendirilir. 

3. Hafta Tanışma sürecinde edinilen 
izlenimlerin paylaşılması. 
Planlama: Öğrenci gözlemi 

Uygulama okulunda 
gözlem I (öğretmenin 
okulda bir günü gözlemi) 

Öğretmenin ders hazırlığı, 
yöntem seçimi, sınıf yönetim 
stratejileri, ölçme uygulamaları 



için dikkat edilecek noktaların 
belirlenmesi (öğrenen 
özellikleri, etkileşim, dikkat 
davranışları). 

ve ders geçişleri gözlemlenir. 
(Ek-3) 

4. Hafta Öğretmen gözleminden elde 
edilen bulguların paylaşılması. 

Planlama: Öğrenme–öğretme 
süreci gözlemlerinde 
odaklanılacak bileşenlerin 
belirlenmesi (yöntem-teknik, 
sınıf yönetimi, zaman 
yönetimi). 

Uygulama okulunda 
gözlem II (öğrencinin 
okulda bir günü gözlemi) 

Öğrenci profili, öğrenme ortamı 
ve etkileşim biçimleri incelenir. 
(Ek4) 

5. Hafta Öğrenci gözlem raporlarının 
paylaşılması ve 
karşılaştırılması. 

Planlama: Ders planı 
hazırlama ilkeleri, kazanım-
yöntem-ölçme uyumunun 
gözden geçirilmesi. 

Uygulama okulunda 
gözlem III (öğrenme-
öğretme süreci gözlemi) 

Öğretim süreçleri, yöntem-
teknikler ve sınıf yönetimi analiz 
edilir. (Ek-5) 

6. Hafta Öğretim süreci gözlem 
raporlarının tartışılması. 

Planlama: Sınıf yönetimine ve 
etkinlik akışına yönelik 
geliştirme önerilerinin 
belirlenmesi. 

Öğretim Uygulaması 1  Aday, okulun ders programına 
göre herhangi bir derste (Türkçe, 
Matematik, Fen, Sosyal Bilgiler, 
Hayat Bilgisi, Müzik, Görsel 
Sanatlar, Beden Eğitimi, Oyun 
ve Fiziki Etkinlikler vb.) öğretim 
uygulaması yapar. Ders sonrası 
öğretmen geri bildirimi, öz 
değerlendirme ve akran 
değerlendirme yapılır. 

7. Hafta İlk uygulama dersinin güçlü 
yönleri ve gelişim alanlarının 
paylaşılması. 

Planlama: Öğrenci katılımını 
artıracak yöntem ve 
stratejilerin belirlenmesi. 

Öğretim Uygulaması 2  Aday bu hafta okulda yürütülen 
farklı bir derste öğretim 
uygulaması yapar. Sınıf 
yönetimi, etkinlik akışı, materyal 
kullanımı değerlendirilir. Bu 
hafta uygulama öğretim elemanı 
tarafından izlenebilir ve 
değerlendirilebilir. Uygulama 
geliştirilir, öz değerlendirme ve 
akran değerlendirme yapılır. 
 

8. Hafta Uygulama 2’ye ilişkin 
öğretmen/öğretim elemanı 
dönütlerinin incelenmesi. 

Planlama: Materyal geliştirme 
ve etkinlik çeşitlendirme 
stratejilerinin belirlenmesi. 

Öğretim Uygulaması 3 Aday ders programına uygun 
başka bir derste öğretim süreci 
yürütür. Öğrenci katılımı, 
etkinlik yapısı ve öğrenme 
çıktıları izlenir. Ders sonrası geri 
bildirim, öz değerlendirme ve 
akran değerlendirme yapılır. 

9. Hafta Öğrenci katılımı ve etkinlik 
akışına ilişkin gözlemlerin 
değerlendirilmesi. 

Planlama: Bir sonraki 
uygulamanın özgün 
yöntemlerle zenginleştirilmesi 

Öğretim Uygulaması 4  Aday ders programındaki uygun 
farklı bir derste öğretim 
uygulaması yapar. Uygulama 
sonrası öğretmen geri bildirimi 
alınır, ders süreci geliştirilir. Öz 
değerlendirme ve akran 



(ör. işbirlikli öğrenme, 
oyunlaştırma). 

değerlendirme formları 
doldurulur. 

10. Hafta Materyal kullanımı ve yöntem-
teknik uygunluğunun 
tartışılması. 

Planlama: Drama, oyun, 
istasyon vb. yöntemlerin seçimi 
ve ders planına entegrasyonu. 

Öğretim Uygulaması 5 Aday ders programındaki uygun 
farklı bir derste öğretim 
uygulaması yapar. Uygulama 
sonrası öğretmen geri bildirimi 
alınır, ders süreci geliştirilir. Öz 
değerlendirme ve akran 
değerlendirme formları 
doldurulur. 

11. Hafta Uygulama 5’in yöntem ve 
materyal yönünden analizi. 

Planlama: Teknoloji 
entegrasyonuna yönelik araç 
seçimi ve dijital içerik 
hazırlığı. 

Öğretim Uygulaması 6 Aday drama, oyun, istasyon, 
işbirlikli öğrenme gibi 
yöntemlerden birini dersine 
entegre eder. Uygulama sonrası 
öz değerlendirme ve akran 
değerlendirme yapılır. 

12. Hafta Öğretim yöntemlerinin 
etkililiğine ilişkin tartışma. 

Planlama: Bir sonraki haftaki 
kapsamlı uygulama için 
kazanım–yöntem–ölçme 
uyumu gözden geçirilir. 

Öğretim Uygulaması 7 Aday akıllı tahta, video, dijital 
etkinlik veya dijital oyun gibi 
teknolojileri öğretime entegre 
eder. Öğretim süreci analiz 
edilir, öz değerlendirme ve akran 
değerlendirme yapılır. 

13. Hafta Teknoloji entegrasyonlu dersin 
etkilerinin analizi. 
Planlama: Uygulama 
dosyasının tamamlanması ve 
dönem sunumuna hazırlık 
yapılır. 

Öğretim Uygulaması 8 Aday kazanım, yöntem, 
materyal ve ölçme bileşenlerini 
bütüncül bir yapıda sunan 
kapsamlı bir uygulama yürütür. 
Adayın gelişimi öğretim elemanı 
tarafından derste izlenir. Ders 
sonrası geri bildirim alınır, öz 
değerlendirme ve akran 
değerlendirme yapılır. 

14. Hafta Uygulama dosyası sunumu ve 
genel değerlendirme 

 
Aday dönem boyunca 
hazırladığı ders planları, 
öz/akran değerlendirmeleri, 
öğretmen-öğretim elemanı 
dönütleri ve öğretim örneklerini 
içeren uygulama dosyasını 
sunar. 

1.5. Uygulama dosyası İçeriği 

Öğretmen adayları, uygulama süreci sonunda aşağıdaki belgeleri içeren bir uygulama dosyası 

hazırlar: 

• Kapak sayfası  

• Öğretmenin bir günü gözlem formu (3. Hafta) (Ek-3) 

• Öğrencinin okulda bir günü gözlem formu (4. Hafta) (Ek-4) 

• Öğrenme-öğretme süreci gözlem formu (5. Hafta) (Ek-5) 

• Uygulama yapılan sınıfa ait her ders için ünitelendirilmiş yıllık planlar 



• Hazırlanan ve uygulanan ders planları 

• Etkinliklerde kullanılan materyal ve görseller 

• Uygulama okulu müdürlüğünce onaylanmış devam çizelgesi 

• Akran ve öz değerlendirme formları 

• Öğretmen adayı değerlendirme rubriği 

1.6. Değerlendirme Ölçütleri 

Öğretmenlik Uygulaması I dersi, öğretmen adaylarının okul ortamında öğretim sürecine 

katılım, gözlem, planlama ve yansıtma becerilerini geliştirmeyi amaçlar. Öğretmenlik 

Uygulaması I dersinin başarı notu, öğrencinin hazırladığı öğrenci dosyası ile öğretim elemanı 

gözlem puanlarının ağırlıklı ortalaması üzerinden belirlenmektedir. 

Ara değerlendirme notu, dosya puanının %60’ı ve öğretim elemanı gözlem puanının %40’ı 

kullanılarak hesaplanır. 

Dönem sonu değerlendirmesi, dosya puanının %40’ı ve öğretim elemanı gözlem puanının 

%60’ı üzerinden hesaplanır. 

Ara Değerlendirme 

 Ölçüt İlgili Ek(ler) Puan Ara 
Değerlendirme 

 

 

 

 

Öğrenci 
Dosyası 

Devam Formu EK-2 5  

 

 

 

%60 

Gözlem Formları 

(Öğretmen- Öğrenci-

Öğretme-Öğrenme Süreci) 

EK-3 

EK-4 

EK-5 

30 

Ders Planları, Materyaller ve 

Ders Uygulama Fotoğrafları 

EK-6 35 

Öz Değerlendirme Formları EK-7 15 

Akran Değerlendirme 

Formları 

EK-8 15 



Öğretim 
Elemanı 
Gözlemi 

 

Rubrik Puanı  

 

EK-1 

 

100 

 

%40 

 

Dönem Sonu Değerlendirmesi 

 Ölçüt İlgili Ek(ler) Puan Dönem Sonu 
Değerlendirmesi 

 

 

 

Öğrenci 
Dosyası 

Devam Formu EK-2 5  

 

%60 
Ders Planları, Materyaller ve 

Ders Uygulama Fotoğrafları 

EK-6 65 

Öz Değerlendirme Formları EK-7 15 

Akran Değerlendirme 

Formları 

EK-8 15 

Öğretim 
Elemanı 
Gözlemi 

 

Rubrik Puanı  

 

EK-1 

 

100 

 

%40 

 

1.7. Uygulama İlkeleri 

• Uygulama, MEB-YÖK protokolü kapsamında belirlenen okullarda yürütülür. 

• Öğretmen adayı haftada bir tam gün uygulama okulunda bulunur. 

• Uygulamanın ilk dört haftası gözlem, sonraki haftaları planlama ve uygulama 

ağırlıklıdır. 

• Öğretmen adayı dönem sonunda en az sekiz planlı ders uygulaması gerçekleştirir. 

• Bu derslerin tamamı uygulama öğretmeni tarafından, en az iki tanesi de uygulama 

öğretim elemanı tarafından baştan sona gözlemlenir. 

• Her ders için ders planı, öz değerlendirme ve akran değerlendirme formları düzenlenir. 



• Uygulama faaliyetlerinin en az %80’ine devam zorunludur. 

• Uygulama öğretmeni ve öğretim elemanı, sürecin her aşamasında düzenli geri bildirim 

sağlar. 

• Uygulama dosyası, gözlem raporları, ders planları ve değerlendirme belgelerinden 

oluşur.  



2. ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI II 

2.1 Dersin Amacı 

Öğretmenlik uygulaması II dersi öğretmen adaylarının öğretim sürecinin tüm aşamalarını 

bağımsız olarak yürütme becerilerini geliştirmelerini, sınıf içi etkinlikleri planlama, uygulama, 

ölçme-değerlendirme ve yansıtma konularında yetkinlik kazanmalarını amaçlar. Aday 

öğretmen, okul ortamında öğretmen rolü üstlenerek mesleki bilgi ve becerilerini uygulamaya 

aktarır. 

2.2 Dersin İçeriği 

Bu ders, öğretmen adaylarının ilkokul kademesinde okutulmakta olan farklı derslerde öğretmen 

rolünü bağımsız olarak üstlenmelerini, ders planları hazırlamalarını, öğretim etkinliklerini 

yürütmelerini, ölçme araçları geliştirerek öğrenci gelişimini izlemelerini ve uygulama dosyası 

hazırlamalarını kapsar. Etkinlikler öğretim elemanı ve okul uygulama öğretmeni rehberliğinde 

yürütülür. 

2.3 Öğrenme Çıktıları 

Bu dersi başarıyla tamamlayan öğretmen adayı: 

1. Okul ve sınıf ortamında öğretmen rolünü bağımsız şekilde üstlenir. 

2. Kazanımlara uygun ders planları ve öğretim materyalleri hazırlar. 

3. Planladığı dersleri uygun yöntem ve tekniklerle uygular. 

4. Öğrenci öğrenmelerini değerlendirecek araçlar geliştirir ve kullanır. 

5. Sınıf yönetimi ve iletişim becerilerini etkili biçimde kullanır. 

6. Öğretim uygulamalarına ilişkin öz ve akran değerlendirmesi yapar. 

7. Uygulama dosyası oluşturarak mesleki gelişimini yansıtır. 

2.4 Haftalık Uygulama Akışı 

Hafta Teorik Uygulama Ön Hazırlık / Açıklama 

1. Hafta Dersin tanıtımı, uygulama 
yönergesi ve dönem planı 

 
Süreç, değerlendirme ölçütleri ve 
uygulama dosyası tanıtılır.  

2. Hafta Uygulama yönergesi ve 
dönem planının üzerinden 
geçilmesi. 

Planlama: İlk öğretim 
uygulaması için ders planı 
yapısının belirlenmesi. 

Tanışma ve Okulu 
Tanıma - Uygulama 
Öğretmeni ile İlk 
Görüşme 

Aday öğretmen okul, sınıf, 
öğrenciler ve uygulama 
öğretmeniyle tanışır; okul ve sınıfa 
ilişkin tanıtım raporu hazırlanır. 



3. Hafta Tanışma süreci ve okul 
ortamına uyuma ilişkin 
izlenimlerin paylaşılması. 

Planlama: Öğrenci 
etkileşiminin yüksek olduğu 
bir derste gözlenecek 
davranış ve süreçlerin 
belirlenmesi. 

Öğretim Uygulaması 1 Aday öğretmen hafta için bir ders 
planı hazırlar ve uygulama 
öğretmeniyle paylaşır. Uygunluk 
verilmesi hâlinde plan uygulanır. 
Bu hafta dersin giriş-etkinlik-
kapanış akışının doğru kurulmasına 
odaklanılır. Uygulama sonrası öz ve 
akran değerlendirme yapılır. 

4. Hafta Öğrenci etkileşiminin analizi 
ve sınıf içi iletişimin 
değerlendirilmesi. 

Planlama: Materyal 
gerektiren bir ders için 
materyal seçimi ve kullanım 
stratejilerinin belirlenmesi. 

Öğretim Uygulaması 2 Aday, öğrenci etkileşiminin yüksek 
olduğu bir derste (Hayat Bilgisi, 
Türkçe, Sosyal Bilgiler vb.) 
uygulama yapar. Öğrencilerin 
katılımı, etkileşimi ve sınıf içi 
iletişimi gözlenir. Uygulama 
sonrası öz ve akran değerlendirme 
yapılır. 

5. Hafta Materyal kullanımının 
etkililiği ve öğrencilerin 
materyalle etkileşiminin 
değerlendirilmesi. 

Planlama: Etkinlik temelli 
ders için etkinlik tasarımının 
ve sınıf yönetimi 
stratejilerinin belirlenmesi. 

Öğretim Uygulaması 3 Aday materyal gerektiren bir derste 
(Fen deneyleri, matematik 
materyalleri, görsel sanatlar, müzik 
araçları vb.) öğretim yapar. 
Materyalin derse katkısı ve 
öğrencilerin kullanma becerileri 
değerlendirilir. Uygulama sonrası 
öz ve akran değerlendirme yapılır. 

6. Hafta Etkinlik temelli dersin 
öğrenci katılımı ve sınıf 
yönetimi açısından analizi. 

Planlama: Farklı öğretim 
tekniklerinin kullanılacağı 
dersin yapılandırılması. 

Öğretim Uygulaması 4 Aday öğretmen, öğrencilerin aktif 
rol aldığı etkinliklere (oyun, drama, 
uygulamalı etkinlikler, grup 
çalışmaları) dayalı bir ders uygular. 
Etkinlik tasarımının niteliği, sınıf 
yönetimi ve öğrenci katılımı 
incelenir. Uygulama sonrası öz ve 
akran değerlendirme yapılır. 

7. Hafta Farklı öğretim tekniklerinin 
etkililiğine ilişkin tartışma. 

Planlama: Teknoloji 
entegrasyonlu ders için araç 
ve içerik seçiminin yapılması. 

Öğretim Uygulaması 5 Aday öğretmen, dersini işbirlikli 
öğrenme, istasyon, tartışma, rol 
oynama vb. farklı öğretim 
tekniklerini kullanarak yürütür. 
Uygulama sonrası öz ve akran 
değerlendirme yapılır. Ders öğretim 
elemanı tarafından değerlendirilir. 

8. Hafta Teknoloji entegrasyonunun 
öğrenme sürecine katkısının 
değerlendirilmesi. 

Planlama: Soru sorma ve 
dönüt verme stratejilerinin 
kullanılacağı ders için 
hazırlık yapılması. 

Öğretim Uygulaması 6 Aday öğretmen, akıllı tahta 
uygulamaları, dijital etkinlikler, 
video/ses materyalleri veya dijital 
oyunlar gibi teknolojileri derse 
entegre ederek öğretim yapar. 
Uygulama sonrası öz ve akran 
değerlendirme yapılır. 

9. Hafta Soru sorma stratejilerinin 
etkililiği ve öğrenci düşünme 
süreçlerine katkısının analizi. 

Planlama: Disiplinlerarası 
bağların kurulacağı derste 

Öğretim Uygulaması 7 Aday öğretmen, öğrencilerin 
düşünme becerilerini destekleyecek 
şekilde açık uçlu, yönlendirici ve 
düşündürücü sorular kullanır; 
öğretim sürecinde etkili dönütler 



konu-materyal uyumunun 
planlanması. 

sağlar. Ders sonrası öz ve akran 
değerlendirmesi yapılır. 

10. Hafta Disiplinlerarası öğretim 
uygulamasının bütüncül 
öğrenme açısından 
değerlendirilmesi. 

Planlama: Bağımsız ders 
uygulaması için sınıf ve 
zaman yönetiminin 
hazırlanması. 

Öğretim Uygulaması 8 Aday öğretmen ders programındaki 
farklı bir derste disiplinlerarası 
bağlantılar kurarak öğretim uygular. 
Dersler arası ilişki ve bütüncül 
öğrenme süreci değerlendirilir. 

11. Hafta Bağımsız uygulamanın güçlü 
ve geliştirilmesi gereken 
yönlerinin tartışılması. 

Planlama: Geliştirilmiş ders 
uygulaması için yöntem–
içerik uyumunun 
hazırlanması. 

Öğretim Uygulaması 9 Aday öğretmen bu hafta farklı bir 
derste bağımsız bir ders uygulaması 
gerçekleştirir. Sınıf yönetimi, 
zaman yönetimi ve öğrenci 
etkileşimi gözlemlenir. Uygulama 
sonrası öz ve akran değerlendirme 
yapılır. 

12. Hafta Ders uygulamasının analiz 
edilmesi. 

Planlama: Kapsamlı 
uygulama ve uygulama 
dosyası için gerekli 
düzenlemelerin yapılması. 

Öğretim Uygulaması 10 Aday önceki haftaların dönütlerine 
göre dersini geliştirir ve daha önce 
uygulama yapmadığı farklı bir 
derste öğretim yapar. Gelişim 
süreci değerlendirilir. Uygulama 
sonrası öz ve akran değerlendirme 
yapılır. 

13. Hafta Geliştirilmiş ders 
uygulamasının analiz 
edilmesi. 

Planlama: Uygulama 
dosyasının tamamlanması ve 
dönem sunumuna hazırlık 
yapılır 

Öğretim Uygulaması 11 Aday öğretmen ders programındaki 
farklı bir derste kapsamlı bir 
öğretim uygulaması yürütür. 
Kazanım, yöntem, materyal ve 
değerlendirme bileşenleri 
bütünleştirilir. Uygulama sonrası öz 
ve akran değerlendirme yapılır. 
Öğretim elemanı tarafından 
değerlendirme yapılır. 

14. Hafta Uygulama dosyası sunumu ve 
genel değerlendirme 

 
Aday dönem boyunca hazırladığı 
ders planları, öz/akran 
değerlendirmeleri, öğretmen-
öğretim elemanı dönütleri ve 
öğretim örneklerini içeren 
uygulama dosyasını sunar. 

2.5 Uygulama Dosyası İçeriği 

Öğretmen adayları, dönem sonunda aşağıdaki belgeleri içeren bir dosya hazırlar: 

• Kapak sayfası  

• Uygulama okuluna ilişkin tanıtım raporu 

• Uygulama yapılan sınıfa ait her ders için ünitelendirilmiş yıllık planlar 

• Hazırlanan ve uygulanan ders planları 



• Öğrenci ürünleri 

• Etkinliklerin materyal ve uygulama görselleri 

• Uygulama okulu müdürlüğünce onaylanmış devam çizelgesi 

• Akran ve öz değerlendirme formları  

• Öğretmen Adayı Değerlendirme Rubriği 

2.6. Değerlendirme Ölçütleri 

Öğretmenlik Uygulaması II dersi, öğretmen adaylarının öğretim sürecini bağımsız biçimde 

planlama, yürütme, değerlendirme ve mesleki tutum geliştirme becerilerini ölçer. 

Değerlendirme; öğretim performansı, uygulama dosyası içeriği ve mesleki sorumluluk 

temelinde yapılır.  

Nihai başarı notu, ara değerlendirme (%40) ve dönem sonu değerlendirmesi (%60) oranında 

hesaplanır. 

Ara Değerlendirme 

 Ölçüt İlgili Ek(ler) Puan Ara 
Değerlendirme 

 

 

 

 

Öğrenci 
Dosyası 

Devam Formu EK-2 5  

 

 

 

%60 

Uygulama okuluna ilişkin 

tanıtım raporu 

 15 

Ders Planları, Materyaller ve 

Ders Uygulama Fotoğrafları 

EK-6 50 

Öz Değerlendirme Formları EK-7 15 

Akran Değerlendirme 

Formları 

EK-8 15 

Öğretim 
Elemanı 
Gözlemi 

 

Rubrik Puanı  

 

EK-1 

 

100 

 

%40 



 

Dönem Sonu Değerlendirmesi 

 Ölçüt İlgili Ek(ler) Puan Dönem Sonu 
Değerlendirmesi 

 

 

Öğrenci 
Dosyası 

Devam Formu EK-2 5  

 

%40 
Ders Planları, Materyaller ve 

Ders Uygulama Fotoğrafları 

EK-6 65 

Öz Değerlendirme Formları EK-7 15 

Akran Değerlendirme 

Formları 

EK-8 15 

Öğretim 
Elemanı 
Gözlemi 

 

Rubrik Puanı  

 

EK-1 

 

100 

 

%60 

 

3.7. Uygulama İlkeleri 

• Bu ders, öğretmen adayının bağımsız öğretim deneyimi kazanmasını hedefler. 

• Aday öğretmen, dönem boyunca en az sekiz planlı dersi tam olarak uygular. 

• Dersler uygulama öğretmeni tarafından, en az iki tanesi de uygulama öğretim elemanı 

tarafından gözlemlenir. 

• Her ders için ders planı, öz değerlendirme ve akran değerlendirme formları hazırlanır. 

• Öğretmen adayı, ölçme-değerlendirme, sınıf yönetimi, iletişim ve etik ilkeler 

bakımından yetkinliğini geliştirir. 

• Uygulama dosyası, uygulama sürecindeki tüm belgeleri kapsar ve değerlendirmede 

esas alınır. 

• Devam zorunluluğu %80’dir. 



• Uygulama süreci sonunda, öğretmen adayı öğretmenlik yeterlikleri açısından 

gelişimini yazılı olarak değerlendirir. 
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Öğretmen Adayı Değerlendirme Rubriği 

Öğretmen Adayının Adı Soyadı:  
Uygulama Sınıf Seviyesi: 
Dersin Adı:  
Dersin Konusu: 
Uygulama Süresi: 

Her boyut, öğretmen adayının performansını 4 düzeyde değerlendirmek için kullanılır. 
Düzeyler sırasıyla başlangıç, gelişmekte, yeterli, üst düzey olarak tanımlanmıştır. 

Ölçüt 5 - Başlangıç 10 - Gelişmekte 15 - Yeterli 20 - Üst Düzey 

1. Materyal 
Kullanımı 

Materyal 
kullanmıyor veya 
materyaller ilgisiz. 

Sınırlı sayıda 
materyal 
kullanıyor; ders 
kazanımlarıyla 
ilişkisi zayıf. 

Konuya uygun 
materyaller 
kullanıyor, 
çocukların ilgisini 
çekiyor. 

Materyalleri etkili, yaratıcı 
ve sürekli biçimde 
kullanıyor; teknolojiyi 
derse entegre ediyor. 

2. Alan Bilgisi 

Konunun kavramsal 
yapısına hâkim 
değil; temel içerik 
eksikleri var. 

Konu bilgisi 
yetersiz; bazı 
kavram hataları 
var. 

Konuya hâkim; 
kavramları doğru 
ve uygun biçimde 
kullanıyor. 

Konuya tam hâkim; geniş 
kaynaklardan yararlanıyor 
ve zengin içerik sunuyor. 

3. Yöntem ve 
Teknikler 

Sadece düz anlatım 
kullanıyor. 

Yöntemleri 
deniyor ancak 
uygulamada 
sınırlı kalıyor. 

Farklı öğretim 
yöntem ve 
tekniklerini dersin 
amacına uygun 
kullanıyor. 

Çeşitli yöntemleri etkili 
şekilde birleştiriyor; 
çocukları aktif hale 
getiriyor. 

4. 
Değerlendirme 
ve Geri Bildirim 

Değerlendirme 
yapmıyor; 
geribildirim 
vermiyor. 

Zaman zaman 
sözlü 
değerlendirmeler 
yapıyor. 

Farklı ölçme 
araçlarıyla düzenli 
değerlendirme 
yapıyor. 

Sürekli, kanıta dayalı ve 
gelişime odaklı geri 
bildirim veriyor; öğrenmeyi 
yönlendiriyor. 

5. Sınıf 
Yönetimi ve 
İletişim 

Sınıf düzenini 
sağlayamıyor; 
iletişim zayıf. 

Zaman zaman 
kontrol kaybı 
yaşıyor; iletişim 
sınırlı. 

Sınıfı 
yönetebiliyor; etkili 
iletişim kuruyor. 

Sınıfı etkin yönetiyor; iki 
yönlü, saygıya dayalı ve 
destekleyici iletişim 
kuruyor. 

   Toplam Puan:  
Yorum ve Öneriler: 
 
 

 

 

 

Öğretim Elemanı Adı-Soyadı:   
Tarih:   
İmza: 
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DUMLUPINAR ÜNİVERSİTESİ EĞİTİM FAKÜLTESİ 

ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI DERSİ  

ETKİNLİK DEVAM FORMU 

 

 

Öğrencinin   Uygulama Okulu:   

Bölümü:   Öğretmenin Adı:   

Ana Bilim Dalı:    Öğretim Elemanı:   

Adı Soyadı:   Başlama Tarihi:   

Numarası:   Bitiş Tarihi:   

 

Hafta Tarih Sınıf Anlatılan Konunun Adı Uygulama 
öğretmeninin 

imzası 
1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

11     

12     

13     

14     

 

Okul Müdürü 

Adı Soyadı/İmzası 

Mühür 
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Öğretmenin Okuldaki Bir Günü Gözlem Formu 

Öğretmen Adayı: 
Okul: 
Sınıf: 
Tarih: 
Uygulama Öğretmeni: 

 

Gözlem Sırasında Dikkat Edilecek Noktalar 

İnceleme Alanı Gözlem Notları / Yorumlar 

1. Öğretmenin gün içinde yaptığı başlıca etkinlikler 

nelerdir? 

 

2. Hangi etkinliklere ne kadar zaman ayırmaktadır? 
 

3. Öğretmen ders öncesi hazırlık ve planlamayı nasıl 

yapmaktadır? 

 

4. Ders dışı görevleri (nöbet, veli görüşmesi, eğitsel kol vb.) 

nelerdir? 

 

5. Öğrenciler, meslektaşlar ve yöneticilerle iletişim biçimi 

nasıldır? 

 

6. Öğretmenin kullandığı materyaller, araç-gereçler 

nelerdir? 

 

7. Öğretmenin mesleki tutum ve davranışlarına ilişkin 

gözlemleriniz nelerdir? 

 

8. Gün boyunca dikkat çeken güçlü yönleri nelerdir? 
 

9. Geliştirilebilir yönleri nelerdir? 
 

10. Öğretmenlik mesleğine dair bu gözlem size ne tür 

farkındalık kazandırdı? 
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Öğrencinin Okuldaki Bir Günü Gözlem Formu 

Amaç: 
Öğretmen adayının bir öğrenciyi okulda bir gün boyunca gözlemleyerek, öğrencinin öğrenme 

süreçlerini, sosyal etkileşimlerini, davranış özelliklerini ve gereksinimlerini tanımasını 

sağlamak. 

Uygulama: 
Aday öğretmen, sınıf öğretmeniyle iş birliği içinde bir öğrenciyi seçer. Öğrenciyi gün 

boyunca gözlemler, ders ve teneffüs süreçlerini not eder. Öğrenciye veya ders akışına 

müdahale edilmez.

 

A. Gözlem Bilgileri 

Öğretmen Adayı : 
Öğretim elemanı : 
Uygulama Öğretmeni : 
Okul / Sınıf : 
Gözlenen Öğrencinin Adı 
(takma ad kullanılabilir) : 

Tarih : 
 

B. Gözlem Alanları ve Sorular 

Gözlem Başlığı Gözlem Notları / Yorumlar 

1. Öğrenci gün içinde hangi derslere katılmaktadır? 
 

2. Her bir derste öğrencinin katıldığı başlıca etkinlikler 

nelerdir? 

 

3. Öğrenci teneffüslerde nasıl davranmaktadır? 
 

4. Öğrencinin akranlarıyla ilişkileri nasıldır? 
 

5. Öğrencinin öğretmenle iletişimi nasıldır? 
 

6. Öğrencinin derse katılım düzeyi (soru sorma, cevap 

verme, etkinliğe katılım) nasıldır? 

 



7. Öğrencinin dikkat, motivasyon, sorumluluk gibi 

öğrenme tutumları nasıl gözlenmiştir? 

 

8. Öğrencinin güçlü ve geliştirilebilir yönleri nelerdir? 
 

9. Öğrencinin gözlemlenen olumlu ve olumsuz 

davranışlarının olası nedenleri nelerdir? 

 

10. Öğrencinin okul yaşamına genel uyumu (kurallara, 

akışa, öğretmene) nasıldır? 

 

C. Gün Sonu Değerlendirmesi 

Değerlendirme Sorusu Açıklama 

Öğrencinin öğrenme ve sosyal davranışları 

öğretim sürecine nasıl yansımaktadır? 

 

Öğrenciyi bir gün boyunca gözlemlemek size 

sınıf dinamikleri hakkında ne tür 

farkındalıklar kazandırdı? 

 

Bu gözlemin öğretmenlik uygulaması 

sürecine katkıları nelerdir? 
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Öğrenme-Öğretme Süreci Gözlem Formu 

Amaç: 
Öğretmen adayının, sınıfta yürütülen öğretme-öğrenme sürecini planlama, yürütme, 

değerlendirme ve sınıf yönetimi boyutlarıyla bütüncül biçimde gözlemlemesi. 

Uygulama: 
Aday öğretmen, uygulama okulunda belirlenen bir derse katılarak öğretmenin ders işleme 

sürecini gözlemler. Gözlem sırasında derse müdahale edilmez; süreç sonrasında öğretmenle 

kısa bir değerlendirme yapılır.

A. Gözlem Bilgileri 

Öğretmen Adayı : 
Öğretim elemanı : 
Uygulama Öğretmeni : 
Okul / Sınıf : 
Ders : 
Tarih : 

 

B. Gözlem Alanları ve Sorular 

Gözlem Başlığı Gözlem Notları / Yorumlar 

1. Dersi Planlama: Öğretmen dersini planlamak veya ona 

hazırlanmak için dersten önce neler yapmıştır? 

 

2. Dersin Başlangıcı: Dersi nasıl başlatmıştır? Öğrencilerin 

ilgisini nasıl çekmiştir? 

 

3. Dersin Amaçları: Öğretmen bu derste öğrencilerin hangi 

bilgi, beceri veya tutumları kazanmasını hedeflemektedir? 

 

4. Öğretme-Öğrenme Yaklaşımı: Dersin organizasyonu ve 

öğretim stratejileri nasıldır? Öğretmen, dersi nasıl 

yapılandırmaktadır? 

 



5. Öğretim Yöntem ve Teknikleri: Derste hangi yöntem, 

teknik ve etkinlik türleri (örneğin anlatım, soru-cevap, gösteri, 

grup çalışması vb.) kullanılmıştır? 

 

6. İletişim: Öğretmenin ses tonu, yönergeleri, sınıfla kurduğu 

etkileşim ve dönüt kullanımı nasıldır? 

 

7. Etkinlikler Arası Geçişler: Etkinlikler arasında geçişler 

nasıl sağlanmıştır? Zaman yönetimi nasıldır? 

 

8. Sınıf Yönetimi: Öğrencilerin dikkatini sürdürme, davranış 

yönetimi ve motivasyon stratejileri nelerdir? 

 

9. Materyal Kullanımı: Öğretmen hangi materyal, araç–gereç 

ve kaynaklardan yararlanmıştır? 

 

10. Dersi Bitirme: Öğretmen dersi nasıl sonlandırmıştır? 

Öğrenilenleri özetleme veya pekiştirme yapılmış mıdır? 

 

C. Genel Değerlendirme 

Değerlendirme Sorusu Açıklama 

Öğretme-öğrenme sürecinde öğretmenin 

güçlü yönleri nelerdir? 

 

 

Geliştirilebilecek yönleri nelerdir? 

 

 

Gözlem, size öğretme sürecinin planlanması 

ve yürütülmesi hakkında ne tür farkındalıklar 

kazandırdı? 

 



EK-6 

Ders Planı 

Ders Adı: 

Sınıf Düzeyi: 

Öğrenme Kazanımları: 

Konu: 

Süre: 

Temel Kavramlar: 

Öğretim Strateji, Yöntem ve Teknikleri: 

Araç-Gereç ve Materyaller: 

1. Derse Giriş 

Dikkat Çekme: 

Güdüleme: 

Ön Bilgilerin Sorgulanması: 

Amaçtan Haberdar Etme: 

Derse Geçiş: 

 

2. Öğrenme–Öğretme Süreci 

 

 

3. Özetleme 

 
 

4. Ölçme ve Değerlendirme 
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Öğretmen Adayı Öz Değerlendirme Formu 

Amaç: 
Öğretmen adayının, öğretim süreci boyunca kendi mesleki gelişimini ve öğretme becerilerini 
değerlendirmesini sağlamak. 

Yönerge: 
Aşağıdaki ifadeleri dikkatle okuyunuz. Her birine ne ölçüde katıldığınızı 1-5 arasında uygun 
kutucuğu işaretleyerek belirtiniz. 

1 Hiç katılmıyorum- 2 Katılmıyorum- 3 Kararsızım- 4 Katılıyorum- 5 Tamamen katılıyorum 

 
 1 2 3 4 5 
A. Ders Planlama ve Hazırlık      

1. Ders öncesinde amaç ve kazanımları net biçimde belirledim. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
2. Kullanacağım öğretim yöntem ve teknikleri önceden planladım. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
3. Öğrenci düzeyine uygun araç-gereç ve materyaller hazırladım. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
4. Dersin akışını önceden zihnimde canlandırdım. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
B. Öğretim Uygulaması      

5. Dersi öğrencilerin dikkatini çekecek biçimde başlattım. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
6. Öğrencileri aktif kılan yöntem ve etkinlikler kullandım. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
7. Süreyi verimli kullandım, dersi zamanında tamamladım. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
8. Ders sırasında esnek ve çözüm odaklı davrandım. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
C. Öğrenci İletişimi ve Sınıf Yönetimi      

9. Öğrencilerle olumlu bir iletişim kurdum. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
10. Farklı öğrenme düzeylerine uygun yaklaşımlar benimsedim. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
11. Olumsuz davranışlara uygun biçimde müdahale ettim. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
12. Öğrencilerin derse katılımını teşvik ettim. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
D. Değerlendirme ve Yansıtma      

13. Dersin sonunda öğrencilerin öğrenmelerini ölçtüm veya gözlemledim. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
14. Kendi öğretim sürecimi eleştirel biçimde değerlendirdim. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
15. Bu ders bana öğretmenlik becerilerim hakkında farkındalık kazandırdı. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

 

Açıklama / Yansıtma Alanı 
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................  
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Akran Değerlendirme Formu 

Amaç: 
Öğretmen adaylarının birbirlerinin öğretim uygulamalarını yapılandırılmış biçimde 
gözlemleyip değerlendirmesini sağlamak, güçlü yönleri ve geliştirme alanlarını belirlemektir. 

Yönerge: 
Aşağıdaki ifadeleri gözlemlediğiniz öğretmen adayının dersi için değerlendiriniz. 
Her maddeye ilişkin uygun kutucuğu işaretleyiniz. 

1 Hiç katılmıyorum- 2 Katılmıyorum- 3 Kararsızım- 4 Katılıyorum- 5 Tamamen katılıyorum 

Gözlem Bilgileri 

Tarih :..................................................................................... 
Dersin Adı :..................................................................................... 
Uygulama Öğrencisi (Gözlemlenen) :..................................................................................... 
Gözlemci (Akran) :..................................................................................... 
Sınıf :..................................................................................... 

Değerlendirme Formu 
No Değerlendirme Maddesi 1 2 3 4 5 
A. Dersin Başlatılması ve Güdüleme      

1 Derse etkili bir şekilde başladı ve dikkat çekici bir giriş yaptı. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
2 Öğrencilerin derse ilgisini ve motivasyonunu sürdürdü. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
B. Öğretim Süreci      

3 Öğrencilerin etkinliklere aktif katılımını sağladı. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
4 Açıklamaları anlaşılır ve akıcıydı. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
5 Uygun öğretim yöntem ve teknikleri kullandı. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
6 Öğrencilerin bireysel farklılıklarına dikkat etti. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
7 Öğrenme sürecinde karşılaşılan sorunlara çözüm geliştirdi. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
C. Sınıf Yönetimi ve İletişim      

8 Olumsuz davranışlara uygun biçimde müdahale etti. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
9 Destekleyici ve olumlu bir sınıf ortamı oluşturdu. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
10 Sözlü ve sözsüz iletişimi etkili biçimde kullandı. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
11 Öğrencilerle empatik ve saygılı bir iletişim kurdu. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
D. Değerlendirme ve Kapanış      

12 Öğrencilerin kazanımlarını ölçmeye yönelik etkinlikler uyguladı. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
13 Dersi etkili biçimde özetleyip sonlandırdı. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 
14 Öğrencilere yapıcı geri bildirimlerde bulundu. ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

 



Açıklama / Gözlem Notları 

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................... 

 

 


