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SUNUŞ 

Kamu yönetimi bağlamında şeffaflık, saydamlık ve hesap verebilirlik kavramlarının 

önemli aktörlerinden biri olan Kütahya Dumlupınar Üniversitesi; başta eğitim - öğretim 

faaliyetleri olmak üzere bilim, sanat, kültür, sağlık vb. alanlarda tüm paydaşlarımıza en iyi 

hizmeti verme konusunda yoluna devam etmektedir. 

2019 Yılı Kütahya Dumlupınar Üniversitesi için verimli bir yıl olarak geçmiştir. 

Kurumsal kalite güvencesine yoğun önem veren üniversitemiz, iç kontrol sisteminin 

kurulmasına yönelik çalışmalarını hızlandırmış ve tüm birimlerimize eğitim desteği 

sağlanmıştır. 

  Kurumsal kabiliyet ve tam kapasite ile çalışma prensibini koruyan Kütahya Dumlupınar 

Üniversitesi, başta öğrencilerimize geleceklerine yaptıkları beşeri yatırım noktasında güçlü bir 

referans olmakta, bununla birlikte tüm personelimiz ve üniversitemizle bağlantılı olan gerçek 

ve tüzel kişilere de saygınlık kazandırmaktadır. 

Kütahya Dumlupınar Üniversitesi 2019 Yılı Faaliyet Raporu ile Kamu kaynaklarının 

ekonomik, etkili ve verimli kullanılması adına; durmadan yolumuza devam ederek tüm 

paydaşlarımıza sürekli gelişen, şeffaf ve hesap verebilen bir kurum olduğumuzu göstermenin 

gururunu tüm personelim ile birlikte yaşamaktayım. 

Saygılarımla. 

 

       Prof. Dr. Kâzım UYSAL 

       Rektör
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I. GENEL BİLGİLER 

 

A) MİSYON, VİZYON VE TEMEL DEĞERLER 

 

KÜTAHYA DUMLUPINAR ÜNİVERSİTESİ MİSYONU: 

 
Bilimsel araştırma ve topluma hizmet sorumluluğuyla çeşitli alanlarda mesleki yeterliklere 

sahip bireyler yetiştiren eğitim ağırlıklı bir üniversitedir. 

 

KÜTAHYA DUMLUPINAR ÜNİVERSİTESİ VİZYONU: 

 
Alanında tercih edilen, girişimci, mesleki bilgi ve becerilere sahip mezunlar yetiştirmektir. 

 

TEMEL DEĞERLER 

 

 Uygulamalı Eğitim 

 Girişimcilik 

 Yabancı dil 

 Teknoloji ve bilişim 

 Yaşam Boyu Öğrenme 

 

B) YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUK 

 

1. ÜNİVERSİTENİN GÖREVLERİ 

A) Çağdaş uygarlık ve eğitim - öğretim esaslarına dayanan bir düzen içinde, toplumun ihtiyaçları 

ve kalkınma planları ilke ve hedeflerine uygun ve ortaöğretime dayalı çeşitli düzeylerde eğitim 

- öğretim, bilimsel araştırma, yayım ve danışmanlık yapmak, 

 

B) Kendi ihtisas gücü ve maddi kaynaklarını rasyonel, verimli ve ekonomik şekilde kullanarak, 

milli eğitim politikası ve kalkınma planları ilke ve hedefleri ile Yükseköğretim Kurulu 

tarafından yapılan plan ve programlar doğrultusunda, ülkenin ihtiyacı olan dallarda ve sayıda 

insangücü yetiştirmek, 

 

C) Türk toplumunun yaşam düzeyini yükseltici ve kamuoyunu aydınlatıcı bilim verilerini söz, yazı 

ve diğer araçlarla yaymak,  

D) Örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim yoluyla toplumun özellikle sanayileşme ve tarımda 

modernleşme alanlarında eğitilmesini sağlamak,  

 

E) Ülkenin bilimsel, kültürel, sosyal ve ekonomik yönlerden ilerlemesini ve gelişmesini 

ilgilendiren sorunlarını, diğer kuruluşlarla işbirliği yaparak, kamu kuruluşlarına önerilerde 

bulunmak suretiyle öğretim ve araştırma konusu yapmak, sonuçlarını toplumun yararına 

sunmak ve kamu kuruluşlarınca istenecek inceleme ve araştırmaları sonuçlandırarak 

düşüncelerini ve önerilerini bildirmek, 

 

F) Eğitim - öğretim ve seferberliği içinde, örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim hizmetini üstlenen 

kurumlara katkıda bulunacak önlemleri almak, 
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G) Yörelerindeki tarım ve sanayinin gelişmesine ve ihtiyaçlarına uygun meslek elemanlarının 

yetişmesine ve bilgilerinin gelişmesine katkıda bulunmak, sanayi, tarım ve sağlık hizmetleri ile 

diğer hizmetlerde modernleşmeyi, üretimde artışı sağlayacak çalışma ve programlar yapmak, 

uygulamak ve yapılanlara katılmak, bununla ilgili kurumlarla işbirliği yapmak ve çevre 

sorunlarına çözüm getirici önerilerde bulunmak, 

  

H) Eğitim teknolojisini üretmek, geliştirmek, kullanmak, yaygınlaştırmak, 

 

İ) Yükseköğretimin uygulamalı yapılmasına ait eğitim - öğretim esaslarını geliştirmek, döner 

sermaye işletmelerini kurmak, verimli çalıştırmak ve bu faaliyetlerin geliştirilmesine ilişkin 

gerekli düzenlemeleri yapmaktır. 

 

2. ÜNİVERSİTE ORGANLARININ GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLARI 

 

2.1.REKTÖR 

 

A) Üniversite kurullarına başkanlık etmek, yükseköğretim üst kuruluşlarının kararlarını 

uygulamak, üniversite kurullarının önerilerini inceleyerek karara bağlamak ve üniversiteye 

bağlı kuruluşlar arasında düzenli çalışmayı sağlamak, 

 

B) Her eğitim - öğretim yılı sonunda ve gerektiğinde üniversitenin eğitim öğretim, bilimsel 

araştırma ve yayım faaliyetleri hakkında Üniversitelerarası Kurula bilgi vermek, 

 

C) Üniversitenin yatırım programlarını, bütçesini ve kadro ihtiyaçlarını, bağlı birimlerinin ve 

üniversite yönetim kurulu ile senatonun görüş ve önerilerini aldıktan sonra hazırlamak ve 

Yükseköğretim Kuruluna sunmak, 

 

D) Gerekli gördüğü hallerde üniversiteyi oluşturan kuruluş ve birimlerde görevli öğretim 

elemanlarının ve diğer personelin görev yerlerini değiştirmek veya bunlara yeni görevler 

vermek, 

 

E) Üniversitenin birimleri ve her düzeydeki personeli üzerinde genel gözetim ve denetim görevini 

yapmak,  

 

F) Bu kanun ile kendisine verilen diğer görevleri yapmaktır. Üniversitenin ve bağlı birimlerinin 

öğretim kapasitesinin rasyonel bir şekilde kullanılmasında ve geliştirilmesinde, öğrencilere 

gerekli sosyal hizmetlerin sağlanmasında, gerektiği zaman güvenlik önlemlerinin alınmasında, 

eğitim - öğretim, bilimsel araştırma ve yayım faaliyetlerinin devlet kalkınma plan, ilke ve 

hedefleri doğrultusunda planlanıp yürütülmesinde, bilimsel ve idari gözetim ve denetimin 

yapılmasında ve bu görevlerin alt birimlere aktarılmasında, takip ve kontrol edilmesinde ve 

sonuçlarının alınmasında birinci derecede yetkili ve sorumludur. 
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2.2.SENATO 

 

A) Üniversitenin eğitim - öğretim, bilimsel araştırma ve yayım faaliyetlerinin esasları hakkında 

karar almak, 

 

B) Üniversitenin bütününü ilgilendiren kanun ve yönetmelik taslaklarını hazırlamak veya görüş 

bildirmek, 

 

C) Rektörün onayından sonra Resmi Gazete'de yayınlanarak yürürlüğe girecek olan üniversite 

veya üniversitenin birimleri ile ilgili yönetmelikleri hazırlamak, 

 

D) Üniversitenin yıllık eğitim - öğretim programını ve takvimini inceleyerek karara bağlamak, 

 

E) Bir sınava bağlı olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakülte kurullarının bu konudaki 

önerilerini karara bağlamak,  

 

F) Fakülte kurulları ile rektörlüğe bağlı enstitü ve yüksekokul kurullarının kararlarına yapılacak 

itirazları inceleyerek karara bağlamak,  

 

G) Üniversite yönetim kuruluna üye seçmek,  

 

H) 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu ile kendisine verilen diğer görevleri yapmaktır. 
 

 

2.3.YÖNETİM KURULU 

 

A) Yükseköğretim üst kuruluşları ile senato kararlarının uygulanmasında, belirlenen plan ve 

programlar doğrultusunda rektöre yardım etmek,  

 

B) Faaliyet plan ve programlarının uygulanmasını sağlamak; üniversiteye bağlı birimlerin 

önerilerini dikkate alarak yatırım programını, bütçe tasarısı taslağını incelemek ve kendi 

önerileri ile birlikte rektörlüğe, vakıf üniversitelerinde ise mütevelli heyetine sunmak, 

 

C) Üniversite yönetimi ile ilgili rektörün getireceği konularda karar almak, 

 

D) Fakülte, enstitü ve yüksekokul yönetim kurullarının kararlarına yapılacak itirazları inceleyerek 

kesin karara bağlamak,  

E) 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu ile verilen diğer görevleri yapmaktır
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C) İDAREYE İLİŞKİN BİLGİLER 

 

1. TARİHÇE 

 

Daha önce Anadolu Üniversitesi’ne bağlı olarak faaliyetini sürdüren Kütahya İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi ve Kütahya Meslek Yüksekokulu üniversitemizin çekirdek yapısını 

oluşturmuştur. 

Kütahya İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi; Eskişehir İktisadi ve Ticari İlimler Akademisi’ne 

bağlı olarak 12 Ekim 1974 tarihinde Kütahya Yönetim Bilimleri Yüksekokulu adı altında 

kurulmuş ve 4 Aralık 1974 tarihinde eğitim – öğretim faaliyetine başlamıştır ve 15 Şubat 1979 

tarihinde Akademi tarafından Kütahya Yönetim Bilimleri Fakültesi’ne dönüştürülmüştür. 20 

Temmuz 1982 tarih ve 41 sayılı Kanun Hükmünde Kararname ile Kütahya İdari Bilimler 

Yüksekokulu adı altında Anadolu Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi’ne 

bağlanmıştır.  Ardından 27 Haziran 1987 tarih ve 3389 sayılı Kanuna eklenen bir madde ile 

Anadolu Üniversitesi Kütahya İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi haline getirilmiştir. Okul son 

olarak 3 Temmuz 1992 tarihinden itibaren Dumlupınar Üniversitesi’ne bağlı İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi olarak eğitim – öğretim faaliyetlerini sürdürmektedir. 

Kütahya Meslek Yüksekokulu; 1975 – 1976 eğitim – öğretim yılında Milli Eğitim Bakanlığı 

YAY – KUR’a bağlı olarak faaliyete geçmiştir. 20 Temmuz 1982 tarihinde 41 sayılı Kanun 

Hükmünde Kararname ile Anadolu Üniversitesi’ne bağlanmıştır. 11 Temmuz 1992 tarihinden 

itibaren 3837 sayılı kanun ile Dumlupınar Üniversitesi’ne bağlı olarak eğitim – öğretim 

faaliyetini sürdürmektedir.  

7141 Sayılı Yükseköğretim Kanunu İle Bazı Kanun Ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde 

Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun ile Dumlupınar Üniversitesi adı; “Kütahya Dumlupınar 

Üniversitesi” olarak değiştirilmiş ve Kütahya Dumlupınar Üniversitesi bünyesinden; Tıp 

Fakültesi, Diş Hekimliği Fakültesi, Sağlık Bilimleri Enstitüsü, Kütahya Sağlık Yüksekokulu, 

Gediz Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu, Simav Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 

ayrılarak Kütahya Sağlık Bilimleri Üniversitesi Kurulmuştur. 

2019 yılında Kütahya Dumlupınar Üniversitesi; 10 Fakülte, 3 enstitü, 2 Yüksekokul, 14 

Meslek Yüksekokulu ile eğitim öğretim faaliyetini sürdürmüştür. 
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2. FİZİKİ YAPI 

 

2.1. Fiziki Mekân Kapasite Bilgileri 

 

Kütahya Dumlupınar Üniversitesi 10 Fakülte, 3 Enstitü, 2 Yüksekokul, 14 Meslek 

Yüksekokulu, Spor tesisleri, sağlık hizmeti, araştırma geliştirme alanları, sosyal tesisler gibi 

birçok alanda faaliyet sürdüren ve bu faaliyetlerinde paydaşlarına en iyi hizmeti sunabilmek 

adına açık ve kapalı alanlarına estetik açıdan da özen gösteren bir kurumdur.  

 

7141 Sayılı Yükseköğretim Kanunu İle Bazı Kanun Ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde 

Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun ile Dumlupınar Üniversitesi adı; “Kütahya Dumlupınar 

Üniversitesi” olarak değiştirilmiş ve Dumlupınar Üniversitesi bünyesinden Tıp Fakültesi, Diş 

Hekimliği Fakültesi, Sağlık Bilimleri Enstitüsü, Kütahya Sağlık Yüksekokulu, Gediz Sağlık 

Hizmetleri Meslek Yüksekokulu, Simav Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu ayrılarak 

Kütahya Sağlık Bilimleri Üniversitesi Kurulmuştur. Her ne kadar bu birimlerin üniversite 

bünyesinden ayrı olarak nitelendirilse de, Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Evliya Çelebi 

Yerleşkesi; Kütahya Sağlık Bilimleri Üniversite’sine ev sahipliği yapmaktadır.  

 

Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Evliya Çelebi Yerleşkesi, Germiyan Yerleşkesi ve ilçe 

yerleşkelerinde faaliyetlerini sürdürmekte ve hizmet sunmaktadır. Yaklaşık 8 milyon m2 lik bir 

açık alanda hizmet sunan kurum, bölgenin de en büyük alana sahip üniversitelerinden biri 

olarak gösterilmektedir. 

 

Projeler açısından Kültür ve Kongre Merkezi, Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokul Binası ve 

Ahmet Yakupoğlu Müzesi gibi inşaat çalışmalarımız devam etmektedir.  

 

Tablo 1. Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Fiziki Alan Bilgisi 

 

 FİZİKİ YAPI   

2014  2015  2016  2017  2018 2019 

TOPLAM 

KAPALI ALAN 

M² LERİ 

385.732 397.889 397.889 436.467 414.641 371.012,1 

TOPLAM AÇIK 

ALAN M² LERİ 
7.541.371 7.541.371 7.541.371 7.541.371 7.541.371 7.541.371 
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Tablo 2. Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Kapalı Alan Bilgileri 

 

KÜTAHYA DUMLUPINAR ÜNİVERSİTESİ 2018 YILI KAPALI ALAN BİLGİLERİ TABLOSU 

SIRA 

NO 
BİRİM, TESİS VE MESKEN ADI YERLEŞKE M2 

1 REKTÖRLÜK EVLİYA ÇELEBİ YERLEŞKESİ 

14.690 

 

2 FEN EDEBİYAT FAKÜLTESİ EVLİYA ÇELEBİ YERLEŞKESİ 

34.697,12 

 

3 MÜHENDSİLİK FAKÜLTESİ EVLİYA ÇELEBİ YERLEŞKESİ 

29.992,67 

 

4 
İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER 

FAKÜLTESİ 
EVLİYA ÇELEBİ YERLEŞKESİ 

35.359,03 

 

5 MERKEZİ KAFETERYA (BEDESTEN) EVLİYA ÇELEBİ YERLEŞKESİ 

7.467,89 

 

6 KÜTÜPHANE EVLİYA ÇELEBİ YERLEŞKESİ 

17.836,22 

 

7 KAPALI SPOR SALONU EVLİYA ÇELEBİ YERLEŞKESİ 

5.451 

 

8 İLERİ TEKNOLOJİLER MERKEZİ EVLİYA ÇELEBİ YERLEŞKESİ 

5.948 

 

9 İLKÖĞRETİM BİNASI* EVLİYA ÇELEBİ YERLEŞKESİ 

9.104 

 

10 YURT BİNASI EVLİYA ÇELEBİ YERLEŞKESİ 

12.606,26 

 

11 LOJMANLAR EVLİYA ÇELEBİ YERLEŞKESİ 

3.453,68 

 

12 

 

GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ RESİM 

ATÖLYESİ 

 

EVLİYA ÇELEBİ YERLEŞKESİ 
290 

 

13 

 

OLİMPİK YÜZME HAVUZU 

 

 

EVLİYA ÇELEBİ YERLEŞKESİ 
10.297 

 

14 

 

ATÖLYE BİNASI (HANGAR)  

 

 

EVLİYA ÇELEBİ YERLEŞKESİ 
1.139 

 

15 

 

GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ 

 

 

EVLİYA ÇELEBİ YERLEŞKESİ 
44.500 

 

16 

 

AĞAÇ İŞLERİ ATÖLYESİ  

 

 

EVLİYA ÇELEBİ YERLEŞKESİ 
786 

 

17 

 

MAKİNE İKMAL BİNASI 

 

EVLİYA ÇELEBİ YERLEŞKESİ 
1.145,02 
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KÜTAHYA DUMLUPINAR ÜNİVERSİTESİ 2018 YILI KAPALI ALAN BİLGİLERİ TABLOSU 

SIRA 

NO 
BİRİM, TESİS VE MESKEN ADI YERLEŞKE M2 

18 

 

MİSAFİRHANE BİNASI 

 

EVLİYA ÇELEBİ YERLEŞKESİ 
3.392 

19 

 

ENGELLİ BİRİMİ 

 

 

EVLİYA ÇELEBİ YERLEŞKESİ 
 

700 

20 

 

YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU 

 

EVLİYA ÇELEBİ YERLEŞKESİ 
11.194,92 

 

21 

 

YEMEKHANE (GÜZEL SANATLAR 

FAKÜLTESİ) 

 

 

EVLİYA ÇELEBİ YERLEŞKESİ 
1.220 

 

22 

 

TİP WC  (3 ADET) 

 

 

EVLİYA ÇELEBİ YERLEŞKESİ 
225 

 

23 

 

TİP KAFETERYA (2 ADET) 

 

 

EVLİYA ÇELEBİ YERLEŞKESİ 
1.400 

 

24 

 

KONGRE KÜLTÜR MERKEZİ (İnşaatı devam 

etmektedir) 

 

EVLİYA ÇELEBİ YERLEŞKESİ 
20.900 

 

25 

 

İSLAMİ İLİMLER FAKÜLTESİ 

 

 

EVLİYA ÇELEBİ YERLEŞKESİ 
16.830 

 

26 

KÜTAHYA TEKNİK ve SOSYAL BİLİMLER 

MESLEK YÜKSEKOKULLARI 

 

 

GERMİYAN YERLEŞKESİ 

19.099 

 

27 

 

BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR 

YÜKSEKOKULU 

 

 

 

GERMİYAN YERLEŞKESİ 
2.390 

 

28 

 

MİSAFİRHANE 

 

GERMİYAN YERLEŞKESİ 
743 

 

29 YEMEKHANE 
 

GERMİYAN YERLEŞKESİ 
734 

30 

 

SİMAV TEKNİK EĞİTİM FAKÜLTESİ 

 

 

İLÇE YERLEŞKESİ 

15.388,45 

 

31 

ALTINTAŞ MESLEK YÜKSEKOKULU İLÇE YERLEŞKESİ 2.188,7 

 

32 

DOMANİÇ HAYME ANA MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

İLÇE YERLEŞKESİ 3.560,48 

 

33 

EMET MESLEK YÜKSEKOKULU İLÇE YERLEŞKESİ 3.943,89 

 

34 

GEDİZ MESLEK YÜKSEKOKULU İLÇE YERLEŞKESİ 5.226,06 
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KÜTAHYA DUMLUPINAR ÜNİVERSİTESİ 2018 YILI KAPALI ALAN BİLGİLERİ TABLOSU 

SIRA NO BİRİM, TESİS VE MESKEN ADI YERLEŞKE M2 

35 

HİSARCIK MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

 

İLÇE YERLEŞKESİ 
4.302 

 

36 

ŞAPHANE MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

 

İLÇE YERLEŞKESİ 
2.359,64 

 

37 

TAVŞANLI UYGULAMALI 

BİLİMLER FAKÜLTESİ/ TAVŞANLI 

MESLEK YÜKSEKOKULU 

 

İLÇE YERLEŞKESİ 
15.275,07 

 

38 
PAZARLAR MESLEK 

YÜKSEKOKULU 
İLÇE YERLEŞKESİ 3.269 

GENEL TOPLAM 371.012,1 M2 

*Kullanma hakkı üniversitemizde değildir. 

Tablo 3. Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Devam Eden Yatırım Projeleri Bilgisi 

İNŞAATIN ADI KAPALI ALANI M² 

KONGRE VE KÜLTÜR MERKEZİ BİNASI 20. 900 

BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR YÜKSEKOKULU 22. 554 

AHMET YAKUPOĞLU MÜZESİ 1. 757 

TOPLAM ALAN 45. 211 M² 

 

Tablo 4. Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Devredilen Fiziki Alan Bilgisi 

BİRİM ADI M2 

TIP EĞİTİM DEKANLIK 21.005 

FİZİK TEDAVİ MER. 22.624 

TERMAL HAVUZ 1.908 

SAĞLIK YÜKSEKOKULU 6.658 

DİŞ HEKİMLİĞİ 2.172,54 

DİŞ LABORATUVAR 666,16 

SİMAV SAĞLIK MESLEK YÜKSEKOKULU 1.783,36 

GEDİZ SAĞLIK MESLEK YÜKSEKOKULU 1.041 

    

TOPLAM ALAN 57.858,06 m² 
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Tablo 5. Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Öğrenci Başına Düşen Fiziki Alan Bilgisi 

Eğitim Biriminin Adı                     Öğr.Say. Kap.Al.m² Öğr.Başı 
Kap.Al.m² 

Altıntaş Meslek Yüksekokulu 512 1.975 3,85 

Emet Meslek Yüksekokulu 851 3.519 4,13 

Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu 1.569 2.727 3,66 

Domaniç Hayme Ana Meslek Yüksekokulu 237 3.762 15,87 

Eğitim Bilimleri Enstitüsü 279 662 2,37 

Eğitim Fakültesi 1.742 8.705 4,99 

Emet Meslek Yüksekokulu 851 3.944 4,63 

Fen Edebiyat Fakültesi 4.593 27.230 5,92 

Gediz Meslek Yüksekokulu 1.170 5.282 4,51 

Güzel Sanatlar Fakültesi 1.178 22.738 19,30 

Hisarcık Meslek Yüksekokulu 591 4.086 6,91 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 8.548 32.365 3,78 

İslami İlimler Fakültesi 994 14.123 14,20 

Kütahya Güzel Sanatlar Meslek 
Yüksekokulu 

1.513 5.543 4,56 

Kütahya Sosyal Bilimler Meslek 
Yüksekokulu 

2.890 5.655 1,95 

Kütahya Teknik Bilimler Meslek 
Yüksekokulu 

2.440 5.543 2,27 

Mühendislik Fakültesi 5.200 24.377 4,68 

Pazarlar Meslek Yüksekokulu 331 1.604 4,84 

Simav Meslek Yüksekokulu 1.650 9.256 5,60 

Simav Teknoloji Fakültesi 642 6.782 10,56 

Şaphane Meslek Yüksekokulu 546 1.954 3,57 

Tavşanlı Meslek Yüksekokulu 1.398 6.324 4,52 

Tavşanlı Uygulamalı Bilimler Fakültesi 
Yüksekokulu 

232 5.345 23,03 

Yabancı Diller Yüksekokulu 662 9.410 14,21 

Kütahya Uygulamalı Bilimler Fakültesi 1.444 7.686 5,32 
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Tablo 6. Kütahya Dumlupınar Üniversitesi 2019 Yılı Yatırım Projeleri Bilgileri 

 

 

FAALİYET AÇIKLAMA BÜTÇE 

GİDERİ 

TUTAR SEKTÖR 

 

 

 

 

Eğitim Öğretim ve 

Teknolojik 

Faaliyetler 

Kampus Altyapısı 
06 

Sermaye 

Giderleri 

7.090.976 

Eğitim 

Muhtelif İşler (Büyük Onarım, 

Makine Techizat, laboratuvar 

malzemesi alımı vb.) 

 
7.575.865 

Eğitim 

Yayın Alımı 

499.841 

Eğitim 

Bilimsel Araştırma Projeleri 

276.000 
Teknolojik 

Araştırma 

Etüt Proje 
150.000 

Eğitim 

Beden Eğitimi ve Spor 

Yüksekokulu İnşaat Projesi 8.631.898 

 

Eğitim 

Ahmet Yakupoğlu Müze İnşaat ve 

Restorasyon Projesi 1.181.093 Kültür 

Kültür ve Kongre Merkezi İnşaat 

Projesi 9.977.005 Eğitim 

                                                                                                                 

TOPLAM 35.382.678 
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3. ÖĞRENCİ YAPISI 

Kütahya Dumlupınar Üniversitesi yaklaşık 8 milyon açık alanı ve 400 bin kapalı alanı ile eğitim 

–öğretim, araştırma geliştirme, sosyal ve kültürel faaliyetlerini en iyi şekilde sürdürmektedir. 

Bu kapsamda iki ana yerleşke ve ilçe yerleşkelerimizde hizmet sunan Kütahya Dumlupınar 

Üniversitesi; yaklaşık 43 bin öğrencimize ev sahipliği yapmakta ve öğrencilerimizin 

donanımlarını her geçen gün artırmaktadır. 

Aşağıdaki tablolarda Kütahya Dumlupınar Üniversitesi öğrencilere ait istatistiki bilgiler yer 

almaktadır. 

Tablo 7. Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Toplam Öğrenci Sayısı 

Ön Lisans 14.298 

Lisans 26.247 

Yüksek Lisans 1.834 

Doktora 295 

TOPLAM 42.674 

 

Grafik 1. Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Toplam Öğrenci Sayısı 

31%

60%

8% 1%

KÜTAHYA DUMLUPINAR ÜNİVERSİTESİ TOPLAM ÖĞRENCİ SAYISI

Ön Lisans Lisans Yüksek Lisans Doktora
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Tablo 8. Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Birim Bazında Mezun Öğrenci Sayısı 

Altıntaş Meslek Yüksekokulu 69 

Beden Eğitimi Spor Yüksekokulu 237 

Domaniç Hayme Ana Meslek Yüksekokulu 61 

Eğitim Bilimleri Enstitüsü 69 

Eğitim Fakültesi 431 

Emet Meslek Yüksekokulu 185 

Fen Bilimleri Enstitüsü 196 

Fen Edebiyat Fakültesi 734 

Gediz Meslek Yüksekokulu 284 

Gediz Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu* 19 

Güzel Sanatlar Fakültesi 151 

Hisarcık Meslek Yüksekokulu 151 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 2.044 

İslami İlimler Fakültesi 168 

Kütahya Güzel Sanatlar Meslek Yüksekokulu 244 

Kütahya Sağlık Yüksekokulu* 42 

Kütahya Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu 404 

Kütahya Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 368 

Mühendislik Fakültesi 703 

Pazarlar Meslek Yüksekokulu 43 

Simav Meslek Yüksekokulu 282 

Simav Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu* 4 

Simav Teknoloji Fakültesi 153 

Simav Teknik Eğitim Fakültesi 2 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 441 

Şaphane Meslek Yüksekokulu 158 

Tavşanlı Meslek Yüksekokulu 252 

Tavşanlı Uygulamalı Bilimler Fakültesi 28 

Tıp Fakültesi* 2 

Kütahya Uygulamalı Bilimler Fakültesi 283 

Genel Toplam 8.208 

*Bu birimlerden mezun öğrenci tarihleri Kütahya Sağlık Bilimleri Üniversitesi kurulmadan öncedir. 
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Tablo 9. Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Yabancı Dil Hazırlık Sınıfı Öğrenci Sayıları 

Yabancı Dil Eğitimi Gören Hazırlık Sınıfı Öğrenci Sayıları ve Toplam Öğrenci Sayısına Oranı 

Birimin Adı I. Öğretim II. Öğretim 

I. ve 

II.Öğretim 

Toplamı(a) Yüzde* 

  E K Top. E K Top. Sayı 

Fakülteler (Lisans) 216 168 384 154 78 232 616 % 1,7680 

Yüksekokullar 

(Önlisans) 
21 10 31 3 3 6 37 % 0.1715 

GENEL TOPLAM 237 178 415 157 81 238 653 % 1,9395 

*Yabancı dil eğitimi gören öğrenci sayısının toplam öğrenci sayısına oranı (Yabancı dil eğitimi gören öğrenci 

sayısı/Toplam öğrenci sayısı*100) 

Tablo 10. Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Yüksek Lisans ve Doktora Programları 

Birimler 

 

Doktora 
Tezli Yüksek 

 Lisans 

Tezsiz Y. 

Lisans 

 

Genel Toplam 

Eğitim Bilimleri Enstitüsü 63 164 52 279 

Fen Bilimleri Enstitüsü 110 438 65 613 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 122 955 160 1.237 

Genel Toplam 295 1.557 277 2.129 

 

Grafik 2. Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Enstitü Programları 
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Tablo 11. Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Yabancı Uyruklu Öğrenci Sayıları 

Birimler Öğrenci  

Sayıları 

Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu 11 

Eğitim Fakültesi 127 

Fen Bilimleri Enstitüsü 10 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 78 

Fen Edebiyat Fakültesi 233 

Güzel Sanatlar Fakültesi 47 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 700 

İslami İlimler Fakültesi 12 

Kütahya Güzel Sanatlar Meslek Yüksekokulu 31 

Kütahya Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu 80 

Kütahya Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 116 

Kütahya Uygulamalı Bilimler Fakültesi 67 

Mühendislik Fakültesi 329 

Mimarlık Fakültesi 13 

Simav Teknoloji Fakültesi 34 

Tavşanlı Meslek Yüksekokulu 22 

Tavşanlı Uygulamalı Bilimler Fakültesi 11 

Kütahya Uygulamalı Bilimler Fakültesi 43 

Genel Toplam 1.979 

 

Tablo 12. Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Erasmus Programı Bilgileri 

 

ERASMUS 

PROGRAMI 

YILLAR   

 

2015  

 

2016 

 

2017 

 

 

2018 

 

2019 

GELEN 

ÖĞRENCİ 

SAYISI 

8 3 5 5 9 

GİDEN 

ÖĞRENCİ 

SAYISI 

54 97 110 158 173 

İKİLİ ANLAŞMA 

YAPILAN ÜLKE 

SAYISI 

19 17 10 15 18 

İKİLİ ANLAŞMA 

YAPILAN 

ÜNİVERSİTE 

SAYISI 

77 80 85 50 86 
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 Tablo 11. Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Farabi Programı Bilgileri 

 

 

4. İNSAN KAYNAKLARI 

 

31.12.2019 tarihi itibariyle Kütahya Dumlupınar Üniversitesi’nde; 938 Akademik Personel, 11 

Yabancı Uyruklu Öğretim Üyesi, 604 İdari Personel ve 459 (4/D), personel olmak üzere toplam 

2.012 personel görev yapmaktadır. 

 

Tablo 12. Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Toplam Personel Sayısı 

STATÜ İSTİHDAM TÜRÜ               TOPLAM 

AKADEMİK PERSONEL 

 
KADROLU 938 

AKD. KISMİ SÜR. PERS. KADROLU ------------- 

YABANCI UYRUKLU ÖĞRETİM 

ÜYESİ 
SÖZLEŞMELİ 11 

İDARİ PERSONEL KADROLU 546 

İDARİ PERSONEL 4/B SÖZLEŞMELİ 58 

İDARİ PERSONEL 4/D İŞÇİ 459 

TOPLAM PERSONEL 2.012 

 

 

 

 

 

FARABİ 

PROGRAMI 

YILLAR   
2015  2016  2017 2018 2019 

GELEN 

ÖĞRENCİ 

SAYISI 
52 26 21 1 16 

GİDEN 

ÖĞRENCİ 

SAYISI 
145 84 84 80 

 

34 
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Tablo 13. Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Personel İstihdam Hareketliliği Sayısı 

 

HAREKETLİLİK TÜRÜ İDARİ PERSONEL AKADEMİK PERSONEL 

Açıktan Atanan Personel Sayısı 12 39 

Naklen Gelen Personel Sayısı 4 16 

Yeniden Atanan Personel Sayısı 0 77 

İstifa Eden Personel Sayısı 0 4 

Naklen Giden Personel Sayısı 7 10 

Vefat Eden Personel Sayısı 0 1 

Emekli Olan Personel Sayısı 15 8 

Kurum İçi Nakil Atamalarının 

Sayıları 
11 74 

 

Tablo 14. Kütahya Dumlupınar Üniversitesi İdari Personelinin Sınıflar İtibariyle Sayısal Dağılımı 

 

Tablo 15. Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Unvan Bazında Akademik Personel Sayısı  

UNVAN 
KADRO BİLGİSİ 

Dolu Boş Toplam 

Profesör 90 53 143 

Doçent 94 54 148 

Doktor Öğretim Üyesi 255 78 333 

Öğretim Görevlisi 324 99 423 

Araştırma Görevlisi 186 148 334 

Yabancı Uyruklu Öğretim Üyesi 11 -------- 11 

GENEL TOPLAM 949 432 1.381 

SINIF SAYI 

GENEL İDARİ HİZMETLER 423 

TEKNİK HİZMETLERİ 116 

SAĞLIK HİZMETLERİ 6 

YARDIMCI HİZMETLER 58 

AVUKATLIK HİZMETLERİ 1 

TOPLAM 604 
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Grafik 3. Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Toplam Personel Dağılımı 

 

 

 

Grafik 4. Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Akademik Personel Dağılımı 
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Tablo 16. Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Yıllar İtibariyle Öğretim Elemanı Başına Düşen 

Öğrenci Sayısı 

 

 

YILLAR 

 

 

ÖĞRENCİ SAYISI 

 

ÖĞRETİM ELEMANI 

SAYISI 

 

ÖĞRETİM ELEMANINA 

DÜŞEN ÖĞRENCİ SAYISI 

2004 23.351 721 32,38 

2005 26.994 812 33,24 

2006 29.402 831 35,38 

2007 26.999 785 34,39 

2008 31.137 802 38,82 

2009 34.163 828 41,26 

2010 33.830 835 40,51 

2011 38.959 871 44,72 

2012 44.988 965 46,62 

2013 46.221 1.120 41,27 

2014 50.643 1.189 42,60 

2015 53.992 1.206 44,76 

2016 58.648 1.178 49,78 

2017 56.216 1.135 49,52 

2018 47.227 916 51,55 

2019 42.974 949 44,9 

 

Grafik 5. Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Yıllar İtibariyle Öğretim Elemanı Başına Düşen 

Öğrenci Dağılımı 

 



2019 YILI İDARE FAALİYET RAPORU 

 KÜTAHYA DUMLUPINAR ÜNİVERSİTESİ 

 

16 
 

 

 

5. SUNULAN HİZMETLER 

 

5.1. AR-GE HİZMETLERİ 

Kütahya Dumlupınar Üniversitesi araştırma geliştirme faaliyetlerini proje alanında ilgili 

mevzuatla birlikte “Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Bilimsel Araştırma Projeleri Hazırlama 

ve Değerlendirme  Yönergesi” ile hem ar-ge faaliyetlerini hızlandırmakta hem de yapılan 

bilimsel araştırma proje kalitesini ön planda tutmaktadır.  

Kütahya Dumlupınar Üniversitesi 2019 yılında toplam 18 Araştırma ve Uygulama Merkezi ile 

faaliyetlerini sürdürmüştür. Merkezlerde üretilen bilimsel veriler bilimsel yayın ve projelere 

zemin oluşturmakla birlikte, AR-GE alanında sürekli gelişim sürdürülebilirliğini 

sağlamaktadır.  

AR-GE hizmetleri başlığı altında aşağıdaki tablolarda ulusal ve uluslararası proje bilgileri, 

araştırma ve uygulama merkezleri ile birlikte Kütahya Dumlupınar Üniversitesi’ne ait yayın 

bilgileri yer almaktadır. 
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http://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/53/files/mevzuat/Dumlup_nar__niversitesi_Bilimsel_Arast_rma_Projeleri_Haz_rlama_Ve_Degerlendirme_Yoenergesi_(14).docx
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Tablo 17. Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Ulusal ve Uluslararası Proje Bilgileri 

PROJELER 

Önceki Yıllardan 

Devreden Proje 

 

Yıl İçinde Eklenen 

Proje 

( 2019 ) 

 

Toplam 

SAN-TEZ - - - 

Kalkınma Bakanlığı - - - 

TÜBİTAK 8 1 9 

A.B. - 1 1 

BİLİMSEL ARAŞTIRMA 

PROJELERİ 

( BAP ) 

102 29 131 

DİĞER - - - 

TOPLAM 110 31 141 
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Tablo 18. Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Ulusal ve Uluslararası Yayın Bilgileri 

YAYIN TÜRÜ SAYI 

Uluslararası Hakemli Dergilerde Yayımlanan Makaleler 343 

    Ulusal Hakemli Dergilerde Yayımlanan Makaleler 125 

    Uluslararası Bilimsel Toplantılarda Sunulan ve Bildiri Kitabında 

(Proceedings) Basılan Bildiriler 
451 

    Ulusal Bilimsel Toplantılarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarında Basılan 

Bildiriler 
42 

    Kitaplar 57 

    Kitap Bölümleri 207 

    Çeviriler 5 

    Diğer Yayınlar 28 

    Yüksek Lisans Tez Danışmanlığı 94 

    Doktora Tez Danışmanlığı 2 

    Tez Çalışması 15 

Toplam 1.369 

 

Tablo 19. Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Araştırma Merkezleri 

Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Araştırma Merkezleri 

İleri Teknolojiler Tasarım, Araştırma – Geliştirme ve Uygulama Merkezi 

Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Zoonozlar Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Sürekli Eğitim Araştırma ve Uygulama Merkezi 

Türkçe Öğretimi Uygulama ve Araştırma Merkezi 

İslam Medeniyeti Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Yabancı Diller Öğretimi Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Tarih Araştırmaları Merkezi 

Gelişim Stratejileri Araştırma Merkezi 

Ekonometri ve İstatistik Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Avrupa Birliği Araştırma ve Uygulama Merkezi (DAUM) 

Kütahya Folklor Araştırma ve Uygulama Merkezi 

Çevre Sorunları Araştırma ve Uygulama Merkezi (ÇESAUM) 

Çini-Seramik Teknolojisi Araştırma ve Uygulama Merkezi 

Atatürk İlkeleri ve İnkılâp Tarihi Araştırma Merkezi 

Alternatif Enerji Kaynakları Araştırma ve Uygulama Merkezi 

Afet ve Acil Durum Yönetimi Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Fotonik Teknolojiler Uygulama ve Araştırma Merkezi 
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5.2. KÜTÜPHANE HİZMETLERİ 

Kütahya Dumlupınar Üniversitesi kütüphane hizmetleri Evliya Çelebi Yerleşkesinde 17.800 

metrekare alanda ve 1.500 kişilik oturma kapasitesi, 112 adet bilgisayar (öğrencilerin kullanımı 

için), 30 adet ipad, 4 adet selfcheck makinaları ve 24 adet muhtelif yerlerde arama bilgisayarı 

ile kullanıcılarımıza üstün donanım sunarak hizmet etmeye devam etmektedir.  

Tablo 20. Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Kütüphane Kaynakları Bilgileri 

KÜTÜPHANE KAYNAKLARI 2016 yılı 2017 yılı 2018 yılı 2019 yılı 

Kütüphanede Kayıtlı Toplam Kitap Sayısı 113.763 120.197 123.154 125.899 

Yıl İçinde Satın Alınan Kitap Sayısı 1.875 212 815 1.415 

Abone olunan Elektronik Veri Tabanı Sayısı 14 12 21 12 

Erişilen Toplam Veri Tabanı Sayısı 31 30 55 48 

Referans Kaynak 2.056 2.287 2.424 2.613 

Elektronik Tez Sayısı 3.377 3.594 3.967 4.118 

Yıl İçinde Abone Olunan Dergi Sayısı 
30.222 

(fasikül) 
31.815 (Fasikül) 

32.785 

(fasikül) 

33.019 
(Fasikül) 

Bağış Yapılan Kitap Sayısı 4.073 1.450 3.005 2.084 

 

Tablo 21. Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Kütüphane Materyal Bilgileri 

 

TOPLAM METERYAL SAYILARI  2019 

Kitap 125.899 

Dergi 

 
(fasikül)33.019  

Tez 4.118 

Referans Kaynak 2.613 
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5.3. SOSYAL VE KÜLTÜREL HİZMETLER 

 

Kütahya Dumlupınar Üniversitesi sosyal ve kültürel faaliyetlerini ağırlıklı olarak Sağlık Kültür 

Daire Başkanlığı vasıtası ile yerine getirmektedir. Bu kapsamda 102 öğrenci kulübü ile sosyal 

ve kültürel aktivitelere öğrencilerimiz ile birlikte tüm paydaşlarımıza hizmet verilmektedir.  

Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Evliya Çelebi Yerleşkesi içerisinde bulunan ve sosyal, 

kültürel ve spor faaliyetlere imkân sağlayan başlıca taşınmazlarımız: 

 Kapalı Spor Salonu; Ahşap zemin ve 2052 seyirci kapasitesi 

 Olimpik Yüzme Havuzu; Tam Olimpik, Derinlik 2,40, 9 Kulvar ve 400 Seyirci 

Kapasitesi 

 Fitness Salonu 

 Spor Tırmanış Duvarı (Emre KURUOĞLU Tırmanma Duvarı); Üniversitemiz 

Evliya Celebi Yerleşkesinde 2004 yılında yapımına başlanan ve 2005 yılında tüm 

üniversite öğrencilerimizin ve sporcuların hizmetine açılan Yapay Tırmanış Duvarı, 

toplamda 672 m2 yüzey alanına sahip olup 14,5 m yüksekliğindedir. 2 negatif, 2 dik 

yüzey bulunan duvarımızda negatif yüzeylerin genişliği 4,5 m ön kısım tırmanış 

yüzeyinin (Düz duvar) genişliği 5 m'dir. Eşzamanlı olarak 14 sporcunun tırmanış 

yapabildiği Yapay Tırmanış Platform da 280 adet ara emniyet noktası (bolt) 

bulunmaktadır. 

 Hüsnü Özyeğin Kız Öğrenci Yurdu; Üniversitemiz Evliya Çelebi Yerleşkesi 

içerisinde bulunan Hüsnü Özyeğin Öğrenci Yurdumuz 01.10.2006 tarihinde faaliyete 

geçmiştir. Toplam 255 oda bulunup;  510 yatak kapasiteli yurdumuzda odalar ikişer 

kişilik olup, her odada mini buzdolabı, kablosuz internet ağı, banyo, wc, 24 saat sıcak 

su bulunmaktadır.  Öğrencilerimizin yurda giriş – çıkışları “Turnike ve Parmak İzi 

Okuyuculu Öğrenci Giriş Sistemi” ile kontrol edilmektedir. Öğrenci yurdumuzun ortak 

kullanım alanı olan; İnternet Salonu, Tv Odası, Fıtness Salonu, Etüt Odası, Kantin, 

Çamaşır/ütü Odası bulunmaktadır. 

 Evliya Celebi Yerleşkesi Konuk Evi (Yurtlar Bölgesi); Üniversitemiz Evliya Çelebi 

Yerleşkesi Yurtlar Bölgesi’nde 19 tek kişilik, 4 çift kişilik, 2 Süit, 1 engelli odası olmak 

üzere toplam 26 oda, 46 yatak, 52 kişi kapasiteli; kafeterya, yemek ve dinlenme salonu 

olan konukevimiz bulunmaktadır. Odalarda televizyon, mini bar, 24 saat sıcak su ve 

internet hattı mevcuttur. 

 Evliya Celebi Yerleşkesi Konuk Evi  (Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

Yanı); Üniversitemiz Evliya Çelebi Yerleşkesi Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

yanında, 10 tek kişilik, 10 çift kişilik olmak üzere toplam 20 oda, 20 yatak 30 kişi 

kapasiteli ve dinlenme salonu olan konuk evimiz bulunmaktadır. Odalarda televizyon, 

24 saat sıcak su ve internet hattı mevcuttur. 
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Tablo 22. Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Yemek Hizmetinden Faydalanan Ücretli 

ve Burslu Öğrenci Sayısı 

OKUL ADI ÜCRETLİ YEMEK 

HİZMETİNDEN 

FAYDALANAN 

ÖĞRENCİ 

SAYISI(Öğün) 

BURSLU 

ÖĞRENCİ 

SAYISI 

TOPLAM 

MERKEZ 496.270 8.149 504.419 

ALTINTAŞ MYO 6.499 55 6.554 

TAVŞANLI MYO 7.143 162 7.305 

DOMANİÇ MYO 1.977 63 2.040 

EMET MYO 12.399 168 12.567 

HİSARCIK MYO 13.445 54 13.499 

GEDİZ MYO 16.686 194 16.880 

ŞAPHANE MYO 3.452 35 3.487 

SİMAV TEF VE MYO 25.719 278 25.997 

PAZARLAR MYO 4.915 46 4.961 

TOPLAM 588.505 9.204 597.709 

 

Tablo 23. Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Mediko Sosyal Merkezinden Faydalanan 

Hasta Sayısı  

 MEDİKO SOSYAL HASTANEYE SEVK TOPLAM 

OCAK 2019 123 - 123 

ŞUBAT 2019 106 1 107 

MART 2019 147 - 147 

NİSAN 2019 139 1 140 

MAYIS 2019 76 - 76 

HAZİRAN 2019 78 - 78 

TEMMUZ 2019 94 - 94 

AĞUSTOS 2019 75 - 75 

EYLÜL 2019 148 - 148 

EKİM 2019 167 - 167 

KASIM 2019 125 1 126 

ARALIK 2019 138 - 138 
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D) PERFORMANS BİLGİLERİ 

 

I. YÖNETİM VE İÇ KONTROL SİSTEMİ 

Kütahya Dumlupınar Üniversitesi “Özel Bütçeli İdare” olarak 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi 

ve Kontrol Kanunun, 5436 sayılı Kanunun 12 inci maddesi ile değiştirilmiş (II) sayılı cetvelinin 

(A) bölümünde sayılan Yükseköğretim Kurulu, Üniversiteler ve Yüksek Teknoloji Enstitüleri 

içerisinde yer almaktadır. Üniversitemiz, yönetim ve iç kontrol sistemi içinde söz konusu 

Kanuna tabiidir. 

5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunun 1.Maddesi ile “ Kalkınma planları ve 

programlarda yer alan politika ve hedefler doğrultusunda kamu kaynaklarının etkili, ekonomik 

ve verimli bir şekilde elde edilmesi ve kullanılmasını, hesap verebilirliği ve mali saydamlığı 

sağlamak üzere, kamu mali yönetiminin yapısını ve işleyişini, kamu bütçelerinin 

hazırlanmasını, uygulanmasını, tüm mali işlemlerin muhasebeleştirilmesini, raporlanmasını ve 

mali kontrolü düzenlemektir.” ibaresi ile amacı açıklanmıştır. Bu amacı gerçekleştirmek içim 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunun 11.Maddesinde Üst yöneticilerin, 31. ve 

32. Maddesinde Harcama yetkisi ve yetkilisini 33. Maddesinde Giderin gerçekleştirilmesine 

ilişkin yöntemler açıkça belirlenmiştir. Üniversitemiz yönetim ve iç kontrol sistemini Kanuna 

uygun olarak oluşturabilmek için teşkilat yapısını düzenlemiş, 5018 sayılı Kanuna ve Kanunun 

ilgili maddelerine istinaden çıkartılan Yönetmelik, Tebliğ ve diğer mevzuatlara uygun olarak 

işlemlerini yürütmüştür. 

5018 Sayılı Kanunun 11. Maddesinde “Üst yöneticilerin idarelerinin stratejik planlarının ve 

bütçelerinin kalkınma planına, yıllık programlara, kurumun stratejik plan ve performans 

hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazırlanması ve uygulanmasından, sorumlulukları 

altındaki kaynakların etkili, ekonomik ve verimli şekilde elde edilmesi ve kullanımını 

sağlamaktan, kayıp ve kötüye kullanımının önlenmesinden mali yönetim ve kontrol sisteminin 

işleyişinin gözetilmesi, izlenmesi ve bu Kanunda belirtilen görev ve sorumlulukların yerine 

getirilmesinden Bakana; mahalli idarelerde ise meclislerine karşı sorumludurlar. 

Üst yöneticiler, bu sorumluluğun gereklerini harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi ve iç 

denetçiler aracılığıyla yerine getirirler. (5436 sayılı Kanunun 10 uncu maddesinin c/1 fıkrası ile 

değişen fıkra)  ” denilerek Kanunda görevliler ve sorumlular açıkça belirlenmiştir. Bu 

doğrultuda Üniversitemizde bütçe ile ödenek verilen Harcama Birimlerinde Harcama Yetkilisi 

belirlenmiş, Gerçekleştirme Görevlileri görevlendirilmiş ve İç denetçiler göreve başlatılmıştır. 

 

İç Kontrol kavramına büyük önem veren Kütahya Dumlupınar Üniversitesi; yasal mevzuat ile 

birlikte Yükseköğretim Kalite Kurulu çalışmalarında da iç kontrol sistemini ön plana 

çıkarmıştır. Kurumun yönetim sistemine yönelik iş akışları, süreçlere ilişkin risk belirleme 

çalışmalarını ve bu risklere yönelik değerlendirmelerini 2018 yılı içerisinde tamamlamıştır.  

2019 yılı içerisinde “ickontrol.dpu.edu.tr” web adresli otomasyon sisteminde çalışmalar 

sürdürülmekte ve iç kontrol sisteminin programa entegrasyonu süreci devam etmektedir.
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II. AMAÇ VE HEDEFLER 

Kütahya Dumlupınar Üniversitesi 2018-2022 Stratejik Planı kapsamında belirlenen temel 

stratejik amaçlar aşağıdaki tabloda belirtilmiştir: 

AMAÇ- 1 
Plan dönemi içerisinde kurumsal kalitenin artırılması ve 

sürdürülebilirliğinin sağlanması 

AMAÇ- 2 
Eğitim öğretim ve Araştırma Geliştirme kalitesinin artırılarak ulusal ve 

uluslararası düzeyde rekabetin sağlanması 

AMAÇ - 3 Personel verimliliğinin artırılması ve sürdürülebilirliğinin sağlanması 

AMAÇ- 4 
Ulusal ve uluslararası standartlar ve akreditasyonlara yönelik 

faaliyetlerin artırılması 

 

Her bir stratejik amaç altında tanımlanan hedefler ve faaliyetler ile performans göstergeleri ve 

yıllık hedef değerleri aşağıdaki tabloda bir arada verilmiştir. Toplam dört stratejik amaç ve 13 

hedef belirlenmiş, bu hedeflere ulaşabilmek üzere 12 faaliyet tanımlanmıştır. Çıktıların 

ölçülebilmesi için de her bir faaliyet için performans göstergesi belirlenmiştir.



2019 YILI İDARE FAALİYET RAPORU 

 KÜTAHYA DUMLUPINAR ÜNİVERSİTESİ 

 

24 
 

 

III. FAALİYETE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

A) MALİ BİLGİLER 

1. BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI 

Tablo 24: Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Yıllar İtibari İle Ödenek Durumu 

EKONOMİK 

KOD 
AÇIKLAMA 

2015 YILI  2016 YILI 2017 YILI 2018 YILI 2019 YILI 

KBÖ* KBÖ* KBÖ* KBÖ* KBÖ* 

01 PERSONEL 

GİDERLERİ 

90.257.000 123.886.000 129.165.000 136.638.000 170.426.000 

02 SOSYAL 

GÜVENLİK 

KURUMLARINA 

DEVLET PRİMİ 

GİDERLERİ 

14.440.000 17.455.000 18.785.000 19.938.000 26.418.000 

03 MAL VE 

HİZMET ALIM 

GİDERLERİ 

25.334.000 31.306.000 33.365.000 33.928.000 18.220.000 

05 CARİ 

TRANSFERLER 

2.438.000 3.474.000 3.807.000 4.691.000 5.282.000 

06 SERMAYE 

GİDERLERİ 

24.810.000 25.068.000 32.170.000 35.580.000 21.576.000 

*BAŞLANGIÇ ÖDENEĞİ 157.279.000 201.189.000 217.292.000 230.775.000 241.922.000 

 

Grafik 6. Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Yıllar İtibariyle Başlangıç Ödeneği Bilgisi 
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Tablo 25: Kütahya Dumlupınar Üniversitesi 2019 Yılı Gider Bilgileri 

 

Grafik 6. Kütahya Dumlupınar Üniversitesi 2019 Yılı Gider Bilgisi 

 

 

PERSONEL 
GİDERLERİ

SOSYAL GÜVENLİK 
KURUMLARINA 
DEVLET PRİMİ 

GİDERLERİ

MAL VE HİZMET 
ALIM GİDERLERİ

CARİ TRANSFERLER

SERMAYE GİDERLERİ

HARCAMA

EKONOMİK KOD KBÖ EKLENEN DÜŞÜLEN TOPLAM HARCAMA 

01 
PERSONEL 
GİDERLERİ 

170.426.000,00 

 

5.112.780,00 

 

4.600.794,00 

 

170.937.986,00 

 

165.748.603,66 

 

02 

SOSYAL 

GÜVENLİK 
KURUMLARINA 

DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

26.418.000,00 

 

1.450.756,00 

 

1.176.662,00 

 

26.692.094,00 

 

25.384.961,23 

 

03 
MAL VE HİZMET 
ALIM GİDERLERİ 

18.220.000,00 13.209.307,25 0,00 31.429.307,25 

 

27.403.511,29 

 

05 
CARİ 

TRANSFERLER 
5.282.000,00 710.390,90 0,00 5.992.390,90 

 

5.710.500,00 

 

06 
SERMAYE 

GİDERLERİ 
21.576.000,00 34.237.135,00 220.000,00 55.593.135,00 

 

35.382.380,04 

 

TOPLAM 241.922.000,00 54.720.369,15 5.997.456,00 290.644.913,15 

 

259.629.956,22 

 



2019 YILI İDARE FAALİYET RAPORU 

 KÜTAHYA DUMLUPINAR ÜNİVERSİTESİ 

 

26 
 

B) PERFORMANS BİLGİLERİ 

 DUMLUPINAR ÜNİVERSİTESİ AMAÇ / HEDEF / FAALİYET / PERFORMANS GÖSTERGESİ TABLOSU 

AMAÇ 
1: 

 
Plan Dönemi İçerisinde Kurumsal Kalitenin Artırılması Ve Sürdürülebilirliğinin Sağlanması 

HEDEF 
KODU 

HEDEF FAALİYET 
GÖSTERGE 

KODU 
PERFORMANS 
GÖSTERGESİ 

GÖSTERGE 
TÜRÜ 

SORUMLU 
BİRİM 

2017 2018  2019 Hedef 
2019 

Gerçekleşme 
GERÇEKLEŞME  

ORANI 

SA 1.H1 

İç kontrol 
sisteminin 

faaliyete geçmesini 
sağlamak 

Belirlenen iş süreçlerine ait 
standart yazı ve form 

şablonlarını oluşturmak 
SA 1.H1 PG1 

Standart form ve 
yazı şablonları 

oluşturulmuş iş akış 
şeması sayısı 

SAYI 
TÜM 

BİRİMLER 
 45 65 65 % 100 

İç kontrol sistemi dahilinde 
iş akış şemaları, risk 

değerlendirmeleri, standart 
yazı ve şablonlarının 

güncellenmesi ve 
sürekliliğinin sağlanması için 
6 ayda bir tüm birimlerce iç 

kontrol değerlendirme 
toplantılarının yapılması 

 
 
 

SA 1.H1 PG2 

Yapılan toplantı 
sayısı 

SAYI 

STRATEJİ 
GELİŞTİRME 

DAİRE 
BAŞKANLIĞI 

 2 2 2 % 100 

SA 1.H2 

Kurumsal bilgi 
yönetimini 

zenginleştirerek, 
bilgi altyapısını 
güçlendirmek 

Birim web sayfalarının farklı 
yabancı dillere çevrilmesi 

SA 1.H2 PG2 
Yabancı dile çevrilen 

web sayfası sayısı 
SAYI 

YABANCI 
DİLLER YO & 
BİLGİ İŞLEM 

D.B 

21 130 130 - 
Hedef 

tamamlanmıştır 

Kurum içerisinde veri 
akışının düzenli yapılaması 

adına veri portalı 
oluşturulması 

SA 1.H2 PG3 
Veri portalı 

gerçekleşme 
METİN 

BİLGİ İŞLEM 
DAİRE BŞK. 

 İstatistik.dpu.edu.tr İstatistik.dpu.edu.tr İstatistik.dpu.edu.tr % 100 

Yılda bir defa iç ve dış 
paydaş memnuniyet anketi 

uygulanacaktır 
SA 1.H2 PG4 Yapılan anket sayısı SAYI 

GENEL 
SEKRETERLİK 

 1 1 1 % 100 

Kurum içi toplantı 
yönergesinin oluşturulması 

SA 1.H3.PG2 
Toplantı yönergesi 

gerçekleşme 
METİN SGDB  Gerçekleşmedi Gerçekleşmedi Gerçekleşmedi %0 

Birim kalite 
koordinatörlükleri ile 

kurumsal kalitenin 
geliştirilmesine yönelik yılda 

en az 3toplantı 
düzenlenmesi 

SA 1.H3. PG3 Toplantı sayısı SAYI 
KALİTE 

KOMİSYONU 
 3 3 6 %200 
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DUMLUPINAR ÜNİVERSİTESİ AMAÇ / HEDEF / FAALİYET / PERFORMANS GÖSTERGESİ TABLOSU 

AMAÇ 
2: 

 

Eğitim öğretim ve Araştırma Geliştirme kalitesinin artırılarak ulusal ve uluslararası düzeyde rekabetin sağlanması 

HEDEF 
KODU 

HEDEF FAALİYET 
GÖSTERGE 

KODU 
PERFORMANS 
GÖSTERGESİ 

GÖSTERGE 
TÜRÜ 

SORUMLU BİRİM 2017 2018 2019 HEDEF 

 
2019 

GERÇEKLEŞME GERÇEKLEŞME  
ORANI 

SA 2.H1 

Plan döneminin ilk yılında bilgi 
paketinde güncel olmayan 
ders/programlara yönelik 
güncellemelerini yapmak 

 SA 2.H1. PG1 
Güncelleme yapılan ders 

sayısı 
SAYI 

TÜM AKADEMİK 
BİRİMLER 

0 1250 800 800 %100 

SA 2.H2 
Öğretim elemanı başına düşen 

öğrenci sayısının azaltmak 
 SA 2.H2. PG1 

Öğrenci Sayısı /Öğretim 
Üyesi Sayısı 

ORAN 
REKTÖRLÜK ÖZEL 

KALEM 
48 45 43 44 %97 

SA 2.H3 

Urap (University ranking by 
academic performance) Türkiye 

sıralamasında toplam puanı 
artırmak 

 SA 2.H3. PG1 Urap toplam puanı (sayı) SAYI 
REKTÖRLÜK ÖZEL 

KALEM 431,46 435,74 440,88 405,05 %9 



2019 YILI İDARE FAALİYET RAPORU 

 KÜTAHYA DUMLUPINAR ÜNİVERSİTESİ 

 

28 
 

  
DUMLUPINAR ÜNİVERSİTESİ AMAÇ / HEDEF / FAALİYET / PERFORMANS GÖSTERGESİ TABLOSU 

AMAÇ 2: 
 

Eğitim öğretim ve Araştırma Geliştirme kalitesinin artırılarak ulusal ve uluslararası düzeyde rekabetin sağlanması 

HEDEF KODU HEDEF FAALİYET 
GÖSTERGE 

KODU 
PERFORMANS 
GÖSTERGESİ 

GÖSTERGE 
TÜRÜ 

SORUMLU 
BİRİM 

20
17 

2018 
HEDEF 

2019 HEDEF 
2019  

GERÇEKLEŞME 
GERÇEKLEŞME  

ORANI 

SA 2.H4 

Ulusal ve 
uluslararası 

eğitim alma ve 
ders verme 

hareketliliğe 
katılan öğrenci ve 
personel sayısını 

artırmak 

 

SA 2.H5. 
PG1 

Erasmus + 
değişim programı 

gelen öğrenci 
sayısı 

SAYI 

DIŞ 
İLİŞKİLER 

KOORDİNA
TÖRLÜĞÜ 

3 11 4 7 %180 

SA 2.H5. 
PG2 

Erasmus + 
değişim programı 

giden öğrenci 
sayısı 

SAYI 90 113 100 154 %154 

SA 2.H5. 
PG3 

Erasmus + 
değişim programı 

gelen personel 
sayısı 

SAYI 7 3 7 6 %94 

SA 2.H5. 
PG4 

Erasmus + 
değişim programı 

giden personel 
sayısı 

SAYI 13 18 14 38 %130 

SA 2.H5. 
PG5 

 Farabi değişim 
programı gelen 
öğrenci sayısı 

SAYI 11 22 12 16 %133 

SA 2.H5. 
PG6 

Farabi değişim 
programı giden 
öğrenci sayısı 

SAYI 61 96 65 78 %120 

SA 2.H5. 
PG7 

Mevlana 
programı gelen 
öğrenci sayısı 

SAYI 2 1 2 0 %0 

SA 2.H5. 
PG8 

Mevlana 
programı giden 
öğrenci sayısı 

SAYI 2 2 2 0 %0 
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DUMLUPINAR ÜNİVERSİTESİ AMAÇ / HEDEF / FAALİYET / PERFORMANS GÖSTERGESİ TABLOSU 

AMAÇ 2: 
 

Eğitim öğretim ve Araştırma Geliştirme kalitesinin artırılarak ulusal ve uluslararası düzeyde rekabetin sağlanması 

HEDEF KODU HEDEF FAALİYET 
GÖSTERGE 

KODU 
PERFORMANS 
GÖSTERGESİ 

GÖSTERGE 
TÜRÜ 

SORUML
U BİRİM 

2017 2018  2019 HEDEF 
2019  

GERÇEKLEŞME 
GERÇEKLEŞME  

ORANI 

SA 2.H4 

Ulusal ve uluslararası 
eğitim alma ve ders 
verme hareketliliğe 
katılan öğrenci ve 
personel sayısını 

artırmak 

 

SA 2.H5. 
PG9 

Mevlana 
programı gelen 

öğretim elemanı 
sayısı 

SAYI 

DIŞ 
İLİŞKİLER 
KOORDİN
ATÖRLÜĞ

Ü 

3 0 3 1 0 

SA 2.H5. 
PG10 

Mevlana 
programı giden 

öğretim elemanı 
sayısı 

SAYI 0 0 0 0 0 

SA 2.H5. 
PG11 

ERASMUS + K107 
projeleri gelen 
öğrenci sayısı 

SAYI 2 3 3 15 %150 

SA 2.H5. 
PG12 

ERASMUS + K107 
projeleri giden 
öğrenci sayısı 

SAYI 0 0 0 6 0 

SA 2.H5. 
PG13 

ERASMUS + K107 
projeleri gelen 
personel sayısı 

SAYI 4 2 4 30 %750 

SA 2.H5. 
PG14 

ERASMUS + K107 
projeleri giden 
personel sayısı 

SAYI 0 11 0 65 %110 

SA 2.H5 Ulusal ve uluslararası 
projeleri artırmak 

 

SA 2.H6. 
PG1 

Bilimsel Araştırma 
Projeleri Sayısı 

SAYI 
REKTÖRLÜ

K ÖZEL 
KALEM 

97 119 107 131 %117 

SA 2.H6. 
PG2 

TÜBİTAK Projeleri 
Sayısı 

SAYI 10 9 10 9 %90 
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 DUMLUPINAR ÜNİVERSİTESİ AMAÇ / HEDEF / FAALİYET / PERFORMANS GÖSTERGESİ TABLOSU 

AMAÇ 2: 
 

Eğitim öğretim ve Araştırma Geliştirme kalitesinin artırılarak ulusal ve uluslararası düzeyde rekabetin sağlanması 

HEDEF KODU HEDEF FAALİYET 
GÖSTERGE 

KODU 
PERFORMANS 
GÖSTERGESİ 

GÖSTERGE 
TÜRÜ 

SORUMLU 
BİRİM 

2017 2018  
2019 

HEDEF 

2019 
GERÇEKLE

ŞME 

GERÇEKLEŞME  
ORANI 

SA 2.H5 Ulusal ve uluslararası 
projeleri artırmak 

 

SA 2.H6. 
PG3 

Kalkınma Bakanlığı 
Proje sayısı 

SAYI 

REKTÖRLÜK 
ÖZEL KALEM 0 0 0 0  

SA 2.H6. 
PG4 

Kalkınma Ajansı 
Proje sayısı 

SAYI 
REKTÖRLÜK 
ÖZEL KALEM 1 0 0 0  

SA 2.H6. 
PG5 

Avrupa Birliği Proje 
sayısı 

SAYI 
REKTÖRLÜK 
ÖZEL KALEM 0 1 1 1 %100 

SA 2.H6. 
PG6 

Diğer Ulusal Proje 
sayısı 

SAYI 
REKTÖRLÜK 
ÖZEL KALEM 0 0 0 0  

SA 2.H6. 
PG7 

Diğer Uluslararası 
Proje sayısı 

SAYI 
REKTÖRLÜK 
ÖZEL KALEM 0 0 2 2 %100 

SA 2.H6 

TEKNOKENT 
bünyesinde; kurulan 
şirket, üretilen proje, 

Fikri sanayi ve mülkiyet 
hakları sayısı ile proje 

sayısını artırmak 
 
 

 
 

SA 2.H7. 
PG1 

TEKNOKENT 
bünyesinde kurulan 

şirket sayısı 
SAYI 

TEKNOKENT 

 0 0 0  

SA 2.H7. 
PG2 

Toplam Patent 
sayısı 

SAYI  0 0 0  

SA 2.H7. 
PG3 

Toplam faydalı 
model, marka tescil 
vb. çıktıların sayısı 

SAYI  0 0 0 

 

SA 2.H7. 
PG4 

TEKNOKENT 
bünyesindeki proje 

sayısı 
SAYI  0 0 0 
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DUMLUPINAR ÜNİVERSİTESİ AMAÇ / HEDEF / FAALİYET / PERFORMANS GÖSTERGESİ TABLOSU 

AMAÇ 3: 
  

Personel verimliliğinin artırılması ve sürdürülebilirliğinin sağlanması 

HEDEF KODU HEDEF FAALİYET 
GÖSTERG
E KODU 

PERFORMANS 
GÖSTERGESİ 

GÖSTERG
E TÜRÜ 

SORUML
U BİRİM 

2017 2018  2019 HEDEF 
2019 

  GERÇEKLEŞME 
GERÇEKLEŞME  

ORANI 

SA 3.H1 
Personelin bilgi ve 

donanımını artırmak 

Üst görev 
kadrolarına 
hazırlama, 

Raporlamalar 
(Stratejik Plan, 

Performans 
Programı vb.), iç 
kontrol sistemi, 
Kalite Yönetimi 
Sistemi, Bilişim 

sistemleri 
(Elektronik Belge 
Yönetimi Sistemi, 

Öğrenci Bilgi Sistemi 
vb.) ile ilgili 

eğitimler vermek 

SA 3.H1. 
PG1 

Toplam kurum 
içi mesleki 

eğitim sayısı 
SAYI 

PDB, 
SGDB, 

BİDB, İŞ 
GÜVENLİ

Ğİ VE 
SAĞLIĞI 
KOOR. 

4 8 6 

 

%130 
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  DUMLUPINAR ÜNİVERSİTESİ AMAÇ / HEDEF / FAALİYET / PERFORMANS GÖSTERGESİ TABLOSU 

AMAÇ 4:  Ulusal ve uluslararası standartlar ve akreditasyonlara yönelik faaliyetlerin artırılması 

HEDEF KODU HEDEF FAALİYET 
GÖSTERG
E KODU 

PERFORMANS 
GÖSTERGESİ 

GÖSTERG
E TÜRÜ 

SORUMLU 
BİRİM 

201
7 

2018  
2019 

 HEDEF 
2019 

GERÇEKLEŞME 
GERÇEKLEŞME  

ORANI 

SA 4.H1 
Kamu Üniversite Sanayi 

İşbirliği’ne yönelik 
faaliyetleri güçlendirmek 

Akademisyenl
erin sanayide 
çalışabilmeleri

, sanayide 
çalışan 
nitelikli 

personelin de 
üniversitelerd

e görev 
alabilmelerini 

sağlamak 

SA 4.H1. 
PG1 

Sanayi 
sektöründe 

çalışıp 
üniversitede 

görevlendirilen 
nitelikli personel 

sayısı 

SAYI 
TÜM 

AKADEMİK 
BİRİMLER 

11 11 11 11 %100 

Eğitim -  
öğretim 

programlarını 
ulusal meslek 
standartlarına 

göre 
güncellemek 

ve plan 
dönemi 

boyunca takip 
etmek 

SA 4.H1. 
PG2 

Sanayi sektörü 
ile ortak çalışma 
yapan Öğretim 
Elemanı Sayısı 

SAYI 
TÜM 

AKADEMİK 
BİRİMLER 

11 11 11 11 %100 

SA 4.H1. 
PG3 

Eğitim – Öğretim 
programlarına 
yönelik yıllık 
rapor sayısı 

SAYI 
AKADEMİK 
BİRİMLER 

 25 25 25 %100 

SA 4.H2 

Üniversite içerisinde 
bölüm, birim, laboratuvar 
vb. yapılarda akreditasyon 

çalışmalarını başlatmak 

 
SA 4.H2. 

PG1 

Birim bazında 
hazırlanan 

akredite raporu 
sayısı 

SAYI 
AKADEMİK 
BİRİMLER 

 29 0 0 0 
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PERFORMANS BİLGİLERİNE İLİŞKİN DEĞERLENDİRMELER 

 

Kütahya Dumlupınar Üniversitesi 2018 Yılı performans bilgilerine ilişkin aşağıdaki tabloda 

açıklamalar yapılmıştır. Yapılan açıklamalar performans göstergelerinin gerçekleşme oranları 

ile birlikte değerlendirilmiş ve hedeften sapmalar yaşanan göstergelerin sapma nedenleri dile 

getirilmiştir. 

 

Tablo 26: Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Performans Bilgileri Değerlendirme Tablosu 

 

AMAÇ HEDEF GÖSTERGE 

G
E

R
Ç

E
K

L

E
Ş

M
E

 

O
R

A
N

I 

AÇIKLAMA 

Plan Dönemi İçerisinde 

Kurumsal Kalitenin 

Artırılması Ve 

Sürdürülebilirliğinin 

Sağlanması 

Kurumsal bilgi 

yönetimini 

zenginleştirerek, 

bilgi altyapısını 

güçlendirmek 

Toplantı sayısı %200 

2019 Yılı birim kalite koordinatörlükleri ile 

kalite güvence sisteminin güçlendirilmesine 

yönelik toplantı sayısı, Yükseköğretim 

Kalite Kurulu Başkanlığı’nın öngördüğü 

hususlar neticesinde revize edilerek kurum 

bünyesinde toplantı sayısı artırılmıştır. 

Toplantı 

yönergesi 

gerçekleşme 

- 

Kurumun öncelikli hedefleri doğrultusunda 

yönerge çalışmaları devam etmekte olup, 

ilgili yönerge 2020 yılı içerisinde 

tamamlanması planlanmaktadır 

Eğitim öğretim ve 

Araştırma Geliştirme 

kalitesinin artırılarak 

ulusal ve uluslararası 

düzeyde rekabetin 

sağlanması 

Öğretim elemanı 

başına düşen 

öğrenci sayısının 

azaltmak 

Öğrenci Sayısı 

/Öğretim Üyesi 

Sayısı 

%97 

Kurum bünyesinde yer alan Tıp Fakültesi, 

Sağlık Yüksekokulu, Diş Hekimliği 

Fakültesi, Sağlık Bilimleri Enstitüsü, Gediz 

ve Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 

Kütahya Sağlık Bilimleri Üniversitesi’ne 

devredilmiştir. Bu sayede gerçekleşme 

hedeften daha az oranda gerçekleşmiştir. 

Ulusal ve 

uluslararası eğitim 

alma ve ders 

verme 

hareketliliğe 

katılan öğrenci ve 

personel sayısını 

artırmak 

Erasmus + 

değişim 

programı gelen 

öğrenci sayısı 

%300 

Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Ulusal ve 

uluslararası hareketlilik noktasında büyük 

bir gelişme kaydetmiş ve bu sayede hedef 

revize edilmiştir. 
Erasmus + 

değişim 

programı giden 

öğrenci sayısı 

%118 

Personel verimliliğinin 

artırılması ve 

sürdürülebilirliğinin 

sağlanması 

Personelin bilgi ve 

donanımını 

artırmak 

Toplam kurum 

içi mesleki 

eğitim sayısı 

%130 

Planlanan kurum içi mesleki eğitimlerin 

yanı sıra muhasebe sistemindeki değişiklik 

neticesinde Bütünleşik Kamu Mali Yönetim 

Sistemi’ne ilişkin eğitim verilmiştir. 
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IV. KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ 

1) GÜÇLÜ YÖNLER 

 Personel için çeşitli sosyal olanaklar (personel servisi, kampüs içerisinde anaokulu, 

konuk evleri, yüzme havuzu, spor merkezleri vb.), 

 Öğrenci etkinliklerinin gerçekleştirilebileceği, ayrıca öğrencilerin kişisel gelişim ve 

değişimlerine katkı sağlayabilecek sportif, kültürel, sanatsal, sosyal faaliyetler için alt 

yapı (DPÜwebTV, Radyo Dumlupınar, bisiklet yolları, tırmanma duvarı, amfi tiyatro 

alanı, tenis kortu, öğrenci kulüpleri için SOSYOPARK vs) olanakları 

 Birimler arası geniş mekânlar, ihtiyaç duyulduğunda büyümeye yeterli fiziki alan, 

 Mükemmel yerleşke, tarihi dokuya uygun binalar, göller, parklar, dinlenme alanları, 

 Dinamik öğrenci toplulukları, 

 Bölümler arası çift anadal olanakları 

 Öğrenci, akademik ve idari personel arası sevgi, saygı, içten ilişkiler, 

 İç ve dış paydaşlar ile etkileşimli ilişkiler, 

 Modern eğitim öğretim olanakları, üst düzey laboratuvar olanakları, 

 Kablolu ve kablosuz internet iletişimine olanak sağlayan alt yapı, 

 Mobil DPÜ uygulaması ile öğrencilerle anında iletişim, 

 Akademik ihtiyaçları karşılayan kütüphane veri tabanları, otomasyon ve süreli yayınlar, 

 Güncel sertifika programları, 

 Yeni inşaatlarla beraber on bin öğrenci kapasiteli KYK yurtları, 

 Öğrencilere kısmi zamanlı çalışma olanakları, 

 Öğrenci yemekhanesinin etkin bir şekilde kullanılması. 

  

2) ZAYIF YÖNLER 

 Öğrenci başına düşen akademisyen sayısında artış ihtiyacı, 

 Üniversitenin yerel dış paydaşları ile mezun öğrencilerinin etkileşiminde yetersizlik, 

 Sürekli güncelleme ihtiyacı olan otomasyon çalışmalarında zamanlama yetersizliği, 

 Öğrenci bilgi sisteminde zaman zaman karşılaşılan sorunlar, 

 Uluslararası öğrenci sayısının göreceli olarak düşük olması, 

 Üniversitelerarası öğrenci-öğretim elemanı hareketliliğinin göreceli olarak düşük 

olması, 
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 Meslek yüksekokullarında okuyan öğrencilerin mesafe ve diğer olanaklar nedeniyle 

merkez yerleşkedeki öğrenciler kadar olanaklardan yararlanamaması. 

3) TEHDİTLER 

 Mevcut fiziki olanaklarla (sınıf, amfi gibi) artan öğrenci sayısına cevap vermede 

karşılaşılacak olası zorluklar 

 Öğrenci yoğunluğu nedeniyle karşılaşılan ulaşım sorunları, 

 Şehrin ülke genelinde tanınırlık ve bilinirlik sorununun henüz aşılamamış olması. 

  

4) FIRSATLAR 

 Doktora derecesine sahip öğretim elemanı sayısındaki artış, 

 İhtiyaçlara cevap verebilecek yerleşke alanı, 

 İnşaatı bitmek üzere olan bölgenin en büyük, en modern kongre merkezi, 

 Artan üniversite – sanayi işbirliği heyecanı, 

 Ankara, İstanbul, Antalya, İzmir, Bursa, Eskişehir gibi illere yakın komşuluk, 

 Maden, turizm, tarih gibi yeraltı ve yerüstü zenginlikler. 

V. DENETİM VE DÜZENYECİ İŞLEMLER 

Sayıştay Başkanlığı tarafından 2018 Mali Yılı Düzenlilik ve Performans Denetimi 

yapılmamıştır. 
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EK 1: Kütahya Dumlupınar Üniversitesi 2019 Yılı Bilançosu 
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EK 2: KÜTAHYA DUMLUPINAR ÜNİVERSİTESİ 2019 YILI FAALİYET SONUÇLARI TABLOSU 

 

 

Ekonomik Kodlar GİDERİN TÜRÜ  Cari Yıl (N) Ekonomik Kodlar    GELİRİN  TÜRÜ  Cari Yıl (N) 

 

  630     GİDERLER HESABI  258.448.837,21  
 600 

 
  

 

GELİRLER HESABI  256.939.867,03 

 600  03 
   

Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri  25.768.750,69 

 600  03  01 
 

 

Mal ve Hizmet Satış Gelirleri  23.304.508,25 

 600  03  01  01 
 

Mal Satış Gelirleri  68000 

 600  03  01  01  01 Şartname, Basılı Evrak, Form Satış Gelirleri  68000 

 600  03  01  01  99 Diğer Mal Satış Gelirleri  000 

 600  03  01  02 

 

Hizmet Gelirleri  23.303.82825 

 600  03  01  02  29 Örgün ve Yaygın Öğretimden Elde Edilen Gelirler  1.619.70426 

 600  03  01  02  30 Sınav, Kayıt ve Bunlara İlişkin Diğer Hizmet 
Gelirleri 

 1.495.77540 

 600  03  01  02  31 İkinci Öğretimden Elde Edilen Gelirler  12.613.18084 

 600  03  01  02  32 Yaz Okulu Gelirleri  2.802.25249 

 600  03  01  02  33 Tezsiz Yüksek Lisans Gelirleri  636.70300 

 600  03  01  02  34 Tezli Yüksek Lisans Gelirleri  295.86480 

 600  03  01  02  35 Doktora Gelirleri  27.86400 

 600  03  01  02  38 Yurt Yatak Ücreti Gelirleri  828.74504 

 600  03  01  02  45 Uzaktan Öğretimden Elde Edilen Gelirler  5.21368 

 600  03  01  02  53 Eğitim Hizmetlerine İlişkin Gelirler  000 

 600  03  01  02  55 Kültürel Hizmetlere İlişkin Gelirler  85.36091 

 600  03  01  02  98 667 S. KHK Kapsamında Tahsil Edilen  
Eğitim-Öğretim Ücretleri 

 273.15266 

 630  01    PERSONEL GİDERLERİ  165.846.789,65 

 630  01  01   MEMURLAR  142.032.087,84 

 630  01  01  01  Temel Maaşlar  48.387.24795 

 630  01  01  01  01 Temel Maaşlar  9.968.90771 

 630  01  01  01  02 Taban Aylığı  38.418.34024 

 630  01  01  02  Zamlar ve Tazminatlar  45.795.89632 

 630  01  01  02  01 Zamlar ve Tazminatlar  45.795.89632 

 630 

 630 

 01 

 01 

 01 

 01 

 03 

 03 
 01 

Ödenekler 

Ödenekler 

 25.262.38656 

 25.262.38656 

 630  01  01  04  Sosyal Haklar  2.600.88774 

 630  01  01  04  01 Sosyal Haklar  2.600.88774 

 630  01  01  05  Ek Çalışma Karşılıkları  19.480.52456 

 630  01  01  05  01 Ek Çalışma Karşılıkları  856.96085 

 630  01  01  05  03 Ek Ders Ücretleri  18.623.56371 

 630 

 630 

 01 

 01 

 01 

 01 

 06 

 06 
 01 

Ödül ve İkramiyeler 

Ödül ve İkramiyeler 

 137.70000 

 137.70000 



2019 YILI İDARE FAALİYET RAPORU 

 KÜTAHYA DUMLUPINAR ÜNİVERSİTESİ 

 

39 
 

 630  01  01  09  Diğer Personel Giderleri  367.44471  600  03  01  02  99 Diğer hizmet gelirleri  2.620.01117 

 600  03  06   Kira Gelirleri  2.464.242,44 

 600  03  06  01  Taşınmaz Kiraları  1.507.58037 

 600  03  06  01  01 Lojman Kira Gelirleri  194.33585 

 600  03  06  01  99 Diğer Taşınmaz Kira Gelirleri  1.313.24452 

 600  03  06  03  Ön İzin, İrtifak Hakkı ve Kullanma İzni Gelirleri  956.66207 

 600  03  06  03  02 İrtifak Hakkı Gelirleri  956.66207 

 600  04    Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel 
Gelirler 

 220.533.685,21 

 600  04  01   Yurt Dışından Alınan Bağış ve Yardımlar  4.364.181,52 
 

 630  01  01  09  01 Diğer Personel Giderleri  367.44471 

 630  01  02   SÖZLEŞMELİ  PERSONEL  4.087.315,27 

 630  01  02  01  Ücretler  3.340.25037 

 630  01  02  01  01 657 S.K. 4/B Sözleşmeli Personel  
Ücretleri 

 2.776.98318 

 630  01  02  01  02 Kadro Karşılığı Sözleşmeli 
Personel Ücretleri 

 000 

 630  01  02  01  04 Yabancı Uyruklu Sözleşmeli 
Personelin Ücretleri 

 563.26719 

 630  01  02  02  Zamlar ve Tazminatlar  197.89390 

 

 

Ekonomik Kodlar GİDERİN TÜRÜ  Cari Yıl (N) Ekonomik Kodlar    GELİRİN  TÜRÜ  Cari Yıl (N) 

 

 

 630  
01 

 02  02  01 657 S.K. 4/B Sözleşmeli Personel Zam ve  
Tazminatları 

 197.89390  
 600  04  01  01  Cari  4.364.18152 

 600  04  01  01  01 AB' den Alınan Bağış ve Yardımlar  4.364.18152 

 600  04  02   Merkezi Yönetim Bütçesine Dahil 
İdarelerden Alınan Bağış ve 

 214.131.482,00 

 600  04  02  01  Cari  190.521.48200 

 600  04  02  01  01 Hazine yardımı  190.521.48200 

 600  04  02  02  Sermaye  23.610.00000 

 600  04  02  02  01 Hazine yardımı  23.610.00000 

 600  04  03   Diğer İdarelerden Alınan Bağış ve 
Yardımlar 

 10.706,00 

 630  
01 

 02  02  02 Kadro Karşılığı Sözleşmeli Personel 
Zam ve Tazminatları 

 000 

 630  
01 

 02  03 

 

Ödenekler  335.73478 

 630  
01 

 02  03  01 657 S.K. 4/B Sözleşmeli Personel  
Ödenekleri 

 14.25270 

 630  
01 

 02  03  04 Yabancı Uyruklu Sözleşmeli Personelin 
Ödenekleri 

 321.48208 

 630  
01 

 02  04 

 

Sosyal Haklar  186.43622 

 630  
01 

 02  04  01 657 S.K. 4/B Sözleşmeli Personel Sosyal 
Hakları 

   186.43622 

 630  
01 

 02  04  02 Kadro Karşılığı Sözleşmeli Personel 
Sosyal Hakları 

 000 

 630  
01 

 02  06 

 

Ödül ve İkramiyeler  27.00000 

 630  
01 

 02  06  03 Akademik Sözleşmeli Personelin Ödül 
ve İkramiyeleri 

 27.00000 
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 630  
01 

 03 

  

İŞÇİLER  19.117.449,08  600  04  03  01  Cari  10.70600 

 600  04  03  01  03 Diğerlerinden Alınan Bağış ve Yardımlar  10.70600 

 600  04  04   Kurumlardan ve Kişilerden Alınan Yardım 
ve Bağışlar 

 380.216,83 

 600  04  04  01  Cari  380.21683 

 600  04  04  01  01 Kurumlardan alınan Bağış ve Yadımlar  380.21683 

 600  04  05   Proje Yardımları  1.647.098,86 

 600  04  05  01  Cari  1.647.09886 

 600  04  05  01  02 Özel Bütçeli İdarelerden Alınan Proje 
Yardımları 

 000 

 600  04  05  01  09 Diğerlerinden Alınan Proje Yardımları  1.017.52386 

 600  04  05  01  13 YÖK Burs Destekleri  541.20000 

 600  04  05  01  14 YÖK Yurtdışı Araştırma Destekleri  59.50000 

 600  04  05  01  15 YÖK Yurtdışı Yabancı Dil Burs Destekleri  28.87500 

 600  05    Diğer Gelirler  9.969.095,31 

 600  05  01   Faiz Gelirleri  2.896.865,59 

 600  05  01  09  Diğer Faizler  2.896.86559 

 600  05  01  09  01 Kişilerden Alacaklar Faizleri  8.45403 
 

 630 

 630 

 
01 

 
01 

 03 

 03 

 01 

 01 

 03 

Ücretler 

     

 14.944.89142 

 13.023.44786 

 630  
01 

 03  01  04       1.921.44356 

 630 

 630 

 
01 

 

01 

 03 

 03 

 02 

 02 

 03 

İhbar ve Kıdem Tazminatları 

     

 42.35732 

 42.35732 

 630  
01 

 03  03 

 

Sosyal Haklar  1.198.11350 

 630  
01 

 03  03  03       1.078.86491 

 630  
01 

 03  03  04       119.24859 

 630  
01 

 03  04 
 

Fazla Mesailer  367.51212 

 630  
01 

 03  04  03       341.17412 

 630  
01 

 03  04  04       26.33800 

 630  
01 

 03  05 

 

Ödül ve İkramiyeler  2.564.57472 

 630  
01 

 03  05  03       2.505.77247 

 630  
01 

 03  05  04       58.80225 

 630  

01 
 04 

  
GEÇİCİ PERSONEL  609.937,46 

 

 

Ekonomik Kodlar GİDERİN TÜRÜ  Cari Yıl (N) Ekonomik Kodlar    GELİRİN  TÜRÜ  Cari Yıl (N) 
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  630  
01 

 04  01  Ücretler  609.93746  
 600  05  01  09  03 Mevduat Faizleri  2.826.88376 

 600  05  01  09  99 Diğer Faizler  61.52780 

 600  05  02   Kişi ve Kurumlardan Alınan Paylar  1.004.219,27 

 600  05  02  06  Özel Bütçeli İdarelere Ait Paylar  1.004.21927 

 600  05  02  06  16 Araştırma Projeleri Gelirleri Payı  1.004.21927 

 600  05  03   Para Cezaları  93.745,70 

 600  05  03  02  İdari Para Cezaları  93.74570 

 600  05  03  02  99 Diğer İdari Para Cezaları  93.74570 

 600  05  09   Diğer Çeşitli Gelirler  5.974.264,75 

 600  05  09  01  Diğer Çeşitli Gelirler  5.974.26475 

 600  05  09  01  01 İrat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar  6.09300 

 600  05  09  01  06 Kişilerden Alacaklar  658.80934 

 600  05  09  01  19 Öğrenci Katkı Payı Telafi Gelirleri  2.256.23200 

 600  05  09  01  30 2547 sayılı Kanunun Geçici 74 üncü Maddesi  
Kapsamındaki Geli 

 144.01590 

 600  05  09  01  99 Yukarıda Tanımlanmayan Diğer Çeşitli 
Gelirler 

 2.909.11451 

 600  11    Değer ve Miktar değişimleri Gelirleri  668.335,82 

 600  11  99   Diğer Değer ve Miktar Değişimleri Gelirleri  668.335,82 

 600  11  99  00  Diğer Değer ve Miktar Değişimleri Gelirleri  668.33582 

 600  11  99  00  00 Diğer Değer ve Miktar Değişimleri Gelirleri  668.33582 

 610     İNDİRİM, İADE VE ISKONTOLAR 
HESABI 

 839.369,41 

 630  
01 

 04  01  05 Kısmi Zamanlı Çalışan Öğrencilerin 
Ücretleri 

 559.43680 

 630  
01 

 04  01  06 Ders Ücreti Karşılığında  
Görevlendirilenlerin Ücretleri 

 32.66752 

 630  
01 

 04  01  90 Diğer Geçici Personele Yapılacak 
Ödemeler 

 17.83314 

 630  
02 

   Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet 
Primi Giderleri 

 25.384.961,23 

 630  
02 

 01   Memurlar  20.279.772,50 

 630  
02 

 01  06  Sosyal Güvenlik Kurumuna  20.279.77250 

 630  
02 

 01  06  01 Sosyal Güvenlik Primi Ödemeleri  12.517.51387 

 630  
02 

 01  06  02 Sağlık Primi Ödemeleri  7.762.25863 

 630  
02 

 02   Sözleşmeli Personel  733.059,35 

 630  
02 

 02  06  Sosyal Güvenlik Kurumuna  733.05935 

 630  
02 

 02  06  01 Sosyal Güvenlik Primi Ödemeleri  464.84283 

 630  
02 

 02  06  02 Sağlık Primi Ödemeleri  268.21652 

 630  
02 

 03   İşçiler  4.138.620,27 

 630  
02 

 03  04  İşsizlik Sigortası Fonuna  413.74907 

 630  
02 

 03  04  01 İşsizlik Sigortası Fonuna  413.74907 

 630 

 630 

 
02 

 

02 

 03 

 03 

 06 

 06 

 01 

Sosyal Güvenlik Kurumuna 

Sosyal Güvenlik Primi Ödemeleri 

 3.724.87120 

 2.316.87375 

 630  
02 

 03  06  02 Sağlık Primi Ödemeleri  1.407.99745 
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 630  
02 

 04   Geçici Personel  233.509,11  610  03    Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri  407.634,12 

 610  03  01   Mal ve Hizmet Satış Gelirleri  407.139,03 

 610  03  01  02  Hizmet Gelirleri  407.13903 

 610  03  01  02  02 Muayene, denetim ve kontrol ücretleri  47000 

       
 

 630 

 630 

 
02 

 
02 

 04 

 04 

 06 

 06 

 01 

Sosyal Güvenlik Kurumuna 

Sosyal Güvenlik Primi Ödemeleri 

 233.50911 

 178.60082 

 630  
02 

 04  06  02 Sağlık Primi Ödemeleri  54.90829 

 630  
03 

   Mal ve Hizmet Alım Giderleri  25.105.007,56 

 630  
03 

 01   Üretime Yönelik Mal ve Malzeme 
Alımları 

 123.032,87 

 

 

Ekonomik Kodlar GİDERİN TÜRÜ  Cari Yıl (N) Ekonomik Kodlar    GELİRİN  TÜRÜ  Cari Yıl (N) 

 

 

 630  
03 

 01  09 

 

Diğer Mal ve Malzeme Alımları  123.03287 
 610  03  01  02  29 Örgün ve Yaygın Öğretimden Elde Edilen 

Gelirler 
 35.58055 

 610  03  01  02  31 İkinci Öğretimden Elde Edilen Gelirler  113.48413 

 610  03  01  02  32 Yaz Okulu Gelirleri  27.58855 

 610  03  01  02  33 Tezsiz Yüksek Lisans Gelirleri  6.18700 

 610  03  01  02  34 Tezli Yüksek Lisans Gelirleri  4.03708 

 610  03  01  02  38 Yurt Yatak Ücreti Gelirleri  1.26000 

 610  03  01  02  45 Uzaktan Öğretimden Elde Edilen Gelirler  1000 

 610  03  01  02  98 667 sayılı KHK Kapsamında  Tahsil Edilen  
Eğitim-Öğretim Ücre 

 218.52172 

 610  03  06   Kira Gelirleri  495,09 

 610  03  06  01  Taşınmaz Kiraları  49509 

 610  03  06  01  01 Lojman Kira Gelirleri  49509 

 610  05          431.735,29 

 630  
03 

 01  09  01 Diğer Mal ve Malzeme Alımları  123.03287 

 630  
03 

 02 
 

 

Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme 
Alımları 

 17.692.327,47 

 630  
03 

 02  01 

 

Kırtasiye ve Büro Malzemesi Alımları  143.30811 

 630  
03 

 02  01  01 Kırtasiye Alımları  21.32600 

 630  
03 

 02  01  03 Periyodik Yayın Alımları  5.14400 

 630  
03 

 02  01  05 Baskı ve Cilt Giderleri  110.65411 

 630  
03 

 02  01  90 Diğer Kırtasiye ve Büro Malzemesi 
Alımları 

 6.18400 

 630  
03 

 02  02 

 

Su ve Temizlik Malzemesi Alımları  88.30431 

 630  
03 

 02  02  01 Su Alımları  88.30431 
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 630 

 630 

 
03 

 
03 

 02 

 02 

 03 

 03 

 01 

Enerji Alımları 

Yakacak Alımları 

 11.133.19987 

 4.061.98215 

 610  05  01         431.735,29 

 610  05  01  09        431.73529 

 610  05  01  09  00 Diğer Faizler  431.73529 

 NET  GELİR TOPLAMI :  256.100.497,62 

 630  
03 

 02  03  02 Akaryakıt ve Yağ Alımları  78.58373 

 630  
03 

 02  03  03 Elektrik Alımları  6.992.63399 

 630  
03 

 02  04 

 

Yiyecek, İçecek ve Yem Alımları  5.941.61960 

 630  
03 

 02  04  01 Yiyecek Alımları (Bedelen İaşe Dahil)  5.941.61960 

 630  
03 

 02  05 

 

Giyim ve Kuşam Alımları  4.91832 

 630  
03 

 02  05  01 Giyecek Alımları (Kişisel kuşam ve 
donanım dahil) 

 2.51820 

 630  
03 

 02  05  02 Spor Malzemeleri Alımları  2.40012 

 630  
03 

 02  06 

 

Özel Malzeme Alımları  361.24254 

 630  
03 

 02  06  01 Laboratuvar Malzemesi ile Kimyevi ve 
Temrinlik Malzeme Alıml 

 344.00000 

 630  

03 
 02  06  90 Diğer Özel Malzeme Alımları  17.24254 

 630  
03 

 02  09 
 

Diğer Tüketim Mal ve Malzemesi 
Alımları 

 19.73472 

 630  
03 

 02  09  90 Diğer Tüketim Mal ve Malzemesi 
Alımları 

 19.73472 

 630 

 630 

 
03 

 
03 

 03 

 03 

 01  

Yolluklar 

Yurtiçi Geçici Görev Yollukları 

 2.071.413,06 

 574.34617 

 

 

Ekonomik Kodlar GİDERİN TÜRÜ  Cari Yıl (N) Ekonomik Kodlar    GELİRİN  TÜRÜ  Cari Yıl (N) 

 

 
 630  

03 
 03  01  01 Yurtiçi Geçici Görev Yollukları  574.34617 
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 630  
03 

 03  02 

 

Yurtiçi Sürekli Görev Yollukları  112.21890 

 630  
03 

 03  02  01 Yurtiçi Sürekli Görev Yollukları  112.21890 

 630  
03 

 03  03 

 

Yurtdışı Geçici Görev Yollukları  1.384.84799 

 630  
03 

 03  03  01 Yurtdışı Geçici Görev Yollukları  1.384.84799 

 630  
03 

 04 

  

Görev Giderleri  126.842,00 

 630  
03 

 04  02 

 

Yasal Giderler  117.99424 

 630  
03 

 04  02  04 Mahkeme Harç ve Giderleri  117.99424 

 630  
03 

 04  03 

 

Ödenecek Vergi, Resim, Harçlar ve 
Benzeri Giderler 

 7.11806 

 630  
03 

 04  03  02 işletme Ruhsatı Ödemeleri ve Benzeri 
Giderler 

 2.02458 

 630  
03 

 04  03  90 Diğer Vergi, Resim ve Harçlar ve Benzer 
Giderler 

i   5.09348 

 630 

 630 

 
03 

 

03 

 04 

 04 

 09 

 09 

 90 

Diğer Görev Giderleri 

Diğer Görev Giderleri 

 1.72970 

 1.72970 

 630  
03 

 05 

  

Hizmet Alımları  4.287.495,51 

 630  
03 

 05  01 

 

Müşavir Firma ve Kişilere Ödemeler  353.33299 

 630  
03 

 05  01  01 Etüt-Proje Bilirkişi Ekspertiz Giderleri  2.27898 

 630  
03 

 05  01  02 Araştırma ve Geliştirme Giderleri  181.95321 

 630  
03 

 05  01  07 Danışma Yönetim ve İşletim Giderleri  19.94200 

 630  
03 

 05  01  08 Temizlik Hizmeti Alım Giderleri  9.62880 

 630  
03 

 05  01  90 Diğer Müşavir Firma ve Kişilere 
Ödemeler 

 139.53000 
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 630  
03 

 05  02 

 

Haberleşme Giderleri  118.70409 

 630  
03 

 05  02  01 Posta ve Telgraf Giderleri  13.53930 

 630  
03 

 05  02  02 Telefon Abonelik ve Kullanım Ücretleri  33.30000 

 630  
03 

 05  02  03 Bilgiye Abonelik Giderleri (İnternet 
abonelik ücretleri dahi 

 29.78745 

 630  
03 

 05  02  04 Haberleşme Cihazları Ruhsat ve 
Kullanım Giderleri 

 13.76218 

 630  
03 

 05  02  90 Diğer Haberleşme Giderleri  28.31516 

 630  
03 

 05  03 
 

Taşıma Giderleri  9.14834 

 

 

Ekonomik Kodlar GİDERİN TÜRÜ  Cari Yıl (N) Ekonomik Kodlar    GELİRİN  TÜRÜ  Cari Yıl (N) 

 

  630  

03 
 05  03  02 Yolcu Taşıma Giderleri  2.50236  

 630  
03 

 05  03  04 Geçiş Ücretleri  6.64598 

 630 

 630 

 
03 

 

03 

 05 

 05 

 04 

 04 

 01 

Tarifeye Bağlı Ödemeler 

İlan Giderleri 

 216.22432 

 167.21945 

 630  
03 

 05  04  02 Sigorta Giderleri  49.00487 

 630 

 630 

 
03 

 

03 

 05 

 05 

 05 

 05 

 02 

Kiralar 

Taşıt Kiralaması Giderleri 

 2.733.93690 

 23.00684 

 630  
03 

 05  05  05 Hizmet Binası Kiralama Giderleri  10.62900 

 630  
03 

 05  05  12 Personel Servisi Kiralama Giderleri  2.700.30106 

 630  
03 

 05  07   Yargılama Giderleri  6.32968 

 630  
03 

 05  07  90 Diğer Yargılama Giderleri  6.32968 
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 630  
03 

 05  09  Diğer Hizmet Alımları  849.81919 

 630  
03 

 05  09  01 Yurtiçi Staj ve Öğrenim Giderleri  000 

 630  
03 

 05  09  03 Kurslara Katılma Giderleri  85.48443 

 630  
03 

 05  09  90 Diğer Hizmet Alımları  764.33476 

 630  
03 

 06   Temsil ve Tanıtma Giderleri  26.537,60 

 630  
03 

 06  01  Temsil Giderleri  25.18207 

 630  
03 

 06  01  01 Temsil, Ağırlama, Tören, Fuar, 
Organizasyon Giderleri 

 25.18207 

 630  
03 

 06  02  Tanıtma Giderleri  1.35553 

 630  
03 

 06  02  01 Tanıtma, Ağırlama, Tören, Fuar, 
Organizasyon Giderleri 

 1.35553 

 630  
03 

 07   Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, 
Bakım ve Onarım Giderleri 

 627.733,83 

 630  
03 

 07  01  Menkul Mal Alım Giderleri  84.84354 

 630  
03 

 07  01  02 Büro ve İşyeri Makine ve Techizat 
Alımları 

 64.59900 

 630  
03 

 07  01  03 Avadanlık ve Yedek Parça Alımları 
(Bakım sözl.bağımsiz olara 

 44250 

 630  
03 

 07  01  90 Diğer Dayanıklı Mal ve Malzeme 
Alımları 

 19.80204 

 630  

03 
 07  02  Gayri Maddi Hak Alımları  32.30250 

 

 

Ekonomik Kodlar GİDERİN TÜRÜ  Cari Yıl (N) Ekonomik Kodlar    GELİRİN  TÜRÜ  Cari Yıl (N) 

 

  630  
03 

 07  02  01 Bilgisayar Yazılım Alımları ve 
Yapımları 

 32.30250  

 630  
03 

 07  03  Bakım ve Onarım Giderleri  510.58779 
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 630  
03 

 07  03  01 Tefrişat Bakım ve Onarım Giderleri  15.83088 

 630  
03 

 07  03  02 Makine Teçhizat Bakım ve Onarım 
Giderleri 

 401.96595 

 630  
03 

 07  03  03 Taşıt Bakım ve Onarım Giderleri  73.07774 

 630  
03 

 07  03  90 Diğer Bakım ve Onarım Giderleri  19.71322 

 630  
03 

 08   Gayrimenkul Mal Bakım ve Onarım 
Giderleri 

 149.625,22 

 630  
03 

 08  01  Hizmet Binası Bakım ve Onarım 
Giderleri 

 86.89130 

 630  
03 

 08  01  01 Büro Bakım ve Onarımı Giderleri  34.34614 

 630  
03 

 08  01  02 Okul Bakım ve Onarımı Giderleri  59708 

 630  
03 

 08  01  90 Diğer Hizmet Binası Bakım ve Onarım 
Giderleri 

 51.94808 

 630  
03 

 08  03  Sosyal Tesis Bakım ve Onarımı 
Giderleri 

 5.78200 

 630  
03 

 08  03  01 Sosyal Tesis Bakım ve Onarımı 
Giderleri 

 5.78200 

 630  
03 

 08  09  Diğer Taşınmaz Yapım, Bakım ve 
Onarım Giderleri 

 56.95192 

 630  
03 

 08  09  01 Diğer Taşınmaz Yapım, Bakım ve 
Onarım Giderleri 

 56.95192 

 630  
05 

   Cari Transferler  9.558.808,42 

 630  
05 

 01   Görev Zararları  4.314.000,00 

 630  
05 

 01  02  Sosyal Güvenlik Kurumlarına  4.314.00000 

 630  
05 

 01  02  05 Sosyal Güvenlik Kurumu'na  4.314.00000 

 630  
05 

 03   Kar Amacı Gütmeyen Kuruluşlara 
Yapılan Transferler 

 1.891.477,01 

 630  
05 

 03  01  Kar Amacı Gütmeyen Kuruluşlara  1.891.47701 

 630  
05 

 03  01  01 Dernek, Birlik, Kurum, Kuruluş, Sandık 
vb. Kuruluşlara 

 9127 
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 630  
05 

 03  01  05 Memurların Öğle Yemeğine Yardım  955.00000 

 630  
05 

 03  01  90 Diğerlerine  936.38574 

 630  
05 

 04   Hane Halkına Yapılan Transferler  3.353.331,41 

 

 

Ekonomik Kodlar GİDERİN TÜRÜ  Cari Yıl (N) Ekonomik Kodlar    GELİRİN  TÜRÜ  Cari Yıl (N) 

 

  630 

 630 

 
05 

 

05 

 04 

 04 

 01 

 01 

 01 

Burslar ve Harçlıklar 

Yurtiçi Burslar ve Harçlıklar 

 3.203.81551  

639.92468 
 

 630  
05 

 04  01  02 Yurtdışı Burslar  1.995.87298 

 630  
05 

 04  01  03 Yabancı Uyruklu Kişilere Burslar ve 
Harçlıklar 

 1.50000 

 630  
05 

 04  01  90 Diğer Transferler  566.51785 

 630 

 630 

 
05 

 
05 

 04 

 04 

 02 

 02 

 01 

Eğitim Amaçlı Diğer Transferler 

Eğitim Amaçlı Diğer Transferler 

 149.51590 

 149.51590 

 630  
11 

   Değer ve Miktar Değişimleri Giderleri  732.455,04 

 630  
11 

 99   Diğer Değer ve Miktar Değişimleri 
Giderleri 

 732.455,04 

 630  
11 

 99  00  Diğer Değer ve Miktar Değişimleri 
Giderleri 

 732.45504 

 630  
11 

 99  00  00 Diğer Değer ve Miktar Değişimleri 
Giderleri 

 732.45504 

 630  
13 

   Amortisman Giderleri  5.798.639,37 

 630  
13 

 01   Maddi Duran Varlıklar Amortisman 
Giderleri 

 5.313.170,84 
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 630  
13 

 01  01  Yeraltı ve Yerüstü Düzenlerinin 
Amortisman Giderleri 

 569.33618 

 630  
13 

 01  01  00 Yeraltı ve Yerüstü Düzenlerinin 
Amortisman Giderleri 

 569.33618 

 630  
13 

 01  03  Tesis, Makine ve Cihazların Amortisman 
Giderleri 

 1.210.65069 

 630  
13 

 01  03  00 Tesis, Makine ve Cihazların Amortisman 
Giderleri 

 1.210.65069 

 630  
13 

 01  04  Taşıtların Amortisman Giderleri  221.55279 

 630  
13 

 01  04  00 Taşıtların Amortisman Giderleri  221.55279 

 630 

 630 

 
13 

 

13 

 01 

 01 

 05 

 05 

 00 

Demirbaşların Amortisman Giderleri 

Demirbaşların Amortisman Giderleri 

 3.311.63118 

 3.311.63118 

 630  
13 

 02   Maddi Olmayan Duran Varlıklar 
Amortisman Giderleri 

 485.468,53 

 630 

 630 

 
13 

 

13 

 02 

 02 

 01 

 01 

 00 

Hakların Amortisman Giderleri 

Hakların Amortisman Giderleri 

 485.46853 

 485.46853 

 

 

Ekonomik Kodlar GİDERİN TÜRÜ  Cari Yıl (N) Ekonomik Kodlar    GELİRİN  TÜRÜ  Cari Yıl (N) 

 

  630  
14 

 
 

 İlk Madde ve Malzeme Giderleri  5.264.463,79  

 630  
14 

 01   Kırtasiye Malzemeleri  701.341,80 

 630  
14 

 01  00  Kırtasiye Malzemeleri  701.34180 

 630  
14 

 01  00  00 Kırtasiye Malzemeleri  701.34180 
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 630  
14 

 02   Beslenme, Gıda Amaçlı ve Mutfakta 
Kullanılan Tüketim Malzeme 

 114.614,69 

 630  
14 

 02  00  Beslenme, Gıda Amaçlı ve Mutfakta 
Kullanılan Tüketim Malzeme 

 114.61469 

 630  
14 

 02  00  00 Beslenme, Gıda Amaçlı ve Mutfakta 
Kullanılan Tüketim Malzeme 

 114.61469 

 630  
14 

 03   Tıbbi ve Laboratuar Sarf Malzemeleri  376.842,27 

 630  
14 

 03  00  Tıbbi ve Laboratuar Sarf Malzemeleri  376.84227 

 630  
14 

 03  00  00 Tıbbi ve Laboratuar Sarf Malzemeleri  376.84227 

 630  
14 

 04   Yakıtlar, Yakıt Katkıları ve Katkı Yağlar  667.864,59 

 630  
14 

 04  00  Yakıtlar, Yakıt Katkıları ve Katkı Yağlar  667.86459 

 630  
14 

 04  00  00 Yakıtlar, Yakıt Katkıları ve Katkı Yağlar  667.86459 

 630  
14 

 05   Temizleme Ekipmanları  815.550,99 

 630  
14 

 05  00  Temizleme Ekipmanları  815.55099 

 630  
14 

 05  00  00 Temizleme Ekipmanları  815.55099 

 630  
14 

 06   Giyecek, Mefruşat ve Tuhafiye 
Malzemeleri 

 501.509,33 

 630  
14 

 06  00  Giyecek, Mefruşat ve Tuhafiye 
Malzemeleri 

 501.50933 

 630  
14 

 06  00  00 Giyecek, Mefruşat ve Tuhafiye 
Malzemeleri 

 501.50933 

 630  
14 

 07   Yiyecek  2.284,00 

 630 

 630 

 
14 

 
14 

 07 

 07 

 00 

 00 

 00 

Yiyecek 

Yiyecek 

 2.28400 

 2.28400 
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Ekonomik Kodlar GİDERİN TÜRÜ  Cari Yıl (N) Ekonomik Kodlar    GELİRİN  TÜRÜ  Cari Yıl (N) 

 

  630  
14 

 09   Canlı Hayvanlar  4.009,64  

 630 

 630 

 
14 

 

14 

 09 

 09 

 00 

 00 

 00 

Canlı Hayvanlar 

Canlı Hayvanlar 

 4.00964 

 4.00964 

 630  
14 

 10   Zirai Maddeler  118.551,40 

 630  
14 

 10  00  Zirai Maddeler  118.55140 

 630  
14 

 10  00  00 Zirai Maddeler  118.55140 

 630  
14 

 11   Yem  486,00 

 630 

 630 

 
14 

 

14 

 11 

 11 

 00 

 00 

 00 

Yem 

Yem 

 48600 

 48600 

 630  
14 

 12 

  

Bakım Onarım ve Üretim Malzemeleri  1.479.197,10 

 630  
14 

 12  00 

 

Bakım Onarım ve Üretim Malzemeleri  1.479.19710 

 630  
14 

 12  00  00 Bakım Onarım ve Üretim Malzemeleri  1.479.19710 

 630  
14 

 13 

 
 

Yedek Parçalar  307.814,74 

 630 

 630 

 
14 

 
14 

 13 

 13 

 00 

 00 

 00 

Yedek Parçalar 

Yedek Parçalar 

 307.81474 

 307.81474 
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 630  
14 

 14 

  

Nakil Vasıtaları Lastikleri  17.475,80 

 630  
14 

 14  00 

 

Nakil Vasıtaları Lastikleri  17.47580 

 630  
14 

 14  00  00 Nakil Vasıtaları Lastikleri  17.47580 

 630  
14 

 15 

  

Değişim, Bağış ve Satış Amaçlı 
Yayınlar 

 4.130,20 

 630  
14 

 15  00 

 

Değişim, Bağış ve Satış Amaçlı 
Yayınlar 

 4.13020 

 630  
14 

 15  00  00 Değişim, Bağış ve Satış Amaçlı 
Yayınlar 

 4.13020 

 630  

14 
 16 

  
Spor Malzemeleri Grubu  84.987,72 

 

 

Ekonomik Kodlar GİDERİN TÜRÜ  Cari Yıl (N) Ekonomik Kodlar    GELİRİN  TÜRÜ  Cari Yıl (N) 

 

  630 

 630 

 
14 

 
14 

 16 

 16 

 00 

 00 

 00 

Spor Malzemeleri Grubu 

Spor Malzemeleri Grubu 

 84.98772 

 84.98772 

 

 630  
14 

 17   Basınçlı Ekipmanlar  25.034,15 

 630  
14 

 17  00  Basınçlı Ekipmanlar  25.03415 

 630  
14 

 17  00  00 Basınçlı Ekipmanlar  25.03415 

 630  
14 

 99   Diğer Tüketim Amaçlı Malzemeler  42.769,37 

 630 

 630 

 
14 

 
14 

 99 

 99 

 00 

 00 

 00 

Diğer Tüketim Amaçlı Malzemeler 

Diğer Tüketim Amaçlı Malzemeler 

 42.76937 

 42.76937 
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 630  
15 

   Karşılık Giderleri  4.004.420,51 

 630  
15 

 04   Kıdem Tazminatı Karşılıkları  4.004.420,51 

 630  
15 

 04  00  Kıdem Tazminatı Karşılıkları  4.004.42051 

 630  
15 

 04  00  00 Kıdem Tazminatı Karşılıkları  4.004.42051 

 630  
20 

   Silinen Alacaklardan Kaynaklanan 
Giderler 

 186.829,37 

 630  
20 

 01   Gelirlerden Alacaklardan Silinenler  182.319,27 

 630 

 630 

 
20 

 

20 

 01 

 01 

 03 

 03 

 00 

Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 

Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 

 120.22285 

 120.22285 

 630  
20 

 01  05  Diğer Gelirler  62.09642 

 630  
20 

 01  05  00 Diğer Gelirler  62.09642 

 630  
20 

 02   Kişilerden Alacaklardan Silinenler  4.510,10 

 630  
20 

 02  09  Diğer Mevzuat Hükümleri Gereğince 
Silinenler 

 4.51010 

 630  
20 

 02  09  90 Fazla veya Yersiz Olarak Kaydedilen 
Alacaklar ve Faizleri 

 1.31215 

 630  
20 

 02  09  98 Mahkeme Kararı Uyarınca Silinen 
Alacaklar 

 3.00205 

 630  
20 

 02  09  99 Diğer Mevzuat Gereğince Silinenler  19590 
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 258.448.837,21 
 256.939.867,03 

GİDERLER TOPLAMI( A)   
GELİRLER  TOPLAMI( B)   

Cari Yıl (N)   GELİRİN  TÜRÜ  Ekonomik Kodlar  

Kamu İd Bedelsiz Olarak Devr Mali  
Olmayan Var KayGid 

Proje Kapsamında Yapılan Cari Giderler 

Diğer Giderler 

Öz Büt Kap Kamu İd Bedelsiz Ol Dev Var 
Kaynaklanan Giderler 

Proje Kapsamında Yapılan Cari Giderler 

Yukarıda Tanımlanamayan Diğer Gideler 

 8.492,37 

 4.727.526,06 

 11.830.443,84 

 8.492,37 

 4.727.526,06 

 11.830.443,84 

Cari Yıl (N) GİDERİN TÜRÜ  Ekonomik Kodlar 

 02 

 06 

 06 

 06 

 06 

 99 

Bedelsiz Olarak Devredilen Demirbaşlar 

Menkul Sermaye Üretim Giderleri 

Gayrimenkul Sermaye Üretim Giderleri 

Gayrimenkul Büyük Onarım Giderleri 

Diğer Sermaye Giderleri 

Yukarıda Tanımlanamayan Diğer Gideler 

 8.49237 

 40.41725 

 11.68200 

 3.809.37707 

 866.04974 

 11.830.44384 

 02 

 06 

 06 

 06 
 06 

 06 
 06 

 99 

 07 

 02 

 05 

 07 
 07 

 09 
 09 

 00 

Bedelsiz Olarak Devredilen Demirbaşlar 

Müşavir Firma ve Kişilere Ödemeler 

Müşavir Firma ve Kişilere Ödemeler 

Müşavir Firma ve Kişilere Ödemeler 
Diğer Giderler 

Yolluk Giderleri 
Diğer Sermaye Giderleri 

Yukarıda Tanımlanamayan Diğer Gideler 

 8.49237 

 40.41725 

 11.68200 

 526.11288 
 3.283.26419 

 3.95000 
 862.09974 

 11.830.44384 

 00 

 01 

 01 

 01 
 09 

 02 
 09 

 00 

 25 

 30 

 99 

 02 

 06 

 99 

 07 

 02 

 05 

 07 

 09 

 00 

 630 

 630 

 630 

 630 

 630 

 630 

 630 

 630 

 630 

 630 

 630 

 630 

 630 

 630 

 630 

 630 
 630 

 630 
 630 

 630 

 25 

 30 

 99 

 25 

 30 

 30 

 30 

 30 

 99 

 25 

 30 

 30 

 30 
 30 

 30 
 30 

 99 

GİDERLER TOPLAMI :  258.448.837,21 
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Telefon+90 (274) 443 43 43 

Telefon+90 (274) 265 20 23 - 24 - 31 - 32 - 33 - 47 - 48 (7 hat) 

Faks+90 (274) 265 20 13 - 14 (2 hat) 

E-Posta: basin@dpu.edu.tr 

Adres: Evliya Çelebi Yerleşkesi Tavşanlı Yolu 10.km Kütahya / Türkiye 

mailto:E-Posta:%20basin@dpu.edu.tr

