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Tammlama

Birim

Kiitahya Dumlupmar Universitesi Engelsiz Ogrenci Birimi

Amag ve Hedef Rehberi

Universite genelinde engelli bireylerin egitim-gretim, sosyal ve kiiltiirel yasama|
tam katilimini saglamak; farkindalik artirici etkinliklerle engelsiz yasam bilincini
lyayginlastirmak ve erisilebilir kampiis hedefini gii¢lendirmek

Olgiit Rehberi Birim I¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Rehberi
Olgit D.1.Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Glincellenmesi
D.2. Toplumsal Katki Performansi
Konu Universite biinyesinde engelli bireylere yonelik farkindalik calismalari,

erigilebilirlik faaliyetleri ve toplumsal duyarlilik projelerinin sistematik bigimde
yuritilmesini ele almaktadr.

flgili Kontrol Faaliyeti ve Paydas

Katih

mi

Engelsiz Yasam, Hobi Atdlyesi ve farkindalik etkinliklerinin planlanmasi ve
lyuratilmesi, Yerel yonetimler, sivil toplum kuruluslari, 6zel egitim kurumlari,
akademik/idari personel ve dgrencilerin katiliminin saglamaktadir.

fyilestirme Periyodu

2025-2026 Giiz Dénemi

PUKO DONGUSU

Amag Engelsiz Ogrenci Birimi’nin yiiriittiigii toplumsal katk1 faaliyetlerinin kapsanini|
genisleterek tiniversite genelinde engelli farkindaligini artirmak ve kapsayici
egitim ortamlarimi giiclendirmek.

Hedef 2025 yili igerisinde en az 2 farkindalik etkinligi (6rnegin atolye, sergi, soylesi,
[konferans) diizenlemek ve kampiis genelinde erisilebilirlik belgeleri almak igin
faaliyetlerde bulunmak.

Faaliyet e Engelsiz Hobi Atdlyesi” kapsaminda sanatsal ve el isi ¢aligmalarinin|
PLANLAMA Aciklamast yurGtllmesi
e Diinya Engelliler Giinii ve Engelliler haftas etkinlikleri
e Universite birimlerinde erisilebilirlik belgelerinin takibinin yapilmas:
e  Erisilebilirlik belgesi bagvurularnin takibi
Sorumlu Kisi/ [Engelsiz Ogrenci Birimi Koordinatérii, idari Personel
Birim
Gerekli Universite biitgesi, teknik destek, yerel paydas destegi, goniillii 6grenci destegi,
kaynaklar
Riskler ve  [Riskler:
onlemler e Paydas katilimmin diisiik kalmas1
e  Teknik aksakliklar
e Ogrenci goniilliiliigiiniin azalmasi
Onlemler:
e Paydaslara erken duyuru ve sosyal medya tanitim1
e Onceden mekan ve ekipman testi
e Ogrenci topluluklariyla is birligi
Olgutler ve  Olgitler:

Gostergeler

e Engelsiz Ogrenci Birimi’nin yiiriittiigii faaliyetlerin tniversitenin
stratejik hedefleriyle uyumu

o Engelli bireylere yonelik farkindalik ve erisilebilirlik etkinliklerinin
say1s1

e Universite birimlerinde fiziksel ve dijital erisilebilirligin iyilestirilme
dizeyi

e Paydas cesitliligi ve katilim diizeyi (6grenci, akademik/idari personel,
yerel kurumlar, STK lar)



https://docs.google.com/document/d/1RNQSajnp7uBkHKNdN-8XiYQD_Bh5d1OuNqVXt-JjOj0/edit?tab=t.0

Gostergeler:

Engelli 6grencilerin egitim, sosyal ve kiiltiirel faaliyetlere katilim orant
Universite genelinde “Engelsiz Universite” kiiltiiriiniin gelisimine katki
dizeyi
Faaliyetlerin diizenli olarak raporlanmasi ve iyilestirme dongiisiine|
alinmasi

Diizenlenen farkindalik etkinliklerinin sayisi (y1l bazinda en az 2 etkinlik
hedefi)
Etkinliklerdeki toplam katilimei sayis1 ve profili (6grenci, personel, dig
paydas orani)

Erisilebilirlik belgesi veya denetimi yapilan bina/fakiilte sayisi
Engelli 6grencilere yonelik bireysel danigmanlik ve destek goriismesi
sayisl
Engelsiz Hobi Atolyesi, sanat ¢aligmalar1 ve sergilerde yer alan katilimci
sayisl
Yerel yonetim, STK ve ozel egitim kurumlariyla yapilan is birligi
protokollerinin veya etkinliklerinin sayisi

Erisilebilirlik denetim raporlarmin hazirlanma sikligi (yilda en az 1 kez)

Planlama
Tarihleri

13.10.2025-16.10.2025

UYGULAMA

Yapilan
faaliyetlerin kisa
Ozeti

Uygulamada
gorevli
kisiler/birimler

Paydas
katilimimin
belirtilmesi

Kullamilan
kamtlarin
(dokiiman,
fotograf, rapor
vb.) listesi

Uygulama
Tarihi

Kargilasilan
sorunlar ve kisa
aciklamalar

KONTROL

Kontrol
faaliyetlerinin
aciklamasi

Kontrol( yapan
Kisi/birim

Olciim ve
degerlendirme
sonuclari

Eksiklikler ve
tespit edilen
problemler

Geri bildirim ve
oneriler

Kontrol tarihleri




Onlem ve

iyilestirme

ONLEM- faaliyetleri
IYILESTRIME Sorumlu
kisi/birim

Uygulanacak
yéntemler ve
kaynaklar

Onlem igin
belirlenen zaman
cizelgesi

Onlem

sonu¢lariin
takibi

Onlem
doéneminde elde
edilen
kazanimlar

Onlem periyodu

NOT: Kanitlara ait form, fotograf, resmi yazi vb. belgeleri ek olarak iletmeniz gerekmektedir.
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