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Birim Adi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkez Mudiirliigu
Alt Birim Adi idari ve Mali igler Daire Bagkanligi

Personel Adi Soyadi Derya ERDOGAN

Goérev/Kadro Unvani Yardimci Hizmetler

Bagh Oldugu Yonetici Dr. Ogr. Uyesi Kadir OLCAY

Vekalet Edecek Personel Mehmet KUCUK

. Kurs egitim faaliyetlerinde kayit islemlerini yapmak

. Egitim Sertifikalarini hazirlamak

Temel Gorev Ve Sorumluluklari e Kurs, egitim faaliyetleri ve diger gelir getirici faaliyetlere ait iicret toplama islemini yapmak

. Kursiyerlere egitimler ve kayit ticretleri hakkinda bilgi vermek

. Miidiir ve miidiir yardimcilarinin verecegi diger islemleri yapmak

. Etkili iletisim kurabilme

Gérev Igin Gerekli Beceri ve . Hizmet i¢i koordinasyonu saglama yetenegi
Yetenekler
. Gorev alanindaki is giivenligi kurallarina riayet etme

Gérevi ile ilgili Mevzuatlar e Kiitahya Dumlupmar Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Yé&netmeligi

e 4857 Sayili s Kanunu

. 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu ve diger personel mevzuati

Diger Gorevlerle iligkisi

Bu dokiimanda agiklanan goérev tanimini okudum. Goérevimi burada belirtilen

kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum. ONAYLAYAN
Adi Soyadi Adi Soyadi
Unvani Unvani
Imza Imza
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