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Kontroliin Yapildig

Ay/Yil:
Birim Adi REKTORLUK
Alt Birim Adi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirligii
Personel Adi Soyadi Kadir OLCAY
Gorev/Kadro Unvani Dr. Ogr. Uyesi / Siirekli Egitim Merkezi Miidiirii

Bagh Oldugu Yonetici

Prof. Dr. Siileyman KIZILTOPRAK
Prof. Dr. Ayhan KAHRAMAN

Vekalet Edecek Personel

Dr. Ogr. Uyesi Samet GIRAY TUNCA
Ogr. Gor. Oznur 6ZTURK

Temel Gorev Ve Sorumluluklari

Merkezi temsil etmek

Merkezin birimlerini, Merkezin amaglari dogrultusunda yonetmek

Yonetim Kurulunun ve Danisma Kurulunun aldigr kararlari ve hazirladigi ¢alisma programini uygulamak
Merkez biinyesinde hazirlanan projeleri Merkezin amaglari dogrultusunda yonetmek

Merkez biinyesinde surdiiriilen proje, kurs ve diger etkinliklerin en iyi bigimde yuritiilmesi igin gerekli her
tiirldi iletisim ve koordinasyonu saglamak

Merkezin yiiriittiigii ve projelendirdigi faaliyetler konusunda ilgililerle goriismek. ilgili mevzuata uygun
olarak s6zlesmeler yapmak

Personel gorevlendirilmeleri ile ilgili teklifleri Rektorlige sunmak

Gorevi ile ilgili siiregleri Universitemiz Kalite Politikasi ve Kalite Yonetim Sistemi gercevesinde, kalite
hedefleri ve prosedirlerine uygun olarak yuritmek

Bagli bulundugu yodnetici veya iist yoneticilerin, gorev alam ile ilgili verecegi diger isleri is saghgi ve
giivenligi kurallarma uygun olarak yapmak, Miidiir, yukarida yazili olan biitiin bu gorevleri kanunlara ve

yonetmeliklere uygun olarak yerine getirirken Rektor Yardimeist ve Rektore karst sorumludur.

Gorev igin Gerekli Beceri ve
Yetenekler .

Yonetim ve Organizasyon konusunda yetkin olmak
Kurum i¢i ve dis1 paydaslarla etkili ve profesyonel iletisim kurabilmek
Mevzuat ve Kamu Yo6netimi Bilgisi’ne hakim olma (2547, 657, vb.)

Karar alma, sorunlara ¢dziim Uretme ve gorev bilinciyle hareket etme

Gorevi ile ilgili Mevzuatlar

2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu
YOK Kararlari, ilgili Bakanlik ve Kurum Genelgeleri

Kiitahya Dumlupmar Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi

Diger Gorevlerle iliskisi

Bu dokumanfﬂa aglklanar? gorev ‘tan|m|n| okudum. Gorevimi burada belirtilen ONAYLAYAN
kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum.
Adi Soyadi Adi Soyadi
Unvani Unvani
imza imza
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