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TURKCE OGRETiMi UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
OGRETIM ELEMANLARI iZIN ESASLARI

BIRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Madde 1 — Amacg

Bu esasin amaci, Tiirkge Ogretimi Uygulama Ve Arastirma Merkezi biinyesinde gorev yapan
Ogretim elemanlariin yillik izin, mazeret izni, hastalik izni, idari izin ve diger izinlerinin
planlanmasi, kullanilmasi ve yiiriitiilmesine iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Madde 3 — Dayanak

Bu esas; 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,
Yiiksekogretim Kurulu kararlar1 ve ilgili iniversite mevzuati hiikiimlerine dayanilarak
hazirlanmastir.

Madde 4 — Tanimlar
Bu esasda gecen;

a) Universite: Kiitahya Dumlupimar Universitesi,

b) Merkez: Tiirkge Ogretimi Uygulama Ve Arastirma Merkezi (TOMER),

€) Miidiir: Merkez Miidiiriind,

d) Ogretim Elemani: Merkezde gorev yapan 6gretim gorevlisi, gretim elemanlari ve
diger 6gretim personelini,

e) Izin: Ogretim elemanlarmin gorevlerinden gegici olarak ayrilmalarina izin veren resmi
stireyi ifade eder.

IKiNCi BOLUM

Madde 2 — Kapsam
Bu esas, Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezinde gorev yapan;

a) Ogretim gorevlileri (Milli Egitim Bakanligindan gorevlendirilenler)
b) Ogretim elemanlar

¢) Sozlesmeli 6gretim elemanlari

d) Ders saat iicretli 6gretim elemanlar



i¢in uygulanacak izin siireclerini kapsar.
izin Tiirleri
Madde 5 — Yillik izin

a) Ogretim elemanlarmin yillik izinleri 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 102 ve
103. maddeleri kapsaminda uygulanir.
b) Hizmet siiresi;
1. 1 yildan 10 yila kadar olanlar i¢in 20 giin,
2. 10 yildan fazla olanlar i¢in 30 giin yillik izin verilir.
€) Yillik izinler egitim-6gretim faaliyetlerini aksatmayacak sekilde planlanir.
d) Yillik izin talepleri en az 10 giin 6nce yazili olarak Merkez Midiirliigiine bildirilir.
e) Midiirliik gerekli gordiigii durumlarda ders programi ve 6grenci magduriyetini
dikkate alarak izin tarihlerini diizenleyebilir.

Madde 6 — Mazeret izni
Ogretim elemanlarina asagidaki durumlarda mazeret izni verilebilir:

a) Evlilik: 7 giin
b) Esin dogum yapmasi: 10 giin
¢) Anne, baba, es, cocuk veya kardesin vefati: 7 gilin

Bunlarin disinda; acil ailevi durumlar, zorunlu kisisel sebepler nedeniyle Miidiirliik tarafindan
uygun goriilmesi halinde en fazla 10 giine kadar mazeret izni verilebilir.

Madde 7 — Hastalik izni

a) Hastalik izinleri resmi saglik raporuna dayanr.

b) Saglik raporlar1 ilgili mevzuata uygun sekilde en kisa siirede Merkez Miidiirliigiine
bildirilir.

€) Uzun siireli saglik raporlarinda ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Madde 8 — Ders Saat Ucretli Ogretim Elemanlarinin izinleri

a) Ders saat ticretli 6gretim elemanlarinin izinleri ders programi dikkate alinarak
diizenlenir.

b) Dersin aksamasi durumunda telafi dersleri planlanir.

c) Telafi yapilamayan dersler igin {icret 6denmez.

d) Telafi yapilacak dersler Merkez Yonetim Kurulu tarafindan karara baglanir

Madde 9 — idari izin

Cumhurbagkanhig, Yiiksekogretim Kurulu veya Universite Rektorliigii tarafindan verilen
idari izinler, merkez 6gretim elemanlari i¢in de gecerlidir.



UCUNCU BOLUM

izin Siireci ve Uygulama

Madde 10 — izin Basvurusu
a) Ogretim elemanlari izin taleplerini Ders Telafi Basvuru Formu (Ek1) ile Merkez
Miidiirligiine bildirir.
b) Izin talebinde; izin tiird, izin tarihleri ve iletisim bilgileri yer alir.
Madde 11 — Derslerin Diizenlenmesi

izin alan 6gretim elemant;

a) Derslerin telafisini planlamak,
b) Gerekli durumlarda yerine ders verecek dgretim elemanini dnermek

ile yiikiimliidiir. Miidiirliik derslerin aksamamasi i¢in gerekli diizenlemeleri yapar.

Madde 12 — Acil izinler

Acil durumlarda 6gretim elemant;

a) telefon veya e-posta ile Midiirliigii bilgilendirir
b) en kisa siirede yazili bagvuru yapar.

DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler
Madde 13 — Yetki

Bu esaslarin uygulanmasindan Merkez Miidiirii sorumludur.

Madde 14 — Hiikiim Bulunmayan Haller
Bu esasda hiikiim bulunmayan durumlarda;

a) 2547 Sayil Yiiksekogretim Kanunu

b) 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

c) Universite mevzuati

hiikiimleri uygulanir.



Madde 15 - Yiiriirlik

Bu esas 11/ 03 / 2026 tarihinde yiiriirliige girer.

Madde 16 — Yuriitme

Bu esas hiikiimlerini Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirii yiiriitiir.



