T.C.
KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI
DIS iLISKILER ve ULUSLARARASI OGRENCi KOORDINASYON UYGULAMA ve
ARASTIRMA MERKEZi
ERASMUS+ 2024 PROJE YILI KA131 PROGRAMI
PERSONEL DERS VERME/EGITiM ALMA HAREKETLILiKLERI
BASVURU DUYURUSU

Universitemizin Erasmus+ 2024 Proje Yil1 KA131 Programi (2024-1-TR01-KA131-HED-000210729)
Personel Ders Verme/Egitim Alma Hareketlilikleri kapsaminda tiim birimlerden 08 Ocak — 23 Ocak

2026 tarihleri arasinda basvurular alinacaktir.

Hareketlilik Hareketlilik Siiresi ve

Proje Ad1 Ders Verme | Egitim Alma Son Tarihi Hibesi

2024 KA131 17-19 Kisi 8-10Kisi | 30.06.2026 | > faaliyet ve 2 seyahat giinii
+ seyahat hibesi

Dikkat edilmesi gereken hususlar asagidaki gibidir:

e Personel ders verme/egitim alma faaliyetleri tam zamanli bir faaliyetlerdir ve tam giin egitim alinan
stireler i¢in hibe 6demesi yapilir. Bu nedenle bu hareketliliklere ait programlarin giin bazinda
belirtilmesi gerekir.

e Mevcut ikili anlasmalara ulagsmak i¢in birimimiz web sayfasinda bulunan personel hareketlilikleri
alanin1 ziyaret ediniz.

e Ders Verme/Egitim Alma Hareketliliginden faydalanmak iizere se¢ilmis olan personelin, gidecegi
kurumda en az 2 giin, en fazla 2 ay olmak kosuluyla faaliyette bulunmasi gerekir. Buna ek olarak,
personel Ders Verme Hareketliliginden faydalanacaksa, hareketlilik kapsaminda toplamda en az 8
saat ders verme faaliyetinde bulunmasi ve bu ders saatinin katilim sertifikasinda da ibraz edilmesi
gerekmektedir.

e Isteyen personel maddi destekten feragat ederek “Hibesiz Hareketlilik” faaliyetinden
faydalanabilir. Personelin faaliyetten hibesiz faydalanabilmesi i¢in mevcut ilana bagvuru yapmasi
gerekmektedir.

e Bagvuru yapilmadan &nce web sitemizde yer alan Ikili Anlagsmalar listesi incelenerek, hareketliligin
planlandig1 tiniversite ile ikili anlagsma olup olmadigi kontrol edilmelidir.

e Degerlendirmeler, Universite Yonetim Kurulunun 10.11.2025 tarih 39 sayih toplantisi ile
belirlenen “Degerlendirme Kriterleri” dikkate alinarak yapilacaktir. Bu kriterlere ulasmak igin

tiklayimz.
e Ibraz edilecek tiim belgelerin (basvuru belgeleri, feragat dilekcesi vb.) outgoing.staff@dpu.edu.tr

adresine e-posta yoluyla génderilmesi gerekmektedir.
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https://erasmus.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/148/personel-hareketliligi
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/4/files/Personel_Kriterler-updated.pdf
mailto:outgoing.staff@dpu.edu.tr

Basvuru Belgeleri

1. Online Basvuru Ciktis1 (UA Erasmus Bagvuru Formu),

2. “Degerlendirme Kriterleri”nden puan almak isteyen personelin kriterlere ait kanitlayici belgeleri,
3. Yabanci Dil Sinavi Sonug Belgesi.
4

form.dpu.edu.tr adresinden doldurulan form

SECIM TAKVIiMI

On Duyuru ilam 19.12.2025 — 08.01.2026
Basvurularin Alinmasi 08.01.2026 — 23.01.2026
On Degerlendirme Sonuglarinin ilani 03.02.2026

Feragat ve Itiraz Siiresi 03.02.2026 — 06.02.2026
Nihai Degerlendirme Sonugclarinin ilani 09.02.2026

Hibe hakki kazanan personelin karsi kurumlardan alacaklari | 09.03.2026

davet mektuplarinin ofise son teslim tarihi

HIiBELER

Personel hareketliliginden faydalanacak personele verilecek olan gilindelik miktar1 gidilen iilke ile
gidilen siireye gore asagidaki tabloda belirtilen tutarlar dikkate alinarak hesaplanir. Tabloda gosterilen
miktarlar Avro cinsindendir.

Ulke Gruplar | Misafir Olunacak Ulke Giinliik Hibe (Avro)
Almanya, Avusturya, Belgika,
Danimarka, Finlandiya, Fransa,
l Grup Hollanda, Irlanda, 1talya, Isveg, izlanda, 171
Ulkeler Lihtenstayn, Liikksemburg, Norveg
Programla Iligkili Olmayan 13. ve 14.
Bolge Ulkeleri
Giiney Kibris Rum Y6netimi, Ispanya,
2 Grup Malta, Portekiz, Yunanistan, Cek 153
Ulkeler Cumbhuriyeti, Estonya, Letonya,
Slovakya, Slovenya
3. Grup Bulgaristan, H%rvatistan, Kuze.:y
Ulkeleri Makedonya, Litvanya, Macarlstan, . 133
Polonya, Romanya, Sirbistan, Tiirkiye*
Diger Ulkeler | 1-12. Bélge Ulkeleri 190

* Yalnizca yurtdisindaki bir isletmeden ya da ECHE sahibi olmayan yiiksekogretim kurumundan ders vermek iizere davet
edilen personel i¢in kullanilmaktadir.

Seyahat Destegi Hesaplamalar:
Personel hareketliligi faaliyetinden faydalanan personele 6denecek seyahat destegi hibe miktar1 “Mesafe

Hesaplayic1” kullanilarak hesap edilmelidir. Mesafe hesaplayicisina asagidaki baglantidan

ulasilabilmektedir:

Link: http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm

Mesafe hesaplayicisi araciligi ile personelin yerlesik oldugu yerden, faaliyet yerine kadar olan iki nokta

arasinin km degeri tespit edilmeli ve asagidaki tablo kullanilarak seyahat hibesi hesaplanmalidir. Mesafe
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http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm

hesaplayicida ¢ikan kilometrenin asagidaki tablodaki hibe karsiligi gidis-doniis rakami olup, s6z konusu
miktar ikiyle carpilmaz. Personelin aktarmali olarak seyahat etmesi, yukarida belirtilen mesafe
hesaplamasi ile varilan mesafeyi etkilemez.

Erasmus+ doneminde Personel Hareketliliginden faydalanacak olan personel, giinlik hibe miktarina ek

olarak seyahat malivetlerini karsilamak icin seyahat mesafelerine karsi gelen tutar1 alacaktir.

Seyahat Mesafesi Standart Seyahat Hibe Tutar1 | Yesil Seyahat Hibe Tutar
(Avro) (Avro)

10 ila 99 KM arasinda 28 56

100 ila 499 KM arasinda 211 285

500 ila 1999 KM arasinda 309 417

2000 ila 2999 KM arasinda 395 535

3000 ila 3999 KM arasinda 580 785

4000 ila 7999 KM arasinda 1188 1188

8000 KM veya daha fazla 1735 1735

Yesil seyahat, seyahatin diisiik karbon salinimli toplu wulasim araglarinin  kullanilarak
gergeklestirilmesidir. Otobiis, tren, paylasimli otomobil kullanimi yesil seyahat kapsaminda yer alir.
Yesil seyahat destegi alinabilmesi igin gidiste ve doniiste yesil seyahat kullanilmasi ve seyahatin
tamaminin yarisindan fazlasinin yesil araglar kullanilarak yapilmasi gerekmektedir.

Uygulama: “Degerlendirme Kriterleri”’ndeki ONEMLI NOTLAR, Madde-10’a gore yapilacaktir.

2024 KA131 PROGRAMI DERS VERME/EGITiM ALMA HAREKETLILiGi iCIN ORNEK
HIBE HESAPLAMASI

Polonya’da ders vermek/egitim almak iizere (2 is giinii) 2 giin bovunca faalivet gerceklestiren ve 2
giintinti yolculukta geciren (gidis ve doniis giinleri) bir personel, toplamda 4 giinliik hibe hak eder.

Polonva icin giindelik hibe miktari: 133 €

4 giin icin hibe: 133 *4 = 532 €

Kiitahya-Polonya (gidilecek sehir) mesafe bandr 500 ila 1999 KM arasinda oldugu icin bu seyahat igin
(gidisgelis) toplam 309 € seyahat hibesi alacaktir.

Personelin Polonya ozelinde gerceklestirecegi hareketliligi icin alacag toplam hibe miktari; 4 giin
hareketlilik (532 €) + seyahat hibesi (309 €) olmak tizere toplam 841 € olacaktir.

iCERME DESTEGI (INCLUSION SUPPORT)

Erasmus+ Programi, imkan1 kisith katilimeilarm programa katilimini tesvik etmektedir. imkan1 kisitl
olan kisi, ek finansal destek olmadigi takdirde kisisel fiziksel durumu, zihinsel durumu veya saglik
durumu, projeye/hareketlilik faaliyetine katilmasina izin vermeyen potansiyel katilimcidir. igerme
destegine gereksinim duyan 6grenci ve personele ilave hibe verilebilmesi igin yararlanici yiikksekogretim
kurumu/konsorsiyum koordinatorii tarafindan asagidaki yontem izlenir:

1. icerme Destegi sahibi katilime1 secildikten sonra, katilimcinin ilave hibe talebi varsa, yaklasik ek

masraflari belirlenir ve katilimecinin faaliyeti baglamadan 6nce ErasmusNet Teams platformunda yer
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alan Igerme Destegi Talep formunu doldurularak gerekli kanitlayici belgelerle birlikte yasal temsilci
imzastyla bu talep yliksekdgretim kurumu/konsorsiyum koordinatorii tarafindan Merkezin onayia
sunulur.

Merkezin onaymi miiteakip, uygun bulunan igerme destegi tutar1 iiniversite/konsorsiyum
koordinatorii ile Merkez arasindan imzalanan hibe Sozlesmesinin Biitce Aktarimlar1 hiikiimleri
uyarinca herhangi bir faaliyet tiiriine tahsis edilmis biitceden aktarim yapilir.

Yararlanicinin elinde yukaridaki hiikiimlere gore aktarim yapabilecegi hibe kaynagi bulunmamasi
halinde Merkezden ErasmusNet Teams platformunda yer alan form ile birlikte Icerme Destegi talep
edilir. Merkez BM iizerinden yararlanicinin hibe kullanim durumunu da g6z 6niinde bulundurarak
gerekli incelemeyi yapar. Talebi uygun goriirse Yararlaniciyla ek sozlesme imzalayarak igerme
destegi icin ilave hibe tahsis eder. Yiiksekogretim kurumu bu maddeye gore ilave hibe taleplerini
Ulusal Ajansla yiiksekogretim kurumu arasinda imzalanan sézlesme donemi igerisinde ama her hal
ve durumda sézlesmede belirtilen s6zlesme bitis tarihinden en ge¢ 30 giin 6ncesine kadar yapabilir.
Biitce aktarimi veya Merkezden ilave hibe talebi yontemiyle katilimciya icerme destegi tahsis
edildiginde, katilime1 ile imzalanan hibe sézlesmesinde ilgili kutu isaretlenir. Katilimer faaliyeti
sona erdikten sonra igerme destegi tahsis edilemez.

Icerme Destegi bagvuru formlari, MS Teams ErasmusNet iletisim platformunun “Dosyalar”
boliimiinde yer almaktadir.

Basvuru formlarinda, Igerme Destegine nicin ihtiyag duyuldugunun aciklanmasi, kamitlayict
belgelerin eklenmesi (6rnegin Icerme Destegi engellilige iliskinse, engellilige ve diizeyine iliskin
bilgileri ihtiva eden doktor raporu (3 aydan eski olmayacak sekilde) veya engellilik kart1 fotokopisi,
kronik hastaliklar i¢in doktor raporu) gerekir. Forma ayrica gidilecek yiiksekdgretim kurumunun
misafir edecedi dgrenci/personelin Igerme Destegine gereksinim duyan bir katilimer oldugundan
haberdar oldugu bilgisi ve uygun donanima sahip olduguna iligkin taahhiidiinii i¢eren belgeler
eklenir. Talep edilen ilave hibe miktarlar1 ve neden ihtiya¢ duyuldugu formda istenildigi sekilde
detaylica gosterilmelidir. Talep edilen hibe, icerme Destegi sahibi katilimcinin faaliyete katilimini
miimkiin kilma amaciyla dogrudan iligkili olmalidir.

Yiksekogretim kurumlart bagvuru formlarinin dogru ve tam olmasini saglamakla yiikiimliidiir ve
ogrenci/personelin ihtiyaclarin1  karsilamak iizere gerekli diizenlemeler misafir olunan
yiiksekdgretim kurumu tarafindan yapilmalidir.

Merkez her bir bagvuruyu oOzel olarak degerlendirir; ilave hibe verilip verilemeyecegini,
verilebilecekse uygun hibe miktarini kararlastirir.

Icerme destegi tahsisat1 biitce aktarimi ydntemiyle yapilacaksa onayini belirtir, ilave tahsisat

yontemiyle yapilacaksa onayinin yani sira ilave hibeyi igeren ek sézlesme yapilir.
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10.

11.

12.

13.

Icerme Destegi sahibi katilimcilar igin nihai ilave hibe, yapilan harcamanin gergeklesme tutari
iizerinden verilecektir. Faaliyet sonunda verilen ilave hibenin kullanimina iliskin faturalarin temin
edilmesi ve olas1 kontrollerde ibraz edilmek iizere katilimc1 dosyasinda saklanmasi gerekmektedir.
Belgeye dayanmayan harcamalar ve s6zlesme ile verilen Icerme Destegi sahibi yararlanici hibesinin
iizerindeki harcamalar yapilmis olsa dahi uygun kabul edilmez.

Yiiksekdgretim Kurumlarma Igerme Destegi alan katilimei basina 125 Avro Kurumsal Destek
Hibesi verilir. Icerme desteginin biitce aktarim yontemiyle yapilmasi durumunda bu miktar
aktarimin yapildig biitce kategorisinden icerme destegi kurumsal destek hibe kalemine yararlanici
tarafindan aktarilir. ilave hibe (ek sézlesme) yontemiyle igerme desteginin verilmesi durumunda bu
miktar dahil edilerek ek hibe s6zlesmesi diizenlenir.

Bu konuda ayrintil bilgi i¢in Program Rehberi’nin Icerme Destegi basligi ile Hibe Sozlesmesinde
yer alan diizenlemelere bakilmalidir.

Icerme Destegine iliskin bilgi ve belgelerle bu destege ihtiya¢ duyanlara yonelik diger ilave destek
ve imkanlar (6rnegin engellilere yonelik ilave puan ve imkanlar1 kisitl kesimden katilimcilara
yonelik ilave hibe imkanlar1) yiiksekdgretim kurumunun internet sitesinde duyurulmali ayrica

bagvuru formunda engellilik ve icerme destegi gereksinimini sorgulayan bir boliim olmalidir.

Sayfa5/5

TURKIYE ULUSAL AJANSI

TURKISH NATIONAL AGENCY

Avrupa Birligi tarafindan
ortak finanse edilmektedir



