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Ozet

[lahiyat Fakiiltesinin yillik i¢ degerlendirme siireglerini izlemek amaciyla 2025 yilina ait Akran
Degerlendirme Raporu hazirlanmistir. Raporun hazirlanmasinda Egitim Fakiiltesinin akran
degerlendirme ekibi giincellenmistir, calismalar seffaf bir sekilde yiiriitiilmiistiir. ilahiyat
Fakiiltesine ait 2025 yili Birim I¢ Degerlendirme Raporu incelenerek PUKO dongiisiine gore
birimin giiclii ve gelismeye acgik yonleri tespit edilmistir. Buna gére Ilahiyat Fakiiltesinin
giivence sistemi ¢alismalarinin planlama-uygulama diizeyinde oldugu gorilmustiir.

Degerlendirme Kriteri Evet/ Aciklama
Hayir
Yonergeye uygun kurulmus mu? Evet Raporda uygun bicimde kurulduguy
o belirtilmistir.
% Kalite toplantilar1 diizenli olarakHayir Yapildigt  belirtilmistir  ancak
N g yapiliyor mu? kanitlarda yeterli veri yoktur.
> | Toplant1 tutanaklar1 web sayfasindaHayir 'Yayimlanmamaktadir.
€ E | yaymlaniyor mu?
5 Q Toplantilarda alman kararlardan [Hayir Doktora programinin ag¢ilmasinin|
uygulanan drnekler var m1? kararlagtirilmast  ve planlamayal
gecilmesi gibi 6rnekler mevcuttur.

Birim Hakkinda Bilgiler

[lahiyat Fakiiltesi, Bakanlar Kurulu karar1 dogrultusunda 23 Haziran 2012 tarihli ve 28332 say1li
Resmi Gazete’de yayimlanarak kurulmustur. Kurulus silirecinin ardindan, 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu’nun 16. maddesinin (a) fikrasi uyarinca 28 Eyliil 2012 tarihli ve 2012/36
say1l1 Baskanlik karari ile Prof. Dr. Bilal KEMIKLI fakiilte dekan1 olarak atanmstir. 2015 yilinda
dekanlik gérev siiresinin tamamlanmasinin ardindan Prof. Dr. Halis AYDEMIR dekan vekili
olarak gorevlendirilmis ve bu siirecte kurumsal yapilanma gili¢lendirilmistir. 2016 yilinda
fakiiltenin adi Islami Ilimler Fakiiltesi olarak degistirilmis, 2017 yilinda ise fiziksel altyap:
gelisimini tamamlayarak kendi hizmet binasina taginmistir. 2020 yilinda Prof. Dr. Halis
AYDEMIR’in gérev siiresinin sona ermesiyle Prof. Dr. Ali CELIK dekan olarak atanmus; 21
Subat 2024 tarihinde emekliye ayrilmasi iizerine tniversite rektorii Prof. Dr. Siileyman
KIZILTOPRAK dekan vekili olarak gdrevi devralmistir. 2 Agustos 2024 tarihli ve 32620 say1lt
Resmi Gazete’de yayimlanan 8785 sayili Cumhurbaskanligi karar1 dogrultusunda fakiiltenin ad1
yeniden Ilahiyat Fakiiltesi olarak degistirilmistir. Ayn1 yil icerisinde Yiiksekdgretim Kurulu
tensipleriyle 28 Agustos 2024 tarihinde Prof. Dr. ismail YALCIN dekan olarak atanmistir.

Fakiiltenin 6zgorevi mesleki dil becerilerine sahip, din egitimi ve din hizmetleri alaninda yetkin
bireyler yetistirmek olarak tanimlanmaktadir. Bu dogrultuda 6zgorii ise mesleki ve yabanci dil
yeterliklerine sahip, arastirmaci kimligi gelismis, ulusal ve uluslararasi diizeyde rekabet edebilen
ve alanina yon verebilen mezunlar yetistirerek Tiirkiye’de ve diinyada 6ncii bir ilahiyat fakdiltesi
olmaktir.

Kurumsal degerler; yenilikgilik ve girisimcilik, elestirel diisiince, etik degerlere baglilik, paydas
is birligi, 6grenci odaklilik, toplumsal sorumluluk, ulusal degerlere baglilik, ehliyet ve liyakat,
miikkemmeliyet ve kalite ile toplumsal, kiiltiirel ve sanatsal duyarlilik ilkeleri etrafinda
sekillenmektedir. Bu degerler egitim-6gretim, arastirma ve topluma hizmet faaliyetlerinin
tiimiinde yonlendirici bir ¢erceve sunmaktadir.

Fakiiltenin temel hedefleri arasinda nitelikli egitim programlari gelistirmek, akademik arastirma
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kapasitesini artirmak, ulusal ve uluslararasi is birliklerini giiglendirmek, mezunlarin istthdam
edilebilirligini yiikseltmek ve toplumsal katki diizeyini artirmak yer almaktadir. Bu hedefler
dogrultusunda fakiilte disiplinler aras1 yaklasimlar1 tesvik eden, bilimsel iiretkenligi dnceleyen
ve siirekli iyilestirmeyi esas alan bir yonetim anlayis1 benimsemektedir.

Organizasyon yapisi dekanlik makami onciiliigiinde fakiilte kurulu, fakiilte yonetim kurulu ve
akademik/idari birimlerden olusmaktadir. Bu yap1 karar alma siireglerinde katilimcilii ve
seffafligit esas almakta olup akademik ve idari isleyisin etkin bi¢imde yiiriitiilmesini
saglamaktadir.
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A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

Boliimiin kanitlar bolimiinde yer alan baglant1 adresleri ya ¢alismamakta ya da ilgili fakiiltenin
ana sayfasina yonlendirilmektedir. Ayrica kanitlarin bir boliimiinde olgunluk derecesi
belirtilmemistir.

A.1. LIDERLIK VE KALITE

A.1.1. Yonetisim Modeli ve Idari Yap

Akran Degerlendirmesi: Birimin yonetisim modeli ve idari yapisina iligkin organizasyon
yapisinin tanimlandig1 ve akademik/idari birimlere yonelik bilgilerin web sayfasi iizerinden
paylasildig goriilmektedir. Organizasyon yapisinin olugturulmus olmasi planlama ve uygulama
agisindan olumlu degerlendirilmekle birlikte siireclerin PUKO dongiisii kapsaminda kontrol
etme ve Onlem alma asamalarina yonelik kanitlarin bulunmadigr goriilmektedir. Ayrica
yoOnetisim slire¢lerinin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin sistematik uygulamalarin yeterince
ortaya konulamadig1 degerlendirilmektedir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kanit

Hayir/

Kismen
Birimde yonetisim modeli ve idari yapiya | Kismen https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/
yonelik planlama faaliyeti bulunuyor mu? index/sayfa/14828/akademi

k-birimler
Birimde yonetisim modeli ve idari yapiya |Evet https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/in
yonelik uygulama faaliyeti bulunuyor mu? g?{i/ S';Wfa/ 14828/akademik-
1rImier

https://ilahivat.dpu.edu.tr/tr/id
ex/sayfa/16882/idari-birimler

Birimde ydnetisim modeli ve idari yapiya [Hayir
yonelik kontrol faaliyeti bulunuyor mu?

Birimde yonetisim modeli ve idari yapiya [Hayir
yonelik 6nlem alma faaliyeti bulunuyor mu?

Birimde yonetisim modeli ve idari yapiya | Kismen https:/ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/ind

yonelik ornek  gosterilebilir  uygulamalar ex/sayfa/14828/akademik-

bulunuyor mu? birimler

Kanaitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen 3

Gosterilen kanitlar yonetisim modeli ve idariEvet https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/ind

yapi alt olgiitiine uygun mudur? ex/sayfa/14828/akademik-
birimler

https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/ind
ex/sayfa/16882/idari-birimler

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: 4 Akran Degerlendirme
Puanlamasi: 3
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A.1.2. Liderlik

Akran Degerlendirmesi: Birim raporunda liderlige iliskin olarak akademik ve idari yapilanma
kapsaminda gorev dagilimlari ile yonetim siireglerinin tanimlandig1 gortilmektedir. Akademik ve
idari birimlere yonelik kanitlar liderlik uygulamalarinin birim genelinde yiirttiildiigiint
gostermektedir. Bununla birlikte siireclerin PUKO déngiisii kapsaminda kontrol etme ve dnlem
alma asamalarina yonelik kanitlarin bulunmadigi, liderlik uygulamalariin kalite giivencesi
sistemine katkisinin izlenmesine iliskin sistematik siireglerin yeterince ortaya konulamadigi
degerlendirilmektedir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kanit

Hayr/

Kismen
Birimde liderlige yonelik planlama faaliyeti Kismen https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14704/ak
bulunuyor mu?
Birimde liderlige yonelik uygulama faaliyeti [Evet https://iif.dpu.edu.tr/tr/inde
bulunuyor mu? x/sayfa/14704/akademik

https://iif.dpu.edu.tr/tr/inde
x/sayfa/196/idari-birimler

Birimde liderlige yonelik kontrol faaliyeti Hayir -
bulunuyor mu?
Birimde liderlige yonelik 6nlem alma faaliyeti [Hay1r -
bulunuyor mu?
Birimde liderlige yonelik 6rnek gosterilebilir Hayir -
uygulamalar bulunuyor mu?
Kanaitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen 3
Gosterilen kanitlar liderlik alt dlgiitiine uygun [Evet https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/
mudur? sayfa/196/idari-birimler
Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: 3 Akran Degerlendirme

Puanlamasi: 3

A.1.3. Kurumsal Doniigiim Kapasitesi

Akran Degerlendirmesi: Birim raporunda kurumsal doniisiim kapasitesine yonelik ¢esitli
uygulama ve faaliyetlerin yiiriitiildiigii goriilmektedir. Ozellikle sanatsal faaliyetler, dijital ierikler
ve memnuniyet uygulamalarina iliskin kanitlar sunulmustur. Bununla birlikte siireglerin PUKO
dongiisii kapsaminda planlama ve 6nlem alma asamalarina yonelik kanitlarin bulunmadigi, kontrol
etme boyutunda ise smirh diizeyde kamit sunuldugu degerlendirilmektedir. Ayrica bazi
uygulamalarin kurumsal doniisiim kapasitesi ile iliskisinin daha agik bigimde ortaya konulmasina
ihtiya¢ duyulmaktadir.

Evet/
Hayr/
Kismen

Akran Degerlendirme Kriterleri Kanit
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Birimde kurumsal doniisim
yonelik planlama faaliyeti
bulunuyor mu?

kapasitesine

Hayir

Birimde kurumsal doniisiim
yonelik uygulama faaliyeti
bulunuyor mu?

kapasitesine

Evet

https://www.diyanet.tv/farkli-

bakis/video/geleneksel-aile-

degerlerimiz-ve-muhafazasi-

farkli-bakis-361-bolum

https://www.diyanet.tv/farkli-

bakis/video/geleneksel-aile-

degerlerimiz-ve-muhafazasi-

farkli-bakis-361-bolum

https://www.diyanet.tv/far

kli-
bakis/video/medenivyetleri

n-gelisiminde-su-faktoru-

unumuzde-insanligin-su-

ile-imtihani--farkli-bakis-

332-bolum

Birimde kurumsal doniisiim
yonelik kontrol faaliyeti
bulunuyor mu?

kapasitesine

Kismen

https://ilahivat.dpu.edu.tr/tr/i

ndex/slide/11771/ilahiyat-

sanatsal-destek-programi-

atolyeleri-rektorumuzun-

katilimivla-gerceklestirildi

https://drive.google.com/driv

e/u/0/folders/1KvrYvcl7IW

KDVOwpwhklOXp4-

XF7P8xV

Birimde
yonelik 6nlem alma faaliyeti
bulunuyor mu?

kurumsal doniisiim kapasitesine

Hayir

Birimde kurumsal doniisim
yonelik 6rnek gosterilebilir
uygulamalar bulunuyor mu?

kapasitesine

Kismen

https://www.diyanet.tv/farkli-

bakis/video/geleneksel-aile-

degerlerimiz-ve-muhafazasi-

farkli-bakis-361-bolum

https://www.diyanet.tv/farkl

i-bakis/video/geleneksel-

aile-degerlerimiz-ve-

muhafazasi-farkli-bakis-

361-bolum
https://www.diyanet.tv/far

Kli-
bakis/video/medenivetleri

n-gelisiminde-su-faktoru-

unumuzde-insanligin-su-

ile-imtihani--farkli-bakis-

332-bolum
https://ilahivat.dpu.edu.tr/tr/i

ndex/slide/11771/ilahiyat-

sanatsal-destek-programi-

atolyeleri-rektorumuzun-
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katilimivla-gerceklestirildi

https://drive.google.com/driv
e/u/0/folders/1KvrYvcl7IW

kapasitesi alt 6l¢iitiine uygun mudur?

KDVOwpwhklOXp4-
XF7P8xV

Kanutlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen 3

Gosterilen  kanitlar ~ kurumsal  doniisimEvet https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/i

ndex/slide/11771/ilahiyat-
sanatsal-destek-programi-
atolyeleri-rektorumuzun-
lkatilimiyla-gerceklestirildi
https://www.diyanet.tv/farkli
-bakis/video/geleneksel-aile-

degerlerimiz-ve-muhafazasi-
farkli-bakis-361-bolum

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasr: 3

Akran Degerlendirme
Puanlamasz: 3

A.1.4. I¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalar

Akran Degerlendirmesi: Birimde i¢ kalite glivencesi mekanizmalarina iligskin komisyonlar, kalite

el kitabr ve kalite giivencesi siireglerine yonelik uygulamalarin tanimlandig: goriilmektedir. I¢

kalite gilivencesi sistemine iligkin uygulamalarin birim genelinde ytiriitiildiigiinii gosteren kanitlar
sunulmustur. Ayrica kalite siireclerine yonelik bilgilendirme toplantilart gergeklestirilmis olup
stireclerin izlenmesine yonelik sinirl diizeyde kanit bulundugu degerlendirilmektedir. Bununla
birlikte 6nlem alma ve siirekli iyilestirme siireclerine iliskin sistematik kanitlarin yeterince ortaya

konulamadig: goriilmektedir.

yonelik 6nlem alma faaliyeti

bulunuyor mu?

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt
Hayir/
Kismen
Birimde i¢ kalite giivencesi mekanizmalarmaKismen https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/
yonelik planlama faaliyeti sayfa/12202/komisyonlar#
bulunuyor mu?
Birimde i¢ kalite gilivencesi mekanizmalarinaEvet https://docs.google.com/doc
yonelik uygulama faaliyeti ument/d/1KW5dxdo57agtZb
bulunuyor mu? eTrSDT3H3aYQAnLEn7/ed
it
https://birimler.dpu.edu.tr/ap
p/views/panel/ckfinder/userfi
les/136/files/Kalite_El_Kitab
%282%29.pdf
Birimde i¢ kalite giivencesi mekanizmalarinaKismen https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/in
yonelik kontrol faaliyeti dex/slide/9605/akreditasyon-
bulunuyor mu? bilgilendirme-toplantisi
Birimde i¢ kalite giivencesi mekanizmalariaHayir -
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https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/11771/ilahiyat-sanatsal-destek-programi-atolyeleri-rektorumuzun-katilimiyla-gerceklestirildi
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1KvrYvc17IWKDVOwpwhklOXp4-XF7P8xV
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1KvrYvc17IWKDVOwpwhklOXp4-XF7P8xV
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1KvrYvc17IWKDVOwpwhklOXp4-XF7P8xV
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1KvrYvc17IWKDVOwpwhklOXp4-XF7P8xV
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/11771/ilahiyat-sanatsal-destek-programi-atolyeleri-rektorumuzun-katilimiyla-gerceklestirildi
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/11771/ilahiyat-sanatsal-destek-programi-atolyeleri-rektorumuzun-katilimiyla-gerceklestirildi
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/11771/ilahiyat-sanatsal-destek-programi-atolyeleri-rektorumuzun-katilimiyla-gerceklestirildi
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/11771/ilahiyat-sanatsal-destek-programi-atolyeleri-rektorumuzun-katilimiyla-gerceklestirildi
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/11771/ilahiyat-sanatsal-destek-programi-atolyeleri-rektorumuzun-katilimiyla-gerceklestirildi
https://www.diyanet.tv/farkli-bakis/video/geleneksel-aile-degerlerimiz-ve-muhafazasi-farkli-bakis-361-bolum
https://www.diyanet.tv/farkli-bakis/video/geleneksel-aile-degerlerimiz-ve-muhafazasi-farkli-bakis-361-bolum
https://www.diyanet.tv/farkli-bakis/video/geleneksel-aile-degerlerimiz-ve-muhafazasi-farkli-bakis-361-bolum
https://www.diyanet.tv/farkli-bakis/video/geleneksel-aile-degerlerimiz-ve-muhafazasi-farkli-bakis-361-bolum
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/12202/komisyonlar
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/12202/komisyonlar
https://docs.google.com/document/d/1KW5dxdo57agtZbeTr5DT3H3aYQAnLEn7/edit
https://docs.google.com/document/d/1KW5dxdo57agtZbeTr5DT3H3aYQAnLEn7/edit
https://docs.google.com/document/d/1KW5dxdo57agtZbeTr5DT3H3aYQAnLEn7/edit
https://docs.google.com/document/d/1KW5dxdo57agtZbeTr5DT3H3aYQAnLEn7/edit
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/136/files/Kalite_El_Kitab__%282%29.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/136/files/Kalite_El_Kitab__%282%29.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/136/files/Kalite_El_Kitab__%282%29.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/136/files/Kalite_El_Kitab__%282%29.pdf
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/9605/akreditasyon-bilgilendirme-toplantisi
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/9605/akreditasyon-bilgilendirme-toplantisi
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/9605/akreditasyon-bilgilendirme-toplantisi

Birimde i¢ kalite gilivencesi mekanizmalarina
yonelik 6rnek gosterilebilir
uygulamalar bulunuyor mu?

Kismen

https://birimler.dpu.edu.tr/ap

p/views/panel/ckfinder/userfi

les/136/files/Kalite El_Kitab
%282%29.pdf

Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir?

Kismen

2

Gosterilen  kanitlar i¢  kalite  giivencesi
mekanizmalari alt 6lgiitiine uygun
mudur?

Evet

https://docs.google.com/doc
ument/d/1KW5dxdo57agtZb
eTr5SDT3H3aYQAnLEn7/ed
it
https://birimler.dpu.edu.tr/ap
p/views/panel/ckfinder/userfi
les/136/files/Kalite_El Kitab
%282%29.pdf

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: 3

Akran Degerlendirme
Puanlamasi: 3

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Akran Degerlendirmesi: Birimde kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik siireglerine
yonelik web sayfasi, e-posta, sosyal medya platformlari ve geri bildirim mekanizmalar1 gibi ¢esitli
iletisim araglarinin kullanildig1 gériilmektedir. Kamuoyunu bilgilendirmeye yonelik uygulamalarin
birim genelinde yiiriitiildiigiinii gésteren kanitlar sunulmustur. Bununla birlikte siireclerin PUKO
dongiisii kapsaminda kontrol etme ve Onlem alma asamalarma iliskin sistematik kanitlarin
yeterince ortaya konulamadig1 degerlendirilmektedir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt
Hayir/
Kismen

Birimde kamuoyu bilgilendirme ve hesap|Kismen https://iif.dpu.edu.tr/tr

verebilirlige yonelik planlama faaliyeti

bulunuyor mu?

Birimde kamuoyu bilgilendirme ve hesapEvet https://www.facebook.com/ila

verebilirlige yonelik uygulama faaliyeti hiyat.dpu/

bulunuyor mu? https://www.instagram.com/ila
hiyat.dpu/
https://x.com/i/flow/login?redi
rect after login=%2Fi%2Fflo
w%2Flogin
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/s
ayfa/8457/gorus-oneri-sikayet

Birimde kamuoyu bilgilendirme ve hesapHayir -

verebilirlige yonelik kontrol faaliyeti

bulunuyor mu?

Birimde kamuoyu bilgilendirme ve hesapHayir -

verebilirlige yonelik 6nlem alma faaliyeti

bulunuyor mu?

Birimde kamuoyu bilgilendirme ve hesapKismen https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/s

verebilirlige yonelik 6rnek gosterilebilir ayfa/8457/gorus-oneri-sikayet

uygulamalar bulunuyor mu?
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https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/136/files/Kalite_El_Kitab__%282%29.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/136/files/Kalite_El_Kitab__%282%29.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/136/files/Kalite_El_Kitab__%282%29.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/136/files/Kalite_El_Kitab__%282%29.pdf
https://docs.google.com/document/d/1KW5dxdo57agtZbeTr5DT3H3aYQAnLEn7/edit
https://docs.google.com/document/d/1KW5dxdo57agtZbeTr5DT3H3aYQAnLEn7/edit
https://docs.google.com/document/d/1KW5dxdo57agtZbeTr5DT3H3aYQAnLEn7/edit
https://docs.google.com/document/d/1KW5dxdo57agtZbeTr5DT3H3aYQAnLEn7/edit
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/136/files/Kalite_El_Kitab__%282%29.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/136/files/Kalite_El_Kitab__%282%29.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/136/files/Kalite_El_Kitab__%282%29.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/136/files/Kalite_El_Kitab__%282%29.pdf
https://iif.dpu.edu.tr/tr
https://www.facebook.com/ilahiyat.dpu/
https://www.facebook.com/ilahiyat.dpu/
https://www.instagram.com/ilahiyat.dpu/
https://www.instagram.com/ilahiyat.dpu/
https://x.com/i/flow/login?redirect_after_login=%2Fi%2Fflow%2Flogin
https://x.com/i/flow/login?redirect_after_login=%2Fi%2Fflow%2Flogin
https://x.com/i/flow/login?redirect_after_login=%2Fi%2Fflow%2Flogin
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/8457/gorus-oneri-sikayet
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/8457/gorus-oneri-sikayet
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/8457/gorus-oneri-sikayet
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/8457/gorus-oneri-sikayet

Kanutlar yeterli sayida gosterilmis midir?

Kismen

3

Gosterilen kanitlar kamuoyu bilgilendirme ve
hesap verebilirlik alt dl¢iitiine uygun
mudur?

Evet

https://iif.dpu.edu.tr/tr

https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/

sayfa/8457/gorus-oneri-

sikayet

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: 3

Akran Degerlendirme
Puanlamasi: 3

A.2. MISYON VE STRATEJIK AMACLAR
A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar

Akran Degerlendirmesi: Birimin misyon ve vizyon ifadelerinin tanimlandig1 ve kamuoyu ile
paylasildigr goriilmektedir. Program amaclari, program c¢iktilar1 ve disipline 6zgili ¢iktilar ile
misyon ve vizyon arasinda iliski kurulmaya calisildigi anlasilmaktadir. Bununla birlikte
siireglerin PUKO déngiisii kapsaminda kontrol etme ve onlem alma asamalarina ydnelik
kanitlarin bulunmadig1 degerlendirilmektedir. Ayrica misyon ve vizyon dogrultusunda ytiriitiilen
uygulamalarin izlenmesine iliskin sistematik siireclerin yeterince ortaya konulamadigi

goriilmektedir.

Akran Degerlendirme Kriterleri

Evet/
Hayr/
Kismen

Kanit

Birimde misyon, vizyon ve politikalara yonelik|
planlama faaliyeti
bulunuyor mu?

Evet

https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/

sayfa/7523/program-

ogretim-amaclari

https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/

sayfa/7524/program-ciktilari

https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/

sayfa/10875/disipline-ozgu-

ciktilar

Birimde misyon, vizyon ve politikalara yonelik
uygulama faaliyeti
bulunuyor mu?

Kismen

https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/

sayfa/7521/ozgorev-ve-

0Zgo1ru

Birimde misyon, vizyon ve politikalara yonelik|
kontrol faaliyeti
bulunuyor mu?

Hayir

Birimde misyon, vizyon ve politikalara yonelik
onlem alma faaliyeti
bulunuyor mu?

Hay1r

Birimde misyon, vizyon ve politikalara yonelik|
ornek gosterilebilir
uygulamalar bulunuyor mu?

Kismen

https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/

sayfa/7521/ozgorev-ve-

0Zgoru

Kanutlar yeterli sayida gosterilmis midir?

Kismen

3

Gosterilen kanitlar misyon, vizyon ve politikalar]
alt dl¢litiine uygun
mudur?

Evet

https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/

sayfa/7521/ozgorev-ve-

ozgoru
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/

sayfa/7523/program-

ogretim-amaclari
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https://iif.dpu.edu.tr/tr
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/8457/gorus-oneri-sikayet
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/8457/gorus-oneri-sikayet
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/8457/gorus-oneri-sikayet
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/7523/program-ogretim-amaclari
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/7523/program-ogretim-amaclari
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/7523/program-ogretim-amaclari
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/7524/program-ciktilari
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/7524/program-ciktilari
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/10875/disipline-ozgu-ciktilar
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/10875/disipline-ozgu-ciktilar
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/10875/disipline-ozgu-ciktilar
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/7521/ozgorev-ve-ozgoru
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/7521/ozgorev-ve-ozgoru
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/7521/ozgorev-ve-ozgoru
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/7521/ozgorev-ve-ozgoru
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/7521/ozgorev-ve-ozgoru
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/7521/ozgorev-ve-ozgoru
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/7521/ozgorev-ve-ozgoru
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/7521/ozgorev-ve-ozgoru
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/7521/ozgorev-ve-ozgoru
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/7523/program-ogretim-amaclari
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/7523/program-ogretim-amaclari
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/7523/program-ogretim-amaclari

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: 2

Akran Degerlendirme
Puanlamasi: 2

A.2.2. Stratejik Amag ve Hedefler

Akran Degerlendirmesi: Birimde stratejik amac ve hedeflere iliskin uygulamalarin yiiriitiildiigii
ve bu kapsamda ¢esitli toplantilar ile degerlendirme siire¢lerinin gergeklestirildigi goriilmektedir.
Stratejik plan dogrultusunda faaliyetlerin birim genelinde siirdiirildiigiinii gosteren kanitlar
sunulmustur. Bununla birlikte siireglerin PUKO déngiisii kapsaminda kontrol etme ve &nlem

alma asamalarina iligkin  sistematik  kanitlarin  yeterince ortaya konulamadig:
degerlendirilmektedir.
Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt
Hayir/
Kismen
Birimde stratejik ama¢ ve hedeflere yonelikKismen https://drive.google.com/driv
planlama faaliyeti e/u/0/folders/1XagZjINaf5SY
bulunuyor mu? orD2BKdF4ww3{NIc8icO0T
Birimde stratejik amag¢ ve hedeflere yonelikEvet https://drive.google.com/driv
uygulama faaliyeti e/u/0/folders/1SOvyNbJRGY
bulunuyor mu? dTOpjGHONB2gpkA1LaUV
t3
https://drive.google.com/driv
e/u/0/folders/1rX9YHcjnlw6
bdYda2qiB6VUh3fWwHzav
Birimde stratejik amag¢ ve hedeflere yonelikKismen https://drive.google.com/driv
kontrol faaliyeti e/u/0/folders/19afAajZxSmZ
bulunuyor mu? zB3Gq3BqGbaK7NALS Db
3
Birimde stratejik ama¢ ve hedeflere yonelik| Hayir -
onlem alma faaliyeti
bulunuyor mu?
Birimde stratejik ama¢ ve hedeflere yonelikKismen https://drive.google.com/driv
ornek gosterilebilir e/u/0/folders/1SOvyNbJRGY
uygulamalar bulunuyor mu? dTOpjGHONB2gpkA1LaUV
t3
Kanaitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen 2
Gosterilen kanitlar stratejik amag ve hedefler alt| Evet https://drive.google.com/drive

Olciitiine uygun
mudur?

u/0/folders/1XagZjlNaf5Yor

D2BKdF4ww3{NIlc8icOT

https://drive.google.com/drive

u/0/folders/1SOvyNbJRGYd

TOpiGHONB2epkA1LaUVt3

https://drive.google.com/drive

u/0/folders/1rX9Y Hcinlw6bd

Yda2qiB6VUh3fWwHzav

https://drive.google.com/drive

u/0/folders/19afAajZxSmZz
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https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XagZjlNaf5YorD2BKdF4ww3fNlc8ic0T
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XagZjlNaf5YorD2BKdF4ww3fNlc8ic0T
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XagZjlNaf5YorD2BKdF4ww3fNlc8ic0T
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1S0vyNbJRGYdT0pjGHONB2gpkA1LaUVt3
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1S0vyNbJRGYdT0pjGHONB2gpkA1LaUVt3
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1S0vyNbJRGYdT0pjGHONB2gpkA1LaUVt3
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1S0vyNbJRGYdT0pjGHONB2gpkA1LaUVt3
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1rX9YHcjnlw6bdYda2qjB6VUh3fWwHzav
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1rX9YHcjnlw6bdYda2qjB6VUh3fWwHzav
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1rX9YHcjnlw6bdYda2qjB6VUh3fWwHzav
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/19afAajZxSmZzB3Gq3BqGbaK7NAL8_Db3
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/19afAajZxSmZzB3Gq3BqGbaK7NAL8_Db3
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/19afAajZxSmZzB3Gq3BqGbaK7NAL8_Db3
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/19afAajZxSmZzB3Gq3BqGbaK7NAL8_Db3
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1S0vyNbJRGYdT0pjGHONB2gpkA1LaUVt3
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1S0vyNbJRGYdT0pjGHONB2gpkA1LaUVt3
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1S0vyNbJRGYdT0pjGHONB2gpkA1LaUVt3
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1S0vyNbJRGYdT0pjGHONB2gpkA1LaUVt3
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XagZjlNaf5YorD2BKdF4ww3fNlc8ic0T
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XagZjlNaf5YorD2BKdF4ww3fNlc8ic0T
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XagZjlNaf5YorD2BKdF4ww3fNlc8ic0T
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1S0vyNbJRGYdT0pjGHONB2gpkA1LaUVt3
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1S0vyNbJRGYdT0pjGHONB2gpkA1LaUVt3
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1S0vyNbJRGYdT0pjGHONB2gpkA1LaUVt3
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1rX9YHcjnlw6bdYda2qjB6VUh3fWwHzav
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1rX9YHcjnlw6bdYda2qjB6VUh3fWwHzav
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1rX9YHcjnlw6bdYda2qjB6VUh3fWwHzav
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/19afAajZxSmZzB3Gq3BqGbaK7NAL8_Db3
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/19afAajZxSmZzB3Gq3BqGbaK7NAL8_Db3

B3Gq3BqGbaK7NALS_Db3

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasr: 3

Akran Degerlendirme
Puanlamas: 3

A.2.3. Performans Yonetimi

Akran Degerlendirmesi: Birimde performans yonetimine iligkin uygulamalarin yiiriitildigi ve
performans gostergelerine yonelik faaliyetlerin gergeklestirildigi goriilmektedir. Akademik kurul
toplantilar1 ve faaliyet raporlar1 araciligtyla performans siireclerine iligkin kanitlar sunulmustur.
Bununla birlikte siireglerin PUKO dongiisii kapsaminda kontrol etme ve énlem alma asamalarina
yonelik sistematik kanitlarin yeterince ortaya konulamadigi degerlendirilmektedir.

oOl¢iitiine uygun mudur?

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt
Hayir/
Kismen
Birimde performans yoOnetimine ydnelikKismen https://birimler.dpu.edu.tr/ap
planlama faaliyeti p/views/panel/ckfinder/userfi
bulunuyor mu? les/5/files/2024 B_R_M_FA
AL _YET RAPORU().pdf
Birimde performans yonetimine  ydnelikEvet https://ilahiyat.dpu.ed
uygulama faaliyeti u.tr/tr/index/slide/951
bulunuyor mu? 4/2024-2025-yili-
akademik-kurul-
toplantisi-yapildi
https://birimler.dpu.edu.tr/app/
views/panel/ckfinder/userfiles/
S/files/2024 B R M
Birimde performans yonetimine  yonelik| Hayir -
kontrol faaliyeti
bulunuyor mu?
Birimde performans yonetimine yonelik 6nlem| Hayir -
alma faaliyeti
bulunuyor mu?
Birimde performans yonetimine yonelik 6rnekKismen https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/i
gosterilebilir ndex/slide/9514/2024-2025-
uygulamalar bulunuyor mu? yili-akademik-kurul-
toplantisi-yapildi
Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen 3
Gosterilen kanitlar performans yonetimi altEvet https://ilahiyat.dpu.ed

u.tr/tr/index/slide/951

4/2024-2025-yili-

akademik-kurul-

toplantisi-yapildi

https://birimler.dpu.edu.tr/app/

views/panel/ckfinder/userfiles/

S/files/2024 B R M

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: 3

Akran Degerlendirme
Puanlamasi: 3
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https://drive.google.com/drive/u/0/folders/19afAajZxSmZzB3Gq3BqGbaK7NAL8_Db3
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/5/files/2024_B_R_M_FAAL_YET_RAPORU(1).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/5/files/2024_B_R_M_FAAL_YET_RAPORU(1).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/5/files/2024_B_R_M_FAAL_YET_RAPORU(1).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/5/files/2024_B_R_M_FAAL_YET_RAPORU(1).pdf
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/9514/2024-2025-yili-akademik-kurul-
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/9514/2024-2025-yili-akademik-kurul-
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/9514/2024-2025-yili-akademik-kurul-
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/9514/2024-2025-yili-akademik-kurul-
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/9514/2024-2025-yili-akademik-kurul-toplantisi-yapildi
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/5/files/2024_B_R_M
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/5/files/2024_B_R_M
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/5/files/2024_B_R_M
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/9514/2024-2025-yili-akademik-kurul-toplantisi-yapildi
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/9514/2024-2025-yili-akademik-kurul-toplantisi-yapildi
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/9514/2024-2025-yili-akademik-kurul-toplantisi-yapildi
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/9514/2024-2025-yili-akademik-kurul-toplantisi-yapildi
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/9514/2024-2025-yili-akademik-kurul-
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/9514/2024-2025-yili-akademik-kurul-
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/9514/2024-2025-yili-akademik-kurul-
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/9514/2024-2025-yili-akademik-kurul-
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/9514/2024-2025-yili-akademik-kurul-toplantisi-yapildi
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/5/files/2024_B_R_M
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/5/files/2024_B_R_M
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/5/files/2024_B_R_M

A.3. YONETIM SiSTEMLERI
A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi

AKkran Degerlendirmesi: Birimde bilgi yonetim sistemine iligkin uygulamalarin yiiriitiildiigii ve
akademik/idari siireclerde cesitli bilgi sistemlerinin kullanildigi goriilmektedir. OBS ve
otomasyon sistemleri ile komisyon yapilar1 araciligiyla bilgi paylagimina yonelik uygulama
kanitlar1 sunulmustur. Bununla birlikte siireclerin PUKO déngiisii kapsaminda planlama ve
Oonlem alma asamalarina yonelik kanitlarin bulunmadigi, kontrol etme boyutunda ise sinirl
diizeyde kanit sunuldugu degerlendirilmektedir. Ayrica bilgi yonetim sistemlerinin izlenmesi ve
iyilestirilmesine yonelik sistematik siireglerin yeterince ortaya konulamadig1 goriilmektedir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt
Hayir/
Kismen
Birimde bilgi yonetim sistemine yonelik] Hayir -
planlama faaliyeti
bulunuyor mu?

Birimde bilgi yonetim sistemine ydnelikEvet https://obs.dpu.edu.tr/oibs/ac
uygulama faaliyeti d/login.aspx
bulunuyor mu? https://obs.dpu.edu.tr/oibs/st

d/login.aspx

Birimde bilgi yonetim sistemine yonelik Kismen https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/s
kontrol faaliyeti bulunuyor mu? ayfa/12202/

Birimde bilgi yonetim sistemine yonelik dnlem| Hayir -
alma faaliyeti
bulunuyor mu?

Birimde bilgi yonetim sistemine yonelik 6rnek| Kismen https://obs.dpu.edu.tr/oibs/acd/
gosterilebilir uygulamalar bulunuyor mu? login.aspx

Kanaitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen 1

Gosterilen kanitlar bilgi yonetim sistemi altEvet https://obs.dpu.edu.tr/oibs/ac
ol¢iitiine uygun mudur? d/login.aspx

https://obs.dpu.edu.tr/oibs/ac
d/login.aspx

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: 4 Akran Degerlendirme

Puanlamasi: 3

A.3.2. Insan Kaynaklar: Yonetimi

Akran Degerlendirmesi: Birimde insan kaynaklar1 yonetimine iligkin siire¢lerin tanimlandigi
ve akademik/idari personel dagilimma yénelik bilgilerin paylasildigi goriilmektedir. Insan
kaynaklar1 ydnetimine iliskin uygulama kanit1 sunulmus olmakla birlikte siireglerin PUKO
dongiisii kapsaminda planlama, kontrol etme ve Onlem alma asamalarina yonelik kanitlarin
bulunmadig1 degerlendirilmektedir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt
Hayir/
Kismen
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https://obs.dpu.edu.tr/oibs/acd/login.aspx
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/acd/login.aspx
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/std/login.aspx
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/std/login.aspx
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/12202/
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/12202/
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/acd/login.aspx
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/acd/login.aspx
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/acd/login.aspx
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/acd/login.aspx
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/acd/login.aspx
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/acd/login.aspx

Birimde insan kaynaklar1 ve yonetimine ydnelik
planlama faaliyeti
bulunuyor mu?

Hayir -

Birimde insan kaynaklar1 ve yonetimine yonelik
uygulama faaliyeti
bulunuyor mu?

Evet https://iif.dpu.edu.tr/tr#

Birimde insan kaynaklar1 ve yonetimine yonelik|
kontrol faaliyeti bulunuyor mu?

Hayir -

Birimde insan kaynaklar1 ve yonetimine yonelik
onlem alma faaliyeti bulunuyor mu?

Hayir -

Birimde insan kaynaklar1 ve yonetimine yonelik
ornek gosterilebilir uygulamalar bulunuyor mu?

Hayir -

Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir?

Kismen 1

Gosterilen kanitlar insan kaynaklari ve yonetimi
alt olgiitline uygun mudur?

Kismen https://iif.dpu.edu.tr/tr#

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: 3

Akran Degerlendirme
Puanlamasi: 2

A.3.3. Finansal Yonetim

Akran Degerlendirmesi: Birimde finansal yonetim siireclerine iliskin uygulamalarin ilgili daire
bagkanliklar1 ile koordineli bi¢imde yiiriitildiigti goriilmektedir. Finansal kaynaklarin
kullanimma y®énelik uygulama kanitlar1 sunulmus olmakla birlikte siireglerin PUKO déngiisii
kapsaminda planlama, kontrol etme ve dnlem alma asamalarina yonelik kanitlarin bulunmadig:

degerlendirilmektedir.

Akran Degerlendirme Kriterleri

Evet/ Kanit
Hayir/
Kismen

Birimde finansal yonetime yonelik planlamal
faaliyeti bulunuyor mu?

Hayir -

Birimde finansal yonetime yonelik uygulamal
faaliyeti bulunuyor mu?

Evet https://strateji.dpu.edu.tr/
https://imidb.dpu.edu.tr/
https://bidb.dpu.edu.tr/
https://yitdb.dpu.edu.tr/
https://sks.dpu.edu.tr/

Birimde finansal yonetime yonelik  kontrol
faaliyeti bulunuyor mu?

Hayir -

Birimde finansal yonetime yonelik dnlem almal
faaliyeti bulunuyor mu?

Hayir -

Birimde finansal yonetime yonelik Ornek
gosterilebilir uygulamalar bulunuyor mu?

Kismen https://strateji.dpu.edu.tr/

Kanaitlar yeterli sayida gosterilmis midir?

Kismen 5
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https://iif.dpu.edu.tr/tr
https://iif.dpu.edu.tr/tr
https://strateji.dpu.edu.tr/
https://imidb.dpu.edu.tr/
https://bidb.dpu.edu.tr/
https://yitdb.dpu.edu.tr/
https://sks.dpu.edu.tr/
https://strateji.dpu.edu.tr/

Gosterilen  kanitlar finansal

ol¢iitiine uygun mudur?

yonetim  alt

Evet

https://strateji.dpu.edu.tr/

https://imidb.dpu.edu.tr/

https://bidb.dpu.edu.tr/

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: 3

Akran Degerlendirme

Puanlamasi: 3

A.3.4. Siire¢c Yonetimi

Akran Degerlendirmesi: Birimde siire¢ yonetimine iliskin uygulamalarin kurul ve komisyonlar
araciligiyla yuriitiildiigi goriilmektedir. Egitim-6gretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katki ve
yonetim sistemi siire¢lerine yonelik uygulama kaniti sunulmustur. Bununla birlikte siireclerin
PUKO dongiisii kapsaminda planlama, kontrol etme ve onlem alma asamalarma yonelik

dogrudan kanitlarin bulunmadig1 degerlendirilmektedir.

Akran Degerlendirme Kriterleri

Evet/
Hayir/
Kismen

Kanit

Birimde siire¢ yonetimine yoOnelik planlamaj
faaliyeti bulunuyor mu?

Hayir

Birimde siire¢ yonetimine yonelik uygulamal
faaliyeti bulunuyor mu?

Evet

https://drive.google.com/driv

e/u/0/folders/1Tjla RIPCuY

Tdg8A1ExgsSLZSt77TW4PQ

Birimde siire¢ yonetimine yonelik kontrol
faaliyeti
bulunuyor mu?

Hayir

Birimde siire¢ yonetimine yonelik 6nlem almaj Hayir -

faaliyeti

bulunuyor mu?

Birimde siire¢ yonetimine yonelik Ornekl Kismen https://drive.google.com/driv

gosterilebilir uygulamalar bulunuyor mu? e/u/0/folders/1Tjla RIPCuY
Tdg8A1ExgsSLZSt77W4PQ

Kanaitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Hayir -

Gosterilen kanitlar siire¢ yonetimi alt Slgiitiine
uygun
mudur?

Evet

https://drive.google.com/driv

e/u/0/folders/1Tjla_RIPCuY

Tdg8A1ExgsSLZSt77TWA4PQ

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: 3

Akran Degerlendirme

Puanlamasi: 3

A4. PAYDAS KATILIMI
A.4.1. I¢ ve Dis Paydas Katilimi

Akran Degerlendirmesi: Birimde i¢ ve dis paydas katilimina yonelik toplantilar, anket
uygulamalari, damigma kurulu goriismeleri ve 6grenci temsilcileriyle yapilan goriismeler
araciliiyla cesitli uygulamalarin yiiriitiildiigii goriilmektedir. Paydas katilimina iliskin planlama,
uygulama ve kontrol etme asamalarina yonelik kanitlar sunulmustur. Bununla birlikte stireglerin
PUKO déngiisii kapsaminda onlem alma asamasma iliskin dogrudan kanitlarin bulunmadigi
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https://strateji.dpu.edu.tr/
https://imidb.dpu.edu.tr/
https://bidb.dpu.edu.tr/
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Tj1a_RIPCuYTdg8A1Exgs5LZSt77W4PQ
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Tj1a_RIPCuYTdg8A1Exgs5LZSt77W4PQ
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Tj1a_RIPCuYTdg8A1Exgs5LZSt77W4PQ
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Tj1a_RIPCuYTdg8A1Exgs5LZSt77W4PQ
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Tj1a_RIPCuYTdg8A1Exgs5LZSt77W4PQ
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Tj1a_RIPCuYTdg8A1Exgs5LZSt77W4PQ
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Tj1a_RIPCuYTdg8A1Exgs5LZSt77W4PQ
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Tj1a_RIPCuYTdg8A1Exgs5LZSt77W4PQ
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Tj1a_RIPCuYTdg8A1Exgs5LZSt77W4PQ

degerlendirilmektedir.

Akran Degerlendirme Kriterleri

Evet/
Hayr/
Kismen

Kanit

planlama faaliyeti
bulunuyor mu?

Birimde i¢ ve dis paydas katilimina yonelik| Evet

https://drive.google.com/drive

u/0/folders/IN7_PJnVcKbJK

TgLT Mg2p-jlLunVIRZV

https://drive.google.com/drive

u/0/folders/IN7_PJnVcKbJK
TgLT Mg2p-jlLunVIRZV

Birimde i¢ ve dis paydas katilimina yonelik
uygulama faaliyeti
bulunuyor mu?

Evet

https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/in
dex/sayfa/17724/anketler
https://drive.google.com/drive

u/0/folders/1TG53SIMLIfAI
8WGxAsDSs3gbaY5hQ6Gh
https://drive.google.com/drive
u/0/folders/1G6CuFZY AjgA
pGudvyOmBZd8x8SgzpQAb
https://drive.google.com/drive

u/0/folders/1Tjla_RIPCuYT
dg8A1Exgs5LZSt77W4PQ
https://drive.google.com/driv
e/u/0/folders/1TG53SIMLIf
AiI8WGxAsDSs3gbaY5hQ6
Gh

Birimde i¢ ve dis paydas katilimina ydnelik
kontrol faaliyeti bulunuyor mu?

Evet

https://drive.google.com/dr
ive/u/0/folders/191kP8Xm
sZUXjvI9w9rc9gmyhoy35
3BkO
https://kutahya.diyanet.gov.tr

gediz/sayfalar/contentdetail.
aspx?MenuCategory=Kurum
sal&C ontentld=1371

Birimde i¢ ve dis paydas katilimina yonelik|
onlem alma faaliyeti bulunuyor mu?

Hayir

Birimde i¢ ve dis paydas katilimina yonelik]
ornek gosterilebilir uygulamalar bulunuyor mu?

Evet

https://drive.google.com/drive

u/0/folders/IN7_PJnVcKbIK

TgLT Mg2p-jlLunVIRZV

https://drive.google.com/drive/

u/0/folders/1eeCARVRUeXN

COE1Ytu7kAkMwifsDhECL

https://www.instagram.com/kal

dimvakfi/

https://drive.google.com/drive
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https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1N7_PJnVcKbJKTqLT_Mg2p-jlLunVlRZV
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1N7_PJnVcKbJKTqLT_Mg2p-jlLunVlRZV
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1N7_PJnVcKbJKTqLT_Mg2p-jlLunVlRZV
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1N7_PJnVcKbJKTqLT_Mg2p-jlLunVlRZV
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1N7_PJnVcKbJKTqLT_Mg2p-jlLunVlRZV
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1N7_PJnVcKbJKTqLT_Mg2p-jlLunVlRZV
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/17724/anketler
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/17724/anketler
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1TG53SJMLlfAi8WGxAsDSs3qbaY5hQ6Gh
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1TG53SJMLlfAi8WGxAsDSs3qbaY5hQ6Gh
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1TG53SJMLlfAi8WGxAsDSs3qbaY5hQ6Gh
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1G6CuFZYAjqApGu4vy0mBZd8x8SgzpQAb
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1G6CuFZYAjqApGu4vy0mBZd8x8SgzpQAb
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1G6CuFZYAjqApGu4vy0mBZd8x8SgzpQAb
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Tj1a_RIPCuYTdg8A1Exgs5LZSt77W4PQ
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Tj1a_RIPCuYTdg8A1Exgs5LZSt77W4PQ
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Tj1a_RIPCuYTdg8A1Exgs5LZSt77W4PQ
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1TG53SJMLlfAi8WGxAsDSs3qbaY5hQ6Gh
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1TG53SJMLlfAi8WGxAsDSs3qbaY5hQ6Gh
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1TG53SJMLlfAi8WGxAsDSs3qbaY5hQ6Gh
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1TG53SJMLlfAi8WGxAsDSs3qbaY5hQ6Gh
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/191kP8XmsZUXjvl9w9rc9gmyhoy353BkO
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/191kP8XmsZUXjvl9w9rc9gmyhoy353BkO
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/191kP8XmsZUXjvl9w9rc9gmyhoy353BkO
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/191kP8XmsZUXjvl9w9rc9gmyhoy353BkO
https://kutahya.diyanet.gov.tr/gediz/sayfalar/contentdetail.aspx?MenuCategory=Kurumsal&C
https://kutahya.diyanet.gov.tr/gediz/sayfalar/contentdetail.aspx?MenuCategory=Kurumsal&C
https://kutahya.diyanet.gov.tr/gediz/sayfalar/contentdetail.aspx?MenuCategory=Kurumsal&C
https://kutahya.diyanet.gov.tr/gediz/sayfalar/contentdetail.aspx?MenuCategory=Kurumsal&C
https://kutahya.diyanet.gov.tr/gediz/sayfalar/contentdetail.aspx?MenuCategory=Kurumsal&ContentId=1371
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1N7_PJnVcKbJKTqLT_Mg2p-jlLunVlRZV
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1N7_PJnVcKbJKTqLT_Mg2p-jlLunVlRZV
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1N7_PJnVcKbJKTqLT_Mg2p-jlLunVlRZV
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1eeCARVRUeXNC6E1Ytu7kAkMwifsDhECL
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1eeCARVRUeXNC6E1Ytu7kAkMwifsDhECL
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1eeCARVRUeXNC6E1Ytu7kAkMwifsDhECL
https://www.instagram.com/kadimvakfi/
https://www.instagram.com/kadimvakfi/
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1_GyX1xMkY0ddaI5V7euGYUjMa6vMH48F

u/0/folders/1_GyX1xMkYO0d

dal5V7euGYUjMa6vMH48F

https://ilahivat.dpu.edu.tr/tr/in

dex/sayfa/17724/anketler

https://drive.google.com/drive

u/0/folders/1 TG53SIMLIfAI

8WGxAsDSs3gbaY5hQ6Gh

https://drive.google.com/drive

u/0/folders/1G6CuFZYAjqA

pGudvy0mBZd8x8SgzpQAb

https://drive.google.com/drive

u/0/folders/1Tjla RIPCuYT

de8A1Exgs5LZSt77W4PQ

https://drive.google.com/driv

e/u/0/folders/1TGS53SJMLIF

oOl¢iitiine uygun
mudur?

AI8WGxAsDSs3gbaY5hQ6
Gh

Kanaitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Evet S

Gosterilen kanitlar i¢ ve dis paydas katilimi alt Evet https://drive.google.com/drive

u/0/folders/IN7 PJnVcKbJK

TqLT Mg2p-jlLunVIRZV

https://drive.google.com/drive/

u/0/folders/1eeCARVRUeXN

CO6E1Ytu7kAkMwifsDhECL

https://www.instagram.com/kal
dimvakfi/

https://drive.google.com/drive
u/0/folders/1 GyX1xMkYO0d
dal5V7euGYUjMa6vMH48F

https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/in
dex/sayfa/17724/anketler
https://drive.google.com/drive
u/0/folders/1TG53SIMLIfAI
8BWGxAsDSs3gbaY5hQ6Gh
https://drive.google.com/drive
u/0/folders/1G6CuFZYAjqA
pGudvyOmBZd8x8SgzpQAb
https://drive.google.com/drive
u/0/folders/1Tjla_RIPCuYT
dg8A1Exgs5LZSt77W4PQ
https://drive.google.com/driv
e/u/0/folders/1TG53SIMLIf
IAI8WGxAsDSs3gbaY5hQ6

Gh

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: 3

Akran Degerlendirme
Puanlamasi: 3
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https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1_GyX1xMkY0ddaI5V7euGYUjMa6vMH48F
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1_GyX1xMkY0ddaI5V7euGYUjMa6vMH48F
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/17724/anketler
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/17724/anketler
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1TG53SJMLlfAi8WGxAsDSs3qbaY5hQ6Gh
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1TG53SJMLlfAi8WGxAsDSs3qbaY5hQ6Gh
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1TG53SJMLlfAi8WGxAsDSs3qbaY5hQ6Gh
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1G6CuFZYAjqApGu4vy0mBZd8x8SgzpQAb
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1G6CuFZYAjqApGu4vy0mBZd8x8SgzpQAb
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1G6CuFZYAjqApGu4vy0mBZd8x8SgzpQAb
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Tj1a_RIPCuYTdg8A1Exgs5LZSt77W4PQ
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Tj1a_RIPCuYTdg8A1Exgs5LZSt77W4PQ
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Tj1a_RIPCuYTdg8A1Exgs5LZSt77W4PQ
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1TG53SJMLlfAi8WGxAsDSs3qbaY5hQ6Gh
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1TG53SJMLlfAi8WGxAsDSs3qbaY5hQ6Gh
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1TG53SJMLlfAi8WGxAsDSs3qbaY5hQ6Gh
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1TG53SJMLlfAi8WGxAsDSs3qbaY5hQ6Gh
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1N7_PJnVcKbJKTqLT_Mg2p-jlLunVlRZV
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1N7_PJnVcKbJKTqLT_Mg2p-jlLunVlRZV
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1N7_PJnVcKbJKTqLT_Mg2p-jlLunVlRZV
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1eeCARVRUeXNC6E1Ytu7kAkMwifsDhECL
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1eeCARVRUeXNC6E1Ytu7kAkMwifsDhECL
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1eeCARVRUeXNC6E1Ytu7kAkMwifsDhECL
https://www.instagram.com/kadimvakfi/
https://www.instagram.com/kadimvakfi/
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1_GyX1xMkY0ddaI5V7euGYUjMa6vMH48F
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1_GyX1xMkY0ddaI5V7euGYUjMa6vMH48F
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1_GyX1xMkY0ddaI5V7euGYUjMa6vMH48F
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/17724/anketler
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/17724/anketler
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1TG53SJMLlfAi8WGxAsDSs3qbaY5hQ6Gh
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1TG53SJMLlfAi8WGxAsDSs3qbaY5hQ6Gh
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1TG53SJMLlfAi8WGxAsDSs3qbaY5hQ6Gh
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1G6CuFZYAjqApGu4vy0mBZd8x8SgzpQAb
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1G6CuFZYAjqApGu4vy0mBZd8x8SgzpQAb
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1G6CuFZYAjqApGu4vy0mBZd8x8SgzpQAb
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Tj1a_RIPCuYTdg8A1Exgs5LZSt77W4PQ
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Tj1a_RIPCuYTdg8A1Exgs5LZSt77W4PQ
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Tj1a_RIPCuYTdg8A1Exgs5LZSt77W4PQ
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1TG53SJMLlfAi8WGxAsDSs3qbaY5hQ6Gh
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1TG53SJMLlfAi8WGxAsDSs3qbaY5hQ6Gh
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1TG53SJMLlfAi8WGxAsDSs3qbaY5hQ6Gh
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1TG53SJMLlfAi8WGxAsDSs3qbaY5hQ6Gh

A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

Akran Degerlendirmesi: Birimde 6grenci geri bildirimlerine yonelik ¢esitli mekanizmalarin
kullanildig1 ve 6grencilerin goriis, 6neri ve sikayetlerini iletebilmelerine yonelik uygulamalarin
bulundugu goériilmektedir. Ogrenci geri bildirimlerine iliskin uygulama kanitlart sunulmus olmakla
birlikte siireclerin PUKO dongiisii kapsaminda planlama, kontrol etme ve énlem alma asamalarina
yonelik dogrudan kanitlarin bulunmadigi degerlendirilmektedir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt
Hayr/
Kismen
Birimde Ogrenci geri bildirimlerine yonelik| Hayir
planlama faaliyeti bulunuyor mu?

Birimde &grenci geri bildirimlerine ydnelikEvet https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/s
uygulama faaliyeti bulunuyor mu? ayfa/11665/belge-form-ve
dilekceler

https://iif.dpu.edu.tr/tr
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/s
ayfa/8457/gorus-oneri-sikayet
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/i
ndex/sayfa/16003/komisyonl

ar

Birimde Ogrenci geri bildirimlerine ydnelik Hayir -

kontrol faaliyeti bulunuyor mu?

Birimde Ogrenci geri bildirimlerine yonelik| Hayir -

onlem alma faaliyeti bulunuyor mu?

Birimde ogrenci geri bildirimlerine ydnelikEvet https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/s

ornek gosterilebilir uygulamalar bulunuyor mu? ayfa/11665/belge-form-ve
dilekceler
https://iif.dpu.edu.tr/tr

https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/s
ayfa/8457/gorus-oneri-sikayet
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/i
ndex/sayfa/16003/komisyonl

ar

Kanaitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen 2

Gosterilen kanitlar 6grenci geri bildirimleri altEvet https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/s

oOl¢iitiine uygun mudur? ayfa/11665/belge-form-ve
dilekceler

https://iif.dpu.edu.tr/tr
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/s
ayfa/8457/gorus-oneri-sikayet
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/i
ndex/sayfa/16003/komisyonl
ar
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https://iif.dpu.edu.tr/tr
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/8457/gorus-oneri-sikayet
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/8457/gorus-oneri-sikayet
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16003/komisyonlar
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16003/komisyonlar
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16003/komisyonlar
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/11665/belge-form-ve%20dilekceler
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/11665/belge-form-ve%20dilekceler
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/11665/belge-form-ve%20dilekceler
https://iif.dpu.edu.tr/tr
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/8457/gorus-oneri-sikayet
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/8457/gorus-oneri-sikayet
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16003/komisyonlar
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16003/komisyonlar
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16003/komisyonlar
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/11665/belge-form-ve%20dilekceler
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/11665/belge-form-ve%20dilekceler
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/11665/belge-form-ve%20dilekceler
https://iif.dpu.edu.tr/tr
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/8457/gorus-oneri-sikayet
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/8457/gorus-oneri-sikayet
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16003/komisyonlar
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16003/komisyonlar
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16003/komisyonlar

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: 3

Akran Degerlendirme

Puanlamasi: 3

A.4.3. Mezun Iliskileri Yonetimi

Akran Degerlendirmesi: Birimde mezun iligkileri yonetimine yonelik olarak mezun bilgi sistemi
ve mezun dernegi araciligiyla cesitli uygulamalarin yiiriitildiigii goriilmektedir. Mezun izleme
sistemine iliskin planlama ve uygulama kanitlar1 sunulmustur. Bununla birlikte siireglerin PUKO
dongiisii kapsaminda kontrol etme ve Onlem alma asamalarina yonelik dogrudan kanitlarin

bulunmadigi degerlendirilmektedir.

onlem alma faaliyeti
bulunuyor mu?

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kanit

Hayr/

Kismen
Birimde mezun iliskileri yonetimine ydnelikEvet https://www.dernekara.com/k
planlama faaliyeti bulunuyor mu? urulus/kutahya-ilahiyat-

mezunlari-ve-mensuplari-

Birimde mezun iliskileri yonetimine ydnelik[Evet https://mezun.dpu.edu.tr/mez
uygulama faaliyeti bulunuyor mu? un/giris
Birimde mezun iligkileri yonetimine yonelik Hayir -
kontrol faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde mezun iligkileri yonetimine yonelik| Hayir -

Birimde mezun iliskileri yonetimine yd&nelik
ornek gosterilebilir uygulamalar bulunuyor mu?

Kismen

https://mezun.dpu.edu.tr/mez

un/giris

Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir?

Kismen

2

Gosterilen kanitlar mezun iligkileri yonetimi alf]
oOl¢iitiine uygun mudur?

Evet

https://www.dernekara.com/k

urulus/kutahva-ilahivat-

mezunlari-ve-mensuplari-

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: 3

Akran Degerlendirme

Puanlamasi: 3

A.S5. ULUSLARARASILASMA

A.5.1. Uluslararasilasma Siireclerinin Yonetimi

Akran Degerlendirmesi: Birimde uluslararasilagsma siireglerine yonelik Erasmus programi
kapsaminda c¢esitli uygulamalarin yiiriitiildiigi ve bu siireglerin koordinasyonuna iliskin
organizasyonel yapinin olusturuldugu goriilmektedir. Uluslararasilasma siireglerine iligkin
uygulama kanit1 sunulmus olmakla birlikte siireglerin PUKO déngiisii kapsaminda planlama,
kontrol etme ve Onlem alma asamalarma yonelik dogrudan kanitlarin bulunmadigi

degerlendirilmektedir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt
Hayr/
Kismen
Birimde uluslararasilasma stireglerinin| Hayir -
yonetimine yonelik planlama faaliyeti
bulunuyor mu?
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https://www.dernekara.com/kurulus/kutahya-ilahiyat-mezunlari-ve-mensuplari-
https://www.dernekara.com/kurulus/kutahya-ilahiyat-mezunlari-ve-mensuplari-
https://www.dernekara.com/kurulus/kutahya-ilahiyat-mezunlari-ve-mensuplari-
https://mezun.dpu.edu.tr/mezun/giris
https://mezun.dpu.edu.tr/mezun/giris
https://mezun.dpu.edu.tr/mezun/giris
https://mezun.dpu.edu.tr/mezun/giris
https://www.dernekara.com/kurulus/kutahya-ilahiyat-mezunlari-ve-mensuplari-
https://www.dernekara.com/kurulus/kutahya-ilahiyat-mezunlari-ve-mensuplari-
https://www.dernekara.com/kurulus/kutahya-ilahiyat-mezunlari-ve-mensuplari-

Birimde uluslararasilasma stireglerininEvet https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/s

yonetimine yonelik uygulama faaliyeti ayfa/5739/erasmus
bulunuyor mu?
Birimde uluslararasilasma stireglerinin| Hayir -

yonetimine yonelik kontrol faaliyeti
bulunuyor mu?

Birimde uluslararasilasma stireclerinin| Hay1r -
yonetimine yonelik 6nlem alma faaliyeti
bulunuyor mu?

Birimde uluslararasilasma siireclerinin| Kismen https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/s
yonetimine yoOnelik 6rnek gosterilebilir ayfa/5739/erasmus
uygulamalar bulunuyor mu?

Kanaitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Hayir -

Gosterilen kanitlar uluslararasilasmaEvet https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/
siireclerinin yonetimi alt dlgiitiine uygun sayfa/5739/erasmus

mudur?

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasr: 3 Akran Degerlendirme

Puanlamasi: 3

A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklart

Akran Degerlendirmesi: Birimde uluslararasilagsma faaliyetlerinin yiiriitiilmesine yonelik
Erasmus programi kapsaminda mali ve idari kaynaklarin kullanildig1 goriilmektedir.
Uluslararasilasma kaynaklarina iliskin uygulama kaniti sunulmus olmakla birlikte siire¢lerin
PUKO dongiisii kapsaminda planlama, kontrol etme ve &nlem alma asamalarma yonelik
dogrudan kanitlarin bulunmadig1 degerlendirilmektedir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt
Hayir/
Kismen
Birimde uluslararasilagma kaynaklarina yonelik| Hayir -
planlama faaliyeti
bulunuyor mu?
Birimde uluslararasilagsma kaynaklarina yonelik[Evet https://erasmus.dpu.edu.tr/
uygulama faaliyeti
bulunuyor mu?
Birimde uluslararasilasma kaynaklarina yonelik| Hayir -
kontrol faaliyeti
bulunuyor mu?
Birimde uluslararasilasma kaynaklarina yonelik| Hayir -
onlem alma faaliyeti
bulunuyor mu?
Birimde uluslararasilagsma kaynaklarina yonelik| Kismen https://erasmus.dpu.edu.tr/
ornek gosterilebilir
uygulamalar bulunuyor mu?

Kanaitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Hayir -

Gosterilen kanitlar uluslararasilagsma kaynaklariEvet https://erasmus.dpu.edu.tr/
alt 6l¢iitiine uygun

mudur?
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https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/5739/erasmus
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/5739/erasmus
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/5739/erasmus
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/5739/erasmus
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/5739/erasmus
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/5739/erasmus
https://erasmus.dpu.edu.tr/
https://erasmus.dpu.edu.tr/
https://erasmus.dpu.edu.tr/

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: 3

Akran Degerlendirme
Puanlamasi: 3

A.5.3. Uluslararasilasma Performansi

Akran Degerlendirmesi: Birimde uluslararasilagsma performansina yonelik cesitli faaliyetlerin

ylriitiildigli ve uluslararas1 deneyimlerin paylasil

masina iliskin uygulamalarin gerceklestirildigi

goriilmektedir. Uluslararasilasma faaliyetlerine iligkin uygulama kanitlar1 sunulmus olmakla
birlikte siireglerin PUKO déngiisii kapsaminda planlama, kontrol etme ve onlem alma
asamalarina yonelik dogrudan kanitlarin bulunmadigi degerlendirilmektedir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kanit
Hayr/
Kismen

Birimde  uluslararasilasma  performansina Hayir -

yonelik planlama faaliyeti

bulunuyor mu?

Birimde  uluslararasilasma  performansina Evet https://drive.google.com/drive

yonelik uygulama faaliyeti u/0/folders/1LK7fQUghw2f

bulunuyor mu? CxwM_w39n09sR61mEx3Z
E
https://drive.google.com/driv
e/u/0/folders/1v8iigJVpa9UX
YcKtLgy ON68RY400-VJ

Birimde  uluslararasilasma  performansina Hayir -

yonelik kontrol faaliyeti

bulunuyor mu?

Birimde  uluslararasilasma  performansinal Hayir -

yonelik 6nlem alma faaliyeti

bulunuyor mu?

Birimde  uluslararasilasma  performansinaKismen https://drive.google.com/drive

yonelik 6rnek gosterilebilir u/0/folders/1LK7fQUqghw2f

uygulamalar bulunuyor mu? CxwM_w39n09sR61mEx37
Ehttps://drive.google.com/driv
e/u/0/folders/1v8iigJVpa9UX
YcKtLgy ON68RY400-VJ]

Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen 2

Gosterilen kanitlar uluslararasilasmal Evet https://drive.google.com/drive

performansi alt dl¢iitiine uygun u/0/folders/1LK7fQUghw2f

mudur? CxwM_w39n09sR61mEx37
E
https://drive.google.com/driv
e/u/0/folders/1v8iiqJVpa9UX
YcKtLgy ON68RY400-VJ

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasr: 3

Akran Degerlendirme

Puanlamasi: 3
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https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1LK7fQUqhw2fCxwM_w39n09sR61mEx3ZE
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1LK7fQUqhw2fCxwM_w39n09sR61mEx3ZE
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1LK7fQUqhw2fCxwM_w39n09sR61mEx3ZE
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1LK7fQUqhw2fCxwM_w39n09sR61mEx3ZE
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1v8iiqJVpa9UXYcKtLgy_0N68RY40O-VJ
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1v8iiqJVpa9UXYcKtLgy_0N68RY40O-VJ
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1v8iiqJVpa9UXYcKtLgy_0N68RY40O-VJ
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1v8iiqJVpa9UXYcKtLgy_0N68RY40O-VJ
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1v8iiqJVpa9UXYcKtLgy_0N68RY40O-VJ
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1v8iiqJVpa9UXYcKtLgy_0N68RY40O-VJ
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1LK7fQUqhw2fCxwM_w39n09sR61mEx3ZE
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1LK7fQUqhw2fCxwM_w39n09sR61mEx3ZE
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1LK7fQUqhw2fCxwM_w39n09sR61mEx3ZE
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1LK7fQUqhw2fCxwM_w39n09sR61mEx3ZE
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1v8iiqJVpa9UXYcKtLgy_0N68RY40O-VJ
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1v8iiqJVpa9UXYcKtLgy_0N68RY40O-VJ
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1v8iiqJVpa9UXYcKtLgy_0N68RY40O-VJ

LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

Liderlik, yonetisim ve kaliteye yonelik asagida verilen genel degerlendirme tablosunu
doldurunuz. Tabloda verilen her soruyu cevaplamak ve buna yonelik kanitlar1 gdstermek
zorunludur. Akran degerlendirmesi yapilan birimin raporunda yonergelere iliskin bilgi
verilmediyse “bilgi verilmemis/ bilgi yok™ seklinde agiklama kisminda belirtiniz.

Liderlik, Yonetisim ve Kalite Genel Degerlendirme Tablosu

Degerlendirme Kriteri Evet/ Aciklama (Kamt belirterek
Hayir/Kismen | aciklama yapmak

zorunludur)
Alt c¢alisma gurubu yonergeyeKismen Fakiilte  biinyesinde  kalite
uygun kurulmus mu? komisyonlar1 ve alt
komisyonlarin bulunduguna|

iliskin bilgiler yer almaktadir.
IAncak alt calisma grubunun
yonergeye uygun|
olusturuldugunu dogrudan|
gbsteren kanit sunulmamustir.
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/say

fa/12202/komisyonlar
Alt  ¢alisma  grubu  kalite [Kismen Kalite siireclerine iliskin|
toplantilari diizenli olarak toplantilar yapildig1 belirtilmis
yapiliyor mu? olmakla birlikte toplantilarin|

diizenli yuriitildiginii gosteren
sistematik kanit sunulmamuistir.
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/inde
x/slide/9605/akreditasyon-
bilgilendirme-toplantisi

Alt calisma grubu toplanti Hayir Raporda veya web sayfasinda
tutanaklar1  web  sayfasinda ilgili  kritere  yonelik  bilgi
yayinlaniyor mu? bulunmuyor.
Toplantilarda alinan kararlardanHayir Raporda veya web sayfasindal
uygulanan 6rnekler var m1? ilgili  kritere  yoOnelik  bilgi
bulunmuyor.
Planlaniyor mu? Kismen Fakiiltede anket uygulamalarinin|
gerceklestirildigi belirtilmisg|
ancak anket planlama siireclerine
iliskin dogrudan kanit
sunulmamuistir.
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/inde
x/sayfa/17724/anketler
Uygulaniyor mu? Evet Fakiilte biinyesinde ¢esitli anket
uygulamalarinin  yiiritiildiigiine
iliskin kanit sunulmustur|
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/inde
x/sayfa/17724/anketler

Anket raporlar1 birim kalite webHayir Raporda veya web sayfasindal
sayfalarinda ilan ediliyor mu? ilgili  kritere  yOnelik  bilgi

Liderlik, Yonetisim ve

Kalite

Birime 6zgii anket
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https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/12202/komisyonlar
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/12202/komisyonlar
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/9605/akreditasyon-bilgilendirme-toplantisi
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/9605/akreditasyon-bilgilendirme-toplantisi
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/9605/akreditasyon-bilgilendirme-toplantisi
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/17724/anketler
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/17724/anketler
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/17724/anketler
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/17724/anketler

bulunmuyor.

Paydas Katilim1

Anket sonuglart degerlendiriliyor Hayir Raporda veya web sayfasindal
mu? Geri Dbildirimlere gore ilgili  kritere  yoOnelik  bilgi
iyilestirme caligmalar1 var mi1? bulunmuyor.

Ogrencilerden gelen geri [Hayir Raporda veya web sayfasinda
bildirimler dogrultusunda ilgili  kritere yonelik  bilgi
gercgeklestirilen lyilestirme bulunmuyor.

ornekleri var mi?

Yonetimsel kararlarda i¢c ve dis Hayir ic ve dis paydaslarla toplantilar,
paydas  katilimi  saglanmakta danisma kurulu goriismeleri ve
mdir? cesitli is birlikleri yiiriitildiigiine

iliskin  kanitlar  sunulmustur.
https://drive.google.com/drive/u/
0/folders/1TGS53SIMLIfAISWG
xAsDSs3gbaY5hQ6Gh
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B. EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onayt

Akran Degerlendirmesi: Birim raporunda program amagclari ve 6grenme g¢iktilarinin
olusturuldugu, TYYC ile uyumunun saglandigi ve ders bilgi paketlerinin hazirlandig
belirtilmistir. Ancak kanitlar incelendiginde sadece "Planlama" asamasina ait belgelerin
(6grenme c¢iktilari, ders bilgi paketi matrisleri, yonetmelik) sunuldugu gériilmektedir. BIDR
metninde programlarin yiiriitiilmesine, sonuglarin izlenmesine (Kontrol Etme) ve
giincellenmesine (Onlem Alma) dair herhangi bir kanit veya agiklama bulunmamaktadir. PUKO
dongiisiiniin yalnizca planlama asamasinda kaldig1 agiktir. Bu nedenle birimin kendisine verdigi
2 puan (OD2) mevcut durumu tam yansitmakta olup, uygulamanin hayata gegirilmesi
beklenmektedir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt

Hayir/

Kismen
Birimde programlarin tasarimi ve onayina [Evet [lahiyat Fakiiltesi_ogrenme
yonelik planlama faaliyeti bulunuyor mu? | ciktilari

Ders Bilgi paketi
Program_ciktilarinin_izlenm
lesi
Ders_yeterlilik_6gretim_yo
ntemi matrisleri
Egitim_6gretim_yonetmelig
i

Birimde programlarin tasarimi  ve onayina Hayir
yonelik uygulama faaliyeti bulunuyor mu? -

Birimde programlarin tasarimi ve onayina [Hayir
yonelik kontrol faaliyeti bulunuyor mu? -

Birimde programlarin tasarimi ve onayma [Hayir
yonelik 6nlem alma faaliyeti bulunuyor mu? -

Birimde programlarin tasarimi  ve onayina Hayir
yonelik  ornek  gosterilebilir  uygulamalar -
bulunuyor mu?
Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen 5
Gosterilen kanitlar programlarin tasarimi  veKismen
onay1 alt dl¢iitiine uygun mudur?

Yalnizca planlama adimini
desteklemektedir.

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: 2 Akran Degerlendirme
Puanlamasi: 2

B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi

Akran Degerlendirmesi: Birim, ders dagilim dengesinin zorunlu/se¢meli ve alan/alan dis1 ders
dengesini gozeterek tanimlandigini ifade etmistir. Kanit olarak planlama asamasinda "Ders
Icerikleri", uygulama asamasinda ise "Miifredat ve Egitim Komisyonu Toplantilar1"
sunulmustur. BIDR'de birim kendine 3 (OD3) puani uygun gdrmiistiir. Ancak, komisyon
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https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=53&curSunit=90908173
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=53&curSunit=90908173
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https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15032/ogrenme-ciktilari
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=53&curSunit=90908173
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=53&curSunit=90908173
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/oenlisans_lisans_yoenetmeligi_yenii.pdf%22%20/t%20%22_blank
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/oenlisans_lisans_yoenetmeligi_yenii.pdf%22%20/t%20%22_blank

toplantisinin varlig1 bir uygulama baslangici olsa da, kurumun genelini kapsayan izleme (kontrol)
ve iyilestirme (6nlem alma) siireclerine dair higbir veri sunulmamistir. PUKO déngiisii eksiktir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt
Hayir/
Kismen
Birimde programimn ders dagilim dengesine Ders_icerikleri
T . Evet =
yonelik planlama faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde programin ders dagilim dengesing Miifredat_ve_Egitim_komis
. 1 N Kismen yonu_toplantilari
yonelik uygulama faaliyeti bulunuyor mu? -
Birimde programin ders dagilim dengesineHa I i
yonelik kontrol faaliyeti bulunuyor mu? y
Birimde programin ders dagilim deng:{esmeHaylr i

yonelik 6nlem alma faaliyeti bulunuyor mu?

Birimde programin ders dagilim dengesine
yonelik  Ornek  gosterilebilir  uygulamalar [Hayir -
bulunuyor mu?

Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Hayir 2

Gosterilen kanitlar programin ders dagilim| Iyilestirme adimlarma dair
e e Kismen o

dengesi alt dl¢iitiine uygun mudur? kanit eksiktir.

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: 3 Akran Degerlendirme

Puanlamasi: 2

B.1.3. Ders Kazanimlarimin Program Ciktilaryyla Uyumu

Akran Degerlendirmesi: BIDR'de ders kazanimlari ile program giktilarmin eslestirildigi
belirtilmis ve birim kendine 4 (OD4) puan vermistir. Ancak raporun PUKO tablosu
incelendiginde ciddi bir tutarsizlik géze carpmaktadir: Planlama i¢in matrisler sunulmus, ancak
Uygulama adimi tamamen bos birakilmis; ardindan Kontrol adimi i¢in "Ders bilgi paketlerinin
PUKO eylem planina gére kontrolii" kanit gosterilmistir. Uygulanmayan bir siirecin kontrol
edilmesi metodolojik olarak hatalidir. Ayrica Onlem Alma adimi da bostur. Iyilestirme (Onlem)
kanit1 olmayan bir alt Olciitte OD4 puanmi verilmesi uygun degildir. Bu nedenle akran
degerlendirme puani 2 olarak belirlenmistir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt
Haywr/
Kismen

Program_ciktis1_ders_kaza
nimi_matrisi

Evet PUKO esash_egitim_ogre
tim_siireci_yOnergesi

Birimde ders kazanimlarinin uyumuna yonelik]
planlama faaliyeti bulunuyor mu?

Birimde ders kazanimlarinin uyumuna yonelik|

uygulama faaliyeti bulunuyor mu? Hayir -
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https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/11861/ders-icerikleri
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1LUf48Jpys_ygSGp_ga_7neMppPIkCwvP
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https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/5/files/Ku%CC%88tahya_Dumlup_nar_U%CC%88niversitesi_I%CC%87lahiyat_Faku%CC%88ltesi_Puko%CC%88_Eg%CC%86itim_ve_O%CC%88g%CC%86retim_Su%CC%88reci_Yo%CC%88nergesi.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/5/files/Ku%CC%88tahya_Dumlup_nar_U%CC%88niversitesi_I%CC%87lahiyat_Faku%CC%88ltesi_Puko%CC%88_Eg%CC%86itim_ve_O%CC%88g%CC%86retim_Su%CC%88reci_Yo%CC%88nergesi.pdf

Birimde ders kazanimlarinin uyumuna yonelik]
kontrol faaliyeti bulunuyor mu?

Kismen

Ders_bilgi_paketlerinin_ PU
KO _eylem planina_gore k

ontrolii

Birimde ders kazanimlarinin uyumuna yonelik|

onlem alma faaliyeti bulunuyor mu? Hayr i

Birimde ders kazanimlarinin uyumuna yonelik Havir i

ornek gosterilebilir uygulamalar bulunuyor mu? y

Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Hayir 3

Gosterilen kanitlar ders kazanimlarinin uyumu alf] Uygulama kanit1
sl oo Kismen

Olciitiine uygun mudur? atlanmstir.

Birim Oz Degerlendirme Puanlamas: 4

Akran Degerlendirme
Puanlamasi: 2

B.1.4. Ogrenci I Yiikiine Dayali Ders Tasarimi

Akran Degerlendirmesi: Rapor, AKTS degerlerinin 6grenci is yiikiine gore belirlendigini ve
anketlerle 6grenci katilimimin saglandigini belirtmektedir. Kanitlar incelendiginde Planlama
(Yonerge), Uygulama (Mesleki uygulamalar, memnuniyet anketleri) ve Kontrol (Anket sonuglari
analizi) agamalaria dair tatmin edici ve ilgili belgeler sunulmustur. Ancak, anket sonuglarina
gbre miifredatta veya is yiiklerinde ne gibi revizyonlar yapildigina (Onlem Alma) dair higbir kanit
yoktur. Dongii kapanmadig1 ve iyilestirme ispatlanmadigi i¢in birimin belirledigi OD4 seviyesi

yerine OD3 seviyesi daha gercekeidir.

faaliyeti bulunuyor mu?

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt
Hayir/
Kismen
Ders_ag¢ma_miifredat_hazirl
Birimde 06grenci is yiikiine yonelik planlamaEVet ama_ve miifredat_degisikli
faaliyeti bulunuyor mu? §i_intibak yOnergesi
Ogrenci_merkezli_mesleki
egitim_uygulamalari
. " C . 1 Ders_icerikleri_dagilimi_6§
Birimde 6grenci is yiikiine yonelik uygulamal — - —
. Evet renci_memnuniyet_anketi
faaliyeti bulunuyor mu? = =
Ders_icerikleri_dagilimi
ogretim_elemanlari_anket
1
Ogrenci_anket_sonuglari_an
Birimde Ogrenci is yiikiine yonelik kontrolEVet Azl
iveti ? ;
faaliyeti bulunuyor mu? Ogretim_elemanlar1_enke
t sonuclar1 analizi
Biri . s viikii snelik 6l 1
irimde 6grenci is yiikiine yonelik 6nlem a maHaylr i
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https://drive.google.com/drive/u/0/search?ths=true&q=d%C4%B1%C5%9F%20payda%C5%9F
https://drive.google.com/drive/u/0/search?ths=true&q=d%C4%B1%C5%9F%20payda%C5%9F
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https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/dpu_yonetmelik_ve_yonergeler/dersacma_yonerge-2023_sen_87.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/dpu_yonetmelik_ve_yonergeler/dersacma_yonerge-2023_sen_87.pdf
https://drive.google.com/drive/folders/1hfUY6lLxrkO7sBzFJT87lBAm4R5fv73NCz4I8QRBZhRezkfp-7rYAna1_bQdvIq6-mTLC2aL
https://drive.google.com/drive/folders/1hfUY6lLxrkO7sBzFJT87lBAm4R5fv73NCz4I8QRBZhRezkfp-7rYAna1_bQdvIq6-mTLC2aL
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdMY5-taLzWuT2cZlV0hkG_ad-A7JHdaTLf9aO5ZGmWAOsAEw/closedform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdMY5-taLzWuT2cZlV0hkG_ad-A7JHdaTLf9aO5ZGmWAOsAEw/closedform
https://docs.google.com/forms/d/19CNhoKbbLL1-r7QEG72MMy40uQzG626nx9mq209lDX0/closedform
https://docs.google.com/forms/d/19CNhoKbbLL1-r7QEG72MMy40uQzG626nx9mq209lDX0/closedform
https://docs.google.com/forms/d/19CNhoKbbLL1-r7QEG72MMy40uQzG626nx9mq209lDX0/closedform
https://drive.google.com/file/d/1VPeLXGZ5AvIZ-aMX4iFPHF0Flr9igdWT/view
https://drive.google.com/file/d/1VPeLXGZ5AvIZ-aMX4iFPHF0Flr9igdWT/view

Birimde 06grenci is yiikiine yonelik o6rnek Havir i
gosterilebilir uygulamalar bulunuyor mu? Y
Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen 6
Gosterilen kanitlar 6grenci is yiikiine dayal1 ders Doéngiiniin ilk 3 adim i¢in
ot e Kismen
tasarimi alt olgiitiine uygun mudur? uygundur.
Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: 4 Akran Degerlendirme
Puanlamasi: 3

B.1.5. Programlarin Izlenmesi ve Giincellenmesi

Akran Degerlendirmesi: Birim raporunda program ¢iktilarinin izlenmesi ve giincellenmesinin
kalite giivence sistemi kapsaminda yapildigi, Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) ve Bologna Bilgi
Paketi iizerinden paydaslarla seffaf sekilde paylasildig: belirtilmisti. PUKO matrisine
bakildiginda "Uygulama" adimi i¢in Bologna ve OBS kanitlari, "Kontrol Etme" adimi i¢in ise
Akademik Kurul kanit1 sunulmustur. Ancak birimin kendisine 4 (Izlenen ve iyilestirilen) puanin
vermesine ragmen "Planlama" ve &zellikle "Onlem Alma" (iyilestirme) kisimlar1 bos
birakilmistir. izleme sonuglarinin paydas gériisleriyle degerlendirilip programda ne gibi
giincellemeler/iyilestirmeler yapildigina dair somut bir kamit bulunmadigr icin (dongi
kapanmadigindan), birimin belirledigi OD4 seviyesi yerine akran heyetince OD3
degerlendirmesi uygun gorilmiistiir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt

Hayir/

Kismen
Birimde programlarin izlenmesi Ve - (Kanit sunulmamis ve
giincellenmesine yonelik planlama faaliyetiHayir PUKO tablosunda bos
bulunuyor mu? birakilmistir)
Birimde programlarin izlenmesi ve Bologna bilgi_paketi
giincellenmesine yonelik uygulama faaliyetiEvet
bulunuyor mu? OBS program ciktilari
Birimde programlarin izlenmesi ve
giincellenmesine  yonelik  kontrol faaliyetiEvet Akademik genel kurul
bulunuyor mu?
Birimde programlarin izlenmesi ve

- (PUKO tablosunda bos

giincellenmesine yonelik onlem alma faaliyetiiHayir brakilmistir)

bulunuyor mu?

Birimde programlarin izlenmesi ve
giincellenmesine yonelik ornek gosterilebilir [Hayir -
uygulamalar bulunuyor mu?

3 adet kanit sunulmustur.
Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen Tyilestirme adimi
kanitsizdir.

Uygulama ve kontrol
adimlart i¢in uygundur,

Gosterilen kanitlar programlarin izlenmesi ve

giincellenmesi alt dl¢iitiine uygun mudur? Kismen an cak glincellemeyi
(6nlem alma)
desteklememektedir.
Birim Oz Degerlendirme Puanlamas: 4 Akran Degerlendirme

Puanlamasi: 3

B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yonetimi
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Akran Degerlendirmesi: Birim raporunda egitim ve dgretim siireglerinin biitiinciil bir sistemle
yonetildigi; organizasyonel yapilanmanin, bilgi yonetim sisteminin ve uzman insan kaynaginin
bu siiregleri destekledigi ifade edilmisti. PUKO tablosunda Planlama (Ders programlari) ve
Uygulama (izleme toplantilari ve smav takvimi) adimlar1 somut kanitlarla desteklenmistir.
Ancak, Kontrol Etme ve Onlem Alma asamalarma dair hicbir agiklama yapilmamis ve kanit
sunulmamuistir. Siireglerin yonetimine dair plan ve uygulama asamalar1 belgelenmis ancak dongii
kontrol ve iyilestirme adimlariyla tamamlanmamistir. Bu nedenle birimin kendine takdir ettigi
OD3 seviyesi akran heyetince de uygun bulunmustur.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt
Hayir/
Kismen

Gliz_donemi_ders_programi

Birimde egitim ve Ogretim siireglerinin|
yonetimine yonelik planlama faaliyeti bulunuyor|Evet

0 2025 2026 Uzakaktan 0gre
mu?’ Py = =

tim_dersleri

Egitim_Siirecleri_izleme de
Serlendirme toplantilari

Birimde egitim ve Ogretim  siireclerinin|
yonetimine yonelik uygulama faaliyeti bulunuyor|Evet
mu?

Bitiinleme sinav takvimi

Birimde egitim ve Ogretim  siireclerinin|
yonetimine yonelik kontrol faaliyeti bulunuyorHayir -
mu?

Birimde egitim ve Ogretim  siireglerinin|
yonetimine yonelik oOnlem alma faaliyetiHayir -
bulunuyor mu?

Birimde egitim ve oOgretim silireglerinin
yonetimine  yoOnelik  Ornek  gosterilebilir [Hayir -
uygulamalar bulunuyor mu?
Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen 4

Sunulan ders ve sinav

Gosterilen kanitlar egitim ve 6gretim siireclerinin

e Kismen takvimleri siire¢ yonetimi
yonetimi alt dl¢iitiine uygun mudur? ..
planlamasi i¢in uygundur.
Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: 3 Akran Degerlendirme

Puanlamasi: 3

B.2. PROGRAMLARIN YURUTULMESI

B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Akran Degerlendirmesi: Birim, bilgi aktarimi agirlikli bir modelden ziyade 0Ogrenci
motivasyonunu merkeze alan yontemleri uyguladigini belirtmis; "Ogretmenlik Uygulamas1” ve
"Hitabet ve Mesleki Uygulama" derslerini 6rnek gostermistir. Planlama ve Uygulama adimlari
ders programlari, kiitiphane kullanimi ve "Egiticilerin Egitimi Semineri" gibi kanitlarla
desteklenmistir. Ancak kontrol ve énlem alma adimlari i¢in BIDR tablosu tamamen bostur.
Siireglerin etkinliginin nasil izlendigi ve iyilestirildigi belirtilmedigi i¢in OD3 seviyesi uygun
gOriilmiistiir.
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https://docs.google.com/document/d/1bLYQL0thKF-hLe7jmIqwrYwNumb_s1lQEESozLSYjT0/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1Dyc5S3vjPQROkKId6L7sNN4vQwL0uxYNfqtco8dMGEg/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1bLYQL0thKF-hLe7jmIqwrYwNumb_s1lQEESozLSYjT0/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1bLYQL0thKF-hLe7jmIqwrYwNumb_s1lQEESozLSYjT0/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1bLYQL0thKF-hLe7jmIqwrYwNumb_s1lQEESozLSYjT0/edit?tab=t.0
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1LUf48Jpys_ygSGp_ga_7neMppPIkCwvP
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1LUf48Jpys_ygSGp_ga_7neMppPIkCwvP
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/duyuru/22921/25-26-guz-butunleme-sinavi-takvimi

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt
Haywr/
Kismen

Hitabet ve mesleki uygula

Birimde oOgretim yontem/tekniklerine yonelik] ma_ders_programi
o Evet =

planlama faaliyeti bulunuyor mu?

Ogretmenlik Uygulamasi

Ders_disi_egitim_etkinlikler
Birimde ogre'tlm' yontem/tekniklerine yonethVet Fakiilte kiitiiphanesi
uygulama faaliyeti bulunuyor mu? o .

Egltlcﬂerln_egltlml_semm

leri
Birimde 0Ogretim yoOntem/tekniklerine yt')nelikHa i i
kontrol faaliyeti bulunuyor mu? y
Birimde o6gretim yontem/tekniklerine yonelik]
R . Hay1r -
Onlem alma faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde &gretim yoOntem/tekniklerine yonelik Havir i
ornek gosterilebilir uygulamalar bulunuyor mu? Y
Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Evet 5

Sunulan ders programlari
Gosterilen kanitlar 6gretim yontem ve tekniklert ve seminerler Ggretim

w1 e Kismen o o s

alt ol¢iitiine uygun mudur? yontemleri ile dogrudan

iligkilidir.
Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: 3 Akran Degerlendirme

Puanlamasi: 3

B.2.2. Ol¢me ve Degerlendirme

Akran Degerlendirmesi: Klasik sinavlarin yan1 sira 6dev, proje ve sunum gibi cesitli dlgme
araclarinin  kullanildigi ve dezavantajli Ogrenciler i¢in 0zel gozetmen/salon imkanlarinin
saglandig1 belirtilmistir. Sunulan kanitlar (Final programi, Arapca konusma sinavi, Tefsir vize
smavi, Dezavantajli 6grenci gorevlendirme belgeleri) uygulama asamasini giiclii bir sekilde
desteklemektedir. Ancak planlama (yOnerge/esaslar), kontrol etme (sinav analizleri) ve 6nlem
alma stiregleri bos birakilmistir. Uygulama giiclii oldugu i¢in OD3 degerlendirmesi akran ekibi

tarafindan da uygun bulunmustur.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt

Hayir/

Kismen
Birimde dlgme  degerlendirmeye yt')nelikHa - i
planlama faaliyeti bulunuyor mu? Y

2025 _Giiz_Donemi_Final

Birimde dlgme  degerlendirmeye yt')nelikEvet Programi
uygulama faaliyeti bulunuyor mu? Arapca konusma smavi
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https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/5/files/Hitabet.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/5/files/Hitabet.pdf
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/6463/ogretmenlik-uygulama-dosyasi
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/6463/ogretmenlik-uygulama-dosyasi
https://sks.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16311/the-medeniyet-toplulugu
https://sks.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16311/the-medeniyet-toplulugu
https://drive.google.com/file/d/1PQxqc-vIgeEE8H7r8CFjHqPsJx4_KRxS/view
https://haber.dpu.edu.tr/tr/haber_oku/694e7e3f90af5/dpude-egiticilerin-egitimi-programi-semineri
https://haber.dpu.edu.tr/tr/haber_oku/694e7e3f90af5/dpude-egiticilerin-egitimi-programi-semineri
https://drive.google.com/drive/folders/10kRrdvbsUQr0SrFU_d1boSJWJm9Wuc-f

Tefsir Dersi Kazanim_Od
akli Vize Simavi

Dezavantajli 6grenci oku
yucu_ve_yazici_gorevlen
dirme

Birimde dlgme degerlendirmeye yonelik kontrol
faaliyeti bulunuyor mu?

Hayir

Birimde 6lgme degerlendirmeye yonelik onlem|
alma faaliyeti bulunuyor mu?

Hay1r

Birimde 06lgme ve degerlendirmeye yonelik
ornek gosterilebilir uygulamalar bulunuyor mu?

Hay1r

Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir?

Evet

4

Gosterilen kanitlar 6lgme ve degerlendirme alf
Olciitiine uygun mudur?

Kismen

Sunulan simav programlari
ve Ornekleri alt Olgltii

dogrulamaktadir.

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasr: 3 Akran Degerlendirme

Puanlamasi: 3

B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Tanminmasi ve Kredilendirilmesi

Akran Degerlendirmesi: Ogrenci kabulii, muafiyet/intibak islemleri ve M.T.0.K
kontenjanlarma iliskin siireclerin seffaf sekilde uygulandigi, "Ogrenci El Kitab1" ile
bilgilendirmelerin yapildig1r belirtilmistir. Kanitlar uygulamanm varligini net sekilde
ispatlamaktadir (Intibak yonergesi, 6grenci listeleri). Tipki onceki maddelerde oldugu gibi
Planlama, Kontrol ve Onlem Alma matrisleri bos birakilmistir. Yonergelerin varlign Uygulama
siitununa yazilmistir, bu da raporlamada kavramsal bir karmasa oldugunu gostermektedir. Sistem
calistigr icin OD3 seviyesi onaylanmugtir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt
Hayir/
Kismen
Sunulan yonerge kaniti
Birimde ogrenci kabulii siireclerine yonelik] PUKO tablosunda
. Hay1ir ..
planlama faaliyeti bulunuyor mu? uygulama slitununa
yazilmistir.
Onlisans_Lisans_Programin
a_Kabul ve Ilk Kayit Ders
Intibak_islemler Yonerges
Birimde égre'nci‘ kabulii siireglerine yénelikEVet i\/I.T.O.K. ile Kaydolan O
uygulama faaliyeti bulunuyor mu? > TR —
Srencilerin_Listesi
Muafiyet_ve_intibak_Isleml
leri
Ogrenci_El Kitab
Birimde o6grenci kabulii siireclerine yénelikHal i i
kontrol faaliyeti bulunuyor mu? Y
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https://drive.google.com/file/d/1R0dtYEeFReLLdLMoMeS3hXE_B4YGX8YL/view
https://drive.google.com/file/d/1R0dtYEeFReLLdLMoMeS3hXE_B4YGX8YL/view
https://drive.google.com/file/d/1R0dtYEeFReLLdLMoMeS3hXE_B4YGX8YL/view
https://drive.google.com/file/d/1R0dtYEeFReLLdLMoMeS3hXE_B4YGX8YL/view
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/KDPU_onlisans_lisans_programina_kabul_ilk_kayit_intibak__yonergesi_09_01_2020.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/KDPU_onlisans_lisans_programina_kabul_ilk_kayit_intibak__yonergesi_09_01_2020.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/KDPU_onlisans_lisans_programina_kabul_ilk_kayit_intibak__yonergesi_09_01_2020.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/KDPU_onlisans_lisans_programina_kabul_ilk_kayit_intibak__yonergesi_09_01_2020.pdf
https://docs.google.com/spreadsheets/d/17U5jhX8tMjXGW2G2SWC1KMesWg-eotnv/edit?gid=237089916#gid=237089916
https://docs.google.com/spreadsheets/d/17U5jhX8tMjXGW2G2SWC1KMesWg-eotnv/edit?gid=237089916#gid=237089916
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/duyuru/15917/muafiyet-ve-intibak-islemleri-hakkinda
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/duyuru/15917/muafiyet-ve-intibak-islemleri-hakkinda
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/duyuru/15917/muafiyet-ve-intibak-islemleri-hakkinda
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/Oegrenci_El_Kitab_(2).pdf

Birimde o6grenci kabulii siireclerine yonelik]

Olclitliine uygun mudur?

onlem alma faaliyeti bulunuyor mu? Hayr i

Birimde ogrenci kabulii siireglerine yonelik Havir i

ornek gosterilebilir uygulamalar bulunuyor mu? y

Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Evet 4

Gosterilen kanitlar 6grenci kabulii siiregleri alf] Sunulan kanitlar islemlerin
Kismen

varligin1 dogrulamaktadir.

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: 3

Akran Degerlendirme

Puanlamasi: 3

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmast ve Diploma

Akran Degerlendirmesi: Birim raporunda mezuniyet kosullarinin, sertifikalandirma ve diploma
siireclerinin agik¢a tanimlandigi, Bologna siireci g¢ercevesinde kamuoyuyla paylasildigi ve

ogrencilere diploma eki verildigi ifade edilmistir. PUKO tablosu incelendiginde "Planlama" ve

"Uygulama" adimlarinin dolduruldugu goriilmektedir. Kanit olarak da diploma ydnergesi ve
Bologna bilgi paketi linkleri sunulmustur. Ancak raporda "Sertifikalandirma ve diploma

islemleri... izlenmekte ve gerekli dnlemler alinmaktadir” denilmesine ragmen, PUKO tablosunda
"Kontrol Etme" ve "Onlem Alma" siitunlar1 tamamen bos birakilmis ve bu adimlara dair higbir

kanit sunulmamustir. Ayrica birim, Olgunluk Diizeyi tablosunda ayni anda 2, 3 ve 4. seviyeleri
(X) ile isaretleyerek bigimsel bir hata yapmustir. Siirecin izlendigine ve iyilestirildigine
(dongiiniin kapandigina) dair kanit sunulmadigi i¢in birimin hedefledigi OD4 seviyesi yerine,

uygulamalarin varligini teyit eden OD3 seviyesi akran heyetince uygun bulunmustur.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt
Haywr/
Kismen
Birimde diploma ve sertifikalandirmaya yénelikE o Diploma, Sertifika Ve
planlama faaliyeti bulunuyor mu? v Belgeler ile Ilgili Yonerge
Birimde diploma ve sertifikalandirmaya yénelikEVet [2_B.2.4](OD3)
uygulama faaliyeti bulunuyor mu? [3_B.2.4](0OD3)
Birimde diploma ve sertifikalandirmaya yénelikHa i i
kontrol faaliyeti bulunuyor mu? Y
Birimde diploma ve sertifikalandirmaya yonelik]
R o Hay1r -
Onlem alma faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde diploma siireclerine yonelik ornek Havie i
gosterilebilir uygulamalar bulunuyor mu? Y
Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Evet 3
Gosterilen kanitlar yeterliliklerin| Sunulan yonerge - ve
: e e Kismen Bologna belgeleri 6lgiitle
sertifikalandirilmasi alt 6l¢iitiine uygun mudur? . oo
dogrudan ilgilidir.

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: 4

Akran Degerlendirme

(Tabloda 2, 3 ve 4 isaretli)

Puanlamasi: 3
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https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/diploma_sertifika_ve_belgeler_ile_ilgili_yonerge_08_03_2016.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/diploma_sertifika_ve_belgeler_ile_ilgili_yonerge_08_03_2016.pdf
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=53&curSunit=90908173
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=53&curSunit=90908173

B.3. OGRENME KAYNAKLARI VE AKADEMIK DESTEK HiZMETLERI

B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklart

Akran Degerlendirmesi: Birim raporunda smiflarin, kiitliphanenin ve okuma salonunun
ogrencilerin kullanimmna sunuldugu ifade edilmistir. PUKO tablosu incelendiginde yalnizca
"Uygulama" adimimin agiklandig1, "Planlama", "Kontrol" ve "Onlem Alma" siitunlarinin ise bos
birakildig1 goriilmektedir. Metin igerisinde birim kendine OD3 vermisken, PUKO degerlendirme
tablosunda hem 3 hem 4 isaretlenerek bir ¢eliski olusturulmustur. izleme ve iyilestirme adimlar1
tanimlanmadig1 igin OD4 seviyesine ulasilmasi miimkiin degildir; uygulamanin varligindan
dolay1 OD3 verilmesi uygundur.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt
Haywr/
Kismen
Birimde 6grenme kaynaklarina yonelik planlamal
. Hay1r -
faaliyeti bulunuyor mu?
. " . 1 B3.1
Birimde 6grenme kaynaklarina yonelik uygulamaEVe ¢ -
L o
faaliyeti bulunuyor mu? 2 B3l
Birimde 6grenme kaynaklarima yonelik kontrol
. Hay1r -
faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde o6grenme kaynaklarina yonelik onlem
P Hayir -
alma faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde 6grenme kaynaklarina yonelik 6rnek
et a1 Hay1ir -
gosterilebilir uygulamalar bulunuyor mu?
Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen 2
Gosterilen kanitlar 6grenme ortam ve kaynaklari Kismen Uygulama adimini
alt dlciitiine uygun mudur? desteklemektedir.
Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: 4 | Akran Degerlendirme
(Tabloda 3 ve 4 isaretli) Puanlamasi: 3

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Akran Degerlendirmesi: Danigmanlik sisteminin ¢alistigi, ayrica sanatsal destek programlari
(Hat, Ney atolyeleri vb.) ve kariyer/kitap kritigi faaliyetlerinin yapildigi belirtilmigtir. Ancak
PUKO tablosunda "Kontrol Etme" kismina yazilan faaliyetler (konferanslar, kitap kritikleri),
stirecin izlenmesi degil, bizatihi birer "Uygulama" faaliyetidir. Akademik destek hizmetlerinin
etkinliginin nasil 6l¢iildiigiine dair bir veri bulunmamaktadir. Birimin belirledigi OD4 seviyesi,
6lgme/iyilestirme kanit1 eksikligi nedeniyle akran heyetince OD3 olarak degerlendirilmistir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt
Hayr/
Kismen
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1eriBZGcd0OP2Rjjh0GVGJOU0ApE_Q73r/edit?gid=30074893#gid=30074893
https://drive.google.com/file/d/1PQxqc-vIgeEE8H7r8CFjHqPsJx4_KRxS/view

Birimde akademik destek hizmetlerine yonelik

planlama faaliyeti bulunuyor mu? Hayr i
Ogretim Elemani
Gorlisme Saatleri
Birimde akademik destek hizmetlerine yonelik lahiyat Sar}.atsal ‘Destek
. Evet Programi Atolyeleri
uygulama faaliyeti bulunuyor mu?
Bilim  ile  Bilimcilik
Arasinda Evrim ve islam
Diisiincesi Konferansi
(Sunulan flahiyat Sanatsal
Birimde akademik destek hizmetlerine yénelikHa i Izitegi[ele(leri Program
kontrol faaliyeti bulunuyor mu? 4 A
kanit uygulama
faaliyetidir)
Birimde akademik destek hizmetlerine yonelik
R o Hay1r -
Onlem alma faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde akademik destek hizmetlerine yonelik Havir i
ornek gosterilebilir uygulamalar bulunuyor mu? y
3 adet kanit sunulmus olup
Kanutlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen izleme/iyilestirme  kaniti
yoktur.
Kontrol adimina yazilan
kanit (Ilahiyat Sanatsal
Gosterilen kanitlar akademik destek hizmetleri alf] Destek Programi
sl en o Kismen " :
Ol¢iitiine uygun mudur? Atolyeleri
) uygulama adimi ig¢in

uygundur.

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: 4

Akran Degerlendirme

Puanlamasi: 3

B.3.3. Tesis ve Altyapilar

Akran Degerlendirmesi: Fakiilte biinyesinde bilgisayar laboratuvarlari, okuma salonlar1 ve
kantin gibi fiziki altyapilarin bulundugu ifade edilmis, kullanim esaslarinin belirlendigi
kanitlanmistir. PUKO matrisinde yalmzca uygulama adimi doldurulmustur. "Planlama",
"Kontrol Etme" ve "Onlem Alma" kisimlarinin ise tamamen bos birakildigi goriilmektedir.
izleme ve iyilestirme verisi bulunmamasina ragmen sistemin calistig1 belgelendiginden birimin

ongordiigli OD3 seviyesi isabetlidir.

faaliyeti bulunuyor mu?

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Hayir/Kanit
Kismen
Birimde tesis ve altyapiya yonelik planlamaHaylr
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https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/17722/ogretim-elemani-gorusme-saatleri
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/17722/ogretim-elemani-gorusme-saatleri
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/11771/ilahiyat-sanatsal-destek-programi-atolyeleri-rektorumuzun-katilimiyla-gerceklestirildi
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/11771/ilahiyat-sanatsal-destek-programi-atolyeleri-rektorumuzun-katilimiyla-gerceklestirildi
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/11771/ilahiyat-sanatsal-destek-programi-atolyeleri-rektorumuzun-katilimiyla-gerceklestirildi
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/11771/ilahiyat-sanatsal-destek-programi-atolyeleri-rektorumuzun-katilimiyla-gerceklestirildi
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/11771/ilahiyat-sanatsal-destek-programi-atolyeleri-rektorumuzun-katilimiyla-gerceklestirildi
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/11771/ilahiyat-sanatsal-destek-programi-atolyeleri-rektorumuzun-katilimiyla-gerceklestirildi
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/11771/ilahiyat-sanatsal-destek-programi-atolyeleri-rektorumuzun-katilimiyla-gerceklestirildi
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/11771/ilahiyat-sanatsal-destek-programi-atolyeleri-rektorumuzun-katilimiyla-gerceklestirildi
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/11771/ilahiyat-sanatsal-destek-programi-atolyeleri-rektorumuzun-katilimiyla-gerceklestirildi
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/11771/ilahiyat-sanatsal-destek-programi-atolyeleri-rektorumuzun-katilimiyla-gerceklestirildi
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/11771/ilahiyat-sanatsal-destek-programi-atolyeleri-rektorumuzun-katilimiyla-gerceklestirildi

Birimde tesis ve altyapiya yonelik uygulamal

faaliyeti bulunuyor mu? Evet IAday Ogrenci Web Sayfasi

Birimde tesis ve altyapiya yonelik kontrol faaliyeti

bulunuyor mu? Hay1r .

Birimde tesis ve altyapiya yonelik onlem almal

faaliyeti bulunuyor mu? Hayr -

Birimde tesis ve altyapiya yonelik Ornek

gosterilebilir uygulamalar bulunuyor mu? Hayr B

1 adet kanit sunulmus olup
Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen sadece uygulama asamasini
desteklemektedir.

Sunulan web sayfasi
baglantist  birimin  tesis

Gosterilen kanitlar tesis ve altyapilar alt olgiitiine

uygun mudur? Kismen imkanlarini
dogrulamaktadir.
Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: 3 IAkran Degerlendirme Puanlamasi: 3

B.3.4. Dezavantajli Gruplar

Akran Degerlendirmesi: Engelli 6grenciler i¢in fiziki kosullarin, 6zel sinav formatlarinin
saglandigi ve "Dezavantajli Ogrenci Danismanligi Birimi"nin kuruldugu belirtilmistir. Bu
uygulamalar kapsayici egitim agisindan ¢ok degerlidir. Planlama ve kontrol adimlari bos
birakilmis olsa da gii¢lii bir "Uygulama" asamasi bulundugundan OD3 degerlendirmesi akran
ekibi tarafindan da uygun bulunmustur.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Haywr/Kant
Kismen

Birimde dezavantajli gruplara yonelik planlamal

faaliyeti bulunuyor mu? Hayr -

Dezavantajli Osrenci
Danismanligi

Birimde dezavantajli gruplara yonelik uygulamal

faaliyeti bulunuyor mu? Fvet

Dezavantajli Osrencil
Temsilcileri

Birimde dezavantajli gruplara yonelik kontrol

faaliyeti bulunuyor mu? Hayir -

Birimde dezavantajli gruplara yonelik 6nlem almal

faaliyeti bulunuyor mu? Hay1r -

Birimde dezavantajli gruplara yonelik ornek]

gosterilebilir uygulamalar bulunuyor mu? Hayir B
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https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/13068/aday-ogrenci
https://drive.google.com/file/d/1KRwOVzzzb_AxhvqvH82rQrlFKTKiP4Xa/view
https://drive.google.com/file/d/1KRwOVzzzb_AxhvqvH82rQrlFKTKiP4Xa/view
https://drive.google.com/file/d/1R0dtYEeFReLLdLMoMeS3hXE_B4YGX8YL/view
https://drive.google.com/file/d/1R0dtYEeFReLLdLMoMeS3hXE_B4YGX8YL/view

2 adet kanit sunulmus olup

Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen sadece uygulama asamasini
desteklemektedir.
Sunulan belgeler

Gosterilen kanitlar dezavantajli  gruplar alf]

Slciitiine uveun mudur? Kismen dezavantajli gruplara yonelik]
¢ e ) caligmalar1 dogrulamaktadir.
Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: 3 Akran Degerlendirme Puanlamasi: 3

B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler

Akran Degerlendirmesi: Birim raporunda; sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin genellikle
ogrenci topluluklar1 araciliiyla yiiriitildiigii, bu faaliyetlerin firsat esitligine dayali olarak tiim
ogrencilere agik tutuldugu ve birim tarafindan mekan, biit¢e ve rehberlik destegi saglandigi ifade
edilmistir. "Yazar-Ogrenci Bulusmalar1", "Avrupa'da Kur'an Sergisi" ve "Kariyer Giinleri" gibi
etkinlikler, birimin toplumsal ve kiiltiirel etkilesim alanindaki uygulama giicilinii kanitlamaktadir.
Ancak BIDR’deki PUKO tablosu incelendiginde; faaliyetlerin planlanmasina iliskin stratejik bir
dokiimanin sunulmadigi, gergeklestirilen etkinliklerin yaygin etkisinin veya Ogrenci
memnuniyetinin nasil o6l¢iildiigiine (Kontrol Etme) ve bu geri bildirimler dogrultusunda
faaliyetlerin nasil cesitlendirildigine (Onlem Alma) dair herhangi bir veri veya agiklama
bulunmadigi  goriilmektedir. PUKO dongiisiiniin  izleme ve iyilestirme adimlar
belgelendirilemedigi i¢in birimin belirledigi OD3 seviyesi akran heyetince uygun bulunmustur.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Haywr/Kanit
Kismen

Birimde sosyal faaliyetlere yonelik planlamal

faaliyeti bulunuyor mu? Hay1r -

Osrenci Topluluklar

Birimde sosyal faaliyetlere yonelik uygulamal Yazar Ogrenci Bulusmalari
.. Evet ; , -~
faaliyeti bulunuyor mu? Avrupa’da Kur’an Sergisi

Kariyer Gunleri

Birimde sosyal faaliyetlere yonelik kontrol

faaliyeti bulunuyor mu? Hay1r -

Birimde sosyal faaliyetlere yonelik 6nlem almal

faaliyeti bulunuyor mu? Hayr -

Birimde sosyal faaliyetlere yonelik Ornek

gosterilebilir uygulamalar bulunuyor mu? Hayr i
4 adet wuygulama kaniti
Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Evet sunulmus olup faaliyetleri
dogrulamaktadir.
Gosterilen kanitlar sosyal ve kiiltiirel faaliyetler alf| S}'mulan 'etklnhk duylfru“ Ve
olciitiine uygun mudur? Kismen gorselleri o .al.t Olclitle
' dogrudan ilgilidir.
Birim Oz Degerlendirme Puanlamas: 3 Akran Degerlendirme Puanlamasi: 3
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https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/19397/ogrenci-topluluklari
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/11684/yazar-ogrenci-bulusmalari1-gerceklesti
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/11238/avrupada-kuran-sergisi
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/11354/kariyer-gunleri-1-diyanet-tecrube-paylasimi-programi-gerceklesti

B.4. OGRETIM KADROSU

B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

Akran Degerlendirmesi: Birim raporunda atama, yiikseltme ve goérevlendirme siireclerinin
tiniversite tarafindan belirlenen nesnel 6l¢iitler, akademik liyakat ve firsat esitligi ¢ergevesinde
yuriitiildiigii ifade edilmistir. Uygulama asamasina dair sunulan atama ve ylikseltme yOnergesi
ile birim faaliyet raporu, sistemin kurallara uygun ve seffaf bir sekilde isledigini
dogrulamaktadir. Ancak BIDR’deki PUKO tablosu incelendiginde; atama ve yiikseltme
uygulamalarinin  sonuglarinin, personel memnuniyetinin veya siirecin adilliginin nasil
izlendigine (Kontrol Etme) ve izleme sonuclarma gore siireclerde ne gibi iyilestirmelerin
yapildigma (Onlem Alma) dair hicbir kanit veya agiklama bulunmadig: gériilmektedir. PUKO
dongiisii izleme ve iyilestirme adimlarinda eksik olmasina ragmen, kurumsal bir isleyisin varlig
kanitlandigindan, birimin kendisine takdir ettii OD3 seviyesi akran heyetince de uygun
bulunmustur.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Haywr/Kanit
Kismen
Birimde atama kriterlerine yonelik planlamal
o Hayir -
faaliyeti bulunuyor mu?
Ogretim Uyeligine
Birimde atama kriterlerine yonelik uygulamaEve ¢ ;(gl;zlt;lsrine Ve Atanma
faaliyeti bulunuyor mu? R-onetsest
2024 BIDR
Birimde atama kriterlerine yonelik kontrol faaliyeti
Hayir -
bulunuyor mu?
Birimde atama kriterlerine yonelik onlem almal
. Hay1r -
faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde atama kriterlerine  yonelik 6mekHa i I
gOsterilebilir uygulamalar bulunuyor mu? y
2 adet kanit sunulmus olup
Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen sadece uygulama asamasinj|
desteklemektedir.
Gosterilen  kanitlar atama, yilikseltme ve ?ur.l‘u‘l.an yonerge ve tapor alg
orevlendirme alt dl¢iitiine uygun mudur? Kismen Oleuti dogrudan
g ' karsilamaktadir.
Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: 3 Akran Degerlendirme Puanlamasi: 3

B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Akran Degerlendirmesi: Ogretim elemanlarina yonelik egitimler yapildigi ve memnuniyet
anketlerinin (6grenci ve ¢alisan) uygulandigi ifade edilmistir. Anket uygulamalari esasen bir
"Kontrol Etme" mekanizmasidir, ancak BIDR'de "Uygulama" kisminda verilmistir. Anket
sonuglarma gore Ogretim elemanlarinin  gelisimine yonelik ne gibi "Onlem/lyilestirme"
faaliyetleri yapildigina dair kanit sunulmamigstir. Sunulan anket kaniti1 (3_B.4.2) bir kontrol
mekanizmasit olmasina ragmen uygulama adiminda sunulmustur. Sistemin isledigi
belgelendiginden OD3 uygundur.
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https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/28/files/Yonergeler/Tam_Hali_2024-2.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/28/files/Yonergeler/Tam_Hali_2024-2.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/28/files/Yonergeler/Tam_Hali_2024-2.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/5/files/2024_B_R_M_FAAL_YET_RAPORU(1).pdf

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Haywr/Kamt
Kismen

Birimde 6gretim yetkinliklerine yonelik planlamal

faaliyeti bulunuyor mu? Hay1r -

Birimde 6gretim yetkinliklerine yonelik uygulamal Ogretim Elemanlarina

faaliyeti bulunuyor mu? Evet [liskin Memnuniyetin|
Olciimii

Birimde o6gretim yetkinliklerine yonelik kontrol (Uygulama kisminda verilen|

faaliyeti bulunuyor mu? Ogretim Elemanlarina

Kismen O .

[liskin Memnuniyetin|

Olgiimii anket formu)

Birimde ogretim yetkinliklerine yonelik Onlem|
alma faaliyeti bulunuyor mu? Hay1r -

Birimde oOgretim yetkinliklerine yonelik Ornek

gosterilebilir uygulamalar bulunuyor mu? Hayir -
Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? 3 adet kanit sunulmus olup
Kismen iyilestirme adimimna dair
kanit eksiktir.
Gosterilen kanitlar 6gretim  yetkinlikleri ve Sunulan anket kanit1
geligimi alt dl¢iitiine uygun mudur? (Ogretim Elemanlarina
[liskin Memnuniyetin|
Kismen S oy
Olclimii) uygulama degil
kontrol faaliyeti i¢in|
ygundur.
Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: 3 Akran Degerlendirme Puanlamasi: 3

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

Akran Degerlendirmesi: Birim raporunda o6gretim kadrosunun basarilarini takdir etmek
amaciyla tebrik e-postalari, sosyal medya kutlamalar1 ve tesekkiir belgeleri gibi mekanizmalarin
kullanildig1 belirtilmistir. Ozellikle bir 6gretim iiyesinin TUBITAK ve TUBA Bilim Odiilii’nii
almas1 gibi iist diizey basarilarin kurumsal kanallarla duyurulmasi, birimin o6diillendirme
kiiltiiriiniin uygulama asamasinda oldukca aktif oldugunu kanitlamaktadir. Ancak BIDR’deki
PUKO tablosu incelendiginde; bu tesviklerin hangi kurallara gére yapilacagina dair bir kurumsal
"Planlama" (politika/yonerge) belgesi sunulmadigi, bu uygulamalarin etkisinin veya personel
motivasyonuna katkisinin nasil 6lciildiigiine dair bir "Kontrol Etme" verisi bulunmadig1 ve
sistemin nasil gelistirildigine dair bir "Onlem Alma" adimi olmadig1 goriilmektedir. Birim 6z
degerlendirmesinde 4. seviyeyi isaretlemis olsa da, dongiiniin izleme ve iyilestirme adimlari
kanitlanamadig1 i¢in olgunluk diizeyi OD3 (Uygulama) olarak takdir edilmistir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Haywr/Kanit
Kismen

Birimde 0Odiillendirmeye yonelik  planlamaHay1r
faaliyeti bulunuyor mu?
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https://docs.google.com/forms/d/16fgm0HwBUQ28z3S0za0L9NxvbIZj3XEWWLAgQntRjgg/edit%20-%20responses
https://docs.google.com/forms/d/16fgm0HwBUQ28z3S0za0L9NxvbIZj3XEWWLAgQntRjgg/edit%20-%20responses
https://docs.google.com/forms/d/16fgm0HwBUQ28z3S0za0L9NxvbIZj3XEWWLAgQntRjgg/edit%20-%20responses
https://docs.google.com/forms/d/16fgm0HwBUQ28z3S0za0L9NxvbIZj3XEWWLAgQntRjgg/edit%20-%20responses
https://docs.google.com/forms/d/16fgm0HwBUQ28z3S0za0L9NxvbIZj3XEWWLAgQntRjgg/edit%20-%20responses
https://docs.google.com/forms/d/16fgm0HwBUQ28z3S0za0L9NxvbIZj3XEWWLAgQntRjgg/edit%20-%20responses
https://docs.google.com/forms/d/16fgm0HwBUQ28z3S0za0L9NxvbIZj3XEWWLAgQntRjgg/edit%20-%20responses
https://docs.google.com/forms/d/16fgm0HwBUQ28z3S0za0L9NxvbIZj3XEWWLAgQntRjgg/edit%20-%20responses
https://docs.google.com/forms/d/16fgm0HwBUQ28z3S0za0L9NxvbIZj3XEWWLAgQntRjgg/edit%20-%20responses

Birimde oddiillendirmeye
faaliyeti bulunuyor mu?

yonelik  uygulama

Evet

https://drive.google.com/dri

ve/u/2/folders/1CHLU-

2WOKJhhdp&8NdnucYbSF-

PCfHJUh
https://www.instagram.com/

ilahivat.dpu?igsh=NDgyNW

83bmxraGth
https://drive.google.com/file

d/16TPexUieJN1DOFOCD

YTB4UCYXn97THXO/vie

W
https://ilahivat.dpu.edu.tr/tr/i

ndex/slide/11804/universite

miz-ve-fakultemiz-adina-

buyuk-gurur

Birimde odiillendirmeye yonelik kontrol faaliyeti
bulunuyor mu?

Hayir

Birimde odiillendirmeye yonelik onlem almal
faaliyeti bulunuyor mu?

Hayir

Birimde odiillendirmeye  ydnelik t')rnekHa i I
gOsterilebilir uygulamalar bulunuyor mu? y

4 adet kanit sunulmus olup,
Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Evet uygulama asamasini giiclij

bir sekilde desteklemektedir.

Gosterilen kanitlar tesvik ve odiillendirme alf
Olciitiine uygun mudur?

Kismen

Sunulan tebrik mesajlar1 ve
odiil belgeleri dogrudan alt

oOlciitle ilgilidir.

Birim Oz Degerlendirme Puanlamast: 4

Akran Degerlendirme Puanlamasi: 3
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https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1CHLU-2WOKJhhdp8NdnucYbSF-PCfHJUh
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1CHLU-2WOKJhhdp8NdnucYbSF-PCfHJUh
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1CHLU-2WOKJhhdp8NdnucYbSF-PCfHJUh
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1CHLU-2WOKJhhdp8NdnucYbSF-PCfHJUh
https://www.instagram.com/ilahiyat.dpu?igsh=NDgyNW83bmxraGth
https://www.instagram.com/ilahiyat.dpu?igsh=NDgyNW83bmxraGth
https://www.instagram.com/ilahiyat.dpu?igsh=NDgyNW83bmxraGth
https://drive.google.com/file/d/16TPexUieJN1DOF0CDYTB4UCYXn97THXO/view
https://drive.google.com/file/d/16TPexUieJN1DOF0CDYTB4UCYXn97THXO/view
https://drive.google.com/file/d/16TPexUieJN1DOF0CDYTB4UCYXn97THXO/view
https://drive.google.com/file/d/16TPexUieJN1DOF0CDYTB4UCYXn97THXO/view
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/11804/universitemiz-ve-fakultemiz-adina-buyuk-gurur
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/11804/universitemiz-ve-fakultemiz-adina-buyuk-gurur
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/11804/universitemiz-ve-fakultemiz-adina-buyuk-gurur
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/11804/universitemiz-ve-fakultemiz-adina-buyuk-gurur

EGITIM VE OGRETIM
Egitim ve Ogretim Genel Degerlendirme Tablosu

Degerlendirme Kriteri Evet/ Aciklama (Kanit belirterek
Hayr/ aciklama yapmak
Kismen zorunludur)
Alt galisma gurubu yoénergeye] Yonetisim kisminda kalite alt
uygun kurulmus mu? komisyonlarinin (Egitim-
Ogretim  Komisyonu dahil)
kuruldugu yonerge ve web
Evet
sayfasi referansiylal
belirtilmistir.
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/s
ayfa/12202/komisyonlar#
Alt c¢alisma grubu kalite Egitim siire¢leri 1zleme
toplantilarim1 ~ diizenli olarak degerlendirme ve miifredat
yapiyor mu? komisyonu toplantilarinin
Evet yapildig1 kanitlanmistr
(Miifredat ve Egitim komisy
onu_toplantilari
, Gliz_donemi_ders_programi
Alt c¢alisma grubu toplanti Cogu tutanak Google Drive
tutanaklari web sayfasinda lklasorleri tizerinden|
yayinlaniyor mu? Kismen paylasilmistir, kurumsal web
g sayfasinda dogrudan|
‘é ayinlananlarin sayisi kisithdir.
,80 Toplantilarda alinan Egitim komisyonu kararlariylaj
0 kararlardan uygulanan 6rnekler miifredat gilincellemeleri ve
= var m1? uzaktan egitim ders
En Evet planlamalari hayatal
M gecirilmistir
(Miifredat ve Egitim komisy
onu toplantilar).
Her  6grencinin  akademik Ogrenci bilgi sistemi
danigsmani bulunuyor mu? iizerinden danigsman
atamalarinin  yapildigi  ve
Evet ogrencilerin kolayca
erisebildigi belirtilmistir
g (Ogretim Eleman1 Gériisme
Q .
2 Saatleri).
5 Akgdemlk danismanlik siireci WhatsApp hatlart ve yiiz yiize
= ctkin olarak uygulaniyor mu? s riismeler] Kari
g Ornegin goriigmelerle ariyer  ve
g ; I akademik  destek  verildigi
Z akademik/mesleki/kariyer Evet kantlanmistir (Oreti
3 konularinda  etkili iletisim E’;‘ ahmis Leretmy
© . emanlarina Iliskin|
3 kurulrr}agl, 1slgvsel damsmanhk Memnuniyetin Olgiimii),
o saatlerinin belirlenmesi vb.)
;E%D Birimde buna yonelik raporlar Danigmanlik faaliyetlerinin
var m1? Hay1r verimliligine iliskin istatistiki

bir rapor veya  analiz
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https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/12202/komisyonlar
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/12202/komisyonlar
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1LUf48Jpys_ygSGp_ga_7neMppPIkCwvP
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1LUf48Jpys_ygSGp_ga_7neMppPIkCwvP
https://docs.google.com/document/d/1Dyc5S3vjPQROkKId6L7sNN4vQwL0uxYNfqtco8dMGEg/edit?tab=t.0
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1LUf48Jpys_ygSGp_ga_7neMppPIkCwvP
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1LUf48Jpys_ygSGp_ga_7neMppPIkCwvP
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/17722/ogretim-elemani-gorusme-saatleri
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/17722/ogretim-elemani-gorusme-saatleri
https://docs.google.com/forms/d/16fgm0HwBUQ28z3S0za0L9NxvbIZj3XEWWLAgQntRjgg/edit%20-%20responses
https://docs.google.com/forms/d/16fgm0HwBUQ28z3S0za0L9NxvbIZj3XEWWLAgQntRjgg/edit%20-%20responses
https://docs.google.com/forms/d/16fgm0HwBUQ28z3S0za0L9NxvbIZj3XEWWLAgQntRjgg/edit%20-%20responses

sunulmamustir.

Akademik danigsmanlik siireci
geri bildirimler dogrultusunda
iyilestiriliyor mu?

Hay1r

[yilestirme (Onlem  Alma)
adimina dair BIDR metninde
kanit bulunmamaktadir.

n

Egiticileri
Egitimi

Birimde egiticilerin  egitimi
programi kapsaminda egitimler
gerceklestiriliyor mu?

Evet

Egiticilerin egitimi semineri
diizenlenmis ve UZEM|
entegrasyonu kanitlanmistir
(Egiticilerin_egitimi_semineri,

Ogretim  Elemanlarma  Iliskin|

Memnuniyetin Olciimil).

Birimde mezunlarla etkilesim

Evet

DPU Portal Mezun platformu|

. kurulmasima yonelik kullanilmakta ve KIMDER|
= gergeklestirilen faaliyetler lizerinden etkilesim
% bulunuyor mu?  (Ornegin, saglanmaktadir
8D mezun bilgi sistemi kurularak (https://www.dernekara.com/ku
:2 veri ambar1  olusturulmasi, rulus/kutahya-ilahiyat-
N cesitli etkinlikler yapilmasi, mezunlari-ve-mensuplari-,
g mezun bulugmasi vb.) https://mezun.dpu.edu.tr/mezun
oiris).
Birimde akreditasyon hazirhigiEvet [lahiyat Akreditasyon Ajansi
yapan boliim/program var mi1? (IAA) ile  bilgilendirme
o toplantilar1 yapildigi BIDR'de
3 beyan edilmigtir
§ (https://docs.google.com/docu
=, ment/d/1KW5dxdoS57agtZbeT
v rSDT3H3aYQAnLEn7/edit
< ).
= Birimde 06grenci  merkezli, Evet Bilgi aktarimi yaninda|
i)] yetkinlik temelli, siire¢ ve "Ogretmenlik Uygulamasi" ve
5 performans odakl, biitiinleyici, "Hitabet Uygulamalar1" il
& vaka/uygulama temelli sanatsal atolye destek
= ogrenmeyi  Onceleyen  vb. programlar1  yiiritiilmektedir|
— ;OED yaklasimlar var mi? (Hitabet ve mesleki uygulam
% o (Protokoller, is birlikleri vb.) a_ders_programi
—
50
QO

Ogretmenlik Uygulamast).
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https://docs.google.com/forms/d/16fgm0HwBUQ28z3S0za0L9NxvbIZj3XEWWLAgQntRjgg/edit%20-%20responses
https://docs.google.com/forms/d/16fgm0HwBUQ28z3S0za0L9NxvbIZj3XEWWLAgQntRjgg/edit%20-%20responses
https://www.dernekara.com/kurulus/kutahya-ilahiyat-mezunlari-ve-mensuplari-
https://www.dernekara.com/kurulus/kutahya-ilahiyat-mezunlari-ve-mensuplari-
https://www.dernekara.com/kurulus/kutahya-ilahiyat-mezunlari-ve-mensuplari-
https://mezun.dpu.edu.tr/mezun/giris
https://mezun.dpu.edu.tr/mezun/giris
https://docs.google.com/document/d/1KW5dxdo57agtZbeTr5DT3H3aYQAnLEn7/edit
https://docs.google.com/document/d/1KW5dxdo57agtZbeTr5DT3H3aYQAnLEn7/edit
https://docs.google.com/document/d/1KW5dxdo57agtZbeTr5DT3H3aYQAnLEn7/edit
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/5/files/Hitabet.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/5/files/Hitabet.pdf
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/6463/ogretmenlik-uygulama-dosyasi
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/6463/ogretmenlik-uygulama-dosyasi

C.ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. ARASTIRMA SURECLERININ YONETIMi VE ARASTIRMA KAYNAKLARI
Birimin raporunda arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin kurumsal vizyon, misyon ve stratejik
hedefler dogrultusunda; yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu big¢imde
planlandig1 ve ydnetildigi belirtilmistir. Arastirma siireglerinin PUKO dongiisii temelinde ele
alindig1 ve bu kapsamda planlama, uygulama, izleme ve iyilestirme agamalarinin biitlinciil bir
yaklagimla yiiriitildiigi ifade edilmistir. Ayrica insan kaynagi ile fiziki, teknik ve mali
kaynaklarin stratejik oncelikler dogrultusunda esgiidiimlii bicimde yonetildigi ve siireglerin
stirekli 1yilestirme anlayisiyla gelistirildigi vurgulanmustir.

Incelemelerde ilgili bashigin yaziminda sablonun sekilsel olarak disinda bir yapr kullanildig
goriilmektedir. Buna gére PUKO adimlarmin yaziminda renk degisikligi ve italik yazim esas
alinarak hareket edilmistir. Konuyla ilgili yapilan ¢calismalarin her biri bir baslik ve altinda PUKO
dongiisii esas alinmak yerine tiim ¢alismalar i¢in genel bir PUKO 6zetlemesi yapilmustir. Teorik
ibarelerin 6tesinde rapordaki kanitlara bakildiginda kanitlarin sunulmasi ve raporlastirilmasinda
bir karmasa oldugu fark edilmekte olup bu durum inceleme siirecini olumsuz etkilemektedir.
Dolayistyla raporun acik ve netliginde belirsizlikler olugsmaktadir. Ayrica olgunluk diizeyleri
gerceklestirilen her adim ve ilgili olgunluk diizeyi olarak verilmek yerine siklikla (OD4) olarak
belirlenmigtir. Ayrica icerik acisindan varligindan soz edilen islemlerin kanitlarla eslesme
oranlarimin yiiksek olmadig1 goriilmektedir.

C.1.1. Arastirma Siireglerinin Yonetimi

Akran Degerlendirmesi: Birim raporunda arastirma siireglerinin kurumsal hedefler
dogrultusunda planlandig1 ve bu siireglerin stratejik planlar, kalite dokiimanlar1 ve IAA 6lgiitleri
temelinde yapilandirildigir  belirtilmistir.  Arastirma  faaliyetlerinin  ilgili komisyonlar
koordinasyonunda yliriitiildiigii; proje, yayin, sempozyum ve akademik etkinlikler aracilifiyla
somut ¢iktilara dontistiiriildiigii ve bu ¢iktilara iligkin verilerin seffaf bicimde paylasildig ifade
edilmistir. Stireglerin akademik performans verileri ve faaliyet raporlari tizerinden diizenli olarak
izlendigi ve degerlendirildigi; elde edilen bulgular dogrultusunda iyilestirme caligmalarinin
gerceklestirildigi vurgulanmistir. Bu yoniiyle arastirma stireglerinin planlama, uygulama, izleme
ve iyilestirme dongiisii kapsaminda sistematik bir yap1 igerisinde yiiriitiildigli belirtilmektedir.
Bununla birlikte izleme sonuglarinin nicel performans gostergeleriyle daha giiclii
iligkilendirilmesi, arastirma ¢iktilarinin etki analizi boyutunda daha kapsamli degerlendirilmesi
ve geri bildirim mekanizmalarinin karar siire¢lerine daha goriiniir sekilde yansitilmasi gelisime
acik yonler olarak 6ne ¢ikmaktadir.

Raporun kanitlar1 incelendiginde planlama adiminda oOlgiitlerin paylasildigr goriilmektedir.
Uygulama adiminda paylasilan sosyal medya paylasimlarinin ilgili aktiviteler i¢in ayri ayri
paylasilmak yerine dogrudan sosyal medya hesab1 {lizerinden paylasildigi goriilmektedir. Bu
durum esas verilere erigilmesini engellemektedir. Kontrol adiminda &zellikle akademik
caligmalarin takibi iizerinde durulmus olup sistemli bir arsivlemenin gergeklestirildigi
belirlenmistir. Onlem alma adiminda gerceklestirilen ¢alismalarin kanitlar1 planlama ve siireg
takibi acisindan ilgili belgelerle sunulmus olup gerceklestirilen etkinliklerden fotograflar ya da
etkinlik haber duyurulari ile de zenginlestirilmesi goriiniirliik agisindan etkili olacaktir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt
Hayir/Kismen
Birimde arastirma siireglerinin yonetimine [Kismen Dpti_kalite el kitab1 (202
yonelik planlama faaliyeti bulunuyor mu? 5)
iaa_Olciitleri
Birimde arastirma siireglerinin yoOnetimine [Evet Fakiilte_web_sayfasi
yonelik uygulama faaliyeti bulunuyor mu? sosyal_medya_paylasimla
r1
Yiiriitiilen_proje_ve_vyayi
n_listeleri
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https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/136/files/Kalite_El_Kitab__(2).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/136/files/Kalite_El_Kitab__(2).pdf
https://iaa.org.tr/wp-content/uploads/2021/08/IAA_AltOlcutlerRehberi-1.0.pdf
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/17100/bagli-komisyonlar
https://www.instagram.com/ilahiyat.dpu/
https://www.instagram.com/ilahiyat.dpu/
https://docs.google.com/spreadsheets/d/15uz78DSnLbDHpp2kUuFcH8En8Gy_T011/edit?gid=478699924#gid=478699924
https://docs.google.com/spreadsheets/d/15uz78DSnLbDHpp2kUuFcH8En8Gy_T011/edit?gid=478699924#gid=478699924

Postmodernizm_toplumsal
degisim ve din sempoz

yumu

Sair_seyhi_sempozyumu
Birimde arastirma siireglerinin yOnetimine [Evet Kalite_komisyonu_toplanti
yonelik kontrol faaliyeti bulunuyor mu? _tutanaklari

Akademik_tesvik raporlari
Dpu_portal proje ve yayi
n_raporlari

Birimde arastirma siireglerinin yOnetimine [Evet Fakiilte kurulu karar tuta

yonelik 6nlem alma faaliyeti bulunuyor mu? nagi
Ilahiyat_proje_gelistirme
semineri

Birimde arastirma siireglerinin ydnetimine [Evet Yiiriitiilen_proje_ve_yay1

yonelik ornek gosterilebilir uygulamalar n_listeleri

bulunuyor mu? Akademik tesvik raporlar

1
Dpu_portal proje ve yay
1n_raporlari

Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Evet 14

Gosterilen kanitlar arastirma  siireclerinin [Evet Kanitlar uygundur.
yonetimi alt dl¢iitiine uygun mudur?

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: 4 Akran Degerlendirme
Puanlamasi: 4

C.1.2. I¢ ve Dis Kaynaklar

Akran Degerlendirmesi: Birim raporunda arastirma faaliyetlerine yonelik i¢ ve dig kaynaklarin
kurumsal hedefler dogrultusunda planlandigi; fiziki, teknik ve mali imkéanlar ile ulusal ve
uluslararasi desteklerin biitlinciil bir yaklasimla yonetildigi belirtilmistir. Akademik personel ve
ogrencilerin bu kaynaklardan etkin bi¢imde yararlandigi, dis kaynak kullaniminmi artirmaya
yonelik bilgilendirme ve is birligi faaliyetlerinin yiiriitildiigii ifade edilmistir. Kaynak
kullaniminin anketler ve kurul degerlendirmeleri araciligiyla diizenli olarak izlendigi ve elde
edilen bulgular dogrultusunda iyilestirme calismalarinin gerceklestirildigi vurgulanmustir.
Bununla birlikte dis kaynaklarin etki diizeyinin daha sistematik performans gostergeleriyle
izlenmesi ve uluslararasi proje cesitliliginin artirilmasina yonelik hedeflerin gelistirilmesi
gerekliligi gelisime agik yonler arasinda gosterilmistir.

Yapilan incelemelerde bu baslikla ilgili caligmalarin raporun teorik yoniinde ele alindig1, kanitlar
kisminda ise resmi yazilar ile ¢alisma gerceklestirilecegi bilgisinin paylasildig goriilmekle
birlikte ilgili caligmalarin gerceklestirildigine yonelik kanitlarin yer almadigi goriilmektedir.
Kontrol faaliyetleri adimina iligkin teorik bilgiler ile sunulan kanitlarda mevcut drive klasorleri
icerisinde yer alan toplant1 klasoriinde veri bulunmamaktadir. Ayrica teorikte bahsedilen anket
kullanim1 ve odak grup goriismesi gibi faaliyetlerin kanitlari mevcut degildir. Tablo genel olarak
incelendiginde bu baslikla ilgili yapilan ¢alismalarin teoride detayli bicimde agiklanmasina, ilgili
calisma sayisinin artirilmasina ve uygun kanitlar ile verilerin desteklenmesi gerektigine ihtiyag
duyuldugu goriilmektedir.
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https://dimam.dpu.edu.tr/tr/index/slide/11274/postmodernizm-toplumsal-degisim-ve-din-sempozyumu
https://dimam.dpu.edu.tr/tr/index/slide/11274/postmodernizm-toplumsal-degisim-ve-din-sempozyumu
https://dimam.dpu.edu.tr/tr/index/slide/11274/postmodernizm-toplumsal-degisim-ve-din-sempozyumu
https://sairseyhi.dpu.edu.tr/
https://docs.google.com/document/d/1wjVaBzSeZtFOb7xoaF1CB8WFTsaVq9d_/edit
https://docs.google.com/document/d/1wjVaBzSeZtFOb7xoaF1CB8WFTsaVq9d_/edit
https://drive.google.com/drive/folders/1womO-3kT9WnJPASvbchydJ7-Trq27SeS
https://portal.dpu.edu.tr/index/akademik_deger_liste
https://portal.dpu.edu.tr/index/akademik_deger_liste
https://drive.google.com/file/d/1DeuuTRePcAkTfISJXcxmLviWi2C89wiR/view
https://drive.google.com/file/d/1DeuuTRePcAkTfISJXcxmLviWi2C89wiR/view
https://drive.google.com/file/d/1B4c20zQnCBnsaHL1-U4xoNrVqcLz-Hza/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1B4c20zQnCBnsaHL1-U4xoNrVqcLz-Hza/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/15uz78DSnLbDHpp2kUuFcH8En8Gy_T011/edit?gid=478699924#gid=478699924
https://docs.google.com/spreadsheets/d/15uz78DSnLbDHpp2kUuFcH8En8Gy_T011/edit?gid=478699924#gid=478699924
https://drive.google.com/drive/folders/1womO-3kT9WnJPASvbchydJ7-Trq27SeS
https://drive.google.com/drive/folders/1womO-3kT9WnJPASvbchydJ7-Trq27SeS
https://portal.dpu.edu.tr/index/akademik_deger_liste
https://portal.dpu.edu.tr/index/akademik_deger_liste

yonelik 6nlem alma faaliyeti bulunuyor mu?

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt
Hayir/Kismen
Birimde i¢ ve dis kaynaklarin yonetimine Kismen Merkez_kiitliphane_envan
yonelik planlama faaliyeti bulunuyor mu? teri, Abone veri_tabanlar
1, Ekual veri_tabanlari,
Acik_erisim_kaynaklar
Kiitahya dumlupinar_iini
versitesi_bap_ydnergesi
Birimde i¢ ve dis kaynaklarin y&netimine [Kismen TUBITAK_2209-
yonelik uygulama faaliyeti bulunuyor mu? a_projesi_cevrimici_semi
neri
Bilimsel arastirma_koordi
natorliigii web_sayfasi
Birimde i¢ ve dis kaynaklarin yonetimine Kismen Akademik genel kurul topl
yonelik kontrol faaliyeti bulunuyor mu? ant1_tutanagi
Erasmus_personel_ve_06gren
ci_hareketlilik kayitlari
Birimde i¢ ve dig kaynaklarin yonetimine ~ [Hay1r

Erasmus_personel_ve_06gren

ci hareketlilik kayitlar
(Onlem kanit1 degildir.)

Birimde i¢ ve dis kaynaklarin y&netimine
yonelik ornek gosterilebilir uygulamalar
bulunuyor mu?

Hay1r

Kanutlar yeterli sayida gosterilmis midir? Hayir 9

Gosterilen kanitlar i¢ ve dis kaynaklar altKismen Teorik verilerin

ol¢iitiine uygun mudur? desteklenecegi kanitlar
gereklidir.

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: 4

Akran Degerlendirme

Puanlamasi: 3

C.1.3. Doktora Programlart ve Doktora Sonrast Imkanlar

Akran Degerlendirmesi:

Birim raporunda doktora programlarinin stratejik hedefler

dogrultusunda planlandig1 ve ilgili disiplinlerde program agilmasina yonelik bagvuru siirecinin
tamamlandig1 belirtilmistir. Ancak programin heniiz agilmadig1 ve bu nedenle uygulama, izleme
ve Onlem alma siireglerinin aktif olarak isletilemedigi; altyapi, ders planlamasi ve akademik

kadro hazirliklarinin siirdiiriildiigii ifade edilmis

tir.

Yapilan incelemeye gore doktora programina yonelik ¢aligmalarin planlama asamasinda oldugu;
programin acilmasina karar verilerek icerik diizeninin tasarlandig1 goriilmiistiir. Ancak uygulama
ve sonrast islemler bulunmamaktadir. Bu nedenle ilgili planlama kanitinin diger adimlarda da

kullanilmas1 uygun degildir.

Akran Degerlendirme Kriterleri

Evet/
Hayir/Kismen

Kanit

Birimde doktora programlar1 ve doktora
sonras1 imkanlarin ydnetimine
yonelik planlama faaliyeti bulunuyor mu?

Evet

Akademik kurul karar tu
tanag1 ve_doktora_progra
mi_teklif metni

Birimde doktora programlari ve doktora]
sonrasi imkanlarin yonetimine

Hay1ir

yonelik uygulama faaliyeti bulunuyor mu?

Akademik kurul karar tu
tanag1 ve doktora progra
m1 teklif metni
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https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1O_kbARY6HCBSRWZeLFByXXg_3ffYmTk6
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1O_kbARY6HCBSRWZeLFByXXg_3ffYmTk6
https://kutuphane.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/2728/abone-veri-tabanlari
https://kutuphane.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/2728/abone-veri-tabanlari
https://kutuphane.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/13854/ekual-veri-tabanlari
https://kutuphane.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/1928/acik-erisim-kaynaklar
https://bap.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/895/mevzuat
https://bap.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/895/mevzuat
https://drive.google.com/file/d/1B4c20zQnCBnsaHL1-U4xoNrVqcLz-Hza/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1B4c20zQnCBnsaHL1-U4xoNrVqcLz-Hza/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1B4c20zQnCBnsaHL1-U4xoNrVqcLz-Hza/view?usp=drive_link
https://bap.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/895/mevzuat
https://bap.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/895/mevzuat
https://drive.google.com/file/d/1DeuuTRePcAkTfISJXcxmLviWi2C89wiR/view
https://drive.google.com/file/d/1DeuuTRePcAkTfISJXcxmLviWi2C89wiR/view
https://drive.google.com/drive/folders/1_WdKig6T-MST9h-nIFry9PH5VRNwEyRC
https://drive.google.com/drive/folders/1_WdKig6T-MST9h-nIFry9PH5VRNwEyRC
https://drive.google.com/drive/folders/1_WdKig6T-MST9h-nIFry9PH5VRNwEyRC
https://drive.google.com/drive/folders/1_WdKig6T-MST9h-nIFry9PH5VRNwEyRC
https://drive.google.com/file/d/1QVv92M5KqIxCFfjV_hBbyqKs4Lwato-f/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QVv92M5KqIxCFfjV_hBbyqKs4Lwato-f/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QVv92M5KqIxCFfjV_hBbyqKs4Lwato-f/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QVv92M5KqIxCFfjV_hBbyqKs4Lwato-f/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QVv92M5KqIxCFfjV_hBbyqKs4Lwato-f/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QVv92M5KqIxCFfjV_hBbyqKs4Lwato-f/view?usp=sharing

Birimde doktora programlari ve doktoraHayir Akademik kurul karar_tut
sonrasi imkanlarin yOnetimine anag1_ve doktora_program
yonelik kontrol faaliyeti bulunuyor mu? 1_teklif metni

Birimde  doktora programlari ve doktoraHayir -
sonrasi imkanlarin yoOnetimine

yonelik 6nlem alma faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde doktora programlar1 ve doktora Hayir -
sonrast imkanlarin yonetimine yonelik 6rnek
gosterilebilir uygulamalar bulunuyor mu?

Kanaitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen 1

Gosterilen  kanitlar doktora programlar1 veKismen Akademik kurul karar tu
doktora sonras1 imkanlarin alt dlgiitiine uygun| tanagi_ve doktora progra
mudur? mi_teklif metni kanit1

planlama i¢in uygundur.
Diger adimlar i¢in bu
uygunluk yiizeysel olup
net degildir.

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: 1 Akran Degerlendirme

Puanlamasi: 2

C.2. ARASTIRMA YETKINLIiGI, iS BIRLIKLERI VE DESTEKLER

Arastirma Yetkinligi, Is Birlikleri ve Destekler &l¢iitii altinda bulanan her bir alt dlgiite yonelik
degerlendirme ayr1 ayr1 yapilmalidir.

C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Akran Degerlendirmesi: Birim raporunda arastirma yetkinliginin gelistirilmesinin kurumsal
bir oncelik olarak ele alindigi ve bu dogrultuda planlama, uygulama, izleme ve iyilestirme
siireglerinin sistematik bigimde yiiriitiildig belirtilmigtir. Akademik personelin arastirma
kapasitesini artirmaya yonelik proje yazma egitimleri, mentorluk faaliyetleri ve disiplinler arasi
is birliklerinin desteklendigi; TUBITAK, BAP ve diger fon kaynaklarma erisimi artirmaya
yonelik uygulamalarin gergeklestirildigi ifade edilmistir. Siireglerin akademik performans
gostergeleri ve kurul degerlendirmeleri aracilifiyla diizenli olarak izlendigi ve elde edilen
bulgular dogrultusunda iyilestirme c¢alismalarinin yapildig1 vurgulanmistir. Bununla birlikte
performans gostergelerinin ¢esitlendirilmesi ve 0grenci arastirma kiiltiiriinii yayginlastirmaya
yonelik uygulamalarin artirilmasi gelisime acik yonler arasinda degerlendirilmistir.

Yapilan incelemelerde planlama agamasinda raporlamada bahsedilen ¢aligmalar olmakla birlikte
kanitlarda sunulan belgelerin genel Olciitler oldugu ve s6z konusu islemlere dair kanitlarin
bulunmadig1 goriilmektedir. Kontrol adiminin raporunda akademik kurul toplanti tutanagi yerine
doktora programi agma yazilari paylasiimistir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt

Hayir/Kismen
Birimde arastirma yetkinlikleri ve gelisimiHayir Kiitahya dumlupinar_iini
yonetimine  yonelik  planlama  faaliyeti versitesi 2024—
bulunuyor mu? 2028 _stratejik plani

DPU_kalite el
kitab1_(2025
IAA olciitleri

Birimde arastirma yetkinlikleri ve gelisimiKismen Proje_gelistirme_semineri

yOnetimine Postmodernizm_toplumsal

yonelik uygulama faaliyeti bulunuyor mu? _degisim_ve din_sempoz
yumu
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https://drive.google.com/file/d/1QVv92M5KqIxCFfjV_hBbyqKs4Lwato-f/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QVv92M5KqIxCFfjV_hBbyqKs4Lwato-f/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QVv92M5KqIxCFfjV_hBbyqKs4Lwato-f/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QVv92M5KqIxCFfjV_hBbyqKs4Lwato-f/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QVv92M5KqIxCFfjV_hBbyqKs4Lwato-f/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QVv92M5KqIxCFfjV_hBbyqKs4Lwato-f/view?usp=sharing
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/5/files/24-28_Stratejik_Plan.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/5/files/24-28_Stratejik_Plan.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/5/files/24-28_Stratejik_Plan.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/136/files/Kalite_El_Kitab__(2).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/136/files/Kalite_El_Kitab__(2).pdf
https://iaa.org.tr/wp-content/uploads/2021/08/IAA_AltOlcutlerRehberi-1.0.pdf
https://drive.google.com/file/d/1B4c20zQnCBnsaHL1-U4xoNrVqcLz-Hza/view?usp=drive_link
https://dimam.dpu.edu.tr/tr/index/slide/11274/postmodernizm-toplumsal-degisim-ve-din-sempozyumu
https://dimam.dpu.edu.tr/tr/index/slide/11274/postmodernizm-toplumsal-degisim-ve-din-sempozyumu
https://dimam.dpu.edu.tr/tr/index/slide/11274/postmodernizm-toplumsal-degisim-ve-din-sempozyumu

Birimde arastirma yetkinlikleri ve gelisimiKismen Akademik genel kurul to

yOnetimine plant1_tutanagi

yonelik kontrol faaliyeti bulunuyor mu? Yayin_faaliyet raporu
Birimde arastirma yetkinlikleri ve gelisimiEvet Kalite_komisyonu_toplant
yonetimine 1_tutanagi

yonelik 6nlem alma faaliyeti bulunuyor mu? DPU_kiitiiphane_imkanlar

1_bilgilendirme_toplantisi
Proje koordinatorii_gdrev

lendirilmesi

Birimde arastirma yetkinlikleri ve gelisimi Hayir -

yonetimine yoOnelik Ornek gosterilebilir

uygulamalar bulunuyor mu?

Kanutlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen 10

Gosterilen kanitlar arastirma yetkinlikleriKismen Teorik verilerin

ve gelisimi  alt dl¢litiine uygun mudur? desteklenecegi kanitlar
gereklidir.

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: 4 Akran Degerlendirme

Puanlamasi: 4

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasit Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimler

Akran Degerlendirmesi: Birim raporunda ulusal ve uluslararasi ortak programlar ile aragtirma
birimlerinin gelistirilmesinin stratejik bir hedef olarak ele alindig1 ve bu dogrultuda is birligi odaklt
planlamalarin yapildig1 belirtilmistir. Fakiiltenin DIMAM ile yiiriitiilen ortak ¢alismalarin yam sira
TUBITAK, BAP ve benzeri kurum destekli projelerde aktif rol aldigi; Erasmus ve Mevlana
programlar1 aracihgryla uluslararast akademik hareketliligin desteklendigi ifade edilmistir. Is birligi
faaliyetlerinin gesitli performans gostergeleri ve geri bildirim mekanizmalar araciligiyla diizenli olarak
izlendigi ve degerlendirme sonuglarina gore iyilestirme ¢alismalarinin gergeklestirildigi vurgulanmustir.
Bununla birlikte ortak proje kapasitesinin artirilmasi ve uluslararasi ig birliklerinin ¢esitlendirilmesine
yonelik ihtiyaclar gelisime agik yonler olarak 6ne ¢ikmaktadir.

Yapilan incelemelerde kanitlarin sunumunda diger bashklarda oldugu gibi bir belirsizlik
bulunmaktadir. Planlama asamasinda takip ¢aligmalariin gerceklestirildigi belirtilmis olup veri
toplama arac1 sunulmus ancak verilerin raporu paylasiimanustir. PUKO adimlarinda sunulan teorik
bilgiler bulunsa da kanitlar yapildigi sOylenen islemleri tam karsilamamaktadir. Uygulamada
varligindan bahsedilen Mevlana programi aktif degildir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt
Hayir/Kismen
Birimde ulusal ve uluslararast ortakKismen llahiyat_fakiiltesi_yillik_a
programlar ve ortak arastirma birimlerine kademik faaliyet ve yayi
yonelik planlama faaliyeti bulunuyor mu? n_hedefleri
Birimde ulusal ve uluslararast ortakKismen Ilahiyat_fakiiltesi_yillhik a
programlar ve ortak aragtirma birimlerine kademik faaliyet ve yayi
yOnetimine n_hedefleri
yonelik uygulama faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde  ulusal ve wuluslararast ortak[Evet Akademik faaliyet ve vyay
programlar ve ortak arastirma birimlerine| In_sayist
yoOnetimine Fakiilte kalite komisyonu
yonelik kontrol faaliyeti bulunuyor mu? _toplant1_tutanagi
Fakiilte_danisma_kurulu_t
oplant1_tutanaklari
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https://drive.google.com/file/d/1QVv92M5KqIxCFfjV_hBbyqKs4Lwato-f/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QVv92M5KqIxCFfjV_hBbyqKs4Lwato-f/view?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/15uz78DSnLbDHpp2kUuFcH8En8Gy_T011/edit?gid=478699924#gid=478699924
https://docs.google.com/document/d/1wjVaBzSeZtFOb7xoaF1CB8WFTsaVq9d_/edit
https://docs.google.com/document/d/1wjVaBzSeZtFOb7xoaF1CB8WFTsaVq9d_/edit
https://drive.google.com/drive/folders/1vL5MKszPmYSScFZL7L1ySTyF2qrHT1Mf
https://drive.google.com/drive/folders/1vL5MKszPmYSScFZL7L1ySTyF2qrHT1Mf
https://drive.google.com/file/d/1sVqBH_QdM2E1ofY-K9B_XW56HLfL7IYE/view
https://drive.google.com/file/d/1sVqBH_QdM2E1ofY-K9B_XW56HLfL7IYE/view
https://docs.google.com/forms/d/1HHhT-C1IgcAnaDA3AFDF2XTxbmZxN7ADtaUH7OTmQdM/viewform?edit_requested=true
https://docs.google.com/forms/d/1HHhT-C1IgcAnaDA3AFDF2XTxbmZxN7ADtaUH7OTmQdM/viewform?edit_requested=true
https://docs.google.com/forms/d/1HHhT-C1IgcAnaDA3AFDF2XTxbmZxN7ADtaUH7OTmQdM/viewform?edit_requested=true
https://docs.google.com/forms/d/1HHhT-C1IgcAnaDA3AFDF2XTxbmZxN7ADtaUH7OTmQdM/viewform?edit_requested=true
https://docs.google.com/forms/d/1HHhT-C1IgcAnaDA3AFDF2XTxbmZxN7ADtaUH7OTmQdM/viewform?edit_requested=true
https://docs.google.com/forms/d/1HHhT-C1IgcAnaDA3AFDF2XTxbmZxN7ADtaUH7OTmQdM/viewform?edit_requested=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/15uz78DSnLbDHpp2kUuFcH8En8Gy_T011/edit?gid=478699924#gid=478699924
https://docs.google.com/spreadsheets/d/15uz78DSnLbDHpp2kUuFcH8En8Gy_T011/edit?gid=478699924#gid=478699924
https://docs.google.com/document/d/1wjVaBzSeZtFOb7xoaF1CB8WFTsaVq9d_/edit
https://docs.google.com/document/d/1wjVaBzSeZtFOb7xoaF1CB8WFTsaVq9d_/edit
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1TG53SJMLlfAi8WGxAsDSs3qbaY5hQ6Gh
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1TG53SJMLlfAi8WGxAsDSs3qbaY5hQ6Gh

Birimde ulusal ve uluslararasi ortakKismen Kalite_komisyonu_toplant

programlar ve ortak arastirma birimlerine 1_tutanagi
yonetimine Akran_degerlendirmesi_ra
yonelik onlem alma faaliyeti bulunuyor mu? poru

12. kalkinma plani
Birimde ulusal ve wuluslararast ortak Hayir -
programlar ve ortak arastirma birimlerine
yonetimine yonelik 6rnek gosterilebilir
uygulamalar bulunuyor mu?

Kanutlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen 9

Gosterilen kanitlar ulusal ve uluslararasiKismen Ilahiyat_fakiiltesi_yillik a

ortak programlar ve ortak aragtirma birimleri kademik faaliyet ve yayi

alt olclitiine uygun mudur? n_hedefleri uygulama ig¢in
uygun degildir.

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: 4 Akran Degerlendirme

Puanlamasi: 4

C.3. ARASTIRMA PERFORMANSI

Arastirma Performansi 6lciitii altinda bulanan her bir alt dlciite yonelik degerlendirme ayr1 ayri
yapilmalidir.

C.3.1. Arastirma Performansimin Izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Akran Degerlendirmesi: Birim raporunda arastirma performansinin izlenmesi ve
degerlendirilmesinin kalite giivencesi sistemi dogrultusunda planlandigi ve belirlenen
performans gostergeleri lizerinden yliriitiildiigii belirtilmistir. Akademik faaliyet raporlari, DPU
Portal ve YOKSIS verileri ile akademik tesvik ve proje verileri araciligiyla performansin diizenli
olarak izlendigi; elde edilen verilerin ilgili kurul ve komisyonlarda degerlendirilerek analiz
edildigi ifade edilmistir. Izleme sonuglarma bagl olarak egitim, mentorluk ve tesvik
mekanizmalartyla iyilestirme ¢alismalarinin gerceklestirildigi vurgulanmistir. Bununla birlikte
bazi alanlarda yayin ve proje ¢iktilarinin artirilmasi ile performans gostergelerinin kapsaminin
genisletilmesi gerekliligi gelisime agik yonler arasinda yer almaktadir.

Yapilan incelemelerde planlama asamasinda yapilan ¢aligmalara iliskin planlama tutanaklar1 vs.
yerine Olglitler kanit olarak sunulmustur. Uygulama adiminda daha net veriler bulunmakla
birlikte DPU Portal iizerinde iiniversiteye dair veriler siiziilmeden sunulurken ve YOKSIS
tizerinden acik erisim bulunmamasi nedeniyle arama yapilmamaktadir. Bu veri tabanlarindan
cekilen verilerin istatiksel raporlar ile sunulmasi yerinde olacaktir. Kontrol faaliyetlerinde veriler
teorik ve kanita dayali olarak sunulmakla birlikte kanitlarda detayl bilgiler yer almamakta olup
s6z konusu islemlere dogrudan kanit olarak kabul gérmemektedir. Onlem asamasinda ise sz
konusu egitim ve iyilestirmelere dair c¢alismalar kanit olarak sunulmamakta; tesvikten
yararlanmaya dair bilgiler paylasiimaktadir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt
Hayir/Kismen

Birimde arastirma performansinin izlenmesiKismen IAA élciitleri

ve degerlendirilmesine DPU_2024—

yonelik planlama faaliyeti bulunuyor mu? 2028 stratejik plani

Akademik kurul toplantis
1

Birimde arastirma performansinin izlenmesiKismen Akademik personel faali

ve degerlendirilmesine yet_raporlari

yonelik uygulama faaliyeti bulunuyor mu? DPU_portal arastirma_ve
rileri

YOKSIS akademik perfo
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https://docs.google.com/document/d/1wjVaBzSeZtFOb7xoaF1CB8WFTsaVq9d_/edit
https://docs.google.com/document/d/1wjVaBzSeZtFOb7xoaF1CB8WFTsaVq9d_/edit
https://drive.google.com/file/d/1n3JXitV8NwBeDfk20XUTw6OuzQ6Wekgf/view
https://drive.google.com/file/d/1n3JXitV8NwBeDfk20XUTw6OuzQ6Wekgf/view
https://www.sbb.gov.tr/wp-content/uploads/2023/12/On-Ikinci-Kalkinma-Plani_2024-2028_11122023.pdf
https://docs.google.com/forms/d/1HHhT-C1IgcAnaDA3AFDF2XTxbmZxN7ADtaUH7OTmQdM/viewform?edit_requested=true
https://docs.google.com/forms/d/1HHhT-C1IgcAnaDA3AFDF2XTxbmZxN7ADtaUH7OTmQdM/viewform?edit_requested=true
https://docs.google.com/forms/d/1HHhT-C1IgcAnaDA3AFDF2XTxbmZxN7ADtaUH7OTmQdM/viewform?edit_requested=true
https://iaa.org.tr/wp-content/uploads/2021/08/IAA_AltOlcutlerRehberi-1.0.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/5/files/24-28_Stratejik_Plan.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/5/files/24-28_Stratejik_Plan.pdf
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/11062/2025-2026-egitim-ogretim-yili-akademik-genel-kurul-toplantisi
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/11062/2025-2026-egitim-ogretim-yili-akademik-genel-kurul-toplantisi
https://docs.google.com/spreadsheets/d/15uz78DSnLbDHpp2kUuFcH8En8Gy_T011/edit?gid=478699924#gid=478699924
https://docs.google.com/spreadsheets/d/15uz78DSnLbDHpp2kUuFcH8En8Gy_T011/edit?gid=478699924#gid=478699924
https://portal.dpu.edu.tr/index/akademik_deger_liste
https://portal.dpu.edu.tr/index/akademik_deger_liste
https://yoksis.yok.gov.tr/

rmans_kayitlari

Birimde arastirma performansinin izlenmesiKismen Fakiilte akademik kurulu_

ve degerlendirilmesine toplanti_tutanagi

yonelik kontrol faaliyeti bulunuyor mu? Kalite_komisyonu_toplanti
tutanagi

Birimde arastirma performansinin izlenmesiHayir Akademik tesvik sonugla

ve degerlendirilmesine 11 (Kanit uygun degildir.)

yonelik dnlem alma faaliyeti bulunuyor mu?
Birimde arastirma performansinin izlenmesi Hayir -
ve degerlendirilmesine  yonelik  Ornek
gosterilebilir uygulamalar bulunuyor mu?

Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen 9

Gosterilen  kanitlar arastirma Kismen Teorik verilerin
performansinin izlenmesi ve desteklenecegi kanitlar
degerlendirilmesine alt dl¢iitiine uygun mudur? gereklidir.

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: 4 Akran Degerlendirme

Puanlamasi: 4

C.3.2. Ogretim Elemani/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi

Akran Degerlendirmesi: Birim raporunda akademik personelin arastirma performansinin
izlenmesi ve degerlendirilmesine yonelik siireclerin kalite glivencesi sistemi ve ilgili dlgiitler
dogrultusunda planlandig: belirtilmistir. Performansin; Akademik Performans Modiilii, DPU
Portal, YOKSIS verileri ve akademik tesvik ciktilar1 gibi ¢oklu veri kaynaklari iizerinden
sistematik bicimde izlendigi ve degerlendirme sonuglarinin ilgili kurul ve komisyonlar tarafindan
analiz edildigi ifade edilmistir. Ayrica elde edilen bulgular dogrultusunda egitim, tesvik ve geri
bildirim mekanizmalariyla iyilestirme g¢alismalarinin yiiriitiildigli vurgulanmistir. Bununla
birlikte performans gostergelerinin kapsaminin genisletilmesi ve siireclerin daha ileri diizeyde
i¢sellestirilmesi gerekliligi gelisime agik yonler arasinda degerlendirilmistir.

Yapilan incelemede planlama ve 6nlem adimlarindaki kanitlarin oldugundan s6z edilen iglemlere
cok uygun olarak sunulmadigi gériilmektedir. Ozellikle s6z konusu hizmet ici egitim ve
seminerler baglantisinda farkli bir icerik ile karsilagilmaktadir. Uygulama ve onlem verileri ise
benzer igeriklerden olusmakta olup 6zellikle 6nlem adini tam olarak yansitmamaktadir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt
Hayir/Kismen
Birimde Ogretim elemani/arastirmaciKismen Akademik performans_m
performansinin degerlendirilmesine odiilii_(akademisyen_karn
yonelik planlama faaliyeti bulunuyor mu? esi_ve_yayin/faaliyet_istat
istikleri)

Birimde Ogretim elemani/arastirmaciEvet Akademik performans_m
performansinin degerlendirilmesine odiilii_(akademisyen_karn
yonelik uygulama faaliyeti bulunuyor mu? esi_ve_yayin/faaliyet_istat
istikleri)
Akademik_tesvik basvuru
_sonuglart

Akademik personel ait y
lik_vayin/faaliyet sayisi
Fakiilte_akademik tesvik
komisyonu_raporlari
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https://yoksis.yok.gov.tr/
https://drive.google.com/file/d/1DeuuTRePcAkTfISJXcxmLviWi2C89wiR/view
https://drive.google.com/file/d/1DeuuTRePcAkTfISJXcxmLviWi2C89wiR/view
https://docs.google.com/document/d/1wjVaBzSeZtFOb7xoaF1CB8WFTsaVq9d_/edit
https://docs.google.com/document/d/1wjVaBzSeZtFOb7xoaF1CB8WFTsaVq9d_/edit
https://drive.google.com/drive/folders/1womO-3kT9WnJPASvbchydJ7-Trq27SeS
https://drive.google.com/drive/folders/1womO-3kT9WnJPASvbchydJ7-Trq27SeS
https://performans.dpu.edu.tr/login
https://performans.dpu.edu.tr/login
https://performans.dpu.edu.tr/login
https://performans.dpu.edu.tr/login
https://performans.dpu.edu.tr/login
https://performans.dpu.edu.tr/login
https://performans.dpu.edu.tr/login
https://performans.dpu.edu.tr/login
https://drive.google.com/drive/folders/1womO-3kT9WnJPASvbchydJ7-Trq27SeS
https://drive.google.com/drive/folders/1womO-3kT9WnJPASvbchydJ7-Trq27SeS
https://docs.google.com/spreadsheets/d/15uz78DSnLbDHpp2kUuFcH8En8Gy_T011/edit?gid=478699924#gid=478699924
https://docs.google.com/spreadsheets/d/15uz78DSnLbDHpp2kUuFcH8En8Gy_T011/edit?gid=478699924#gid=478699924
https://drive.google.com/drive/folders/1womO-3kT9WnJPASvbchydJ7-Trq27SeS
https://drive.google.com/drive/folders/1womO-3kT9WnJPASvbchydJ7-Trq27SeS

Birimde Ogretim elemani/arastirmaciEvet Akademik tesvik basvuru

performansinin degerlendirilmesine sonuclari

yonelik kontrol faaliyeti bulunuyor mu? Akademik personel_ait y
illik_yayin/faaliyet sayisi
Fakiilte_akademik tesvik
komisyonu_raporlari

Birimde Ogretim elemani/arastirmaciKismen Hizmet_i¢i_egitim_ve_se

performansinin degerlendirilmesine minerler

yonelik 6nlem alma faaliyeti bulunuyor mu? Basar1_odiilleri_(prof. dr.
omer_faruk erdogan)

Birimde ogretim elemant/arastirmaci Hay1r -

performansinin degerlendirilmesine yonelik

ornek gosterilebilir uygulamalar bulunuyor

mu?

Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen 6

Gosterilen kanitlar  6gretim Kismen Hizmet ici_egitim_ve_se

elemani/arastirmaci performansinin|
degerlendirilmesi alt dl¢iitiine uygun mudur?

minerler igerigi  kanit
gosterilen adima uygun
degildir.

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: 4

Puanlamasi: 4

Akran Degerlendirme
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https://drive.google.com/drive/folders/1womO-3kT9WnJPASvbchydJ7-Trq27SeS
https://drive.google.com/drive/folders/1womO-3kT9WnJPASvbchydJ7-Trq27SeS
https://docs.google.com/spreadsheets/d/15uz78DSnLbDHpp2kUuFcH8En8Gy_T011/edit?gid=478699924#gid=478699924
https://docs.google.com/spreadsheets/d/15uz78DSnLbDHpp2kUuFcH8En8Gy_T011/edit?gid=478699924#gid=478699924
https://drive.google.com/drive/folders/1womO-3kT9WnJPASvbchydJ7-Trq27SeS
https://drive.google.com/drive/folders/1womO-3kT9WnJPASvbchydJ7-Trq27SeS
https://drive.google.com/drive/folders/1snzONtIwbV0cTgEKeRtT5I_X1xtBNnFc
https://drive.google.com/drive/folders/1snzONtIwbV0cTgEKeRtT5I_X1xtBNnFc
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/11804/universitemiz-ve-fakultemiz-adina-buyuk-gurur
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/slide/11804/universitemiz-ve-fakultemiz-adina-buyuk-gurur
https://drive.google.com/drive/folders/1snzONtIwbV0cTgEKeRtT5I_X1xtBNnFc
https://drive.google.com/drive/folders/1snzONtIwbV0cTgEKeRtT5I_X1xtBNnFc

ARASTIRMA VE GELISTIRME

Aragtirma ve gelistirmeye yonelik asagida verilen genel degerlendirme tablosunu doldurunuz.
Tabloda verilen her soruyu cevaplamak ve buna yonelik kanitlar1 gostermek zorunludur. Akran
degerlendirmesi yapilan birimin raporunda yonergelere iliskin bilgi verilmediyse “bilgi
verilmemis/ bilgi yok™ seklinde agiklama kisminda belirtiniz.

Arastirma ve Gelistirme Genel Degerlendirme Tablosu

Degerlendirme Kriteri Evet/ Aciklama (Kamt belirterek
Hayir/Kismen | aciklama yapmak
zorunludur)
Alt calisma gurubu yonergeyeEvet Birim raporunda fakiilte
uygun kurulmus mu? bilinyesinde Kalite Komisyonu ve|
Arastirma-Gelistirme
Komisyonunun olusturulmus

olup bu komisyonlarin ilgili
yonerge ve Kkalite giivencesi
sistemi  ¢ercevesinde faaliyet]
gosterdikleri ile komisyonlarin|
gorev, yetki ve sorumluluklarinin|
tanimli oldugu belirtilmistir.
Fakiilte web_sayfasi

Alt c¢alisgma grubu kalite [Kismen Birim raporunda = Akademik

toplantilar1  diizenli  olarak Kurul, Kalite Komisyonu ve

yapiliyor mu? Arastirma-Gelistirme
Komisyonu toplantilarinin|
diizenli araliklarla
gerceklestirildigi; arastirmaj
stirecleri ve performans|

gostergelerinin bu toplantilardal
ele alindig1 bildirilmistir. Ancak

kanitlar genel verileri
icermektedir.
Kalite_komisyonu_toplanti_tuta
o naklari
g Alt ¢alisma grubu toplanti Hayir -
= tutanaklar1 web sayfasinda
S yayinlaniyor mu?
2 Toplantilarda alinan [Kismen Akademik kurul karar tutanagi
g kararlardan uygulanan ve_doktora programi_teklif m
= ornekler var mi1? etni Kanit toplantt  degil
< akademik  kurul karar1 ile
< sunulmus ancak BIDR’de C
basliginda yer almistir.
Bulunuyor mu? Hay1r -
38 Ar-Ge raporlart birim kaliteHayir -

web sayfalarinda ilan ediliyor
mu?
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https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/17100/bagli-komisyonlar
https://docs.google.com/document/d/1wjVaBzSeZtFOb7xoaF1CB8WFTsaVq9d_/edit
https://docs.google.com/document/d/1wjVaBzSeZtFOb7xoaF1CB8WFTsaVq9d_/edit
https://drive.google.com/file/d/1QVv92M5KqIxCFfjV_hBbyqKs4Lwato-f/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QVv92M5KqIxCFfjV_hBbyqKs4Lwato-f/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QVv92M5KqIxCFfjV_hBbyqKs4Lwato-f/view?usp=sharing

Birim Ar- Ge raporu sonuglari
ve arastirma gelistirme
faaliyetleri kapsaminda
gerceklestirilen iyilestirmeler
bulunmakta midir?

Kismen

Birim raporunda “proje yazma,
akademik yaym dretimi ve
aragtirma verimliligini artirmayal
yonelik hizmet i¢i egitimler
diizenlenmekte” denilmis ancak

kanit olarak sunulan icerikte
farkl bir icerik ile
karsilagilmaktadir.

Faaliyetl

Proje ve
er

Ogrencilerin arastirma
faaliyetleri  ve  projelere
katilim1 konularinda izleme ve
tyilestirme yapiliyor mu?

Evet

Proje_gelistirme semineri
TUBITAK_2209-
A_Ogrenci_projeleri_bilgilendir

me ve mentorlik etkinligi
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https://drive.google.com/file/d/1B4c20zQnCBnsaHL1-U4xoNrVqcLz-Hza/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1wL-uCt5bpsWhK8q2S48Fa4y2VTu_93-J/view
https://drive.google.com/file/d/1wL-uCt5bpsWhK8q2S48Fa4y2VTu_93-J/view
https://drive.google.com/file/d/1wL-uCt5bpsWhK8q2S48Fa4y2VTu_93-J/view

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. TOPLUMSAL KATKI SURECLERININ YONETiMi VE TOPLUMSAL KATKI
KAYNAKLARI

Birim raporunda toplumsal katki siireglerinin planlama ve uygulama boyutlarinda kurumsal bir
yapt olusturuldugu; komisyonlar, protokoller ve 6grenci faaliyetleriyle siirecin aktif sekilde
yiiriitiildiigii goriilmektedir. Ancak incelemelerde PUKO dongiisiiniin dengeli isletilmedigi;
ozellikle izleme, degerlendirme ve dnlem alma agamalariin sinirh kaldig: dikkat ¢ekmektedir.
Bu siireglere iliskin kanitlarin kismen sunuldugu, ancak sistematik ve oOl¢iilebilir verilerle
yeterince desteklenmedigi anlagilmaktadir. Ayrica toplantilarin diizenliligi ve kararlarin seffaf
bicimde paylasilmasina yonelik eksiklikler bulunmaktadir. Sonug olarak, planlama ve uygulama
giiclii; izleme, degerlendirme ve iyilestirme boyutlar1 ise gelisime agik olarak
degerlendirilmektedir.

D.1.1. Toplumsal Katki Siireglerinin Yonetimi Akran Degerlendirmesi

Akran Degerlendirmesi: Akran Degerlendirmesi: Birimde toplumsal katki siireclerinin
planlama, uygulama, kontrol ve dnlem agamalariyla ele alindig1 ve bu stireclere iliskin kanitlarin
sunuldugu goriilmektedir. Planlama ve uygulama boyutlarinin gii¢lii oldugu; komisyonlar,
protokoller ve etkinliklerle siireclerin aktif sekilde yiiriitiildiigii anlasilmaktadir. Kontrol
asamasinda izleme faaliyetleri bulunmakla birlikte sinirli diizeydedir. Ozellikle énlem alma ve
stirekli 1yilestirme boyutunda somut ve sistematik kanitlarin yetersiz oldugu dikkat ¢cekmektedir.
Kanitlarin bir kisminin stireglerle dogrudan iliskilendirilmesi siirli olup, 6lciilebilir ¢iktilarla
desteklenmesi gerekmektedir. Sonug olarak, izleme ve iyilestirme dongiisiiniin gii¢lendirilmesine
ithtiya¢ duyulmaktadir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Hayir/Kanit

Kismen
Birimde toplumsal katki siireclerinin yonetimineEvet https://drive.google.com/drive
yonelik planlama faaliyeti bulunuyor mu? u/3/folders/1VFOSLDyf4UNb

De4613d1RsIwe-yvopQYT

https://ilahivat.dpu.edu.tr/tr/in
dex/sayfa/16003/komisyonlar

https://drive.google.com/drive
u/3/folders/1AARNAIEBI2m

6txBzJBEnWms0z0aTSQ7-
Birimde toplumsal katki siireclerinin yonetimineEvet https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/s
yonelik uygulama faaliyeti bulunuyor mu? ayfa/17094/protokoller

https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/s
ayfa/12974/ogrenci-

topluluklari

https://drive.google.com/drive
u/3/folders/1Fdbfa-
RxJRntc6maUIln4ykNCU-

d HegM

Birimde toplumsal katki siireclerinin yonetimineEvet
yonelik kontrol faaliyeti bulunuyor mu? https://drive.google.com/drive
u/3/folders/1TG53SIMLIfAI8
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https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1VfO8LDyf4UNbDe46l3d1RsIwe-yopQYT
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1VfO8LDyf4UNbDe46l3d1RsIwe-yopQYT
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1VfO8LDyf4UNbDe46l3d1RsIwe-yopQYT
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16003/komisyonlar
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/16003/komisyonlar
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1AARnAIEBl2m6txBzJBEnWmsoz0aTSQ7-
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1AARnAIEBl2m6txBzJBEnWmsoz0aTSQ7-
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1AARnAIEBl2m6txBzJBEnWmsoz0aTSQ7-
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/17094/protokoller
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/17094/protokoller
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/12974/ogrenci-topluluklari
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/12974/ogrenci-topluluklari
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/12974/ogrenci-topluluklari
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1Fdbfa-RxJRntc6maUln4ykNCU-d_HcgM
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1Fdbfa-RxJRntc6maUln4ykNCU-d_HcgM
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1Fdbfa-RxJRntc6maUln4ykNCU-d_HcgM
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1Fdbfa-RxJRntc6maUln4ykNCU-d_HcgM
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1TG53SJMLlfAi8WGxAsDSs3qbaY5hQ6Gh
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1TG53SJMLlfAi8WGxAsDSs3qbaY5hQ6Gh

WGxAsDSs3gbaYShQ6Gh

Birimde toplumsal katki siireclerinin yonetimine
yonelik 6nlem alma faaliyeti bulunuyor mu?

IKismen
https://drive.google.com/drive
u/0/folders/1G6CuFZYAjgA

pGudvyOmBZd8x8SgzpQAb

Birimde toplumsal katki siireglerinin yonetimine
yonelik  6rnek  gosterilebilir  uygulamalar
bulunuyor mu?

https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/s
ayfa/17094/protokoller

Kismen

Kanitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen 9
Gosterilen kanitlar toplumsal katki siireclerinin - [Kismen Teorik verilerin desteklenecegi
yonetimi alt dlgiitiine uygun mudur? kanitlar gereklidir.

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: 4

Akran Degerlendirme Puanlamasi: 3

D.1.2. Kaynaklar

Akran Degerlendirmesi: Birimde kaynaklarin kullanimi siireclerinin yonetimine iliskin
planlama ve uygulama faaliyetlerinin mevcut oldugu; protokoller ve fiziki imkanlarin etkin
kullanimiyla siireclerin ytiriitiildigi goriilmektedir. Ayrica Kalite El Kitab1 ve ilgili dokiimanlar
araciligiyla kontrol mekanizmalarmin tanimlandigi anlagilmaktadir. Bu yoniiyle kaynaklarin
yonetimine iligkin belirli bir kurumsal yapt ve isleyisin bulundugu degerlendirilmektedir.
Bununla birlikte incelemelerde, 6nlem alma ve siirekli iyilestirme asamalarina iligkin herhangi
bir kanitin sunulmadig1 dikkat cekmektedir. Ayrica 6rnek gosterilebilir uygulamalara dair somut
verilerin bulunmamasi, siirecin siirdiiriilebilirlik ve olgunluk diizeyi agisindan sinirlt kaldigim
gostermektedir. Kanitlarin sayisal olarak kismen yeterli oldugu ve genel olarak alt dl¢iitle uyumlu
oldugu goriilmekle birlikte, 6zellikle iyilestirme boyutunu destekleyecek kanitlarin eksikligi
onemli bir gelisim alan1 olarak 6ne ¢ikmaktadir. Sonug olarak, birimde kaynaklarin kullanimina
yonelik planlama, uygulama ve kismen kontrol siirecleri mevcut olmakla birlikte; 6nlem alma ve
iyilestirme mekanizmalariin giiglendirilmesine ihtiya¢ duyulmaktadir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt
Hayir/
Kismen
Birimde kaynaklarin kullanimi siire¢lerinin [Evet https://birimler.dpu.edu.tr/a
yonetimine  yoOnelik  planlama  faaliyeti pp/views/panel/ckfinder/use
bulunuyor mu? rfiles/5/files/eg%CC%86iti
m_protokolu%CC%88.pdf
llahiyat  Fakiiltesi  ve
KIMDER Yarisma
Protokolii
.DPU_llahiyat_Fakiiltesi K
itahya Miiftiiliigii Arasind
a Is Birligi Protokolii
Birimde kaynaklarin kullanimi siireglerinin [Evet Universite _ve  Fakiilte
yonetimine  yonelik uygulama  faaliyeti Konferans Salonlari
bulunuyor mu?
Fakiilte Siniflar
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https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1TG53SJMLlfAi8WGxAsDSs3qbaY5hQ6Gh
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1G6CuFZYAjqApGu4vy0mBZd8x8SgzpQAb
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1G6CuFZYAjqApGu4vy0mBZd8x8SgzpQAb
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1G6CuFZYAjqApGu4vy0mBZd8x8SgzpQAb
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/17094/protokoller
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/17094/protokoller
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/5/files/eg%CC%86itim_protokolu%CC%88.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/5/files/eg%CC%86itim_protokolu%CC%88.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/5/files/eg%CC%86itim_protokolu%CC%88.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/5/files/eg%CC%86itim_protokolu%CC%88.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/5/files/Ku%CC%88tahya_Dumlup_nar_U%CC%88niversitesi_I%CC%87lahiyat_Faku%CC%88ltesi%2C_Ku%CC%88tahya_I%CC%87l_Mu%CC%88ftu%CC%88lu%CC%88g%CC%86u%CC%88%2C_Ku%CC%88tahya_I%CC%87lahiyat_Mezunlar__ve_Mensuplar__Derneg%CC%86i_I%CC%87lmihal_Yar_s%CC%A7mas__Gerc%CC%A7ekles%CC%A7tirme_Protokolu%CC%88.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/5/files/Ku%CC%88tahya_Dumlup_nar_U%CC%88niversitesi_I%CC%87lahiyat_Faku%CC%88ltesi%2C_Ku%CC%88tahya_I%CC%87l_Mu%CC%88ftu%CC%88lu%CC%88g%CC%86u%CC%88%2C_Ku%CC%88tahya_I%CC%87lahiyat_Mezunlar__ve_Mensuplar__Derneg%CC%86i_I%CC%87lmihal_Yar_s%CC%A7mas__Gerc%CC%A7ekles%CC%A7tirme_Protokolu%CC%88.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/5/files/Ku%CC%88tahya_Dumlup_nar_U%CC%88niversitesi_I%CC%87lahiyat_Faku%CC%88ltesi%2C_Ku%CC%88tahya_I%CC%87l_Mu%CC%88ftu%CC%88lu%CC%88g%CC%86u%CC%88%2C_Ku%CC%88tahya_I%CC%87lahiyat_Mezunlar__ve_Mensuplar__Derneg%CC%86i_I%CC%87lmihal_Yar_s%CC%A7mas__Gerc%CC%A7ekles%CC%A7tirme_Protokolu%CC%88.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/5/files/Ku%CC%88tahya_Dumlup_nar_U%CC%88niversitesi_I%CC%87lahiyat_faku%CC%88ltesi_ile_Ku%CC%88tahya_I%CC%87l_Mu%CC%88ftu%CC%88lu%CC%88g%CC%86u%CC%88_Aras_nda_I%CC%87s%CC%A7_Birlig%CC%86i_Protokolu%CC%88.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/5/files/Ku%CC%88tahya_Dumlup_nar_U%CC%88niversitesi_I%CC%87lahiyat_faku%CC%88ltesi_ile_Ku%CC%88tahya_I%CC%87l_Mu%CC%88ftu%CC%88lu%CC%88g%CC%86u%CC%88_Aras_nda_I%CC%87s%CC%A7_Birlig%CC%86i_Protokolu%CC%88.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/5/files/Ku%CC%88tahya_Dumlup_nar_U%CC%88niversitesi_I%CC%87lahiyat_faku%CC%88ltesi_ile_Ku%CC%88tahya_I%CC%87l_Mu%CC%88ftu%CC%88lu%CC%88g%CC%86u%CC%88_Aras_nda_I%CC%87s%CC%A7_Birlig%CC%86i_Protokolu%CC%88.pdf
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/16LAupCmnUfMuU2O8SaKlevYrPhnKI9WN
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/16LAupCmnUfMuU2O8SaKlevYrPhnKI9WN
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1XZj3x3IsDmzCG3yNVk5N8PA3IlI11mqq

Universite ve Fakiilte Dis
Mekanlar

Birimde kaynaklarin kullanimi siireclerinin [Evet Kalite El Kitab1

yonetimine yonelik kontrol faaliyeti bulunuyor

mu? https://docs.google.com/doc
ument/d/166vA9xGiTPMq
3LKwPN4GkZnpNgml-
d49/edit

Birimde kaynaklarin kullanimi siireclerinin [Hayir -

yonetimine yoOnelik o©nlem alma faaliyeti

bulunuyor mu?

Birimde kaynaklarin kullanimi siire¢lerinin [Hayir -

yonetimine yonelik ornek  gosterilebilir

uygulamalar bulunuyor mu?

Kanutlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen 8

Gosterilen  kanitlar  kaynaklarin ~ kullanimiEvet Teorik verilerin

siireclerinin yonetimi alt 6l¢iitiine uygun mudur? desteklenecegi kanitlar
gereklidir.

Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: 4 Akran Degerlendirme

Puanlamasi: 4

D.2. TOPLUMSAL KATKI PERFORMANSI

Birim raporunda toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesine ydnelik
siireclerin planlama boyutunda ele alindigit ve bu kapsamda kalite alt komisyonunun
olusturuldugu goriilmektedir. Ancak incelemelerde, bu planlamanin uygulama, kontrol ve 6nlem
alma asamalarina yeterince yansitilamadigi; performansin izlenmesi ve degerlendirilmesine
iliskin somut ve sistematik kanitlarin sunulmadigi anlagilmaktadir. Toplumsal katki
faaliyetlerinin yiiriitiildiigii ve paylasildig1 goriilmekle birlikte, bu faaliyetlerin yaygin etkisinin
Ol¢iilmesi ve diizenli olarak degerlendirilmesine yonelik mekanizmalarin sinirli oldugu dikkat
cekmektedir. Ayrica izleme sonuclarina dayali iyilestirme calismalarina iliskin kanitlarin
bulunmamasi, PUKO déngiisiiniin bu bashk altinda biitiinciil olarak isletilmedigini
gostermektedir. Sonug olarak, birimde toplumsal katki performansina yonelik farkindalik ve
planlama diizeyi bulunmakla birlikte; izleme, degerlendirme ve iyilestirme siireclerinin
gelistirilmesine ihtiya¢ duyulmaktadir.

D.2.1. Toplumsal Katki Performansinin Izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Akran Degerlendirmesi: Birimde toplumsal katki performansinin izlenmesi ve
degerlendirilmesine yonelik siireglerin planlama boyutunda ele alindig1 ve bu kapsamda kalite
alt komisyonunun olusturuldugu goriilmektedir. Ancak incelemelerde, bu planlamanin
uygulamaya aktarilmasina iligkin somut kanitlarin sunulmadigi; performansin diizenli olarak
izlenmesi, degerlendirilmesi ve raporlanmasina yonelik sistematik bir isleyisin ortaya
konulamadig1 anlagilmaktadir. Kontrol ve dnlem alma asamalarina iliskin herhangi bir kanitin
bulunmamas;, PUKO déngiisiinin  bu bashik altinda biitiinciil olarak isletilmedigini
gostermektedir. Ayrica toplumsal katki performansina yonelik 6rnek gosterilebilir uygulamalarin
bulunmamasi, stlirecin kurumsallasma ve siirdiiriilebilirlik diizeyinin smirlt  oldugunu
diistindiirmektedir. Sunulan kanit sayisinin oldukga sinirli oldugu, mevcut kanitin ise planlama
boyutuna yonelik oldugu ve alt dl¢iitle genel olarak uyumlu oldugu goriilmektedir. Bununla
birlikte, izleme ve degerlendirme siireglerinin etkin sekilde yiiriitiildiiglinii gosterecek veri ve
raporlarin eksikligi dikkat ¢cekmektedir. Sonug olarak, birimde toplumsal katki performansinin
izlenmesi ve degerlendirilmesine yonelik farkindalik diizeyinde bir baslangi¢c bulundugu; ancak
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https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1FTalX-vmRY15LvCI-hIBLggkFXn1nHkH
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1FTalX-vmRY15LvCI-hIBLggkFXn1nHkH
https://drive.google.com/drive/u/2/search?q=kalite%20el%20kitab%C4%B1
https://docs.google.com/document/d/166vA9xGiTPMq3LKwPN4GkZnpNqml-d49/edit
https://docs.google.com/document/d/166vA9xGiTPMq3LKwPN4GkZnpNqml-d49/edit
https://docs.google.com/document/d/166vA9xGiTPMq3LKwPN4GkZnpNqml-d49/edit
https://docs.google.com/document/d/166vA9xGiTPMq3LKwPN4GkZnpNqml-d49/edit

uygulama, kontrol ve iyilestirme asamalarinin gelistirilmesine ihtiyag¢ duyuldugu
degerlendirilmektedir. Bu dogrultuda, performans gostergelerinin belirlenmesi, diizenli izleme
ve raporlama mekanizmalarinin olusturulmasi ve bu veriler 1s1ginda iyilestirme faaliyetlerinin
planlanarak kanitlariyla birlikte sunulmasi dnerilmektedir.

Akran Degerlendirme Kriterleri Evet/ Kamt

Hayir/

Kismen
Birimde toplumsal katki performansinin [Evet FKY Kalite Alt Komisyo
izlenmesi ve degerlendirilmesi siireglerinin n_Olusturma_Karari

yonetimine  yonelik  planlama  faaliyeti
bulunuyor mu?

Birimde toplumsal katki performansinin Hayr -
izlenmesi ve degerlendirilmesi siireglerinin
yonetimine  yonelik uygulama faaliyeti
bulunuyor mu?

Birimde toplumsal katki performansinin Hayir -
izlenmesi ve degerlendirilmesi siireclerinin
yonetimine yonelik kontrol faaliyeti bulunuyor
mu?

Birimde toplumsal katki performansinin Hayir -
izlenmesi ve degerlendirilmesi siireclerinin
yonetimine yoOnelik Onlem alma faaliyeti
bulunuyor mu?

Birimde toplumsal katki performansinin Hayir -
izlenmesi ve degerlendirilmesi siireclerinin
yonetimine  yonelik  Ornek  gosterilebilir
uygulamalar bulunuyor mu?

Kanaitlar yeterli sayida gosterilmis midir? Kismen 1
Gosterilen kanitlar toplumsal katkiEvet Uygundur.
performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi
siireclerinin yonetimi alt 6l¢iitiine uygun mudur?
Birim Oz Degerlendirme Puanlamasi: 3 Akran Degerlendirme
Puanlamasi: 3

TOPLUMSAL KATKI

Aragtirma ve gelistirmeye yonelik asagida verilen genel degerlendirme tablosunu doldurunuz.
Tabloda verilen her soruyu cevaplamak ve buna yonelik kanitlar1 géstermek zorunludur. Akran
degerlendirmesi yapilan birimin raporunda yonergelere iliskin bilgi verilmediyse “bilgi
verilmemis/ bilgi yok™ seklinde agiklama kisminda belirtiniz.

Toplumsal Katki Genel Degerlendirme Tablosu

Degerlendirme Kriterleri Evet/ Haywr/Kanmt
Kismen

Alt calisma gurubu yonergeyeEvet https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/in
_ uygun kurulmus mu? dex/sayfa/17098/alt-kalite-
3 komisyonu
E - Alt calisma grubu kaliteKismen https://drive.google.com/drive
& é toplantilarini diizenli olarak yapryor u/0/folders/1AARnAIEBI2m
= M mu? 6txBzZJBEnWmso0z0aTSQ7-
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https://drive.google.com/file/d/19ABOxULPXM2q_-uoFYTTP7MYutHUaBgY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19ABOxULPXM2q_-uoFYTTP7MYutHUaBgY/view?usp=drive_link
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/17098/alt-kalite-komisyonu
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/17098/alt-kalite-komisyonu
https://ilahiyat.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/17098/alt-kalite-komisyonu
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1AARnAIEBl2m6txBzJBEnWmsoz0aTSQ7-
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1AARnAIEBl2m6txBzJBEnWmsoz0aTSQ7-
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1AARnAIEBl2m6txBzJBEnWmsoz0aTSQ7-

Alt calisma  grubu
tutanaklari web
yayinlaniyor mu?

sayfasindaj

toplantiiHay1r

uygulanan drnekler var mi1?

Toplantilarda alinan kararlardanEvet

https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/s
ayfa/17094/protokoller

Toplumsal Katki Faaliyetleri

mu?

Birim web sayfasinda yayinlaniyorEvet

https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/s
ayfa/17098/alt-kalite-
lkkomisyonu

araliklarla tekrarlaniyor mu?

Toplumsal katk: faaliyetleri diizenliEvet

https://iif.dpu.edu.tr/

Faaliyetlerin topluma faydal

saglama diizeyi yeterli midir?

Evet

https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/s
ayfa/19395/diger-etkinlikler
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/s
ayfa/19390/medya-faaliyetleri
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/s
ayfa/19391/dis-paydas-
faaliyetleri

'Yaygin etkileri dl¢iiliiyor mu?

Kismen

https://docs.google.com/docu
ment/d/1QKXWteXqZHaMx
QEYCZauyRNxxV6GNr3Z8I
iIRGa8IQRc/edit?tab=t.0

'Yaygmn  etkilerin

degerlendirmesi yapiliyor mu?

izleme  veKismen

https://zeykap.dpu.edu.tr/#ma
nset
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https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/17094/protokoller
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/17094/protokoller
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/17098/alt-kalite-komisyonu
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/17098/alt-kalite-komisyonu
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/17098/alt-kalite-komisyonu
https://iif.dpu.edu.tr/
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/19395/diger-etkinlikler
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/19395/diger-etkinlikler
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/19390/medya-faaliyetleri
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/19390/medya-faaliyetleri
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/19391/dis-paydas-faaliyetleri
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/19391/dis-paydas-faaliyetleri
https://iif.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/19391/dis-paydas-faaliyetleri
https://docs.google.com/document/d/1QKXWteXqZHaMxQEYCZauyRNxxV6GNr3Z8IiRGa8IQRc/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1QKXWteXqZHaMxQEYCZauyRNxxV6GNr3Z8IiRGa8IQRc/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1QKXWteXqZHaMxQEYCZauyRNxxV6GNr3Z8IiRGa8IQRc/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1QKXWteXqZHaMxQEYCZauyRNxxV6GNr3Z8IiRGa8IQRc/edit?tab=t.0
https://zeykap.dpu.edu.tr/#manset
https://zeykap.dpu.edu.tr/#manset

SONUC VE DEGERLENDIRME

Akran Degerlendirmesi

flgili birime ait BIDR incelendiginde Liderlik, Y6netisim ve Kalite boyutunda siireglerin tanimli
olmakla birlikte PUKO déngiisiiniin &zellikle planlama, kontrol ve dnlem alma asamalarinda
sistematik bicimde isletilemedigi; kanitlarin 6nemli bir kisminin yetersiz, hatali baglantilar
icerdigi ya da olgiitle dogrudan iliski kurmakta zayif kaldig1 goriilmektedir. Buna kar in paydas
katilimina yonelik planlama ve uygulama faaliyetlerinin gorece giiclii oldugu, ¢esitli anketler ve
is birlikleri araciligiyla siirecin aktif bigimde yiiriitiildiigii anlasilmaktadir. Egitim ve Ogretim
alaninda program tasarimi ve ders dagilimina iliskin planlama caligmalarinin mevcut oldugu
ancak uygulama, izleme ve iyilestirme basamaklarmin eksik kaldigi, dolayisiyla dgrenme
ciktilarinin siirdiirtilebilir bicimde degerlendirilmesine yoOnelik biitiinciil bir yapinin heniiz
olusturulamadig1 dikkat ¢ekmektedir. Arastirma ve gelistirme boyutunda kurumsal doniisiim
kapasitesine iliskin faaliyetlerin ve goriiniirlik saglayan etkinliklerin bulundugu ancak bu
faaliyetlerin planli, izlenebilir ve iyilestirilebilir bir sistem igerisinde ele alinmadigi
degerlendirilmektedir. Toplumsal katki kapsaminda ise kamuoyunu bilgilendirme faaliyetlerinin
ozellikle sosyal medya ftizerinden yiiriitildiigli ancak hesap verebilirlik ve geri bildirim
mekanizmalarinin sistematik bir yapiya kavusturulmadigi goriilmektedir.

Bu cergevede birimin giiclii yonleri kurumsal degerlerin tanimli olmasi, paydas katiliminin aktif
bicimde yliriitiilmesi, belirli alanlarda uygulama diizeyinde faaliyetlerin bulunmasi ve egitim
programlarinin temel ¢ergevesinin olusturulmus olmasidir. Gelismeye acik yonler ise PUKO
dongiisiiniin tim boyutlariyla isletilememesi, kanita dayali yonetim anlayisiin yeterince
gelistirilememesi, izleme ve degerlendirme mekanizmalarinin zayif kalmasi ve siireglerin
sistematik bigimde raporlanamamasidir. Gelecege yonelik olarak birimin Oncelikli hedefleri
arasinda kalite giivencesi sisteminin biitiinciil bicimde yapilandirilmasi, dijital ve erisilebilir kanit
sistemlerinin gelistirilmesi, egitim-6gretim siireclerinde izleme ve iyilestirme mekanizmalarinin
gliclendirilmesi ve paydas geri bildirimlerinin karar alma siireclerine daha etkin yansitilmasi yer
almalidir. Bu dogrultuda gii¢lii yonlerin siirdiiriilebilirligi i¢cin mevcut uygulamalarin
kurumsallastirilmasi, gelismeye acik alanlar icin ise 6zellikle planlama—uygulama—kontrol—
onlem alma basamaklarini igeren sistematik kalite yonetimi yaklasiminin benimsenmesi kritik
bir gereklilik olarak 6ne ¢ikmaktadir.

Sonug olarak birime ait gii¢lii yonler ve gelismeye agik yonler asagida gosterilmektedir.

Birimin Giiclii Yonleri

Liderlik, Yonetisim ve Kalite

e Yonetisim modeli ve organizasyon yapisinin tanimli olmasi ve web ortaminda paylasilmasi

e ¢ kalite giivencesine yonelik komisyonlar ve kalite el kitab1 gibi temel yapilarin olusturulmus
olmas1

e Kurumsal doniisiim kapsaminda etkinlikler ve medya goriiniirliigii ile uygulama diizeyinde
faaliyetlerin bulunmasi

e Paydas katilimina yonelik planlama ve uygulama faaliyetlerinin gii¢lii olmasi, anket ve is
birliklerinin aktif kullanilmas1

e Kamuoyunu bilgilendirme faaliyetlerinin sosyal medya ve web kanallar1 iizerinden
ylriitiilmesi

Egitim ve Ogretim

e Program amaglari, 6grenme ¢iktilar1 ve ders bilgi paketlerinin olusturulmus olmasi

e Programlarin TYYC ile uyumlu sekilde yapilandirilmasi

e Ders dagilim dengesine iligkin temel planlama ¢alismalarinin yapilmig olmasi

e Ders kazanimlari ile program ¢iktilart arasinda eslestirme ¢alismalarinin gergeklestirilmesi

Aragtirma ve Gelistirme
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e Kurumsal doniisiim kapasitesi kapsaminda ¢esitli akademik ve toplumsal icerikli faaliyetlerin
yiirlitiilmesi

e Medya, etkinlik ve proje temelli ¢aligmalarla goriiniirliiglin saglanmasi
e Akademik faaliyetlerin belirli dl¢lide belgelenmesi

Toplumsal Katki
e Sosyal medya, etkinlikler ve is birlikleri aracilifiyla topluma yonelik faaliyetlerin
ylriitiilmesi

e Dis paydaslarla kurulan iliskiler ve ortak ¢alismalarin varligi
e Toplumsal icerikli program ve etkinliklerle goriiniirliik saglanmasi

Birimin Gelismeye A¢ik Yonleri

Liderlik, Yonetisim ve Kalite

e PUKO dongiisiiniin (planlama, uygulama, kontrol, énlem alma) biitiinciil ve sistematik
bigimde isletilememesi

e Liderlik siireclerine iligskin planlama, izleme ve iyilestirme mekanizmalarinin bulunmamasi

e Kanitlarin yetersiz, hatali (koprii sorunlari) veya 6lgiitle dogrudan iliskili olmamasi

e Performans yonetimi ve insan kaynaklari yOnetimi slireglerinin sistematik bigcimde
yapilandirilamamis olmasi

e Bilgi yonetim sistemlerinin etkinligini ortaya koyan somut ve erisilebilir kanitlarin simirh
olmas1

e Siire¢ yonetiminin biitiinciil, izlenebilir ve kanita dayali bir yapiya kavusturulamamasi

Egitim ve Ogretim

e Programlarin uygulanmasi, izlenmesi ve giincellenmesine yonelik kanitlarin bulunmamasi

e Ders dagilimi ve program yapisina iligkin kontrol ve iyilestirme siireclerinin eksikligi

e Ogrenme ciktilarmin degerlendirilmesi ve geri bildirim mekanizmalarinin yetersizligi

e Egitim siireclerinde PUKO déngiisiiniin yalnizca planlama asamasinda kalmas1

Arastirma ve Gelistirme

e Arastirma faaliyetlerinin planlama, izleme ve iyilestirme boyutlarinin sistematik olmamasi

o Kurumsal doniisiim kapasitesine iliskin faaliyetlerin 6lgme ve degerlendirme siireglerinin
yetersizligi

e Arastirma performansinin gostergelerle izlenmesine yonelik yap1 eksikligi

Toplumsal Katki

e Toplumsal katk: faaliyetlerinin sistematik planlama ve degerlendirme siireclerinden yoksun
olmasi

e Kamuoyunu bilgilendirme faaliyetlerinde hesap verebilirlik ve geri bildirim
mekanizmalarinin yetersizligi

e Ogrenci geri bildirimlerinin toplanmasi, analiz edilmesi ve iyilestirme siireclerine
yansitilmasina yonelik yap1 eksikligi

e Mezun iliskileri yonetiminin sistematik ve siirdiiriilebilir bir yapiya kavusturulamamig olmasi

e Uluslararasilagsma siireclerinin planlama, izleme ve gelistirme boyutlarinin yetersiz olmasi
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