
Danışmanlık Sürec/ Danışman Beklent/ Anket/ 

A. Demografik Bilgiler 

Cinsiyetiniz: Kadın/Erkek 

Akademik unvanınız Araş. Gör./Dr. Öğr. Üyesi/Doç. Dr./Prof. Dr. 

Kaç yıldır danışmanlık yapıyorsunuz? 

Şu anda danışmanı olduğunuz öğrenci sayısı 

 

1. İletişim ve Ulaşılabilirlik 

Öğrencilerle iletişimde en uygun yöntem sizce hangisidir? (E-posta/telefon/yüz yüze/online 
toplantılar/diğer) 

Öğrencilerin size ne sıklıkla ulaşmasını beklersiniz? (Her zaman ulaşabilmeli/sadece ders 
seçme döneminde ulaşabilmeli) 

Öğrencilerin size hangi zamanlarda ulaşmasını beklersiniz? (Her zaman/9-5 çalışma 
saatlerinde /belirlenen danışmanlık saatlerinde/Hiçbir zaman) 

2. Bilgilendirme ve Yönlendirme 

Öğrencilerin hangi konularda danışmandan destek istemesini bekliyorsunuz?  

o Ders seçimi 
o Akademik başarı takibi 
o Yatay/dikey geçiş, çift anadal/yan dal, Erasmus 
o Mezuniyet koşulları 
o Kariyer ve lisansüstü yönlendirme 
o Psikolojik/manevi destek ihtiyacı olduğunda yönlendirme 
o Diğer 

3. Süreçte Karşılaşılan Güçlükler 

• Danışmanlık sürecinde en çok hangi zorlukları yaşıyorsunuz? 
o Öğrencilerin size ulaşmaması 
o Sistemdeki teknik sorunlar 
o Zaman yönetimi (çok fazla öğrenci) 
o Öğrencilerin danışmanlığa ilgisizliği 
o Kurumsal bilgilendirme eksiklikleri 

4. Beklentiler ve İyileştirme Önerileri 

• İyileştirilmesini istediğiniz noktalar nelerdir? 



 

 

 

 

• Danışmanlık sürecinde en çok neyin geliştirilmesi gerektiğini düşünüyorsunuz? 
• Eklemek istedikleriniz? 

 


