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AMAC

Madde 1- Bu protokoliin amaci, tilkemizde din egitimi alaninda hizmet sunan kurumlar
arasinda bilimsel, egitsel ve mesleki ¢alismalar konusunda is birligi imkanlarini gelistirmektir.
Bu ana amag c¢ergevesinde Ilahiyat Fakiiltesi akademik personeli tarafindan Kiitahya Il
Miiftiiliigii personeline mesleki egitim verilmesi, [lahiyat Fakiiltesi 6grencilerinin Miiftiilige
bagl cami ve Kur’an Kurslarinda mesleki tatbikat yapmasi, hafizlik egitimi almak isteyen ve
hafizliklarini muhafaza etmek isteyen Ilahiyat Fakiiltesi 6grencileri igin Ilahiyat Fakiiltesi ve il
Miiftiiliigtintin ortak caligmasiyla orgiin egitime devam eden genglere yonelik yaygin din
egitimi faaliyetleri kapsaminda D grubu Ihtiyag Odakhi Kur’an kurslarmin agilmasi
amaglanmaktadir.

KAPSAM

Madde 2- Bu protokol Kiitahya Dumlupinar Universitesi [lahiyat Fakiiltesi ve Kiitahya
Miiftiiltigii arasinda “Is Birligi” protokoliine ait usul ve esaslari kapsar.

DAYANAK

Madde 3- Bu protokol, Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi, 1739 sayih Milli Egitim Temel
Kanunu, 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu, 6002 say1li Diyanet Isleri Baskanligi Kurulus ve
Gorevleri Hakkinda Kanun ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun'a
dayanilarak hazirlanmistir.

TARAFLAR
Madde 4- Bu protokoliin taraflari,

a) Kiitahya Dumlupinar Universitesi ilahiyat Fakiiltesi

Adres: Evliya Celebi Yerleskesi Tavsanli Yolu 10. km 43100 / KUTAHYA
Telefon: 0274 443 4714 — 4715

Belgegecger: 0 (274) 265 22 30

b) Kiitahya il Miiftiiliigii

Adres: Alipasa Mah. Atatiirk Bulvan Miiftiiliik Sitesi No: 8 43020 / KUTAHYA
Telefon: 0274 2236312

Belgegeger: 0274 223 6313



YUKUMLULUKLER
Madde 5- Bu protokol kapsaminda taraflarin yiikiimliiliikleri asagidaki gibidir.

6.1. Ilahiyat Fakiiltesi’nin Yiikiimliiliikleri

6.1.1. Projeyi ilahiyat Fakiiltesi Ogrencilerine ilan etmek ve basvurularini almak.

6.1.2. Ogrencilerin segimi ve protokol ile ilgili diger isleri yiiriitmek {izere Miiftiiliik ile ortak
kurulacak Is Birligi Komisyonuna [lahiyat Fakiiltesi adina katilacak tiyeleri belirlemek.
6.1.3. Hafizlik egitimi almak isteyen 6grencilerin egitimlerinin akademik tahsilleri ile
koordineli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak.

6.1.4. Hafizlik galismalari ve diger yaygin din egitimi kapsaminda agilacak olan programlar
i¢cin mekan tahsisi ve materyalleri saglamak.

6.1.5. Fakiiltemiz 6grencilerinin yaygin din egitimi kapsaminda yapacaklari faaliyetleri
koordine etmek.

6.1.6. Protokol kapsaminda gergeklestirilen ¢alismalar hakkinda ilgili cevrelerin
bilgilendirilmesi amaciyla tanitim ¢alismalar1 yapmak.

6.1.7. Miiftiiltigiin talebi tizerine ve iki kurumun mutabakati ile, Miiftiiliik personelinin
mesleki gelisimine yonelik olarak seminer, konferans, panel ve diger egitim programlari
diizenlemek.

6.1.8. Diizenlenen egitim programlarinin konularini, igeriklerini ve takvimini Miiftiiliik ile is
birligi i¢cinde belirlemek.

6.1.9. S6z konusu egitim programlarinda gérevlendirilmek iizere fakiiltenin ilgili alanlarinda
yetkin akademik personelini veya uzmanlarini belirlemek.

6.1.10. Egitim faaliyetleri i¢in gerekli olan mekan ve teknik altyapi konusunda Miiftiiliik ile is
birligi i¢inde olmak.

6.2. 11 Miiftiiliigiiniin Yiikiimliiliikleri

6.2.1. Protokol ve eklerini bagli olan kurumlara bildirmek.

6.2.2. Ogrencilerin segimi ve protokol ile ilgili diger isleri yiiriitmek iizere fakiilte ile ortak
kurulacak [s Birligi Komisyonuna Miiftiiliik adina katilacak tiyeleri belirlemek.

6.2.3. Protokol kapsaminda Miiftiiliik personelinin belirlenmesi ve gérevlendirilmesini
yapmak.

6.2.4. Hafizlik ¢aligmalar1 ve yaygin din egitimi programlarinin yiiriitiilmesinde gerekli olan
egitim-6gretim materyal destegini saglamak.

6.2.5. Hafizlik egitimini tamamlamis 6grencilerin hafizlik sinavi igin gerekli islemleri takip
etmek.

6.2.6. Protokol kapsaminda gerceklestirilen ¢calismalar hakkinda ilgili ¢evrelerin
bilgilendirilmesi amaciyla tanitim ¢alismalar1 yapmak.

6.2.7. Diizenlenen egitim programlarinin personel nezdinde duyurulmasini saglamak ve
gerekli organizasyonel destegi vermek.

6.2.8. Ilahiyat Fakiiltesi tarafindan diizenlenecek mesleki gelisim egitim programlarina
katilacak personeli belirlemek ve programlarin yiiritiilmesini saglamak.

6.2.9. Egitim programlarinin igerik ve takvimi konusunda Ilahiyat Fakiiltesi ile is birligi
yapmak.



CESITLI HUKUMLER

Madde 7- Taraflar, yiikiimlliiklerini ve yetkilerini higbir ad altinda baska bir ger¢ek ya da
tiizel kisiye devredemezler.

Madde 8- Gerekli goriildiigiinde taraflarin yazili mutabakati ile protokolde degisiklik ve
ilaveler yapilabilir. Degisiklik ve ilaveler yapilan tarihten itibaren gegerlidir.

Madde 9- Projedeki dgrencilerin egitimleri ile ilgili her tiirlii karar s Birligi Komisyonu
tarafindan alinir. Komisyon fakiilte tarafindan belirlenen iki ve miiftiiliik tarafindan belirlenen
iki tiyeden olugur. Ihtilaf durumunda Fakiilte Dekan1 ve il Miiftiisiiniin uzlasmasi ile karara
varilir.

Madde 10- Protokolde yer almayan hususlar, taraflar arasinda iyi niyet. kargilikli anlayis ve
uzlagsma kurallari ¢ergevesinde Is Birligi Komisyonu'nda goriisiilerek karara baglanr.

Madde 11- Protokol kapsaminda yapilacak tiim faaliyetlerin tanitimi i¢in bastirilacak her tiirlii
materyalde Fakiilte ve Miiftiiliik logolari bir arada kullanilir.

Madde 12- Bu protokol imzalandig tarihten itibaren ti¢ (3) yil gegerli olup taraflar karsilikli
anlagarak veya taraflardan biri 3 ay 6nceden yazili bildirimde bulunmak suretiyle protokolii
feshedebilirler. Fesih halinde protokol kapsaminda daha 6nce baslamis olan faaliyetler ilgili
ogretim y1li sonuna kadar devam eder. Siire bitiminde karsilikli mutabakatla protokol ayni siire
icin yenilenebilir.

Madde 13- Bu protokol 13 madde ve 4 sayfadan ibaret olup 21/08/2025 tarihinde iki niisha
olarak imzalanmistir.
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