AKADEMİK PERSONELİN BİLİMSEL AKTİVİTELERE BAŞVURU VE KATILIM TALEPLERİNİN DEĞERLENDİRİLMESİ
BÖLÜMLERDEN İLGİLİ DEKANLIK/MÜDÜRLÜĞE ETKİNLİK TALEBİ GELİR


DEKANLIK/MÜDÜRLÜK TARAFINDAN ETKİNLİK TALEBİ DEĞERLENDİRİLİR


	

TALEP UYGUN MU?



	               EVET	 HAYIR	
DEKAN TARAFINDAN YÖNETİM KURULUNA SUNULUR

İLGİLİ BÖLÜME UYGUN OLMADIĞINA DAİR BİLGİ VERİLİR


	YÖNETİM KURULU GÖREVLENDİRMEYİ DEĞERLENDİRİR


               							

YÖNETİM KURULU KARARI OLUMLU MU?



	
           EVET	HAYIR[bookmark: _GoBack]GİDERLER KARŞILANACAK MI?



				İLGİLİ BÖLÜME KARARA DAİR BİLGİ VERİLİR

	
EVET                                                      HAYIR
REKTÖRLÜK MAKAMINA VE PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞINA ARZ EDİLİR


REKTÖRLÜK MAKAMINDAN GELECEK ONAY SONUCUNDA FAALİYET GERÇEKLEŞTİRİLİR



İŞLEM BİTİRİLİR



