GEDIZ MESLEK YUKSEKOKULU
KALITE POLITIKA BELGESI
Egitime 6nem vermek, yasam boyu 6grenme, topluma karsi sorumluluk, etik ve ahlaki
degerlere baglilik, yeniliklere agik olmak, cevreye duyarli olmak, kariyer gelistirme
calismalarina 6nem vermek temel degerlerinden 6diin vermeksizin;

e Plan donemi igerisinde kurumsal kalitenin artirilmasi ve siirdiiriilebilirliginin
saglanmasi,

e Egitim-Ogretim ve Arastirma-Gelistirme kalitesinin artirilarak ulusal ve uluslararasi
diizeyde rekabetin saglanmasi,

e Personel verimliliginin artirilmasi ve siirdiiriilebilirliginin saglanmasi,

e Ulusal ve uluslararas: standartlar ve akreditasyonlara yonelik faaliyetlerin artirilmasi,
Stratejik amaglarina ulagsmaya ¢alisan Gediz Meslek Yiiksekokulu’nun kalite politikast;

e Egitim Ogretim Politikas1 kapsaminda, paydaslarin katihmi ile tiim akademik
birimlerde miifredati uygulama agirlikl giincelleyen; laboratuvar, bilisim ve teknolojik
olanaklar siirekli gelistiren,

e Arastirma Gelistirme Politikasi kapsaminda, bolgesel ve yerel ihtiyaglar dogrultusunda
bilgi iireten ve arastirma yapan, AR-GE ve yenilike¢i faaliyetleri paydaslarin is birligi ve
etkilesimi ¢ercevesinde gerceklestiren, teknolojik, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel alanda
arastirma- gelistirme ¢iktilarini iireten,

e Toplumsal katki politikas1 kapsaminda, kalite politikalarin1 ulusal, bolgesel ve yerel
topumun Onceliklerine ve beklentilerine uygun olarak belirleyen, toplumsal ve ¢evresel
duyarhilig1 gozeten, toplum bilincini gelistirecek etkinlikleri arttiran, istthdam odakl
girisimcilik dersleri miifredatta yayginlastirarak, 6grencilerin girisimcilik becerilerini
gelistirici aktiviteleri destekleyen,

e Teknoloji ve Bilisim Politikast kapsaminda, istihdam odakli teknoloji ve bilisim
yetkinliklerinin gelistirilmesini saglayan,

e Egitim ve Cevre Dostu Kampiis Politikas1 kapsaminda, mevcut yesil kampiis anlayigin
stirdiirerek egitim kalitesini arttiran fiziki altyapinin korunmasi ve gelistirilmesini
saglayan,

e Liderlik ve Yonetim Sistemi Politikasi kapsaminda, kaynaklari etkin, etkili hesap
verebilir bir sekilde yiiriiten, kurumsal bilginin korunmasi ve giivenilirligini giivence
altina alacak politikalar1 gelistiren, kalite yonetim sistemi olusturarak islerligini ve
stirdiiriilebilirligini saglamaktir.



