
 

 
GEDİZ MESLEK YÜKSEKOKULU 

KALİTE POLİTİKA BELGESİ 

     Eğitime önem vermek, yaşam boyu öğrenme, topluma karşı sorumluluk, etik ve ahlaki 

değerlere bağlılık, yeniliklere açık olmak, çevreye duyarlı olmak, kariyer geliştirme 

çalışmalarına önem vermek temel değerlerinden ödün vermeksizin; 

 

 Plan dönemi içerisinde kurumsal kalitenin artırılması ve sürdürülebilirliğinin 

sağlanması,  

 Eğitim-Öğretim ve Araştırma-Geliştirme kalitesinin artırılarak ulusal ve uluslararası 

düzeyde rekabetin sağlanması,  

 Personel verimliliğinin artırılması ve sürdürülebilirliğinin sağlanması,  

 Ulusal ve uluslararası standartlar ve akreditasyonlara yönelik faaliyetlerin artırılması,  

Stratejik amaçlarına ulaşmaya çalışan Gediz Meslek Yüksekokulu’nun kalite politikası; 

 Eğitim Öğretim Politikası kapsamında, paydaşların katılımı ile tüm akademik 

birimlerde müfredatı uygulama ağırlıklı güncelleyen; laboratuvar, bilişim ve teknolojik 

olanakları sürekli geliştiren, 

 Araştırma Geliştirme Politikası kapsamında, bölgesel ve yerel ihtiyaçlar doğrultusunda 

bilgi üreten ve araştırma yapan, AR-GE ve yenilikçi faaliyetleri paydaşların iş birliği ve 

etkileşimi çerçevesinde gerçekleştiren, teknolojik, ekonomik, sosyal ve kültürel alanda 

araştırma- geliştirme çıktılarını üreten, 

 Toplumsal katkı politikası kapsamında, kalite politikalarını ulusal, bölgesel ve yerel 

topumun önceliklerine ve beklentilerine uygun olarak belirleyen, toplumsal ve çevresel 

duyarlılığı gözeten, toplum bilincini geliştirecek etkinlikleri arttıran, istihdam odaklı 

girişimcilik dersleri müfredatta yaygınlaştırarak, öğrencilerin girişimcilik becerilerini 

geliştirici aktiviteleri destekleyen, 

 Teknoloji ve Bilişim Politikası kapsamında, istihdam odaklı teknoloji ve bilişim 

yetkinliklerinin geliştirilmesini sağlayan, 

 Eğitim ve Çevre Dostu Kampüs Politikası kapsamında, mevcut yeşil kampüs anlayışını 

sürdürerek eğitim kalitesini arttıran fiziki altyapının korunması ve geliştirilmesini 

sağlayan,  

 Liderlik ve Yönetim Sistemi Politikası kapsamında, kaynakları etkin, etkili hesap 

verebilir bir şekilde yürüten, kurumsal bilginin korunması ve güvenilirliğini güvence 

altına alacak politikaları geliştiren, kalite yönetim sistemi oluşturarak işlerliğini ve 

sürdürülebilirliğini sağlamaktır. 

 

 

 


