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EGITIM — OGRETIM ALT CALISMA GRUBU

Gediz MYO cgitim —6gretim alt caligma grubu baskan ve iiyelerinin katildigi KIDR-2017
raporundaki egitim-6gretim bashgmin degerlendiriimest konulu 29.11.2018 tarihinde toplant:

gerceklestirtimigtir.
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KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI
GEDIiZ MESLEK YUKSEKOKULU BiRiM KALITE KOMiISYONU

EGITiM — OGRETIM ALT CALISMA GRUBU TOPLANTI TUTANAGIDIR

29.11.2018

Toplantt belirlenen gin ve saatte baslatlmistir,

Gundeme iligkin bilgilendirme yapilmig, sorunlann tespiti ve goriislerin alinmasi asamasina
gecitmistir.

Birim kalite komisyonuna sunulmak {izere Egitim Ogretim Alt Calisma Grubunun gijrevlerinin'
neler olacagl hakkinda garigliimils, bir sonraki toplantida maddelerin bir araya getirilerek
komisyona sunulmasi karara baglanmistir,

Bagan Olgme ve Degerlendirme Yéntemi kapsaminda AKTS is yiiklerinde sadece vize ve finale
degil proje ve uygulamalara yer verilmesi gerektigi gérisulmistir.

Ogrencilerin  bagart ve mezuniyet kosullan yonetmeliklerle seffaf ve tamimh halde
bulunmaktadr,

BDY ile ilgili Yénetmelik/ Yonerge degisiklikleri akademisyenlere bildirilmektedir. Ayrica
“Egiticinin Egitimi Semineri” talep edilmis olup cevabi beklenmektedir.

Birimimizde, 6grencinin devamsizlig veya sinava girmeyi engelleyen durumlar igin “Hakli ve
Gegerli Nedenler Yénetmeligi” mevcuttur. Ayrica egitim dgretim yénetmeliéind_e ilgili durum
diizenlenmistir,

Birimimizde &grenci kabulleri Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi’nin degerlendirme sinav
ve “Ilk Kayit Kabul Yénergesi “ne gdre yapilmaktadir.

Birimimizde Onceki formal 6grenmelerin tanimlanmasi igin yonerge ve senato kararlarmiz

mevcuttur. Diploma eki, transkript ve ders igeriklerine bakilarak islem yapilmaktadir.

10) informal ve non-formal 6grenmeleri tanimlayan bir stirecimizin olmadigr tespit edilmistir




11) Birimimiz 8grencilerinin akademik gelismesi dlciilebilir yéntemlerle izlenmektedir, 2016 Girisli
dgrenciler icin rapor diizenlenecektir.

12) Egitim &gretim kadrosunun mesleki gelisimlerini siirdiirmek ve 6grenim becerilerini ivilestirmek
icin imkanlar sunulmaktadir. { Literatiir tarama egitimleri, BAP destekleri vb.)

13) Oretim elemanlarinca &grencilere yeterli rehberlik ve destek saglanmakta, buniar danisman
raporlari olarak dénemde iki kez ydnetime teslim edilmektedir.

14} Mediko- Sosyal ve Genglik Dayamisma Merkezi'nden &grencilerimiz faydalanabi_lmektedir.
Kurumun sundugu genel imkanlarla ilgili 6grencilerimiz bilgilendiriimektedir.

15) Birimimiz engelsiz Uiniversite calismalan kapsaminda fiziki dizeniemeler yapmistir.

16} 2017- 2018 Kitltiirel, Sportif ve Kariyer Geligimi faaliyetleri raporlanmalidir.

17) Bir sonraki toplantisin 03/12/2018'de yapilmastna karar verilerek toplanti sonlandirilmigtir.
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