Faaliyetler

Gediz Meslek Yiiksekokulu’nda Ilce MYO’lar iSG Toplantis1 Yapild
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Kiitahya Dumlupinar Universitesi Is Saghgi ve Giivenligi Koordinatorliigiimiizce Rektor
Yardimaisi Prof. Dr. Siikriit SENTURK bagkanlhiginda, is Saglig1 ve Giivenligi Koordinatérii Dr.
Ogr.Uyesi Biilent BUYUKKIDAN'1n katilimiyla, Ilcelerimizde bulunan Fakiilte, Yiiksekokul ve
Meslek Yiiksekokullarimiz arasinda isbirligi ve koordinasyonun saglanmasi ve ISG
hizmetlerinin daha etkin ve verimli ytriitiilebilmesi icin 09.11.2018 Cuma giinii Gediz Meslek
Yiiksekokulunda ilgili birimlerin Mudirleri ve Yiiksekokul Sekreterlerinin katilimi ile

toplant1 diizenlenmistir.

Toplantida; ilgelerdeki akademik birimlerin Risk Degerlendirme ve risk seviyelerini
diisiirme c¢alismalari, Mevcut Acil Durum Planlarinin degerlendirilerek giincelleme
calismalarinin yapilmasi, Tiim cihaz ve is ekipmanlarinin periyodik kontrollerinin yapilmas;,
Kadroya gecen calisanlarin mesleki yeterlilik belgelerinin arastirilmasi ve mesleki
yeterliliklere uygun is verilmesi, Yangin algilama-uyari-miidahale sistemleri kontrol edilerek
stiirekli calisir durumda tutulmasi, DOF formu kullanimu ile ilgili konular, ilcelerdeki
akademik birimler arasinda isbirligi ve birlikteliginin saglanmas1 ile ISG Birim

sorumlularinin ve Koordinatorliigiimiiz arasindaki koordinasyonun saglanmasi konulari



gorlsilmiistiir. Son derece faydali gegen toplanti, dilek ve temennilerin ardindan, birimlerin
ISG konularinda yapmus olduklari calismalardaki katkilarindan dolay: 6diil téreni yapilarak

sona ermigtir.

Kiitahya Dumlupinar Universitesi Kalite Koordinatérligii Ogr. Gér.
Bahar Celik Tarafindan Gediz MYO’da Seminer Verildi

Gediz MYO akademik ve idari personeline Kiitahya Dumlupmar Universitesi Kalite
Komisyonu iiyesi ve Kalite Koordinatérii Ogr. Gér. Bahar Celik tarafindan ‘Yiiksekogretimde

Kalite Giivence Sistemi’ konulu seminer verildi.

Yapilan sunumda Yiksekogretim kurumlarinda egitim-6gretim, arastirma faaliyetleri ile
idari hizmetlerinin i¢c ve dis kalite giivencesi, akreditasyon siirecleri ve bagimsiz dis
degerlendirme kurumlarinin yetkilendirilmesi stireclerini ve bu kapsamda tanimlanan
gorev, yetki ve sorumluluklara iliskin esaslarin diizenlendigi Yiiksekogretim Kalite Giivencesi
hakkinda bilgiler verildi.

Ayrica Kiitahya Dumlupinar Universitesi Kalite Komisyonu'nun faaliyetleri, stratejik planive
hedefleri dogrultusunda, egitim-0gretim ve arastirma faaliyetleri ile idari hizmetlerinin
degerlendirilmesi ve kalitesinin gelistirilmesi ile ilgili meslek ytliksekokulumuzun i¢ ve dis

kalite gilivence sistemini kurarak, kurumsal gostergeleri tespit etmek ve bu kapsamda



yapilacak calismalar1 Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan belirlenen usul ve esaslar

dogrultusunda yuriiterek, uygun hale getirmek icin bilgilendirme toplantisi yapildi.

Gediz MYO Midiirii Ogr.Gor. Fethullah Karamete tarafindan, Ogr. Gor. Bahar Celik’e tesekkiir

belgesi verilerek program sona erdi.

Gediz MYO’da Rosetta Stone ve Literatiir Tarama Teknikleri
Semineri

Gediz MYO akademik ve idari personeli ile égrencilerine Kiitahya Dumlupinar Universitesi
Kiitiiphane ve Dokliimantasyon Daire Baskanligl tarafindan abonelik yapilan, 30 farkl dil
ogreten online dil egitim seti Rosetta Stone ve tiniversite kiitliphanemiz tiim kaynaklarini tek
ara yuzde tarama imkani sunan Ebsco Discovery Services (EDS) ile yapilacak arastirmalarda

fayda saglayacak Literatiir Tarama Teknikleri ve Pratik Ipuclari konulu seminer verildi.

Ogrenciler ve akademik idari personelin yogun olarak katildig1 seminerde programi cep
telefonuna indirerek liye olan katilimcilar, uygulama da yaparak program hakkinda bilgi
sahibi oldular. 30 farkli dil 6greten online dil egitim seti Rosetta Stone, Programina Gediz

MYO akademik ve idari personel ile 6grencileri licretsiz olarak tliye yapildi.



Seminerin bitiminde Gediz MYO Miidiir Yardimcais1 Ogr. Gér. Gékhan Dagilgan’in emegi
gecenlere tesekkiir ederek, Ebsco Discovery Services sirketi yetkilisi Ugurcan Ozkan ve

Kutiuphaneci Ayse Nur Dolek’e tesekkiir belgesi vermesiyle program sona erdi.

Gediz Belediyesi Genclik Merkezi'nde Ogrencilere “Etkili Iletisim
Yontemleri” ile “Madde Kullanim Riski ve Madde Bagimliligindan

Korunma” Semineri Verildi

Kiitahya Dumlupmar Universitesi Gediz Meslek Yiiksekokulu ve Kiitahya Saghk Bilimleri
Universitesi Gediz Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu isbirligi ile her iki Yiiksekokul 1.
Sinif 6grencilerine, Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi’'nca yiirtitiilmekte olan Aile
Egitim Programi (AEP) kapsaminda “Etkili iletisim yontemleri” ile “Madde Kullanim Riski ve
Madde Bagimhiligindan Korunma” egitimleri, Gediz Sosyal Hizmet Merkezi
Midirliigiince Gediz Belediyesine ait Genclik Merkezi toplanti salonunda 6 oturum seklinde

verildi.

Etkinlikler kapsaminda Universite Ogrencilerine Gediz Belediyesi Genclik Merkezi ve Genglik
Merkezi Kiitiiphanesinin tanitimi yapilarak, akabinde 6grencilere “Kurulusun ve Kurtulusun
Diyar1 Kiitahya” konulu Gediz ilgemizin ve Kiitahya ilimizin tanitimina yonelik sunumlar da

gerceklestirildi.



Amator Spor Haftas1 Dostluk Mag1 Yapildi
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Kiitahya Dumlupinar Universitesi Gediz Meslek Yiiksekokulu ve Kiitahya Saghk Bilimleri
Universitesi Gediz Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu isbirligi ile 2018 Yili Amator Spor
Haftasi dolayisiyla Gediz Meslek Yiiksekokulu, Gediz Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

ve Ilce spor miidiirliigiiyle birlik, beraberlik ve dostluk mag tertip ettik.

Katilimlariyla bizleri onurlandiran Gediz Kaymakami Sayin Muhammet Onder’e, Emniyet
Miidiirii sayin Baris Tosun’a, ilce spor Miidiirii Sayin Muhammed Keskin’e, Ticaret ve Sanayi
Odas1 Baskani Sayin Vedat Oztiirk’e Ticaret ve Sanayi Odasi Baskan Yardimcisi Sayin Yilmaz

Ozen’e ve degerli 6grencilerimize iki yiiksekokul adina tesekkiir ederiz.



Gediz Meslek Yiiksekokulu’'nda Kahvalt1 S6leni

Kiitahya Dumlupinar Universitesi, Gediz Meslek Yiiksekokulu ve Gediz Ticaret ve Sanayi
Odasi tarafindan ortaklasa diizenlenen kahvalti programi, Gediz Protokoli, sivil toplum

kuruluslari ile 800 tiniversite 6grencisinin katilimiyla gergeklestirildi.

Kampiis bahgesinde diizenlenen kahvaltiya; Gediz Kaymakami Muhammet Onder, Ilge
Jandarma Komutan Jan. Binbasi Ismail Sert, Gediz Belediye Bagkan Vekili Hikmet Vuran,
Gediz Myo Miidiirii Ogr. Gér. Fethullah Karamete, Gediz Saghk Hizmetleri Myo Miidiirii Ogr.
Gor. Sinan Darcan , Ilge Miiftiisii Nurullah Kochan, Gediz Ticaret ve Sanayi Odas1 Baskamn
Vedat Oztiirk, Gediz OSB Yénetim Kurulu Baskani Ibrahim Basol, Gediz Yiiksek Ogrenim
Yardimlasma Dernegi Baskan Yrd. Erol Altintas, Gediz Ticaret ve Sanayi Odasi YOonetim
Kurulu Uyeleri, Gediz Esnaf Dayamisma Birligi Baskam ve Uyeleri, Gediz Ilce Daire

Amirleri, Akademisyenler, Personel ve (")grenciler katild:.

Gediz Kaymakami1 Muhammet Onder, Gediz Myo Miidiirii Ogr. Gor. Fethullah Karamete ve
Gediz Ticaret ve Sanayi Odasi Baskam Vedat Oztiirk birer konusma yaparak égrencilere
Gediz’e hosgeldiniz dedikten sonra devletin ve Gediz Halkinin tiim imkanlariyla 68rencilerin
yaninda oldugunu belirterek, 2018-2019 egitim ve 6gretim yilinda basarilar dileyerek,
kahvalti programinda emegi gecenlere tesekkiir ettiler. 800 6grencinin katildigr kahvalti

programi, ilge Miiftiisii Nurullah Kochan’in yaptig1 dua ile sona erdi.



Kalite Danisma Kurulu Toplantisi Yapildi
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Kiitahya Dumlupinar Universitesi Gediz Meslek Yiiksekokulu “Birim Kalite Danisma Kurulu
Calisma Esaslar” tizerinde goriisildii.

Kiitahya Dumlupinar Universitesi Rektorliigii'niin 14.11.2018 tarih 53047 sayil yazsi
“Kiitahya Dumlupinar Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yénergesi”,
lizerine goruguldu.

Universite Is Diinyasi Isbirligi konusu iizerine gériisiildii.

Goriisme sonucunda Universite s Diinyasi is birliginin giiclendirilmesi i¢in “Birim Kalite
Universite Sanayi Is Birligi Alt Komisyonu”, 0SB Miidiirliigii ve Ticaret Odas1 Baskanhg ile
goriismeler yapilarak oOgrencilerin staj ve uygulama alanlarinin bu kapsamda
degerlendirilmesi kararlastirildi.

Gediz Meslek Yiiksekokulunun Yatay ve Dikey olarak biiyiimesi Kalite Giivence Sisteminin
kurumsal kiiltiir olarak benimsenmesi konularinda, I¢ ve Dis Paydaslar ile sivil toplum
kuruluslarinin 6nemi tizerinde konusularak iyi dilek ve temenniler sunularak toplanti sona
ermistir.



Gediz MYO’da Dijital Medeniyet ve Dijital Kamu Konulu Konferans
Verildi

Gediz MYO Anfi salonunda yazar ve ayni zamanda Cumhurbaskanlig1 Yonetmeni olan Sayin
Okan Ozbay tarafindan gerceklestirilen, Dijital Medeniyet, Dijital Kamu ve yazari oldugu kitap
“Dijital Hacli Seferleri” konulu konferansa 6grenciler, akademik ve idari personel, yogun ilgi
gosterdi. Bat1 emparyalizmi ve somirgeciliginin genclerin ve tilkelerin tizerindeki etkilerinin

anlatildig1 konferansi 6grenciler yogun ilgiyle dinledi.

Konferansin son béliimiinde Okan Ozbay, 6grencilere soru- cevap seklinde bilgilerini aktardi,
ayrica kitaplarini imzalayarak 6grencilere hediye etti. Konferansin bitiminde Gediz MYO
Miidiir Yardimas1 Ogr.Gor. Gokhan Dagilgan tarafindan okul adina plaket hediye edildi.
Ayrica Cevre ve Sehircilik Bakanlhig1 Miifettisi Ugur Dilken’e ve Cevre ve Sehircilik Bakanhigi
Misaviri Mehmet Ak¢a’ya katilimlarindan dolay1 Tesekkiir Belgesi takdim edilmistir.



Kiitahya Dumlupinar Universitesi Gediz MYO’da Oryantasyon
Egitimi Verildi

Kiitahya Dumlupinar Universitesi Gediz Meslek Yiiksekokulu 'nda, okula yeni baslayan

ogrencilere yonelik oryantasyon egitimi verildi.

Oryantasyon programin agilis ve bilgilendirme konusmasini yapan Gediz Meslek
Yiiksekokulu Miidiir yardimcilar1 Ogr. Gor. Gékhan Dagilgan ve Ogr. Gor. Hasbiye Dizman
ogrencilere okul hakkinda gorsel ve teorik bilgiler aktardilar. Dpu egitim 6gretim 6n lisans
yonetmenligi, 6grenci obs giris sistemi, Gediz ilcesi tanitimi ve ilcenin sosyo-kiiltiirel
imkanlar1 6grencilere ayrintih olarak aktarildi. Ogr. Goér. Gékhan Dagilgan o6grencilere
okulumuzda oOniimiizdeki 2 yil boyunca dogru ve gilivenli bilgiye ulasacak ve bu bilgiyle
donatilacaksiniz. Bu siirecte sahibi olacaginiz meslegin teorik ve pratik yonlerini, detaylarini,
sinirlarint 6grenecek ve sonunda topluma karsi kutsal gorevinizi ifa etmek tlizere hayata
atilacaksiiz. Gediz Meslek Yiiksek Okulundan gururla mezun olacaginiz o giine hep beraber
kavusmayr diliyorum" dedi. 2018-2019 Egitim Ogretim doéneminin okulumuza,

ogrencilerimize hayirli olmasi dilekleriyle program sona erdi.



Kiitahya Dumlupinar Universitesi ISG Koordinatorliigii Onciiliigiinde
Gediz MYO’da Yangin Tatbikat1 Gerg¢eklestirildi

Kiitahya Dumlupinar Universitesi, Is Saghgi ve Giivenligi Koordinatorliigii onciiliigiinde
Gediz Meslek Yiiksekokulu'nda yangin tatbikati gergeklestirildi. Gediz MYO 6grencileri ile
akademik ve idari personelinin de gorev aldig1 yangin tatbikatinda akademisyen, idari
personel ve 68renciler, senaryo geregi cikan yanginda gercek bir yangin cikmis hassasiyetiyle
binay1 bosaltma, yanginin yayilmamasi icin 6nlem alma, arama, kurtarma ve ilk yardim

hizmetlerini yerine getirdiler.

Tatbikata katilanlara deprem ve yanginda, hayati 6nem tasiyan bilgiler ile yapilmasi

gerekenler hakkinda Is Saghig1 ve Giivenligi Koordinatérliigii tarafindan bilgi verildi.
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Gediz MYO’da “Siirdiiriilebilir Is Saghg ve Giivenligi” Konulu

Konferans Diizenlendi

Kiitahya Dumlupinar Universitesi Gediz Meslek Yiiksekokulu tarafindan Is¢ci Saghg ve
Giivenligi Haftasi, kapsaminda “Siirdiiriilebilir Is Saghg ve Giivenligi” konulu konferans
diizenlendi. Is Saghg ve Giivenligi 1. simif ve 2. simif 6grencileri icin diizenlenen seminere A

sinifi is saghigi ve giivenligi uzmani Tuncay Cakat konusmaci olarak katildi.

ISG Uzmani Tuncay Cakat “Ulkemizde is saghig ve giivenligi alaninda yasanilan sorunlar ve
¢oziim onerileri hakkinda bilgi vererek is saghg ve giivenliginin (ISG) tazmin edici degil
onleyici yani proaktif olmasi gerektigini, bu anlamda, is saghgi ve glvenliginde yeni
yaklasimin ana felsefesi; isyerlerinde risk degerlendirme ¢alismalarinin yapilmasi,
calisanlarin katilimlarinin saglanmasi, uzman personel bulundurulmasi, ¢alisanlarin
isyerindeki tehlikeler konusunda bilgilendirilmesi, egitilmesi ve giderek 6nleme bilincinin

yerlestirilmesinin gerekli oldugunu belirtti.

Konferansin bitiminde 6grencilerin sorularina tecriibelerinden 6rnekler vererek cevaplayan
Tuncay Cakat'a Gediz Meslek Yiiksekokulu adina is Saglig1 ve Giivenligi Program Baskani

Ogretim Gorevlisi Gencer Sarioglu tarafindan tesekkiir belgesi takdim edildi.
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Gediz MYOQ'’da Kariyer Planlama Glinleri Kapsaminda “Tiirkiye’'de
Sigorta Sektori” Konulu Seminer Gergeklestirildi

Kiitahya Dumlupinar Universitesi Gediz MYO’ da, “Bankacilik ve Sigortaciik” béliimiinde
okuyan 1. siif ve 2. sinif 6grencilerinin katildig1 “Tuirkiye’de Sigorta Sektori“ konulu seminer
diizenlendi. Kariyer Planlama Giinleri kapsaminda diizenlenen ilk seminerde “Tiirkiye’de

«

Sigorta Sektoru “ bashg altinda Sigortaciligin gecmisi, giliniimiizde sigortaciligin
onemi, sigortaciiin gelecegi ve sigortacilik sektoriinde istihdam olanaklar“ konusunda
seminer diizenlendi. Ogretim Gorevlisi Mehmet Mutlu tarafindan diizenlenen seminerde
konusmaci olarak katilan ES Sigorta Aracilik Hizmetleri Acente Sahibi Sedat Kabaaga¢ hazir

bulundu.

Sedat Kabaagac gerceklestirdigi seminerde bankaci veya sigortaci olmaya aday 6grencilere,
kendilerini mesleki olarak hangi konularda yetistirmeleri gerektigi, is hayatina atildiklarinda
karsilasacaklar1 zorluklar gibi konularda deneyimlerine dayanarak onerilerde bulunarak
kendisinin de yasadig1 ornek olaylardan kesitler aktardi. Son olarak soru-cevap kisminda
ogrencilerin sorulari cevaplanmis, sorulan sorulara dogru cevap veren 6grencilere hediyeler
dagitilarak seminer verimli bir sekilde tamamlanmis oldu. Sedat Kababaga¢ okulumuzun
talebine gosterdigi olumlu yaklasim ve gerceklestirdigi sunum i¢in Gediz MYO adina, Ogretim

Gorevlisi Mehmet Mutlu tarafindan tesekkiir belgesi takdim edildi.
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Sedat Kabaagac 6grencilere yaptigi tesekkiir konusmasinda iiniversite 6grencileriyle ve diger
bir anlamda gelecekteki meslektaslariyla bir araya gelmekten duydugu memnuniyeti dile

getirerek katilimlarindan dolay: 6grencilere tesekkiir etti.
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