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T.C. 
KÜTAHYA DUMLUPINAR ÜNİVERSİTESİ 

Gediz Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü 
 

Tarih: 17.12.2025 Saat:12.00 Yer:116 No’lu Derslik Toplantı Sayısı:4 
Toplantının Konusu: Eğitim-Öğretim Alt Komisyonu Olağan Toplantısı 

Raportör: Öğr. Gör. Yaşar Emin AKÇA Alınan Toplam Karar Sayısı: 7 

Gündem Başlıkları 
1- 11.12.2025 tarihinde EBYS’den gelen E-12054667-900-450860 sayılı yazısına istinaden Kalite Alt 

Çalışma Komisyonlarındaki yapılan değişiklik sonrası komisyona yeni katılan üyelerle sürecin gözden 
geçirilmesi ve yapılan faaliyetlerin değerlendirilmesi. 

2- Yapılan değişiklik sonrası Eğitim-Öğretim Alt Çalışma Komisyonuna yeni üyelerin katılımıyla birlikte 
komisyonun çalışmalarını sağlıklı yürütebilmesi için komisyona başkan, başkan yardımcısı ve raportörün 
yeniden seçilerek görev dağılımının oluşturulması. 

3- 2025 yılına ilişkin hazırlanacak Birim İçi Değerlendirme Raporu (BİDR) Eğitim-Öğretim başlığındaki alt 
başlıkların komisyon üyeleri arasında yeniden paylaştırılarak görev dağılımının yapılması. 

4- 2025-2026 Eğitim-Öğretim yılı Güz yarıyılında EBYS’den gelmiş olan Eğitim-Öğretim alt başlığını 
ilgilendiren yazıların incelenerek gerekli çalışmaların yürütülmesi. 

5- 2025-2026 Eğitim-Öğretim yılı Güz yarıyılında hazırlanmış olan Eğitim-Öğretim başlığıyla ilgili PUKÖ 
eylem planının değerlendirilmesi. 

6- 2025-2026 Eğitim-Öğretim yılı Bahar yarıyılı için Eğitim-Öğretim başlığıyla ilgili PUKÖ eylem planına 
ilişkin hazırlık yapılmasının değerlendirilmesi. 

7- Eğitim-Öğretim Alt Çalışma Komisyonunun bir sonraki toplantısının yeri ve zamanının belirlenmesi. 

Alınan Kararlar 
1- Kalite Alt Çalışma Komisyonlarındaki yapılan değişiklik sonrası komisyona yeni katılan üyelerle süreç 

gözden geçirilmiş ve yapılan faaliyetler komisyon üyeleri tarafından değerlendirilmiştir. 

2- Eğitim-Öğretim Alt Çalışma komisyonuna Başkan-Öğr.Gör. Serhat BAYRAK; Başkan Yardımcısı-
Öğr.Gör. Zeynep DUYAR; Raportör-Öğr.Gör. Yaşar Emin AKÇA oyçokluğu ile seçilmiştir. 

3- 2025 yılına ilişkin olarak hazırlanacak Birim İçi Değerlendirme Raporu’nun (BİDR) Eğitim-Öğretim 
başlığı kapsamındaki alt başlıklar, komisyon üyeleri arasında yeniden paylaştırılarak görev dağılımı 
yapılmıştır. Buna göre, Başkan, Başkan Yardımcısı ve Raportörün ikişer başlık; diğer komisyon üyelerinin 
ise üçer başlık üzerinden değerlendirme yapmasına karar verilmiştir. Ayrıca, komisyon üyeleri arasında 
idari personel olarak görev yapan Şef İsmail Yüksel’in kanıtların toplanması ve erişimin kolaylaştırılması 
hususunda tüm komisyon üyelerine destek sağlaması oybirliğiyle kabul edilmiştir. Görev dağılımına ilişkin 
dosya ekte sunulmuştur. (EK-1 BİDR Eğitim ve Öğretim Alt Başlıklarının Paylaşımı) 

4- 2025–2026 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Yarıyılında, EBYS üzerinden iletilen ve Eğitim-Öğretim alt başlığını 
ilgilendiren yazılardan biri olan 28.11.2025 tarihli ve E-71784335-060-446231 sayılı “PUKÖ Eylem 
Planları” konulu yazı komisyon tarafından değerlendirilmiştir. Söz konusu yazıda, üniversitemiz Kalite 
Koordinatörlüğü tarafından birimimiz bölüm başkanlarından talep edilen Bologna Bilgi Paketlerine ilişkin 
PUKÖ eylem planlarının oluşturulması ve gönderilmesinin ardından, tespit edilen eksikliklere yönelik geri 
bildirimler sunulmuştur. Bu kapsamda, bölüm başkanlarının belirtilen hususlara ilişkin düzeltmeleri yapıp 
yapmadıklarına dair müdürlüğümüzden geri bildirim alınmasına; düzeltmelerin yapılmış olması durumunda 
ilgili kanıtların komisyonumuzla paylaşılmasına; yapılmamış olması hâlinde ise müdürlük makamı 
tarafından bölüm başkanlarıyla iletişime geçilerek gerekli düzeltmelerin ivedilikle gerçekleştirilmesinin 
talep edilmesine ve sonrasında mevcut durumun komisyonumuzla paylaşılmasına oybirliğiyle karar 
verilmiştir. 

5- 2025–2026 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Yarıyılında hazırlanmış olan Eğitim-Öğretim alt başlığına ilişkin 
PUKÖ eylem planlarının tüm komisyon üyeleriyle paylaşılmasına; bir sonraki toplantıya kadar komisyon 
üyelerinin söz konusu PUKÖ eylem planlarını inceleyerek ön hazırlık niteliğindeki çalışmalarla toplantıya 
hazır bulunmalarına; ayrıca 2025–2026 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar Yarıyılına ait Eğitim-Öğretim başlığı 
kapsamında PUKÖ eylem planlarına yönelik planlama çalışmalarının başlatılmasına oybirliğiyle karar 
verilmiştir. 
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 6- Akademik personelin yetkinliğinin artırılması ve birimimizin kalite süreçlerindeki gelişimine katkı 
sağlanması amacıyla, birimimiz bünyesinde tezli yüksek lisans programının açılmasına yönelik olarak idare 
tarafından birim öğretim üyeleriyle bir toplantı düzenlenmesine ve toplantı sonucunda alınacak kararların 
komisyonumuzla paylaşılmasına karar oybirliğiyle verilmiştir. 

7- Eğitim-Öğretim Alt Çalışma Komisyonunun bir sonraki toplantı yer ve zamanının ocak ayının ilk 
haftasında yapılacağına ilişkin bilgilendirmenin EBYS üzerinden komisyon üyelerine iletilmesi oybirliğiyle 
kabul edilmiştir. 
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Toplantıya Katılanlar 

 Ad / Soyad Birim / Unvan/İmza 

1- Serhat BAYRAK (Başkan) Gediz MYO / Öğr. Gör. / 

2- Zeynep DUYAR (Başkan Yard.) Gediz MYO / Öğr. Gör. / 

3- Yaşar Emin AKÇA (Raportör) Gediz MYO / Öğr. Gör. / 

4- Vasfi KAHYA (Üye) Gediz MYO / Doç. Dr. / 

5- Furkan Alp ESEN (Üye) Gediz MYO / Öğr. Gör. / 

6- Nuran OCAKOĞLU (Üye) Gediz MYO / Öğr. Gör. / 

7- 
Rifat SARIOĞLU (Üye) Gediz MYO / Öğr. Gör. / 

8- 
İsmail YÜKSEL (Üye) Gediz MYO / Şef / 

 
  

 
  

 
  

 
  

 
  

 
  

 
  

 
  

 
  

 
  

 
  

 
  

 
 
 
 
 
 
 



 
 

TOPLANTI TUTANAĞI FORMU 

Doküman No: 
İlk Yayın Tarihi: 
Rev. No: 
Rev. Tarihi: 

  
 
EK-1 
 

BİDR Eğitim ve Öğretim Alt Başlıklarının Paylaşımı 
 
Öğr.Gör. Serhat BAYRAK 
B.1.1. Programların Tasarımı ve Onayı  
B.1.2 Programın Ders Dağılım Dengesi  
 
Öğr.Gör. Zeynep DUYAR 
B.1.3. Ders Kazanımlarının Program Çıktılarıyla Uyumu  
B.1.4. Öğrenci İş Yüküne Dayalı Ders Tasarımı  
 
Öğr.Gör. Yaşar Emin AKÇA 
B.1.5. Programların İzlenmesi ve Güncellenmesi  
B.1.6. Eğitim ve Öğretim Süreçlerinin Yönetimi  
 
Öğr.Gör. Rifat SARIOĞLU 
B.2.1. Öğretim Yöntem ve Teknikleri  
B.2.2. Ölçme ve Değerlendirme  
B.2.3. Öğrenci Kabulü, Önceki Öğrenmenin Tanınması ve Kredilendirilmesi  
 
Öğr.Gör. Furkan Alp ESEN 
B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandırılması ve Diploma  
B.3.1. Öğrenme Ortam ve Kaynakları  
B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri  
 
Öğr.Gör. Nuran OCAKOĞLU 
B.3.3. Tesis ve Altyapılar  
B.3.4. Dezavantajlı Gruplar  
B.3.5. Sosyal, Kültürel, Sportif Faaliyetler  
 
Doç.Dr. Vasfi KAHYA 
B.4.1. Atama, Yükseltme ve Görevlendirme Kriterleri  
B.4.2. Öğretim Yetkinlikleri ve Gelişimi  
B.4.3. Eğitim Faaliyetlerine Yönelik Teşvik ve Ödüllendirme  
 


